ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICiPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1798 DE 02 DE JANEIRO DE 2020.

Dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Sdo Gongalo do
Amarante/RN - CMDPCD e dé outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE/RN, no uso de
suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art.1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Sdo Gongalo do Amarante/RN - CMDPCD, com o objetivo de assegurar-lhes o pleno exercicio
dos direitos individuais e sociais.

Art.2° Para os efeitos desta lei, considera-se pessoa com deficiéncia, além daquelas
citadas na Lei n°. 13.146, de 06 de julho de 2015, a que possui limitagéo ou incapacidade para o
desempenho de atividade e se enquadra nas seguintes categorias.

I — deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes:

Il — deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis
(dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e
3.000Hz.

I — deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que
0.05 no melhor olho, com a melhor corre¢do Optica; a baixa visdo, que significa acuidade
visual entre 0,3e 0.05 no melhor olho, com a melhor corre¢do Optica; 0s casos nos quais a
somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a

ocorréncia simultdnea de quaisquer das condigdes anteriores@
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IV — deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como:

1. comunicagio;

. cuidado pessoal;

. habilidades sociais;

. utilizacdo dos recursos da comunidade;
. saude e seguranga;

. habilidades académicas;

. lazer;

. trabalho.
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V — deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

Art.3° Caberd aos orgdos e as entidades do Poder Publico assegurar a pessoa com
deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos quanto a educagdo, a saude, ao trabalho, ao
desporto, ao turismo, ao lazer, a previdéncia social, a assisténcia social, ao transporte, a
edificacdio publica, a habitagdo, a cultura, a0 amparo a infancia e a maternidade, e de outros que,
decorrentes da Constitui¢do e das leis, propiciem seu bem estar pessoal, social e econdmico.

Art.4° O CMDPCD, érgdo vinculado a Secretaria Municipal do Idoso e da Pessoa
com Deficiéncia, tem carater deliberativo relativo a sua drea de atuagdo, com as seguintes
competéncias:

I — elaborar os planos, programas e projetos da politica municipal para inclusdo da
pessoa com deficiéncia e propor as providéncias necessarias a sua completa implantagéo € ao seu
adequado desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos financeiros e as de carater
legislativo;

11 — zelar pela efetiva implantagéo da politica municipal para inclusdo da pessoa com
deficiéncia;

I — acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das politicas municipais da
acessibilidade a educagdo, saude, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura, turismo,
desporto, lazer, urbanismo e outras relativas a pessoa com deficiéncia;

[V — acompanhar a elaboragio e a execugéo da proposta orcamentaria do Municipio,

sugerindo as modificagdes necessarias a consecucdo da politica municipal para inclusdo da

pessoa com deficiéncia; %




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAQ GONCALO DO AMARANTE
GABINETE DO PREFEITO

V — zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de defesa dos
direitos da pessoa com deficiéncia;

VI — propor a elaboragdo de estudos e pesquisas que visem a melhoria da qualidade
de vida da pessoa com deficiéncia;

VII — propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem a prevengdo de
deficiéncias e a promogdo dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VIII — acompanhar, mediante relatérios de gestdo, o desempenho dos programas e
projetos da politica municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

IX — manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagdo, acerca da administragio e
conducdo de trabalhos de prevengdo, habilitagdo, reabilitagdo e inclusio social de entidade
particular ou publica, quando houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender
cabivel, recomendagio ao representante legal da entidade;

X — avaliar anualmente o desenvolvimento da politica Municipal de atendimento
especializado a pessoa com deficiéncia de acordo com a legislagdo em vigor, visando a sua plena
adequacio;

XI - elaborar o seu regimento interno.

Art.5° Os objetivos do CMDPCD sio a implantagdo, implementagdo e defesa dos
direitos da pessoa com necessidades especiais e acompanhamento da politica municipal de
atendimento a estes direitos.

Art.6° Para a consecucdo de seus objetivos, cabera, ainda, ao Conselho Municipal da
Pessoa com Deficiéncia:

I - formular a politica dos direitos das pessoas com necessidades especiais, fixando
as prioridades para a execu¢io das agoes, a captacdo e a aplicagdo dos recursos;

IT - exercer o controle social das politicas implementadas na 4rea das necessidades
especiais e fiscalizar a execugio das a¢des demandadas;

III - formular as prioridades a serem incluidas no planejamento do Municipio em
tudo o que se refere ou possa afetar as condi¢des de vida das pessoas com necessidades
especiais;

IV - estabelecer critérios, formas ou meios de fiscalizagdo de tudo que, executado no
Municipio, possa afetar os direitos das pessoas com necessidades especiais, principalmente,

sobre as prioridades previstas no inciso I1I deste artigo; 7%
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V - cadastrar e fiscalizar as entidades executoras do atendimento a pessoas com
necessidades especiais;

VI - criar comissdes temporarias ou permanentes, disciplinadas pelo Regimento:

VII - realizar a Conferéncia Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia de
02 (dois) em 02 (dois) anos:

VIII - sugerir a criagdo e a implementagio de programas de prevengdo a deficiéncia,
bem como a alocagdo de recursos governamentais para o atendimento das pessoas com
necessidades especiais:

IX - avaliar e aprovar projetos das entidades que se habilitam ao recebimento de
recursos disponibilizados pelo Poder Publico das esferas municipal, estadual e federal;

X - receber denuncias sobre violagdes dos direitos das pessoas com necessidades
especiais, dando-lhes o encaminhamento devido junto aos 6rgdos responsaveis, sugerindo
medidas para a apuragio, a cessacdo e a reparagdo dessas violagdes, e;

XI - manter, de acordo com os critérios estabelecidos no Regimento, o cadastramento
de entidades que prestem atendimento as pessoas com necessidades especiais, bem como
acompanhar a implantac¢do de um sistema de informagdes com banco de dados sobre as multiplas
necessidades especiais e do respectivo atendimento prestado no Municipio.

Art.7° O CMDPCD ¢ paritario, composto por institui¢gdes governamentais e da
sociedade civil organizada, sediadas no Municipio, com funcionamento regular ha pelo menos
um ano.

Paragrafo tnico. As entidades civis indicadas para integrar o CMDPCD deverio
apresentar os seguintes documentos:

a) atestado de pleno e regular funcionamento e atestado de utilidade publica
municipal;

b) registro na Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania e/ou
na Secretaria Municipal do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia;

¢) comprovar, no minimo, 60% (sessenta por cento) de atendimento a pessoas com
necessidades especiais, apresentando relatério anual de atividades;

d) apresentar parecer favoravel em relagdo a prestagdo de servigos nas respectivas
areas, expedido pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, Conselho Municipal de Satde,

Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente, ou ainda, pelo Conselho

Municipal de Educagio. W
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Art.8° O CMDPCD ¢ composto pelos seguintes membros:

I - 06 (seis) membros titulares ¢ 06 (seis) membros suplentes do Poder Publico,
sendo 01 (um) representante de cada uma das seguintes estruturas da Administra¢io Ptblica:

a) Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia Social ¢ Cidadania;

b) Secretaria de Municipio de Educagio;

¢) Secretaria de Municipio de Satde e Saneamento:

d) Secretaria Municipal do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia;

e) Secretaria Municipal de Infraestrutura;

f) Secretaria Municipal de Defesa Social

II - 06 (seis) membros titulares e 06 (seis) membros suplentes indicados por
entidades ndo governamentais representantes da sociedade civil atuantes no municipio,
legalmente constituida e em regular funcionamento h4 mais de um ano.

Pardgrafo iinico. Fica assegurada a participagdo, com direito a voz, de outras
entidades, drgdos e organizagdes envolvidos na politica municipal de atendimento dos direitos
das pessoas com deficiéncia, por meio das Comissdes temporarias ou permanentes.

Art.9° Os Conselheiros titulares e respectivos suplentes serdo indicados para um
mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos ao cargo por igual periodo.

Art.10 O exercicio da fungéo de conselheiro é considerado servigo puiblico relevante
€ ndo sera remunerada.

Pardgrafo unico. Os conselheiros do CMDPCD fardo jus ao recebimento de verbas
indenizatorias, conforme definido em Regulamento.

Art.11 O Poder Executivo Municipal dara suporte técnico e administrativo ao
CMDPCD.

Art.12 O Poder Executivo Municipal e as entidades com representatividade no
CMDPCD designario seus representantes no prazo de até 60 (sessenta) dias, a contar da data de
vigéncia da presente lei.

§ 1°. Os representantes do conselho serdo nomeados e empossados no periodo de até
30 (trinta) dias ap6s a indicacio.

§ 2°. Os Conselheiros terdo o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, apds serem

empossados, para realizar a primeira elei¢do, definir a duragdo dos mandatos e elaborar 0

Regimento. C—
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§ 3° Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
poderao ser substituidos mediante solicitagdo da institui¢do ou autoridade publica a qual estejam
vinculados, apresentada ao referido Conselho, o qual far4 comunicag¢do do ato ao Prefeito
Municipal.

Art.13 Todas as matérias pertinentes ao funcionamento do CMDPCD serio
devidamente disciplinadas em seu Regimento.

§ 1° O prazo para elaboragdo do Regimento poderd ser prorrogado por mais 30
(trinta) dias ap6s o previsto no § 2°do Art. 12, caso Seja necessario.

§ 2°. O Regimento e possiveis alteragdes deste serdo aprovadas por 2/3 (dois tergos)
dos membros do CMDPCD e posteriormente homologado pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Art. 14 Perdera o mandato o conselheiro que:

I - desvincular-se do oOrgdo de origem da sua representagio;

I — faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem Justificativa, que
deverd ser apresentada na forma prevista no regimento interno do Conselho;

[IT — apresentar rentncia ao Conselho, que serd lida na sessdo seguinte a de sua
recepgdo pela Comissdo Executiva;

IV — apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

V — for condenado por sentenga irrecorrivel em razio do cometimento de crime ou
contraven¢do penal.

Paragrafo tnico. A substitui¢do se dard por delibera¢do da maioria dos componentes
do Conselho, em procedimento iniciado mediante provocagio de integrante do Conselho, do
Ministério Pablico ou de qualquer cidaddo, assegurada a ampla defesa.

Art. 15 Perdera o mandato a instituigdo que:

I — extinguir sua base territorial de atuacdo no Municipio de Sio Gongalo do
Amarante/RN;

II — tiver constatada em seu funcionamento irregularidade de acentuada gravidade
que torne incompativel sua representagdo no Conselho;

IIT — sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.

Paragrafo tinico. A substitui¢do se dara por delibera¢do da maioria dos componentes
do Conselho em procedimento iniciado mediante provocagdo de integrante do Conselho, do

Ministério Publico ou de qualquer cidaddo, assegurada a ampla defesa. @
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Art. 16 A primeira reunido dos conselheiros do CMDPCD dar-se-4 no prazo de 90
(noventa) dias a contar da data de publicac¢do desta Lei, quando sera escolhido o presidente, o
vice-presidente, o secretario e o tesoureiro do conselho.

Art. 17 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia realizara, sob
sua coordenagdo uma Conferéncia Municipal a cada dois anos, orgdo colegiado de carater
deliberativo, para avaliar e propor atividades e politicas da 4rea a serem implementadas ou ja
efetivadas no Municipio, garantindo-se sua ampla divulgacio.

Art. 18 O Poder Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal do Idoso e da
Pessoa com Deficiéncia, fica obrigado a prestar a devida assisténcia financeira e or¢amentaria
para o pleno funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, a
qual este Conselho estara or¢amentariamente vinculado.

Art.19 Revoga-se a Lej Municipal 1.078, de 29 de novembro de 2005.

Art.20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac¢io.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 02 de janeiro de 2020.

199° daTndependéncia ? da Republica.
- ‘

o

PAULO EMiDI(%E-MEDﬁROS

Prefeito Municipal




Instituido pela Lei Municipal n° 1.131 de 18 de setembro de 2007
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE

LEIN®1798 DE 02 DE JANEIRO DE 2020.

Dispde sobre a criagéo do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia de Sao Gongalo do
Amarante/RN - CMDPCD e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE/RN, no

uso de suas atribuicdes legais,
” FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
ei:

Art.1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia de Sao Gongalo do Amarante/RN - CMDPCD, com o objetivo de assegurar-
Ihes o pleno exercicio dos direitos individuais e sociais.

Art.2° Para os efeitos desta lei, considera-se pessoa com deficiéncia,
além daquelas citadas na Lei n°. 13.146, de 06 deJulho de 2015, a que possui limitagao
ou incapacidade para o desempenho de atividade e se enquadra nas seguintes
categorias.

| - deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacao ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e asque
n&o produzam dificuidades para o desempenho de fungdes;

If - deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz,
2.000Hz e 3.000Hz.

IIt - deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual & igual ou
menorque 0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo Optica; a baixa visao, que
significa acuidade visual entre 0,3e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao optica;
0SCasos nos quais a somatéria da medida do campo visual emambos os olhos
for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes
anteriores;

IV - deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente
inferior & média, com manifestagao antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a
duas oumais areas de habilidades adaptativas, tais como:

1. comunicagao;

2. cuidado pessoal;

3. habilidades sociais;

4. utilizagao dos recursos da comunidade;

5.salde e seguranca;

6. habilidades académicas;

7.lazer;

8. trabalho.

V- deficiénciamultipla: associagao de duas ou mais deficiéncias.

Art.3° Cabera aos orgaos e as entidades do Poder Pblico assegurar a
pessoa com deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos quanto & educagao,
a salde, ao trabalho, ac desporto, ao turismo, ao lazer, & previdéncia social, a
assisténcia social, ao transporte, & edificagdo publica, & habitagdo, & cultura, ao
amparo a infancia e a maternidade, e de outros que, decorrentes da Constituicgo e das
leis, propiciem seu bem estar pessoal, social € econdmico.

Art.4° O CMDPCD, 6rgéo vinculado & Secretaria Municipal do Idoso e da
Pessoa com Deficiéncia, tem carater deliberativo relativo 2 sua 4rea de atuagdo, com
as seguintes competéncias:

| - elaborar os planos, programas e projetos da politica municipal para
inclusdo da pessoa com deficiéncia e propor as providéncias necessarias a sua
completa implantago e ao seu adequado desenvolvimento, inclusive as pertinentes a
recursos financeiros e as de carater legislativo;

Ii - zelar pela efetiva implantagao da politica municipal para incluso da
pessoa com deficiéncia;

Il - acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das politicas
municipais da acessibilidade a educagdo, satde, trabalho, assisténcia social,
transporte, cultura, turismo, desporto, lazer, urbanismo e outras relativas & pessoa com
deficiéncia;

IV — acompanhar a elaboragéo e a execugdo da proposta orgamentaria
do Municipio, sugerindo as modificagdes necessérias a consecugdo da politica
municipal para inclus&o da pessoa com deficiéncia;

V - zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de

defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia:

VI-propora elaboragéo de estudos e pesquisas que visem a melhoriada
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia;

VIl - propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem &
prevencéo de deficiéncias e a promogao dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VIl — acompanhar, mediante relatérios de gestéo, o desempenho dos
programas e projetos da politica municipal para incluséo da pessoa com deficiéncia;

IX'~ manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagéo, acerca da
administragdo e condugdo de trabalhos de prevengdo, habilitagdo, reabilitagéo e
inclusdo social de entidade particular ou publica, quando houver noticia de
irregularidade, expedindo, quando entender cabivel, recomendac&o ao representante
legal da entidade;

X - avaliar anualmente o desenvolvimento da politica Municipal de
atendimento especializado & pessoa com deficiéncia de acordo com a legislagdo em
vigor, visando a sua plena adequag3o;

Xl -elaborar o seu regimento interno.

Art.5° Os objetivos do CMDPCD sdo a implantacdo, implementagéo e
defesa dos direitos da pessoa com necessidades especiais e acompanhamento da
politica municipal de atendimento a estes direitos.

Art.6° Para a consecugdo de seus objetivos, caberd, ainda, ao Conselho
Municipal da Pessoa com Deficiéncia:

| - formular a politica dos direitos das pessoas com necessidades
especiais, fixando as prioridades para a execucdo das agles, a captagdo e a aplicagéo
dos recursos;

Il - exercer o controle social das politicas implementadas na 4rea das
necessidades especiais e fiscalizar a execugao das agdes demandadas;

Il - formular as prioridades a serem incluidas no planejamento do
Municipic em tudo o que se refere ou possa afetar as condigdes de vida das pessoas
com necessidades especiais;

IV - estabelecer critérios, formas ou meios de fiscalizagdo de tudo que,
executado no Municipio, possa afetar os direitos das pessoas com necessidades
especiais, principalmente, sobre as prioridades previstas no inciso llf deste artigo;

V - cadastrar e fiscalizar as entidades executoras do atendimento a
pessoas com necessidades especiais;

VI - criar comissdes temporarias ou permanentes, disciplinadas pelo
Regimento;

VIl - realizar a Conferéncia Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia de 02 (dois) em 02 (dois) anos;

VIII - sugerir a criaggo e a implementagéo de programas de prevengao a
deficiéncia, bem como a alocagéo de recursos governamentais para o atendimento das
pessoas com necessidades especiais;

IX - avaliar e aprovar projetos das entidades que se habilitam ao
recebimento de recursos disponibilizados pelo Poder Piblico das esferas municipal,
estadual e federal;

X - receber denuncias sobre violagdes dos direitos das pessoas com
necessidades especiais, dando-lhes o encaminhamento devido junto aos 6rgaos
responsaveis, sugerindo medidas para a apurago, a Cessagdo e a reparagdo dessas
violagdes, e;

Xl - manter, de acordo com os critérios estabelecidos no Regimento, o
cadastramento de entidades que prestem atendimento as pessoas com necessidades
especiais, bem como acompanhar a implantagdo de um sistema de informagdes com
banco de dados sobre as multiplas necessidades especiais e do respectivo
atendimento prestado no Municipio.

Art.7° 0 CMDPCD ¢ paritério, composto por instituicdes governamentais
e da sociedade civil organizada, sediadas no Municipio, com funcionamento regular ha
pelo menos umano.

Parégrafo Unico. As entidades civis indicadas para integrar o CMDPCD
deveréo apresentar os seguintes documentos:

a) atestado de pleno e regular funcionamento e atestado de utilidade
pablica municipal;

b) registro na Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia Social e
Cidadania e/ou na Secretaria Municipal do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia;

¢) comprovar, no minimo, 60% (sessenta por cento) de atendimento a
pessoas com necessidades especiais, apresentando relatorio anual de atividades;

d) apresentar parecer favoravel em relagéo a prestagdo de servigos nas
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respectivas areas, expedido pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, Conselho
Municipal de Saude, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, ou
ainda, pelo Conselho Municipal de Educagéo.

Art.8° 0 CMDPCD é composto pelos seguintes membros:

| - 06 (seis) membros titulares e 06 (seis) membros suplentes do Poder
Publico, sendo 01 (um) representante de cada uma das seguintes estruturas da
Administragéo Publica:

a) Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania;

b) Secretaria de Municipio de Educagao;

¢) Secretaria de Municipio de Saude e Saneamento;

d) Secretaria Municipal do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia;

e) Secretaria Municipal de Infraestrutura;

f) Secretaria Municipal de Defesa Social

|1 - 06 (seis) membros titulares e 06 (seis) membros suplentes indicados
por entidades ndo governamentais representantes da sociedade civil atuantes no
municipio, Ie%almente constituida e em regular funcionamento ha mais de umano.

aragrafo unico. Fica assegurada a participagdo, com direito a voz, de
outras entidades, 6rg@os e organizagdes envolvidos na politica municipal de
atendimento dos direitos das pessoas com deficiéncia, por meio das Comissées
temporarias ou permanentes.

Art.9° Os Conselheiros titulares e respectivos suplentes serdo indicados
para gm mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos ao cargo por igual
periodo.

Art.10 O exercicio da fungdo de conselheiro é considerado servigo
publico relevante e néo sera remunerada.

Paragrafo Unico. Os conselheiros do CMDPCD fardo jus ao recebimento
de verbas indenizatorias, conforme definido em Regulamento.

Art.11 O Poder Executivo Municipal dara suporte técnico e administrativo
ao CMDPCD.

Art.12 O Poder Executivo Municipal e as entidades com
representatividade no CMDPCD designaréo seus representantes no prazo de até 60
(sessenta) dias, a contar da data de vigéncia da presente lei.

1°. Os representantes do conselho serdo nomeados e empossados no
periodo de até 30 (trinta) dias ap6s a indicagéo.

§ 2°. Os Conselheiros terdo o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, apés
serem empossados, para realizar a primeira elei¢éo, definir a duragdo dos mandatos e
elaborar o Regimento.

§ 3°. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia poderao ser substituidos mediante solicitagao da instituicéo ou autoridade
publica a qual estejam vinculados, apresentada ao referido Conselho, o qual fara
comunicagao do ato ao Prefeito Municipal.

Art.13 Todas as matérias pertinentes ao funcionamento do CMDPCD
serao devidamente disciplinadas em seu Regimento.

§ 1°. O prazo para elaboragédo do Regimento podera ser prorrogado por
mais 30 (trinta) dias apds o previsto no § 2°doArt. 12, caso seja necessario.

§2°. O Regimento e possiveis alteragdes deste serdo aprovadas por 2/3
dois tergos) dos membros do CMDPCD e posteriormente homologado pelo Chefe do

oder Executivo Municipal.

Art. 14 Perdera o mandato o conselheiro que:

| -desvincular-se do 6rgéo de origem da sua representacao;

Il - faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem
justificativa, que devera ser apresentada na forma prevista no regimento interno do
Conselho;

1l - apresentar renncia ao Conselho, que sera lida na sesséo seguinte a
de suarecepcéo pela Comissdo Executiva;

[V —apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

V — for condenado por sentenca irrecorrivel em razao do cometimento de
crime ou contravengao penal.

Paragrafo dnico. A substituigdo se dara por deliberagdo da maioria dos
componentes do Conselho, em procedimento iniciado mediante provocagdo de
integrante do Conselho, do Ministério Publico ou de qualquer cidadéo, assegurada a
ampla defesa.

Art. 15 Perdera o mandato ainstituicdo que:

| — extinguir sua base territorial de atuag&o no Municipio de S&o Gongalo
doAmarante/RN;

Il - tiver constatada em seu funcionamento irregularidade de acentuada
gravidade que torne incompativel sua representagao no Conselho;

11— sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.

Paragrafo dnico. A substituicdo se dara por deliberagdo da maioria dos
componentes do Conselho em procedimento iniciado mediante provocagéo de
integrante do Conselho, do Ministério Publico ou de qualquer cidadéo, assegurada a
ampla defesa.

Art. 16 A primeira reunido dos conselheiros do CMDPCD dar-se-a no
prazo de 90 (noventa) dias a contar da data de publicagdo desta Lei, quando sera
escolhido o presidente, o vice-presidente, o secretario e o tesoureiro do conselho.

Art. 17 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
realizara, sob sua coordenac@o uma Conferéncia Municipal a cada dois anos, 6rgéo
colegiado de carater deliberativo, para avaliar e propor atividades e politicas da area a
serem implementadas ou ja efetivadas no Municipio, garantindo-se sua ampla
divulgagéo.

Art. 18 O Poder Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal do
|doso e da Pessoa com Deficiéncia, fica obrigado a prestar a devida assisténcia
financeira e orgamentaria para o pleno funcionamento do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, a qual este Conselho estara orgamentariamente

vinculado.
Art.19 Revoga-se a Lei Municipal 1.078, de 29 de novembro de 2005.
Art.20 Esta Lei entraem vigor na data de sua publicagéo.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 02 de janeiro de 2020.
199° da Independéncia e 132° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

LEIN°1799 DE 02 DE JANEIRO DE 2020.

Institui a Semana Municipal de Prevengdo e Combate ao
Céancer de Pele no Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

Art.1° Fica instituido no a&mbito do Municipio de S&o Gongalo do
Amarante/RN, a Semana de Prevengdo e Combate ao Céncer de Pele, que
transcorrera anualmente, durante a semana de Novembro que cair o dia 24 do més que
€ odianacional de combate ao cancer de pele.

Art.2° A Semana de Prevengao e Combate ao Cancer de Pele tem como
diretrizes:

| - Desenvolver agdes fundamentais, campanhas educativas e outras
caracteristicas acerca da doenga, da prevengéo e do tratamento.

Il - na prevengao e detecgéo continua do cancer de pele, de acordo com
as politicas definidas pelo Ministério da Saude;

I1l- Assistir a pessoa acometida ao cancer de pele, com amparo médico,
psicoldgico e social;

IV — Estimular, por meio de campanhas anuais, a realizagéo de exames
especializados na deteccdo do cancer de pele.

Art. 3° Todas as agbes deverdo ser incluidas no calendario escolar
municipal com o intuito de alertar e educar as criangas sobre os riscos da exposi¢ao
solarinadequada e os habitos saudaveis de protecao no diaa dia.

Art.4° O Executivo Municipal regulamentara esta lei no que couber,
revogam-se as disposices em contrario.

Art.5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 02 de janeiro de 2020.
199° da Independéncia e 132° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

DECRETO N°1149/2019, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2019.

Abre Creédito Adicional Especial ao Orgamento do exercicio
de 2019 e daoutras providéncias.

0O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE, no uso
de atribuicbes que Ihe séo conferidas por Lei e de conformidade com o que faculta o
art.8°, daLeiN°1.711 de 28 de dezembro de 2018.

DECRETA:

Art.1° Fica aberto ao orgamento vigente um Crédito Adicional Especial da
importancia de R$ 182.900,00 (cento e oitenta e dois mil e novecentos reais) na
dotag&o constante do anexo |, deste Decreto.

Art.2° Constitui fontes de recursos para cobertura do presente crédito, na
forma da Lei Federal n.°4.320, de 17 de margo de 1964, prevista no Art. 43, §1.%inciso
I1l, a anulagéo parcial da dotagao orgamentaria constante do anexo Il, deste Decreto.

Art.3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se as disposicdes em contrério.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 30 de dezembro de 2019.
198° da Independéncia e 131° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal




	Página 2

