ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE

LEI N.° 1.629, DE 29 DE MARCO DE 2017.

Altera a Lei Municipal n.° 1.381/2013, que
dispde sobre a reorganizagio
administrativa do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Sdo Gongalo do Amarante
—IPREV e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE/RN no
uso de sua atribuig¢do legal prevista no art. 45, §1°, IV, da Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica acrescido ao art. 6° da Lei n.° 1.381/2013, o inciso VI criando o
cargo de Chefia de Gabinete e o inciso VII criando a assessoria Previdenciéria os quais
passam a ter a seguinte redagéo:

“Art. 6°. Omissis.
VI - Chefia de Gabinete.

VII - Assessoria Previdenciaria”

Art. 2°. Fica acrescida na Lei n.° 1.381/2013 a Se¢do VIII com a seguinte
redacdo:

“SECAO VIII
DA CHEFIA DE GABINETE

Art. 23-A. Compete ao Chefe de Gabinete dirigir, orientar,
acompanhar e avaliar as atividades inerentes ao Gabinete da
Presidéncia do IPREV, tomando as previdéncias para a sua
perfeita execucgdo e, ainda, o seguinte:

I - Cumprir e tornar exequiveis as determinag¢des emanadas do
Presidente;

I - Prestar assisténcia direta e imediata a Presidéncia e aos
Conselhos do IPREV;

III - Organizar as atividades publicas do 6rgdo;
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IV - Coordenar o fluxo de informagdes e relagdes piblicas do
orgao;

V - Redigir os atos administrativos e a correspondéncia oficial,
bem como preparar despachos de expedientes do Presidente e

dos Conselhos do IPREV.”

Art. 3°. Fica acrescentada também na Lei n.° 1.381/2013 a Sec¢do IX com a
seguinte redacdo;

“SECAO IX
DA ASSESSORIA PREVIDENCIARIA

Art.  23-B.  Compete ao Assessor Previdenciario o
assessoramento a Presidéncia do IPREV no desempenho das
seguintes fung¢des:

I - Assessorar na implementacdo de programas, projetos e agdes
estratégicas;

I - Viabilizar demandas emergenciais necessarias a
reorganizacdo de agdes e de priorizagdo de atividades
estratégicas;

IIT - Realizar tarefas especificas necessarias a manuten¢do e/ou
aperfeigoamento de processos e atividades do Instituto;

IV - Assessorar em atividades de organizacdo, sistemas e

métodos de trabalho.”

Art. 4°. O art. 25 da mesma Lei passara a ter a seguinte redagio:
“Art. 25. Omissis.
II — Os vencimentos do Diretor Administrativo Financeiro ¢ do
Diretor de Beneficios serdo equivalentes aos do cargo de
Secretario Adjunto da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do

Amarante/RN, com simbologia CC-2, conforme disposto na Lei
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Art. 5°. Os cargos publicos em comissdo de Assessor Previdenciario e Chefe de

Gabinete, de livre nomeag#o e exoneracio.

Pardgrafo tnico. O quantitativo de vagas, carga horaria, vencimentos e os
requisitos para provimento dos cargos previsto no caput estdo definidos em tabela

propria constante no Anexo I desta Lei.

Art. 6°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta da dotagdo

or¢amentaria propria vigente.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, ficando revogadas as

disposi¢des em contrario.

S0 Gongalo do Amarante/RN, 29 de mar¢o de 2017.
196° da Independéncia e 129° da Republica.

e e ——

e mm——
AL i

PAULO EMiﬁf@DE’MEDEIROS
Prefeito Municipal

ELIA MARIA DE BARROS APRIGIO
Diretora Presidente do IPREV

*Republicada por incorregdo
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ANEXO I

TABELA DE CARGOS COM ATRIBUICOES E REQUISITOS

Cargo: Assessor Previdenciario

Vagas Carga Horaria Vencimentos Requisitos
01 40h O mesmo de Nivel Superior
cargo CC-3 nos completo
termos da Lei
Complementar
Municipal n.°
69/2015
Cargo: Chefe de Gabinete
Vagas Carga Horéria Vencimentos Requisitos
01 40h O mesmo de Nivel Médio completo

cargo CC-3 nos
termos da Lei
Complementar
Municipal n.°
69/2015
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PAULO EMfDI/d*D‘E/MEDEIROS
Prefeito Municipal

ELIA MARIA DE BARROS APRIGIO
Diretora Presidente do IPREV

*Republicada por incorregio
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LEIN.*1.629, DE 29 DE MARGO DE 2017.

Altera a Lei Municipal n.° 1.381/2013, que dispde sobre a
reorganizacao administrativa do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Sdo Gongalo do Amarante — IPREV e d outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAQ GONGALO DO AMARANTE/RN no
uso de sua atribuicio legal previstano art. 45, §1°, IV, da L ei Orgénica do Municipio,
» FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
ei:

Art. 1°. Fica acrescido aoart, 6° da Lein.® 1.381/2013, o inciso V criando o
cargo de Chefia de Gabinete e o inciso VIl criando a assessoria Previdencidria s quais
passama tera seguinte redagdo:

"Art. 6°, Omissis.

VI-Chefia de Gabinete.

VII-Assessoria Previdenciaria”

Art. 2°. Fica acrescida na Lei n.° 1.381/2013 a Segdo VIl com a seguinte

“SECAO VIl
DA CHEFIA DE GABINETE

Art. 23-A. Compete ao Chefe de Gabinete dirigir, orientar, acompanhar e
avaliar as atividades inerentes ao Gabinete da Presidéncia do IPREV, tomando as
previdéncias para a sua perfeita execugdo e, ainda, o seguinte:

I'- Cumprir e tornar exequiveis as determinagbes emanadas do
Presidente;
IPREV 11~ Prestar assisténcia direta e imediata a Presidéncia e aos Conselhos do

redagao:

Ill-Organizar as atividades piblicas do 6rgao;

IV-Coordenar o fluxo de informagtes e re agOes publicas do 6rgao;

V - Redigir os atos administrativos e a correspondéncia oficial, bem como
preparar despachos de expedientes do Presidente e dos Conselhos do IPREV.”

Art. 3°. Fica acrescentada tambémna Lein.® 1.381/2013 a Segao X coma
seguinte redagéo; N

*SECAQ IX ,
DA ASSESSORIA PREVIDENCIARIA

Art. 23-B. Compete ao Assessor Previdenciario o assessoramento a
Presidéncia do IPREV no desempenho das seguintes fungdes:

I - Assessorar na implementagdo de programas, projetos e agdes
estratégicas;

Il - Viabilizar demandas emergenciais necessarias 4 reorganizagéo de
aghesede priorizaFgéo de atividades estratégicas;

Il - Realizar tarefas especificas necessarias a manuten¢éo e/ou
aperfeicoamento de processos e atividades do Instituto:

bl IV - Assessorar em atividades de organizagdo, sistemas e métodos de
trabalho.”

Art.4°. O art, 25 da mesma Lei passaré a ter a seguinte redagéio:

*Art. 25, Omissis.

Il - Os vencimentos do Diretor Administrativo Financeiro e do Diretor de
Beneficios serdo equivalentes aos do cargo de Secretario Adjunto da Prefeitura
Municipal de Sao Gongalo do Amarante/RN, com simbologia CG-2, conforme disposto
naLei Complementar Municipal 69/2015.”

Art. 8°. Os cargos plblicos em comissdo de Assessor Previdenciério e
Chefe de Gabinete, de livre nomeagao e exonerago.

Paragrafo tnico. O quantitativo de vagas, carga horaria, vencimentos e os
requisitos para provimento dos cargos previsto no caput estio definidos em tabela
propria constante noAnexo | desta Lel.

Art. 6°. As despesas decorrentes da presente Lei correréio por conta da
dotagéo orgamentaria propria vigente.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposigdes em contrario.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 29 de margo de 2017.
196° da Independéncia e 129° da Repiblica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ELIA MARIA DE BARROS APRIGIO
Diretora Presidente do IPREV

ANEXO |
TABELA DE CARGOS COM ATRIBUICOES E REQUISITOS

Cargo: Assessor Previdenciario

Vagas | Carga Vencimentos
Horéria

Requisitos

01 40h O mesmo de
cargo CC-3 nos
termos da Lei
Complementar
Municipal n.°

69/2015

Nivel Superior
completo

Cargo: Chefe de Gabinete

Vagas | Carga Vencimentos

Horaria

Requisitos

01 40h Nivel Médio

completo

O mesmo de
cargo CC-3 nos
termos da Lei
Complementar
Municipal n.°
69/2015

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ELIA MARIA DE BARROS APRIGIO
Diretora Presidente do IPREV
*Republicada por incorrecéo

PORTARIAN®257/2017-A.P., de 09 de Maio de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE, no uso
de suas atribuigbes legais, e tendo em vista o Estatuto do Servidor (a) do Municipio, em
consonancia com o que consta do Processo n®607/2017-SEMA:

RESOLVE: exonerar a pedido, a servidora ANELITA FERNANDES DE
AMORIM, Matricula 11467, Professora do 1° ao 5° Ano, do Quadro de Pessoal do
Magistério desta Prefeitura, nos termos da legislagio vigente que rege a matéria,
retroagindo os seus efeitos & partir de 05 de Maio do corrente ano.

Paulo Emidio de Medeiros
PREFEITO MUNICIPAL

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO




