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Lei Complementar n° 047/2088/GPSGA, de 28 de fevereiro de 2008.

Dispde sobre a Lei Orgélnica da
Procuradoria Geral do Municipio de S#o
Gongalo do Amarante e o Estatuto dos
Procuradores do Municipio, € da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE
FAZ SABER, que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar,

- LIVRO1
DA LEI ORGANICA DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
TITULO I
DOS PRINCIPIOS E FUNCOES INSTITUCIONAIS E DAS DISPOSICOES
GERAIS
Capitulo Unico
Das Disposicoes Institucionais

Art. 1° A Procuradoria Geral do Municipio, institui¢do de natureza permanente
¢ essencial a Justica e & Administragdo Publica Municipal, compete, com exclusividade,
a defesa judicial e extrajudicial do Municipio de Sdo Gongalo do Amarante.

Paragrafo Unico. A Procuradoria Geral do Municipio incumbe, ainda, o
assessoramento juridico ao Poder Executivo, nos termos desta Lei Complementar.

Art. 2° S#o principios institucionais da Procuradoria Geral do Municipio a
legalidade, a moralidade, a indisponibilidade do interesse publico e coletivo, a unidade e
a indivisibilidade.

Art. 3° A Procuradoria Geral do Municipio ¢ diretamente subordinada ao
Prefeito do Municipio.

Art. 4° S#o fungSes institucionais da Procuradoria Geral do Municipio, dentre

outras: _
I — patrocinar, com exclusividade, nos interesses judiciais e extrajudiciais da

Administra¢do Direta, Autarquias e Fundagdes Publicas, na forma da lei;




II' — exercer as atividades de assessoramento juridico aos orgdos da
Administragdo Publica Municipal, bem como o controle da legalidade e da moralidade
dos atos administrativos;

III — representar a Fazenda Piblica municipal junto ao Tribunal de Contas do
Estado;

IV — representar o Prefeito do Municipio nas ag¢bes diretas de
inconstitucionalidade de sua iniciativa;

V — propor ao Prefeito do Municipio as medidas de caréater juridico que visem
proteger os direitos reais e possessorios referentes ao patrimdnio publico municipal;

VI — ajuizar as medidas judiciais visando a prote¢do do meio ambiente e do
patrimonio histérico, artistico-cultural, turistico e paisagistico do Municipio;

VII — propor ao Prefeito do Municipio a abertura de inquérito administrativo
contra agentes publicos, nos casos de malversagio de verbas do erario municipal ou
quando da ocorréncia de ato administrativo praticado com excesso de poder ou desvio
de finalidade; ‘ '

VIII — opinar sobre as matérias que lhe forem submetidas pelo Prefeito do
Municipio, Secretarios Municipais e outros dirigentes de oérgfos e entidades da
Administra¢do Municipal,

IX — opinar, previamente, sobre:
a) a forma de cumprimento de decisGes e precatérios judiciais;
b) a legalidade ¢ a forma dos editais e outros atos convocatorios de

licitagdes, bem como dos contratos, consdrcios € convénios, quando o valor do certame
for correspondente a tomada de prego e a concorréncia;

c) os processos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo, quando
ultrapassar os valores referentes a modalidade convite;

X — representar o Prefeito do Municipio nas providéncias de ordem juridica
reclamadas pelo interesse publico e coletivo e pela boa aplicagéo das leis;

XI — apurar a liquidez e certeza do crédito tributario, inscrever, controlar e
executar, com exclusividade, a divida ativa do Municipio;

XII — coordenar, orientar e supervisionar, tecnicamente, as atividades da
Assessoria Juridica Municipal,

XIII — exercer a orientagdo, o assessoramento e o controle dos servigos
juridicos dos drgdos da Administracfo descentralizada;




XIV — celebrar contratos, acordos e convénios relacionados a qualifica¢do
funcional dos Procuradores do Municipio e dos servidores da Procuradoria Geral do
Municipio, bem como para ampliagio da defesa judicial do Municipio;

XV — emitir parecer prévio nos processos administrativos de competéncia dos
Conselhos instituidos no &mbito da Administragdo Publica do Municipio;

XVI — exercer, mediante a Assessoria Juridica Municipal, o controle ¢ a
supervisdo dos atos e processos que tratam dos direitos, deveres, disciplina, vantagens e
prerrogativas dos servidores publicos do Municipio;

XVII — exercer a defesa judicial das autarquias e fundagdes publicas e prestar
assessoria técnica nas matérias de natureza administrativa;

VXIII — desenvolver outras atividades definidas em Lei.

Art. 5° A representacfo judicial e extrajudicial do Poderes constituidos do
Municipio € exercida, privativamente, por Procuradores do Municipio aprovados em
concurso publico especifico para a carreira de Procurador do Municipio.

Pardgrafo Unico. A representagdo exercida pela Procuradoria Geral do
Municipio nfo impede a contratagfo de profissional para exercer a sua defesa, em Juizo
ou fora dele, nos casos excepcionais definidos no Regulamento desta Lei
Complementar, a critério do Chefe do Poder Executivo Municipal, ouvido o
Procurador-Geral do Municipio e, quando, por qualquer motivo relevante, a
Procuradoria Geral do Municipio se fizer impedida ou impossibilitada de exercer a
defesa do Municipio.

Art. 6° Os érgdos de assessoramento juridico auxiliar da Administragdo Direta,
as fundagdes publicas e as agéncias reguladoras dos servigos publicos s@o tecnicamente
vinculados & Procuradoria Geral do Municipio.

TITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Capitulo I
Da Organizacio
B Secdo I
Dos Orgios de Direciao Superior:
Art. 7° S#o 6rgéos de dire¢do superior:
I — Procurador-Geral do Municipio;
II — Procurador-Geral do Municipio Adjunto;

I11 — Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio;

IV — Corregedoria-Geral da Procuradoria Geral do Municipio.




) Secdo II
Dos Orgios de Apoio e do Assessoramento

Art. 8° Sédo 6rgéos de apoio e assessoramento:
[ — Gabinete do Procurador-Geral do Municipio;
IT — Assessoria Técnica;

I — Coordenadoria do Controle e Articulagio da Assessoria Juridica
Municipal.

] Secdo I1I
Dos Orgaos Auxiliares e de Execucio

Art. 9° S#o érghos auxiliares e de execugéo:

I — Procuradoria do Contencioso;

II — Procuradoria Administrativa;

III — Procuradoria das Licitac;ées, Contratos e Convénios;
IV — Procuradoria do Patrimoénio e da Defesa Ambiental;
V — Procuradoria Fiscal e da Divida Ativa;

VI — Centro de Estudos e Aperfeigoamento Funcional;
VII — Biblioteca Geral;

VIII — Céamara de Etica e Disciplina;

IX — Camara Consultiva do Contencioso;

X — Céamara Consultiva do Administrativo.

Secdo [V
Dos Orgaos Administrativos e Instrumentais

Art. 10 Szo Orgdos Administrativos e Instrumentais:
I — Secretaria Geral,

I — Geréncia de Administragéio Geral;

— Divis&o de Planejamento e Finangas;

— Divisdo da Contadoria Judicial e Estatistica;




Capitulo II
Da Competéncia dos Orgéos de Direcao Superior
Secéo I
Do Procurador-Geral do Municipio

Art. 11 O Procurador-Geral do Municipio dirige e representa a Procuradoria
Geral do Municipio, incumbindo-lhe:

I — orientar, coordenar e supervisionar as atividades da Institui¢éo;

II — receber, pessoalmente, as citagdes iniciais, intimagdes e notificagdes
referentes a quaisquer agdes ou procedimentos judiciais contra o Municipio, ou naqueles
em que este seja parte interessada, encaminhando-os a Secretaria Geral, para fins de
distribuigfo, ou distribuindo-os diretamente aos Procuradores Municipais de carreira;

III - representar o Municipio em juizo, ou fora dele, nos casos em que entender
conveniente;

IV - autorizar a desisténcia, transagfo, acordo e termo de compromisso nos
processos judiciais de interesse da Fazenda Publica Municipal;

V - exarar despacho conclusivo sobre os pareceres e informac¢des dos
Procuradores do Municipio nos processos que tramitem pela Procuradoria Geral do
Municipio, ordenando, quando for o caso,sua restitui¢do ao érgdo de origem;

VI - assistir o Prefeito do Municipio no controle interno da legalidade dos atos
da Administrag@o;

VII - propor ao Prefeito do Municipio a declaragfio de nulidade ou revogacéo de
atos administrativos, ou ainda a propositura de procedimentos judiciais que visem a
declarac#o judicial de inconstitucionalidade de leis ou atos normativos;

VIII - propor ao Prefeito do Municipio a abertura de inquérito administrativo
contra agentes publicos nos casos de malversagdo de verbas do Erdrio Municipal, ou
quando da ocorréncia de ato administrativo praticado com excesso de poder ou desvio
de finalidade; ‘ '

IX - editar os atos, inclusive os normativos, inerentes as suas atribuigoes;

X - editar instrugbes normativas relativas 4s matérias de interesse da
Procuradoria Geral do Municipio;

XI - remeter aos 6rgdos internos os processos ou consultas administrativas para
elaboragdo de pareceres, assim como os expedientes para a propositura de agdes ou a
defesa judicial da Fazenda Publica Municipal;




XII - requisitar processos, documentos, bem como solicitar informacdes e
esclarecimentos aos Secretdrios do Municipio ou a quaisquer autoridades da
Administragdo Municipal;

XIII - dispor sobre a lotagio do pessoal da Procuradoria Geral do Municipio;

XIV - conceder licengas, férias, gratificagBes, direitos e vantagens, na forma da
le1;

XV - fixar o horério do expediente interno da Procuradoria Geral do Municipio,
podendo antecipé-lo ou prorrogéa-lo, quando necessério;

XVI - determinar o registro dos elogios funcionais e aplicar as penalidades
disciplinares objetos de deliberago do Conselho Superior da Procuradoria Geral do
Municipio, na forma prescrita nesta Lei Complementar;

XVII - dar posse aos Procuradores do Municipio e aos servidores nomeados para
cargos de provimento efetivo ou em comissio;

XVIHI - instaurar de oficio, ou por deliberagdo do Conselho Superior da
Procuradoria Geral do Municipio, processos disciplinares referentes as infragoes
cometidas por Procuradores do Municipio e por servidores lotados na Procuradoria
Geral do Municipio;

XIX - designar os Procuradores do Municipio para prestar assessoramento, em
cardter complementar, junto as Secretarias Municipais ou a outros orgéos dos quais a
Procuradoria Geral do Municipio tenha a representagfo, sempre que a conveniéncia do
servi¢o ou o interesse da Administragfio Publica assim o exigirem;

XX - elaborar anualmente o relatério geral das atividades funcionais da
Institui¢do, dando conhecimento ao Conselho Superior da Procuradoria Geral do
Municipio;

XXI - elaborar a proposta or¢amentario-financeira;

XXII - alterar os elementos analiticos do orgamento da Procuradoria Geral do
Municipio, bem como movimentar as dotagdes que lhe forem destinadas, observadas as
disposi¢des em vigor;

XXIII - convocar e presidir as reunides ordindrias e extraordinarias do Conselho
Superior da Procuradoria Geral do Municipio, submetendo & sua deliberagdo os
assuntos de maior complexidade e interesse institucional;

XXIV - cumprir e fazer cumprir as delibera¢Ses do Conselho Superior da
Procuradoria Geral do Municipio;

XXV - baixar instru¢Bes referentes as elei¢gdes de membros do Conselho
Superior da Procuradoria Geral do Municipio; '

XXVI - presidir a comissdo de Concurso para ingresso na carreira de Procurador
do Municipio;




XXVII - autorizar a selegfo de estagiarios;

XXVIII - representar a Procuradoria Geral do Municipio na celebragdo de
convénios, contratos e acordos que visem a ampliagio da defesa do Municipio e a
qualificagdo funcional dos Procuradores do Municipio e dos servidores da Instituigio;

XXIX - despachar diretamente com o Prefeito Municipal;

XXX - designar os Procuradores Chefes das Procuradorias Especializadas, do
Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional e os Assessores Técnicos;

XXXI - desempenhar outras atribuicdes que lhe forem conferidas no
Regulamento desta Lei Complementar ou por ato do Chefe do Poder Executivo.

§ 1° Nos processos judiciais em que as fundagGes publicas municipais e as
agéncias reguladoras dos servigos publicos forem partes, o Procurador-Geral do
Municipio deverd previamente obter a autoriza¢do dos dirigentes daqueles entes
publicos para praticar os atos processuais elencados no inciso IV deste artigo, que
importem em acréscimo de despesa orcamentaria.

§ 2° O Procurador-Geral do Municipio, em carater excepcional, podera delegar
competéncia aos chefes das Procuradorias Especializadas, bem como aos Procuradores
do Municipio -que se encontram prestando assessoramento juridico direto aos orgdos da
Administra¢do Publica Municipal, para exarar despacho conclusivo nos processos que
lhes forem submetidos a anélise, ordenando, quando for o caso, sua restitui¢do ao 6rgdo
de origem.

§ 3° O Procurador-Geral do Municipio podera, excepcionalmente, e de forma
fundamentada, avocar atos e processos que reputar imprescindiveis ao exercicio do
controle direto da legalidade pela Procuradoria Geral do Municipio.

Secdo 11
Do Procurador-Geral do Municipio Adjunto

Art. 12 O Procurador-Geral do Municipio Adjunto ¢ o substituto imediato do
Procurador-Geral do Municipio nas suas faltas e impedimentos, competindo-lhe, ainda:

I - auxiliar o Procurador-Geral do Municipio na solugéio e no encaminhamento
dos assuntos politico-institucionais;

II - gerir a politica de pessoal da Procuradoria Geral do Municipio mediante
normas e diretrizes de valorizagdo, controle ¢ qualificagéo funcional;

III - coordenar e orientar as atividades diarias dos diferentes orgdos da
Procuradoria Geral do Municipio; ~

IV - coordenar, orientar e supervisionar as atividades dos Procuradores do
Municipio em Estdgio de Adaptagéo;




V - coordenar e orientar funcionalmente as atividades dos Estagiarios;

VI - alocar recursos humanos para os diferentes setores das atividades da
Procuradoria Geral do Municipio;

VII - programar a articulacéo da Procuradoria Geral do Municipio com érgéos e
entidades direta ou indiretamente com ela relacionados;

VIII - exarar despacho conclusivo sobre os pareceres e informagdes dos
Procuradores do Municipio nos processos que tramitem pela Procuradoria Geral do
Municipio, quando determinado pelo Procurador-Geral do Municipio.

Art. 13 O cargo de Procurador-Geral do Municipio e Procurador-Geral Adjunto
terdo natureza em comissdo e serd de livre nomeagdo do Prefeito Municipal, dentre
advogados de notavel saber juridico e reputago ilibada.

Secdo III
Do Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 14 O Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio, 6rgéo de
deliberagdo superior da Procuradoria Geral do Municipio, tem a finalidade de velar pela
observancia dos principios e normas que regem a Instituigdo, bem como supervisionar a
atuac@o dos Procuradores do Municipio.

Paragrafo uinico. O referido 6rgdo, com regimento interno préprio, é presidido
pelo Procurador-Geral do Municipio e composto, exclusivamente, por Procuradores do
Municipio, em atividade, ségundo os preceitos desta Lei Complementar, tendo a
seguinte composi¢éo:

I - Procurador-Geral do Municipio;
II - Procurador-Geral do Municipio Adjunto;

III - Presidente da Associagdo dos Procuradores do Municipio de Sdo Gongalo
do Amarante;

IV - Corregedor-Geral da Procuradoria Geral do Municipio;

V - um representante da carreira de Procurador do Municipio, escolhido em
votagdo direta e secreta;

Art. 15 Sera constituida comissdo, designada pelo Procurador-Geral do
Municipio, para coordenar o processo de escolha dos membros que tratam os incisos IV
e V do paragrafo tinico do artigo anterior.

Art. 16 Os membros do Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio
recebem o titulo de Conselheiros, com direito a voto, cabendo ao Presidente o de

desempate. ’

Art. 17 Compete ao Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio:




I - estabelecer as diretrizes da Procuradoria Geral do Municipio;

II - estabelecer regras, critérios e principios para a realizacdo de concurso
publico para ingresso na carreira de Procurador do Municipio, observado o disposto
nesta Lei Complementar;

III - designar os Procuradores do Municipio que integrario a Comissdo de
Concurso de ingresso na carreira de Procurador do Municipio;

IV - homologar o resultado do concurso publico para os cargos da carreira de
Procurador do Municipio, bem como prorrogar a validade do certame;

V - confirmar, ou nfo, na carreira, apos estigio probatdrio, os Procuradores do
Municipio;

VI - propor ao Prefeito do Municipio, quando for o caso, a exoneracdo de
Procuradores do Municipio, em estagio probatorio;

VII - deliberar sobre matérias de interesse da Procuradoria Geral do Municipio;

VIII - dirimir os conflitos de atribui¢Bes entre os 6rgdos da Procuradoria Geral
do Municipio, quando suscitadas por Procuradores do Municipio;

IX - recomendar a adogio de providéncias reclamadas pelo interesse publico e
coletivo, a cargo da Procuradoria Geral do Municipio;

X - homologar, no todo ou em parte, as decisdes da Camara de Etica e de
Disciplina, quanto & aplicagdo de penas disciplinares e concessdo de elogios aos
Procuradores do Municipio; '

XI - deliberar nos processos de natureza disciplinar, nas hipéteses previstas nesta
Lei Complementar;

XI1I - recomendar ao Corregedor-Geral da Procuradoria Geral do Municipio a
instauraco de processos disciplinares;

XIII - elaborar o seu Regimento Interno e ainda revogar ou anular as suas
proprias decisdes;

XIV - estabelecer as normas de selecfio e ingresso de estagiarios na Procuradoria
Geral do Municipio e homologar o resultado do seu processo seletivo;

XV - homologar os regimentos dos 6rgéos colegiados internos;

XVI - receber em sessfo solene o compromisso de posse dos Procuradores do
Municipio e dos seus proprios membros, conforme dispuser o seu Regimento;

XVII - conferir a Medalha do Mérito, da Procuradoria Geral do Municipio, nos

termos do seu Regimento;

XVIII - estabelecer o padrio dos simbolos da Procuradoria Geral do Municipio;




XIX - elaborar a relagdio dos Procuradores do Municipio para fins de promogio
por merecimento e encaminha-la ao Prefeito do Municipio, com vistas & homologacgfo e
efetivacdo do ato;

XX - zelar pela ordem de antiguidade funcional dos Procuradores do Municipio
e decidir sobre as eventuais impugnag@es formuladas a esse respeito;

XXI - exercer outras atribui¢Ges previstas em lei.

Art. 18 O representante da carreira de Procurador do Municipio e o Corregedor-
Geral, com seus respectivos suplentes, terio mandatos de dois anos, permitida a
recondugfo.

§ 1° E vedada a participagfo de membro do Conselho Superior da Procuradoria
Geral do Municipio na votacéio e discussdo de matéria de seu interesse pessoal ou do
interesse de parente em linha reta, ascendente e descendente, e colateral, até o terceiro
grau.

§ 2° E vedada a participaciio de Procurador do Municipio em estagio probatério
como membro do Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 19 O integrante do Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio
sera substituido, nas suas auséncias e impedimentos, pelo respectivo suplente.

Art. 20 As sessdes do Conselho. Superior da Procuradoria Geral do Municipio
serdo publicas e suas decisdes motivadas e publicadas, por extrato, salvo as hipoteses
previstas no Regimento Interno.

Paragrafo unico. Os assuntos de natureza disciplinar, de competéncia do
Consetho Superior, serfo tratados em reunides especificas, especialmente convocadas
para esse fim e registradas em ata propria.

Secdo IV
Da Corregedoria-Geral da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 21 A Corregedoria-Geral da Procuradoria Geral do Municipio € o érgéo de
ouvidoria, orientagfio, supervisdo e inspe¢do permanente da conduta moral e ético-
profissional e controle direto das atividades funcionais dos Procuradores do Municipio e
dos servidores lotados na Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 22 A Corregedoria-Geral da Procuradoria Geral do Municipio € exercida
por um Procurador do Municipio vitalicio escolhido, pelo voto direto e secreto, dentre
os integrantes da carreira em atividade.

§ 1° O Corregedor-Geral ¢ substituido, nos seus afastamentos e impedimentos,
por suplente escolhido no mesmo processo estabelecido para o titular e, conjuntamente
com este.

§ 2° A destituigdo do Corregedor-Geral e do respectivo suplente ocorrera pelo
voto de dois tergos dos membros do Conselho Superior da Procuradoria Geral do
Municipio. . /’: ;-\f‘—:l—‘\"\
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Art. 23 Compete ao Corregedor-Geral da Procuradoria Geral do Municipio:

I - ouvir dos administrados e das autoridades publicas em geral quaisquer
reclamagfes sobre abusos, irregularidades ou ineficiéncias a respeito dos servigos
prestados diretamente ao publico pelos Procuradores do Municipio e servidores da
Procuradoria Geral do Municipio;

IT - avaliar diretamente o desempenho funcional ¢ a forma de condugfo dos
trabalhos dos Procuradores do Municipio e dos servidores lotados na Procuradoria Geral
do Municipio;

III - analisar os relatérios mensais remetidos, adotando, de imediato, as
providéncias que se fizerem necessarias;

IV - realizar visitas periédicas aos Conselhos administrativos do Municipio,
Juizos federais e estaduais onde tramitem feitos do interesse da Fazenda Publica
Municipal, para fins de inspecdo e correicdo das atividades desenvolvidas pela
Procuradoria Geral do Municipio;

V - examinar, permanentemente, o funcionamento da Procuradoria Geral do
Municipio e os 6rgdos juridicos a ela vinculados, sugerindo o que for necessario a
racionalizagfo dos servigos;

VI - instaurar de oficio processos administrativos disciplinares contra
Procuradores do Municipio e servidores da Procuradoria Geral do Municipio;

VII - determinar, em ato ou provimento, a providéncia a ser tomada ou a
corrigenda a ser feita,

VIII - comunicar ao Procurador-Geral do Municipio os fatos relevantes apurados
no exercicio de sua competéncia;

IX - requisitar aos érgdos da Procuradoria Geral do Municipio, os documentos
necessarios a sua avaliac8o e correigéo;

X - ter integral acesso 4s dependéncias e documentos publicos dos érgdos da
Procuradoria Geral do Municipio;

X1 - atuar no controle da disciplina devida e manter a fiscalizagdo da
assiduidade, da pontualidade e da eficiéncia dos trabalhos realizados, adotando ou
sugerindo as medidas cabiveis;

XII - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Superior da
Procuradoria Geral do Municipio, no 4mbito de sua competéncia;

XIII - apresentar semestralmente ao Conselho Superior da Procuradoria Geral do
Municipio o relatério das atividades da Corregedoria-Geral, sugerindo as medidas e
providéncias que julgar necessérias;




XIV - realizar, trimestralmente, inspe¢des nos 6rgdos da Procuradoria Geral do
Municipio e o6rgéos juridicos a ela vinculados, remetendo relatério para o Consetho
Superior da Procuradoria Geral do Municipio;

XV - manter prontudrio permanentemente atualizado em relacdio aos
Procuradores do Municipio;

XVI - acompanhar o estagio probatério do Procurador do Municipio;

XVII - presidir a Cémara de FEtica e de Disciplina, bem como guardar os
arquivos do orgio;

XVIIL - fiscalizar as atividades dos Estagidrios da Procuradoria Geral do
Municipio;

XIX - determinar, periodicamente, a publicagfio dos relatérios de desempenho
dos Procuradores do Municipio em exercicio.

Capitulo III
Da Competéncia dos Orgios de Apoio ¢ Assessoramento
Secéo I
Do Gabinete do Procurador-Geral do Municipio

Art. 24 O Gabinete do Proéurador-Geral do Municipio € 6rgdo de apoio
administrativo e de representa¢do social do Procurador-Geral do Municipio e do
Procurador-Geral do Municipio Adjunto, competindo-lhe:

I - redigir e preparar o expediente pessoal do Procurador-Geral do Municipio e
do Procurador-Geral do Municipio Adjunto e organizar as suas respectivas agendas de
despachos e de compromissos, assim como fornecer informac¢des administrativas aos
demais 6rgéos da Procuradoria Geral do Municipio;

I1 - coordenar a recepgdo e o atendimento ao piblico;

111 - promover, junto aos 6rgéos de imprensa, a divulgacéo de informagdes sobre
a atuacdo e as atividades da Procuradoria Geral do Municipio;

IV - exercer outras atividades que lhe forem cometidas pelo Procurador-Geral do
Municipio.

Pardgrafo Unico. O provimento do cargo comissionado de Chefe de Gabinete
dar-se-4 mediante indica¢io do Procurador Geral do Municipio e nomeagfo pelo
Prefeito do Municipio dentre portadores de diploma de nivel superior.

Sec¢do II
Da Assessoria Técnica.

Art. 25 A Assessoria Técnica presta o assessoramento € o apoio técnico ao
Procurador- Geral do Municipio, competindo-lhe:

=1



I - organizar e produzir as informagdes técnico-juridicas solicitadas;
IT - minutar despachos e decisGes sobre assuntos determinados;
III - examinar e opinar em processos que lhe forem distribuidos;

IV - preparar estudos, pareceres e minutas, bem como colher dados, informagdes
e subsidios, interna e externamente, em apoio 4s decisdes do Procurador-Geral do
Municipio e do Procurador-Geral do Municipio Adjunto;

V - estudar e propor ao Procurador-Geral do Municipio medidas relativas a
politica de governo cometidas a4 competéncia da Procuradoria Geral do Municipio;

VI - realizar estudos, pesquisas e levantamentos concernentes as atividades
desenvolvidas pela Procuradoria Geral do Municipio, bem como o registro, a andlise e a
avaliacio de dados, informacdes e decisdes relativas a programagfio e ao seu
desempenho; '

VII - elaborar e rever anteprojetos de lei, decretos e atos normativos de interesse
da Procuradoria Geral do Municipio;

VIII - exercer outras atividades que forem determinadas pelo Procurador-Geral
do Municipio.

Paragrafo Umico. A Assessoria Técnica, composta de dois assessores, terd sua
lotagdo e coordenagdo designada pelo Procurador-Geral do Municipio.

Sec¢do III
Da Coordenadoria do Controle e Articula¢io da Assessoria Juridica Municipal

Art. 26 A Coordenadoria do Controle e Articulagdo da Assessoria Juridica
Municipal, diretamente vinculada-ao Procurador-Geral do Municipio, tem por finalidade
o exercicio do assessoramento, orientacfo, coordenacdo, articulagéo e o controle técnico
juridico e operacional dos Assessores Juridicos lotados nos 6rgédos da Administragéo
Direta, autarquias e fundagdes.

§ 1° A Coordenadoria de Controle e Articulagio da Assessoria Juridica tem sua
estrutura, quadro de lotagdo de pessoal, atribuigdes, bem como detalhamento de suas
competéncias definidas em regulamento especifico.

§ 2° O Procurador-Geral do Municipio, mediante a expedi¢do de orientagdes
normativas e instru¢des técnicas, uniformizard o entendimento juridico a ser adotado
pelos Assessores Juridicos, sem prejuizo da subordinagfio hierdrquica destes ao titular
da Pasta onde exercem as suas funcdes.




Capitulo IV
Da Competéncia dos Orgios Auxiliares e de Execucio
Sec¢do I
Da Procuradoria do Contencioso

Art. 27 A Procuradoria do Contencioso, diretamente vinculada ao Procurador-
Geral do Municipio, tem a finalidade de defender judicialmente o Municipio, em todo e
qualquer procedimento, ressalvada a competéncia privativa dos demais orgfos,
cabendo-lhe especialmente:

I - promover as agdes e medidas judiciais necessarias a defesa da Fazenda
Publica Municipal nos feitos das justigas comum e especializada;

IT - minutar as informagdes nos mandados de seguranga, e promover a defesa do
Municipio nos respectivos processos;

IIT - intervir nas agOes populares, como assistente litisconsorcial, na posi¢do
processual em que couber, quando o justificar o interesse do Municipio;

IV - atuar nos Dissidios Coletivos do Trabalho quando solicitado pelo
Procurador Geral do Municipio;

V - propor agdes regressivas contra funciondrios de qualquer categoria,
declarados culpados, por haverem causado lesdes a terceiros, e que a Fazenda Publica
seja condenada a reparar;

VI - promover a¢des para ressarcimento de danos causados ao Erdrio Municipal
contra ordenadores de despesas que tiverem suas contas reprovadas pelo Tribunal de
Contas do Estado.

Art. 28 A Procuradoria do Contencioso serd chefiada por Procurador do
Municipio designado pelo Procurador-Geral do Municipio.

Secdo II
Da Procuradoria Administrativa

Art. 29 A Procuradoria Administrativa, diretamente vinculada ao Procurador-
Geral do Municipio, tem a finalidade de exercer o assessoramento juridico aos 6rgéos
da Administra¢8io Publica Municipal, competindo-lhe:

I - prestar assessoramento juridico aos 6rgfos da Administragéio Piblica Direta e
Indireta Estadual;

II - emitir parecer nos processos e atos administrativos sobre servidores publicos
que contenham indagago juridica de alta relevéncia;

III - sugerir alteragbes na legislagdo pertinente aos servidores publicos
municipais, de modo a ajusta-la ao interesse plibico municipal.




Art. 30 A Procuradoria Administrativa serd chefiada por Procurador do
Municipio designado pelo Procurador-Geral do Municipio.

Secdo 111
Procuradoria das Licita¢des, Contratos e Convénios

Art. 31 A Procuradoria das Licitagdes, Contratos e Convénios tem por
finalidade examinar os processos da Administrag8o Direta e Indireta relacionados com
os procedimentos licitatérios ou sua dispensa, inexigibilidade e respectivos contratos ¢
convénios, competindo-lhe especialmente:

I - examinar e emitir parecer prévio nos processos de dispensa e inexigibilidade
de licitagfio, quando o valor ultrapassar a modalidade Carta Convite;

I - analisar e emitir parecer prévio nas minutas de edital e de contratos relativos
as modalidades de licitagdo Tomada de Precos e Concorréncia, bem como nas licitagdes
internacionais;

III - examinar e emitir parecer prévio nos editais de concurso publico;

IV - analisar as minutas de convénios, quando o valor ultrapassar a modalidade
Convite;

V - orientar as Assessorias Juridicas e Comissdes de Licitagdes dos oérgéos da
Administragfo;

VI - exercer outras atividades determinadas pelo Procurador-Geral do
Municipio.

Paragrafo tnico. A Procuradoria das Licita¢gdes, Contratos e Convénios serd
chefiada por Procurador do Municipio designado pelo Procurador-Geral do Municipio.

Secdo IV
Procuradoria do Patrimdnio e da Defesa Ambiental

Art. 32 A Procuradoria do Patrimdnio e da Defesa Ambiental tem por finalidade
defender judicialmente os interesses do Municipio nos processos de natureza
patrimonial e ambiental, bem como intervir em procedimentos administrativos
referentes a tais matérias, competindo-lhe especialmente:

I - executar amigavel ou judicialmente a desapropriagdo decretada pelo
Municipio e defendé-lo na retrocessdo, assim como na indenizagdo ou noutra qualquer
forma relacionada com bens desapropriados direta ou indiretamente;

II - celebrar termo de acordos de desapropria¢do ou de constitui¢do de serviddo,
assinando os demais atos subseqilentes, inclusive as respectivas escrituras publicas ou o
encaminhamento das competentes averbagdes;

III - promover as agdes judiciais necessarias & defesa da posse e propriedade do
Municipio referente a iméveis do-seu patrimdnio e & sua desocupagio por locatarios ou




outros ocupantes a qualquer titulo, inclusive para o recebimento de imoveis adquiridos
ou desapropriados;

IV - intervir em todas as causas e processos judiciais ou procedimentos
administrativos, relacionados com o patriménio imobilidrio do Municipio;

V - representar o Municipio nos atos que importem aquisi¢fo, alienacfio, cesséo
e oneracdo a qualquer titulo de imével do patriménio do Municipio;

VI - encaminhar ao 6rgdo competente as certiddes das escrituras e demais
instrumentos relativos aos iméveis desapropriados, bem assim comunicar as muta¢des
patrimoniais que ocorrerem;

VII - oferecer orientacfio juridica nos processos administrativos sobre venda,
doag@o, cessdo;

VIII - prestar assessoramento- em questdes referentes a legislagdo agraria
municipal;

IX - celebrar atos e contratos que tenham por objeto ceder, alienar, arrendar,
onerar e gravar bens imoveis de propriedade do Municipio, bem como conceder ou
permitir o uso de terrenos publicos, quando autorizada nos termos da legislaggo vigente,
promovendo os atos necessarios, inclusive a licitagdo ou dispensa nos casos necessarios;

X - responder as consultas que diretamente lhe forem feitas por 6rgéos a respeito
de questGes relativas ao patrimdnio imobiliario do Municipio, inclusive do patrimdnio
histdrico, artistico-cultural, paisagistico e ambiental;

XI - minutar decretos de declaragdo de utilidade publica para fins de
desapropriacdo ou instituigiio de serviddo, assim como os decretos autorizando o
recebimento de doagdes com ou sem encargo;

XII - opinar sobre matéria pertinente ao meio ambiente e promover as agdes
necessarias a sua preservacdo, de forma a promover eficientemente a fungfo sécio-
ecoldgica da propriedade;

XIII - representar o Municipio em processos ou a¢des de qualquer natureza, cujo
objeto principal, incidente ou acessério, verse sobre direitos reais, patrimdnio
imobiliario e 4guas do dominio do Municipio;

XIV - prestar assessoramento juridico aos 6rgdos municipais que tratam do
patriménio municipal e de matéria ambiental;

XV - propor agdo civil publica em nome do Municipio nas matérias de sua
competéncia.

Paragrafo tnico. A Procuradoria do Patriménio e da Defesa Ambiental serd
chefiada por Procurador do Municipio designado pelo Procurador-Geral do Municipio.




Secdo V
Procuradoria Fiscal e da Divida Ativa

Art. 33 A Procuradoria Fiscal e da Divida Ativa tem por finalidade a defesa dos
interesses da Fazenda Municipal em juizo, a apuracfo da liquidez e a certeza do crédito
tributario e ndo tributario, elaboracéio de pareceres e o exame de processos relacionados
com matéria tributaria, competindo-lhe especialmente:

[ - proceder a inscri¢do da divida ativa nos prazos e nas condi¢des previstas em
lei;

I - levantar e analisar, mensalmente, no final de cada exercicio, quadros
demonstrativos de inscrigdo e arrecadagdo da divida ativa municipal, tributaria ou de
qualquer outra natureza, bem como do acompanhamento da liquida¢io dos débitos
fiscais em regime de parcelamento e dos novos parcelamentos concedidos;

III - expedir certiddes negativas ou positivas em relago aos débitos inscritos na
divida ativa municipal,

IV - promover as agdes e medidas judiciais necesséarias 4 defesa da Fazenda
Publica Municipal em matéria tributaria;

V - defender a Fazenda Publica Municipal nas a¢fes relacionadas com a
cobranga de tributos e representa-la, privativamente, na execugfo de sua divida de
carater tributério;

VI - promover as medidas necessdrias ao levantamento de depoésitos judiciais
que envolvam matéria tributéria;

VII - prestar informagbes em mandados de seguranca de natureza fiscal,
submetendo-as a assinatura da autoridade coatora;

VIII - emitir parecer em processo relacionado com questdes tributdrias de
interesse da Fazenda Publica Municipal que exijam exame e indagacfo juridica, quando
determinado pelo Procurador-Geral do Municipio;

IX - representar a Fazenda Publica Municipal em processos de inventario,
arrolamento, partilha, arrecadagfio de bens de ausente, doagfio, requerendo, se for o
caso, a respectiva abertura ou declarag@o;

X - encaminhar a autoridade judiciaria competente o procedimento & apuragio
de responsabilidade criminal, nos casos de indicios de crime contra a Ordem Tributéria;

X1 - representar a Fazenda Publica Municipal perante o Conselho de Recursos
Fiscais;

XII - promover a cobranga administrativa ou judicial da Divida Ativa Municipal
proveniente de impostos, taxas, contribui¢des e demais créditos tributdrios ou ndo
tributarios do Municipio na forma da legislagdo vigente;




XMI - requerer, conforme o caso, a suspensfo, desisténcia ou extingfio de
executivos fiscais, na ocorréncia de moratéria, transa¢fo ou pagamento, nos termos da
legislacio aplicavel,

XIV - promover, diretamente, junto a qualquer 6rgdo da Administracdo Direta
ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal, ou, ainda, a qualquer das pessoas
enumeradas no art. 197 do Cédigo Tributério Nacional, diligéncias para localizagio de
devedores da Fazenda Publica Municipal e apurago de bens penhoraveis;

XV - emitir pareceres sobre pedidos de parcelamento, redugdo ou cancelamento
de penalidades e outros beneficios fiscais, formulados na via administrativa ou judiciais
e concernentes a créditos inscritos na divida ativa do Municipio;

XVI - celebrar acordos de parcelamento de débitos ja inscritos em divida ativa
ajuizados ou néo, de acordo com a legislagdo pertinente, exercendo o controle sobre o
pagamento das prestagdes e conseqiiente extingio do crédito tributario;

XVII - comunicar ao Secretario Municipal da Tributagio as irregularidades
constatadas no cumprimento dos prazos fiscais administrativos;

XIII - solicitar & Secretaria Municipal de Tributag@io a elaboragfio de célculos
para atualizagdo do crédito tributdrio ou n#o tributdrio, inclusive dos respectivos
acréscimos legais;

XIX - propor, quando necessdrio, medida cautelar fiscal, para garantir os
créditos tributérios constituidos em cobranga administrativa ou judicial.

§ 1° Para o fiel desempenho de suas atribui¢des a Procuradoria Fiscal e da
Divida Ativa manterd permanente articulagio com a Secretaria Municipal de
Tributagéo.

§ 2° A Procuradoria Fiscal e da Divida Ativa serd chefiada por Procurador do
Municipio designado pelo Procurador-Geral do Municipio.

Secdo VI
Do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional e da Biblioteca Geral
Subsecdo I
Do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional

Art. 34 O Centro de Estudos e Aperfeigoamento Funcional, diretamente
vinculado ao Procurador-Geral do Municipio, ¢ o drgio encarregado de promover o
aperfeicoamento técnico-profissional dos Procuradores do Municipio € dos servidores
da Procuradoria Geral do Municipio e, especialmente:

I - participar da organizag&o de concursos publicos para o ingresso na carreira de
Procurador do Municipio;

II - organizar e promover cursos de especializacfio ¢ de extens@o, seminarios,
estagios, conferéncias, palestras, painéis, simposios e outras atividades correlatas, no
campo do Direito;




III - organizar e promover, em parceria com instituigdes de nivel universitario,
cursos de pds-graduacio;

IV - divulgar matéria doutrindria, legislativa e jurisprudencial de interesse dos
servi¢os da Procuradoria Geral do Municipio;

V - elaborar estudos e pesquisas blbhograﬁcas por solicitacdo dos 6rgdos da
Procuradoria Geral do Municipio;

VI - desenvolver pesquisa avangada no campo do Direito e da Informatica
Juridica;

VII - editar a revista da Procuradoria Geral do Municipio e outras publicagdes de
interesse da institui¢&o;

VIII - efetivar o cadastro sistematico de pareceres e trabalhos forenses, bem
como da legislagfo, doutrina e jurisprudéncia relacionadas com as atividades e os fins
da Administrag@o Publica;

IX - manter sempre revista, atualizada e catalogada a legislagdo estadual, a fim
de atender as solicitagdes dos 6rgéos da Procuradoria Geral do Municipio e propor as
modifica¢des que se fizerem necessarias;

X - divulgar catdlogo de livros, publicacdes e impressos tombados;

XI - coordenar e participar da organizacdo de concursos para a selecdo de
estagiarios;

XII - propor a celebracdo de acordos e convénios culturais e cientificos com
organizagdes congéneres;

XIII - orientar, coordenar e supervisionar as atividades da Biblioteca Geral;

XIV - organizar e manter o Memorial da Procuradoria Geral do Municipio, com
a finalidade de resgatar e manter viva a memoria da instituico, bem como cadastrar
permanentemente o acervo em formagéo;

XV - promover outras atividades 01ent1ﬁco-cu1turals determinadas pelo
Procurador-Geral do Municipal.

§ 1°. As atividades do Centro de Estudos e Aperfeigoamento Funcional também
poderfio ser executadas mediante contratos, acordos ou convénios celebrados pela
Procuradoria Geral do Municipio com institui¢des publicas ou privadas.

§ 2° . O Centro de Estudos e Aperfeigoamento Funcional serd chefiado por
Procurador do Municipio designado pelo Procurador-Geral do Municipio. -




Subsecdo II
Da Biblioteca Geral

Art. 35 A Biblioteca Geral, o6rgdo integrante do Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional, tem as seguintes atribui¢ées:

I - zelar e manter devidamente cadastrados em fichario eletrbnico os livros,
revistas e periddicos;

1II - manter atualizado o cadastro alfabético-remissivo das matérias constantes do
acervo bibliografico;

III - realizar as pesquisas jurisprudenciais e doutrindrias;

IV - assessorar as atividades do Centro de Estudos e Aperfeigoamento
Funcional;

V - cadastrar toda a legislagio municipal em vigor, bem como coletar os
arquivos legislativos da Unido e do Estado, publicados nos diarios oficiais, catalogando-
os ¢ mantendo-os atualizados;

VI - cadastrar as referéncias dos processos e documentos arquivados;

VII - confeccionar o informativo com extrato das publicagdes e periddicos de
interesse da Procuradoria Geral do Municipio;

VIII - executar outras atividades bibliotecarias e arquivistas.

Segdo VII
Da Camara de Etica e de Disciplina

Art. 36 A Camara de Etica e de Disciplina, 6rgédo colegiado de assessoramento a
Corregedoria-Geral da Procuradoria Geral do Municipio, organizada e disciplinada em
regimento préprio, presidida pelo Corregedor-Geral e composta por mais dois
Procuradores do Municipio designados pelo Procurador-Geral do Municipio, tem a
fungdo de instruir, recomendar providéncias e sugerir solugdes para 0s processos
administrativos referentes as questdes de Etica no exercicio da fungdo publica e nas
questdes de disciplina que envolvam os integrantes da Institui¢do, sugerindo ao
Procurador-Geral do Municipio a solugéo adequada.

§ 1° As resolugdes da Camara de Etica e de Disciplina somente serdo dotadas de
efeitos juridicos apds homologadas pelo Conselho Superior da Procuradoria Geral do
Municipio.

§ 2°. O Procurador do Municipio em estagio probatdrio nfo podera integrar a
Cémara de Etica e de Disciplina.

§ 3° A Camara de Etica e de Disciplina promovera as audiéncias e as diligéncias
necessarias a formalizagdo das conclusdes a serem encaminhadas as autoridades

competentes para decidir. /



Sec¢do VIII
Da Camara Consultiva do Contencioso

Art. 37 A Célmara Consultiva do Contencioso, o6rgdo colegiado de
assessoramento ao Procurador-Geral do Municipio, organizada e disciplinada em
regimento proprio, tem por finalidade:

I - elaborar parecer visando & uniformidade de entendimento nas matérias de
natureza contenciosa;

II - sistematizar a central de dados inerente a defesa judicial e extrajudicial do
Municipio;

III — opinar nos demais processos administrativos encaminhados pela
Procuradoria do Contencioso, na forma regimental.

Paragrafo tinico. O Regulamento disciplinard as atividades desta CAmara.

Secdo IX
Da Camara Consultiva do Administrativo

Art. 38 A Céamara Consultiva do Administrativo, o6rgdo colegiado de
assessoramento ao Procurador-Geral do Municipio, organizada e disciplinada em
regimento préprio, tem por finalidade:

I - elaborar parecer visando a uniformidade de entendimento nas matérias de
natureza administrativa;

II - propor ao Procurador Geral do Municipio a orientagdo normativa, de
natureza vinculatéria aos Procuradores do Municipio e aos integrantes do
assessoramento juridico auxiliar.

Paragrafo tnico. O Regulamento disciplinara as atividades desta Camara.

Capitulo IV
Da Competéncia dos Orgios Administrativo-Instrumentais
Segdo I
Da Secretaria Geral

Art. 39 A Secretaria Geral, diretamente vinculada ao Procurador-Geral do
Municipio, compete:

I - executar as atividades de secretaria administrativa da Procuradoria Geral do
Municipio;

II - orientar, coordenar e supervisionar as atividades dos 6rgos administrativos .

a ela integrados; (




III - executar e supervisionar as atividades referentes ao registro e controle
processual;

IV - os servigos inerentes a publicagdes e divulgagdes dos atos administrativos
de interesse da Procuradoria Geral do Municipio;

V - os servigos referentes ao procedimento da distribui¢do dos processos
judiciais e administrativos entre os 6rgéos e os Procuradores do Estado, bem como os
trabalhos decorrentes da movimentago processual;

VI - receber as correspondéncias postais enderegadas & Procuradoria Geral do
Municipio e distribui-las aos respectivos oOrgéos e Procuradores do Municipio
destinatarios; '

VII - o protocolo geral, € ainda os servigos de arquivos setoriais ¢ geral;

VIII - desempenhar outras atividades correlatas determinadas pelo Procurador-
Geral do Municipio.

Art. 42 A Secretaria Geral sera chefiada por um diretor, cargo em comissdo com
nivel e remuneracdo de Coordenador, cuja escolha serd do Prefeito Municipal, dentre
bacharéis em Direito.

Secdo 11
Da Geréncia da Administracio Geral

Art. 43 A Geréncia de Administra¢do Geral, diretamente ao Procurador Geral do
Municipio, € responsavel pela execugdo das atividade de administrag@io geral, controle
de material e patrim6nio, servigos gerais, além da coordenagfo, orientagio e supervisio
das atividades relacionadas a recursos humanos, planejamento e finangas,
processamento de dados e sistemas de informatica, e especialmente:

I — zelar pelo patrimonio da Procuradoria Geral do Municipio, e em especial:
a) adquirir, receber, guardar e distribuir o material;

b) tombar , registrar e conservar o patriménio mével e as instala¢des fisicas,
bem como sugerir a sua alienac#o;

c) realizar pesquisa mercadologica de bens e servicos a serem licitados;

d) manter registro e arquivo dos contratos, convénios e obrigacdes, de
responsabilidade da Procuradoria Geral do Municipio;

e€) sugerir, na area de sua competéncia, as medidas de modernizagéo
institucional;

) executar as atividades de servigos gerais, quais sejam, os servigos de

seguranga, limpeza e copa, comunicagfo, reprodugio de documentos e
transporte;




g) executar outras atividades correlatas, especialmente as que forem atribuidas
pelo Procurador Geral do Municipio.

Art. 44 O cargo de Gerente de Administragdio Geral, com nivel e remuneraggo de
Coordenador, é de escolha do Prefeito Municipal, dentre os portadores de diploma de
nivel superior.

Secdo 11
Da Divisido de Controladoria Judicial e Estatistica

Art. 45 A Divisdo de Controladoria Judicial e Estatistica, diretamente vinculada a
Geréncia de Administragio Geral, é a responséavel pelos trabalhos de confecgdo dos
calculos dos processos judiciais e administrativos e da realizagdo de auditorias contébeis
de interesse da Procuradoria Geral do Municipio, incumbindo-lhe:

I - realizar os céalculos judiciais e auditorias contabeis;

I1 — conferir os calculos e planilhas de custas judiciais e extrajudiciais submetidas
a0 seu exame;

III — conferir indices de reajustes ou de atualizagéo aplicados nos processos;

IV —realizar os servigos de estatisticas da Procuradoria Geral do Municipio;

V - realizar outras atividades conforme o Regulamento.

Pardgrafo unico. O cargo da Divisfo de Controladoria Judicial e Estatistica, com
nivel e remunerag¢io de Sub-Coordenador é de escolha do Prefeito Municipal dentre os

portadores de diploma de nivel superior.

Secdo IV
Da Diviséiio de Planejamento e Financas

Art. 46 A Divisdo de Planejamento e Finangas, 6rgdo integrante da Gerencia de
Administragdo Geral, compete:

I — elaborar a programagéo financeiro-orgamentdria da Procuradoria Geral do
Municipio, bem como as normas e diretrizes administrativas para tal consecugéo,
devendo igualmente:

a) acompanhar e controlar a execugdo orcamentario-financeira;

b) apropriar, analisar e controlar custos;

c) empenhar, liquidar e pagar as despesas da respectiva unidade or¢amentdria;

d) promover o registro de atos or¢gamentarios e financeiros, consignacgdes e
depositos;

e) manter atualizadas as informagdes sobre a posigdo dos saldos orgamentarios




financeiros;

f) controlar o cronograma de desembolso, tendo em vista as dotagGes
consignadas no Or¢amento Geral do Municipio e os repasses efetuados pelos orgdos
competentes;

g) elaborar os balancetes e prestacGes de contas a serem encaminhadas aos
orgdos de controle interno € externo;

II — exercer outras atribui¢cdes previstas no Regulamento.

Paragrafo unico. O cargo de chefe da Geréncia de administragdo geral, com nivel
e remuneragdo de Sub-Coordenador, é de escolha do Prefeito do Municipio, dentre
portadores de diploma de nivel superior. ‘

CAPITULO V
DOS ESTAGIARIOS

Art. 48 Os estagiarios da Procuradoria Geral do Municipio, previamente
selecionados, sfo lotados pelo Procurador Geral do Municipio segundo as necessidades
do servigo, dentre alunos dos trés tltimos anos do Curso de Bacharelado em Direito, das
entidades de ensino superior reconhecidas.

§ 1° Os estagidrios poderdo ser dispensados a qualquer tempo, a pedido ou a
juizo do Procurador Geral do Municipio, € o serfio, obrigatoriamente, quando concluido
0 Curso.

§ 2° O estagidrio que exercer as suas fung¢des por no minimo um ano, com
aproveitamento satisfatdrio, recebera certificado valido como titulo no concurso para

ingresso na carreira de Procurador do Municipio.

§ 3° Os estagiarios poderdo receber bolsa estagio no valor de um salario minimo
nacional.

§ 4° O exercicio da atividade de estagiario, bem como a avaliagdo de seu
aproveitamento serfo regulamentados pelo Procurador Geral do Municipio.

Art. 49 A selegdo de estagiarios, com o nimero fixado pelo Conselho Superior
da Procuradoria Geral do Municipio, sera precedida da apresentagdo dos seguintes

documentos;

I — certificado de matricula no curso de bacharelado em Direito, observado o
disposto no artigo anterior;

II — certificado de notas obtidas durante o curso ou historico escolar;
III - declaragéio de antecedentes criminais;

V —titulos que possua.




Art. 50 A orientagfio do servigo de estagidrio, bem como a fiscalizagdo de sua
freqiiéncia, que é obrigatoria, competira ao Procurador Chefe junto ao qual servir.

Art. 51 O estagiario podera ser removido do local a pedido ou por proposta
fundamentada do Procurador Chefe perante o qual servir, dirigida ao Procurador Geral
do Municipio.

Art. 52 Serad permitido ao estagiario afastar-se do servigo, nos dias de seus
exames, mediante prévia comunica¢do ao Procurador Chefe junto ao qual servir,
ficando, todavia, obrigado a comprovar a prestacéo dos respectivos testes escolares.

Art. 53 S3o atribui¢cGes do estagiario da Procuradoria Geral do Municipio:

I — auxiliar ao Procurador Chefe junto ao qual servir, acompanhando-o no que for
necessario; - ‘

II — acompanhar o Procurador Chefe no exame dos autos e papéis, realizacio de
pesquisas, organizacfo de notas e ficharios, e controle do recebimento de autos e papéis,
realizagdo de pesquisas, organizagdo de notas das irregularidades, que observar;

III — pesquisa legislativa, doutrina e jurisprudencial;

IV — outras atribui¢des previstas no Regulamento.

Art. 54 Sdo deveres do estagiario:

I — seguir no servigo a orientagdo que lhe for dada pelo procurador chefe junto ao
qual servir;

IT — apresentar trimestralmente a Corregedoria Geral relatério circunstanciado,
aprovado pelo Procurador Chefe. ‘

LIVRO II
DO ESTATUTO DOS PROCURADORES DO MUNICIPIO
TITULO I
DA CARREIRA
CAPITULO I
DA ESTRUTURA DA CARREIRA E DAS ATRIBUICOES DOS
PROCURADORES DO MUNICIPIO

Art. 55 A carreira de Procurador do Municipio fica estruturada funcionalmente
em trés classes, da seguinte forma:

I - Procurador do Municipio de Primeira Classe: 04 cargos;
IT — Procurador do Municipio de Segunda Classe: 04 cargos;
III - Procurador do Municipio de Terceira Classe: 04 cargos.

Art. 56 Sio atribuigSes do cargo de Procurador do Municipio:




I — defender judicial ou extrajudicialmente, os interesses da Fazenda Publica
Municipal;

II - realizar os trabalhos de assessoramento juridico e o de consultoria do interesse
do Municipio que lhe sejam submetidos;

III — participar de comissdes, grupos de trabalho e 6rgéos colegiados;

IV — suprir a declaragdo de nulidade de qualquer ato administrativo ou sua
revogacéo;

V — sugerir a declaragdo de nulidade de qualquer ato administrativo ou sua
revogacéo;

VI — solicitar as reparti¢des e as autoridades administrativas do Municipio os
esclarecimentos necessarios a defesa dos interesses do Municipio;

VII — exercer outras atividades inerentes & advocacia publica no Municipio.

§ 1° O Procurador do Municipio ndo podera eximir-se ou recusar-se a praticar os
atos necessarios a defesa dos interesses do Municipio.

§ 2° O Procurador do Municipio ndo podera transigir, confessar, desistir ou
acordar em juizo, ou fora dele, salvo quando expressamente autorizado pelo Procurador
Geral do Municipio.

§ 3° E vedado ao Procurador do Municipio advogar, assistir ou intervir, ainda que
informalmente, nos processos judiciais ou administrativos que versem sobre matérias
contrarias ou conflitantes com os interesses do Municipio.

Art. 57 Nos casos em que entender incabiveis recursos ou medidas judiciais, o
Procurador do Municipio, logo no inicio do prazo para tal fim, devera justifica-lo por
escrito ao Procurador Geral do Municipio.

CAPITULO II
DO CONCURSO DE INGRESSO NA CARREIRA

Art. 58 O ingresso na carreira de Procurador do Municipio dar-se-4,
exclusivamente, no cargo de Procurador do Municipio de Terceira Classe, mediante
aprovagdo prévia em concurso publico de provas e titulos, organizado e realizado pela
Procuradoria Geral do Municipio. ,

§ 1° E obrigatoria a abertura de concurso de ingresso quando o nimero de vagas
exceder um quito dos cargos iniciais da carreira.

§ 2° Verificada a existéncia das vagas, ap6s a autorizagfo do Prefeito Municipal,
0 Procurador Geral do Municipio convocard no prazo de cinco dias, o Conselho
Superior da Procuradoria Geral do Municipio para a elaboragdo do Regulamento do
Concurso e respectivo edital de abertura. ’




§ 3° O concurso abrangera as vagas existentes e as que ocorrerem durante a sua
realizagdo, salvo deliberagdo em contrario do Conselho Superior da Procuradoria Geral
do Municipio, limitando o nimero de vagas a serem oferecidas.

Art. 59 A Comissdo Examinadora elaborard o programa do concurso versando
sobre:

I — Direto Constitucional;

II — Direito Administrativo;

IIT — Direito civil, Agrario, Ambiental e do Consumidor;
IV — Direito Processual Civil;

V —Direito do Trabalho e Processual do Trabalho;.

VI — Direito Penal e Processual Penal;

VII - Direito Financeiro e Tributério.

Art. 60 A inscrigdo para o concurso ficara aberta durante dez dias continuos, com
edital publicado uma vez no Diério Oficial do Estado.

§ 1° A publicagfo do edital no Didrio Oficial, podera ser feita por extrato e com
antecedéncia minima de dois dias do inicio do prazo de inscrig3o.

§ 2° O edital, apos aprovagéo de ato pelo Conselho Superior da Procuradoria
Geral do Municipio, mencionard os requisitos para a inscri¢do, as condi¢bes para o
provimento do cargo, o programa de cada matéria, as modalidades de prova e a
pontua¢do minima exigida, e dia e hora do encerramento da inscri¢do, bem como outros
esclarecimentos relativos ao concurso. '

Art. 61 S#o requisitos para a inscri¢do no concurso de ingresso:

I — ser brasileiro;

II — ter concluido o curso de bacharelado em Direito, em Faculdade Oficial ou
- reconhecida no Pafs;

III - comprovar quitagdo ou isengdo do servigo militar;
IV — estar em gozo dos direitos politicos e quite com as obrigacdes eleitorais;
V - possuir idoneidade moral e nfo registrar antecedentes criminais

V — gozar de higidez fisica e mental.




§ 1° A prova da inexisténcia de antecedentes criminais serd feita mediante
certificado de antecedentes criminais da Justica e da Policia dos Estados em que o
candidato houver residido nos ultimos cinco anos, podendo o Conselho Superior da
Procuradoria Geral do Municipio realizar investigagdes sobre a conduta do candidato.

§ 2° O Consetho Superior da Procuradoria do Municipio poderd autorizar a
dispensa, no ato da inscrigdo, da prova de atendimento pelos candidatos dos requisitos
exigidos no item V e VI, determinando o momento adequado para a sua apresentacéo.

§ 3° Encerrado o prazo para as inscrigdes, serdo estas submetidas, pelo
Procurador-Geral do Municipio, a apreciagdo do Conselho Superior da Procuradoria
Geral do Municipio, que decidird sobre seu deferimento, publicando-se dentro de dois
dias a nominata dos candidatos.

Art. 62 As datas das sessOes publicas do concurso serdio publicadas no Didrio
Oficial do Estado com antecedéncia minima de dois dias.

Art. 63 O concurso constara de provas escritas.

§ 1° As provas escritas de carater eliminatério versardio sobre questdes teodricas e
praticas relativas as matérias referidas no art. 59, organizadas a critério do Conselho
Superior da Procuradoria Geral do Municipio.

§ 2° O Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio poderé incluir
outras matérias além das enumeradas no art. 59, fazendo constar as alteragdes no edital
de abertura.

§ 3° As provas terdo duragdo minima de cinco horas e méaxima de seis, conforme
dispuser o edital, podendo o candidato consultar legislagdio ndo comentada nas provas
subjetivas.

Art. 64 Somente serdo admitidos a realizar a prova escrita seguinte os candidatos
que houverem obtido, na anterior, nota igual ou superior a cinco, sendo eles
convocados, mediante edital, com o prazo nunca inferior a dois dias, para a realizagfo
da prova subseqiiente.

Art. 65 O concurso serd valido pelo prazo de dois anos, contado da data da
homologacdo, permitida sua prorrogacdo por igual periodo mediante deliberagdo do
Procurador Geral do Municipio, ouvido o Conselho Superior da Procuradoria Geral do
Municipio.

CAPITULO 111
DA POSSE E DO EXERCICIO

Art. 66 Para tomar posse, devera o Procurador do Municipio exibir a autoridade
competente o titulo de sua nomeagéo, o laudo de sanidade fisica e mental, comprovado
em inspe¢do pela Junta Médica Oficial do Municipio, prestando o compromisso em
sessdo solene do Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio. e




Pardgrafo unico. No ato da posse, o Procurador do Municipio prestara o
seguinte compromisso: “Prometo, no exercicio do cargo de Procurador do Municipio,
bem e fielmente cumprir a Constituigdo Federal, a Constituigdo Estadual, a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Orglnica da Procuradoria Geral do Municipio e o
Estatuto dos Procuradores do Municipio e as demais leis do meu Pais, conduzindo-me
sobre os preceitos da Etica e da salvaguarda do interesse publico e coletivo”.

Art. 67 O Procurador do Municipio tomard a posse dentro de trinta dias da
nomeagdo, prorrogaveis por mais trinta, a pedido do interessado.

§ 1° E competente para receber o compromisso € dar posse aos Procuradores do
Municipio, o Procurador Geral do Municipio.

§ 2° A posse poderd efetuar-se mediante procuragdo, em casos especiais, a
critério da autoridade competente.

§ 3° Para fins da posse prevista no cargo de Procurador do Municipio sera
assegurada a ordem de classificagéo final obtida no respectivo concurso.

Art. 68 O Procurador do Municipio devera entrar no exercicio no prazo de
quinze dias da concluséo do estagio de adaptacdo, prorrogével por igual tempo, havendo
motivo de for¢a maior, reconhecido pelo Procurador Geral do Municipio.

Paragrafo Unico. Se o Procurador do Municipio, no caso de nomeacéo, deixar
de assumir, dentro do prazo, o exercicio do cargo, sera declarado sem efeito o
respectivo Decreto.

CAPITULO IV
DA ETAPA DE NOMEACAO

Art. 69 Os Procuradores do Municipio de Terceira Classe, depois de
empossados, participarfio de estdgio de adaptagfo, pelo periodo méximo de trinta dias,
destinado ao treinamento para as fungdes que irfo desempenhar.

§ 1° No periodo do estadgio de adaptagio o Procurador do Municipio de
Terceira Classe prestard auxilio as Procuradorias Especializadas, sob a orientacfo e
supervisdo do Procurador do Municipio-Chefe do 6rgéo e coordenag¢do do Procurador-
Geral do Municipio Adjunto.

§ 2° A programag8o do estagio podera exigir como atividade complementar a
participagdo do Procurador do Municipio de Terceira Classe em curso ou palestra de
atualizagdo e aperfeicoamento funcional.

§ 3° Incumbira ao Chefe da Procuradoria Especializada na qual tiver
estagiando o Procurador do Municipio de Terceira Classe, encaminhar, no prazo de dez
dias da conclusdo do estdgio a Corregedoria Geral, relatério pormenorizado da
atividades e do aproveitamento do estagio.




CAPITULO V ,
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 70 Nos trés primeiros anos de exercicio no cargo, o Procurador do
Municipio terd seu trabalho e sua conduta examinados pelos érgdos de Administragéo
Superior da Procuradoria Geral do Municipio, a fim de que venha a ser, ao término
desse periodo, confirmado ou néo na carreira.

Paragrafo tinico. Para esse exame, o Corregedor-Geral determinara, através
de ato, aos Procuradores do Municipio em estagio probatoério, que lhe remeta copias de
trabalhos juridicos apresentados e de relatério e outras pegas que possam influir na
avaliagdio do desempenho funcional.

Art. 71 O Corregedor-Geral, no periodo compreendido entre os trés tiltimos
meses antes de decorrido o triénio, remetera ao Conselho Superior da Procuradoria do
Municipio relatério circunstanciado sobre a atuagfo pessoal e funcional dos
Procuradores do Municipio em estagio, concluindo, fundamentadamente, pela sua
confirmag&o ou no, com base nos seguintes requisitos:

I — idoneidade moral;

II — disciplina;

II1 — dedicagéo ao trabalho;

IV — eficiéncia no desempenho das fungdes.

§ 1° Se a conclusdo do relatério for desfavoravel a confirmagéo, o Conselho
Superior da Procuradoria Geral do Municipio ouvird, no prazo de dez dias, o Procurador
do Municipio interessado, que exercerd ampla defesa, podendo requerer e assistir a
sessdo de julgamento.

§ 2° Esgotado o prazo, com a defesa ou sem ela, e produzidas as provas
requeridas, o Conselho Superior da Procuradoria do Municipio, apds sustentacfo oral
facultada ao Procurador do Municipio interessado, pelo prazo de trinta minutos, decidira
pelo voto de dois tergos de seus membros, excluido da votagdo o Corregedor—Geral.

§ 3° O Procurdor-Geral do Municipio comunicara no prazo de cinco dias, ao
Prefeito Municipal, a decis&o para efeito de exoneragdo do Procurador do Municipio.

CAPITULO VI
DAS FORMAS DE PROVIMENTO DERIVADO
SECAO I
Das Disposi¢des Gerais

Art. 72 O provimento derivado das vagas verificadas na carreira dos
Procuradores do Municipio far-se-4 mediante promog#o, reintegrago e aproveitamento.




SECAOII
Da Promocgao

Art. 73 A promogdo do Procurador do Municipio consiste em seu acesso a
classe imediatamente superior aquela em que se encontra.

Art. 74 As promoc;ﬁes serdo processadas pelo Conselho Superior da
Procuradoria Geral do Municipio, segundo os critérios alternativos de antiguidade e
merecimento, a comegar pelo primeiro, reservando-se ao segundo, porém, dois tergos
das vagas existentes.

§ 1° O merecimento dos Procuradores do Municipio para fins de promogéo
serd apurado levando-se em consideragfio, especialmente, o periodo de exercicio na
carreira, € aferido com a prevaléncia de critérios objetivos tendo-se em conta:

I — sua pontualidade e dedicagfo no cumprimento das obriga¢des funcionais
e das instrugdes da Procuradoria Geral do Municipio, aquilatadas pelos relatorios de
suas atividades;

II — sua eficiéncia no desempenho das fungdes, verificada através das
referéncias dos Chefes dos érgdos da Procuradoria Geral do Municipio nas inspe¢des
permanentes; :

III — sua presteza e seguranca nas informagdes processuais;

IV — sua colaboragfo ao aperfeicoamento dos trabalhos desenvolvidos pela
Procuradoria Geral do Municipio;

V — o aperfeigoamento de sua cultura juridica, através da participagdo em
cursos de pos - graduagéo e de aperfeicoamento, publicagdo de livros, teses, estudos e
artigos, de natureza juridica, bem como na obtencfo de prémios relacionados com sua
atividade funcional;

VI - as informagles constantes nos relatérios informativos de inspegdo e
correigdo.

§ 2° A promogdo pressupde um ano de efetivo exercicio da Segunda para
Primeira Classe e de trés anos de efetivo exercicio da Primeira para a Segunda Classe.

Art. 75 O Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio, mediante
resolugdio, baixard as instru¢cdes complementares quanto a aferi¢io dos critérios
elencados no artigo anterior, inclusive estabelecera a pontuagdo pertinente a cada um
deles.

Art. 76 Nos processos referentes a promog¢éo do Procurador do Municipio
haverd parecer prévio do Corregedor-Geral, cujos feitos serfio examinados e decididos

pelo Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio, no prazo méaximo de dez
dias.




Art. 77 O Conselho Superior, no exame que fizer, além de considerar os
dados fornecidos pelo Procurador do Municipio, consultard a respectiva ficha funcional,
mantida pela Corregedoria Geral, da qual constara:

I — seus assentamentos individuais
II — as ocorréncias de sua vida funcional,
11 — os relatérios mensais e documentos de apresentagdo obrigatdria,

IV — as apreciagtes do Procurador-Geral do Municipio, do Corregedor-Geral
e dos Chefes do 6rgdo de lotacdio do Procurador do Municipio sobre os relatérios e
outros documentos funcionais;

V — os titulos que o Procurador do Municipio julgou capazes de atestar seu
mérito intelectual e cultura juridica. :

Art. 78 O Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio publicard
resolugdo certificando a classificagdo dos Procuradores do Municipio, na pontuacédo
aferida, para fins de promog&o por merecimento.

§ 1° Cabera pedido de reconsideragfo, dentro de cinco dias, do Procurador
do Municipio que se sentir prejudicado quanto a aferi¢do dos critérios utilizados.

§ 2° Néo podera constar da lista de promoc&o o Procurador do Municipio
que estiver afastado do exercicio do cargo na Procuradoria Geral do Municipio, ou
gozando das licengas previstas no art. 107, inciso VIIL.

§ 3° Decididas as impugnagdes, o Conselho Superior da Procuradoria Geral
do Municipio publicara a relacdo dos promovidos.

SECAO III
Da Reintegracio

Art 78 A reintegracdo, que decorrerd de sentenca transitada em julgado, é o
retorno do Procurador do Municipio ao cargo, com ressarcimento da remuneracfo
deixada de perceber em razio do afastamento, inclusive a contagem do tempo de
servico.

§ 1° Achando-se provido o cargo no qual foi reintegrado o Procurador do
Municipio, passard a disponibilidade remunerada, até posterior aproveitamento.

§ 2° O Procurador do Municipio reintegrado sera submetido a inspecio
médica e, se considerado incapaz, serd aposentado compulsoriamente, com as vantagens
a que teria direito se efetivada a reintegracéo.




SECAO IV
Do Aproveitamento

Art. 79 O aproveitamento é o retorno do Procurador do Municipio em
disponibilidade ao exercicio funcional.

Art. 80 Ao retornar a atjividade serd o Procurador do Municipio submetido a
inspecdo médica e se julgado incapaz sera aposentado compulsoriamente, com as
vantagens a que teria direito se efetivado seu retorno.

§ 1° O Procurador do Municipio em disponibilidade remunerada continuara
sujeito as vedagdes constitucionais e serd classificado em quadro especial, provendo se
a vaga ocofrer.

§ 2° A disponibilidade, no caso previsto no art. 81, § 1°, outorga ao
Procurador do Municipio o direito a percepgéo de direitos e vantagens integrais € a
contagem do tempo de servigo como se em exercicio estivesse.

CAPITULO VI
DA EXONERACAO

Art. 81 A exoneragé@o do Procurador do Municipio dar-se-a:

I — a pedido;

II — no caso de nfo confirmag@o na carreira.

Art. 82 Ao Procurador do Municipio em estagio probatdério sujeito a
processo administrativo ou judicial somente se concederd exoneragdo depois de julgado

0 processo e cumprida a pena disciplinar imposta.

Paragrafo unico. N&o sendo decidido o processo disciplinar nos prazos da
lei, a exoneragdo sera automaticamente efetivada.

CAPITULO VIII
DAS GARANTIAS E PRERROGATIVAS DOS PROCURADORES DO
MUNICIPIO

Art. 83 Os Procuradores do Municipio gozam das seguintes garantias:

I — a vitaliciedade, apds cumprimento do estagio probatdrio de trés anos de
exercicio, ndo podendo perder o cargo senfio por sentenca judicial transitada em
julgado;

Il — a irredutibilidade de vencimentos.

§ 1° O Procurador do Municipio vitalicio somente perdera o cargo, apds
decisfo judicial transitada em julgado, proferida em acfio civil propria ou mediante
processo administrativo que lhe assegure a ampla defesa, nos seguintes casos:




I — pratica de crime incompativel com o exercicio do cargo, apds deciséo
judicial transitada em julgado;

II — abandono do cargo por superior a trinta dias corridos;
III — falta funcional considerada grave.

§ 2° A ago civil para a decretagdo da perda do cargo serd proposta pelo
Procurador-Geral do Municipio perante o Juizo da Comarca, ap6s autorizagdo da
maioria absoluta do Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 84 Constituem prerrogativas dos Procuradores do Municipio:

I — gozar de inviolabilidade pelas opinides que externar ou pelo teor de
suas manifesta¢gdes processuais ou procedimentos;

II — exercer os direitos relativos a liberdade sindical;

III — requisitar informag¢Bes ou diligéncias a qualquer o6rgédo publico
municipal;

IV — obter, sem despesa, a realizacdio de buscas e o fornecimento de
certiddes dos cartdrios ou de quaisquer outras reparti¢des publicas municipais;

V — ser custodiado ou recolhido a prisdo domiciliar ou sala especial de
Estado Maior, por ordem e a disposi¢do do Tribunal competente, quando sujeito a
prisdo antes do julgamento final;

VI — nfo ser preso sendo por ordem judicial escrita, salvo em flagrante de
crime inafiancével, caso em que a autoridade fard, no prazo maximo de vinte e quatro
horas, a comunicagdo ¢ a apresentagdo do Procurador do Municipio ao Procurador-
Geral do Municipio; ' :

VII — ter assegurado o direito de acesso, retifica¢do e complementacgio dos
dados relativos a sua pessoa, existentes no 6rgdo da institui¢éo;

VIII — ser ouvido, como testemunha ou ofendido, em qualquer processo
ou inquérito, em dia, hora e local previamente ajustado com o Juiz ou a autoridade
competente.

Art. 85 Ao Procurador do Municipio em exercicio sera fornecida carteira
de identidade.

§ 1° O Procurador do Municipio, no uso de suas atribui¢des, podera
requisitar das autoridades policiais, fiscais e sanitdrias as providéncias que se fizerem
necessarias ao cumprimento de suas atribui¢es.

§ 2° As garantias e prerrogativas dos Procuradores do Municipio sdo
merentes ao exercicio de suas fungdes e sdo irrenunciaveis.




Art. 86 O Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio terd o
tratamento de “Egrégio” e os Procuradores do Municipio de “Exceléncia”, assegurada a
estes a mesma ordem de precedéncia reconhecida aos Magistrados, Membros do
Ministério Publico e Procuradores Estaduais nas solenidades que participem.

CAPITULO IX
DOS DEVERES, VEDACOES E IMPEDIMENTOS DOS PROCURADORES DO
MUNICIPIO

Art. 87 S#o deveres dos Procuradores do Municipio, além de outros
previstos em lei:

I — manter ilibada conduta publica e particular;

II — zelar pelo prestigio da Justi¢a e da Administragéo Publica, por suas
prerrogativas e pela dignidade de suas fungdes;

I — indicar os fundamentos juridicos de seus pronunciamentos
processuais;

IV — obedecer aos prazos processuais, nfo excedendo, sem justo motivo,
a0s prazos nos Servigos a seu cargo;

V — velar pela regularidade e celeridade dos processos em que
intervenha;

VI — assistir aos atos judiciais, quando obrigatéria ou conveniente a sua
presenga;

VII — guardar segredo sobre assunto de carater reservado que conheca
em razdo do cargo ou fung¢io;

VII — declarar-se impedido, nos termos da lei;

IX — adotar, nos limites de suas atribui¢des, as providéncias cabiveis
em face de irregularidade de que tenha conhecimento ou que ocorra nos servigos a seu
cargo;

X —residir na cidade ou regifio metropolitana do seu local de trabalho;

XI — prestar informagdes aos Orgdos da Administragdo Superior da
Procuradoria Geral do Municipio, quando solicitadas;

XII — manter atualizados os dados pessoais e curriculares junto aos
setores da administragdo da Procuradoria Geral do Municipio, informando eventuais
mudangas no seu endereco residencial;

XIHI - representar ao Procurador-Geral sobre irregularidades que
alterem o bom desempenho de suas atribui¢des; W BN




XIV — comparecer as reunides dos orgos colegiados da Institui¢do aos
quais pertencer;

XV — comparecer as reunides dos 6rgéos de execugdo que componha;

XVI — praticar os atos de oficio, cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
legais com independéncia, serenidade e exatiddo;

XVII — identificar-se em suas manifesta¢des funcionais;

XVIII — acatar, no plano administrativo, as decisdes dos érgdos de
Administragio Superior da Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 88 Aos Procuradores do Municipio se aplicam as seguintes
vedagdes:

I — receber dos administrados, a qualquer titulo e sob qualquer
pretexto, honorarios ou outras vantagens;

II — exercer o comércio ou participar de sociedade comercial, exceto
como quotista ou acionista;

III — acumular, ainda que em disponibilidade, qualquer outra fungéo
publica, salvo uma de magistério;

IV -~ empregar em suas manifestagdes processuais, ou
extrajudicialmente, mesmo que independente do exercicio de suas fungdes, por qualquer
meio de comunicagdo, expressdo ou termo desrespeitoso a Procuradoria Geral do
Municipio, a Justiga, ao Ministério Publico, aos advogados e as autoridades constituidas
e ou a lei, ressalvada a critica nos autos e em obras técnicas ou no exercicio do
magistério;

V — manifestar-se por qualquer meio de divulgagdo, sobre assunto
pertencente as suas fungdes, salvo ordem, ou autoriza¢io expressa do Procurador-Geral

do Municipio;

VI — contrariar simula, parecer normativo ou orientacdo técnica
adotada pelos 6rgdos da Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 89 E defeso aos Procuradores do Municipio exercer suas fungdes
em processo judicial ou administrativo:

I — em que seja parte;
II — em que haja atuado como advogado de qualquer das partes;

I — em que seja interessado parente consangiiineo ou afim, em linha
reta ou colateral, até o terceiro grau, bem como cdnjuge ou companheiro;

IV —nas hipéteses da legislagdo processual.




Art. 90 Os Procuradores do Municipio devem dar-se por impedidos:

I — quando haja proferido parecer favoravel & pretensdo deduzida em
juizo pela parte adversa;

II — nas hipéteses da legislagdo processual.

Paragrafo tnico. Os Procuradores do Municipio ndo podem participar
de comissdo ou banca de concurso, intervir no seu julgamento e participar na
organizagdo de lista para a promog#o, quando concorrer parente consangtiineo ou afim,
em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, bem como coénjuge ou companheiro.

CAPITULO X
DA REMUNERACAO, VANTAGENS E DIREITOS
SECAOI
Da Remuneracio

Art. 92 A remuneracio dos Procuradores do Municipio, constituida em
parcela unica, néo poderd ultrapassar, em nenhuma hipétese, o limite previsto no art. 37,
inciso XI da Constituicdo Federal, ressalvado o direito a percep¢do do adicional por
tempo de servigo.

§ 1° A remunerag@o dos Procuradores do Municipio seré fixada com
diferenga de dez por cento de uma para outra Classe.

§ 2° A remunera¢fio dos Procuradores do Municipio sera revista, com
observancia das disposi¢des aplicdveis das Constituigdes Federal e Estadual,
anualmente, com base em 1° de agosto, mediante aplicagdo do IGPM acumulado da
Fundacdo Getulio Vargas, e no caso de inexisténcia deste, de outro indice equivalente
que venha a substitui-lo, observando-se as diretrizes fixadas em lei municipal para os
servidores em geral.

SECAO I
Das Diarias

Art. 93 O Procurador do Municipio que a servigo, em carater eventual
ou transitério, se fasta da sede do seu local de trabalho em que tenha exercicio, para
outro ponto do territério estadual ou nacional, fara jus a didrias para cobrir as despesas
de pousada e alimentagio.

§ 1° A diaria corresponderd ao fixado para o Chefe do Poder
Executivo.

§ 2° A didria sera concedida por dia de afastamento, sendo devida
pela metade quando o deslocamento nfo exigir pernoite fora da sede.

§ 3° Na hipétese do Procurador do Municipio retornar a sede em

prazo menor do que o previsto para o seu afastamento, restituira as didrias recebidas em
€Xxcesso, no prazo de cinco dias.




§ 4° Nos casos em que o deslocamento da sede constituir exigéncia
permanente do cargo, o Procurador do Estado nfo fara jus a didrias.

§ 5° Na hipotese do deslocamento para outra unidade da federagio ou
para o exterior, o Procurador do Municipio além das didrias fard jus ao fornecimento de
passagens.

SECAO III
Do Salario Familia

Art. 94 O saldrio familia sera pago aos Procuradores do Municipio
ativos e inativos na forma e no valor disciplinado pelo Regime Geral da Previdéncia a
que estdo filiados.

SECAO IV
Dos Adicionais por Tempo de Servi¢o

Art. 95 Seré deferido aos Procuradores do Municipio a gratificagéo
adicional de cinco por cento por cada periodo de cinco anos de servigo prestado.

Paragrafo unico. Computar-se-4 como tempo de servigo para o
disposto neste artigo aquele prestado diretamente a Unifo, aos Estados, aos Municipios
e as suas respectivas autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de
economia mista, mesmo que na qualidade de estagiario, apds sua averbacfo junto ao
Municipio. i

CAPITULO XI
DOS DIREITOS
SECAO1
Das Disposi¢des Gerais

Art. 96 Além da remuneragdio e vantagens previstos nesta Lei
Complementar, asseguram-se aos Procuradores do Municipio os seguintes direitos:

I — férias;
II - licenga e afastamento;
11T — aposentadoria.

Pardgrafo tinico. O Procurador do Municipio de férias ou licenciado
ndo poderé exercer qualquer de suas fungdes.

SECAO II
Das Férias

Art. 97 Os Procuradores do Municipio terfo direito as férias anuais,
por trinta dias, conforme escala elaborada pelo Conselho Superior da Procuradoria
Geral do Municipio, publicada na primeira quinzena de dezembro de cada ano.




§ 1° O direito a férias serd adquirido ap6s o primeiro ano de exercicio.

§ 2° Na organiza¢io da escala de férias, o Conselho Superior da
Procuradoria Geral do Municipio conciliard as exigéncias do servigo com as
necessidades dos Procuradores do Municipio, consideradas as sugestdes que lhe forem
remetidas até trinta € um de outubro de cada ano.

§ 3° As férias ndo poderdo ser fracionadas e somente podem
acumular se por imperiosa necessidade do servi¢o pelo méximo de dois periodos.

Art. 98 No interesse do servigo, o Procurador-Geral do Municipio,
ouvido o Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio, podera adiar o
periodo de férias, ou determinar que qualquer Procurador do Municipio reassuma
imediatamente o exercicio de seu cargo.

§ 1° As férias interrompidas poderfo ser gozadas em outra
oportunidade ou adicionadas as do exercicio seguinte, vetada a acumulagéo por mais de
um periodo.

§ 2° As férias que, por necessidade do servigo ou qualquer outro
motivo justo devidamente comprovado, tiverem o seu gozo indeferido, serdo
ressalvadas para frui¢fo oportuna a requerimento do interessado.

Art. 99 Antes de entrar no gozo de férias o Procurador do Municipio
comunicard, por escrito, a seu chefe imediato e ao Corregedor-Geral da Procuradoria
Geral do Municipio a pauta de audiéncias, os prazos abertos para fins de defesa judicial
do Municipio, bem como devolverd os processos administrativos devidamente
analisados que lhe forem distribuidos para fins de parecer, informando ainda o
endereco, o telefone e outros meios de comunicagfo em que poderd ser encontrado no
periodo.

SECAO III
Das Licencas

Art. 100 Os Procuradores do municipio terfo direito as seguintes
licengas:

I — para tratamento de saide;

IT — por acidente de servigo;,

IV — por motivo de doenga em pessoa da familia;
V — paternidade;

VI — por casamento;

VII — para aperfeiq:oamento juridico; |

VIII - para tratar de interesse particular;




IX — em caréater especial;

X — como prémio por assiduidade;

XI — por luto em virtude de falecimento de pessoa da familia;
XII — as demais concedidas aos servidores publicos em geral.

Art. 101 A licenga prevista no inciso I do artigo anterior sera
deferida a pedido ou de oficio observada as seguintes condigdes:

I — na hipétese de ser concedida para prazo superior a trinta dias, ou
havendo requerimento de prorrogagéo que importe em licenga por periodo ininterrupto,
também superior a trinta dias, serd precedida de pericia médica;

II — a pericia serd feita por médico oficial, se necessario, na
residéncia do examinado ou no estabelecimento hospitalar em que estiver internado;

III — inexistindo médico oficial, serd aceito atestado passado por
médico particular;

IV — findo o prazo da licenga, o licenciado serd submetido a inspecéo
médica oficial, que concluird pela volta ao servigo, pela prorrogacio da licenga ou pela
aposentadoria;

V - a inexisténcia de indicios de lesdes orgénicas ou funcionais ¢
motivo de inspe¢do médica;

VI - no curso da licenga, o Procurador do Municipio poderé requerer
inspecdo médica, caso se julgue em condigGes de reassumir o exercicio do cargo.

Paragrafo tnico. A licenca para tratamento de satde pode ser
concedida de oficio pelo Procurador-Geral do Municipio ou por provocagdo do
Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio, quando houver fundada
suspeita sobre a sanidade mental do Procurador do Municipio, ou de doenca
transmissivel e este ndo se submeter espontaneamente a inspe¢do pela junta médica
oficial.

Art. 102 A licenga por acidente em servigo, concedida a pedido ou
de oficio, observara as seguintes condi¢des:

I — configura acidente em servi¢o o dano fisico ou mental que se
relacione, mediata ou imediatamente, com as fung¢des exercidas;

II - equipara-se ao acidente em servi¢o o dano decorrente de agressio
ndo provocada e sofrida no exercicio profissional, bem como o dano sofrido em transito
a ele pertinente;




III — o acidentado em servigo que necessite de tratamento
especializado ndo disponivel em institui¢iio publica podera ser tratado em instituigéo
privada, a conta de recursos publicos, desde que o tratamento seja recomendado por
junta médica oficial;

IV — a prova do acidente deverd ser feita no prazo de dez dias
contados de sua ocorréncia, prorrogavel quando as circunstancias o exigirem.

Arxt. 103 A licenga prevista no inciso III do art. 107 sera precedida de
exame por médico oficial considerando se pessoa da familia, o cdnjuge ou companheiro,
o ascendente, o descendente, o colateral consangiiineo ou afim até o segundo grau civil,
¢ respeitara, ainda, as seguintes condigdes:

I — somente serd deferida se a assisténcia direta do Procurador do
Municipio for indispensavel e ndo puder ser dada simultaneamente com o exercicio do
cargo; -

Il — serd concedida sem prejuizo dos vencimentos, vantagens ou
qualquer direito inerente ao cargo, salvo para contagem de servico em estdgio
probatorio, até noventa dias, podendo ser prorrogada por igual prazo nas mesmas
condig¢des, hipdtese em que sera considerada como para tratar de interesses particulares.

Art. 104 A licenga gestante, por cento e vinte dias, observard as
seguintes condigdes:

I — podera ter inicio no primeiro dia do nono més de gestagéo, salvo
antecipacdo por prescri¢io médica;

IT — no caso de nascimento prematuro, a licenca terd inicio a partir do
parto;

IIT — no caso de natimorto, decorridos trinta dias do evento, a mie
ser4 submetida a exame médico e, julgada apta, reassumira fungdes;

IV — em caso de aborto atestado por médico oficial, a licenga dar-se-
4 por trinta dias a partir da sua ocorréncia.

Pardgrafo unico. Na ado¢8o ou na obten¢io de guarda oficial de
crianga de até um ano de idade, o prazo da licenga da adotante ou detentora da guarda
sera de cento e vinte dias.

Art. 105" A licenga prevista no inciso V do art.107 sera concedida, a
requerimento do interessado, pelo nascimento ou a adogéo de filho, ao pai ou adotante,
até cinco dias consecutivos.

Art. 106 A licenca para casamento serd concedida pelo de oito dias,
findo os quais deverd haver comprovagdo da celebragdo do matrimonio, sob pena de
desconto em folha dos dias licenciados ¢ sem prejuizo das penalidades disciplinares
cabiveis.




Art. 107 A licenca prevista no inciso VII do art. 107 sera deferida ao
Procurador do Municipio, pelo prazo maximo de oito dias, para freqiientar palestras,
seminarios € cursos de curta dura¢@o nas areas afetas as atribui¢des do cargo.

Art. 108 A licenga prevista no inciso VIII do art. 107 pode ser
concedida ao Procurador do Municipio vitalicio, pelo prazo de dois anos consecutivos,
sem remuneragdo, observadas as seguintes condigdes:

I — podera ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido do
interessado ou no interesse do servigo;

Il — nfo sera concedida nova licenga antes de decorridos dois anos do
término da anterior.

Art. 109 A licenga prevista no inciso IX do art. 107 serd deferida,
ouvido o Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio, por prazo ndo
excedente a um ano, a fim de permitir a consecu¢do de pesquisa,intercambio,
empreendimento ou atividade considerada relevante para o aperfeicoamento dos
servigos prestados pela instituigéo.

Art. 110 A licenga prevista no inciso X do art. 107 sera devida apos
cada qiiinqiiénio ininterrupto de exercicio, pelo prazo de trés meses e nédo sera devida a
que houver sofrido penalidade de suspensdo durante o periodo aquisitivo ou tiver
gozado a licenga prevista no inciso VIII do art. 107 desta Lei Complementar.

Art.111 A licenga prevista no inciso XI do art. 107 desta Lei
Complementar sera devida pelo prazo de oito dias, contado da data do dbito, em virtude
de falecimento de parente em linha reta, afim ou colateral até o terceiro grau do
Procurador do Municipio.

Art. 112 As licengas previstas nesta Secdo serd concedidas sem
prejuizo da remuneragio do cargo de Procurador do Municipio, salvo determinagfo
legal expressa em contrario.

Art. 113 A licenga concedida dentro de sessenta dias do término de
outra da mesma espécie sera considerada como prorrogagdo.

Art. 114 As licencas serdo concedidas pelo Procurador-Geral do
Municipio, a requerimento do interessado ou de oficio.

Paragrafo tnico. As licengas do Procurador-Geral do Municipio
seréio concedidas pelo Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio.

SECAO IV

Do Afastamento e do Tempo de Servico

Art. 115 S&o consideradas como de efetivo exercicio para todos 0s
cfeitos legais, exceto para vitaliciedade, os dias em que o Procurador do Municipio

estiver afastado de suas fun¢Ges em razio: A
o ~ /
]



I — de licengas previstas na Se¢8o anterior;
II — de férias;
I1I — de cursos ou seminarios de aperfeigoamento e estudos, no Pais

ou no exterior, de duragdo méxima de dois anos e mediante prévia autorizagdo do
Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio;

IV — de periodo de trénsito;
V — de disponibilidade remunerada, exceto para promogéo;

VI — de desempenho de fungdo eletiva, ou para concorrer a
respectiva elei¢éo;

VII — de cessdo a 6rgéo publico;

VIII — de convocagdo para servico militar, ou outros servigos por
lei obrigatérios;

IX — de outras hipdteses definidas em lei.
Art. 116 A apuragio de tempo de servigo sera feita em dias.

Art. 117 O tempo de servigo serd provado por certiddo expedida
pelo érgdo competente, computando-se, em dobro, para efeito de aposentadoria o tempo
de participagdo em operagdo de guerra, tal como definido em lei federal.

Art. 118 E vedada a acumulagio de tempo concorrente ou
simultaneamente prestado ao servigo publico.

SECAOV
Da Aposentadoria e da Pensio

Art. 119 O Procurador do Municipio serda aposentado em
consondncia com as normas prevista na Constituigdo Federal e as regras definidas pelo
Regime Geral da Previdéncia Social a qual estéo vinculados.

TITULO I
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
SECAO1
Das Correigoes

Art. 120 A atividade funcional dos Procuradores do Municipio

I - inspe¢do permanente; - &%

esta sujeita a:



II - visita de inspegdo;
IIT — correigéo ordinaria;
IV — correicéo extraordinaria.

Paragrafo Gnico. Qualquer pessoa podera reclamar ao Corregedor-
Geral da Procuradoria Geral do Municipio sobre os abusos, erros ou omissdes de
Procuradores do Municipio sujeitos a correcado.

Art. 121 A inspe¢dio permanente serd procedida pelos
Procuradores-Chefes dos oOrgdos da Procuradoria Geral do Municipio onde os
Procuradores do Municipio estejam lotados.

Paragrafo unico. O Corregedor-Geral, de oficio, ou a vista das
informagdes enviadas pelos Procuradores-Chefes, fard aos Procuradores do Municipio
oralmente ou por escrito, em carater reservado, as recomendacdes ou observagdes, que
julgar cabiveis, dando-lhes ciéncia dos elogios.

Art. 122 A correigdo ordinaria sera efetuada trimestralmente pelo
Corregedor-Geral, assessorado pelos integrantes da Cémara de Etica e de Disciplina,
para verificar a regularidade do servigo, a eficiéncia e a pontualidade com o
cumprimento das obrigagdes legais e das determinagdes da Procuradoria Geral do
Municipio e da Corregedoria-Geral.

Pardgrafo unico.. Na correi¢do ordinaria o Corregedor—Geral se
fard acompanhar dos demais integrantes da Cimara de Etica e de Disciplina para
prestar-lhe o assessoramento.

Art. 123 A correicdo extraordindria serd realizada pelo
Corregedor-Geral, de oficio, por determinagfo do Procurador-Geral do Municipio ou
pelo Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio.

§ 1° Concluida a correigédo, o Corregedor-Geral apresentara ao
Procurador-Geral do Municipio e ao o6rgdo que houver determinado, relatério
circunstanciado, mencionando os fatos observados, as providéncias adotadas e
propondo as de carater disciplinar ou administrativo, que excedam suas atribui¢ées, bem
como informando sobre os aspectos da conduta social, intelectual e funcional dos
Procuradores do Municipio.

§ 2° Com base nas observacbes feitas nas correigdes, o
Corregedor-Geral podera baixar instrugdes aos Procuradores do Municipio.

Art. 124 Sempre que, em correi¢do ou visita de inspegdo,
verificada a violagdo dos deveres impostos aos Procuradores do Municipio, o 6rgio de
correi¢do tomard notas reservadas ao que cohg1r no exame dos autos, livros e papéis das
informagBes que obtiver. ~




Paragrafo Unico. Quando no curso da investigagéo, ou mediante
acusacio fundamentada, o érgéo de correigdio verificar possivel infragéio disciplinar,
comunicard imediatamente ao Corregedor-Geral, para fim de instauragdo de sindicéncia.

SECAO II
Das Faltas e Penalidades

Art. 125 * Os Procuradores do Municipio s@o passiveis das
seguintes san¢des disciplinares:

I — adverténcia;

Il — censura;

III — suspensdo até noventa dias;

IV — demisséo;

V — cassagdo de disponibilidade remunerada ou aposentadoria.

Art. 126 A pena de adverténcia serd aplicada reservadamente,
por escrito, nos seguintes casos:

I — negligéncia no exercicio de suas fungdes;
IT — desobediéncia as determinag¢des e instru¢des dos drgdos da
Administragdo Superior da Procuradoria Geral do Municipio;

IIT — préatica de ato reprovavel.

Art. 127 A pena de censura serd aplicada reservadamente, por
escrito, no caso de reincidéncia em falta ja punida com adverténcia.

Art. 128 A pena de suspensfio serd aplicada no caso de violagéo
das proibigGes estabelecidas ao Procurador do Municipio na Constituigédo e na Lei.

Art. 129 A pena de demissdo seré aplicada nos casos de:
I — falta grave;

IT — abandono de cargo;

I — conduta incompativel com o exercicio do cargo;

IV — dilapidagéio do patrimdnio ptiblico ou de bens conferidos a
sua guarda;

V — sentenga condenatdria, com transito em julgado, pela pratica
de crime contra o patrimdnio, os costumes, a Administragfo e a fé ptbica, a posse € 0
trafico de entorpecentes e de abuso de autoridade, quando a pena aplicada for igual ou
superior a dois anos.




§ 1° Considera-se abandono de cargo a auséncia do Procurador
do Municipio ao exercicio de suas fungdes, sem causa justificada, por mais de trinta
dias consecutivos.

§ 2° Equiparam-se a abandono de cargo as faltas injustificadas
por mais de sessenta dias intercalados, no periodo de doze meses.

§ 3° Considera-se conduta incompativel com o exercicio do
cargo a pratica habitual de:

I - embriaguez;
II — ato de incontinéncia publica e escandalosa.

§ 4° Considera-se, ainda, conduta incompativel com o exercicio
do cargo a reiteragdo de atos que violem proibi¢do expressamente imposta por este
Estatuto, quando ja punidos, mais de uma vés, com suspens&o.

Art. 130 Na aplicagdo das penas disciplinares, considerar-se-do
a natureza e a gravidade da infragfo, os danos que dela provierem para o servigo e 0s
antecedentes do infrator. :

Pardgrafo unico. Compete ao Procurador-Geral do Municipio
aplicar as sangdes previstas nos incisos I, II e III do art. 135, e ao Prefeito do Municipio
as san¢Oes previstas nos incisos IV e V do mesmo artigo.

Art. 131 Considera-se reincidéncia, para os efeitos desta Lei
Complementar, a pratica de nova infracfio, dentro do prazo de quatro anos apds a
cientifica¢8o do infrator, do ato que lhe tenha imposto sang¢fo disciplinar.

Art. 132 Ficam assegurados ao Procurador do Municipio a
ampla defesa e o contraditério nos procedimentos disciplinares respectivos.

Art. 133 Deverdo constar do assentamento individual do
Procurador do Municipio a penas que lhe forem impostas, vedada a sua publicagio,
exceto no caso de pena de demisséo e nas hipodteses de revelia.

Pardgrafo unico. E vedado fornecer a terceiros certiddes
relativas as penalidades de adverténcia, de censura e de suspens?o, salvo para defesa de

direito.

SECAO III
Da Prescrigiao

Art. 134 Prescrevera:
I — em um ano, a falta punivel com adverténcia ou censura;

II - em dois anos, a falta punivel com suspenséo;




III — em quatro anos, a falta punivel com demissdo ou cassagéo
de disponibilidade.

Art. 135 A prescrigiio comega a correr:
I—no dia em que a falta for cometida;

: II — no dia que tenha cessado a continuidade ou permanéncia,
nas faltas continuadas ou permanentes. ‘

Pardgrafo unico. Interrompem a prescrigdo a instauragdo de
processo administrativo e a citago para a agfo de perda de cargo.

SECAO 1V
Da Reabilitacio

Art. 136 O Procurador do Municipio que tiver sido punido
disciplinarmente com adverténcia ou censura podera obter do Conselho Superior da
Procuradoria Geral do Municipio o cancelamento das respectivas notas constantes da
sua ficha funcional, decorrido dois anos do trAnsito em julgado da decisdo
administrativa que as aplicou, desde que nesse periodo nédo haja sofrido outra punigéo
disciplinar.

Paragrafo Gnico. A reabilitac8o, nos demais casos, a excegdo
da pena de demissdo, somente podera ser obtida decorridos dois anos do trinsito em
julgado da decisdo que as aplicou, desde que nesse periodo n#o haja sofrido outra
punicio disciplinar.

CAPITULO 1I
DO PROCESSO DISCIPLINAR
SECAOI
Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 137 A apuragfo das infragSes serd feita por sindicincia
ou processo administrativo, que serdo instaurados pelo Corregedor-Geral da
Procuradoria Geral do Municipio, de oficio ou mediante representagio de qualquer
autoridade ou pessoa interessada, assegurada ampla defesa.

§ 1° Os procedimentos disciplinares correrdo em segredo,
até sua decisfio final, a ele s6 tendo acesso o sindicado ou acusado, o seu defensor e os
Procuradores do Municipio integrantes da Cdmara de Etica e de Disciplina.

§ 2° A representacdo oferecida por pessoa estranha a
Instituigdo devera trazer reconhecida a firma de seu autor, sem o que nfo serad
processada. :

§ 3° A representagfo incluird todas as informagdes e
documentos que possam servir & apuragfo do fato e da sua autoria, sendo liminarmente
arquivada se o fato narrado ndo constituir, em tese, infra¢8o administrativa ou penal. (_/




§ 4° A autoridade nfio poderd negar-se a receber a
representacdo, desde que devidamente formalizada.

§ 5° Os autos dos procedimentos administrativos serdo
arquivados na Corregedoria Geral.

SECAO 11
Da Sindicancia

Art. 138 Promover-se-4 a sindicéncia, como preliminar do
processo administrativo, sempre que a infragdo ndo estiver suficientemente positivada
em sua materialidade ou autoria.

Art. 139 A sindicéncia, apds o ato de sua instauragdo, sera
remetida a Cimara de Etica e Disciplina, encarregada do processamento.

Art. 140 A sindicincia terd carater inquisitivo e valor
informativo, obedecendo a procedimento sumadrio, que devera concluir-se no prazo
maximo de trinta dias, a contar da instalagéo dos trabalhos.

Paragrafo unico. Este prazo podera ser prorrogado por
mais quinze dias a critério do Presidente da Camara de Etica e de Disciplina.

Art. 141 O Presidente da Camara de Etica e de Disciplina
procedera as seguintes diligéncias:

I — a instalag8io dos trabalhos que devera ocorrer no prazo
maximo de cinco dias, a contar da ciéncia do sindicante de sua designagéo, lavrando-se
ata resumida da ocorréncia;

II — ouvira o sindicado, se houver, e conceder-lhe-a o
prazo de cinco dias para produzir defesa ou justificagfo, podendo este apresentar provas
e arrolar trés testemunhas;

IV — no prazo de cinco dias, colherd as provas que
entender necessdrias, ouvindo, a seguir, quando houver, as testemunhas do sindicado.

§ 1° Encerrada a instrug@io, o Presidente da Cémara de
Ftica e de Disciplina elaborard relatério conclusivo pelo arquivamento ou pela
instauraco de procedimento administrativo, € encaminhard os autos ao Conselho
Superior da Procuradoria Geral do Municipio, que decidira sobre a abertura do processo
disciplinar. . '

§ 2° O parecer que concluir pela instauragdo do processo
administrativo formulard a simula de acusagfo, que conterd exposi¢io do fato
imputado, com todas as suas circunstdncias e a capitulagfo legal da infragio.

§ 3° Surgindo, no curso das investigagdes, indicios da
participagdo de outro Procurador do Municipio nos fatos sindicados, obedecer-se-4 ao




disposto no inciso II deste artigo, qualquer que seja a fase que se encontre 0
procedimento.

§ 4° O sindicado serd intimado pessoalmente da deciséo,
salvo se for revel ou furtar-se a intimac#o, casos em que esta sera feita por publicagdo
no Diario Oficial do Estado.

SECAO III
Do Processo Administrativo

Art. 142 A Portaria de instauragdo de processo
administrativo, expedida pelo Corregedor-Geral da Procuradoria Geral do Municipio,
contera a qualificagdo do acusado, a exposicéo circunstanciada dos fatos imputados ¢ a
previsdo legal sancionada.

Art. 143  Durante o processo administrativo poderd o
Procurador-Geral do Municipio afastar o acusado do exercicio do cargo, sem prejuizo
dos seus vencimentos e vantagens, pelo prazo méaximo de noventa dias.

Pardgrafo unico. O afastamento nfo ocorrerd quando o
fato imputado corresponder as penas de adverténcia e censura.

Art. 144 O processo administrativo sera presidido pelo
Presidente da CAmara de Etica e de Disciplina.

Paragrafo Unico. Quando o acusado for o Procurador-
Geral do Municipio, os autos serfo encaminhados ao Conselho Superior da
Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 145 O processo administrativo iniciar-se-4 dentro de
cinco dias apds expedigdo de sua Portaria de instauragfo e devera estar concluido dentro
de sessenta dias, prorrogaveis por mais trinta dias, a juizo da Cimara de Etica e de
Disciplina a vista de proposta fundamentada do Presidente.

Art. 146 Ao receber a Portaria de instauracdo do
processo, os autos da sindicincia com a sumula de acusagio ou pecas informativas, o
Presidente da Cédmara de Etica e de Disciplina imediatamente convocara os membros
para instala¢@o dos trabalhos, ocasido em que serd compromissado o Secretério € se fard
a autuagdo, deliberar-se-4 sobre a realizagdo das provas e diligéncias necessérias a
comprovagdo dos fatos e de sua autoria, designando-se data para audiéncia do
denunciante, se houver, e do acusado, lavrando-se ata circunstanciada.

§ 1° O Presidente da Camara de Etica e de Disciplina
mandara intimar o denunciante e citar o acusado, com antecedéncia minima de seis dias,
com entrega de copia de Portaria, do relatério final da sindicincia, as stmulas da
acusagdo e da ata da deliberagdo.

§ 2° Se o acusado ndo for encontrado ou furtar-se a
citagdo, far-se-4 esta por edital, com prazo de quinze dias, publicado no Didrio Oficial

do Estado. (//yC:\
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§ 3° Se o acusado ndo atender a citagfo por edital, sera
declarado revel, designando-se, para promover-lhe a defesa, Procurador do Municipio,
de classe igual ou superior, o qual podera escusar-se da incumbéncia, sem justo motivo,
sob pena de adverténcia de adverténcia.

§ 4° O acusado, depois de citado, ndo podera, sob pena de
prosseguir o processo a sua revelia, deixar de comparecer, sem justo motivo, aos atos
processuais para os quais tenha sido regularmente intimado.

§ 5° A todo tempo o acusado revel poderd constituir
defensor, que substituira o Procurador do Municipio designado.

§ 6° Nesta fase, os autos poderfio ser vistos pelo acusado
ou seu procurador em méos do Presidente da Camara de Etica e de Disciplina.

§ 7° Se a autoridade processante verificar que a presenga
do acusado podera influir no 4nimo do denunciante e de testemunha, de modo que
prejudique a verdade do depoimento, solicitard a sua retirada, prosseguindo na
inquiri¢do com a presen¢a de seu defensor, devendo constar do termo a ocorréncia e 0s
motivos que a determinaram.

Art. 147 Apos o interrogatério, o acusado tera dez dias
para apresentar defesa prévia, oferecer provas e requere a produgio de outras, que
poderdo ser indeferidas se forem impertinentes ou tiverem intuito meramente
protelatério, a critério do Presidente da Camara de Etica e de Disciplina.

Paragrafo Gnico. No prazo da defesa prévia, os autos
ficardo a disposicéo do acusado para consulta, na secretaria da comisso, ou poderdo ser
retirados pelo Procurador do Municipio designado como defensor dativo, mediante
carga.

Art. 148 Findo o prazo, o Presidente designara
audiéncia para inquiri¢do das testemunhas de acusagdo e da defesa, mandando intimé-
las e bem assim o acusado e seu defensor.

§ 1° Havendo mais de um acusado, cada um podera
arrolar até oito testemunhas.

§ 2° Prevendo a impossibilidade de inquirir todas as
testemunhas na audiéncia, o Presidente podera desde logo, desdobrar a audiéncia em
quantas sessdes forem necessarias.

§ 3° A auséncia injustificada a qualquer ato para o qual
haja sido intimado n4o obstara as realizagfo.

§ 4° Na auséncia ocasional do defensor do acusado, o
Presidente da Cémara de Etica e de Disciplina designard um defensor dativo, cuja
atuagdo cessara quando o acusado revel constituir defensor préprio nos autos.




Art. 149 Finda a produgfo da prova testemunhal e na
prépria audiéncia o Presidente, de oficio, por proposta de qualquer membro da comisséo
ou a requerimento do acusado, determinard a complementagdo das provas, se
necessario, sanadas as eventuais falhas, no prazo de cinco dias.

Art. 150 Encerrada a instrugdo, o acusado terd cinco
dias para oferecer alegacdes finais.

Art. 151 As testemunhas sfo obrigadas a comparecer as
audiéncias quando regularmente intimadas.

Art. 152 A acusado e seu defensor deverdo ser
intimados pessoalmente de todos os atos e termos do processo, com antecedéncia
minima de cinco dias, quando ndo o forem em audiéncia.

Art. 153 As testemunhas poderdo ser inquiridas por
todos os integrantes da comisséo, pelo defensor e reinquiridas pelo Presidente.

Art. 154 Os atos e termos para os quais nfo foram
fixados prazos ndo realizados dentro daqueles que o Presidente determinar, respeitado o
limite maximo de trinta dias.

Art. 155 Esgotado o prazo para alegagSes finais, a Camara de Etica e de
Disciplina, em dez dias, apreciard os elementos do processo, apresentando relatdrio no

qual propora justificadamente a absolvigdo ou a puni¢do do acusado, indicando a pena
cabivel e seu fundamento legal.

§ 1°. Havendo divergéncia nas conclusdes, ficara constando do relatério o voto
de cada membro da Camara de Etica e de Disciplina.

§ 2°. Juntado o relatoério, serfio os autos remetidos desde logo ao érgéo julgador.

Art. 156 Nos casos em que a Cémara de Etica e de Disciplina opinar pela
imposi¢do de pena, o 6rgdo julgador decidird no prazo de vinte dias, contado do
recebimento dos autos.

§ 1°. Se o 6rgdo julgador ndo se considerar habilitado a decidir, podera converter
o0 julgamento em diligéncia, devolvendo os autos & Comiss&o para os fins que indicar,

com o prazo ndo superior a dez dias.

§ 2°. Retornando os autos, o 6rgéo julgador decidira em cinco dias.

Art. 157 O Procurador-Geral do Municipio, quando o relatério concluir pela

aplicagdo das penas de adverténcia ou censura, serd competente para decidir o processo

disciplinar.




Parigrafo tnico. Na hipétese do Procurador-Geral do Municipio entender
cabivel ao acusado pena diversa das referidas no caput deste artigo, remetera os autos
que receber ao Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio para julgamento.

Art. 158 O acusado, em qualquer caso, sera intimado , da decisdo pessoalmente,
ou, se for revel, através do Diario Oficial do Estado. :

Art. 159 Niao serd declarada a nulidade de nenhum ato processual que néo
houver influido na apuragfo da verdade substancial ou na decisdo do processo.

Art. 160 Aplicam -se subsidiariamente ao processo disciplinar o Cdédigo de
Processo Penal.

Secdo IV
Dos Recursos

Art. 161 Os recursos, com efeito suspensivo, serdo conhecidos pelo Conselho
Superior da Procuradoria Geral do Municipio, contra deciséo:

a) de vitaliciedade ou nfio de Procurador do Municipio;
b) condenatoria em prosseguimento administrativo disciplinar;
¢) proferida em reclamago sobre o quadro geral de antiguidade;

e)de disponibilidade ou remog¢éo de Procurador do Municipio por motivo de
interesse publico;

Art. 162 S#o irrecorriveis as decisdes que determinarem a instauracfo de
sindicéncia e os atos de mero expediente.

Art. 163 O recurso serd interposto pelo acusado ou seu defensor, no prazo de
dez dias, contado da intimag#o da decisdo, por peti¢do dirigida ao Procurador-Geral do
Municipio, e devera conter, desde logo, as raz6es do recorrente.

Art. 164 Recebida a petigdo, o Procurador-Geral do Municipio determinaré sua
juntada ao processo, se tempestiva, sorteard relator e revisor entre os Procuradores do
Municipio com assento no Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio e
convocard uma reunifio deste no prazo de vinte dias.

Paragrafo Unico. Nas quarenta e oito horas seguintes ao sorteio, o processo sera
entregue ao relator, que terd prazo de dez dias para elaborar seu relatério, encaminhando
em seguida ao revisor, que devolverd no prazo de cinco dias ao Conselho Superior da
Procuradoria Geral do Municipio, onde permanecera para exame de seus membros.

Art. 165 O julgamento realizar-se-4 de acordo com as normas regimentais,
intimando-se o recorrente da decisfo no prazo de dez dias.

Art. 166 O recurso nfo podera agravar a situa¢do do recorrente.




Secdo V
Da Revisdo do Processo Admmlstratlvo

Art. 167 Admitir-se-4 na esfera administrativa, a qualquer tempo, a revisdo do
processo disciplinar de que tenha resultado imposi¢@o de pena quando:

I - a decisfo for contraria ao texto expresso da lei ou & evidéncia dos autos;
II - a decisdo se fundar em depoimento, exame ou documento falso;

III - se aduzirem fatos ou circunstancias suscetiveis de provar inocéncia ou
justificar a imposi¢éo de pena mais branda.

§ 1° A simples alegagdo da injustiga da decisdo nfo serd considerada como
fundamento para a reviséo.

§ 2° Néo sera admitida a reiterago de pedido pelo mesmo motivo.

Art. 168 A instauragfio do processo revisional podera ser determinada, de oficio,
pelo Procurador-Geral do Municipio, a requerimento do proprio interessado ou, se
falecido ou interdito, do seu cdnjuge, ascendente, descendente, irm&o ou curador.

Art. 169 O processo de revisdo terd o rito de processo administrativo.

Art. 170 O pedido de revisfo seré dirigido ao Procurador-Geral do Municipio, o
qual, se o admitir, determinard o apensamento da petigdo ao processo disciplinar e
sorteard Comissdo Revisora composta de trés Procuradores do Municipio.

§ 1° A peticlo serd instruida com as provas que o infrator possuir, devendo
indicar as que pretenda produzir.

§ 2°. Néo poderdo integrar a Comissdo Revisora aqueles que tenham funcionado
na sindicincia ou no processo administrativo.

Art. 171 A Comisséo Revisora, no prazo de dez dias, relatard o processo € o
encaminharé ao Procurador-Geral do Municipio.

Art. 172 A revisdo serd julgada pelo Conselho Superior da Procuradoria Geral
do Municipio dentro de vinte dias da entrega do relatério da Comissdo Revisora.

Pardgrafo tUnico. O julgamento- realizar-se-4 de acordo com as normas
regimentais.

Art. 173 Deferida a revisdio, a autoridade competente podera alterar a
classificagdo da infragfo, absolver o punido, modificar a pena ou anular o processo,
vedado, em qualquer caso, o agravamento da pena.

Art. 174 Julgada procedente a revisdo, serd tornada sem efeito a sangdo
aplicada, restabelecendo-se em sua plenitude os direitos atingidos pela puni¢do, exceto
se for o caso de aplicar-se pena inferior.




Art. 175 O Procurador do Municipio em estagio probatodrio sujeito a processo
administrativo ou judicial, somente serd exonerado depois de julgado o processo e
cumprida a pena imposta.

LIVRO III ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 176 O Municipio goza de isengdo do pagamento de certiddes e registros
cartorarios, notariais € de quaisquer taxas e emolumentos judicidrios.

Art. 177 Fica criada a Medalha do Mérito, da Procuradoria Geral do Municipio,
a ser conferida as personalidades que colaboraram para o desenvolvimento da
Instituigo.

Paragrafo unico. A concess@o da medalha de que trata o caput deste artigo seré
concedida conforme os critérios € datas que dispuser o Regimento Interno do Conselho
Superior da Procuradoria Geral do Municipio. '

Art. 178 A verba honoréria oriunda do principio da sucumbéncia, nas agses e
procedimentos judiciais em que a Fazenda Pablica Municipal for parte vencedora, serd
paga diretamente ao Procurador do Municipio que atuou nas respectivas ag¢des ou
procedimentos.

Art. 189 A cessio de Procurador do Municipio para qualquer 6érgdo dos Poderes
da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal somente podera se efetivar
com Onus para o ente cessiondrio, salvo para cumprir tarefa juridica especifica, de
duragdo nfo superior a cento e vinte dias, ou para exercer, na Administracio Municipal,
cargo de Secretario de Municipio, admitida, no caso, a op¢fo remuneratéria, sendo
limitado em dois o numero de Procuradores do Municipio afastados da Procuradoria
Geral do Municipio.

Art. 180 Somente serd permitido o afastamento de dois Procuradores do
Municipio para fins de pos-graduacio.

Art. 181 . As despesas decorrentes da execucfo desta Lei Complementar
correrdo por conta das dotagbes orcamentarias proprias do Orgamento Geral do
Municipio.

Art. 182 Antes que seja constituido o Conselho de Procuradores do Municipio,
ficardo a cargo do Procurador-Geral todas as atribui¢des e competéncias que lhes forem
reservadas por esta lei.

Art. 183 O regime juridico dos Procuradores permanecera o estatutario, assim
considerado desde a aprovagéo e vigéncia da lei que a instituiu.

Art. 184 Dentro de cento e oitenta dias da vigéncia desta Lei Complementar o

Chefe do Poder Executivo expedird Decreto referente ao Regulamento Geral da
Procuradoria Geral do Municipio.-




RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE/RN
Centro Administrativo a Rua Alexandre Cavalcanti, S/N CEP 59.290-000
CGC 08.079.402/0001-35 '

LEI COMPLEMENTAR N° 047/2008/GPSGA, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2008

ANEXO UNICO
TABELA 1
CARGOS QUANTIDADE SALARIO
RS
PROCU]RADOR—GERAL DO
MUNICIPIO 01 3.600,00
PROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO 01 2.500,00
MUNICIPIO _ : .
CORREGEDOR-GERAL 01 1.500,00
CHEFE DE GABINETE DO
PROCURADOR-GERAL DO 01 . 1.500,00
MUNICIPIO
COORDENADOR 04 800,00
SUBCOORDENADOR 04 520,00
TABELA 1I
CARGOS QUANTIDADE SALARIO
RS
PROCURADOR PRIMEIRA CLASSE 04 8.547.19
PROCURADOR SEGUNDA CLASSE 04 7.692,47
PROCURADOR TERCEIRA CLASSE 04 6.923.22

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE,
GABINETE DO PREFEITO, EM 28 DE FEVEREIRO DE 2008.




