Instituido pela Lei Municipal n® 1.131 de 18 de setembro de 2007
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONGCALO DO AMARANTE

ADMINISTRAGAO DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS

ANO VI

EXECUTIVO/GABINETE

LEI1.550, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2015.

Dispde sobre a denominacéo das ruas do Loteamento Sao
Pedro, no bairro Santo Anténio do Potengi, neste Municipio
de Sao Gongalo doAmarante e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE/RN, no
usode sua atribui%éo IeEgREI previstanoart. 45, §1°, 1V, daLei Organica do Municipio,

o FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
ei:

Art. 1°. Esta Lei oficializa a toponimia das ruas do Loteamento S&o Pedro
no bairro Santo Anténio do Potengi, Municipio de Sdo Gongalo do Amarante, conforme
mapa constante doANEXO |.

Art. 2°. Denominam-se as atuais ruas do Loteamento S&o Pedro, no bairro
de Santo Antnio do Potengi, de:

1-Rua Elviro Pimenta;

-Rua Severina Cardoso da Silva;
-RuaManoel Vicente Dantas;
-RuaManuel Coelho de Oliveira;
-RuaEliane Rodrigues Freire;

-Rua Maria de Lourdes Macério;
-Rualsaura Bezerra Soares;

-Rua Creuza Belarmino de Lima;

-Rua Jo&o Venceslau de Mendonca;
0-RuaManuel Gongalves de Oliveira;
1-RuaFrancisco Manoel da Silva;
2-Rua Zari de Azevedo Vasconcelos;
3-RuaRaimundo Teixeira da Silva;
4-RuaJoanade Oliveira Veras;

5-Rua José Nilton Siqueira Viana;
5-RuaMaria Gongalada Rocha;

6 - Rua Miguel Martins da Costa;
-RuaAurino Fernandes da Costa;

18 - Rua Emanuel Hermogenes de Morais;
19-Avenida Maria Freire de Sa.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4°. Ficam revogadas as disposigées em contrario.

Sé&o Gongalo do Amarante/RN, 22 de dezembro de 2015.
194° da Independéncia e 127° da Republica.

JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal

HELIO DANTAS DUARTE
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo

EI1.551, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2015.
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Dispde sobre a oficializagao da toponimia da Comunidade de
Coqueiros, neste Municipio de Sdo Gongalo do Amarante e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE/RN, no
usodesua atribuigéo Ie%al previstanoart. 45, §1°, 1V, daLei Organica do Municipio,
i FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
ei:

Art. 1°. Esta Lei oficializa a toponimia das ruas da Comunidade de
gﬁ%?iortl)s, Municipio de S&o Gongalo do Amarante, conforme mapa constante do

Art. 2°. Denominam-se as atuais ruas da Comunidade de Coqueiros de:
1-Rua Hamilton Santiago Junior;
2-RuaLuzia Ferreirada Costa;
3-RuaAntonio Alexandre de Melo;
4 —Praca Jodo Sebastido de Aratjo éJoéo Branquinho).
- Art. 3% Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 22 de dezembro de 2015.
194° da Independéncia e 127° da Republica.

JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal

HELIO DANTAS DUARTE
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo

SAO GONGALO DO AMARANTE, 30 DE DEZEMBRO DE 2015
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LEI1.552, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2015.

D& denominagéo da quadra de esportes da Comunidade do
Guajiru, neste Municipio de S&o Gongalo do Amarante e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suaatribuicdo legal previstano art. 45,§1°, 1V, da Lei Organica do Municipio,
. FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
ei:

Art. 1°. Esta Lei denomina a quadra de esporte da Comunidade do
Guajiru, Municipio de Sdo Gongalo do Amarante.

Art. 2°. Passa a referida quadra de esportes a se chamar de Quadra
Poliesportiva Cicero Paulino de Medeiros.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicdes em contrario.

Sao Goncalo do Amarante/RN, 22 de dezembro de 2015.
194° da Independéncia e 127° da Republica.

JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal

MICAEL MOREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Esporte e Lazer

LEI1.553, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2015.

D4 denominagéo da quadra de esportes da Comunidade de
Pogo de Pedra, neste Municipio de S&o Gongalo do
Amarante e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE/RN, no
uso de sua atribui¢do legal previstano art. 45,§1°, 1V, daLei Organica do Municipio,
. FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
ei:

Art. 1°. Esta Lei denomina a quadra de esporte da Comunidade de Pogo de
Pedra, Municipio de Sao Gongalo do Amarante.

Art. 2°. Passa a referida quadra de esportes a se chamar de Quadra
Poliesportiva Jodo Batista Barreto.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicdes em contrario.

Séo Goncalo do Amarante/RN, 22 de dezembro de 2015.
194° da Independéncia e 127° da Republica.

JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal

MICAEL MOREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Esporte e Lazer

LEI1.554, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2015.

D& denominagao da praca localizada na rua dos Pardais com
a rua dos Colibris, no Conjunto Alameda Potiguar, neste
Municipio de Sdo Gongalo do Amarante e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de sua atribuic&o legal prevista no art. 45, §1°, 1V, da Lei Organica do Municipio,
. FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
ei:

Art. 1°. Esta Lei denomina a praga da rua dos Pardais com a rua dos
Colibris, no Conjunto Alameda Potiguar, Municipio de Sdo Gongalo doAmarante.

Art. 2°. Passa areferida praga a se chamar de Nicacio Alves Cabral.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as
disposi¢des em contrario.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 22 de dezembro de 2015.
194° da Independéncia e 127° da Republica.

JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal

MAGNUS KEBYO DE SOUZA BATISTA
Secretario Municipal de Servigos Urbanos
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DECRETO N° 624, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2015.

Regulamenta a concessdo da Gratificagdo Prémio por
Produtividade e/ou Desempenho, criada pela Lein® 1.548, de
21de dezembro de 2015 e da outras providencias

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN,
no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade ao disposto no artigo 45, inciso IV
da Lei Orgénica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. A Gratificag@o Prémio por Produtividade e/ou Desempenho, criada
pela Lein®1.548, de 21 de dezembro de 2015, sera devida aos servidores ocupantes
de cargo de provimento efetivo do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto — SAAE e aos
cedidos por outros 6rgdos da administragdo publica que prestem servico nesta
autarquia, em razéo da realizagdo de tarefas e/ou pela avaliagdo de desempenho
individual.

Paragrafo Unico. A Gratificagdo Prémio por Produtividade e/ou
Desempenho corresponde a no maximo 100 (cem) pontos variaveis, sendo cada ponto
equivalente a 1% (um por cento) do valor méximo da Gratificagéo, previsto no art. 2°, §
1°,daLein® 1.548/2015.

Art. 2°. O servidor que néo alcangar pontuag&o superior a 40 (quarenta)
pontos em sua avaliagéo, ndo recebera a Gratificagdo Prémio por Produtividade efou
Desempenho no més.

§ 1° O servidor de que trata o caput deste artigo que, sem motivo
justificavel, apresentar desempenho inferior ao limite minimo mensal, durante 03 (trés)
meses consecutivos, serd acompanhado por uma junta de avaliagéo pelo periodo de
03 (trés) meses, sendo que, caso ndo obtenha melhora em seu desempenho,
instaurar-se-a processo administrativo para a apuragéo dos fatos.

§ 2° A junta de avaliagdo sera composta por 03 (trés) servidores
ocupantes de cargos efetivos na autarquia, nomeados pelo Diretor Presidente.

Art. 3°. As tarefas constantes deste Decreto far-se-&o exclusivamente em
cumprimento a ordem de servi¢o e em razao da realizagéo das atividades de interesse
do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sao Gongalo doAmarante — SAAE.

Paragrafo Unico. As tarefas terdo seu valor apurado, mensalmente,
mediante a computagdo de pontos atribuidos as atividades constantes do Anexo Il
deste Decreto.

Art. 4°. O limite de pontos pela Realizagéo de Tarefas, de acordo com o
Anexo llI, e da Avaliagdo de Desempenho Individual, de acordo com o Anexo | deste
Decreto, ¢ de 100 pontos mensais da Gratificagdo Prémio por Produtividade e/ou
Desempenho, computados na forma estabelecida neste decreto.

§ 1°. Os servidores ocupantes de cargos que desempenhem as tarefas e
atividades constantes do Anexo Ill deste Decreto, além da Avaliagéo pela Realizagdo
de Tarefas, com limite de 70 (setenta) pontos mensais, serdo avaliados através de
Avaliagao de Desempenho Individual, conforme Anexo | deste Decreto, com limite de
30 (trinta) pontos mensais da Gratificagdo Prémio por Produtividade e/ou
Desempenho.

§ 2°. Os servidores ocupantes de cargos que ndo desempenhem as
tarefas e atividades constantes do Anexo Il deste Decreto serdo avaliados
exclusivamente através da Avaliagdo de Desempenho Individual, conforme Anexo |
deste Decreto, com limite de 100 (cem) pontos mensais da Gratificagédo Prémio por
Produtividade e/ou Desempenho.

Art. 5°. O desempenho individual ser& apurado mensalmente, mediante
avaliacdo de cada chefe imediato, ou em caso de haver impedimento deste, pelo seu
substitutolegal, sendo processado no més subsequente.

Paragrafo Unico. Consideram-se chefes imediatos, os Coordenadores de
Divisao e os Diretores do SAAE.

Art. 6°. Serdo considerados, para afericdo do desempenho individual de
cada servidor, os fatos e parametros constantes da Ficha de Avaliagdo de
Desempenho - FAD, conforme modelo constante doAnexo .

§ 1°.AFAD sera assinada pelo chefe imediato e pelo avaliado.

§ 2°. O servidor que se recusar a assinar a FAD tera registrado o fato no
préprio documento, com a aposicao das assinaturas do avaliador e, pelo menos, de
umatestemunha.

§ 3°. Afalta de assinatura do avaliado na FAD, néo elide a continuidade
dos procedimentos de avaliagao.

Art. 7°. Aavaliagdo individual de desempenho sera processada com base
nos seguintes critérios:

| - Aapuragéo serd realizada mensalmente, tomando-se em consideragéo
a contribuicdo pessoal do servidor no exercicio das atividades correspondentes as
suas atribuigdes, visando a execugao ou o aprimoramento dos processos de trabalho.

I - O avaliador devera agir de forma impessoal, com equidade, isengéo e
imparcialidade, parando comprometer a sua avaliagéo.

1l - O procedimento importa na disposicéo do avaliador e do avaliado em
participarem do processo de avaliagdo com maturidade profissional e respeito mutuo.

IV - Aavaliagao tera por objeto os resultados apresentados pelo avaliado,
bem como o conhecimento e o conjunto de habilidades por ele demonstrado na
execugdo das tarefas que Ihe forem confiadas no periodo da avaliagéo, considerando-
se o desempenho que dele se espera.

Art. 8°. Cada servidor sera avaliado com base nos seguintes fatores:

| - Dedicacdo e compromisso — avaliagdo da responsabilidade pelas
atividades desenvolvidas no seu setor, a cooperagao para o cumprimento da misséo
institucional, a realizagdo dos trabalhos planejados e a consecugao dos objetivos
esperados, bem como a utilizagdo racional dos recursos técnicos e materiais
disponiveis.

II - Conhecimento do trabalho e autodesenvolvimento — avaliagdo do
desempenho das atividades pelas quais é responsavel e a percepgao do impacto de
seu trabalho sobre as demais atividades do setor e aferi¢do da atualizag&o profissional
na érea de atuagdo e a ampliagdo dos conhecimentos por iniciativa propria ou
aproveitando oportunidades oferecidas pela Administragao.

Il - Criatividade e iniciativa — avaliagdo da capacidade para buscar e
indicar alternativas ou novos padrdes para resolverem situagdes cuja solugdo excede
aos procedimentos de rotina e a cooperagao para a inovagao, demonstrando espirito
critico ou senso para a investigagéo, bem como a aptiddo para tomar decisdes,
apresentar propostas novas e assumir, de forma independente, desafios,
responsabilidades e lideranga de trabalhos.

IV - Atendimento ao publico — avaliagdo da disposicao para atender aos
usuarios e aos integrantes da sua equipe de trabalho e o interesse, gentileza e senso
de justica no encaminhamento de solugdes para os problemas que se apresentam, de
modo a favorecer o relacionamento com usuarios.

V - Disciplina - avaliagdo do comportamento em relagéo ao respeito a
hierarquia, aceitagdo de ordens do chefe imediato e dos diretores da autarquia e a
aceitagdo de criticas.

VI - Relacionamento interpessoal — avaliagdo do comportamento em
relagdo aos colegas e chefias, valores e percepgdo de ideias divergentes ou
inovadoras e as atitudes para favorecer a integracéo e o espirito de equipe e facilitar a
sua integragdo a equipe de trabalho, bem como a demonstragdo de maturidade e
inteligéncia emocional, para superar pressées e incentivar a negociagao no grupo.

VIl - Pontualidade — avaliagéo da capacidade de realizar tarefas dentro
dos prazos estipulados e o cumprimento dos horarios de chegada e saida do
expediente, bem como dointervalo intrajornadas.

VIII - Assiduidade - avaliagdo do comportamento em relagéo a
regularidade no comparecimento/permanéncia no ambito da reparticao.

IX - Cumprimento das normas — avaliagdo quanto ao cumprimento de
normas e procedimentos de conduta no desempenho das atribui¢des do cargo, tais
como: uso de EPI'’s, fardamento completo, cracha, uso dos veiculos e equipamentos
daautarquia, utilizagao de ferramentas fornecidas pela autarquia, etc.

X - Cumprimento de metas — avaliagdo quanto ao cumprimento das metas
estabelecidas pela administracéo, através de relatérios das atividades desenvolvidas
no periodo.

§1°. Oresultado da avaliagao de desempenho individual de cada servidor,
cujos conceitos sdo definidos com base nos fatores destacados neste artigo,
corresponderd a uma pontuacéo de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, para cada item de
avaliagdo, na forma dos incisos do caput deste artigo.

§ 2°. A avaliagdo para os servidores ocupantes de cargos que
desempenhem as tarefas e atividades constantes do Anexo Ill deste Decreto sera
realizada através da soma dos pontos obtidos pela Realizagao de Tarefas, equivalente
a até 70 (setenta) pontos mensais, e da Avaliagdo de Desempenho Individual,
conforme Anexo | deste Decreto, com pontuagdo maxima de 30 (trinta) pontos
mensais.

Art. 9°. O resultado da avaliagdo podera ser objeto de recurso, que sera
apreciado pelo Diretor-Presidente do SAAE, sem efeito suspensivo.

§ 1° - O recurso sera interposto no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis
contados da data de ciéncia do resultado da avaliagdo ou, em caso de recusa do
servidor em firma-la, da data em que Ihe foi apresentada, mediante a utilizagdo de
formulario préprio, aprovado na forma doAnexo Il deste Decreto.

§ 2°- O recurso sera dirigido a chefia imediata do avaliado que, se ndo
reconsiderar sua avaliagdo, o encaminhara, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ao
Diretor-Presidente do SAAE, que devera proferir sua deciséo, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, em ultimainstancia.

§ 3° - O servidor sera notificado do resultado do recurso, que ficara
anexado & FICHA INDIVIDUAL DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO - FAD do periodo
avaliado.

§ 4° - Se houver reconsideracéo da avaliagdo, os recursos aceitos terdo
efeitos financeiros na folha de pagamento relativa ao més subsequente ao da
comunicagdo da decisao a Divisao de Recursos Humanos do SAAE.

Art. 10. O servidor recém-nomeado ou que voltar de licenga, afastamento
ou cessao tera a efetivagdo de pagamento a partir do segundo més de prestagéo de
servico na autarquia, calculada da mesma forma que os demais servidores.

Paragrafo unico. O primeiro periodo de avaliagdo do servidor pelo
desempenho individual, apds a sua entrada em exercicio ou 0 seu retorno de licenga,
afastamento ou cess&o, sera concluido na data de término do periodo de avaliagao dos
demais servidores e s6 tera efeito financeiro se o servidor tiver sido avaliado por, no
minimo, 01 (um) més.

Art. 11. Os pontos obtidos pela realizagdo das tarefas constantes do
Anexo |l deste Decreto, em cumprimento @ Ordem de Servigo realizada em conjunto
por mais de um servidor, desde que devidamente comprovada sua execugao, serdo
atribuidos igualmente entre tantos quanto tenham participado de sua execugéo.

Art. 12. O relatorio de produtividade das atividades e tarefas constantes

Oficial
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doAnexo lll deste Decreto devera conter o niimero das ordens de servicos expedidas e
devera serentregue, mensalmente, até o 5° dia Util do més subsequente.

Art. 13. Na avaliagdo individual serdo aplicadas as penalidades
constantes doAnexo V.

Art. 14. Os casos omissos ou as tarefas que ndo possibilitem a sua
apuragao por este Decreto serdo resolvidos pelo Diretor-Presidente do SAAE, que
podera, de forma justificada, atribuir pontuagao extra ao servidor.

Art. 15. Nao fardo jus & Gratificagdo Prémio por Produtividade e/ou
Desempenho os servidores:

|- Em gozo de licenga-prémio.

I1-Em gozo de férias, licengas e outros afastamentos durante o periodo.

[l - Em licenga para tratamento de salde, com duragdo superior a 15
(quinze) dias, exceto nos casos de servidores acidentados no exercicio de suas
atribuicdes ou acometidos de doengas profissionais, casos em que sera considerada a
Ultima avaliagéo.

IV - Que sofrer penalidade disciplinar no periodo de avaliagéo, prevista na
legislagéo em vigor.

V- Que estiverem cedidos a outro 6rgao.

VI - Que faltarem ao servigo por qualquer motivo.

VII - Que n&o alcangarem pontuagao superior a 40 (quarenta) pontos em
suaavaliag&o.

Art. 16. A Gratificagéo Prémio por Produtividade e/ou Desempenho néo
se integra ao vencimento, remunerag&o, proventos ou pensédo para nenhum efeito, e
nao sera computado para calculo de qualquer vantagem, como décimo terceiro salario,
férias e licenga de qualquer titulo, nem para a contribuigéo a seguridade social.

Art. 17. Este Decreto entraem vigor na data de sua publicagéo.

Art. 18. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 28 de dezembro de 2015.
194° da Independéncia e 128° da Republica

JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal

TALITA KAROLINA SILVA DANTAS
Diretora-Presidenta

ANEXO |
DECRETO N° 624/2015 de 28 de dezembro de 2015

FICHA INDIVIDUAL DE AVALIACAO DE DESEMPENHO - FAD

Nome:

Cargo:

Matricula:

Periodo de Avaliagéo:

Numero de dias no més:

conforme abaixo descrito:

pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos.

CONCEITO: Escolher para cada fator somente um item da descri¢do, langando, para indicar o resultado da avaliagéo, a sua pontuagéo respectiva,

| - A Avaliagdo de Desempenho Individual para os servidores ocupantes de cargos que desempenhem as tarefas e atividades constantes do Anexo I
deste Decreto, sera realizada com pontuag&o de 0 (zero) a 03 (trés) pontos para cada item, com pontuacdo maxima de 30 (trinta) pontos.

I - A Avaliagdo de Desempenho Individual para os servidores ocupantes de funcéo gratificada de Coordenador de Divisdo em seu respectivo setor, sera
realizada com pontuagéo de 0 (zero) a 06 (seis) pontos para cada item, com pontuagdo méxima de 60 (sessenta) pontos.

Il - A Avaliagdo de Desempenho Individual para os demais servidores, sera realizada com pontuagao de 0 (zero) a 10 (dez) pontos para cada item, com

ITENS Descri¢éo do item de avaliagéo Pontos
01 DEDICAGAO E COMPROMISSO COM A AUTARQUIA
02 CONHECIMENTO DO TRABALHO E AUTO-DESENVOLVIMENTO
03 CRIATIVIDADE E INICIATIVA
04 ATENDIMENTO AO PUBLICO
05 DISCIPLINA
06 RELACIONAMENTO INTERPESSOAL
07 PONTUALIDADE
08 ASSIDUIDADE
09 CUMPRIMENTO DAS NORMAS
10 CUMPRIMENTO DE METAS
TOTAL DE PONTOS
Sao Gongalo do Amarante, ___de de

Chefe Imediato

Servidor Avaliado
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ANEXO I
DECRETO N°624/2015 de 28 de dezembro de 2015

RECURSO DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Nome:

Cargo: Matricula:

Nimero de dias do més:

FUNDAMENTAGAO: (Se necessario, utilizar o verso)

Obs.: Anexar copia da FAD correspondente

SERVIDOR(A) AVALIADO(A):

Em, / /

Assinatura do Servidor Avaliado

CONSIDERAGOES DA CHEFIA IMEDIATA (AVALIADOR)
DECISAO: [ ] RECURSOPROVIDO [ ] RECURSO IMPROVIDO

Em, / /

Chefe Imediato

Encaminhe-se ao Sr. Diretor Presidente em Ultima instancia administrativa
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ANEXO Il

DECRETO N°624/2015 de 28 de dezembro de 2015

FICHA DE APURAGAO DE PRODUTIVIDADE/TAREFAS
Diligéncias Pontuagdo

1 Ligacdo de Agua no Padrao 0,5

2 Religagdo no Padréo 0,5

3 Vazamento domiciliar 0,5

4 Vazamento no hidrémetro 04

5 Entrega de Contas no prazo 0,1

6 Identificar Ligagdes Clandestinas e Corte 2,0

7 Identificar Hidrémetros parado e Substituicdo 15

8 Corte de Agua na caixa 05

9 Corte de Agua no chéo 05

10 Corte a Pedido 0,4

11 Recortar Agua 05

12 Verificar Leitura 0,2

13 Hidrémetro Invertido 04

% 14 Troca de Hidrometros 0,2
= 15 | Aferigio de Hidrometro 0,4
16 Colocar Hidrometro em Alinhamento 0,3

17 Inspecéo no Hidrometro 0,2

18 Instalagdo de Hidrometro em LigagBes Existentes 1,0

19 Instalagdo de CX de Hidrdmetro em Lig. Existentes 1,0

20 Inspecéo Interna no Imével 05

21 Colocar Torneira de Passagem 0,2

22 Colocar a identificagéo da Inscrigdo do Usuario 05

23 Notificagdo voluntaria sem Ordem de Servigo 1,0

24 Ordem de Servigo de Ligagdes de Muro fiscalizando se existe obra concluida 1,0

25 Controle da Cloragéo e relatérios 0,2

26 Instalagdo de bomba em pogo tubular novo 50

3 27 Retirada de Bomba danificada 5,0
E 28 Substituicdo de Bombas em pogo tubular 50
29 Manutencéo de quadro de comando 5,0
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30 Substitui¢do de padréo de energia 50
31 Manuteng&o em barrilete de pogo com substituicdo de registro e/ ou valvula 50
de retengéo ,

32 Instalagdo de automatico de boia 0,2

33 Limpeza de pogos com bomba 10,0
s
(=2}
<<

pt 34 Manutenc&o e/ ou substituicdo de cloradores 50
e
E“E
<

35 Ligagao de Esgoto no Padrao 0,5

36 Orgamento de Ligagao de Esgoto 1,0

37 Servigo domiciliar de esgoto 05

38 Manuteng&o de ramais condominiais 50

g 39 Recuperacéo de caixas de passagem 50
(@)

i 40 limpeza de PV's 1,0

41 Manuteng&o das Lagos 1,0

42 Manutenc&o das elevatorias de esgoto 2,0

43 Construcéo de ramais condominiais 2,0

44 Construgéo / Instalagao de caixas de passagem 2,0

45 Identificagdo de vazamento na rede de distribuigdo e reparo 0,5

46 Fazer Leitura no prazo de acordo com o setor 10,0

47 Recuperagao de Calcamento 1,0

48 Medir Extenséo de rede 0,5

49 Registro Diario de funcionamento das Bombas 05

° 50 Limpeza e reparo por casa de Bombas 25

© 51 Controle da medicéo de energia e relatorios 0,2
S

52 Informagao com ocorréncia de falta de energia pela COSERN 02

53 Verificagdo diaria do quadro de comando das casas de bomba 01

54 Pequenos reparos e pintura das casas de bomba 2,5

55 Redug&o do consumo de energia sem prejuizo no abastecimento e evitar 0.2

desperdicio. ,
56 Desobstrugao de redes e/ ou ramais 1,0
57 Limpeza e zelo do veiculo utilizado 0,2
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PORTARIAN®2.594, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2015.
Exonera Diretora de Unidade de Satde e Congéneres.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribui¢des legais, estabelecidas na Lei Organica do Municipio, e em
observancia da Lei Complementar n° 69/2015, que dispde sobre a reestruturagéo
organizacional do Poder Executivo do Municipio de Sdo Gongalo do Amarante,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar JOSIELMA PEREIRA DE MOURA, do cargo de Diretora
de Unidade de Saude e Congéneres da Secretaria Municipal de Salde - Serrinha.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, surtindo
seus efeitos desde 20 de dezembro de 2015.

Art. 3°-Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, GABINETE
DO PREFEITO, EM 29 DE DEZEMBRO DE 2015.

JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAN°2.595, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2015.
Exonera Subsecretario de Tecnologia da Informagao, a pedido.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigdes legais, estabelecidas na Lei Organica do Municipio, e em
observancia da Lei Complementar n® 69/2015,que dispde sobre a reestruturagdo
organizacional do Poder Executivo do Municipio de S&do Gongalo doAmarante,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, o servidor EDUARDO MELO DE LACERDA,
do cargo de Subsecretério de Tecnologia da Informagéo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Turismo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicago,
retroagindo seus efeitos a 28 de dezembro de 2015.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, GABINETE
DO PREFEITO, EM 29 DE DEZEMBRO DE 2015.

JAIME CALADO PEREIRADOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

PAGINA 07 30 DE DEZEMBRO DE 2015 A
Sao Gongalo do Amarante/RN
ANEXO IV
DECRETO N° 624/2015 de 28 de dezembro de 2015
Das Penalidades

01 O n&o cumprimento de tarefas no prazo estabelecido e sem justificativa enseja desconto da

quantidade de pontos obtidos caso fosse cumprida a tarefa. -20.00
02 0 atraso na entrega do relatério de produtividade, por dia. -20.00
03 A falta ndo justificada as reunides, treinamentos ou quaisquer convocagdes superior previamente

comunicada enseja desconto de -20.00
04 A omisséo de informagdes diretamente ligadas ao Setor -20.00
05 A execugao de servigos de religacéo, ligagdo de forma incorreta que exija retorno. -20.00
06 Demora na execugdo de leitura e/ou entrega de contas -20.00
07 Falta de manutengéo diaria nas elevatérias de esgoto provocando problemas no funcionamento das

mesmas -20.00
08 Desperdicio de agua por omisséo do operador -20.00
09 Leitura repetida por 4 vezes consecutivas por erro, sem justificativa -20.00

Sao Gongalo do Amarante, ___de de EXECUTIVO/ADMINISTRA O

PORTARIAN®1028/2015-SEMA, de 23 de Dezembro de 2015.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
341/2015-CAMP/SGA, da Comissao de Avaliagdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Informar a Prorrogacéo do Beneficio Previdenciario a MARIA
ANTONIA SIQUEIRA DA SILVA, Matricula 9060, de 08.11.2015 & 06.03.2016, tendo
em vista o que dispde o Art. 42 § 5° - Lei Complementar 053/2009 do IPREV, devendo
retornar as suas fungées em 07 de Margo de 2016.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®1029/2015-SEMA, de 29 de Dezembro de 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigdes legais, e tendo em vista o que dispde o Artigo 2° e Paragrafos da Lei
Complementar n°® 41/05. Publicagdo em Julho de 2005, em consonancia com o que
constado Processo n® 1558/2015-SEMA:

RESOLVE: conceder a RIVANALDO GOMES DE SOUSA, Matricula
5264, Farmacéutico, do Quadro de Pessoal desta Prefeitura, Licenga Prémio, pelo
periodo de 03 (trés) meses, a partir de 04 de Janeiro de 2016 & 04 de Abril de 2016, de
acordo com os requisitos acima citados, devendo retornar as suas fungdes em 05 de
Abrilde 2016.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EXECUTIVO/LICITACAO

CONVOCAGAO PARA CADASTRO DE LICITANTES

A Secretaria de Administragdo da Prefeitura de Sdo Gongalo do Amarante/RN,
convoca empresas interessadas em fazer seu cadastro objetivando a locagdo de
veiculos, até o dia 05/01/2016. O pedido de cadastro devera ser encaminhado através
do e-mail: cpl@saogoncalo.rn.gov.br, juntando a documentagdo conforme relagéo
disponibilizada no enderecgo
http://lwww.saogoncalo.m.gov.br/licitacoes.php?s=chamada-publica.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 29 de dezembro de 2015.
Miguel Rodrigues Teixeira
Secretario de Administragao
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EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 174/2013

Contratante: Municipio De S&o Gongalo Do Amarante, CNPJ n°08.079.402/0001-35e
a contratada a empresa CSL COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n°
02.075.420/0001-62 - Da prorrogagéo do prazo: O presente instrumento tem por
objeto a prorrogagao do prazo de vigéncia do Contrato Administrativo, destinado aos
servicos d empresa para prestagéo de servigos de licenga de software para elaboragao
de folha de pagamento, junto ao setor de recursos humanos da secretaria municipal de
administracéo e dos recursos humanos do Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN,
a contar de 01 de Janeiro de 2016, ficando sua eficacia prorrogada até o dia 30 de
Junho de 2016. — Do valor: Pelo presente Termo Aditivo haveréa alteragéo do valor
contratual no patamar de 10% (dez por cento) no valor mensal de R$ 2.990,00 (dois mil,
novecentos e noventa reais), ficando o valor mensal no periodo no qual o desconto foi
concedido de R$ 2.691,00 (dois mil, seiscentos e noventa e um reais). — Da dotagéo
orgamentaria: Unidade: 02.004 — Secretaria M. de Administragéo, Programa de
Trabalho: 2.011 — Manutencéo da Secretaria; Natureza da Despesa: 33.90.39 - Outros
Servigos de Terceiros - PJ; Fonte de Recurso: 110.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 22 de Dezembro de 2015.
Ana Cristina da Silva Costa p/ contratante
Francisco Gilson Dias Aires p/ contratada

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 199/2013

Contratante: Municipio De Sdo Gongalo Do Amarante/RN, CNPJ n.° 08.079.402/0001-
35 e a contratada a empresa M DO SOCORRO M DE OLIVEIRA ME, CNPJ n®
04.867.082/0001-27. - Da prorrogagao do prazo: O presente instrumento tem por
objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato Administrativo, destinado aos
servicos de assessoria e consultoria na area de recursos humanos, para atender as
necessidades dos municipes de Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN, a contar
de 01 de Janeiro de 2016, ficando sua eficacia prorrogada até o dia 30 de Junho de
2016. — Do valor: Pelo presente Termo Aditivo havera alteragéo do valor contratual no
patamar de 10% (dez por cento) no valor mensal de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos
reais), ficando o valor mensal no periodo no qual o desconto foi concedido de R$
3.150,00 (trés mil cento e cinquenta reais). — Da dotagdo orgamentaria: Unidade:
02.004 — Secretaria M. de Administragao, Programa de Trabalho: 2.011 - Manutengao
da Secretaria; Natureza da Despesa: 33.90.39 — Outros Servigos de Terceiros - PJ;
Fonte de Recurso: 110.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 22 de Dezembro de 2015.
Ana Cristina da Silva Costa p/ contratante
Maria Do Socorro Moura De Oliveira p/ contratada

EXECUTIVO/CONVENIO

Extrato do 2° Termo Aditivo ao Convenio 013/2015

1.NUMERO DO CONVENIO: 013/2015

2.PROCESSO: 1504070009

3.CONCEDENTE: Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN,
através da Secretaria de Juventude, Esporte e Lazer;

4. CONVENENTE: Liga Sdogongalense de Futsal;

5.0BJETO: Prorrogar “de oficio” a vigéncia do convenio, até 31/03/2016, a
contar da data do seu vencimento, sem acréscimo de valor.

6.FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/93;

7.DATA: 29/12/2015

8.ASSINATURA: Concedente: Secretario de Juventude, Esporte e Lazer,
Micael Moreira da Silva

Extrato do 1° Termo Aditivo ao Convenio 014/2015

1.NUMERO DO CONVENIO: 014/2015

2.PROCESSO: 1503030030

3.CONCEDENTE: Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN,
através da Secretaria de Juventude, Esporte e Lazer;

4. CONVENENTE: Associagao Desportiva e Social Didi Gol;

5.0BJETO: Prorrogar “de oficio” a vigéncia do convenio até 31/03/2016, a
contar da data do seu vencimento, sem acréscimo de valor.

6.FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/93;

7.DATA: 29/12/2015

8.ASSINATURA: Concedente: Secretario de Juventude, Esporte e Lazer,
Micael Moreira da Silva

Extrato do 1° Termo Aditivo ao Convenio 04/2015

1.NUMERO DO CONVENIO: 04/2015

2.PROCESS0: 50222015

3.CONCEDENTE: Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do Amarante/RN,
através da Secretaria de Desenvolvimento Economico e Turismo;

4 CONVENENTE: Associagao de Apoio a Juventude do Meio popular -
llead;

5.0BJETO: Prorrogar “de oficio” a vigéncia do convenio, até 31/01/2016, a
contar da data do seu vencimento, sem acréscimo de valor, cujo objeto é a conservagéo
e manuteng&o do monumento aos Martires de Uruagu, patriménio histérico e cultural;

6.FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/93;

7.DATA: 30/12/2015

8.ASSINATURA: Concedente: Secretario de Desenvolvimento
Economico, Leonardo Medeiros de Paula

LEGISLATIVO

DECRETO LEGISLATIVO N°52/2015, de 15 de dezembro de 2015.

SUPLEMENTA VALORES ENTRE DOTAGOES DO
ORCAMENTO DESTA CAMARA LEGISLATIVA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Sao Gongalo do Amarante no uso
de suas atribuigdes legais promulgou o Decreto Legislativo a seguir:

Art. 1° Suplementa os valores abaixo especificados, constantes do
orgamento desta Camara Legislativa, aprovado para o corrente exercicio financeiro, no
valor de R$ 565.989,34 (quinhentos e sessenta e cinco mil, novecentos e oitenta e nove
reais e trinta e quatro centavos), a saber:

Oficial

Sao Gongalo do Amarante/RN

ACRESCENTAR DOTAGOES:
1.001  CAMARA MUNICIPAL 565.989,34
2001 Manutencéo das atividades da Camara 175.989,34
3.1.90.11  Vencimentos e vantagens fixas — Pessoal Civil 45.989,34
3.1.90.13  Obrigacdes Patronais 130.000,00
2002 Manutengdo do Gabinete dos Vereadores 390.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas — Pessoal Civil 390.000,00
TOTAL 565.989,34

REDUZIR DOTAGOES:

1.001  CAMARA MUNICIPAL 565.989,34
1000  Criagao e Ampliagéo da Radio e TV Camara 4.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 1.000,00
3.3.90.39  Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 2.000,00
449052 Equipamentos e Material Permanente 1.000,00
1001  Ampliagdo, conservagao e Reequip. da Camara 375.000,00
4.490.51 Obras e instalagdes 375.000,00
1003  Criagéo e Implantagdo da Camara Intinerante 4.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 1.000,00
3.3.90.39  Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 2.000,00
449052 Equipamentos e Material Permanente 1.000,00
1100  Criag&o e Implantacdo da Escola Legislativo 4.000,00
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3.3.90.30  Material de Consumo 1.000,00 REDUZIR DOTAGOES:
3.3.90.39  Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 2.000,00 01.001 - CAMARAMUNICIPAL
449052 Equipamentos e Material Permanente 1.000,00 8:131 LEAGE(BAI\_EZ?SLATIVA
2001 Manutengéo das Atividades da Camara 102.162,52 0001 _EPO'O E GESTAO LEGISLATIVA
: _ i 2001 -Manutengao dasAtividades da Camara
3.1.90.11  Vencmentos e vantagens fixas- pessoal civ O3B 339030 MateialdeConsumo. o R$1.028,06
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 16.789,34 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica o R$8.237,00
TOTAL oo R$9.265,06
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 3.000,00
- T Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeito
3.3.9093  IndenizagBes e Restituigoes 3.000,00 retroativo a 18 de dezembro de 2015, revogadas as disposi¢des em contrario.
2002 Manuteng&o do Gabinete dos Vereadores 76.826,82
¢ Sao Gongalo do Amarante/RN, 30 de dezembro de 2015.
3.1.90.11  Vencimentos e vantagens fixas- pessoal civil 3.000,00
Raimundo Mendes Alves
3.1.90.13  Obrigagdes Patronais 8.200,00 Presidente
3.3.90.93 Indenizagdes e restituigdes 65.626,82 PORTARIAN® 322/2015
REMANEJA VALORES ENTRE DOTAGOES DO
TOTAL 565.989,34 ORCAMENTO DESTA CAMARA LEGISLATIVA E DA

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeito
retroativo a 15 de dezembro de 2015, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sala das Sess6es Senador Luiz de Barros, 15 de dezembro de 2015.

RAIMUNDO MENDES ALVES
Presidente

PORTARIA N° 468/2015.

APresidéncia da Camara Municipal de S@o Gongalo do Amarante RN, no
uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas e, especialmente na conformidade do
Inciso IX,Art. 21, do seu Regimento Interno;

RESOLVE,

Art. 1° - Criar Comiss&o de acompanhamento da execugao dos servicos
de reforma do prédio da Camara Municipal de S@o Gongalo do Amarante Sindicancia
para/SGA, objeto da Carta Convite n® 01/2015, processo n° 680/2015.

Art. 2° - Para compor a Comissao criada por esta Portaria ficam nomeados
os servidores Seuza Maria Silva de Melo, matricula n® 563 — Presidente, Victor Hugo
Ferreira de Siqueira, matricula n° 50651 — membro; Susane Bento do Espirito Santo,
matricula n® 50.607 —, todos integrantes do quadro administrativo desta Camara
Municipal.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 23 de dezembro de 2015, revogadas as disposicdes em

contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Palacio Poti Cavalcanti,
Sao Gongalo do Amarante-RN, 23 de dezembro de 2015.

Raimundo Mendes Alves
Presidente

PORTARIAN®461/2015

REMANEJA VALORES ENTRE DOTACOES DO
ORCAMENTO DESTA CAMARA LEGISLATIVA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO
AMARANTE/RN, no uso das suas atribuicdes legais que lhes s&o conferidas e,
especialmente na conformidade com o Art. 21, Inciso IX, do Regimento Interno da

Casa;

RESOLVE,

Art. 1° - Remanejar os valores abaixo especificados, constantes do
orcamento desta Camara Legislativa, aprovado para o corrente exercicio financeiro, no
valt;)r de R$ 9.265,06 (Nove mil, duzentos e sessenta e cinco reais e seis centavos), a
saber:

ACRESCENTARDOTAGOES:

01.001-CAMARAMUNICIPAL

01-LEGISLATIVA

031-ACAOLEGISLATIVA

0001-APOIO E GESTAO LEGISLATIVA

2001 -Manutencéo das Atividades da Camara

3.1.90.13 - Obrigacbes Patronais R$1.028,06
4.4.90.52-Equipamentos e Material Permanente ... R$8.237,00
TOTAL oot R$9.265,06

OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO
AMARANTE/RN, no uso das suas atribuicdes legais que lhes sdo conferidas e,
especialmente na conformidade com o Art. 21, Inciso IX, do Regimento Interno da
Casa;

RESOLVE,

Art. 1° - Remanejar os valores abaixo especificados, constantes do
orgamento desta Camara Legislativa, aprovado para o corrente exercicio financeiro, no
valor de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais), a saber:

ACRESCENTAR DOTAGOES:

01.001 - CAMARAMUNICIPAL

01-LEGISLATIVA

031-AGAOLEGISLATIVA

0001-APOIO E GESTAO LEGISLATIVA

2001 -Manutencéo dasAtividades da Camara

3.1.91.13-0brigagbes Patronais . R$30.000,00
TOTAL oot R$30.000,00

REDUZIR DOTAGOES:

01.001 - CAMARAMUNICIPAL

01-LEGISLATIVA

031-AGAO LEGISLATIVA

0001-APOIO E GESTAO LEGISLATIVA

2001 -Manutengao das Atividades da Camara

3.3.90.34 - Outras Desp. Pessoal Decor. Terceirizagdo ... R$10.000,00

3.3.90.92 - Despesas de Exercicios Anteriores ....R$22.000,00
3.3.90.94 - Restituigdes e Indenizagdes Trabalhista ...R$ 5.000,00
TOTAL oot R$30.000,00

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeito retroativo a
16 de setembro de 2015, revogadas as disposicdes em contrério.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 01 de outubro de 2015.

Raimundo Mendes Alves
Presidente

PORTARIAN®323/2015

REMANEJA VALORES ENTRE DOTAGOES DO
ORCAMENTO DESTA CAMARA LEGISLATIVA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO
AMARANTE/RN, no uso das suas atribuigdes legais que lhes s@o conferidas e,
especialmente na conformidade com o Art. 21, Inciso IX, do Regimento Interno da
Casa;

RESOLVE,

Art. 1° - Remanejar os valores abaixo especificados, constantes do
orgamento desta Camara Legislativa, aprovado para o corrente exercicio financeiro, no
valor de R$ 300.000,00 (Trezentos mil reais), a saber:

Oficial
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ACRESCENTAR DOTAGOES:

01.001-CAMARAMUNICIPAL

01-LEGISLATIVA

031-ACAOLEGISLATIVA

0001-APOIO E GESTAO LEGISLATIVA

1001 -Ampliagéo, conservagio e Reequip. da Camara

44.90.51-0brigagbes Patronais R$300.000,00
TOTAL oottt R$300.000,00

REDUZIR DOTAGOES:

01.001-CAMARAMUNICIPAL

01-LEGISLATIVA

031-ACAOLEGISLATIVA

0001-APOIO E GESTAO LEGISLATIVA

1001 -Ampliagéo, conservagio e Reequip. da Camara

4.4.90.52-Equipamentose Material R$300.000,00
TOTAL .ottt R$300.000,00

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeito
retroativo a 16 de setembro de 2015, revogadas as disposi¢des em contrario.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 01 de outubro de 2015.

Raimundo Mendes Alves
Presidente

PORTARIAN®468/2015.

APresidéncia da Camara Municipal de S&o Gongalo do Amarante RN, no
uso das atribuigdes que lhes sao conferidas e, especialmente na conformidade do
Inciso IX, Art. 21, do seu Regimento Interno;

RESOLVE,

Art. 1° - Criar Comisséo de acompanhamento da execucéo dos servigos
de reforma do prédio da Camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante Sindicancia
para/SGA, objeto da Carta Convite n° 01/2015, processon®680/2015.

Art. 2° - Para compor a Comiss&o criada por esta Portaria ficam nomeados
os servidores Seuza Maria Silva de Melo, matricula n® 563 — Presidente, Victor Hugo
Ferreira de Siqueira, matricula n° 50651 — membro; Susane Bento do Espirito Santo,
matricula n® 50.607 —, todos integrantes do quadro administrativo desta Camara
Municipal.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 23 de dezembro de 2015, revogadas as disposi¢des em
contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Palacio Poti Cavalcanti,
Séo Gongalo do Amarante-RN, 23 de dezembro de 2015.

Raimundo Mendes Alves
Presidente

LEGISLATIVO/LICITACAO

AVISO DE LICITAGAO - SEGUNDA CHAMADA

O Pregoeiro da Camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante, Estado do Rio Grande
do Norte, torna publico que no dia 14 de janeiro de 2015, as 10:00 horas, realizara
Sesséo Publica, para processar a licitagao (017/2015-SEGUNDA CHAMADA) na
modalidade PREGAO na forma PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO POR ITEM,
destinado a proceder ao REGISTRO DE PRECOS para futura contratagao de servigos
de provedor para conexdo a internet, para atender as necessidades desta Camara
Municipal de Sdo Gongalo do Amarante. O Edital podera ser consultado ou solicitado
de forma gratuita, no Setor de Licitagdes da Camara Municipal de S&o Gongalo do
Amarante, de segunda a sexta feira, das 8 (oito) as 13 (treze) horas. Sdo Gongalo do
Amarante, 30 de dezembro de 2015. Jairo Cavalcanti de Castro — Pregoeiro Oficial.

AVISO DE LICITAGAO - SEGUNDA CHAMADA

O Pregoeiro da Camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante, Estado do Rio Grande
do Norte, torna publico que no dia 14 de janeiro de 2015, as 11:00 horas, realizara
Sessao Publica, para processar a licitagdo (018/2015-SEGUNDA CHAMADA) na
modalidade PREGAO na forma PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO POR ITEM,
destinado a proceder ao REGISTRO DE PREGCOS para futura locagéo de softwares
integrados de orgamentos, finangas e contabilidade publica, compra, contratos e portal
da transparéncia, para atender as necessidades desta Camara Municipal de Sao
Gongalo do Amarante. O Edital podera ser consultado ou solicitado de forma gratuita,
no Setor de Licitagdes da Camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante, de segunda
a sexta feira, das 8 (oito) as 13 (treze) horas. Sdo Gongalo do Amarante, 30 de
dezembro de 2015. Jairo Cavalcanti de Castro - Pregoeiro Oficial.

AVISO DE LICITAGAO

O Pregoeiro da Camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante, Estado do Rio Grande
do Norte, torna publico que no dia 12 de janeiro de 2015, as 10:00 horas, realizara
Sesséo Publica, para processar a licitagdo (020/2015) na modalidade PREGAO na
forma PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO POR ITEM, destinado a proceder ao
REGISTRO DE PRECOS para futura locagao de veiculos, sem motorista, para atender
as necessidades desta Camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante, durante todo o
exercicio de 2016. O Edital podera ser consultado ou solicitado de forma gratuita, no
Setor de Licitagcbes da Camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante, de segunda a
sexta feira, das 8 (oito) as 13 (treze) horas. S&o Gongalo do Amarante, 29 de dezembro
de 2015. Jairo Cavalcanti de Castro— Pregoeiro Oficial.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO 012/2015

CONTRATANTE: Camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante; CONTRATADO:
LUIZ RAFAEL GOMES PEREIRA, inscrito no CREA/RN sob o n® 210214742-8,
portador do CPF/MF 003.128.441-82; OBJETO: Contratacdo de servigos técnicos de
profissional de engenharia; VALOR ESTIMADO: R$ 2.500,00 (Dois mil e Quinhentos
Reais); BASE LEGAL: Artigo 24, Il da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes;
RECURSOS ORGCAMENTARIOS: Unidade Orgamentaria: 01.001 — Camara
Municipal. Projeto Atividade: 2001 — Manuteng&o das atividades da Camara. Natureza
da despesa: 3.3.90.36 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica. Fonte de
Recursos: 110 — Recursos Ordinérios; Vigéncia: Prestacdo de Servigos Imediato;
Autoridade Responsavel: Raimundo Mendes Alves — Presidente da Cémara dos
Vereadores de S&o Gongalo doAmarante, 04 de dezembro de 2015.

"REPUBLICADO POR INCORREGAQ

PARECER CPL - Processo 681/2015

Considerando o memorando inaugural do processo 681/2015, o qual expde a
necessidade de contratacéo de servico de profissional de engenharia para atender a
Camara Municipal de Sao Gongalo do Amarante/RN, foi determinado pela presidéncia
da Casa o envio dos autos & CPL para adogdo das medidas cabiveis. Neste ponto
cumpre salientar o proponente LUIZ RAFAEL GOMES PEREIRA, inscrito no CREA/RN
sob 0 n° 210214742-8, portador do CPF/MF 003.128.441-82, com valor estimado de
R$2.500,00 - dois mil e quinhentos reais, ofereceu as condigdes mais vantajosas para
a Camara Municipal, motivo pelo qual este 6rgéo colegiado opina favoravelmente, nos
moldes do artigo 24, |l da Lei Federal 8.666/1993, para que seja efetuada a contratagéo
solicitada, desde que o futuro contratado esteja em dia com as obrigacdes
previdenciarias, tributarias na esfera federal, estadual e municipal, bem como
trabalhista (CNDT e FGTS). S&o Gongalo do Amarante, 04 de dezembro de 2015. Jairo
Cavalcanti de Castro - Presidente da CPL; Italo Vale Monte — Membro da CPL; Tulio
Araujo de Azevedo - Membro da CPL.

TERMO DE RATIFICACAO

Acatando o Parecer da Comissao Permanente de Licitagéo e da Procuradoria Geral
desta Casa Legislativa, e, ainda, encontrando- se o Processo administrativo n°

681/2015 regularmente instruido na forma da Lei n°® 8.666/93 e alteragdes posteriores
RATIFICO a mencionada Dispensa de Licitagdo n® 012/2015, para contratagéo de
servigos técnicos de profissional de engenharia, solicitado junto a Luiz Rafael Gomes
Pereira, inscrito no CREA/RN sob n° 210214742-8, com o valor estimado de R$
2.500,00 (Dois Mil e Quinhentos Reais), conforme preceitua o inciso Il, do artigo 24, da
Lei Federal n® 8.666/93, com suas alteragdes posteriores, a fim de que produza os seu
juridicos e legais efeitos. Publique-se na forma da lei. Sd0 Gongalo do Amarante/RN,
04/12/2015.

RAIMUNDO MENDES ALVES
PRESIDENTE
‘Republicado por Incorrecéo

TERMO DE RATIFICACAO

Acatando o Parecer da Comissao Permanente de Licitagéo e da Procuradoria Geral
desta Casa Legislativa, e, ainda, encontrando- se o Processo administrativo n°

704/2015 regularmente instruido na forma da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores
RATIFICO amencionada Dispensa de Licitagdo n® 013/2015, para confecgdo de placas
em PVC de 02 mm, medindo 40x12 adesivadas para sinalizagao interna instaladas,
solicitado junto a FADO CONSERV EIRELLI - ME, CNPJ: 17.466.815/0001-63, com o
valor estimado de R$ 5.250,00 (Cinco Mil e Duzentos e Cinquenta Reais), conforme
preceitua o inciso Il, do artigo 24, da Lei Federal n° 8.666/93, com suas alteragdes
posteriores, a fim de que produza os seu juridicos e legais efeitos. Publique-se naforma
dalei. S@o Gongalo do Amarante/RN, 18/12/2015.

RAIMUNDO MENDES ALVES
PRESIDENTE

Oficial

Sao Gongalo do Amarante/RN
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO 013/2015

CONTRATANTE: Cémara Municipal de S&o Gongalo do Amarante; CONTRATADO:
FADO CONSERV EIRELLI - ME, CNPJ: 17.466.815/0001-63; OBJETO: Confeccéo de
placas em PVC de 02 mm, medindo 40x12 adesivadas para sinalizagdo interna
instaladas; VALOR ESTIMADO: R$ 5.250,00 (Cinco mil e Duzentos e Cinquenta
Reais); BASE LEGAL: Artigo 24, Il da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes;
RECURSOS ORCAMENTARIOS: Unidade Orgamentaria: 01.001 — Camara
Municipal. Projeto Atividade: 2001 — Manuteng&o das atividades da Camara. Natureza
da despesa: 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica. Fonte de
Recursos: 110 — Recursos Ordinarios; Vigéncia: Prestacdo de Servigos Imediato;
Autoridade Responsavel: Raimundo Mendes Alves — Presidente da Camara dos
Vereadores de S&o Gongalo doAmarante, 18 de dezembro de 2015.

PARECER CPL - Processo 704/2015

Considerando o memorando inaugural do processo 704/2015, o qual expde a
necessidade de Confeccdo de placas em PVC de 02 mm, medindo 40x12 adesivadas
para sinalizagéo interna instaladas, foi determinado pela presidéncia da Casa o envio
dos autos a CPL para adogao das medidas cabiveis. Neste ponto cumpre salientar que
aFADO CONSERV EIRELLI - ME, CNPJ: 17.466.815/0001-63, com valor estimado de
R$ 5.250,00 - cinco mil e duzentos e cinquenta reais, ofereceu as condigdes mais
vantajosas para a Camara Municipal, motivo pelo qual este drgéo colegiado opina
favoravelmente, nos moldes do artigo 24, Il da Lei Federal 8.666/1993, para que seja
efetuada a contratagao solicitada, desde que o futuro contratado esteja em dia com as
obrigagdes previdencidrias, tributarias na esfera federal, estadual e municipal, bem
como trabalhista (CNDT e FGTS). So Gongalo do Amarante, 18 de dezembro de
2015. Jairo Cavalcanti de Castro - Presidente da CPL; Jéssica Fernandes Gondim —
Membro da CPL; TulioAradjo de Azevedo - Membro da CPL.

S.B. SAO CAMILO

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 002/2015

CONTRATANTE: SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO DE SAO
GONGALO DO AMARANTE, inscrito no CNPJ sob o nimero 60.975.737/0065-16;
CONTRATADA: CIRUFARMA COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o nlimero
40.787.152/0001-09; DO OBJETO: Aquisicdo de material médico- hospitalar e
medicamentos, DO PRECO E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: Fica estabelecido,
pelo fornecimento o valor total de R$ 7.723,00 (sete mil setecentos e vinte trés Reais),
através de Emenda Estadual; - NATUREZA DA DESPESA: 33.90.30 — Material de
Consumo. DA VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia a contar da data de sua
assinatura, até 31 de dezembro de 2015. Sdo Gongalo do Amarante/RN, 03 de
dezembro de 2015, Cicero Marcelino de Brito, Diretor Administrativo da Sociedade
Beneficente Sdo Camilo p/ contratante e CIRUFARMA Comercial Ltda. p/ contratada.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.°001/2015

CONTRATANTE: SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO DE SAO
GONGALO DO AMARANTE, inscrito no CNPJ sob o niimero 60.975.737/0065-16;
CONTRATADA: F WILTON CAVALCANTE MONTEIRO, inscrita no CNPJ sob o
numero 07.055.280/0001-84; DO OBJETO: Aquisigéo de material médico- hospitalar e
medicamentos, DO PRECO E DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Fica estabelecido,
pelo fornecimento o valor total de R$ 47.969,20 (quarenta e sete mil novecentos e
sessenta nove Reais e vinte centavos), através de Emenda Estadual; - NATUREZA DA
DESPESA: 33.90.30 — Material de Consumo. DA VIGENCIA: O presente contrato tera
vigéncia a contar da data de sua assinatura, até 31 de dezembro de 2015. Sdo Gongalo
do Amarante/RN, 03 de dezembro de 2015, Cicero Marcelino de Brito, Diretor
Administrativo da Sociedade Beneficente S&o Camilo p/ contratante e F. WILTON
CAVALCANTE MONTEIRO p/ contratada.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 002/2015

CONTRATANTE: SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO DE SAO
GONGCALO DO AMARANTE, inscrito no CNPJ sob o nimero 60.975.737/0065-16;
CONTRATADA: CIRUFARMA COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o nimero
40.787.152/0001-09; DO ACRESCIMO: O presente instrumento tem por objeto o
acréscimo de 25% (vinte cinco por cento) do Contrato Administrativo supra citado; DO
PRECO E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: Fica acrescido o valor total de R$
1.901,00 (Hum mil novecentos e um Reais), custeadas as despesas com o presente
TERMOADITIVO através de Emenda Estadual - NATUREZA DA DESPESA: 33.90.30
- Material de Consumo. Sdo Gongalo do Amarante/RN, 07 de dezembro de 2015,
Cicero Marcelino de Brito, Diretor Administrativo da Sociedade Beneficente Séo
Camilo p/ contratante e CIRUFARMA Comercial Ltda. p/ contratada.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 002/2015

CONTRATANTE: SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO DE SAO
GONGALO DO AMARANTE, inscrito no CNPJ sob o numero 60.975.737/0065-16;
CONTRATADA: F WILTON CAVALCANTE MONTEIRO, inscrita no CNPJ sob o
ntimero 07.055.280/0001-84; DO ACRESCIMO: O presente instrumento tem por
objeto o acréscimo de 25% (vinte cinco por cento) do Contrato Administrativo supra
citado; DO PRECO E DADOTACAO ORGAMENTARIA: Fica acrescido o valor total de
R$9.362,00 (nove mil trezentos e sessenta dois Reais), custeadas as despesas com o
presente TERMO ADITIVO através de Emenda Estadual - NATUREZA DA DESPESA:
33.90.30 — Material de Consumo. Sao Gongalo do Amarante/RN, 07 de dezembro de
2015, Cicero Marcelino de Brito, Diretor Administrativo da Sociedade Beneficente Séo
Camilo p/ contratante e F. WILTON CAVALCANTE MONTEIRO p/ contratada.

Jornal'& Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO GONCALO DO AMARANTE

| GABINETE DO PREFEITO

Rua Alexandre Cavalcanti, S/N - Centro
Telefones: 3278.4850 - 3278.3499
jom@saogoncalo.rn.gov.br
Site: www.saogoncalo.rn.gov.br

Oficial

Sao Gongalo do Amarante/RN
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