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Instituido pela Lei Municipal n° 1.131 de 18 de setembro de 2007
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE

ADMINISTRAGAO DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS

ANO VI

EXECUTIVO

LEI N° 1.440, DE 24 DE JULHO DE 2014.

Cria 0 Fundo Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Turismo - FUMDET, e o Conselho Municipal de Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Turismo e da outras
providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGCALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigbes que Ihe s&o conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o “Fundo Municipal de Desenvolvimento Econémico
e Turismo — FUMDET”, e o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Turismo.

Art. 2°. O “Fundo Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo —
FUMDET", de que trata o artigo anterior, é instrumento de captag&o e aplicagéo de
recursos, e tem por objetivo atender aos encargos decorrentes da agéo do Municipio na
area de desenvolvimento econdmico, com destaque para os setores de agronegdcio;
industria e comércio; turismo; e, ainda, tecnoldgico profissional e empregabilidade,
dentre outros.

Art. 3°. O “Fundo Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo —
FUMDET” tem natureza contabil, e ficara vinculado diretamente a estrutura
orcamentaria da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo —
SEMDET.

Paragrafo dnico. Incumbe ao “Conselho Municipal de Turismo e
Desenvolvimento Econémico - CMDE” a consulta de recursos oriundos do “Fundo
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo — FUMDET”, bem como a
supervisao sobre a aplicagdo dos mesmos, conforme mencionado no “caput’ deste
artigo.

Art. 4°. O “Fundo Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo—
FUMDET" tera vigéncia ilimitada.

Art. 5°. Constituirdo receitas do “Fundo Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Turismo—-FUMDET":

|- as dotagdes consignadas no orgamento municipal;

Il - as transferéncias de recursos estaduais e federais para o
desenvolvimento de atividades vinculadas ao desenvolvimento econdmico no
Municipio;

|1l - as contribui¢des, donativos e legados de pessoas fisicas ou juridicas,
de direito publico ou privado;

IV - as receitas resultantes de convénios, contratos, projetos e parcerias
celebrados com quaisquer pessoas fisicas ou juridicas;

V - as receitas decorrentes da cess&o dos espagos publicos vinculados a
respectiva Secretaria;

VI - as receitas decorrentes de aplicagdes financeiras, bem como todas as
demais geradas pela administragao do fundo instituido por esta Lei;

VII-quaisquer outras receitas que Ihe possam ser destinadas.

Paragrafo unico. Todos os recursos previstos na forma deste artigo
deverao ser depositados, exclusiva e obrigatoriamente, em conta bancaria especifica,
em instituicdo financeira oficial, sob a denominagdo de “Fundo Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Turismo — FUMDET”, bem como contabilizados como
receita orgamentaria, com alocagdo ao referido fundo através de dotagdes
consignadas na lei propria ou através de créditos adicionais, obedecendo sua
aplicagdo as normas gerais de direito financeiro.

Art. 6°. Os recursos do “Fundo Municipal de Desenvolvimento Econémico
e Turismo—FUMDET" serdo aplicados em:

| - financiamento total ou parcial de planos, programas, projetos e servigos
voltados para a area de desenvolvimento econdmico, sob todas as modalidades e
formas, diretamente voltados para empreendedores, sejam pessoas fisicas ou
juridicas, incrementados pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Turismo—SEMDET, ou por érgdos conveniados;

Il - repasses para a prestacdo de servicos por parte de entidades
conveniadas, de direito publico ou privado, com vistas a execugdo de programas e
projetos especificos, voltados para o desenvolvimento econdmico;
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Il - aquisicao de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento de programas ligados ao desenvolvimento
econdmico;

IV - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestéo,
planejamento, administragdo e controle das acdes da area de desenvolvimento
econdémico;

V - desenvolvimento de programas de capacitagdo e aperfeigoamento
de recursos humanos na area do desenvolvimento econémico;

VI-fomento:

a) de iniciativas visando atrair investimentos publicos ou privados,
nacionais e internacionais, que compartilhem o crescimento econémico com o
Municipio de Sdo Gongalo do Amarante RN na geragao de emprego e renda para a
populagéo local, coma preservagao do equilibrio sdcio-ambiental;

b) da busca de novos canais institucionais que contemplem a
participagdo da sociedade civil para o desenvolvimento de agdes conjuntas no
enfrentamento dos problemas na area de geracdo de emprego, renda e
desenvolvimento econémico;

c) da criagdo de incubadoras de empresas;

d) de atividades ligadas aindustria;

e) de atividades afetas ao comércio;

f) de atividades ligadas & produgéo agricola;

g) de atividades vinculadas a produgao hortifrutigranjeira;

h) das atividades ligadas a area turistica;

i) das atividades ligadas a area de prestagao de servicos;

j) do surgimento, crescimento e a consolidagao de empresas inovadoras;

k) da implantacdo de centros de desenvolvimento tecnoldgico e
profissional;

) da implantagdo de unidades e atividades de ensino tecnoldgico e
capacitagao de recursos humanos;

VII - outras providéncias ligadas as questdes de Desenvolvimento
Econdmico.

Paragrafo tnico. A utilizagdo de recursos constantes do fundo, a que
alude este artigo, devera ser previamente autorizada pelo “Conselho Municipal de
Desenvolvimento Econdmico—- CMDE”.

Art. 7°. A contabilidade do “Fundo Municipal de Desenvolvimento
Econémico e Turismo— FUMDET" seré organizada de forma a permitir o exercicio de
suas fungdes de controle prévio, concomitante e subsequente, e informar, apropriar e
apurar custos dos servigos, bem como interpretar e analisar os resultados obtidos.

Art. 8°. Aescrituragdo contabil do “Fundo Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Turismo- FUMDET" seré feita pelo setor contébil da Secretaria Municipal
de Finangas do Municipio de S@o Gongalo do Amarante que emitira relatdrios
semestrais de gestéo, inclusive dos custos dos servigos.

§ 1°. Constituem relatérios de gestao: os balancetes mensais de receita
e despesa (que deverao ser mensalmente publicados no Jornal Oficial do Municipio,
apos sua apresentagao e aprovagéo pelo Conselho Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Turismo) e demais demonstragdes exigidas pelalegislagao propria.

§ 2°. As demonstragdes e os relatdrios produzidos passaréo a integrar a
contabilidade geral do Municipio de Sao Gongalo do Amarante/RN.

Art. 10. O Chefe do Poder Executivo podera delegar, por ato proprio, a
autoridade responsavel pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico —
SEMDET, a incumbéncia de autorizar despesa a conta do “Fundo Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Turismo—- FUMDET”, ficando este como ordenador de
despesas do Fundo, podendo assinar os cheques respectivos em conjunto com o
Tesoureiro do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdémico e Turismo,
respeitada a previs&o constante no paragrafo unico do artigo 6° desta Lei.

Art. 11. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais
especiais para atender as disposicoes desta Lei, que deverdo ser submetidos a
autorizagdo Legislativa.

Art. 12. O Conselho Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econémico
€ um 6rgao de assessoramento do Executivo Municipal nas questdes relacionadas
com a Politica Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econémico, em carater
permanente.

Paragrafo tnico. O detalhamento da organizagdo do Conselho sera
objeto do respectivo Regimento Interno, elaborado pelos seus conselheiros e aprovado
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por Decreto do Executivo Municipal.

Art. 13. O plenario do Conselho sera composto por 10 (dez) membros
titulares e igual numero de suplentes, sendo 05 (cinco) membros representantes de
entidades governamentais indicados pelo Prefeito Municipal por meio de Portaria e 05
(cinco) membros ndo-governamentais, todos com direito a voto, conforme a seguinte
estrutura representativa:

§ 1°. O conselheiro suplente devidamente indicado podera substituir o
titular na plenitude das suas fungdes quando este faltar a reunides;

§ 2°. O mandato de membros do Conselho teré duragéo de 02 (dois) anos
e sera contado a partir da nomeagéo dos conselheiros pelo Prefeito Municipal, sendo
permitida sua recondugao.

§ 3° Em caso de vacancia, por qualquer motivo do qual decorra o
afastamento definitivo do conselheiro titular e suplente da entidade, o preenchimento
da vaga se dara, no maximo, em 30 (trinta) dias corridos apds a oficializagdo da
vacancia.

§4°. Em caso de vacancia do representante do Poder Publico, o chefe do
Poder executivo Municipal indicara o nome de outro servidor, lotado na mesma
secretaria ou 6rgédo, para preencher avaga.

§ 5°. A entidade participante sera excluida do Conselho quando faltar
injustificadamente a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) reunies
intercaladas.

§6°. Em caso de exclusdo de uma entidade, uma nova sera submetida ao
plenario do Conselho em Assembleia Geral.

Art. 13. Para o cumprimento das suas finalidades o Conselho Municipal
de Turismo e Desenvolvimento Econdmico teré a seguinte estrutura organizacional:

|- Plenério;

I1-Diretor de Nucleo Gestor ( presidente e secretario-geral);

IIl-Camara Setorial;

IV-Orgao Auxiliar;

a) Comisséo Técnicas;

Art. 14. O plenério, instancia méxima do Conselho Municipal de Turismo
é constituido por todos os representantes regularmente nomeados cabendo-lhes votar,
por maioria simples, os temas constantes na ordem do dia, para deliberagéo.

Art. 15. As deliberagdes do Plenario serdo devidamente divulgadas por
meio de Resolugdes do Conselho, as quais serdo numeradas por ordem cronoldgica,
em séries anuais e encaminhadas ao secretario competente, assim como ao Chefe
Executivo.

Art. 16. O Nucleo Diretor do Conselho Municipal de Turismo sera eleito
pelo Plenario na primeira reunido ordinaria

§ 1°. A reunido para eleicdo da Diretoria Executiva sera realizada no
prazo méximo de até 07 (sete) dias apds o ato de nomeagdo dos integrantes do
Conselho Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econdmico.

§ 2°. O mandato dos seus membros sera pelo periodo de 02 (dois) anos,
admitindo-se a reelei¢@o por mais um mandato.

§ 3°. Os nomes para concorrerem aos cargos de Presidente e Secretario
Geral serdo apresentados por solicitagdo dos interessados, ou por indicagéo de seus
pares e aescolha sera por voto secreto ou por aclamagéo.

§ 4°. Os cargos de Presidente, sera ocupado pelo secretario da pasta e
Secretario-Geral sera ocupado de forma nominal por qualquer membro titular do
Conselho, em caso de vacancia nos cargos, sera escolhido substituto em Assembleia
especifica para esse fim.

Art. 17. As Camaras Setoriais que vierem a ser criadas integrardo o
Conselho Municipal de Turismo e serdo compostas por 06 (seis) membros; 03 (trés)
representantes governamentais e 03 (trés) representantes ndo-governamentais.

Paragrafo Unico. Cada Camara Setorial tera um relator, escolhido entre
o0s conselheiros tematicos, para organizar e presidir as discussdes de sua respectiva
area, devendo as decisdes ser realizadas por voto.

Art.18. Os servidores dos diversos 6rgdos da administragdo direta ou
indireta do Municipio ou de entidades culturais poder&o participar dos trabalhos das
camaras, sempre que se tratar de matéria pertinente a sua area de atuagéo, mediante
convite do Presidente do Conselho.

Art. 19. Competem as Camaras Setoriais:

| — Apreciar processos que lhes forem submetidos e sobre eles emitir
parecer, que sera objeto de decisao do Plenario do Conselho Municipal de Turismo;

Il — Responder as consultas encaminhadas pelo Presidente do
Conselho;

lIl - Examinar, os relatérios das instituicdes turisticas e o6rgédos
vinculados ao Poder Publico Municipal, ligada & respectiva area, sugerindo as
providéncias cabiveis;

IV - Tomar a iniciativa de medidas e sugestdes a serem propostas ao
Plenério;

V- Promover estudos, pesquisas e levantamentos na area de sua
atuacdo, para serem utilizados nos trabalhos do Conselho;

VI - Promover a instrugéo dos processos e fazer cumprir as diligéncias
determinadas pelo Plenrio do Conselho Municipal do Turismo.

Art. 21. Por decis@o do Plenéario ou do Presidente a matéria objeto de
deliberagdo sera encaminhada a Cémara correspondente para as providéncias
necessarias.

Art. 22. Asecretaria do Conselho serd dirigida por um Conselheiro Titular,
tendo por finalidade as seguintes atribuigdes:

| — Prestar servicos de apoio administrativo ao funcionamento do
Conselho Municipal de Turismo;

[1- Secretariar as reunides ordinarias e extraordinarias;

lIl - Coordenar os trabalhos da equipe de apoio administrativo no
funcionamento do Conselho Municipal do Turismo;

IV - Emitir parecer informativo e instruir processos a serem
encaminhados ao Conselho;

V/ - Manter sistema de documentagdo inerente ao funcionamento do
Conselho;

VI-Ordenaras resolugdes do Conselho;

VII-Exercer outras atividades nos termos deste Regimento;

Art. 23.As Comissdes Técnicas poderdo ser:

|-Permanentes;

II-Especiais;

Paragrafo tnico. As comissdes técnicas permanentes e especiais suas
composigdes e atribuicdes serdo definidas pelo Plenario do Conselho, registradas em
ata e divulgadas por meio de ato interno do mesmo.

Art. 24. Compete ao Presidente do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Turismo:

| -Presidir as reuniées do Conselho e coordenar os debates;

Il - Convocar os conselheiros para as reunides ordinarias e
extraordinarias;

IIlI-Representar o Conselho em suas relagées externas;

IV —Assinar documentos, as resolugdes e dar-lhes publicidade;

V- Promover a negociagéo politica e a dinamizagéo operativa, visando a
execucéo das decisées do Conselho;

VI-Avaliar a pertinéncia e propor debates sobre questdes e propostas de
entidades comunitérias, assegurando aos representantes das mesmas o direito a
participacéo nos debates;

VII - Supervisionar as atividades das Camaras Setoriais € Comissdes
Técnicas;

VIII - Distribuir, estudos, pareceres, relatos, os assuntos submetidos a
apreciagéo do Conselho;

IX — Desempenhar outras atribuicdes pertinentes para o bom
funcionamento do Conselho;

X-\Votar;

Xl — Em caso de empate em processos de votacdo do Conselho, o
presidente procedera ao voto de desempate;

XII-Zelar pelo cumprimento deste regimento.

Art. 25. Ao Vice-Presidente compete assessorar o Presidente em suas
atribuicdes e substitui-lo em seus impedimentos, praticando todos os atos que lhe s&@o
pertinentes.

Art. 26.Ao Secretario Geral do Conselho compete;

| - Secretariar as reuniées ordinarias, extraordinarias e demais trabalhos
do Conselho;

Il — Prestar assisténcia a Presidéncia e as Camaras setoriais, no
cumprimento de suas atribuicdes;

Il - Articular-se com a SEMDET, visando ao suprimento de materiais de
expedientes, equipamentos e servigos necessarios ao funcionamento satisfatorio do
apoio administrativo do Conselho;

IV — Transmitir ordens, informagdes e convites emanados do presidente
do Conselho;

V - Expedir e receber Correspondéncia;

VI - Manter sistema organizado de protocolo e arquivamento de
documentos relacionados com o Conselho;

VIl - Emitir parecer informativo, distribuir e instruir processos submetidos
aapreciagéo do Conselho;

VIIl - Coordenar todas as atividades e atribuicdes conferidas ao Apoio
Administrativo do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo;

IX—Votar e ser votado;

X-Outras atividades nos termos desse Regimento Interno;

Art. 27. Ao Tesoureiro do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Turismo - FUMDET:

| — Dirigir e fiscalizar os servigos da Tesouraria, mantendo-se em dia a
escrituragao regular da contabilidade;

[l — Efetuar o recebimento, bem como o pagamento das despesas
autorizadas;

[1I-Gerir o Fundo Municipal do Turismo;

IV —Encaminhar a Diretoria relatério anual de suas atividades, ou quando
Ihes for exigido;

V - Assinar juntamente com o Presidente os cheques e quaisquer outros
documentos que resultem em responsabilidade financeira ao Conselho.

Art. 28. Aos Conselheiros do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Turismo competem:

| - Participar dos trabalhos do Conselho, com assiduidade, pontualidade,
espirito participativo e solidario, na busca de solugdes comuns no &mbito do Conselho;

I - Participar das Camaras Setoriais do Conselho com dedicagao a causa
comunitaria;

[l - Compatibilizar as proposi¢cées da comunidade com a estratégia
global de desenvolvimento turistico no municipio;

Oficial
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[V — Cumprir as normas estabelecidas neste Regimento Interno e em atos
complementares emitidos pelo Conselho:

/- Votar e serem votados;

Art. 29. O prazo maximo para apresentagao de todo e qualquer parecer é
de 10 (dez) dias uteis.

Art. 30. A SEMDET providenciara o apoio técnico e administrativo
necessario ao bom funcionamento do Conselho no cumprimento de suas finalidades.

Paréagrafo unico. Adocumentagao pertinente ao Conselho sera arquivada
na SEMDET.

Art. 31. Compete ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico
e Turismo a elaboragdo do seu Regimento Interno, sendo aprovado pela maioria
simples de seus membros, submetido ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 32. Afungdo de membro do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Turismo sera considerada de relevante interesse publico, ndo ensejando
remunerag&o adicional ou outra forma de vantagem ou disposicéo, tal como preceitua o
artigo 13°da Lein®4585 de 14 de agosto de 2009.

Art. 33. As despesas decorrentes da presente Lei serdo atendidas por
verbas proprias do orgamento municipal, que poderao ser suplementadas.

Art. 34. A presente lei podera ser regulamentada através de Decreto do
Poder Executivo.

Art. 35. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as
disposicdes em contrario.

Séao Gongalo do Amarante/RN, 24 de julho de 2014.
193° da Independéncia e 126° da Republica

JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal

KLENIO ALVES RIBEIRO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo

PORTARIAN®541/2014-SEMA, de 07 de Agosto de 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, e tendo em vista 0 que dispde o Artigo 2° e Paragrafos da Lei
Complementar n® 41/05. Publicagdo em Julho de 2005, em consonéncia com o que
consta do Processon®816/14-SEMA:

RESOLVE: conceder a ANA LUCIA CARDOSO DE O. CLEMENTINO,
Matricula 9757, Supervisora Escolar, do Quadro de Pessoal desta Prefeitura, Licenga
Prémio, pelo periodo de 03 (trés) meses, a partir de 18 de Agosto de 2014 a 18 de
Novembro de 2014, de acordo com os requisitos acima citados, devendo retornar as
suas fungdes em 19 de Novembro de 2014.

Mayara Natanna Argemiro da Silva
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®542/2014-SEMA, de 07 de Agosto de 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, e tendo em vista o que dispde o Artigo 2° e Paragrafos da Lei
Complementar n°® 41/05. Publicagdo em Julho de 2005, em consonancia com o que
consta do Processo n° 869/14-SEMA:

RESOLVE: conceder a ERIMAR LOPES DE OLIVEIRA, Matricula 9049,
Porteiro, do Quadro de Pessoal desta Prefeitura, Licenga Prémio, pelo periodo de 03
(trés) meses, a partir de 18 de Agosto de 2014 a 18 de Novembro de 2014, de acordo
com os requisitos acima citados, devendo retornar as suas funcbes em 19 de
Novembro de 2014.

Mayara Natanna Argemiro da Silva
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN°545/2014-SEMA, de 11 de Agosto' de 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o que dispde o Artigo 7°, Inciso XVIII da CF. Artigo
53, Inciso XV da Lei Organica do Municipio, em consonancia com o que consta do
Processon®891/14-SEMA:

RESOLVE: conceder a ANNY CLECIA COSTA DE FREITAS SILVA,
Matricula 11110, Auxiliar de Salde Bucal, do Quadro de Pessoal desta Prefeitura,
Licenga a Gestante de 180 (cento e oitenta) dias, de 15.07.2014 & 10.01.2015, devendo
retornar as suas fungdes em 11 de Janeiro de 2015.

Mayara Natanna Argemiro da Silva
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®546/2014-SEMA de 12 de Agosto de 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigdes legais, e tendo em vista o que dispée o Art. 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/2009, em consonéncia com o Memorando de n° 169/2014 -
CAMP/SGA:

RESOLVE: tornar sem efeito a Portaria de n® 504/2014-SEMA, de 25 de
Julho de 2014, que concedeu Licenga para Tratamento de Sadde a Senhora, MARLI
MIRANDA CORREIA, tendo em vista a mesma exercer Cargo em Comissao no IPREV,
Instituto de Previdéncia deste Municipio, que de acordo com o Memorando acima
citado, foi acometido de um equivoco material da Comisséo de Avaliagdo Médico
Pericial do Municipio.

_ Mayara Natanna Argemiro da Silva .
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®547/2014-SEMA, de 12 de Agosto de 2014,

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99, em consonancia com o Comunicado de Decisdo da Comiss&@o
deAvaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: conceder a ERIKA SUENIA VARELA ANTUNES COUTO,
Matricula 11137, de acordo com os requisitos acima citados, Licenca para Tratamento
de Salde, pelo periodo de 15 (quinze) dias, de 29.07.2014 a 12.08.2014, devendo
retornar as suas funcées em 13 de Agosto de 2014.

Mayara Natanna Argemiro da Silva B
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®548/2014-SEMA, de 12 de Agosto de 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o que dispde 0 Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99, em consonancia com o Comunicado de Decis@o da Comisséo
deAvaliagdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: conceder a PATRICIARONNY N. DE BRITO, Matricula 7643,
de acordo com os requisitos acima citados, Licenga para Tratamento de Saude, pelo
periodo de 15 (quinze) dias, de 28.07.2014 & 11.08.2014, devendo retornar as suas
funcbes em 12 de Agosto de 2014.

. Mayara Natanna Argemiro da Silva B
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGCAO

PORTARIAN®549/2014-SEMA, de 12 de Agosto de 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99, em consonancia com o Comunicado de Decis&o da Comissao
de Avaliagdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: conceder a HALLINA PEREIRA DE SOUZA PAIVA, Matricula
11332, de acordo com os requisitos acima citados, Licenca para Tratamento de Saude,
pelo periodo de 04 (quatro) dias, de 28.07.2014 & 31.07.2014, devendo retornar as
suas fungdes em 01 de Agosto de 2014.

Mayara Natanna Argemiro da Silva B
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO

PORTARIAN®550/2014-SEMA, de 12 de Agosto de 2014.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicGes legais, e tendo em vista o que dispde 0 Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99, em consonancia com o Comunicado de Decisdo da Comissao
deAvaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: conceder a MARIA JOSINEIDE DO NASCIMENTO, Matricula
4927, de acordo com os requisitos acima citados, Licenga para Tratamento de Saude,
pelo periodo de 15 (quinze) dias, de 29.07.2014 a 12.08.2014, devendo retornar as
suas fungdes em 13 de Agosto de 2014.

_Mayara Natanna Argemiro da Silva B
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 551/2014-SEMA, de 12 de Agosto de 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicGes legais, e tendo em vista o que dispde 0 Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99, em consonancia com o Comunicado de Decis&o da Comisséo
deAvaliagdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: conceder a IARAMARIA SANTIAGO DE OLIVEIRA, Matricula
7459, de acordo com os requisitos acima citados, Licenca para Tratamento de Saude,
pelo periodo de 08 (oito) dias, de 01.08.2014 & 08.08.2014, devendo retornar as suas
fungdes em 09 de Agosto de 2014.

. Mayara Natanna Argemiro da Silva ;
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO

Oficial

Sao Gongalo do Amarante/RN
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PORTARIAN®552/2014-SEMA, de 12 de Agosto de 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuiges legais, e tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99, em consonancia com o Comunicado de Decisdo da Comisséo
deAvaliagdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: conceder a CLEAMARISE ALVES SOARES, Matricula 5295,
de acordo com os requisitos acima citados, Licenga para Tratamento de Saude, pelo
periodo de 15 (quinze) dias, de 30.07.2014 a 13.08.2014, devendo retornar as suas
fungdes em 14 de Agosto de 2014.

Mayara Natanna Argemiro da Silva
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGCAQ

PORTARIAN®553/2014-SEMA, de 12 de Agosto de 2014.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAOQ, no uso de suas
atribuigdes legais, e tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99, em consonancia com o Comunicado de Decisdo da Comiss&o
deAvaliacdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: conceder a MARIA AUXILIADORA SOUZA DA SILVA,
Matricula 9097, de acordo com os requisitos acima citados, Licenca para Tratamento
de Saulde, pelo periodo de 15 (quinze) dias, de 23.07.2014 & 06.08.2014, devendo
retornar as suas funcdes em 07 de Agosto de 2014.

Mayara Natanna Argemiro da Silva
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAQ

PORTARIAN°554/2014-SEMA, de 12 de Agosto de 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigdes legais, e tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99, em consonancia com o Comunicado de Decisao da Comisséo
de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: conceder a MARIA APARECIDA BORGES DA SILVA,
Matricula 6062, de acordo com os requisitos acima citados, Licenga para Tratamento
de Saude, pelo periodo de 15 (quinze) dias, de 29.07.2014 a 12.08.2014, devendo
retornar as suas fungées em 13 de Agosto de 2014.

Mayara Natanna Argemiro da Silva
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®555/2014-SEMA, de 12 de Agosto de 2014,

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigdes legais, e tendo em vista o que dispde 0 Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99, em consonancia com o Comunicado de Decisao da Comisséo
de Avaliagdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: conceder a ORLANDO CARLOS GARCIA DE SOUSA,
Matricula 8524, de acordo com os requisitos acima citados, Licenga para Tratamento
de Salde, pelo periodo de 15 (quinze) dias, de 14.07.2014 a 28.07.2014, devendo
retornar as suas funcdes em 29 de Julho de 2014.

Mayara Natanna Argemiro da Silva
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO

RESULTADO DE HABILITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 043/2014

O Pregoeiro da PMSGA/RN torna publico o julgamento de habilitagdo referente ao
Pregéo supracitado, conforme segue: CENTRO DE PROJETO E P. COCO DO
CALEMBA - Inabilitada pelo descumprimento do subitem 9.3, alinea “b' do Edital. A
empresa supra citada esta convocada para o cumprimento do Art. 48, paragrafo 3° da
Lei8.666/93, no dia27/08/2014 as 14h., na sede da PMSGA.

Séao Gongalo do Amarante, 12 de agosto de 2014.
Edilson Medeiros César de Paiva Junior.
Pregoeiro

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 171/2014

CONTRATANTE: Municipio de S&o Gongalo do Amarante/RN — Prefeitura Municipal,
CNPJN 08.079.402/0001-35, CONTRATADA: SNOL Metaltrgica Comercio e Servigos
LTDA - ME, CNPJ N° 04.173.965/0001-37. DO OBJETO: aquisicdo de Academias da
Terceira idade. DO PREGO E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: Fica estabelecido,
pelo fornecimento o valor total de: 291.736,00 (duzentos e noventa e um mil e
setecentos e frinta e seis reais). Na seguinte dotag&o orgamentaria: UNIDADE
ORCAMENTARIA: 02.025 — Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer;
PROGRAMA DE TRABALHO: 1.124 - Construgao, reforma e Ampliagéo de Areas
Esportivas; NATUREZA DA DESPESA: 44.90.52 — Equipamentos e material
permanente; FONTE DE RECURSO: 110. DA VIGENCIA: O presente contrato tera
vigéncia a contar da data de sua assinatura, até 31 de dezembro de 2014. Sdo Gongalo
doAmarante/RN, 10 de Agosto de 2014. Micael Moreira da Silva p/ contratante e SNOL
Metalurgica Comercio e Servigos LTDA-ME p/ contratada.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS 046/2014

Aos 11 dias do més de Agosto do ano de dois mil e quatorze, as 9 horas, na Prefeitura
Municipal de S&o Gongalo do Amarante, Estado do Rio Grande do Norte, sito a Rua
Alexandre Cavalcanti, s/n, Centro, neste ato representado pelo Secretario Municipal de
Juventude, Esporte e Lazer, 0 senhor Micael Moreira da Silva, brasileiro (a), casado (a),
portador da Carteira da Identidade n°. 2.464.417 expedida pela SSP/RN e do CPF n°.
071.574.544-16, residente e domiciliado a Av/Rua Travessa Letice Vasconcelos, 34,
Bairro Novo S&o Gongalo, S&o Gongalo do Amarante/RN, doravante denominada
ORGAO GERENCIADOR, institui Ata de Registro de Pregos (ARP), decorrente da
licitagdo na modalidade de Pregéo, sob o nimero 048/2014, cujo objetivo fora a
formalizagéo de REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE ACADEMIAS DA
TERCEIRA IDADE, em conformidade com as especificagbes dispostas no Edital de
Licitago e seus anexos. Também integram esta Ata de Registro de Pregos os termos
das propostas de pregos ofertadas pelas empresas licitantes, independentemente de
transcrigdo. Ressalte-se, por oportuno, que o prazo para assinatura do Contrato pelas
licitantes vencedoras sera de até 05 (cinco) dias, a contar da comunicagao de que esta
a sua disposigao; que todas as condigdes referentes a contratagao estéo descritas no
referido Contrato; que a validade desta Ata de Registro de Pregos conta desta data, por
12 (doze) meses; e que a recusa da aposigao da assinatura por parte de qualquer
licitante ndo ainvalida.

CLAUSULAPRIMEIRA

1.1. Apresente Ata de Registro de Pregos estabelece as clausulas e condigdes gerais
referente a FUTURA AQUISICAO DE ACADEMIAS DA TERCEIRA IDADE, cujas
especificagdes, preco (s), quantitativo(s) e fornecedor(es) foram previamente definidos
atraves do procedimento licitatorio supracitado.

CLAUSULASEGUNDA-DOS ORGAOS

2.1. Integra a presente ARP, a Prefeitura Municipal de S&do Gongalo do Amarante/RN,
na qualidade de ORGAO GERENCIADOR.

2.1.1.0 ORGAO GERENCIADOR, através do (a) Secretaria municipal de Juventude,
Esporte e Lazer.

a) gerenciar a presente ARP, indicando, sempre que solicitado, o nome do fornecedor, o
preco, os quantitativos disponiveis e as especificagbes dos equipamentos/materiais
registrados, observada a ordem de classificagéo indicada na licitagao;

b) convocar o particular via fax ou telefone, para retirada da ordem de servigo/Compra.
c) observar para que, durante a vigéncia da presente ata, sejam mantidas todas as
condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, bem assim a
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, inclusive com solicitagdo de novas
certiddes ou documentos vencidos;

d) conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociagdo de pregos
registrados, para fins de adequag&o as novas condi¢des de mercado e de aplicagéo de
penalidades;

e) realizar, quando necessario, prévia reunido com os licitantes objetivando a
familiarizagéo das peculiaridades do Sistema de Registro de Pregos;

f) comunicar aos gestores dos rgaos participantes possiveis alteragdes ocorridas na
presente ARP;

g) coordenar a qualificagdo minima dos respectivos gestores dos érgéos participantes;
e

h) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das condigdes ajustadas no edital da
licitagdo e na presente ARP.

2.1.2.0 FORNECEDOR obriga-se a:

a) Retirar a respectiva ordem de servigo/compras, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, contados da convocagéo;

b) entregar o material solicitado no prazo méximo definido na proposta de pregos
apresentada nalicitagéo, contado da data de recebimento da nota de empenho;

c) fornecer o objeto conforme especificagdo, marca e prego registrados na presente
ARP;

d) entregar o objeto solicitado no respectivo endereco do 6rgdo participante da
presente ARP;

e) providenciar a imediata correcdo de deficiéncias, falhas ou irregularidades
constatadas pelo ORGAO GERENCIADOR referentes as condigées firmadas na
presente ARP;

f) fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos,
documentag&o de habilitacao e qualificacéo cujas validades encontrem-se vencidas;
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g) prover condigdes que possibilitem o atendimento das condi¢des firmadas a partir da
data daassinatura da presente ARP;

h) ressarcir 0s eventuais prejuizos causados aos 6rgéos gerenciador e participante (s)
elou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugao
das obrigacdes assumidas na presente ARP;

i) pagar, pontualmente, aos fornecedores e cumprir com as obrigagdes fiscais, relativos
ao material entregue, com base na presente ARP, exonerando a Administragéo Publica
de responsabilidade solidaria ou subsidiaria por tal pagamento;

j) manter, durante a vigéncia da presente ata, em compatibilidade com as obrigacées
assumidas, todas as condicdes de habilitagao e qualificagéo exigidas na licitagéo.
CLAUSULATERCEIRA-DAVALIDADE

3.1. A presente Ata de Registro de Precos tera validade de 01 (um) ano, podendo o
fornecedor solicitar, a qualquer tempo, a desobrigacéo do fornecimento.

Paragrafo tnico. Caso o fornecedor ndo tenha mais interesse em manter registrado o
preco no periodo de vigéncia da ARP, tera que se manifestar por escrito, por meio de
requerimento, e apresentar documentagéo que comprove aimpossibilidade de cumprir

€OM 0S coMpromissos assumidos, os quais serdo analisados pelaAdministragao.
CLAUSULAQUARTA-DOS PREGOS REGISTRADOS

4.1. Os pregos registrados manter-se-ao fixos e irreajustaveis durante a validade desta
ARP.

4.2. Caso a empresa registrada solicite a revisdo de preco, a mesma deverad
demonstrar de forma clara a composigao do novo prego, através de planilhas de custo,
datada (s) do periodo da licitagao e da solicitagdo do reajustamento. Para anélise da
solicitagdo, a Comissdo Técnica de Supervisao do Sistema de Registro de Pregos
adotara ampla pesquisa de pre¢os em empresas do ramo de atividade pertinente ao
objeto destaARP.

4.3. Nao serdo concedidas revisbes de preco sobre as parcelas do objeto ja
contratadas ou empenhadas

Empresa: SNOL Metalurgica Comercio e Servigos LTDA-ME

Endereco: Rua Elias Ladho, 95, jardim santa Felicidade, Campo Grande/MS.

CNPJn°®: 04.173.965/0001-37

Oficial

Sao Gongalo do Amarante/RN

Codigo

Descricao

Unid

Quant

Prego
Unitario

Licitante Vencedora

902562

BICICLETA INDIVIDUAL BICICLETA INDIVIDUAL - APLICAGAQ: Na
resisténcia aerdbica, Coordenagdo motora e resisténcia muscular
localizada de membros inferiores. MUSCULOS TRABALHADOS:
Reto Femoral, Vasto Lateral, Vasto Medial, Vasto Intermediario,
Semitendino§o, Semimgmbranoso, Biceps Femoral, Gluteo Maximo.
CARACTERISTICAS TECNICAS: Estrutura principal em tubo de ago
carbono SAE 1020 2" de didametro com 03mm de espessura,
estrutura secundaria em tubo de acgo carbono SAE 1020 1 1/4" de
didmetro com 03mm de espessura, solda tipo MIG com arame de
0,09mm de espessura, tratamento quimico de superficie com 05
banhos aquecidos e sequenciais, tubos dobrados a frio em matriz
com perda minima de perfil; PINTURA: Nas cores Azul, Vermelho e
Branco.

UN

24

1,034.00

SNOL METARLUGICA, COM.
E SERV. LTDA - ME.

902563

BICICLETA CONJUGADA BICICLETA CONJUGADA - APLICACAO:
Membros superiores e inferiores e fortalece estas musculaturas além
de melhorar o desempenho fisico e a coordenagdo motora
MUSCULOS TRABALHADOS: Biceps, Braquial, Deltoide Posterior,
Infra Espinhal, Trapézio Ill, Romboide, Redondo Maior, Reto
Femoral, Vasto Lateral, Vasto Medial, Vasto Intermediario,
Gastrocnémico, Soleo. CARACTERISTICASTECNICAS: Estrutura
principal em tubo de ago carbono SAE 1020 03” de diametro de
diametro com 03 mm de espessura, Estrutura Secundaria em tubos
de aco carbono SAE 1020 17e 25,4mm de didmetro com 03 mm de
espessura, solda tipo MIG com arame de 0,09mm de espessura,
tratamento quimico de superficie com 05 banhosaquecidos e
sequenciais, tubos dobrados a frio em matriz com perda minima de
perfil; PINTURA: Nas cores

Azul, Vermelho e Branco, eletrostatica a p6 em poliéster importado e
com resisténcia a exposicao as

condigdes climaticas.

UN

1,502.00

SNOL METARLUGICA, COM.
E SERV. LTDA - ME.

902557

ESTACAO DE ESQUI DUPLO — MODELO: LAL 42 OU SIMILAR
Aparelhos fabricados em tubos de ago carbono de no minimo 2" %z x
2 mm; 1" x 1.50 mm; 1” %2 x 1.50 mm;metaldo de no minimo
30x50x2mm, chapa anti-derrapante de no minimo 3mm; utilizamos
pinos macicos, todos rolamentados (rolamentos duplos), pintura a pé
eletrostatica, batentes de borracha, solda mig, orificios para a fixagdo
do equipamento (chumbadores parabout); tampao de metal
arredondado, especificagdes musculares em cada aparelho em baixo
relevo em inox, oferecendo total seguranga aos usuarios, permitindo
portanto, que os aparelhos possam ser instaladas em areas fechadas
e ao ar livre, resistentes a agdes climaticas e que permitam a pratica
de 2(dois) usuarios simultaneamente, pintados nas cores Vermelho,
Azul e Branco.

UN

1,310.00

SNOL METARLUGICA, COM.
E SERV. LTDA - ME.

902553

ESTAGAO DE MULTIFUNGAO (6 ESTAGOES) — MODELO: LAL 32
OU SIMILAR Aparelho fabricado em tubos de ago carbono de no
minimo 2" %2 x 2 mm; % x 1,50; 2" x 2 mm; 1" %2 x 3 mm; 1” x 1,50
mm; 1” %2 x 1.50 mm; oblongo de no minimo 20 x 50 x 1.50 mm.
utilizamos pinos macigos, todos rolamentados (rolamentos duplos),
pintura a po eletrostatica, batentes de borracha, solda mig, orificios
para a fixagao do equipamento (chumbadores parabout); tamp&o de
metal arredondado, especificagdes musculares em cada aparelho em
baixo relevo em inox, carga maxima de peso 5kg por disco,
oferecendo total seguranga aos usuarios, permitindo portanto, que os
aparelhos possam ser instaladas em areas fechadas e ao ar livre,
resistentes a agdes climaticas e que permitam a pratica de 6 ( seis )
usuarios simultaneamente, pintados nas cores Vermelho, Azul e
Branco.

UN

1,920.00

SNOL METARLUGICA, COM.
E SERV. LTDA - ME.

902560

EXTENSAO LOMBAR — MODELO: LAL 08 OU SIMILAR Aparelho
para extensao Lombar, para trabalho de fortalecimento e
alongamento de lombar, equipamento desenvolvido para trabalho em
ambientes externos, resistentes a agdes climaticas, isento de
estofamento e de baixa manutencéo, produto que possibilite uma
sensagao de liberdade ao usuario com étima biomecanica, Estrutura
principal em tubo redondo de 127mm de diametro na chapa 14,
estrutura secundaria em tubo redondo 11/4” na chapa 14
dobrados.pode ser utilizado por até duas pessoas ao mesmo tempo,
peso 48kgs, 130cm de altura, 69cm de largura, 119cm de
comprimento, pintados nas cores Vermelho, Azul e Branco.

UN

1,196.00

SNOL METARLUGICA, COM.
E SERV. LTDA - ME.
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902555

LEG PRESS DUPLO — MODELO: LAL 40 OU SIMILAR Aparelho
fabricado em tubos de ago carbono de no minimo 2" x 2 mm; 3" %2 x 4
mm, 2" x4 mm; 4” x 3 mm; bancos estampados e arredondados com
chapa de no minimo 2mm sem quinas. Utilizando pinos macicos,
todos com rolamentos (rolamentos duplos), pintura a pé eletrostatica,
batentes de borracha, solda mig, orificios para a fixagdo do
equipamento (chumbadores com flange de no minimo 240 mm x 4
com parafusos de fixag&o); especificagbes musculares em cada
aparelho em baixo relevo em inox; oferecendo total seguranga aos
usuarios, permitindo portanto, que os aparelhos possam ser
instaladas em éareas fechadas e ao ar livre, resistentes a agées
climaticas e que permitam a pratica de 2(dois) usuarios
simultaneamente, pintados nas cores Vermelho, Azul e Branco.

UN

14

1,080.00

SNOL METARLUGICA, COM.
E SERV. LTDA - ME.

902561

PARALELA DUPLA Equipamento desenvolvido para trabalhos em
ambientes externos, resistentes as agdes climaticas, isento de
estofamento e de baixa manuteng&o, produto que possibilita uma
sensagdo de liberdade ao usuario com 6tima biomecanica. Estrutura
principal em tubo redondo de 127 mm na chapa 14, estrutura
secundaria em tubo de 1 %" na chapa 14, tubos cortados a laser,
base em ferro trefilado para montagem do equipamento, chapas
dobradas a frio com matriz, pintura com acabamento siliconado e
brilhante, pegadas emborrachadas a quente, garantia de 12 meses.
Montagem dos equipamentos pelo fornecedor, tratamento de
superficie por 04 banhos quimicos sequenciais de imers&o, pintura
em poliéster apropriada para uso externo importada, pegadas
emborrachadas com borracha de alta resisténcia apropriada para uso
externo, parafuso 3/4x1” zincado com porca parlock, base superior e
inferior com flange de 240mmx1/4 com sete orificio de fixagao, solda
por processo MIG, acompanha adesivo de musculos trabalhados e
manual de instalagdo, pintados nas cores Vermelho, Azul e Branco,
Peso 31 Kg.

UN

14

1,010.00

SNOL METARLUGICA, COM.
E SERV. LTDA - ME.

902569

PARALELAS APLICAGAO: Melhorar a forca e a resisténcia dos
musculos superiores e o equilibrio. MUSCULOS TRABALHADOS:
Peitoral Maior, Deltéide Anterior, Triceps Braquial.
CARACTERISTICAS TECNICAS: Estrutura principal em tubo de ago
carbono SAE 1020, 03" de didmetro com 03mm de espessura.
Estrutura Secundaria em tubos de ago carbono SAE 1020 1 1/4" de
diametro com 03mm de espessura, solda tipo MIG com arame de
0,09mm de espessura, tratamento quimico de superficie com 05
banhos aquecidos e sequenciais; PINTURA: Nas cores: Azul,
Vermelho e Branco.

UN

24

818.00

SNOL METARLUGICA, COM.
E SERV. LTDA - ME.

902570

PLACA ORIENTATIVA Placas fabricadas com tubo de ago carbono
de, no minimo, 1.020,2” x 2 mm, chapa

1000x2000x1,5 mm- 3"x1,50 mm?- pintura “epox” eletrostatica, solda
mig, orificios para fixagdo do equipamento de no minimo 50 cm
abaixo do concreto;

- Adesivada s6 de um lado da extremidade contendo todos os
aparelhos com especificagdes de musculatura e modelos de
exercicios a serem executados nos equipamentos, envolvida e a
logomarca da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante.

- a placa néo deve conter quinas e sim moldura tubular.

UN

14

980.00

SNOL METARLUGICA, COM.
E SERV. LTDA - ME.

902568

REMADA COM APOIO MEDIDAS: Altura: 960 mm, Largura: 730
mm, Comprimento: 1200 mm, Peso: 40 kg, MUSCULOS
ENVOLVIDOS: Grande Dorsal, Redondo Maior, Romboéide Trapézio
Serratil. DESCRIGAO TECNICA: Tubo 2” polegadas com 2,25mm
parede Rolamento 6205 com blindagem Sapata em aluminio. Pintura
poliéster nas cores azul, vermelho e branco, que protege e aumenta
a durabilidade do produto Fixagdo: com paraboult.

UN

14

962.00

SNOL METARLUGICA, COM.
E SERV. LTDA - ME.

902556

REMADA SENTADA — MODELO: LAL 07 OU SIMILAR Aparelho
fabricado em tubos de ago carbono de no minimo 2” x 2 mm; 1" % x
1,50 mm; 1” x 1,50 mm; rolamentos duplos , pintura da p6
eletrostatica, batentes de borracha, solda mig, orificios para a fixagdo
do equipamento (chumbadores parabout); especificagdes musculares
em cada aparelho em baixo relevo em inox; tamp&o de metal
estampados e arredondado; bancos arredondados sem quina; carga
maxima de 10kg (total); oferecendo total seguranga aos usuarios,
permitindo portanto, que os aparelhos possam ser instaladas em
areas fechadas e ao ar livre, resistentes a agdes climaticas e que
permitam a pratica de 1(um) usuério, pintados nas cores Vermelho,
Azul e Branco.

UN

24

890.00

SNOL METARLUGICA, COM.
E SERV. LTDA - ME.

902558

ROTAGAO DIAGONAL DUPLO — MODELO: LAL 43 OU SIMILAR
Aparelhos fabricados em tubos de ago carbono de no minimo 2" x 2
mm; 1" x 1,50 mm; 3" %2 x 2 mm, % x 1,50mm; rolamentos duplos,
pintura a po eletrostatica, solda mig, orificios para a fixagdo do
equipamento (chumbadores com flange de no minimo 240 mm x % e
com parafusos de fixagdo); parafusos allen de ago; bola de resina ;
especificagdes musculares em cada aparelho em baixo relevo em
inox; tamp&o de metal arredondado; oferecendo total segurancga aos
usuarios, permitindo portanto, que os aparelhos possam ser
instaladas em areas fechadas e ao ar livre, resistentes a agdes
climaticas e que permitam a pratica de 2(dois) usuarios
simultaneamente, pintados nas cores Vermelho, Azul e Branco.

UN

730.00

SNOL METARLUGICA, COM.
E SERV. LTDA - ME.

) Oficial

Sao Gongalo do Amarante/RN
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902559 ROTAGCAO VERTICAL DUPLO - MODELO: LAL 44 OU SIMILAR
Aparelhos fabricados em tubos de ago carbono de no minimo 2" x 2
mm; 1" x 1.50 mm; 3" %2 x 2 mm, % x 1,50mm; Rolamentos duplos,

pintura a p6 eletrostatica, solda mig, orificios para a fixagao do

com parafusos de fixagéo); parafusos allen de ago; bola de resina;
especificagdes musculares em cada aparelho em baixo relevo em
inox; tampé&o de metal arredondado; oferecendo total seguranga aos
usuarios, permitindo portanto, que os aparelhos possam ser
instaladas em areas fechadas e ao ar livre, resistentes a agdes
climaticas e que permitam a pratica de 2(dois) usuarios
simultaneamente, pintados nas cores Vermelho, Azul e Branco.

equipamento (chumbadores com flange de no minimo 240 mm x % e

UN 14 880.00 SNOL METARLUGICA, COM.

E SERV. LTDA - ME.

902554 SIMULADOR DE CAVALGADA DUPLO - MODELO: LAL 37 OU

2" % x2mm; 2" x 2 mm; 1” %2 x 1,50 mm; 1" x 1.50 mm; 1” %2 x 1.50
mm; ferro chato de no minimo 2" % x ¥; Utilizamos pinos macigos,
todos rolamentados (rolamentos duplos), pintura a pé eletrostatica,
batentes de borracha, solda mig, orificios para a fixagdo do
equipamento (chumbadores parabout); especificagbes musculares
em cada aparelho em baixo relevo em inox; tampéao de metal
arredondado; bancos estampados e arredondados sem quina;

aparelhos possam ser instaladas em areas fechadas e ao ar livre,
resistentes a agdes climaticas e que permitam a préatica de 2(dois)
usuarios simultaneamente, pintados nas cores Vermelho, Azul e
Branco.

SIMILAR Aparelho fabricado em tubos de ago carbono de no minimo

oferecendo total seguranga aos usuarios, permitindo portanto, que os

UN 14 1,180.00 SNOL METARLUGICA, COM.

E SERV. LTDA - ME.

902564 SIMULADOR DE ESCADA DUPLO APLICAGAO: Na coordenagéo
motora na resisténcia aerébica e muscular localizada dos membros
inferiores. MUSCULOS TRABALHADOS: Reto Femoral, Vasto
Lateral, Vasto Medial, Vasto Intermediario, Gastrocnémico, Séleo.
CARACTERISTICAS TECNICAS:

Estrutura principal em tubo de ago carbono SAE 1020 02" de

diametro de didmetro com 03 mm de espessura, Estrutura

espessura, tratamento quimico de superficie com 05 banhos

minima de perfil; PINTURA: Nas cores: Azul, Vermelho e Branco.

Secundaria em tubos de ago carbono SAE 1020 25,4mm de didmetro
com 03 mm de espessura, solda tipo MIG com arame de 0,09mm de

aquecidos e sequenciais, tubos dobrados a frio em matriz com perda

UN 14 900.00 SNOL METARLUGICA, COM.

E SERV. LTDA - ME.

902567
Comprimento: 1300 mm, Peso: 42 kg, MUSCULOS ENVOLVIDOS:
Triceps Extensores do Antebrago,

DESCRICAO TECNICA: Tubo 5” polegadas com 2,25mm parede,
Tubo 2” polegadas com 3mm parede, Tubo 1 %2 x 3 mm parede,
Aparelho fixado no chao com parafusos e sobre uma chapa
chumbada no chao, Rolamento 6005 ¢/ blindagem emborrachado

musculos, Assento e encosto em chapa com protegéo nas bordas
para seguranca do usudrio, Pintura nas cores azul, vermelho e
branco em poliéster que protege e aumenta a durabilidade do
produto, Fixagdo: chumbar no chéo e parafusar.

TRICEPS ALAVANCA MEDIDAS: Altura: 960 mm, Largura: 650 mm,

para proteger da acéo do tempo, Peso em disco para o trabalho dos

UN 14 962.00 SNOL METARLUGICA, COM.

E SERV. LTDA - ME.

902565
proporcionando equilibrio e forca. MUSCULOS TRABALHADOS:
Serratil Anterior e Posterior, Gliteo Médio, Pectineo, Adutor Longo,
Adutor Breve, Peitoral Maior, Trapézio Ill, Rombdides.

estrutura secundaria em tubo de ago carbono SAE 1020 2 1/4” de
diametro com 03 mm de espessura, solda tipo MIG com arame de
0,09mm de espessura, tratamento quimico de superficie com 05
banhos aquecidos e seqlienciais, tubos dobrados a frio em matriz
com perda minima de perfil; PINTURA: Nas cores: Azul, Vermelho e
Branco.

TWISTH LATERAL DUPLO APLICAGAO: Trabalha o tronco e quadril

CARACTERISTICAS TECNICAS: Estrutura principal em tubo de ago
carbono SAE 1020 76,20mm de diametro com 03 mm de espessura,

UN 24 890.00 SNOL METARLUGICA, COM.

E SERV.LTDA - ME.

CLAUSULAQUINTA-DAUTILIZAGAO DAATADE REGISTRO DE PREGOS

5.1. A presente Ata de Registro de Prego podera ser usada por qualquer 6rgéo ou
entidade da Administracéo Publica, independente da participacéo ou néo da licitagao,
desde que autorizados pela Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante e em
comum acordo com a empresa registrada, conforme estabelece 0 Art. 22, §§ 3°e 4°do
Decreto 7.892, de 23 de janeiro de 2013.

Paragrafo unico - Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Pregos,
observadas as condi¢des nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo da prestagéo
de servigo, desde que este fornecimento ndo prejudique as obrigagdes anteriormente
assumidas.

5.2. O prego ofertado pela(s) empresa(s) signataria(s) da presente Ata de Registro de
Pregos é o especificado em Anexo, de acordo com a respectiva classificagdo no Pregao
Presencial n.° 048/2014-PMSGA.

5.3. Em cada fornecimento decorrente desta Ata, serdo observadas, quanto ao preco,
as clausulas e condigdes constantes do Edital do Pregdo Presencial n.° 048/2014-

PMSGA, que a precedeu e integra o presente instrumento de compromisso.
CLAUSULASEXTA-DAFORMADE PAGAMENTO

6.1. O pagamento devera preferencialmente ser feito através de crédito em conta,
mediante autorizagdo do CONTRATANTE em conta corrente, cujo titular € a prépria
CONTRATADA, ou em cheque nominativo a esta.

a) entregue, neste prazo, o documento fiscal equivalente;

b) esteja em dia com as obrigagdes previdenciarias (INSS), (FGTS), tributos federal,
estadual e municipal.

c)indique 0 banco, agéncia e conta bancéria na qual sera realizado o crédito.

§ 1° O pagamento sera condicionado ao cumprimento das obrigacdes fixadas na
presente ARP.

§ 2° Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagéo qualquer
obrigacao, por parte do FORNECEDOR, sem que isso gere direito a alteragdo de
pregos ou compensagéo financeira.

CLAUSULASETIMA-DAATADE REGISTRO DE PRECO
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7.1. A existéncia desta Ata de Registro de Pregos ndo obriga os érgdos a firmar as
futuras aquisicdes, sendo-lhe facultada a realizagao de procedimento especifico para
determinada contratagdo, assegurado ao particular cujo preco foi registrado, a
preferéncia, emigualdade de condigdes.

7.2. O prego, o quantitativo, o fornecedor e as especificagdes resumidas do objeto,
como também suas possiveis alteragdes, serdo publicados, em forma de extrato, no
Jornal Oficial do Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN.

7.3. A qualquer tempo, o prego registrado podera ser revisto em decorréncia de
eventual redugéo ocorrida no mercado, cabendo ao ORGAO GERENCIADOR
providenciar a convocagéo do fornecedor registrado para negociar o novo valor
compativel ao mercado.

7.4. A entrega dos itens desta Ata de Registro de Pregos obedecera as seguintes
condigdes:

7.4.1. Deverdo ser entregues no prazo maximo definido na proposta apresentada pela
contratada, contado a partir da assinatura do instrumento de contrato.

7.4.2. Deverdo ser entregues acondicionados adequadamente, de forma a permitir
completa seguranga durante o transporte e armazenamento, assim como pronto para
serem utilizados.

7.4.3. A entrega devera ser feita na sede do Municipio, em local definido pela
Administragdo Municipal, observado os limites geograficos do Municipio de S&o
Gongalo doAmarante/RN.

7.5. O recebimento e aceitagdo dos itens registrados nesta ARP seguirdo as seguintes
condigbes:

7.5.1. O recebimento do objeto devera ser efetuado pelo servidor ou comisséo
responsavel pela aceitagéo dos itens destaARP.

7.5.2. Nao serdo aceitos equipamentos amassados, qualquer tipo de problema ou
garantia inferior ao definido na proposta apresentada na licitagdo, a contar do seu
recebimento definitivo.

7.5.3. Por ocasiéo da entrega, a Contratada devera colher a data, a hora, 0 nome, o
cargo, a matricula e assinatura do servidor ou membro da comiss@o da Contratante
responsavel pelo recebimento.

7.5.4.Cadaitem destaARP serarecebido:

7.5.4.1. Provisoriamente, no ato da entrega do objeto, por servidor ou comisséo
responsavel, desde que:

7.5.4.1.1. aquantidade esteja em conformidade com a solicitacéo efetuada;

7.5.4.1.2. 0 prazo de validade esteja conforme a alinea “b” deste Artigo; e,

7.5.4.1.3. a embalagem esteja inviolada e de forma a permitir o adequado
acondicionamento.

7.5.4.2. Definitivamente, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, por servidor ou
comisséo responsavel, desde que:

7.54.2.1. a especificacdo esteja em conformidade com a proposta da licitante
vencedora;

7.5.4.2.2. 0 objeto esteja adequado para utilizagdo.

7.5.4.3. O atesto da nota fiscal referente ao objeto fornecido apenas sera realizado
apos o recebimento definitivo.

7.5.4.4. Constatada irregularidades no objeto contratual, esta Segao Judiciaria podera:
7.5.4.4.1 determinar sua complementagao ou rescindir a contratagéo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis, se disser respeito a diferenga de quantidade ou de partes;
7.5.4.4.2. rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicéo ou rescindindo
a contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis, se disser respeito a
especificagéo.

7.5.4.5. Nas hipdteses previstas na alinea anterior, a contratada tera o prazo maximo
de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da data da notificagao, para cumprir a
determinagéo exarada pela Administragéo.

7.6. Séo sangdes passiveis de aplicagdo aos licitantes participantes desta ARP, sem
prejuizo de outras sanges previstas em legislacdo pertinente, da responsabilidade
civil e criminal que seus atos ensejarem:

7.6.1. adverténcia, nos casos de infragdes de menor gravidade que ndo ensejem
prejuizos aAdministracao;

7.6.2. multa de 1% (um por cento) calculada sobre o valor total da ata de registro
referente ao fornecedor;

7.6.3.multa de 0,3% (trés décimos percentuais) por dia de atraso, até o maximo de 9%
(nove por cento) sobre o valor total da ata de registro referente ao fornecedor;

7.6.4. multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor total da ata de registro
referente ao fornecedor;

7.6.5. suspensao temporaria do direito de participar de licitagdo e contratar com a
Administracdo Publica pelo prazo de até 05 (cinco) anos, nos termos do art. 7°, caput,
daLei10.520/2002.

7.6.6. Alicitante estara sujeita as sanc6es do item anterior nas seguintes hipoteses:
7.6.6.1. Nao apresentagao de situagao regular, no ato da assinatura e no decorrer do
contrato, bem como arecusa de assinar o Contrato ou documento equivalente no prazo
determinado nestaARP.

7.6.6.2. Descumprimento dos prazos, inclusive os de fornecimento, e condigbes
previstas nesta ARP, bem como o descumprimento das determinagdes da
Administracéo.

7.6.7. Em caso de ocorréncia de inadimplemento de termos da presente ARP néo
contemplado nas hipoteses anteriores, a Administragéo procedera a apuragao do dano
para aplicagdo da sangdo apropriada ao caso concreto, observado o principio da
proporcionalidade.

7.6.8. Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificado

e aceito pela Administrag@o, em relagdo a um dos eventos arrolados no Paragrafo
Primeiro deste Artigo, a licitante ficara isenta das penalidades mencionadas.

7.6.9. As sangdes de adverténcia e de suspensao temporéria de licitar e contratar com
aAdministrag@o poderdo ser aplicadas & licitante juntamente com a multa.

7.6.10. As penalidades fixadas nesta clausula seréo aplicadas através de Processo
Administrativo a cargo da Secretaria Administrativa deste Org&o, no qual serdo
assegurados aempresa o contraditorio e aampla defesa.

7.7.0Fornecedor tera seu registro cancelado:

7.7.1. Poriniciativa da Administrag&o, quando:

7.7.1.1. ndo cumprir as exigéncias do instrumento convocatrio e as condigdes da
presente ARP.

7.7.1.2. recusar-se aretirar a nota de empenho no prazo estabelecido, salvo por motivo
devidamente justificado e aceito pela Administragao;

7.7.1.3.der causa arescisdo administrativa decorrente desta ARP;

7.7.1.4. em qualquer das hipdteses de inexecugéo total ou parcial relativo ao presente
Registro de Pregos;

7.7.1.5.ndo manutengao das condigdes de habilitagao;

7.7.1.6. ndo aceitar aredugao do prego registrado, na hipétese prevista na legislagéo;
7.7.1.7 emrazdes de interesse publico, devidamente justificadas.

7.7.2. Poriniciativa do préprio fornecedor, desde que apresente solicitagdo por escrito e
comprove impossibilidade de cumprimento das exigéncias insertas neste Registro de
Precos, tendo em vista fato superveniente, aceito pelo ORGAO GERENCIADOR, que
comprovadamente venha a comprometer a perfeita execugao contratual.
7.7.2.1.Naocorréncia de rescisao administrativa, nos termos do art. 79, inc. |, da Lei n°.
8.666/93, ficam assegurados os direitos da Administragdo contidos no art. 80 da
mesma lei, no que couber.

7.7.2.2. O cancelamento de registro, assegurados o contraditorio € a ampla defesa,
devera ser formalizado mediante competente processo administrativo com despacho
fundamentado do Prefeito Municipal.

CLAUSULAOITAVA-DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Os casos omissos desta ARP serdo resolvidos de acordo com os termos da Lei n°.
8.666/93 ou legislacdo vigente a época do fato ocorrido.

8.2. Fica eleito o foro da Comarca de Sdo Gongalo do Amarante/RN, do Estado do Rio
Grande do Norte, para dirimir quaisquer dividas decorrentes desta Ata com excluséo
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

8.3. Nada mais havendo a tratar, lavrei a presente Ata de Registro de Pregos que lida e
achada conforme vai assinada pelo ORGAO GERENCIADOR e pelo(s) particular(es)
fornecedor(es).

Séo Gongalo do Amarante/RN, 10 de Agosto de 2014.

Secretario Municipal de Juventude, Esporte e Lazer.
Micael Moreira da Silva
Contratante

SNOL Metalurgica Comercio e Servigos LTDA - ME
Giuliano Rodrigues Pasa
Contratado

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 076/2014

CONTRATANTE: A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO
AMARANTE/RN, inscrito no CNPJ sob o nimero 08.079.402/0001-35 CONTRATADA:
A Empresa BH Farma Comercio LTDA, CNPJ N° 42.779.163/0001-26, DO OBJETO:
Aquisi¢do de Medicamentos, DO PRECO E DA DOTACAO ORGAMENTARIA: Fica
estabelecido, pelo fornecimento o valor total de 24.680,00 (vinte e quatro mil e
seiscentos e oitenta reais), na seguinte dotagéo orgamentaria: UNIDADE
ORCAMENTARIA - 03.001 — Fundo Municipal de Salide — PROGRAMA DE
TRABALHO -0.037 — Manutengao das atividades da Rede M. de Saude; 2.028 - Bloco
do Financ. Da atengao basica — PAB; 2.030 — Bloco de financ. Média / alta complex. —
MAC; NATUREZA DA DESPESA - 33.90.30 - Outros Servigos de Terceiros - PJ —
FONTE DO RECURSO - 110/120/230, previstos no Orgamento Geral do Municipio de
S&o Gongalo do Amarante/RN. DA VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia a
contar da data de sua assinatura, até 31 de dezembro de 2014. S&o Gongalo do
Amarante/RN, 02 de Maio de 2014, Jalmir Simdes da Costa p/ contratante e BH Farma
Comercio LTDAp/ contratada. ;

*REPUBLICADO POR INCORREGCAO

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 079/2014

CONTRATANTE: A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO
AMARANTE/RN, inscrito no CNPJ sob o nimero 08.079.402/0001-35 CONTRATADA:
AEmpresa Phospodont LTDA., CNPJ N° 04.451.626/0001-75 DO OBJETO: Aquisicéo
de Medicamentos, DO PRECO E DADOTAGAO ORCAMENTARIA: Fica estabelecido,
pelo fornecimento o valor total de 113.035,24 (cento e treze mil trinta e cinco reais e
vinte e quatro centavos), na seguinte dotagéo orcamentaria: UNIDADE
ORCAMENTARIA - 03.001 - Fundo Municipal de Saude - PROGRAMA DE
TRABALHO-0.037 —Manuteng&o das atividades da Rede M. de Saude; 2.028 - Bloco
do Financ. Da atengao basica — PAB; 2.030 - Bloco de financ. Média / alta complex. —
MAC; NATUREZA DA DESPESA - 33.90.30 - Outros Servigos de Terceiros - PJ —
FONTE DO RECURSO - 110/120/230, previstos no Orgamento Geral do Municipio de
S&o Gongalo do Amarante/RN. DA VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia a
contar da data de sua assinatura, até 31 de dezembro de 2014. Sdo Gongalo do
Amarante/RN, 02 de Maio de 2014, Jalmir Simdes da Costa p/ contratante e
PhospodontLTDA. p/ contratada.

*REPUBLICADO POR INCORREGAO

Oficial

Sao Gongalo do Amarante/RN
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EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 083/2014

CONTRATANTE: A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO
AMARANTE/RN, inscrito no CNPJ sob o nimero 08.079.402/0001-35 CONTRATADA:
A Empresa F. Wilton Cavalcante Monteiro, CNPJ N° 07.055.280/0001-84, DO
OBJETO: Aquisicdo de Medicamentos, DO PRECO E DA DOTAGAO
ORGAMENTARIA: Fica estabelecido, pelo fornecimento o valor total de 108.991,20
(cento e oito mil novecentos e noventa e um reais e vinte centavos), na seguinte
dotagéo orcamentéria: UNIDADE ORGAMENTARIA - 03.001 - Fundo Municipal de
Saude - PROGRAMA DE TRABALHO - 0.037 — Manuteng&o das atividades da Rede
M. de Saulde; 2.028 — Bloco do Financ. Da atengéo basica — PAB; 2.030 - Bloco de
financ. Média / alta complex. — MAC; NATUREZA DA DESPESA - 33.90.30 — Outros
Servigos de Terceiros - PJ — FONTE DO RECURSO - 110/120/230, previstos no
Orcamento Geral do Municipio de Sao Gongalo do Amarante/RN. DA VIGENCIA: O
presente contrato tera vigéncia a contar da data de sua assinatura, até 31 de dezembro
de 2014. Sao Gongalo do Amarante/RN, 02 de Maio de 2014, Jalmir Simdes da Costa p/
contratante e F. Wilton Cavalcante Monteiro p/ contratada.

*REPUBLICADO POR INCORREGAQ

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 085/2014

CONTRATANTE: A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGCALO DO
AMARANTE/RN, inscrito no CNPJ sob o nimero 08.079.402/0001-35 CONTRATADA:
A Empresa Cirufarma comercial LTDA, CNPJ N° 40.787.152/0001-09 DO OBJETO:
Aquisicdo de Medicamentos, DO PRECO E DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Fica
estabelecido, pelo fornecimento o valor total de 96.510,00 (noventa e seis mil e
quinhentos e dez reais), na seguinte dotagdo orgamentaria: UNIDADE
ORGAMENTARIA - 03.001 - Fundo Municipal de Saide - PROGRAMA DE
TRABALHO-0.037 —Manuteng&o das atividades da Rede M. de Saude; 2.028 - Bloco
do Financ. Da ateng&o basica — PAB; 2.030 — Bloco de financ. Média / alta complex. —
MAC; NATUREZA DA DESPESA - 33.90.30 - Outros Servigos de Terceiros - PJ —
FONTE DO RECURSO - 110/120/230, previstos no Orgamento Geral do Municipio de
S&o Gongalo do Amarante/RN. DA VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia a
contar da data de sua assinatura, até 31 de dezembro de 2014. Sdo Gongalo do
Amarante/RN, 02 de Maio de 2014, Jalmir Simdes da Costa p/ contratante e Cirufarma
comercial LTDAp/ contratada.

*REPUBLICADO POR INCORREGAO

IPREV

PORTARIAN®. 433, DE 12DEAGOSTO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigdes legais e de acordo com o artigo 3° do Decreto Municipal n° 537
de 03 de abril de 2014, alterado pelo Decreto n° 550 de 17 de julho de 2014,
considerando o disposto no artigo 3°-A da Portaria MPS/GM n® 519 de 24 de agosto de
2011, com alteragdes introduzidas pela Portaria MPS n° 440 de 09 de outubro de 2013,

RESOLVE:

Art.1°- Nomear os seguintes membros para compor o Comité de
Investimento de Recursos Previdenciarios do Instituto de Previdéncia Municipal de Sao
Gongalo doAmarante/RN-IPREV:

| - MICHELLE ARCANGELA SOUZA DE NORONHA - Presidente do

IPREV;
II- VINICIO FERREIRADACOSTANETO - Diretor Financeiro do IPREV;
I1I- VITOR HUGO NOGUEIRADASILVA-Assessor Contabil do IPREV;
IV - JULIANA SOARES XAVIER DE BARROS - Assessora Juridica do
IPREV;

V- MARIADILMADE MEDEIROS - Servidora de Carreira (contadora);

VI - JOSE BATISTA RANGEL - Servidor da Secretaria Municipal de
Financas (contador).

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, GABINETE
DO PREFEITO, EM 12 DE AGOSTO DE 2014.

JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 038/2013

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIAMUNICIPAL DE SAO
GONCALO DO AMARANTE, no uso de suas atribuicées legais conferidas pelo art. 13,
inciso |1, do Regimento Interno do IPREV, aprovado pela Lei Municipal n° 053, de 28 de
Outubro de 2009 e tendo em vista o que consta no Processo n° 098/2012;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribuigao ao servidor JOSE QUERINO DOS SANTOS, matricula n°® 4.874,
ocupante do cargo de GBS - Vigia— PA-N llI, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
conforme artigo 6° da EC 41/03, c/c art. 2° da EC 47/2005, c/c o artigo 61 da Lei
Complementar n.° 053/2009, com paridade e proventos integrais, acrescido das
seguintes vantagens:

- 07 (sete) quinquénios correspondente a 35% (trinta e cinco por cento),
nos termos do art. 59 da Lei Complementar 72 de 28 de junho de 1999.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Séo Gongalo do Amarante - RN, 13 de agosto de 2014.

MICHELLE ARCANGELA SOUZA DE NORONHA
Presidente do IPREV

*Nota de Retificag@o: Republica-se por incorregdo o presente Ato, publicado no Jornal
Oficial do Municipio, em 01/11/2013.

PORTARIA014/2014

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
SAO GONGALO DO AMARANTE, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo
art. 13, inciso Il, do Regimento Interno do IPREV, aprovado pela Lei Municipal n® 053,
de 28 de Outubro de 2009 e tendo em vista 0 que consta no Processo n®071/2012;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribuicdo a servidora IVANCI ABREU, matricula n® 5.454, ocupante do cargo de
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
conforme artigo 6° da EC 41/03, c/c art. 2° da EC 47/2005, c/c o artigo 61 da Lei
Complementar n.° 053/2009, com paridade e proventos integrais, acrescido das
seguintes vantagens:

- 03 (trés) quinquénios correspondente a 15% (quinze por cento), nos
termos do art. 59 da Lei Complementar 72 de 28 de junho de 1999.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data da sua publicago.

Sédo Gongalo do Amarante - RN, 13 de agosto de 2014.

MICHELLE ARCANGELA SOUZA DE NORONHA
Presidente do IPREV

*Nota de Retificago: Republica-se por incorregéo o presente Ato, publicado no Jornal
Oficial do Municipio n® 050, em 19/03/2014.

PORTARIA003/2014

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIAMUNICIPAL DE SAO
GONGALO DO AMARANTE, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 13,
inciso I, do Regimento Interno do IPREV, aprovado pela Lei Municipal n® 053, de 28 de
Outubro de 2009 e tendo em vista o que consta no Processo n® 0080/2012;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribuigdo a servidora FRANCISCA ANTONIA DO NASCIMENTO, matricula n°
5.732, ocupante do cargo de PROFESSORA PI-E (30 horas semanais), lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo - SME, conforme artigo 6° da EC 41/03, c/c §5° do
art. 40 da CF, c/cart. 2° da EC 47/05, c/c o artigo 61 da Lei Complementar n.° 053/2009,
com paridade e proventos integrais, acrescido das seguintes vantagens:

- 04 (quatro) quinquénios correspondente a 20% (vinte por cento), nos
termos do art. 59 da Lei Complementar 72 de 28 de junho de 1999.

- 5% (cinco por cento) de gratificagao por titulo, nos termos do art. 56 da
Lei 810 de 30 dejunhode 1999.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicag&o.

Séao Gongalo do Amarante-RN, 13 de agosto de 2014.

MICHELLE ARCANGELA SOUZA DE NORONHA
Presidente do IPREV

*Nota de Retificagéo: Republica-se por incorregao o presente Ato, publicado no Jornal
Oficial do Municipion®012,em 17/01/2014.
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