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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

lrrutuciplo oe sAo GoN9ALO DOAMARANTE

a

LEI 1.589, DE03DEAGOSTO DE2016.

Drsp0E soBRE o suasioto tueNsAL D0 PREFElr0, D0
VICE-PREFEITO E DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS
PARAO PERiODO.DALEGISLATURADE 2017A2O2O E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

S5o Goncalo doAmaranteiRN,03 de aoosto de 2016.
195dda lndependencia e '1280 da Repubtica.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE/RN, GABINETE
DO PREFEITO, EIV 02 DESETEMBRO DE 2016.

JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuicoes leoais. estabelecidas na Lei-orqanica do Municipio, e em
observAncia da Lei'ComolEmentar n" 69/201S,que dispbe sobre a reesfruturaqdo
orqanizacional do Poder Executivo do Municipio de S5o Gbnqalo doAmarante,- RESOLVE:

Art. 1'- Nomear MAYARACELESTE MEDEIROS TENUTA, para exercero
caroo de Coordenadora Geral de Sarlde Bucal da Secretaria Municipal dd SaIde.' Art, 20 - Esta Portaria enka em vigor na data da sua publicaESo.

Art. 3' - Revogam-se as disposigtes em contrdrio. 
'

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE/RN, GABINETE
DO PREFEITO, EM 01 DESETEMBRO DE 2016,

JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito MuniciPal

PORTARIA826, DE ()1 DE SETEMBRO DE 20,I6.

Nomeia Coordenadora Geral de Sa0de Bucal,

PORTARIA83l, DE (}2 DE SETEMBRO DE 20,I6.

Exonera Subcoordenadora de PromogSo da Saude.

MlR rt'lDA DE MELO do carg0
M,rnicipal
data da

de Salde.
sua publicaqSo,

retroagindo 0s seus
em contr6rio.Art.3" -

PORTARIA 832, DE 02 DE SETEMBRO DE 2O,I 6.

Nomeia Subcoordenadora de Promoqdo da Satde,

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONQALO DO AMARANTE/RN, no

uso de suas atribuigoes legais estabelecidas na Lei OrgAnica do Municipio e em

observ6ncia da Lei Complementar n'69/2015, que dispoe sobre a reestruturaqao

organizacional do Poder Executivo do Municipio de 56o Gongalo doAmarante,

RESOLVE:
Art. 1" - NomearANA PAULAABATH DANTAS para exercer o cargo de

Submordenadora de PromogSo da Sa0de da Secretaria Municipal de SaIde.

Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagio,

retroagindo os seus efeitos a 01 de setembro de 201 6.

Art. 3' - Revogam-se as disposig6es em conh6no.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONQALO DO AMARANTE/RN, GABINETE

DO PREFEITO, EM 02 DE SETEMBRO DE 20'16.

JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA768, DE 26 DE JULHO DE 2016.

Exonera Assistente.

o pREFEtTo MUNtctPAL DE sAo GoNQALo D0 AMARANTE/RN, no

uso de suas atribuig6es legais estabelecidas na Lei OrgAnica do Municipio e em

observincia da Lei Complementar n" 69/2015, que dispoe sobre a reeskuturagSo

organizacional do Poder Executivo do Municipio de S5o Gongalo doAmarante,

RESOLVE:
Art. 1'- Exonerar MARIASIM0NE LIMADASILVApaTa exercero cargo de

Assistente da Secretaria Municipal de Administragao e dos Recursos Humanos, em

exerciciona Secretaria Municipal deTrabalho,Assistdncia Sociale Cidadania.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicaqao

Art. 3' - Revogam-se as disposig6es em contr6rio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONQALO DO AMARANTE/RN, GABINETE

DO PREFEITO, EM 26 DE JULHO DE 2016.

JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA769, DE 26 DEJULHO DE 20,I6.

Nomeia Assistente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONQALO DOAMARANTE/RN, NO

uso de suas atribuigoes legais estabelecidas na Lei 0rg6nica do Municipio e em

observincia da Lei Complementar n'69/20'15, que dispoe sobre a reestruturaqao

organizacional do Poder Executivo do Municipio de S5o Gonqalo doAmarante,

RESOLVE:
Art. 1'- NomeaTANNEAPARECIDA tlMA DOS SANTOS para exercer o

cargo de Assistente da Secretaria Municipal de AdminlskagSo e dos Recursos

Humanos, em exercicio na Secretaria Municipal de Trabalho, Assistdncia Social e

Cidadania.
Art.20- Esta Portaria entra em vigorna data da sua publicagSo.

Art. 3' - Revogam-se as disposig6es em contr6rio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONQALO DO AMARANTE/RN, GABINETE

DO PREFEITO, EM 26 DE JULHO DE 2016.

JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE, no uso
de suas atribuic6es leoais. faz saber. oue a Cdmara Muhicipal, com fulcro no artigo 29,

!, Vl e Vll, 29-A capule $10 e 37, Xl, todos da.Constituigdo Federal e artigo 43 da Lei

uroanrca. aDrovou e eu sanq0n0 a sequlnte Lel:' ' Art. 1o O subsidio mensa'l do Prefeito e do Vice-Prefeito Municipal de S5o
Goncalo doAmarante. oara o mandato conesoondente a Leqislatura com o iit icio em 1o

Ae iaiieiro de 2017 e t6imino em 31 de dezembro de 2020, fi-ca fixado em parcela tlnica
no'valor estabelecido oela Lei Municioal n0 1 .356 de 1 6 de outubro de 20'l 2, reaiustado
oelo IPCA acumulado dos anos de 2012 a 2016. 0 subsidio do Vice-Prefeito
bonesoonde a 70% (setenta 0orcento) do subsidio fixado para o Prefeito.' Art. 2o'0 subsidio merisal dos Secretdrios Municioais e Secret6rios
lr,!unicioaisAdiuntos oara o oeriodo de Leoislatura com o inicio em 10 de ianeiro de 20 17

e t6rmino em'31 de'dezeribro de 2020,-fica fixado em parcela rinicaho valor de R$
i4.000.00 (ouatoze mil reais) oara Secretdrios e o subsidio dos Secret6rios Municipais
Adiuntos cdiresoonde a 85% ijos subsidios fixados para os Serret6rios.' PaiAgrafo Unico.Aos Secretdrios Municipais e ar,s Secret6rios Municipa-is
Adiuntos fica reso-uardado o direito de oocdo oelo percebimerio da sua remuneraQao
detervidor efetiv"o, acrescida da qratificbiSo tle rebresentaceo no percentual de 40Yo

(qgarenta por cento), sem pre.iuizo dos demais direitos e'vantagens anteriormente
ad0urfl0as.' Art. 3o. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicaEdo, produzindo

seus efeitos financeiros a Dartir oe 1 
o de ianEiro de 201 7.

Art. 40, Revogam-se as disposigoes em contr6rio.

EXECUTIVO/GABINETE

ADMIN DO EXCELENTiSSIMO SR. PREFEITO JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS

n0
e

Municipio
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Sio Gongalo do Amarante/RN

EXECUTIVO/ADMINIST

PORTARIA N0770120{6/PMSGA de 22 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da Administraqdo P0blica do

Municipio de 56o Gongalo doAmarante/RN.

R secRetARtA MUNtctPAL ADJUNTA oe eoutntsrRnqAo e
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de 56o Gonplo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuiqOes legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa i Eskutura Adminiskativa da Prefeitura

Municipal de S5o Gongalo do Amarante/SGA, e d vista do disposto no art, 41 , caput da

ConstituicSo Federal,' 
CONSIDERANDO que a ComissSo de AvaliagSo de est6gio probatorio do

Quadro de Pessoal da Administraaao Publica do Municipio de S5o Gongalo do

Amarante/RN referente ao Concurso Ptblico 201 1 , opinou favoravelmente i aquisigSo

da estabilidade pelo servidor, em razio da conclus6o positiva,
C0NSIDERAND0a aferigSo do prazo de tr6s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE
Art. 1o - Homologar o resultado final da Avaliaqdo !q Delelqeltg!9

Est6gio Probatorio e declarar e6t6vel a servidora ANNY CLEq4 qqp_TA DE FREITAS

SILVA, matricula 1 1 1 1 0, ocupante da tungAo de AUXILIAR DE SAUDE BUCAL desde

02 de ianeiro de 201 2.' 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagSo, retroagindo

os efeitos a 02 de janeiro de 2015.

Sdo Gongalo do Amarante/RN, 22 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secret6ria Municipal Adjunta De Adminiskagao E Recursos Humanos

PORTARIAN'774/20'16/PMSGAde 22de agostode 2016.

Declara estabilidade a servidor p0blico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da Administraqeo P0blica do
Municipio de Sdo Gonplo doAmaranteiRN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de 56o Gonqalo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuiqoes legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de 56o Gongalo do Amarante/SGA, e ir vista do disposto no art. 41 , caput da

ConstituicSo Federal,' 
CONSIDERAND0 que a ComissSo de AvaliagSo de est6gio probatdrio do

Quadro de Pessoal da Adminiitracio P0blica do Municipio de S5o Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso'Prlblico 201'1, opinou favoravelmente a aquisi€o
da estabilidade pelo servidor, em razdo da conduseo positiva:

C0NSIDERAND0 a aferigio do prazo de tres anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado flnal da AvaiiegSo de Desempglo d-o

EstAgio Probatorio e declarai estdvel a servidora ARIANE MARINHO RIBEIRO,

makicula I 1'l 32, ocupante da tungdo de ENFERMEIR0 desde 02 dejaneiro de 201 2.

Art. 2o Esta Portaria dntra em vigor na data de sua publicagSo, retroagindo

os efeitos a 02 de janeiro de 201 5.

S5o Gongalo do Amarante/RN, 22 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secret6ria Municipal Adjunta de Administrag6o e Recursos Humanos

PORTARIAN" 783/2016/PMSGA de 22 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor prlblico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da Administraqao Publica do

Municipio de Sdo Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gonqalo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuiqoes legais, estabelecidas na Lei Municipal no

'1.248 de 16 d'e dezembro de 2010, qtle fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de S5o Gongalo doAmarante/SGA, e A vista do disposto no art, 41 , caput da

Constituicao Federal,- 
CONSIDERANDO que a Comiss6o deAvaliagao de est6gio probatorio do

Quadro de Pessoal da Adminiitra€o Prlblica do Municipio de 56o Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso-Ptblim 2011, opinou favoravelmente d aquisigSo
da estabilidade pelo servidor, em razdo da condusao positiva:

CONSIDERAND0 a aferiqSo do prazo delr6s anos de efetivo exercicio;
RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado flnal da Avaliagio dg Degqmpqllp_d-o

EstAgio Probat6rio e declarai est6vel a servidora AUDREY MENDES SOARES,
mahicula 1 1 I 51, ocupante da fungdo de TECN lCO EM ENFERMAGEM desde 02 de
janeiro de 201 2.' 

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sull publicaqao, rekoagindo
os efeitos a 02 de janeirode 201 5.

S5o Gongalo doAmarante/RN,22 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretdria Municipal Adjunta de Administraqao e Recursos Humanos

PORTARIAN"TS'l/2016/PMSGA de22 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor priblico no Quadro de Pessoal

de provimento efetivo daAdministragso Ptiblica do Municipio

de S5o Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de 56o Gonqalo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuigoes legais, estabelecidas na Lei Muricipal no

1.248 de 16 de dezembro de 20'10, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de Sio Gongalo doAmaranie/SGA, e d vista do disposto no art.41, caputda

ConstituigSo Federal,' 
CONSIDERANDO que a ComissSo deAvaliagso de est6gio probatorio do

Quadro de Pessoal da AdminiitraqSo Prlblica do Municipio de S5o Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso'Publico 20 1 1 , opinou favoravelmente d aquisigdo

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclusSo positiva;

CONSIDERAND0 a aferiq6o do prazo de tr6s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE
Art. 1o - Homologar o resultado final da Avaliagioie 9".q.lpll.ttq-Oq

Est6oio Probatorio e declarar eitdvela servidora MARIA DAC0NCEICAO CARNEIR0

LEA6, matricula 11170, ocupantedatungdode MEDlC0desde02dejaneirode20l2.
Art. 2o Esta Portaria entra eir vigor na data de sua publicaqSo, retroagindo

os efeitos a 02 de janeiro de 201 5.

56o Gonplo do Amarante/RN, 22 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secretaria Municipal Adjunta de AdminiskagSo e Recursos Humanos

PORTARIA N0 776/2016/PMSGA de 22 de agosto de 20{6.

Declara estabilidade a servidor p0blico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da AdministragSo Ptlblica do

Municipio de S5o GonQalo do Amarante/RN

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de Sio Gongalo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuiqOes legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de 56o Gongalo doAmarante/SGA, e d vista do disposto no art. 4 1, caput da

ConstituiqSo Federal,' 
CONSIDERANDO que a Comissdo deAvaliag6o de est6gio probatdrio do

Quadro de Pessoal da AdminiihaQdo P0blica do Municipio de S5o Gongalo do

Amarante/RN referente ao Concurso-P0blico 201 1 , opinou favoravelmente d aquisi96o

da estabilidade pelo servidor, em razSo da condusao positiva;

CONSIDERANDO aafedgdo do prazo de k6s anos de efetivoexercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da Avaliaqdo de Dgsemp-enlg-d9

Est6gio Probat6rio e declarar est6vel a servidora ERIKA SUENIA VARELAANTUNES

DO COUTO, mahicula '11137, ocupante da tung6o de ENFERMEIRO desde 02 de

janeiro de 201 2.' 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagSo, rekoagindo

osefeitos a 02de janeirode 201 5.

Sio Gongalo do Amarante/RN, 22 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secret6ria Municipal Adjunta De AdministragSo E Recursos Humanos

PORTARIA N' 7771201 6/PMSGA de 22 de agosto de 201 6.

Declara estabilidade a servidor p[rblico no Quadro de Pessoal

de provimento efetivo da AdministragSo Publica do Municipio

de S6o Gonqalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA IIIUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gonqalo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuigOes legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1,248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de Sdo Gongalo doAmarante/SGA, e i vista do disposto no art, 41, caput da

ConstituiqSo Federal,' 
CONSIDERANDO que a ComissSo deAvaliagso de estdgio probatdrio do

Quadro de Pessoal da AdministraQio Publica do Municipio de S5o Gonqalo do

Amarantei RN referente ao Concurso-Priblico 201'l , opinou favoravelmente ir aquisigdo

da estabilidade pelo servidot em razSo da conclusSo positiva;

CCjNSIDERAND0 a aferi@o do prazo de tr6s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE
Art. 1o - Homologar o resultado final da AvaliagSo de Desempenho do

EstAgio Probat6rio e declarar est6vel a servidora EULINA KALINA DA SILVA G0MES'
matricula 11322, ocupante da tung5o de TECNICO EM ENFERMAGEM desde 13 de

margo de 2012.- 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaqdo, retroagindo

osefeitos a 14 de margo de 201 5.

S5o Gongalo doAmarante/RN, 22 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta de Administragao e Recursos Humanos
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Silo Gongalo do Amarante/RN

PORTARIA N" 762/2016/PMSGAde 22 de agosto de 20,l6'

Declara estabilidade a servidor ptblico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da Administrag6o P0blica do

Municipio de Sdo Gonqalo doAmarante/RN'

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de 56o Gonqalo do

nmirintenru, no uso de suas atribuiqOes legais, estabelecidas na Lei Muricipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa , Estrutura Administrativa da Prefeitura

MunicipaldeSaoGonqalodoAmarante/SGA,edvistadodispostonoart 41,caputda

Constituiq6o Federal,' 
CONSIbERANDO que a ComissSo deAvaliagso de estd-gio probat6no do

Quadro de Pessoal da Adminidtragdo Priblica do Munic'pio de 56o Gongalo do

Amiiante/RN referente ao Concurso-P0blico 201 1 , opinou favoravelmente d aquisigio

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclusSopositiva;- 
CONSIDERANDO a aferigSo do prazo de trds anos de efetivo exercicio;

RESOLVE
A(. 1o - Homologar o resultado final da AvaliagSo-de-Oelqfqtnlg!q

Estdoio Probat6rio e declarar dstivel a servidora GERALCINA GERLANE CARLOS

OeAfuOntU SnufOS, matricula 1'1139, ocupante da tunqao de ENFERMEIR0 desde

02 de janeiro de 201 2.' 
Art. 20 Esta Portaria enlra em vigor na data de sua publicagSo, retroagindo

os efeitos a 02 de janeiro de 201 5.

56o Gongalo do Amarante/RN, 22 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

SecretSria Municipal Adjunta De Administragao E Recursos Humanos

PORTARIAN"782/2016/PMSGAde 22 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da AdminiskagSo Ptltblica do

Municipio de S6o GonqalodoAmarantei RN

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de Sio Gonqalo do

nmirinteinn, no uso de suas atribuigOes legais' estabelecidas na Lei Muricrpal n0

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de Seo Gongalo doAmaranie/SGA, e A vista do disposto no art. 41, caput da

Constituiq6o Federal,' CONSIDERANDO que a ComissSo de Avaliaqao de est6gio probat6rio do

Quadro de Pessoal da Adminiitraqdo Prlblica do Municipio de S5o Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso'Ptblico 201 1 , opinou favoravelmente i aquisigio

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclusSo positiva,

CONSIDERANDO a aferigiodo prazo de trds 6ios de efetivo exercicio;

RESOLVE
Art. 1o - Homologar o resultado final da Avaliaq6o-de-D-e9elnfell9.!9

Est6gio Probat6rio e declarai estAvel a servidora HALLINA PEREIRA DE SOUZA

PAlVi, matricula 11 332, ocupante da tun950 de ENFERMEIRo desde 1 6 de fevereiro

de2012.
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaqSo, rekoagindo

os efeitos a 1 6 de fevereiro de 2015.

Sdo Gonqalo do Amarante/RN, 22 de agosto de 2016,

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secret6ria Municipal Adjunta de Adminiskaqeo e Recursos Humanos

PORTARIAN"773/2016/PMSGAde 22 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor ptblico no Quadro de Pessoal

de provimento efetivo da Administrag3o Prlblica do Municipio

de 56o Gonqalo doAmarante/RN.

A SECRETARA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gonqalo do

nmirintenn, no uso de suas atribuigOes legais, estabelecidas na Lei Muricipal no

t.Z+S Oe tO d'e dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura

Ufunrcipil Oe Sio Congalo doAmaranie/SGA, e d vista do disposto no art, 41 
' 
caput da

ConstituigSo Federal,-- -- - '- CONSIDEF{ANDO que a ComissSo deAvaliaqSo de estdgio probatorio do

Quadro de Pessoal da Adminiitraqdo P0blica do Municipio de Sao Gonqalo do

Amiiante/RN referente ao Concurso'Ptlblico 20'1 1 , opinou favoravelmente d aquisigSo

da estabilidade pelo servidor, em raz6o da conclusio positiva;

CCjNSIDERANDO a aferigeo do prazo de trds ancs deefetivo exercicio;

RESOLVE
Art. 1o - Homologar o resultado final da Avai:a6o-de Desglqe1!9 !9

Est6oio Probat6rio e declarar 6st6vel a servidora LARISSATAINATAVARES DASILVA

,,nJtiicrf. rlrSS, ocupante da funqSo de TECNICO EM ENFERMAGEM desde 02 de

ianeiro de 201 2.' Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag6o, retroagindo

os efeitos a 02 de janeiro de 201 5.

S5o Gonqalo do Amarante/RN, 22 de agostc de 2016

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
SecretAria tvlunicipal Adjunta De AdministraEeo E Recursos Humanos

PORTARIA N" 764/201 6/PMSGA de 22 de agosto de 201 6'

Declara estabilidade a servidor p0blico no Quadro de Pessoal

de provimento efetivo da Administragdo Prlblica do Municipio

de 56o Gonqalo doAmarante/RN'

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de 56o Gongalo do

n.i*tetnn, no uso de suas atnbuigdes legais, estabelecidas na Lei Muricipal no

f.Z+a Oe iO de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura

rr/lun[ipir Oe saoCongalo doAmaranie/SGA, e a vista do disposto no art 41, caput da

Constituicdo Federal,-- -- -'- 
COttSiDERANDO que a ComissSo deAvaliagso de est6gio probatorio do

Quadro de Pessoal da Adminiihaqao Ptblica do Municipio de SAo Gonqalo do

RrirantelRn refetente ao Concurso'Prlblico 2011, opinou favoravelmente d aquisigio

da estabilidade pelo servidor, em raz6o da conclus6o positiva;

CCjNSIDERANDo a aferigSo do prazo dehes anos de efetivo exercicio;

RESOLVE
Art. 1o - Homologar o resultado final da Avaliagio Oe-.Q91q1pe1lp-O.o

Est6oio Probatdrio e declarar 6stAvel o servidor LE-ONARDO DE OLIVEIRA MOTA,

mit,icrra rrrzs, ocupante da tun950 de clRURGlAo DENTISTA- ENDoDoNTISTA

desde 02 de ianeiro de 201 2.

Itt, 2" Erta pott.ria entra em vigor na data de sua publicaqio, retroagindo

os efeitos a 02 de janeiro de 201 5.

56o Gongalo do Amarante/RN, 22 de agosto de 201 6'

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secret6ria Municipal Adjunta De Administraqio E Recursos Humanos

PORTARIA N" 765/201 6/PMSGA de 22 de agosto de 201 6.

Declara estabilidade a servidor p0blico ro Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da Administraqao PIblica do

Municipio dd Sao Gonqalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de 56o Gonqalo do

nmirintefnru, no uso de suas atribuigoes legais, estabelecidas na.Lei Municipal no

l ZqA d;16 de dezembro de 2010, que fixa ; Estrutura Administrativa da Prefeitura

Uun[ipat Oe Sao Congalo doAmarante/SGA, e A vista do disposto no art 41, caput da

ConstituiQeo Federal,' 
CONSIDERANDO que a ComissSo deAvaliagso de estdgio probat6rio do

Quadro de Pessoal da Adminidtragdo Publica do Municipio de S5o Gonqalo do

[miiante/Rt',t referente ao Concurso Publico 20'1'1 , opinou favoravelmenle d aquisi@o

da estabilidade pelo servidor, em razdo da conclus6o positiva;- 
CONSIDERANDO a aferiqao do prazo de trOs anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da Avaliaqio- d9 

^q99e-nlp91h9. 9.0

Est6gio Probatorio e declarar 6st6vel a servidora MARILUCIA MARQUES DA SILVA'

,lrtrilrri il s2d, ..upjnte oa runqao oe AUXILIAR DE SAUDE BUCAL desde 23 de

fevereiro de 20 1 2.
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaqdo, retroagindo

os efeitos a 23 de fevereiro de 201 5.

56o Gonplo doAmaranteiRN' 22 de agosto de 2016'

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secret6na Municipal Adjunta De AdministragSo E Recursos Humanos

PORTARIA N"763/2016/PMSGA de 22 de agosto de 20'16.

Declara estabilidade a servidor prlblico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da AdministragSo Ptlblica do

Municipio dd Sao Gonqalo doAmarante/RN'

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSoS HUf',rAfttbs - SEMA da Prefeitura Municipal de 56o Gonqalo do

n,nirini.nu, no uso de suas atribuigoes legais, estabelecidasna Lei Muricipal no

i.ZiA d, ig d'. driembro de 2010, que fixa i Estrutura Administrativa da Prefeitura

nj|rn[iiar Oe Sao ConIlo doAmarante/SGA, e A vista do disposto no art' 41 , caput da

Constituicao Federal,- - ---'-- 
cor'lsioERANDo que a Comiss6o de AvaliaqSo de est6gio probat6rio do

Quadro de Feisoai oa Adminiltraqao Ptblica do Municipio de Sdo Gonqalo do

Rmiianteinn reterente ao Concurso'Priblico 201 1 , opinou favoravelmente e aquisigao

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclus6o positiva;-- -- -- -- 
cdtlslDERANbO a aferigao do prazo dd tr6s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE
Art.-1i - Homologar o resultado final da Ava1iag5o-d9-D-es91p9[o-d9

EstAoio Probatorio e declaraiest6vel a servidora MYLLA GABRIELE SOARES DE

ARRIILO, matricuta 1'1142, ocupantedatunqSode ENFERMElR0desde02dejaneiro
de2012.

Art, 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo

os efeitosa 22 de janeiro de 201 5,

S5o Gonqalo do Amarante/RN, 22 de agosto de 2016

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secret6ria Municipal Adjunta De Administraqeo E Recursos Humanos
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PORTARIAN" 680/2016/PMSGA de16 de agosto de 2i16'

Declara estabilidade a servidor p0blico no Quadro de Pessoal

de provimento efetivo daAdministragso Priblica do Municipio

de S5o Gonqalo doAmarante/RN.

e secnerAnn MUNIcIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAo E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de 56o Gongalo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuigoes legais, estabelecidas na Lei Muricipal n0

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que lixa a Estrutura Administrativa da Prefeilura

Municipal de Sdo Gongalo doAmarante/SGA, e A vista do disposto no art. 41, caput da

Constituigio Federal,' 
CONSIDERANDO que a ComissSo deAvaliaqdo de est6gio probat6rio do

Quadro de Pessoal da Administracdo Prjrblica do Municipio de Sao GonQalo do

Amarante/RN referente ao Concurso'P0blico 2011, opinou favoravelmente d aquisigSo

da estabilidade pelo servidor, em razSo da condusao positiva;

CONSIDERAND0 a aferigSo do prazo de tr0s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art, '10 - Homologar o resultado final da Avaliagio de dqsqmpgl!9-{o

Est6gio Probat6rio e declarar estdvel o servidor CARL0S ALEX TEIXEIRA MACIEL,

matricula 1'1 285, ocupante da fungio de PROFESSOR DE GEOGRAFIA desde 01

de margo de 201 2.- 
Art. 2o Esta Portaria enka em vigor na data de sua publicaQao, rehoagindo

os efeitos a 02 de marqo de 2015.

56o Gongalo do Amarante/RN, 16 de agosto de 2016

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secretdria Municipal Adjunta De Administraqao E Recursos Humanos

PORTARIAN" 690/2016/PMSGA de16 de agosto de 20'16.

Declara estabilidade a servidor prii'iico no Quadro de Pessoal

de provimento efetivo daAdministrag6o P0blica do Municipio

de Sdo Gongalo doAmarante/RN,

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gonplo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuig0es legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Eskutura Acministrativa da Prefeitura

Municipal de Sio Gongalo doAmarante/SGA, e i vista do disposto no art. 41, caput da

Constitui96o Federal,' 
CONSIDERANDO que a ComissSo de Avaliagdo de est6gio probatdrio do

Quadro de Pessoal da AdminiskaqSo Priblica do Municipio de Sao GonQalo do

Amarante/RN referente ao Concurso-Ptblico 201 1 , opinou favoravelmente d aquisigSo

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclusSo positivai

CCiNSIDERAND0 a aferigSo do prazo de k6s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da AvaliagSo dq {egqmpenho do

Est6gio Probat6rio e declarar est6vel o servidor IVANIRA SALES BATISTA matricula

1'125-8, ocupante da fungSo de PROFESSOR DE CIENCIAS desde 01 de margo de

2012.
Art. 2o Esta Portaria enka em vigor na data de sua publicaqao, retroagindo

os efeitos a 02 de margo de 201 5.

S5o Gongalo doAmarante/RN, 16 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secret6ria Municipal Adjunta De AdministragSo E Recursos Humanos

PORTARIAN"697/2016/PMSGA de 17 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidorpriblico no Quadro de Pessoal

de provimento efetivo da AdministraqSo Publica do Municipio

de56o GongalodoAmarante/RN :

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gongalo do

AmaranteiRN, no uso de suas akibuigdes legais, estabelecidas na Lei Muricipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de Sao Gongalo doAmaranie/SGA, e d vista do disposto no art 41 , caput da

Constitui96o Federal,' 
CONSIDERANDO que a Comissao deAvaliagio de estAgio probatorio do

Quadro de Pessoal da AdminiltraQdo Ptblica do Municipio de S5o Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso-Ptblico 2011, opinou favoravelmente a aquisigao

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclusSo positiva:

CONSIDERAND0 a aferiqSo do prazo de trds anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da AvaliagSo de desemp-enho-do

Est6gio Probat6rio e declaraiest6vel o servidor JOSE DE ALENCAR CORREIA DE

ARAUJO, matricula 11353, ocupantedatungSode EDUCADOR FISICO desde0l de

marqo de2012.' 
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagSo, retroagindo

os efeitos a 02 de margo de 201 5.

56o Gongalo doAmarante/RN, 17 de agosto de 20'16.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administragao E Recursos Humanos

PORTARIAN"701/2016/PMSGA de17 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor p0blico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da AdminiskagSo Ptiblica do

Municipio de 56o Gonqalo doAmarante/RN.

A SECRETARA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de Sdo Gonqalo do

nmirintenN, no uso de suas atribuigoes legais, estabelecidas na Lei Muricipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura AdministratiYa da Prefeitura

Municipal de Sao Gonplo doAmarante/SGA, e d vista do disposto no art. 41, caput da

ConstituiQSo Federal,
CONSIDERANDO que a Comiss6o deAvaliagso de est6gio probatorio do

Quadro de Pessoal da AdminiihagSo P[blica do Municipio de S5o Gonqalo do

Amarantei RN referente ao Concurso'Publico 2011 , opinou favoravelmente A aquisi@o

da estabilidade pelo servidor, em raz6o da conclusdo positiva;

CONSIDERANDO a aferigSo do prazo de tr6s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da AvaliagSo- de 9g$*fgll'qil

Est6gio Probat6rio e declaiar estAvel o servidor LEILA EMILIANO PE|XOTO

BAR-BOSA, matricula '11357, ocupante da fun96o de 0RIENTAD0R S0CIAL desde 28

defevereiro de2012.
Art, 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag5o, relroagindo

osefeitosa02 de margo de 2015.

Sao Gongalo doAmaranteiRN, 17 de agostode 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secretdria Municipal Adiunta De AdminishagSo E Recursos Humanos

PORTARIAN"673/2016/PMSGA de 16de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor p0blico no Quadro de Pessoal

de provimento efetivo da AdministragSo Priblica do Municipio

de S5o Gonqalo doAmarantei RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADIUINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de 56o Gongalo do

AmaranteiRN, no uso de suas atribuigdes legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixaa Eskutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de S5o Gongalo doAmarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41 , caput da

Constitui96o Federal,' 
CONSIDERANDOquea ComissSodeAvaliagsode est6groprobatoriodo

Quadro de Pessoal da AdminiitraSeo Priblica do Municipio de 56o Gongalo do

Amarantei RN referente ao Concurso-Publico 201 1 , opinou favoravelmente d aquisigSo

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclusSo positiva;

CONSIDERANDO a aferigSo do prazo de tr6sanos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da AvaliagSo de- de-s9pe1[qd^o

Est6gio Probat6rio e declarar6st6velo servidor ITIARCIAN0 DANTAS DE MEDEIROS,

matricula 1'1 284, ocupante da fun€o de PROFESSOR DE GEOGRAFIA desde 0'1

demargo de2012,' 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagSo' retroagindo

os efeitos a 02 de margo de 201 5,

S5o Gongalo doAmarante/RN, '16 de agosto de 2016

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secret6ria Municipal Adjunta De Adminishaqao E Recursos Humanos

PORTARIAN' 708/2016/PMSGA de 17 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor priblico no Quadro de Pessoal

de provimento efetivo da AdminiskagSo Priblica do lvlunicipio

de S5o Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gongalo do

nmirantenn, no uso de suas atribuigoes legais, estabelecidas na.Lei Murictpal no

t.Z+g Oe lO d'e dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Adminishativa da Prefeitura

Municipal de Sdo Gongalo doAmarante/SGA, e ir vista do disposto no art 41, caput da

ConstituiQ6o Federal,' CONSIDERANDO que a Comiss2o deAvaliaqdo de estAgio probat6rio do

Quadro de Pessoal da Adminiitragio Publica do Municipio de 56o Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso-Ptiblico 201 1 , opinou favoravelmente d aquisigSo

da estabilidade pelo servidot em raz6o da conclusdo positiva:

CONSIDERANDO a aferiq6o do prazo de tr6s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final dqAlal!a999 

-d-q Qe-s9n1p.q1fo!9
Esteoio Probatorio e declaraiest6vel o servidor 0DlLElA CRISTINA DA SILVA DE

OLIVtIRA matricula 11238, ocupante da tungao de SUPERVIS0R ESC0LAR desde

01 demargo de2012.' 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaqao, rehoagindo

os efeitos a 02 de marqo de 201 5,

S5o Gongalo doAmarante/RN, 17 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secreteria MuniciPal Adjunta De Adminiskaqeo E Recursos Humanos
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PORTARIA N0 71 5/2016IPMSGA de 17 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidorptblico no Quadro de Pessoal

de provimento efetivo daAdminiskagso P0blica do Municipio

de 56o Gonqalo doAmarante/RN

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municirral de S5o Gonqalo do

Amarante/RN, no uso de suas ahibuigoes legais, estabeldcidas na Lei Murictpal no

1,248 de 16 d'e dezembro de 2010, qrLe fixa e Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipalde56oGongalodoAmaranie/SGA,edvistadodispostonoart 41,caputda

Constituigdo Federal,' 
CONSIDERAND0 que a Comissdo deAvaliag6o de estdgio probat6rio do

Quadro de Pessoal da Adminiitraqdo Prlblica do Municipio de 56o Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso-Priblico 201 1 , opinou fovoravelmente d aquisigSo

da estabilidade pelo servidor, em raz6o da conclus6o positiva;

CONSIDERAND0 a aferiqio do prazo de trds anos deefetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da Avaliaqio dC q99.ery.9t99

Est6gio Probat6rio e declarareit6vel o servidorSAYONARALAlNE D0 NASCIMENT0

SILVA mahicula 11 257, ocupante da funqao de PROFESSOR DE CIENCIAS desde

01 de Margo de 201 2.' 
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagSo, rehoagindo

os efeitos a 02 de Margo de 201 5.

S5o Gonplo do Amarante/RN, 17 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secret6ria Municipal Adjunta De Administragio E Recursos Humanos

PORTARIAN'674/20'16/PMSGA de16 de agosto de 20'16.

Declara estabilidade a servidor ptblico no Quadro de Pessoal

de provimento efetivo daAdminiskagAo Ptlblica do Municipio

de S5o Gonqalo doAmarantei RN.

A SECRETARN MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gonqalo do

Amarante/RN, no uso de suas ahibuigoes legais, estabeledrias na Lei Muricipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Ar'nliniskativa da Prefeitura

Municipal de 56o Gonqalo doAmaranteiSGA, e ir vista do drsoosto no art. 41 
' 
caput da

ConstituigSo Federal,' 
CONSIDERAND0 que a ComissSo deAvaliagSo de est6gio probat6rio do

Quadro de Pessoal da AdminiitragSo Publica do Municipio de S5o Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso P0blico 201 1, opinou favoravelmente a aquisigeo

da estabilidade pelo servidor, em raz6o da conclus5o positiva;

CONSIDERAND0 a aferigSodo prazo de tr6s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final daAvaliaqdo dq desqmgelfg !9

Est6oio Probat6rio e declarar est6vel o servidor ALEXANDRA BARBALHO

ROD-RIGUES DOS SANTOS, matricula 11303, ocupante da fung5o de EDUCADOR

lNFANT|Ldesde 02 de margo de 201 2

Art. 2o Esta Poharia entra em vigor na data de sua publicagdo' retroagindo

os efeitos a 02 de margo de 201 5.

S5o Gongalo doAmarante/RN, 16 de agosto de 20'16.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secretdria Municipal Adjunta De Administragdo E Recursos Humanos

PORTARIAN"672/2016/PMSGA de16 de agosto de 2016'

Declara estabilidade a servidor priblico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da Adminishaqdo Ptiblica do

Municipio de S5o Gonplo doAmarante/RN,

A SECRETARA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de 56o Gonqalo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuiqoes legais, estabelecidas na Lei Muricipal no

1.248 de 16 d'e dezembro de 2010, que fixa a Eskutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de S6o Gongalo doAmarante/SGA, e ir vista do disposto no art. 41, caput da

Constituiq6o Federal,' 
CONSIDERANDO quea ComissaodeAvaliaqJodeestdgioprobat6riodo

Quadro de Pessoal da AdminibtraqSo P0blica do Municipio de Sao Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso Ptblico 20'1 1 , opinou favoravelmente a aquisigeo

da estabilidade pelo servidor, em razSo daconclusSo positiva;

CONSIDERANDO a aferigao do prazo detrds anos deefetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. lo - Homologar o resultado final da AvaliagSo !e {es9np9n!9!9

Est6oio Probat6rio e declarar est6vel o servidor ALTAtviAR SANTOS DA SILVA

mitiicuta tiz+a, ocupante da fungao de PROFESSOR DE RELIGIAO desde 01 de

margo de2012.' 
Art.2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag6o, retroagindo

os efeitos a 02 de margo de 201 5.

Sao Gonqalo doAmarante/RN, 16 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administragao E Recursos Humanos

PORTARIAN" 678/2016/PMSGA de 16 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor priblico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da Administragdo P0blica do

Municipio de S5o Gonqalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de 56o Gonqalo do

AmiranteiRN, no uso de suas atnbuigOes legais, estabelecidas na Lei Muricipal no

t.z4a oe lO d'e dezembro de 2010, que fixa e Estrutura Administrativa da Prefeitura

MunicipaldeS6oGongalodoAmaranie/SGA,edvistadodispostonoart 41,caputda

Constitui96o Federal,' 
CONSIDERANDO que a ComissSo de Avaliaqdo de estir-gio probat6rio do

Quadro de Pessoal da Adminiihaqdo Piblica do Municipio de S5o Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso Prlblico 201 I , opinou favoravelmente d aquisigSo

da estabilidade oelo servidor, em razSo da conclus6o positiva:

CONSIDERANDO a aferiqSodo prazo detrds anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da AvaliaqAo- de Sgtqnp:lp!g

Est6oio Probat6rio e declarai est6vel o servidor ANNA CAROLINNY CALDAS DA

SilVAnLVeS, matricula 11295, ocupante da tunq5o de EDUCADOR INFANTIL

desde 02 de margo de 2012.
Art.2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica96o, retroagindo

os efeitos a 02 de marqo de 20'15,

S5o Gongalo doAmarante/RN, 16 de agosto de 2016

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secretdria Municipal Adjunta De AdministragSo E Recursos Humanos

PORTARIAN" 676/2016/PMSGA de16 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor p0blico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da Administrag6o Ptiblica do

Municipio de S5o Gonqalo do Amarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gonqalo do

eraraGtnU, no uso de suas atribuigoes legais, estabelecidas na Lei Muricipal no

1.248 de 16 d.e dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de S5o Gongalo doAmarante/SGA, e ir vista do disposto no art.41, caput da

ConstituiqSo Federal,' 
CONSIDERANDO que a Comissio deAvaliaqdo de est6gio probat6rio do

Quadro de Pessoal da AdminiitraqSo Publica do Municipio de S5o Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso'Prlblico 201 1 , opinou favoravelmente d aquisigdo

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclusSo positiva;

CCjNSIDERANDO a aferigao do prazo de tr6s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da Avaliag6o de 

-d9s-e1p-e1!9-d9
Est6oio Probat6rio e declarai est6vel o servidor ANA PAULA DIAS DOS SANTOS

,iiiiCrr. rlz+i, o.rp-.t. da fungdo de PROFESSOR DE RELIGIAO desde 01 de

marm de2012,' 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagSo, rekoagindo

os efeitos a 02 de margo de 201 5.

56o Gongalo do Amarante/RN, 16 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secret6ria Municipal Adjunta De Administrag6o E Recursos Humanos

PORTARIAN"677/2016/PMSGA de16 de agosto de 2016'

Declara estabilidade a servidor p[blico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da AdminiskaqSo Ptlblica do

Municipio de S5o Gonqalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gonqalo do

nmirintenn, no uso de suas akibuigoes legais, estabelecidas na Lei Muricipal no

LZ+f Oe f O d'e dezembro de 20'10, que fixa i Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de Sao Gonqalo doAmarante/SGA, e ir vista do disposto no art' 41 , caput da

ConstituiqSo Federal,' CONSIDERANDO que a ComissSo deAvaliaqio de estagio probatorio do

Quadro de Pessoal da Adminiitragio Prlblica do Municipio de S5o GonEalo do

AmiiantelRtl referente ao Concurso'P0blico 201 1 , opinou favoravelmente d aquisigSo

da estabilidade pelo servidor, em razio da conclusSo positiva;

CCjNSIDERANDO a aferigaodo prazo de h6s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da AvaliagSo !e- lqsegpenho do

Est6oio Probat6rio e declararlst6vel o servidorANDRElA SILVA DE MEL0, matricula

1123"6, ocupante da fungao de PROFESSoR DEARTES desde0l de margo de

2012.
Art. 2o Esta Portaria enka em vigor na data de sua publica96o, retroagindo

os efeitos a 02 de margo de 2015.

Sdo Gongalo doAmarante/RN, 16 de agosto de 20'16.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secret6ria Municipal Adjunta De Administraqao E Recursos Humanos
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56o Gongalo do Amarante/RN

PORTARIAN"6T'l/2016/PMSGA de{6 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor prlblico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da AdminishagSo Publica do

Municipio de S5o Gongalo doAmarantei RN.

A SECRETARIA MUNtctPAL ADJUNTA oe noutrutstnRqAo e

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de 56o Gonqalo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuig6es legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Eskutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de Sio Gonplo do Amarante/SGA, e d vista do disposto no art. 41 , caput da

Constitui96o Federal,' 
CONSIDERAND0 que a ComissSo de AvaliagSo de estdgio probatorio do

Quadro de Pessoal da AdministraQso Publica do Municipio de S5o Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso'Publico 2011 , opinou favoravelmente d aquisi@o

da estabilidade pelo servidor, em raz6o da conclusSo positiva;

C0NSIDERAND0 a aferiqdo do prazo de tr6s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da Avaliagio de desempenho do

Estdgio Probat6rio e declarai est6vel o servidor ANDRESSA SANTOS DE BRITO

matricula 11298, ocupanle da fungSo de EDUCADOR INFANTIL desde 01 de margo

de2012.
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagSo, retroagindo

os efeitos a 02 de margo de 201 5.

S5o Gonqalo doAmarante/RN, 16 de agos".,- de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

SecretAria Municipal Adjunta De AdministragSo E Recursos Humanos

PORTARIAN" 679/2016/PMSGA de 16 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor priblico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da AdminiskagSo P0blica do

Municipio de Sio Gonqalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de 56o Gonplo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuigoes legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de S5o Gonplo do Amarantei SGA, e d vista do disposto no art 41 , caput da

ConstituigSo Federal,- 
CONSIDERAND0 que a Comiss6o de AvaliagSo de est6gio probat6rio do

Quadro de Pessoal da Administrag6o Priblica do Municipio de 56o Gongalo do

Amarante/RN referente ao Concurso Publico 201 1 , opinou favoravelmente A aquisiqSo

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclus6o positiva;

C0NSIDERAND0 a aferigio do prazo de h6s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final daAvaliagSo de desemperho do

Est6gio Probat6rio e declarar estevel o servidor CAMILA MARIA NUNES DE

OLVEIRA, makicula '11306, ocupante da funqeo de EDUCADOR INFANTIL desde

01 demargo de2012.- 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaqeo, rekoagindo

os efeitos a 02 de margo de 201 5.

S5o Gongalo doAmarante/RN, 16 de agost',r de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COST,.

Secret6ria Municipal Adjunta De AdministragSo E Recursos Humanos

PORTARIAN" 681/2016/PMSGA de 16 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de Pessoal

de provimento efetivo da AdminishaqSo Ptlblica do Municipio

de S5o Gongalo doAmarante/RN. '

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de 56o Gonqalo do

AmaranteiRN, no uso de suas akibuig6es legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a EskuturaAdministrativa da Prefeitura

Municipal de Sdo Gongalo doAmaranteiSGA, e d vista do disposto no art. 41, caput da

Constituigdo Federal,- 
CONSIDERANDO que a Comissdo deAvaliaqao de estegio probat6rio do

Quadro de Pessoal da Administraqio Publica do Municipio de Sdo Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso Priblico 2011 , opinou favoravelmente d aquisigSo

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclusao positiva;

C0NSIDERAND0 a aferigdo do prazo detres anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da AvaliagSo de desempenho do

Est6gio Probat6rio e declarar est6vel o servidor CARMI FERREIRA DA SILVA'

matricula 11237, ocupante da fun960 de PROFESSOR DE ARTES desde 01 de

margo de2012.
Art. 20 Esta Portaria enka em vigor na data de sua publicagSo, rekoagindo

osefeitos a 02 de margo de 201 5.

Sao Gongalo do Amarante/RN, '16 de agosto de 201 6.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secretdria Municipal Adjunta De AdministragAo E R,::ursos Humanos

PORTARIAN" 682/2016/PMSGA de 16 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor priblico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da AdministragSo Ptblica do

Municipio de Sio Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gongalo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuigOes legais, estabelecidas na Lei lirlunicipal no

1.248 de'16 de dezembro de 2010, que fixa a EshuturaAdminiskativa da Prefeitura

Municipal de Sio Gongalo doAmarante/SGA, e d vista do disposto no art 41 , caput da

ConstituigSo Federal,' 
CONSIDERANDO que a ComissSo deAvaliagSo de estdgio probatorio do

Quadro de Pessoal da AdminishaQso Ptlblica do Municipio de S5o Gonqalo do

Amarantei RN referente ao Concurso'P0blico 201 1 , opinou favoravelmente A aquisigSo

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclusSo posiliva;

CONSIDERAND0 a aferiqSodo prazo detrds anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da AvaliaqSo de desempenho-do

Est6oio Probatorio e declaraiest6vel o servidor CLAUDIA HELENA BEZERRA DA

CUN"HA DA SILVA, makicula 1 1 267, ocupante da fun96o de PROFESSOR D0 1 " ao

5oAN0 desde0l demargo de2012.
Art. 2o Esta Portaria enka em vigor na data de sua publicagio, rekoagindo

os efeitos a 02 de margo de 2015.

56o Gonqalo do Amarante/RN, 16 de agosto de 2016,

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secret6ria Municipal Adjunta De Administragio E Recursos Humanos

PORTARIAN'683/20'16/PMSGA de16 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidorpublico no Quadro de Pessoal

de provimento efetivo daAdministrag6o Priblica do Municipio

de Sio Gonqalo doAmarante/RN

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gonqalo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuigOes legais, estabelecidas na Lei Muntcipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a EstruturaAdminiskativa da Prefeitura

Municipal de 56o Gongalo doAmaranie/SGA, e d vista do disposto no art.41, caput da

Constitut96o Federal,' 
CONSIDERANDO que a ComissSo de AvaliagSo de est6gio probatorio do

Quadro de Pessoal da Adminiakaaeo Piblica do Municipio de Sio Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso-Ptiblico 20'll , opinou favoravelmente d aquisiq6o

da estabilidade pelo servidor, em raz6o da conclus6o positiva;

CONSIDERAND0 a aferigdo do prazo de h6s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da AvaliaqSo Og 

-{erylpStg!g
Est6gio Probat6rio e declarar 6st6vel o servidor DIEG0 ALEXSANDER 0LIVEIRA DA

SILVA, matricula 1 1 31 8, ocupante da fungSo de AGENTEADMINISTRATIVO desde

28de fevereiro de2012.
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaqdo, rehoagindo

os efeitos a 02 de margo de 201 5.

56o Gongalo doAmarante/RN, 16 de agosto de 2016

ANA CRISTINA DASILVA COSTA

Secret6ria Municipal Adjunta De AdministragSo E Recursos Humanos

PORTARIAN" 684/2016/PMSGA de16 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor p0blico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da AdministragSo Publica do

Municipio de 56o Gonqalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADI\iIINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gongalo do

AmaranteiRN, no uso de suas atribuiq6es legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Adminishativa da Prefeitura

Municipal de S5o Gongalo doAmarante/SGA, e ir vista do disposto no art. 41 , caput da

ConstituicSo Federal.' 
CONSIDERAND0 que a ComissSo deAvaliagso de estagio probat6rjo do

Quadro de Pessoal da Adminiitracdo Priblica do Municipio de SAo Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso'Priblico 2011, opinou favoravelmente d aquisigSo

da estabilidade peloservidor, em raz6oda conclusSo positiva;

CCjNSIDERAND0 a aferi96o do prazo de kds anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da Ava[ag5-o de desempenho do

Est6gio Probat6rio e declarar e6t6velo servidor ELAINE CANDEIADASILVA, matricula

1131-4, ocupante da fungdo de AGENTE ADMINISTRATIVo desde 28 de fevereiro

de2012.
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, relroagindo

os efeitos a 02 de marqo de 201 5.

S5o Gongalo doAmarante/RN, 16 de agosto de 20'16.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secreteria Municipal Adjunta De Administragao E Recursos Humanos
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Sio Gongalo do Amarante/RN

PORTARIAN" 636/2016/PMSGA de10 de agosto de 2016'

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da Administragio P0blica do

Municipio de 56o Gonqalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gonqalo do

Amarante/RN, no uso de suas ahibuiq6es legais, estabelecidas na Lei Muricipal no

1.248 de 16 d'e dezembro de 2010, que fixa a EstruturaAdminiskativa da Prefeitura

Municipal de S5o Gonqalo doAmaranieiSGA, e d vista do disposto no art. 4'1, caput da

Constituiqdo Federal,' 
CONSIDERANDO que a ComissSo deAvaliagso de est6-gio probat6rio do

Quadro de Pessoal da Adminiitrag"io P0blica do Municipio de S5o Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso Priblico 20'11, opinou favoravelmente a aquisigao

da estabilidade pelo servidor, em razSo da condusao positiva;

CONSIDERANDOa afedgSo do prazo de tr6s anos de efetivoexercicio;

RESOLVE:
Art. '10 - Homologar o resultado final da AvaliaqSo O. !qt-q!.pptg.9l

Est6oio Probatorio e declararistdvel o servidor EL0ISE MICEIA DE FREITAS SILVA,

mitiiiula 11 282, ocupante da fungdo de FONOAUDIOLOGC desde 28 de fevereiro

de2012.
Art. 2o Esta Portaria enka em vigor na data de sua publicaqSo, rekoagindo

os efeitos a 02 de margo de 201 5.

S5o Gongalo doAmarante/RN, 10 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secret6ria Municipal Adjunta De AdministraqSo E Rr,cursos Humanos

PORTARIAN" 685/2016/PMSGA de'16 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor prlblico no Quadro de Pessoal

de provimento efetivo daAdministragso Publica do Municipio

de 36o Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do

Amarante/RN, no uso de suas akibuigdes legais, estabelecidas na Lei Muricpal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Adminiskativa da Prefeitura

Municipal de 56o Gongalo doAmaranie/SGA, e e vista do disposto no art. 41, caput da

Constituigio Federal,' 
CONSIDERANDO que a ComissSo de AvaliaqSo de est6gio probat6rio do

Quadro de Pessoal da Adminiitrac6o P0blica do Municipio de S5o Gongalo do

Amarantei RN referente ao Concurso'P0blico 2011, opinou favoravelmente ir aquisigSo

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclusSo positiva;

CONSIDERANDO a aferig5o do prazo detr6s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da AvaliagSo de 

-d-esempenho 
do

Estdgio Probat6rio e declarar 6st6velo servidor ERICAPATRICIADE S0UZAmatricula

11272, ocupante da fungdo de PROFESSOR DO 1o ao 5oANO desde 01 de margo

de2012.
Art, 20 Esta Portaria entra em vigor na data de suapublicaqao, rekoagindo

osefeitosa02 de margo de2015.

Sdo Gongalo doAmarante/RN, '16 de agosto de 2016

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secret6ria Municipal Adjunta De AdministragSo E Recursos Humanos

PORTARIANo 719/2016/PMSGA de 17 de agosto de 2016'

Declara estabilidade a servidor p0blico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da AdministragSo P0blica do

tvlunicipio de S5o Gonqalo do Amarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAqAo E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuigoes legais, estabelecidas na Lei Muricipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de 56o Gongalo doAmarante/SGA, e d vista do disposto no art. 4'1 , caput da

Constituigao Federal,' 
CONSIDERANDO que a ComissSo deAvaliagso de est6gio probatdrio do

Quadro de Pessoal da Administracdo P0blica do Municipio de S5o Gonplo do

Amarante/RN referente ao Concurso'Priblico 2011 , opinou favoravelmente a aquisi€o
da estabilidade pelo servidor, em razao da conclusSo positiva;

CCjNSIDERAND0 a aferigSo do prazo de k6s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da AvaliagSo de Desempenho do

Estdgio Probat6rio e declarai est6vel o servidor EUCILENE DA SILVA COELHO'

mak"icula 11165, ocupante da fungao de TECNICO EM SANEAMENTO desde 02 de

Janeiro de 201 2.
Art. 2o Esta Portaria entra em vigorna data de sua publicagao, retroagindo

os efeitos a 02 de Janeiro de 201 5.

Sdo Gongalo do Amarante/RN, 17 de ago:.': de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secret6ria Municipal Adjunta De Adminishagdo E Recursos Humanos

PORTARIAN" 722I2016/PMSGA de17 de agostode 2016'

Declara estabilidade a servidor priblico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da AdministragSo P0blica do

Municipio dd Sao Gonqalo doAmarante/RN'

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS ttUtr,lnUOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gongalo do

nri*trinru, no uso de suas atribuigoes legais, estabelecidas na..Lei Muricipal no

i.Z+A de rO d'e dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Adminiskativa da Prefeitura

Municipalde56oGongalodoAmarante/SGA'edvistadodispostonoart 41'caputda

Constituiqao Federal,
COt'tSlOennruOO que a Comissio deAvaliag6o de est6gio probatorio do

Quadro de Pessoal da Adminiitraqdo Ptlblica do Municipio de 56o Gonqalo do

nmiiantelnfl reterente ao Concurso P0blico 201 1 , opinou favoravelmente d aquisiqSo

da estabilidade pelo servidor, em raz6o da conclusSo posjtiva;

CONSIDERANDO a aferigSo do prazo de tr6s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art 1o - Homologar o resultado final {q fy9tiq91o-!1p999lp.et9.9.0

Est6oio Probat6rio e declaraiestdvel o servidor FABIO JEFFERSON DA SILVA'

,niiii.rt, 11351, ocupante da funqeo de TECNICO EM CONTROLE AMBIENTAL

desde '1 2 de Margo de 20 1 2,

Art,2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagSo, rehoagindo

os efeitos a 12 de Margo de 201 5.

Sdo Gonqalo doAmarante/RN, 17 de agosto de 2016'

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secret6ria Municipal Adjunta De AdministragSo E Recursos Humanos

PORTARIAN" 688/2016/PMSGA de 16 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor priblico no Quadro de Pessoal

de provimento efetivo da Adminiskaqao Prlblica do Municipio

de S5o Gonqalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gonqalo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuigoes legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de Sao Gonplo doAmaranie/SGA' e d vista do disposto no art 41 , caput da

Constituiq6o Federal,
CONSIDERANDO que a Comissdo deAvaliaqao de est6gio probatdrio do

Quadro de Pessoal da AdminiskaqSo Priblica do Municipio de S5o Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso Priblico 2011 , opinou favoravelmente d aquisi96o

da estabilidade pelo servidor, em raz6o da conclusdo positiva,

CohSIDERANDo a aferigSo do prazo dd hes anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da AvaliagSo 

-Og .qglsrutllo^9g
Estdgio Probat6rio e declaraiest6vel o servidor FRANCISC0 KELLYANDRO C0STA

Of SbUZn, matric ula 11278, ocupante da fung5o de PROFESSOR D0 1 
o ao 5o ANO

desde 01 de margo de 201 2.

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, relroagindo

os efeitos a 02 de margo de 20'15.

S5o Gongalo do Amarante/RN, 16 de agosto de 2016

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secretdria Municipal Adiunta De AdminiskagSo E Recursos Humanos

PORTARIAN'686/2016/PMSGA de 16 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor priblico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da Adminiskag6o P0blica do

Municipio de S6o Gongalo doAmaranteiRN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de Sdo Gonqalo do

nmirantelRN, no uso de suas atribuigOes legais, estabelecidas na.Lei Municipal no

1.248 de 16 d'e dezembro de 2010, que fixa a EstruturaAdminiskativa da Prefeitura

Municipal de S5o Gongalo do Amarante/SGA, e i vista do disposto no art 41 , caput da

ConstituiqSo Federal,' 
CONSIDERANDO que a ComissSo deAvaliagsode est6gio probat6rio do

Quadro de Pessoal da AdminiitraqSo Prlblica do Municipio de 56o Gongalo do

Amarante/RN referente ao Concurso-P0blico 2011 , opinou favoravelmente d aquisigSo

da estabilidade pelo servidor, em razSoda conclusSo positiva;

CdNSIDERAND0 a aferiqio do prazo de trds anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da AvaliagSo 9g 9pqqp-elllq d^o

EstAgio Probat6rio e declarar-est6vel o servidor FERNAND0 CARVALH0 DE MEL0'

matricula 1 131 1, ocupante da tungSo de AGENTE ADMINISTRATIVO desde 28 de

fevereiro de2012.
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagSo, rekoagindo

os efeitos a 02 de margo de 201 5.

S5o Gonqalo doAmarante/RN, 16 de agosto de 2016

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administraqao E Recursos Humanos
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PORTARIAN"687/2016/PMSGA de16 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da Administraqao P0blica do

Municipio de S5o Gonqalo do Amarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gonplo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuigOes legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1 .248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Adminiskativa da Prefeitura

Municipal de 56o Gonplo doAmaranteiSGA, e d vista do disposto no art. 41 , caput da

Constitui96o Federal,' 
CONSIDERANDO que a Comiss6o deAvaliagso de estdgio probatorio do

Quadro de Pessoal da AdminiihaQdo Prlblica do Municipio de 56o Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso'P0blico 2011, opinou favoravelmente d aquisiE6o

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclusio positiva;

CONSIDERANDO a aferigAo do prazo de tr6s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da Avaliagio de degemqel[olg

Estaoio Probat6rio e declarai estAvel o servidor FRANCISCA JAMILE LOPES DE

AZEVEDO, makicula 11287, ocupante da funqdo de EDUCADOR |NFANT|Ldesde

01 de margo de 201 2' 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo

os efeitos a 02 de margo de 201 5.

S5o Gongalo do Amarante/RN, 1 6 de agosio de 201 6

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secret6ria Municipal Adjunta De AdministragSo E Recursos Humanos

PORTARIAN" 721l20'l6lPMSGA de 17 de agostode 2016.

Declara estabilidade a servidor ptblico no Quadro de Pessoal

de provimento efetivo da AdminiskagSo Publica do Municipio

de Sdo GonPlo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gonplo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuigoes legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1,248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Eshutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de 56o Gongalo doAmarante/SGA, e A vista do disposto no art. 41, caput da

Constituigio Federal,- 
CONSIDERAND0 que a ComissAo de AvaliagSo de estdgio probatorio do

Quadro de Pessoal da AdminiskaQso Ptblica do Municipio de Sdo Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso'Ptlblico 20'l'1 , opinou favoravelmente d aquisi96o

da estabilidade pelo servidor, em raz6o da conduseo positiva;

C0NSIDERAND0 a aferigSo do prazo de tr6s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho.do

Estdgio Probat6rio e declarai est6vel o servidor JANETL ANDRADE DE LIMA,

matricula 11225, ocupante da fung6o de BIBLIoTECARIA rjesde 02 de Janeiro de

2012.
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagSo, retroagindo

os efeitos a 02 de Janeiro de 201 5.

56o Gongalo doAmarante/RN, 17 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretdria Municipal Adjunta De Adminishagao E Recursos Humanos

PORTARIAN" 696/20'16/PMSGA de17de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor p0blico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da AdministragSo Ptlblica do

Municipio de 36o Gonqalo doAmarantei RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de 56o Gonqalo do

Amarante/RN, no uso de suas akibuigdes legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Eshutura Adminiskativa da Prefeitura

Municipal de Sdo Gonqalo doAmarante/SGA, e ir vista do disposto no art. 41, caput da

Constitui96o Federal,
CONSIDERAND0 que a Comissao deAvaliaqao de estegio probat6rio do

Quadro de Pessoal da AdministragSo Prlblica do Municipio de Sdo Gonqalo do
Amarante/RN referente ao Concurso P0blico 2011, opinou favoravelmente d aquisiqSo
da estabilidade pelo servidor, em raz6o da condusao positiva;

C0NSIDERAND0 a aferigSo do prazo de k6s anos de efetivo exercicio;
RESOLVE:
Art. '10 - Homologar o resultado final da Avaliagag de desempenho do

Est6gio Probatorio e declarar estdvel o servidor JOSE ANTAO D0 NASCIMENTO
F|LHO, matricula'11317, ocupantedafungdo de AGENTETIOMINISTRATIVO desde
28de fevereiro de2012.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de s,., : publicagSo, rekoagindo
os efeitos a 02 de margo de 2015.

56o Gongalo do Amarante/RN, 17 de agosto de 201 6.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administragao E Fecursos Humanos

PORTARIAN"724I2016/PMSGA de '17 de agostode 2016.

Declara estabilidade a servidor priblico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da AdminrstragSo P0blica do

Municipio de S5o Gonqalo doAmarante/RN'

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de 56o Gonqalo do

nmi,inte/nr.r, no uso de suas atnbuig6es legars, estabelecidas na.Lei Municipal no

LZ+8 Oe t6 de dezembro de 2010, que fixa a Eskutura Administrativa da Prefeitura

trlunicipatdeSaoGongalodoAmarante/SGA,edvistadodispostonoart 41,caputda

Constituic6o Federal,' 
CONSIDERAND0 que a Comissdo deAvaliagso de est6-gio probat6rio do

Quadro de Pessoal da Adminidtragdo Priblica do Municipio de S5o Gongalo do

Amarante/RN referente ao Concurso-P0blico 201 1 , opinou favoravelmente d aquisiqSo

da estabilidade oelo servidor, em razSo da condusao positiva;

CONSIDERANDO a aferiQeo do prazo detr6s anos deefetivo exercicio:

RESOLVE:
Art. 10 - Homologar o resultado final da AvaliaggIr dq}tSryqtg.lq

Estdgio Probat6rio e declarar-est6vel o servidor JOS.E DE ARIMATEIA FERREIRA

ann"eOSn, miiricula 1 1350, ocupante da fungao de TECNIC0 AMBIENTAL desde 01

de Margo de 201 2.' 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigorna data de sua publicagdo, retroagindo

os efeitos a 02 de Margo de 201 5.

S5o Gongalo doAmarante/RN, 17 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secret6ria Municipal Adjunta De Administraqao E Recursos Humanos

PORTARIAN"699/2016/PMSGA de17 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor pr-rblico no Quadro de Pessoal

de provimento efetivo da AdministraqSo Ptiblica do Municipio

de S5o Gongalo doAmarante/RN

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de Sio Gonqalo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuigOes legais, estabelecidas na Lei Muricipal no

1,248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/SGA, e d vista do disposto no art 4 1 , caput da

Constituiq6o Federal,' 
CONSIDERANDO que a ComissSo deAvaliagio de est6gio probat6rio do

Quadro de Pessoal da Adminiitraqao Publica do Municipio de S5o Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso-P0blico 201 1 , opinou favoravelmente d aquisig6o

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclusSo positiva;

CdNSIDERAND0 a aferigao do prazo de trds anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1 

o - Homologar o resultado final da Avaliaqdo !e -dgseqqq1f9. !9
Est6oio Probatorio e declirar estavel o servidor JULIANA DE CARVALHO

CAVALCANTE, matricula 11316, ocupante da fun950 deAGENTEADMINISTRATIVo
desde 28 defevereto de2012.

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag6o, retroagindo

os efeitos a 02 de margo de 201 5.

S5o Gongalo doAmarante/RN, 17 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

SecretAria Municipal Adjunta De Administrageo E Recursos Humanos

PORTARIAN'700/2016/PMSGA de 17 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor ptblico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da Adminiskaqdo P0blica do

Municipio de Sio Gonqalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA I\iIUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gonqalo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuigoes legais, estabelecidas na Lei lvlunicipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa, EstruturaAdministrativa da Prefeitura

Municipal de S5o Gonqalo doAmarante/SGA, e A vista do disposto no art.41, caput da

Constituiqdo Federal,' 
CONSIDERANDO que a ComissSo de AvaliagSo de est5gio probat6rio do

Quadro de Pessoal da Administragio P0blica do Municipio de S5o Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso Ptiblico 201 1 , opinou favoraveimente d aquisigdo

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclusSo positiva;

C0NSIDERAND0 a afengdo do prazo de k6s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da AvaliagSo de desempenho do

Est6gio Probat6rio e declarar estdvel o servidor LAURA M0NALISAA. DA F0NSECA,
matricula '1'1308, ocupante da fungio de EDUCADOR INFANTIL desde 02 de margo

de2012.
Art. 2o Esta Portaria enha em vigor na data de sua publicagdo, rehoagindo

os efeitos a 02 de margo de 201 5.

Sdo Gongalo doAmarante/RN, 17 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secreteria Municipal Adjunta De Administragao E Recursos Humanos
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Sio Gongalo do Amarante/RN

PORTARIAN" 702/2016/PMSGA delT de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servido' publico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo cj,, AdministragSo P0blica do
Municipio de Sio Gonqalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gonqalo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuiqdes legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Acjrniniskativa da Prefeitura

Municipal de Sdo Gonplo doAmaranteiSGA, e d vista do disposto no art. 41 , caput da

ConstituigSo Federal,
C0NSIDERANDO que a ComissSo deAvaliaqSo de est6gio probat6rio do

Quadro de Pessoal da AdministraqSo Piblica do Municipio de S5o Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso Prlblico 201 1 , opinou favoravelmente a aquisigeo

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclus6o positiva;

C0NSIDERAND0 a aferigSo do prazo de trds anos de efetivo exercicio;
RESOLVE:
Art, 10 - Homologar o resultado final da Avaliagio de desempenho do

Estdgio Probatdrio e declarar estAvel o servidor LINDACI SALUSTINO DA SILVA

FREIRE DE S0UZA, mahicula '11290, ocupante da tungao de EDUCAD0R INFANTIL

desde 02 de marqo de 2012.
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagSo,

retroagindo os efeitos a 02 de margo de 201 5.

56o Gongalo do Amarante/RN, 1 7 de agosto de 201 6.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secret6ria Municipal Adjunta De AdministragSo E Recursos Humanos

PORTARIAN" 703/20'16/PMSGA de17 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor p0Lrlico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo daAdministir,'io Priblica do Municipio

de S5o Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de 56o Gonqalo do

Amarante/RN, no uso de suas ahibuig6es legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de '16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de S5o Gongalo doAmarante/SGA, e d vista do disposto no art. 41, caput da

ConstituigSo Federal,
C0NSIDERAND0 que a Comissao deAvaliaqlr, de est6gio probatorio do

Quadro de Pessoal da AdministragSo Priblica do Municipio de 56o Gongalo do

Amarante/RN referente ao Concurso P0blico 201 1, opinou favoravelmente d aquisiqSo

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclusSo positiva;

C0NSIDERAND0 a aferiqSo do prazo de k6s anos de efetivo exercicio;
RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado flnal da AvaliagSo de desempenho do

Estdgio Probat6rio e declarar est6vel o servidor LUCELIA PAIVA PElX0T0, matricula
'11296, ocupantedafungaodeEDUCADOR lNFANT|Ldesde0'l demargo de2012.

Art, 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagSo, retroagindo

os efeitos a 02 de margo de 201 5.

Sdo Gongalo do Amarante/RN, 17 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De AdminiskagSo E Recursos Humanos

PORTARIAN" 704/2016/PMSGA de17 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor priblico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo daAdministragSo Ptiblica do Municipio
de 56o Gonplo doAmarante/RN,

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA .DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Munir.i ;al de S5o Gonqalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuig6es legais, estabel6,:idas na Lei Municipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Eskutura Adminiskativa da Prefeitura
Municipal de S5o Gongalo do Amarante/SGA, e d vista do disposto no art. 41 , caput da

ConstituigSo Federal,
CONSIDERAND0 que a ComissSo deAvaliagdo de estdgio probat6rio do

Quadro de Pessoal da Administragao P0blica do Municipio de S5o Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso P0blico 201 1 , opinou fa;voravelmente d aquisigSo
da estabilidade pelo servidor, em razdo da conclusao positiva,

C0NSIDERAND0 a aferiqSo do prazo de k6s anos deefetivo exercicio;
RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da Avaliagdo de desempenho do

Est5gio Probat6rio e declarar est6vel o servidor LUCENI MAURICIO DE OLIVEIRA
SILVA, matricula 11297, ocupante da fungao de EDUCADOR INFANTIL desde 01 de
maryo de2012.

Art. 2o Esta Portaria enha em vigorna data de sua publicagSo, retroagindo
os efeitos a 02 de margo de 201 5,

S5o Gongalo doAmarante/RN, 17 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secret6ria Municipal Adjunta De AdministragSo E Recursos Humanos

PORTARIAN"705/2016/PMSGA de17 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor priblico no Quadro de Pessoal

de provimento efetivo da Administragio P0blica do Municipio

de S5o Gonplo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de 56o Gongalo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuiqoes legais, estabelecidas na Lei lvlunicipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a EstruturaAdministrativa da Prefeitura

Municipal de Sdo Gongalo doAmarante/SGA, e A vista do disposto no art. 41, caput da

Constituicio Federal,' 
CONSIDERAND0 que a Comiss6o deAvaliagSo de est6gio probatorio do

Quadro de Pessoal da AdminishaQso P0blica do Municipio de 36o Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso'Publico 201'1 , opinou favoravelmente d aquisigSo

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclusSo positiva,

C0NSIDERAND0 a aferig5o do prazo de tr6s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Arl. 1o - Homologar o resultado final da Avaliag6o de {egempqn[o-{o

Estagio Probat6rio e declaraiest6vel o servidor LUCINEIDE SILVA DOS SANTOS,

matricula 11276, ocupante da fungio de PROFESSOR D0 1o ao 5oANO desde 01 de

margo de2012.- 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaqSo, rehoagindo

os efeitos a 02 de margo de 2015.

S5o Gongalo doAmarante/RN, 17 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretdria Municipal Adjunta De Administraqeo E Recursos Humanos

PORTARIA N" 706/2016/PMSGA de 17 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidorpriblico no Quadro de Pessoal

de provimento efetivo da Administragdo Ptlblica do Municipio

de 56o Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuigdes legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a EshuturaAdministrativa da Prefeitura

Municipal de S5o Gongalo doAmarante/SGA, e d vista do disposto no art. 41, caput da

ConstituigSo Federal,- 
CONSIDERANDO que a ComissSo deAvaliagdo de estagio probatorio do

Quadro de Pessoal da Administracao Prjblica do Municipio de S5o Gongalo do

Amarante/RN referente ao ConcursoPriblico 2011, opinou favoravelmente a aquisigeo

da estabilidade pelo servidor, em raz6o da conclus6o positiva,

CoNSIDERAND0 a aferiqio do prazo de trds anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final daAvaliagSo de desempenio do

Est6oio Probatorio e declarar eitdvel o servidor MARIA GEANE DE LIMA CAMPOS,
matricula 11270, ocupante da tunqeo de PROFESSOR D0 1o A0 50 ANO desde 01 de

margo de2012.' 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigorna data de sua publicagdo, retroagindo

os efeitos a 02 de margo de 2015.

Sdo Gongalo doAmarante/RN, 17 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secret6ria Municipal Adjunta De AdminiskagSo E Recursos Humanos

PORTAR|ANo707/2016/PMSGA de 17 de agostode 2016.

Declara estabilidade a servidor priblico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da AdministragSo Ptitblica do
Municipio de S5o Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de Sdo Gonqalo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuigoes legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1 .248 de 1 6 de dezembro de 201 0, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de S5o Gongalo do Amarante/SGA, e d vista do disposto no art. 41 , caput da

Constitui96o Federal,- 
CONSIDERAND0 que ' ComissSo deAvaliagSo de est6gio probatorio do

Quadro de Pessoal da Administrar;io Prlblica do tvlunicipio de 56o Gonqalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Ptiblico 201 1 , opinou favoravelmente d aquisigSo
da estabilidade pelo servidor, em razdo da conclusSo positiva;

C0NSIDERAND0 a aferigSo do prazo de tr6s anos de efetivo exercicio;
RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da Avaliagdo de desempenho do

Est6gio Probatorio e declarar est6vel o servidor MARIA JEANE DE ARAUJ0 BRlT0,
makicula 11302, ocupante da tun960 de EDUCADOR INFANTIL desde 01 de margo
de2012.

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os efeitos a 02 de marqo de 201 5.

Sao Gonqalo do Amarante/RN, 17 de agosto de 2016,

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
SecretAria Municipal Adjunta De AdministragSo E Recursos Humanos
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Sio Gongal

@otciat
o do Amarante/RN

PORTARIANoT09/20'16/PMSGA de '17 de agostode 2016.

Declara estabilidade a servidor p0blico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da Administraqdo Prlblica do
Municipio de S5o Gongalo doAmarante/RN,

n secRrrARn MUNrcrpAL ADJUNTA DE ADMTNTSTRAQAo E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuigOes legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 1 6 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Adminiskativa da Prefeitura
Municipal de 56o Gongalo doAmarante/SGA, e d vista do disposto no art, 41, caput da
ConstituigSo Federal,

C0NSIDERAND0 que a Comiss6o deAvaliagSo de est6gio probat6rio do
Quadro de Pessoal da Adminiskag6o P0blica do Municipio de S5o Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso P0blico 201 I , opinou favoravelmente d aquisigSo

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclus6o positiva;
C0NSIDERAND0 a aferig6o do prazo dek6s anos de efetivo exercicio;
RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado flnal da AvaliagSo de desempenho do

Estdgio Probatdrio e declarar est6vel o servidor MAitlA LUZIENE DA SILVA

AZEVEDO, matricula 11268, ocupante da fung5o de PROIIESSOR D0 1oA0 5oANO
desde 01 de margo de 201 2.

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag6o, retroagindo
os efeitos a 02 de marqo de 2015.

56o Gonqalo doAmarante/RN, 17 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

Secretdria Municipal Adjunta De AdministraqSo E R,:cursos Humanos

PORTARIA N" 710/2016/PMSGA de 17 de agosto de 201 6.

Declara estabilidade a servidor p0blico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo da Administrageo Piblica do Municipio
de S5o Gonplo doAmarante/RN.

A SECRETARA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de 56o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuig6es legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1 .248 de 1 6 de dezembro de 201 0, que fixa a Estrutura Adminiskativa da Prefeitura
Municipal de S5o Gongalo doAmarante/SGA, e i vista do disposto no art. 41, caput da
Constituiqeo Federal,

C0NSIDERAND0 que a ComissSo deAvaliagSo de est6gio probat6rio do

Quadro de Pessoal da AdminishagSo Publica do Municipio de S5o Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Priblico 201 1 , opinou favoravelmente d aquisigSo
da estabilidade pelo servidor, em raz6o da conclusSo positiva;

C0NSIDERAND0 a aferigSo do prazo de tr6s anos de efetivo exercicio;
RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da AvaliagSo de Desempenho do

EstAgio Probat6rio e declarar est6vel o servidor PATRICIA ROCHA D0 NASCIMENT0
matricula 11242, ocupante da tungdo de PROFESSOR DE RELIGIAO desde 01 de
Margo de201 2.

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sLra publicageo, rekoagindo
os efeitos a 02 de Margo de 20 1 5.

S5o Gongalo do Amarante/RN, 17 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
SecretAria Municipal Adjunta De Administragao E Recursos Humanos

PORTARIA N" 711/2016/PMSGA de 1 7 de agosto de 201 S.

Declara estabilidade a servidor p0blico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo daAdministragdo Ptiblica do Municipio
de 56o Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas akibuigdes legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a EstruturaAdministrativa da Prefeitura
Municipal de S5o Gongalo doAmarante/SGA, e d vista do disposto no art. 4'1, caput da
Constitui96o Federal,

C0NSIDERAND0 que a Comissao deAvaliagdo de est6gio probat6rio do
Quadro de Pessoal da AdministragSo P0blica do Municipio de Sao Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Ptblico 201 1, opinou favoravelmente a aquisigeo
da estabilidade pelo servidor, em razdo da conclusSo positiva;

C0NSIDERANDO a aferigSo do prazo detres anos de efetivo exercicio;
RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da Avaliag6o de Desempenho do

Estdgio Probat6rio e declarar estdvel o servidor RAQUEL ARIANE DE OLIVEIRA
ROCHA, matricula 11288, ocupante da tungao de EDUCADOR INFANTIL desde 01

de Margo de 201 2.

Art. 20 Esta Portaria enka em vigor na data de stra publicagSo, retroagindo
os efeitos a 02 de Margo de 201 5.

Sdo Gongalo ooAmarante/RN, '17 de ago.'r: de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administraqao E Recursos Humanos

PORTARIAN' 713/2016/PMSGA de 17 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor p0blico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da AdministragSo Ptiblica do
Municipio de S5o Gonqalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuigOes legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Sdo Gonqalo doAmaranteiSGA, e d vista do disposto no art. 41, caput da

Constituigdo Federal,
CONSIDERAND0 que a Comissao de AvaliaqSo de estdgio probat6rio do

Quadro de Pessoal da AdminishagSo Publica do Municipio de Sdo Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso Ptiblico 201 1 , opinou favoravelmente d aquisig6o

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclusdo positiva;

C0NSIDERAND0 a aferigeo do prazo de h6s anos de efetivo exercicio;
RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado flnal da AvaliagSo de Desempenho do

Est6gio Probat6rio e declarar est6vel o servidor RHAYLLA DE SOUZA MATOS,

matricula 1 1 294 ocupante da fung6o de EDUCADOR INFANTIL desde 01 de lvlargo

de2012.
Art. 2o Esta Portaria enka em vigorna data de sua publicaqEo, retroagindo

os efeitos a 02 de Margo de 201 5.

56o Gongalo doAmarante/RN, 17 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
SecretAria Municipal Adjunta De AdministragSo E Recursos Humanos

PORTARIAN" 714/2016/PMSGA de 17 de agostode 2016.

Declara estabilidade a servidor p0blico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo daAdministragSo Ptiblica do Municipio

de S5o Gongalo doAmarante/RN,

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura ltilunicipal de S5o Gonqalo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuig6es legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de S5o Gongalo do Amarantei SGA, e d vista do disposto no art. 41 , caput da

ConstituigSo Federal,
C0NSIDERAND0 que a Comissao deAvaliagSo de est6gio probat6rio do

Quadro de Pessoal da Administragdo Prjblica do Municipio de Sdo Gongalo do

Amarante/RN referente ao Concurso P0blico 201 1 , opinou favoravelmente d aquisigSo

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclusdo positiva;

C0NSIDERAND0 a aferigeo do prazo de hds anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da AvaliaqSo de Desempenho do

Est6gio Probat6rio e declarar estavel o servidor ROBERTA CERES ANTUNES

MEDEIR0S DE 0LlVElRA, makicula 11 265, ocupante da fun95o de PR0FESS0R D0
1oA0 50AN0 desde 01 de Margode 201 2.

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagSo, retroagindo

os efeitos a 02 de Margo de 20 1 5.

S5o GongalodoAmarante/RN, 17 de agostode20'16.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secret6ria Municipal Adjunta De AdminiskagSo E Recursos Humanos

PORTARIAN" 716/2016/PMSGA de 17 de agostode 2016.

Declara estabilidade a servidor p0blico no Quadro de Pessoal

de provimento efetivo da AdministragSo PIblica do Municipio

de 56o Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura lvlunicipal de S5o Gongalo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuigoes legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a EstruturaAdminishativa da Prefeitura

Municipal de 56o Gongalo do Amarante/SGA, e d vista do disposto no art. 41 , caput da

ConstituigSo Federal,
CONSIDERANDO que a Comissao deAvaliagSo de est6gio probatdrio do

Quadro de Pessoal da AdminiskagSo P0blica do Municipio de S5o Gongalo do

Amarante/RN referente ao Concurso Ptlblico 201 1 , opinou favoravelmente d aquisi96o
da estabilidade pelo servidor, em razaoda conclusSo positiva;

CONSIDERAND0 a aferigSo do prazo detr6s anos de efetivo exercicio;
RESOLVE:
Art. 1o - Homologar o resultado final da AvaliagSo de Desempenho do

Est6gio Probat6rio e declarar estdvel o servidor SILVANA MORAIS DA SILVA,

makicula 1 1 291 , ocupante da fung5o de EDUCADOR INFANTIL desde 01 de Margo
de2012.

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagSo, rekoagindo
os efeitos a 02 de Margo de 201 5.

S5o Gongalo doAmarante/RN, 17 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
SecreEria Municipal Adjunta De AdministragSo E Recursos Humanos
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S5o Gongalo do Amarante/RN

PORTARIAN"717I2016/PMSGA de 17 de agostode 2016.

Declara estabilidade a servidor ptblico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da AdministragSo P0blica do
Municipio de S5o Gongalo doAmarante/RN.

R secRerARtR MUNIcIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAo E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S5o Gonqalo do

Amarante/RN, no uso de suas atribuiq6es legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 1 6 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Acjministrativa da Prefeitura

Municipal de S5o Gongalo do Amarante/SGA, e d vista do disposto no art. 41 , caput da

Constituiqdo Federal,- 
CONSIDERAND0 que a Comissio de Avaliaq.,o de estAgio probat6rio do

Quadro de Pessoal da Adminishagio Publica do Municipro de S5o Gonqalo do

Amarante/RN referente ao Concurso Priblico 2011, opinou favoravelmente a aquisi€o
da estabilidade pelo servidor, em raz6o da conclus6o positiva;

C0NSIDERAND0 a aferigSo do prazo detr6s anos de efetivo exercicio;
RESOLVE:
Art, 1o - Homologar o resultado final da Avaliacio de dgqempelh.o-qo

Est6gio Probat6rio e declaraiestdvel o servidor SILVANA IIANTANA DE ANDRADE,
makicula 1 1 273, ocupante da funqSo de PROFESSOR D0 1 ']AO 50 ANO desde 01 de

marqo de2012.- 
Art. 2o Esta Portaria enha em vigor na data de sua publicagSo, rekoagindo

os efeitos a 02 de margo de 201 5.

56o Gongalo doAmarante/RN, 17 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
SecretAria Municipal Adjunta De Administraqao E Recursos Humanos

PORTARIAN" 718/2016/PMSGA de17 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor p0blico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da Administraqao PIblica do
Municipio de S5o Gongalo doAmarantei RN.

A SECRETARA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de Sdo Gonqalo do
Amarantei RN, no uso de suas atribuiq0es legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de Sdo Gongalo doAmarante/SGA, e ir vista do disposto no art. 41 , caput da

Constituigeo Federal,' 
CONSIDERAND0 que a Comissdo de Avaliagao de est6gio probat6no do

Quadro de Pessoal da AdminiskacSo Publica do yrnlerpir de Sdo Gongalo do

Amarante/RN referente ao Concurso'Priblico 201 1 , opinou ,ia 
" 

rravelmente d aquisigSo

da estabilidade pelo servidor, em razio da conclus6o positiv'
C0NSIDERAND0 a aferig6o do prazode trds arrls de efetivo exercicio;
RESOLVE:
Art, 1o - Homologar o resultado final da AvaliagSo de desempenho do

Est6oio Probatorio e declarar est6vel o servidor SIM0NE R0CHA FREITAS, matricula

1'128'i, ocupante da fungdo de PROFESSOR D0 1o ao 50 ANO desde 01 de margo

de2012.
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de s,,a publicaqSo, retroagindo

os efeitos a 02 de margo de 201 5.

56o Gonqalo doAmarante/RN, 17 de agosto de 2016.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretdria Municipal Adjunta De AdministragSo E Recursos Humanos

PORTARIAN" 775/2016/PMSGA de 22 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor p0blico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da AdministragSo Ptlblica do

Municipio de S5o Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRASAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de 56o GonEalo do

AmaranteiRN, no uso de suas atribuigdes legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Adminiskativa da Prefeitura

Municipal de S5o Gongalo do Amarante/SGA, e d vista do disposto no art. 41 , caput da

ConstituigSo Federal,
C0NSIDERAND0 que a Comiss6o de Avaliag6o de est6gio probatorio do

Quadro de Pessoal da AdminishagSo P0blica do Municipio de 56o Gongalo do

Amarante/RN referente ao Concurso Priblico 2011, opinou favoravelmente d aquisigSo

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclusio positi';a;

C0NSIDERANDO a aferigdo do prazode tr6s t',;,s de efetivo exercicio;
RESOLVE
Art, 1o - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do

Est6gio Probat6rio e declarar estdvel a servidora ALINE PEREIRA DE AMOR|M,
mahicula '1 1 1 28, ocupante da fungSo de ENFERMEIR0 desde 02 dejaneiro de 201 2.

Art. 20 Esta Portaria enka em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os efeitos a 02 de janeiro de 201 5.

56o Gongalo do Amarante/RN, 22 de agosto de 201 6.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administrag6o E Recursos Humanos

PORTARIA N0780/201GIPMSGA de 22 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de

Pessoal de provimento efetivo da Administragio Ptltblica do

Municipio de S5o Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de 56o Gongalo do

Amarante/RN, no uso de suas akibuigdes legais, estabelecidas na Lei Municipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Eskutura Adminiskativa da Prefeitura

Municipal de S5o Gongalo doAmaranteiSGA, e d vista do disposto no art.41, caputda

Constitui96o Federal,

C0NSIDERAND0 que a ComissSo de AvaliagSo de est6gio probat6rio do

Quadro de Pessoal da Administragdo Prlblica do Municipio de Sdo Gonqalo do

Amarantei RN referente ao Concurso P0blico 20 1 1 , opinou favoravelmente d aquisigSo

da estabilidade pelo servidor, em razSo da conclusSo posittva;

C0NSIDERAND0 a aferigSo do prazo detr6s anos de efetivo exercicio;

RESOLVE

Art. 1o - Homologar o resultado final da Avaliag6o de Desempenho do

Est6gio Probat6rio e declarar estdvel a servidora ALINE ARAUJ0 E SILVA, matricula

1 1 130, ocupante da fungio de ENFERMEIR0 desde 02 de janeirode 2012

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagSo, retroagindo

os efeitos a 02 de janeiro de 201 5.

S5o Gongalo do Amarante/RN, 22 de agosto de 201 6.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA

SecretAria Municipal Adjunta de Administraqio e Recursos Humanos

PORTARIA N0 772I20'16/PMSGA de 22 de agosto de 2016.

Declara estabilidade a servidor ptblico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da Administraq6o Pttblica do
Municipio de S6o Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADI\illNlSTRAqAo E

RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de Sio Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuiq6es legais, estabelecidas na Lei Muricipal no

1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Eskutura Administrativa da Prefeitura

Municipalde Sdo Gonplo doAmarante/SGA, e d vista do disposto no arl. 4'1, caput da
Constituicio Federal.' 

CONSIDERANDO que a Comiss6o de AvaliagSo de estAgio probatorio do

Quadro de Pessoal da Adminiska€o Priblica do Municipio de S5o Gonqalo do
Amarante/RN referente ao Concurso-Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisiqao

da estabilidade oelo servidor. em razdo da conclusao positiva;

CoNSIDERAND0 a aferiqSo do prazo de tr6s anos de efetivo exercicio;
RESOLVE
Art. 1o - Homologar o resultado final da AvaliagSo p-e-Qqs.eqqellg d9

Est5oio Probat6rio e declarai estdvel a servidora ALANA MOREIRA DE MELO

COUTINHO, matricula 11127, ocupante da funqSo de ENFERIIEIR0 desde 02 de

ianeiro de 201 2.' 
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagSo, retroagindo

os efeitos a 02 dejaneiro de 201 5.

S5o Gongalo do Amarante/RN, 22 de agosto de 201 6.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secret6ria Municipal Adjunta de AdministragSo e Recursos Humanos

EXTRATO NE HOMOLOGASAO

PREGAO PR,TSENCIAL N.O (l30/2016

Ap6s efetuar a andlise, fica H0M0L0GAD0 nesta data, para os devidos fins e direitos,

o processo licitat6rio PREGAO PRESENCIAL No 030/201 6, acatando sem ressalvas a

conclusSo flnal do Pregoeiro, ap6s negociagSo de preqos, e adjudicando as propostas

vencedoras da LicitagSo acima mencionada a licitante: CONSTRUTORA RlO

GRANDE LTDA- ME - CNPJ N'03.033.604/0001 -94, com valortotal de R$ 93.984,00-
Fica a empresa acima convocada a assinar o contrato no prazo de 05 (cinco) dias uteis

a partirda publicaqSo deste, sob pena de aplicagSo das penalidades cabiveis.

S5o Gonplo do Amarante/RN, 26 de julho de 20'16.

Antonio Tib0rcio Da Costa Filho

Secret6rio Adjunto Municipal de lnfra Estrutura

EXECUTIVO/LICI
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Sio Gongalo do Amarante/RN

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N,' 120/2016

C0NTRATANTE: Municipio de Sio Gonqalo do Amarante/RN - Prefeitura Municipal,

CNPJ N" 08.079.402/0001 -35, C0NTRATADA: Construtora Rio Grande Ltda, CNPJ No

03.330.604/0001-94. D0 OBJETO: Contratagio de empresa para prestagio de

servigo na locagSo de m6quina do tipo motonivadora, visando atenderas necessidades

da Secretaria Municip-al de lnfraeskutura de 56o Gongalo do AmaranteiRN. D0
PREQo E DA DoTAQAo 0RQAMENTARIA: Fica estabeiecido, pelo fomecimento o

valor total de: R$ 93.984,00 (noventa e trds mil, novecentos e oitenta e quaho reais)

ficando o valor da hora trabalhada em R$89,00 (oitenta e nove reais). Da seguinte

dotagSo orgament6ria: Unidades: 010 - Secretaria Municipal de lnfraEstrutura -
Programa de Trabalho - 1 03'l - ConstrugSo e Melhoria de Eskadas Urbanas e Rurais;

Natureza da despesa: 44.90.39 - 0uhos Servigos de Terceiros Pessoa Juridica; Fonte

de recursos: 1 10. DAVIGENCIA: 0 presente contrato ter6 vig6ncia a contar da data de

sua assinatura, at6 31 de dezembro de 2016. S5o Gonplo do Amarante/RN, 01 de

setembro de 201 6. Alessandro Gaspar Dias p/ contratants e Construtora Rio Grande

Ltda. p/conhatada.

RELAqAO DOS CONTRATOS PARAAGOSTO/2016

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAQAO DE SERVIQOS N" 039/2016-

Conkatante: Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante, atrav6s da Secretaria

Municipal de Sa0dei Fundo Municipal de Sa0de de Sio Gongalo doAmarante, CNPJ no

14.026.965/0001-68, neste ato representado por Jalmir Simdes da Costa, brasileiro,

Adminishador, CPF n0 626.282.594-00, ldentidade no 978.298, Contratado: Raquel

Praxedes de Paiva Montalvdo, brasileiro(a), M6dico(a), CRM no 8797iRN, CPF no

062,667.014-48, ldentidade no 002.189,810, emitida em 14/12i2013, SSPiRN,

residente e domiciliado(a) a Rua Lagoa Nova, 1 24- Bl. A-Ap. 304 - Nova Parnamirim -

ParnamirimiRN. Do Objeto: servigos de atendimento m6dico do PSE por um periodo

de 05 meses, compreendendo os meses de agosto a dezembro do conente ano, - Da

vig6ncia: a partir dd assinatura at6 o dia 31 de dezembro de 2016, Do prego global R$

45.000,00 (Quarenta e cinco mil reais). S5o Gongalo doAmarante-RN, 01 de agosto de

2016, Jalmir SimOes da Costa piContratante e Raquel Praxedes de Paiva Montalv6o,

p/Contratado

RELAEAO DE CONTRATOS PARA JUNHO/2016

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAQAO DE SERVIQOS N' 036/2016-

Contratante: Prefeifura Municipal de S5o Gongalo do Amarante, akav6s da Secretaria

Municipal de Saude/Fundo Municipal de Sarlde de 56o Gonqalo doAmarante, CNPJ no

14.026.965/0001-68, neste ato representado por Jalmir $irn6es da Costa, brasileiro,

Adminiskador, CPF n" 626.282.594-00, ldentidade no 918.298, Contratado: Cinthya

Newman FariasAzevedo deAndrade Lima, brasileiro (a), lv ldtco (a), CRM n" 8687/RN,

CPF n" 009,954.964-63, ldentidade no 001.529.504, emitioa em 1 6i03/2005, SSP/PR,

residente e domiciliado (a) R: Romualdo GalvSo, 2464 APT 1101 Bl B- Lagoa Nova

CEP 59.056-1 00 - Natal/RN Do 0bjeto: servigos de atendimento m6dico do psf, Por um

periodo de 06 meses e 1 4 dias, compreendendo os meses de junho a dezembro do

corrente ano, - Da vigdncia: a partir da assinatura at6 o dia 31 de dezembro de 201 6. Do

prego global R$ 58.200,00 (cinquenta e oito mil e duzentLrs reais). S5o Gongalo do

Amarante-RN, 17 dejunho de 2016. Jalmir Simdes da Coita p/Contatante e Cinthya

Newman Farias Azevedo de Andrade Lima, p/Conkatado.EXTRATO D0 C0NTRATO

DE PRESTAQAo DE SERVIQ0S No 037/201 6- Contratante: Prefeitura Municipal de

S5o Gonqalo doAmarante, akav6s da Secretaria Municipal de SaOde/Fundo Municipal

de Saride de S5o Gongalo do Amarante, CNPJ no 14,026.965/0001-68, neste alo

representado por Jalmir SimOes da Costa, brasileiro, Administrador, CPF no

626.282.594-00, ldentidade no 978.298, Conkahdo: lara Andrade de Souza, brasileiro

(a), M6dico (a), CRM no 8692/RN, CPF no 056.147.974-75, ldentidade no 1661043,

emitida em 25103/2005, SSP/RN, residente e domiciliado (a)Av. Carlos Senano, 205$-
Lagoa Nova CEP 59.076-740 - Natal/RN Do Objeto: serviqos de atendimento m6dico

do psf, Por um periodo de 06 meses e 4 dias, compreendendo os meses de junho a

dezembro do corrente ano, - Da vigdncia: a partir da assinatura at6 o dia 31 de

dezembro de 2016. Do prego global R$ 55.200,00 (cinquenta e cinco mil e duzentos

reais). S5o Gonqalo doAmarante-RN, 27 de junho de 2016. Jalmir Simoes da Costa
p/Conhatante e lara Andrade de Souza, p/Contratado.EXTRATO DO CONTRATO DE

PRESTAQAO DE SERVIQOS N" 038/201 6- Conkatante: Prefeitura Municipal de Sdo

Gongalo do Amarante, akav6s da Secretaria Municipal de Sa0de/Fundo Municipal de

Sa0de de S5o Gongalo do Amarante, CNPJ no 14.026.965/0001-68, neste ato

representado por Jalmir Sim6es da Costa, brasileiro, Adminishador, CPF no

626.282.594-00, ldentidade no 978.298, Contratado: Femando Luiz Medeiros da

Cunha, brasileiro (a), M6dico (a), CRM no 2240lRN, CPF no'146.561.834-15,
ldentidade n" 157.771 emitido em 10.08.1969, Min.Aeronautica/AN, residente e

domiciliado a Rua CapitioAbdon Nunes.859-Ap 502 - CEP 59.0'14-540 - Natal/RN Do
Objeto: serviqos de atendimento m6dico Neurologista, Pr;*um periodo de 07 meses,
compreendendo os meses dejunho a dezembro do conerite ano, - Da vig6ncia: a partir

da assinatura at6 o dia 31 de dezembro de 201 6. Do prego global R$ 32.1 46,1 0 (trinta e
doismil centoequarentaeseisreaisedezcentavos).SSoGonqalodoAmarante-RN,
1 

o de junho de 201 6. Jalmir Sim6es da Costa p/Contratante e Femando Luiz Medeiros
da Cunha, p/Contratado

EXTRATo D0 C0NTRATo N" 04010001/2016

CONTRATANTE: Servigo AutOnomo de Agua e Esgoto - CONTRATADO: Cirne

Dishibuidora de Bebidas Ltda. - 0BJETO: Aquisig6o de combustiveis e lubrificantes -
VALOR GLOBAL: R$ 72.147,00 (setenta e dois mil e centos e quarenta e sete reais) -
DoTAQAo FINANcEIRA E 0RQAMENTARIA: Recursos Proprios - Exercicio 2016 -
Projeto 04,'1 22.0034.2068 / ManutengSo das Atividades do SAAE - 3.3.90.30 / Material

de Consumo - LOCAL E DATA: S5o Gongalo do Amarante, 04 de janeiro de 2016 -

ASSINATURAS: Talita Karolina Silva Dantas - C0NTRATANTE - Luiz da Costa Cirne

Jtnior-C0NTRATAD0,

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N' ()4Ol0001/2016

CONTRATANTE: Servigo Aut0nomo de Agua e Esgoto - CONTRATADO: Cirne

Distribuidora de Bebidas Ltda. - 0BJETO: Aditar o valor unit6rio, que corresponde ao

contrato original, nos itens: gasolina comum e 6leo diesel comum -
FUNDAMENTAQAO LEGAL:Artigo 58, inciso l, $ 2o e artigo 65, inciso ll, "d", da Lei no

8.666/93 - LOCAL E DATA: 56o Gongalo do Amarante, 04 de janeiro de 2016 -

ASSINATURAS: Talita Karolina Silva Dantas - C0NTRATANTE e Luiz da Costa Cirne

Junior- C0NTRATADO.

PORTARTA N"213/2016.

A Presid0ncia da Cimara Municipal de S5o Gongalo doAmarante RN, no

uso das akibuigoes que lhes s6o conferidas e, especialmente na conformidade do

lnciso lX,Art. 21, do Regimento lntemo da Casa;

RESOLVE,
Art.1' - EXONERAR, Rosely de Arariio Lira do Cargo de Assessor de

Comunica96o.
Art.20- Esta portaria entra em vigor nesta data, com efeito rekoativo a 31

de agosto de 20 1 6, ficando expressamente revogadas as disposig6es em conh6rio.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA.SE.

Sala das Sess6es,

Pal6cio Poti Cavalcanti,

Sio Gongalo do Amarante-RN, 01 de setembro de 2016

Raimundo MendesAlves
Presidente

PORTARTA N0214/2016.

APresid6ncia da C6mara Municipal de Sdo Gonqalo doAmaranle RN, no

uso das atribuig6es que lhes s5o conferidas e, especialmente na conformidade do

lnciso lX,Art. 21, do Regimento lntemo da Casa;

RESOLVE,
Art. 1" - NOMEAR Rosely de Ara0jo Lira, para exercer em comissao, o

cargo de Assessor Parlamentar, integrante da estrutura de pessoal do gabinete do

Vereador deste poder, criado pela Lei n" 1 .362i 201 1 de 1 9 de dezembro de 201 1 .

Art.2o- Esta portaria enha em vigor nesta data, com efeito rekoativo a

01de setembro de 2016, ficando expressamente revogadas as disposigOes em

contrdrio.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Palicio Poti Cavalcanti,

56o Gongalo doAmarante-RN,05 de agosto de 2016.

Raimundo MendesAlves
Presidente

PORTARTAN'215/2016.

A Presid6ncia da Cdmara Municipal de S5o Gonqalo doAmarante RN, no

uso das atribuigoes que lhes s5o conferidas e, especialmente na conformidade do

lnciso lX,Art. 21, do Regimento lntemo da Casa;
RESOLVE,
Art. 1o - N0MEAR Maria Juliana Alves, para exercer em comissSo, o cargo

de Assessor de Comunicag6o, integrante da eshutura de pessoal do gabinete do

Vereador deste poder, criado pela Lei no I .3621 2011 de I 9 de dezembro de 201 1 .

Art.2o- Esta portaria enka em vigor nesta data, com efeito retroativo a 01

de setembro de 201 6, ficando expressamente revogadas as disposigOes em contrerio.

PUBLIOUE-SE, REGISTRE.SE E CUMPRA-SE.

Pal6cio Poti Cavalcanti,
Sio Gonqalo do Amarante-RN, 05 de setembro de 201 6.

Raimu n do Ivlen d es Alves

0SAAE/LIC

EXECUTIVO/SAUDE

LEGISLATIVO
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LEG r S LATTV0/Ll C ITAEA0

ExrRATo DE coNTRATo oe enesnEAo DE sERVEos

CONTRATANTE: C6mara Municipal de S5o Gonqalo do Amarante; CONTRATADA:

MAXMETO INFORMAQAO, TECNOLOGIAE COMUNICAQAo ElRELl, com seded rua

Caramurum, 1995, Candel6ria, Natal/RN - CNPJ 22.692.498/0001-33 ; OBJETO:

Conhatageo da prestagSo de servigos de desenvolvimento, manutenqao mensal do

website, bem como criagSo de Link E-SlC (Sistema de lnformaqSo ao cidadSo), para o

atendimento ds necessidades da Cdmara Municipal de 56o Gonqalo do Amarante;

VALOR GLOBAL: R$ 18.450,00 - (Dezoito Mil, Quatrocentos e Cinquenta Reais);

BASE LEGAL: PregSo Presencial com SRP no 009/2016 - Lei Federal no 10 520/2002

(Lei do PregSo), Leis Complementares no 123i2006 (a qual institui o Estatuto Nacional

da Microemipresa e da Empresa de Pequeno Porte). RECURSOS ORQAMENTARIOS:

Unidade Orgament6ria: 01.001 - C6mara Municipal. 'Projeto Atividade: 2001 -
tManutengso da Cdmara Municipal. Natureza da Despesa:3 3.90.39 - Outros Servigos

de Terceiros - Pessoa Juridica. Fonte de Recursos: .'10 - Recursos OrdinArios;

Vig0ncia: 01i09/2016 atd 3111212016; Autoridade RespohsAvel: Raimundo Mendes

Alves - Presidente da C6mara dos Vereadores de 56o Gongalo do Amarante' Pela

Maxmeio lnformagSo, Tecnologia e ComunicagSo Eireli, Sr. Fl6vio Rog6rio Sales

Leandro. 0'1 de setembro de 20'16,

PREGAO N'. 009/2016 - ATA DE REGISTRO DE PREEO

Ao primeiro dia de setembro do ano de 20'16 a CAMARA MUNICIPAL DE SA0

GONQALO DO AMARANTE, Estado do Rio Grande do Norte, Pessoa Juridica de

Direito P0blico, inscrita no CNPJi MF sob o n" 09.427.998/0001 -80, com sede com sede

na Praga Senador Dinarte Matiz, 202, Centro, Sao Gonqalo do Amarante/RN,

doravante denominado simplesmente 0RGA0 GERENCIADOR, e neste ato

representado por Sua Excel6ncia o Senhor Presidente Vereador Raimundo Mendes

Alves, brasileiro, casado, capaz, inscrito no CPF/MF sob o no 1 30.466,084 -20 e RG no

316137 - SSP/RN, residente e domiciliado na Rua Bel. Tomaz Landim, 1034, Jardim

Lola - Sdo Gonqalo do Amarante/RN institui a presente Ata de Regisko de Pregos

(ARP), decorrente da licitagSo na modalidade de Preg6o, processada nos termos do

ProcessoAdministrativo n0.406/2016, a qual constitui-se em documento vinculativo e

obrigacional aspartes,dluzdapermissSoinsertanoart. 15,daLei n0 8.666i93eas

cl6usulas e condigoes seguintes:

Art. 10. A presente Ata de Registro de Pregos estabelece as cl6usulas e condiq6es

gerais para o registro de pregos referentes a FUTURA ContratagSo de empresa para

prestag6o de servigos de desenvolvimento, manuteng6o mensal do website, bem

como criagao de Link E-SlC (Sistema de lnformagao ao cidadSo), para o atendimento

as necessidades da Cdmara Municipal de S5o Gonqalo do Amarante, nos termos

previstos no art. 1 5 da Lei no. 8.666/93, estando ainda subordinado aos ditames da Lei

n" 10,520/2002, cujas especifica@es, prego(s), quantitatiro(s) e fomecedo(es) foram

previamente defl nidos akavds do procedimento licitat6rio supracitado

Art, 2" - O ORGAO GERENCIADOR, atrav6s da DiregSo Geral' tem as seguintes

obrigaq6es:

a) gerenciar a presenteARP, indicando, sempre que solicitado, o nome do fornecedor, o

piego, os quantitativos disponiveis e as especificag6es dos produtos registrados,

observada a ordem de classificagSo indicada na licitaqao;

b) convocar o particular, via fax ou telefone, para retirada da ordem de servigo

cf observar para que, durante a vig6ncia da presente ata, sejam mantidas todas as

condigoes de habilitagSo e qualificagSo exigidas na licitaqdo' bem assim a

compitibilidade com as obriga@es assumidas, inclusive com solicitaqSo de novas

certid0es ou documentos vencidos;

d) conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociagSo de preqos

registrados, para fins de adequagSo ds novas condigoes de mercado e de aplicagSo de

penalidades;

e) realizar, quando necess6rio, pr6via reunido com os licitantes objetivando a

familiadzagSo das peculiaridadesdo Sistema de Registro de Pregos; e

f) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das condig6es ajustadas no edital da licitagio

e na presenteARP,

Art. 3". 0 PRESTADOR DE SERVIQ0S obriga-se a:

a) Retirar a respectiva ordem de serviqos, no prazo mdximo de 24 (vinte e quako)

horas, contados da convocagSo;

b) Realizaros servigosde amrdo com prego e condigoes regiskadas na presenteARP;

c) Providenciar a imediata conegSo de deficiOncias, falhas ou irregularidades

constatadas pelo 6195o gerenciador referente ds condiq6es firmadas na presenteARP;

d) fomecer, sempre que solicitado, no prazo m6ximo de 05 (cinco) dias conidos,

documentagdo de habilitaqSo e qualifica96o cujas validades encontrem-se vencidas;

e1 prover condigoes que possibilitem o atendimento das condig6es firmadas a partir da

data da assinatura da presenteARP;

f) ressarcir os eventuais prejuizos causados aos 6rg5os gerenciador e participante(s)

e/ou a terceiros, provocados por ineficidncia ou inegularidades cometidas na execu96o

das obrigagdes assumidas na presente ARP;

g) pagai pontualmente, aos fornecedores e cumprir com as obrigaEOes flscais,

ietativos ao material enkegue, com base na presente ARP, exonerando a

Adminishagao P0blica de responsabilidade soliddria ou subsidi6ria por tal pagamento;

h) manter, durante a vigdncia da presente ata, em compatibilidade com as obrigag6es

assumidas, todas as condigoes de habilitagdo e qualificaqSo exigidas na licitaqio.

Art. 4". A presente Ata de Registro de Pregos vigorar6 por um periodo de 12 (doze)

meses, podendo o fornecedor solicitar, a qualquer tempo, a desobrigaqio do

fomecimento.

Pardgrafo rinico. Caso o fornecedor n6o tenha mais interesse em manter registrado o

prego no periodo de vig0ncia da ARP, tere que se manifestar por escrito, por meio de

iequerimento, e apresentar documentaqSo que comprove a impossibilidade de cumprir

com os compromissos assumidos, os quais serSo analisados por essa Casa

Legislativa.

Art. 5'. O prego, a quantidade, o prestador de servigos e as especificagOes do serviqo

regiskado nestaAta, encontram-se indicados na tabela abaixo:

e comunicaqSolnformagSo,

e-mail: fl avio@maxmeio.comTelefone: (84) 32068048CNPJ: 22.692.498/0001 -33

CEP:59065-010Rua Caramuru,1995

Representante legal: Flavio Sales Leandro
v. ror (R$)v. uNrT (R$)DESCRIQAOITEN/ QUANT

1.290,001.290,0001 ConfiguragSo de sitio elek6nim da C6mara
Municipal de 56o Gongalo do Amarante de

acordo com as necessidades institucionais da
entidade

01

1.680,001.680,0001 PublicagSo na lnternet, nos servidores do
proponente, com espaqo em disco de 300

(trezentos) Megabytes e 15 (quinze) Gigabytes
de tr6fego mensal

02

7.500,007.500,0001 Desenvolvimento de portal de lntemet, com
gerenciador de contetdo, seguindo a identidade

visual adotada.

03

2.040,00170,00Fomecer 60 caixas de e-mails, com espaqo de 2
(dois) Gigableeda, com acesso via

naveqador de lntemet e POP/SMTP

04 12

8.400,00700,0005 12 Manutenfo e desenvolvimento de
funcionalidades sejam de programaqao tecnica

ou visual, para o portal (sitio eleh6nico) da
lnternet da CMSGA.

3.600,003.600,00Desenvolvimento de Link E-SlC (Sistema de
lnforlragSo ao cidadeo) - plataforma com troca

de mensagens, pesquisa em todo site,
acompanhamento de processos.

06 01

2.700,00225,0007 12 Hospedagem do sltio eletr6nico por 24 horas e 7
dias da semana durante 12 meses
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Art. 60. O pagamento serd realizado, atrav6s de ordem banc6ria ou cheque nominal at6

o 30" (trig6simo) dia do mOs subsequente ao habalhado, salvo por atraso de liberagEo

de recursos financeiros, desde que a contratada:

a) enkegue, neste prazo, o documento fi scal equivalente;

b) esteja em dia com as obrigagoes previdenci6rias (INSS), (FGTS), tributos federal,

estadual, municipal e trabalhistas (CNDT);

c) indique o banco, agdncia e conta banc6ria na qual serd realizado o cr6dito,

$ 10 O pagamento ser6 condicionado ao cumprimento das obrigagoes flxadas na

presenteARP

$ 2o Nenhum pagamento ser6 efetuado enquanto pendente de liquidag6o qualquer

obrigagdo, por parte do PRESTADOR DE SERVIQ0S, sem que isso gere direito a

alteraqSo de pregos ou compensagio financeira.

Art. 7'. A existdncia desta Ata de Registro de Pregos nao obriga os 6rgdos a firmar as

futuras contrata@es, sendo-lhe facultada a realiza@o de procedimento especifico

para determinada contratageo, assegurado ao particular cujo preEo foi registrado, a

prefer6ncia, em igualdade de condiqoes.

Art. 80. O preqo, o quantitativo, o prestador de servigos e as especificag6es resumidas

do objeto, como tamb6m suas possiveis alteraqoes, serSo publicados, em forma de

exkato, noJornal Oficial do Municipio de Sao Gonqalo doAmarante- RN.

Par6grafo rinico. Todas as informag6es do presente regstro de prego serao

disponibilizadas, durante sua vig6ncia, no sitio oficial do 0RGAO GERENCIADOR na

lnternet (www.cmsga.rn,gov.br), inclusive com a integra da Dresente ARP e alteragOes

posteriores.

Art. 90. A qualquer lempo, o prego registrado poderA ser revisto em decon6ncia de

eventual reduqSo ocorrida no mercado, cabendo ao 0RGA0 GERENCIADOR

providenciar a convocagao do fornecedor registrado para negociar o novo valor

compativel ao mercado.

Art. 100. A prestagio dos servigos previstos na presente Ata de Registro de Pregos

obedecer6 as seguintes conoigoes:

a) As despesas com pessoal, seguros, lributos, encargos trabalhistas, previdenci6rios

e demais despesas envolvidas serSo porconta da conkatada.

Art. 110. 56o sangoes passiveis de aplicagdo aos licitantes participantes destaARP'

sem prejuizo de outras sanqdes previstas em legislagSo pertinente, da

responsabilidade civil e criminal que seus atos ensejarem:

a)Advert6ncia;
b) Multa de 1 % (um porcenlo) sobre o valordo contrato;

c) Multa de 0,3 % (tr6s d6cimos percentuais) por dia de atraso, at6 o m6ximo de 9%

(nove por cento) sobre o valortotal do Contrato;

d)Multa de 10% (dez porcento)calculada sobre o valortotaldo mntrato;

e) Suspensao temporAria do direito de participar de licitagao e contratar com a

AdministragSo P0blica pelo prazo de at6 05 (cinco) anos, nos termos do art.7o, caput'

da Lei '1 0.520/2002.

ParAgrafo Primeiro -Alicitante estara sujeita es sang6es do item anterior nas seguintes

hip6teses:

a) Ndo apresentagSo de situagio regular, no ato da assinatura e decorrer do contrato,

bem como a recusa de assinar o Contrato ou a Ata de Regisho de Pregos no prazo

determinado no presente Edital: aplicaqao das sangoes previstas nas alineas "a", "d"' e

"e".

b) Descumprimento dos prazos e condiqoes previstas nesse Edital: aplicaqSo das

sang6es previstas nas alineas "b", "c". Caso a situa€o peroui e pelo prazo superior a 30

(trinta) dias ensejar6 a aplicagSo das sangoes previstas na.'i;ilineas "d" e "e".

Pardgrafo segundo- Em caso de ocondncia de inadimplemento de termos da presente

ARP ndo conlemplado nas hipdteses anteriores, a AdministraqSo procederd d

apuragSo do dano para aplicagdo da sangio apropriada ao caso concreto, observado o

principio da proporcionalidade.

ParAgrafo Terceiro - Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior,

devidamente justificado e aceito pela Administragao, em rela@o a um dos eventos

anolados no Pa169rafo Pnmeiro desteArtigo, a licitante fica16 isenta das penalidades

mencionadas.

Par6grafo Quarto -As sanq6es de advert6ncia e de suspensSo tempor6ria de licitar e

contratar com a AdminiskagSo poderdo ser aplicadas d licitante juntamente com a

multa.

Pardgrafo Quinto - As penalidades fixadas nesta cl6usula ser6o aplicadas akav6s de

Prodsso Administrativo a cargo da Secretaria Administrativa deste Org5o, no qual

ser6o assegurados d empresa o contraditdrio e ampla defesa.

Art. 1 2o. O Prestadorde servigos ter6 seu registro cancelado:

l- Por iniciativa da C6mara Municipal, quando:

a) n5o cumprir as exig6ncias do instrumento convocat6rio e as condig6es da presente

ARP
b) recusar-se a retirar a nota de empenho ou ordem de serviqo no prazo estabelecido,

salvo por motivo devidamente justificado e aceito pelaAdministraqao;

c) der causa d resciseo administrativa deconente destaARP;

d) em qualquer das hip6teses de inexecugao total ou parcial relativo ao presente

Registro de Pregos,

e) nao manutengao das condigdes de habilitagSo;

f) n6o aceitar a redugSo do prego registrado, na hipotese prevista na legislagao; e

g) em razoes de interesse priblico, devidamentejustificadas.

ll - Por iniciativa do pr6prio fomecedor, desde que apresente solicitaqeo por escrito e

comprove impossibilidade de cumprimento das exig6ncias:nsertas neste Registro de
Pregos, tendo em vista fato superveniente, aceito pelo OR(,AO GERENCIADOR, que

comprovadamente venha a comprometera perfeita execuqao conhatual.

Par6grafo Primeiro - Na ocon6ncia de rescisio adminishativa, nos termos do art. 79,

inc. l, da Lei no 8.666/93, ficam assegurados os direitos da Administraqio contidos no

art. 80 da mesma lei, no que couber.

Pardgrafo Segundo - 0 cancelamento de registro, assegurados o contradit6rio e a

ampla defesa, dever6 ser formalizado medianle competente processo adminishativo

com despachofundamentado do Presidente da CAmara Municipal.

Art. 1 30. Os casos omissos desta ARP serSo resolvidos de acordo com os termos das

Leis no. 8.666/93 e 1 0.520/02 ou legislagSo vigente d 6poca do fato ocorrido

Art. 14". Para dirimir questdes oriundas da presente ARP sere competente o Foro da

Comarca de 56o Gongalo doAmarante/ RN

Nada mais havendo a katar, lavrei, a presente Ata de Registro de Pregos que lida e

achada conforme vai assinada pelo ORGAo GERENCIAD0R e pelo(s) particula(es)

fornecedo(es). S5o Gonplo do Amarante/ RN, 01 de setembro de 20'16. Raimundo

Mendes Alves - Presidente ; Maxmeio lnformagSo, Tecnologia e Comunicaqeo

EIRELLI - ME - CNPJ:22,692.498/0001-33 - Representante Legal.

, ;:i
;W#q4L

JornalWOficial
PREFEITURA MUNICIPAL DE

SAo GON DO AMARANTE

Rua
Telefones: 3278.4850 - 3278.3499

jom@sao goncalo.rn.gov.br
$lte : www.saogoncalo.rn, gov.br

\:l.ftKtr*n '**.r.rxeffi

GABINETE DO PREFEITO
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lnstitufdo pela Lei Municipal no 1.131 de 18 de setembro de 2007

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

ruuucipro oe sAo GoNgALo Do AMARANTE

EXECUTIVO/GABINETE sAAE/LrcmngAo

LEI 1,590, DE 03 DEAGOSTO DE 2016,

rtxlo suesioro DosvEREADoRrs or sAo corlgRto
Do AMARANTE pRm o peRioOO DA LEGISLATURA DE

201 7A2O2O E DAoUTRAS PRoVIDErucns.

0 rREFEITo MUNtcrpAL DE sAo oorugnlo D0 AMARANTE/RN, no

uso de sua atribuigSo legal prevista no art.45, $10, lll, da Lei OrgAnica do Municipio,

FAZ SABER que a C6mara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte

lei:

Art. 1o 0 telo do subsidio mensal dos Vereadores para a Legislatura

compreendida no periodo de 2017 a 2020 fica fixado em irarcela tlnica conforme

previsto no ad. 29, da Constituiqdo Federal.

$ 1o Para a integral e efetiva percepgSo do sulsidio ora fixado para os

Vereadores, ser6o obrigaloriamente obedecidas ds normas constitucionais em vigore,

ainda:

a)O limite de 70% (setenta por cento) de gastos com pessoal da Cimara
Municipal, conforme artigo 12, $10, da LeiOrgdnica Municipal; e

b)O par6metro fixado para Deputados Estaduais, conforme limite

estabelecido no artigo 29, inciso Vl, da ConstituigSo Federal.

$ 20 Para lins previstos nesta Lei. o subsidio do Deputado Estadual 6 o

valor financeiro deconente da soma das parcelas fixadas em lei e pagas ao Deputado

Estadual a esse titulo, mnforme publicagio na imprensa oficial ou declaragSo

expedida pela Mesa Diretora daAssembleia Legislativa.

Art. 20 Esta Lei entrarA em vigor na data de sua publicag6o, produzindo

seus efeitos financeiros a partir de 1 
0 de janeiro de 201 7.

Arl. 30 Revogam-se as disposigoes em contr6rio.

56o Gonqalo doAmarante/RN, 03 de agosto de 2016.

l95o da lndepend6ncia e 1280 da Repfblica.

JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PORTARIA782, DE02 DEAGOSTO DE 2016.

Eyi. i :ra Assessor Especial.

0 pREFEtro MUNtcrpAL DE sAo congnlc uo AMARANTURN, no

uso de suas atribuigoes legais estabelecidas na Lei Orginica do Municipio e em

obseruSncia da Lei Complementar n' 69/2015, que dispoe sobre a reestruturagSo

organizacional do PoderExecutivo do Municipio de 56o Gonqalo doAmarante,

RESOLVE:
Art. 1' - Exonerar MARCOS OLIVEIRA DE Lllv::\ do cargo de Assessor

Especial da Secretaria MunicipaldeAdministragSo e Recursos Humanos, em exercicio
na Funda96o Cultural Dona Militana.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na dala da sua publicafio,
relroagindo os seus efeilos 01 deAgosto de 201 6.

Art. 3" - Revogam-se as disposiq6es em contrdrio.

PREFE|TURA MUNtctpAL DE sAo collqelo Do AMARANTSRN, GABTNETE

DO PREFEITO, EM 02 DE AGOSTO DE 201 6.

JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE DTSPENSA DE L|CITAGAO N" 024t2016

A DTRETORA PRESTDENTE DO SERVTQO AUToNOM0 DE AGUA E

ESGOTO DO MUNEIPIo DE SA0 GONSALo DO AMARANTE /RN, no uso das
atribuigoes que lhe s5o conferidas e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 24, inciso Vda Lei Federaln0 8.666
de21 dejunhode 1993,

iili;: E;i$;;s6ver a Lictasio:

V - quando n6o acudirem interessados d licitagio anterior e esta,
justificadamente, neo puder ser repe{ida sem prejuizo para aAdministra@0, mantidas,

neste caso, todas as condiEoes preestabelecidas.

CONSIDERANDO, justiicativa quanto ir necessidade da aquisigSo de

equipamentos para manutengSo das bombas centrifugas, bem como Parecer da

Assessoria Juridica;
RESOLVE:
1 - Em face de ndo ter acudido interessados para as 02 (duas)

publicagOes da licitagao Preg5o Presencial no 01 3/2016 - aquisig6o de equipamentos
para manutengSo das bombas cenkifugas, e atendendo as instrugoes da Lei 8.666/93,
que autoriza a contratagdo por dispensa, no valor de R$ 14.937,08 (quatoae mil,

novecentos e trinta e sete reais e oito cenlavos), i empresa AMF EQUIPAMENTOS

HIDRAULICOS LTDA - EPB inscrita no Cadastro'Nacionalde Pessoa Juridica sob o no

10.304.5920001-99, sediada d Rua Greg6rio de Matos, 26 - Loja 14 - Nova

Parnamirim- ParnamirimiRN, de acordo com o que consta do Processo no 02412416.

56o Gongalo do Amarante/RN, 01 de agosto de 2016.

Talita Karolina Silva Dantas

Direton Presidente do SAAE

TERMO DE DTSPENSA DE LrCtrAGAo No 02512016

A DIRETORA PRESIDENTE DO SERVICO RUTOruOUO OT AOUR E

ESGOTO DO MUNtCtPIO DE SAO GONQALO DO AMARANTE /RN, no uso das
atribuigoes que lhe sio conferidas e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 24. inciso Il da Lei Federal no 8.666
de21 dejunhode1993,

''^"""""':""" ""'
Art. 24 - E dispensdvei a Licitagio:

ll - para oulros produlos e compras de valor at6 1 0% (dez por centoi do

limite previsto na alinea "a", do inciso ll do artigo anterior e para alienaqOes, nos casos
previstos nesta Lei, desde que n6o se refiram as parcelas de um mesmo servigo,

compra ou alienagSo de maiorvullo que possa ser realizada de uma s6vez.

dOruStof mNoO, justificativa quanto d necessidade da conhatagSo de

empresa para preslapo de serviqo de Seguro Total para os veiculos peitencentes i
frota do SAAE, bem como ParecerdaAssessoriaJurldica;

CONSIDERANDO, que o material a ser adquirido enquadra-se como
contrataqAo de pequeno valor;

RESOLVE:
1 - Fica dispensado o procedimento licitat6rio para a contrataqSo de

empresa para prestaqeo de servlqo de Seguro Total para os veiculos pertencentes d
lrota do SAAE, no valor lotal de R$ 7.094,69 (sete mil, noventa e quatro reais e
sessenta e nove cenlavos), A empresa HDI SEGUROS S.A, inscrita no Cadasho
Nacional de Pessoa Juridica sob o no 29.980.158/0079-1 7, sedlada Avenida Amintas
Banos, 3130A- Nazard - Natal/RN, de acordo com 0 que consla do Processo no

02512016.

SAo Gongalo do Amarante/RN, 02 de agosto de 201 6

Talita Karolina Silva Dantas
Diretora Presidente do SAAE

DO SR. PREFEITO JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS
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pneoAo PRESENctAL il.o 017,2016

ExrRATo Do TERMo DE HoMoLocAQAo

OBJETO: ContrataqEo dos servigos de manutenfro de bombas para pops tubulares.

Considerando os atos praticados pelo Pregoeiro do SME/SGA, conjuntamente com a

Equipe deApoio, inclusive a expedi96o do ato adjudicatorio; Considerando o que prev6

o texto legal elencado no inciso XXll, do artigo 4o da Lei Federal no 10.520, de 17 de

julho de 2002, HOM0L0G0 o procedimento em favor da licitante: ROCHA &

MEDEIROS MOT0RES E GERAD0RES LTDA ME no valor total de R$ 832.742,12

(oitocentos etrinta dois mil setecentos e quarenta dois Reais e doze cenlavos).

56o Gongalo doAmarante/RN,04 de agosto de 2016.

Talita Karolina Silva Dantas/Diretora Presidente

Jornalffioficial
PREFEITURA MUNICIFEL DE

$40 GoNSALo Do AMARANTE

Ru* Alexandre Cavaleanti, $/N - Centra
Telefones: 3278.4850 - 3278.3499

jorn@*aago ncalo.rn"gov.h r
$ite; rarww"**rgoncalo"rn, gov.br

(ffisr"*"""'
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LEt N'1.356, DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

Fixa o subsidio mensal do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos
Vereadores, do Procurador Geral do
Municipio, dos Secret6rios Municipais e dos Diretores da
Administragdo Indireta para o periodo da Legislatura de 2013
a2016.

o PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONQALO DO AMARANTE/RN, no uso de

suas atribuigdes legais,

FAQO SABER que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1" O subsidio mensal do Prefeito Municipal de 56o Gongalo do Amarante, para o

mandato correspondente ao periodo de Legislatura com o inicio em 1o de janeiro de 2013 e

t6rmino em 31 de dezembro de 2016, fica fixado em parcela fnica no valor de R$ 19.800,00

(dezenove mil e oitocentos reais) e do Vice-Prefeito, em parcela fnica no valor de R$ 9.900,00

(nove mil e novecentos reais) que corresponde a 50% (cinquenta por cento) do subsidio fixado

para o prefeito.

Art. 2' O teto do subsidio mensal dos vereadores para a legislatura compreendida no

periodo de 2013 a 2016 fica fixado em parcela fnica no valor de at6 R$ 12.000,00 (doze mil

reais).

$1'Para a integra e efetiva percepgdo do subsidio ora fixado para os Vereadores, ser6o

obrigatoriamente obedecidas as norrnas constitucionais em vigor e ainda:

a) O limite de 70% (setenta por cento) de gastos com pessoal da Cimara Municipal; e

b) O parimetro de 40% (quarenta por cento) do subsidio fixado para Deputados

Estaduais.

$ 2'Para fins previstos nesta lei, o subsidio do Deputado Estadual d o valor financeiro

decorrente da soma das parcelas fixadas em lei e pagas ao Deputado Estadual a esse titulo,

conforme publicagdo na imprensa oficial ou declaragdo expedida pela Mesa Diretora da

Assembldia Legislativa.

$ 3' O subsidio a ser pago e que trata o caput deste artigo, corespon derd a 40o/o (quarenta

por cento) do estabelecido, em espdcie, como subsidio mensal, respectivamente, dos Deputados
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Estaduais, e do Presidente da Assembldia Legislativa do Estado do Rio Grande do Norte e serio

reajustados, automaticamente, sempre na mesma data e na mesma proporgdo em que for

majorado o teto estabelecido para o subsidio dos Deputados Estaduais.

Art. 3' O subsidio mensal dos SecretSrios Municipais, do Procurador Geral do

Municipio, do Controlador Geral do Municipio e dos Diretores Presidentes da Administragdo

Indireta d fixado em parcela fnica no valor de R$ 7.000,00 (sete mil reais).

Parr[grafo fnico. Aos Secretririos Municipais, ao Procurador Geral do Municipio, ao

Controlador Geral do Municipio e aos Diretores da Administragdo Indireta, quando pertencentes

ao Quadro de Pessoal Permanente do Municipio de S5o Gongalo do Amarante ou cedido

formalmente pela repartigSo 6le origem, fica resguardado o direito de opgSo pelo percebimento da

sua remuneraglo de servidor efetivo, acerscida da gratificagdo de representag1o no percentual de

40o/o (quarenta por cento), sem prejuizo dos demais direitos e vantagens anteriormente

adquiridas.

Art. 4'Aos subsidios fixados por esta lei, serSo asseguradas revisdes, sempre na mesma

data e sem disting6o de indices dos reajustes concedidos ao funcionalismo municipal, a titulo de

revisdo de car6ter geral, respeitados os limites constitucionais previstos no artigo 37, inciso X, da

Constituig6o Federal.

Pardgrafo rinico. Ficam tamb6m assegurados aos Agentes Politicos os beneficios

previstos no artigo 7o, incisos VlI, VIII e XVII da ConstituigSo Federal, desde que rigorosamente

sejam observados os limites legais previstos pela Constituigdo Federal e especificamente com

relagdo aos vereadores sejam respeitados os limites previstos nos artigos 29,VI e VII, 2g-A,

caput e $1o, da Constituigio Federal.

Art. 5' Esta lei entra em vigor na data de sua publicagSo, produzindo seus efeitos

financeiros apartir de 1'de janeiro de 2013.

Art. 6'Revogam-se as disposigdes em contr6rio.

S5o Gongalo do Amarante / RN, 16 de outubro de 2012.

191". da lndepend6ncia e 124. da Repriblica.

JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN


