
PREAMBULO

N6s, representantes do povo,
constitu[dos em Poder Legislativo Orgdnico, reltnidos
na Sala de Sessdes Deputado Djalma Marinlto,
invocando a proteqdo de Deus, promulgamos a
presente Lei Orgdnica do Munic{pio, inspirada nos
principios da liberdade polftica, justiga social e

dignidade da pessoa humana.



TiTULo I
DA ORGAI[LZAC, LO MUNTCTPAL

CAPITULO I
DAS DISPOSIQoES PRELIMINARES

Art. 1' O Municipio de 56o Gongalo do Amarante rege-se por esta Lei Orgdnica.
obedecidas as disposig6es constitucionais da Repriblica Federativa do Brasil e do Estado do

Rio Grande do Norte.
Parirgrafo rinico. O Municipio de 56o Gongalo buscar5 assegurar imediata e plena

efetividade dos direitos e garantias individuais e coletivos previstos na Constituigio
Federal, bem como de quaisquer outros decorrentes do regime e dos principios que ela

adota e daqueles constantes dos atos internacionais firmados pelo Brasil. {Re<laq$* alterail
pela Ernenda S Lei Orgfinira n" {i] " el* Z{}{iq).

Art. 2' Sdo Poderes do Municipio, independentes e harm6nicos entre si, o
Legislativo e o Executivo.

$ 1" S5o bens do Municipio todas as coisas m6veis e im6veis, bem como direitos,
ag6es ou valores que a qualquer tifulo lhe pertengam.

$ 2" Sdo simbolos do Municipio a bandeira, o brasSo e o hino, representativos de
sua cultura e hist6ria, criados por lei.

CAPiTULO II
DA COMPETTNCIA DO MUNICIPIO

Art. 3o O Municipio tem autonomia politica, frnanceira, administrativa e legislativa,
nos limites da Constituigdo Federal. iReelaEa* alterada pelir E:n*ncla * i-ej {}rg&lli** n" {} i^

de ?00Q).

$ 1o Compete, privativamente, ao Municipio:
I - promover a administragSo municipal e legislar sobre mat6ria de interesse do

Municipio, que n6o fira a disposigio constitucional;
II - elaborar o Plano Diretor, instrumento biisico da Politica de Desenvolvimento e

Expansdo Urbana;
III - elaborar o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentilrias e o Orgamento

Anual;
IV - instituir e arrecadar tributos ou tarifas de sua compet€ncia;
V - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo, permissSo ou

atfioizagdo, os servigos de interesse local, denhe os quais os de transporte pfiblico, que tem
cariier essencial; (Redar;fro alterada p*la Emenda * Lei Org$nica n'' 0 i, ilr :il(jq.)

VI - dispor sobre a administragdo, utiTizagdo ou alienagSo dos bens municipais;
VII - organizar os quadros e estabelecer o regime juridico rinico de seus servidores;
VIII - proomover o adequado ordenamento territorial mediante planejamento e

controle do uso e ocupagdo do solo, com vistas ao bem comum e ii defesa do meio
ambiente; (Redaq5* alterada pela Emencla i Lei Orgdnic;l ::" il l, de 2il{}9)"

lX - realizar a politica urbana e desapropriar im6veis urbanos, nos termos do artigo
182 e parhgrafos da ConstituigSo Federal;

X - dirigir, conceder, permitir ou autorizar os servigos de taxis;
XI - conceder licenga para o exercicio de qualquer atividade industrial, comercial

ou prestagSo de servigos, inclusive feiras livres ou atividade comercial em via pfblica, e

cassar os alvar6s de licenga dos que se tornarem danosos d saride, i higiene, ao bem-estar
pirblico;



XII - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislagdo estadual, no que

couber a esta;

XIII - administrar os servigos de conservagSo e limpeza ptblica;
XfV - fixar os feriados municipais, bem como hor6rios de funcionamento dos

estabelecimentos comerciais, industriais, de prestagdo de servigos e outros;
XY - legislar sobre apreensdo e dep6sito de semoventes, mercadorias e m6veis em

geral, no caso de hansgressSo de leis e demais atos municipais, bem como sobre a forma e

condig6es de venda das coisas e bens apreendidos.
XVI - organizar, dirigir e fiscalizar o tr6fego de veiculos em seu territ6rio e exercer

o respectivo poder de policia, inclusive mediante inspegdo sobre os veiculos, diretamente
ou em conv6nio com o Estado do Rio Grande do Norte; {R*daE6o iiada p*la Hm*nrj;r a Lcr
OrgAnica no # [, de 20Sq).

XVII - organizar e manter os servigos de fiscalizagEo necess6rios ao exercici do seu

poder de policia administrativa; (Reclag*r: dada pela Erne::rda ii Lei $rg*nica *" {.}i. d*
20{}E).

XVIII - legislar sobre assuntos de interesse local; (R*daqfio dada p*:la En:*nda a

L*i tlrg6nica::u *1, de 2S*9).
XIX - suplementar a legislagdo federal e estadual, no que couber. {.tr{*daq&o d*da

petr* En"renda i Lei *rgfrrd*a n" i)1. de 20CI$).

$ 2' Compete, ainda, ao Municipio:
I - prestar servigos paru a saride da populagdo, nos limites de suas atribuig6es, e

mediante cooperagdo t6cnica e financeira da UniSo e do Estado; {Redar;fro alterrl,<tra p*la
Emenrt;t * Lei Org$ni*a n" {}l" rie 3$09).

II - manter programas de educag6o infantil e de ensino fundamental, mediante
cooperagdo t6cnica e financeira da UniSo e da Estado; {Redaq6o alt*rada pela En:*nda * n,*i
Org*nica nn 01, de 2009).

III - estimular o melhor aproveitamento da terra, bem como a defesa cont
ra as formas de exaustdo do solo;
IV - abrir e conservar estradas e caminhos e determinar a execugio de servigos

priblicos;
V - promover as defesas sanit6ria, vegetal e animal;
VI - proteger os documentos, as obras e ouhos bens de valores hist6rico, artistico e

culfural, os monumentos, as paisagens naturais e oukos;
VII - impedir a evas6o, a destrui96o e a descaracteizagdo de obras de arte e outros

bens de valores hist6rico, artistico ou cultural;
VIII - amparar a maternidade, a infdncia e os desvalidos, coordenando e orientando

os servigos no dmbito do Municipio;
IX - estimular a educagSo e a prilticadesportiva;
X - proteger ajuventude contra toda a exploragSo, bem como contra os fatores que

possam conduzi-la aos abandonos fisico, moral e intelectual;
XI - tomar as medidas necess6rias para restringir a mortalidade e a morbidez

infantis, bem como as que impegam apropagagdo de doengas transmissiveis;
XII - regulamentar e exercer outras atribuig6es n6o vedadas pelas Constituig6es

Federal e Estadual;

$ 3" Ao Municipio 6 vedado:
I - permitir ot fazer uso de estabelecimento gr6fico, jornal, estagdo de r6dio,

televisSo, servigo de alto-falante ou qualquer outro meio de comunicagSo de sua
propriedade para propaganda politico-partid6ria ou fins estranhos d adminishagflo;
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'II - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvencion6-los, embaragar-lhes o

funcionamento ou manter com eles ou seus representantes, relag6es de depend6ncia ou

alianga, ressalvada, na forma da lei, a colaboragdo de interesse priblico.
III - contrair empr6stimo externo sem pr6via attoizagdo do Senado Federal;
IV - instituir ou aumentar tributos sem que a lei o estabelega.

CAPiTULO III
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 4o Pertencem ao patrim6nio municipal as terras devolutas que se localizam
dentro de seus limites.

Art. 5o Cabe ao Prefeito a administragdo dos bens municipais, respeitando a
compet6ncia daCdmara quanto iqueles utilizados em seus servigos.

Art. 6o Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados, com a identificagSo
respectiva, numerando-se os m6veis, segundo o que for estabelecido em regulamento.

Art. 7o A alienagdo de bens municipais, subordinada i exist6ncia de interesse
pfblico devidamente justificada, ser6 sempre precedida de avaliag6o e obedecer6 ds

seguintes norrnas:

I - quando im6veis, dependerii de autorizagSo legislativa especifica e concorr6ncia,
dispensada nos seguintes casos: (Red*gfi* alt*raql* pela li::reurta ii L*i t.)rg**ica n" {}1, r{e

2rii!9].

a) doagio, devendo constar obrigatoriamente do contrato os encargos do donat6rio,
o prazo de seu cumprimento e a cl6usula de retrocessSo, sob pena de nulidade do ato;

b) permuta;

II - quando m6veis, dependerii de licitagdo, dispensada esta nos seguintes casos:

a) doagdo que ser6 permitida exclusivamente para fins de interesse social;
b) permuta.

Art. 8o A aquisigdo de bens im6veis, por compra ou permuta, depender6 de pr6via
avaliagdo patrimonial e attoizag6o legislativa. 1R*daq[o atrtcra*ia pcln ilm*nel* ir L*i
*rg$nica no Sl, ele ?0fi9i.

Art. 9' O uso de bens municipais por terceiros 6 feito mediante concessdo,
permissSo ou autorizagio, conforme o caso, e o interesse priblico exigir.

$ 1" A concessdo administrativa dos bens priblicos de uso especial e dominial
depender6 de leis e concorr6ncia, e far-se-6 mediante contrato, sob pena de nulidade do ato.

$ 2" A concessSo adn'irnistrativa de bens priblicos de uso comum somente poder6 ser
outorgada para finalidades escolares, de assistdncia social e mediante autoizagdo
legislativa.

1 
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$ 3" A permissao para uso de atividades ou usos especificos, s6 poderil ser feita,

pelo prazo mfximo de sessenta dias.

rirur,o rr
DA ORGANTZACLO DOS PODERES

CAPiTULO I
DO PODER LEGISLATIVO

sEcAo r
DA CAMARA MIINICIPAL

Art. 10 O Poder Legislativo 6 exercido pela Cdmara Municipal, composta de

Vereadores, eleitos para cada legislatura, por voto direto e secreto, na forma da legislagdo

federal pertinente.

Parigrafo rfinico. Cada legislaturater| a duragdo de quatro anos, colrespondendo
cada ano a uma sessdo legislativa.

2Art. 11 - O nrimero de Vereadores da Cdmara Municipal de S5o Gongalo do

Amarante ser6 fixado proporcionalmente d populagdo do Municipio, observado os

seguintes limites: (Itcda?&o altcrada pela Em*nda d l-ei Srg&niea no *7, dc 301 t)"

a) 9 (nove) Vereadores, para uma populagio de at615.000 (quinze mil) habitantes;

b) 11 (onze) Vereadores, paru uma populag6o de mais de 15.000 (quinze mil)
habitantes e de atl 30.000 (trinta mil) habitantes;

c) 13 (heze) Vereadores, para uma populagSo com mais de 30.000 (trinta mil)
habitantes e de at6 50.000 (cinquenta mil) habitantes;

d) 15 (quinze) Vereadores, para uma populagSo de mais de 50.000 (cinquenta mil)
habitantes e de at6 80.000 (oitenta mil) habitantes;

e) 17 (dezessete) Vereadores, para uma populagdo de mais de 80.000 (oitenta mil)
habitantes e de at6120.000 (cento e vinte mil) habitantes;

2 . Art. l 1 com llat * ler!*{'fro tlcd* p*!a Entenda i Lei Ot-girir:a ltutfu:ipttl n'' .-1i| 9'*9

<Je irr*idr'r rxNr; av dirpi.isi4'1<ts txxtstittx:iortuis ,ty.tii<:i,;t:i.t. "
Jrrlso J *cre'.tle nlado pela litnentla r) {-<,i $rgiixri,ir .lfuiiii::p*J n' 3r'l #f1)

lnclsc ^iJ {$:restefitetle pela .Flmend* ri r"-ei #rgdrillrr rNfarrir:rp+J x':i,'J9!9
lnr:i^Eo JJJ i;r:res w*tad* p*!* !)rnend* i J"i' j $r g"ir:i.';a lft'"ttir:iStcl n' li I 999
I*r'isrr .l l' rrrr"e"s'r:<,nfi:dr: pri:jir Emrild$ ii l,{:i GryAfik:$ fu{unit i1ttl l" "tri t l}!}9
J*r.*r.: t*orrr:sr:r:*f*dr.r3ie,-ln ilwestlitii l,ei {}rgini<:a Mitnicipttl n" 3,/l9t}*
P l" acrcsrcnta*fc pr:l* fn*<ia i ici t}"qri*iru Miutiiipal n" iil999
f .lo ccrc.srrrirt*rlr: pci* Irterxia * Lei {)rginic<t lv{uttiiiTtal no -1.,'i999

.4rt. l2 tam nova r*.daqi* d*d* peic Enrcndt i Lei Org6*ita },{unicist*l {05iitl0}
ed*q&a *ntetior r/o,{r't .lJ: ",4 {am*va llunicipai lrm sede *. !'raga ,\enador Ditnrfc,lfru#. Ji#-- Ce*tru. "

.S l'a.crescentuda ptel* Em*;tda i Lei {}rgdnica fuftin.icipul no A5,':ii?:
jq J'(rciztri.r?/ddn p*ls Emeni* i Lei {}rginicot r1.fu*iclpal n' t}-t,:215f ,
I - ucre,vcent*d* pala Em.entl* i Lti Orgittticc i.f*nicrpc/ n" t)Si)fiil)
fI - dr:r?t(tiltadt pt:lc Emendu d {,ei Argdtita 1,*lticipe! n" {}5l:{}A2
I11 - r'I{'}'(isre}#t#do trtekt }:"tw,nda * [-ti {}rgixit:ts.lCilxlcrpc/ rr'' {i517{.t{i)
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f1 19 (dezenove) Vereadores, para uma populagdo de mais de 120.000 (cento e vinte

mil) habitantes e de at6 160.000 (cento sessenta mil) habitantes;

g) 21 (vinte e um) Vereadores, para uma populagSo de mais de 160.000 (cento e

sessenta mil) habitantes e de at6 300.000 (frezentos mil) habitantes;

h) 23 (vinte e tr6s) Vereadores, para uma populagSo de mais de 300.000 (trezentos

mil) habitantes e de at6 450.000 (quatrocentos e cinquenta mil) habitantes;

i) 25 (vinte e cinco) Vereadores, para uma populagdo de mais de 450.000

(quatrocentos e cinquenta mil) habitantes e de at6 600.000 (seiscentos mil) habitantes;

j) 27 (vinte e sete) Vereadores, para uma populagio de mais de 600.000 (seiscentos

mil) habitantes e de at6 750.000 (setecentos cinquenta mil) habitantes;

k) 29 (vinte e nove) Vereadores, para uma populagdo de mais de 750.000 (setecentos

e cinquenta mil) habitantes e de at6 900.000 (novecentos mil) habitantes;

l) 31 (trinta e um) Vereadores, para uma populagSo de mais de 900.000 (novecentos

mil) habitantes e de at6 1.050.000 (um milhSo e cinquenta mil) habitantes;

m) 33 (trinta e tr6s) Vereadores, para uma populagdo de mais de 1.050.000 (um
milhSo e cinquenta mil) habitantes e de at6 1.200.000 (um milhio e duzentos mil)
habitantes;

n) 35 (trinta e cinco) Vereadores, para uma populagdo de mais de 1.200.000 (um
milhSo e duzentos mil) habitantes e de at6 1.350.000 (.rm milhdo e trezentos e cinquenta
mil) habitantes;

o) 37 (trinta e sete) Vereadores, para uma populagdo de 1.350.000 (um milhdo e

trezentos e cinquenta mil) habitantes e de at6 1.500.000 (um mi1h6o e quinhentos mil)
habitantes;

p) 39 (trinta e nove) Vereadores, para uma populagSo de mais de 1.500.000 (um
milhdo e quinhentos mil) habitantes e de at6 1.800.000 (um milhdo e oitocentos mil)
habitantes;

q) 41 (quarenta e um) Vereadores, para uma populagdo de mais de 1.800.000 (um
milhSo e oitocentos mil) habitantes e de atl 2.400.000 (dois milhdes e quatrocentos mil)
habitantes;

r) 43 (quarenta e tr6s) Vereadores,pata uma populagdo de mais de 2.400.000 (dois
milhSes e quatrocentos mil) habitantes e de at6 3.000.000 (tr6s milhdes) de habitantes;

s) 45 (quarenta e cinco) Vereadores, para uma populagSo de mais de 3.000.000 (tr6s
milhdes) de habitantes e de at6 4.000.000 (quatro milh6es) de habitantes;

t) 47 (quarenta e sete) Vereadores, para uma populagflo de mais de 4.000.000 (quatro
milh6es) de habitantes e de at6 5.000.000 (cinco milhdes) de habitantes;

u) 49 (quarenta e nove) Vereadores, para uma populagio de mais de 5.000.000 (cinco
milh6es) de habitantes e de ar6 6.000.000 (seis milhdes) de habitantes;



v) 5l (cinquenta e um) Vereadores, para uma populagdo de mais de 6.000.000 (seis

milhSes) de habitantes e de at6 7.000.000 (sete milh6es) de habitantes;

w) 53 (cinquenta e tr6s) Vereadores, para uma populagdo de mais de 7.000.000 (sete

milh6es) de habitantes e de atri 8.000.000 (oito milh6es) de habitantes; e

x) 55 (cinquenta e cinco) Vereadores, para uma populagSo de mais de 8.000.000 (oito
milhdes) de habitantes;

S 1" O nrimero de habitantes que se reportam os incisos constantes do caput deste

artigo, serii demonshado por meio de certiddo passada pelo Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica - IBGE.

$ 20 Ficando demonstrada perante o Poder Legislativo a populagio do Municipio na

forma estabelecida no Par6grafo anterior, ser6 automaticamente acrescido o nfmero de

Vereadores conforme as disposig6es constantes do caput deste artigo, devendo o Presidente

da Mesa Diretora da Cdmara Municipal oficiar ao Tribunal Regional Eleitoral e ao Juizo da

5l Zona Eleitoral para fins de direito.

Art. 12 O total de despesa do Poder Legislativo, incluidos os subsidios e excluidos
os gastos com inativos, ndo poder6 ultrapassar os percentuais, relativos ao somat6rio da

Receita Tribut6ria e das transfer6ncias previstas no $ 5o do art. 153 e nos arts. 158 e 159 da

Constituigflo Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior. (Redaq$* illterada p*ta
Hm*ns$a il {"ei *rgiinica n*' 05. de 2002).

$ 1" A C6mara Municipal nio gastar6 mais de setenta por cento de sua receita com
folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores. {ltedilq6* *lr*riuia
p*la Ernendu S Lej Orgiirrica n' {}5. de 20$3i.

$ 2" Constitui crime de responsabilidade do Prefeito Municipal: (Eedaq$* alteralla
pela Emenela & Lei Org6nica no [J5, de 2$fizi.

I - efetuar repasse que supere os limites definidos neste artigo;
II - n6o enviar o repasse at6 o dia vinte de cada m6s; ou
III - envi6-lo a menor em relaqdo d proporgSo fixada na Lei Orgament6ria.

$ 3' Constitui crime de responsabilidade do Presidente da Cdmara Municipal o

desrespeito ao $ lo deste artigo. {R*da65* dado pela }rmofida a Lei *rgAnic* n" {i5, *is
2003).

'Lrt.l2-A O subsidio dos Vereadores ser6 fixado pela Cdmara Municipal em cada
legislatura para a subseqtiente, observado o que dispde a Constituigdo Federal e o crit6rio
estabelecido nesta Lei Orgdnica, o qual corresponder6 a quarenta por cento do subsidio dos
Deputados Estaduais. (R*ctrar;ilo dada p*la Emen<ia * I-ei Orgdni*a:to {}5, <t* 20i)2).

sEcAo r
DO FUNCIONAMENTO DA CAMARA E REUMoES

Art. 13 - A C6mara Municipal reunir-se-6 anualmente em recinto pr6prio, na sede do
Municipio, independentemente de convocagSo, nos periodos compreendidos entre 1o de
fevereiro a 20 (vinte) de dezembro, em Sessio legislativa anual. (Rect*E5* iiniln p*:la
Em*nda d Lci Orp*nica no tr0, cte 2013).

I



$1" - As reunides marcadas durante os periodos referendadosrro caput deste artigo

ser6o, em regra, transferidas para o primeiro dia irtil subsequente, quando cairem em

s6bados, domingos e feriados.

$2" - As sess6es legislativas n6o serSo interrompidas sem a aprovagdo da Lei de

Diretrizes Orgament6ria e do Orgamento Anual. ift.edaqfro daela p*lit i-it'1.1,**da * t-*i
Orgdnica n" L)8, de 201?).

Art. 14 As sessdes da Cdmara s6o pirblicas, dividindo-se em ordin6rias.

extraordin6rias e solenes, conforme dispuser o Regimento Interno, devendo, salvo

deliberagdo em contr6rio de dois tergos de seus membros ou impedimento incontorn6vel,

ser realizadas em sua sede.

Parigrafo rinico. As sess6es s6 poderdo ser abertas pelo Presidente da Cdmara
Municipal, por outro membro da mesa ou, na aus6ncia destes, pelo Vereador mais idoso,

com a presenga minima de um tergo dos seus membros. (RectaE:Sr.i <Jada pelii }Jmenena * Lei
{}rg*ni*a n" 01, d* 2tli)9).

Art. 15 A convocagdo extraordinfiiadaCdmara Municipal dar-se-6

I - pelo seu Presidente, atendendo deliberagSo da Mesa ou a requerimento de um
tergo dos Vereadores;

II - pelo Prefeito Municipal.

Parigrafo rinico. A convocagdo 6 feita sempre para apreciagSo de mat6ria
determinada, somente sobre ela podendo deliberar aCdmara.

Art. 16 A instalagSo da Cdmara, no inicio da legislatura, 6 realizada em sessdo

especial, no dia primeiro de janeiro do ano seguinte ao da realizagSo da eleigSo, quando se

d6o a posse de seus membros, a eleigio da Mesa Diretora e tomadas de compromisso e

posse do Prefeito e do Vice-Prefeito.
Parigrafo rinico. Na sessdo a que se refere este artigo sdo tomadas as declarag6es

de bens do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores.

Art. ll A sessdo de instalagio 6 presidida pelo Vereador mais idoso sem

necessidade de verificagdo de quorum, procedendo-se, de imediato, d eleigdo da Mesa
Diretora.

3Art. 18 A Mesa Diretora tem a fungio de dirigir e executar os trabalhos
legislativos e administrativos da C6mara Municipal e seus membros tem mandado de 02
(dois) anos, sendo vedada a recondugdo para o mesmo cargo, na mesma Legislafura.
(Redaq:[* dada pe]* Hmenda ir l-ei firgfrnica n" 08. de 2{} 12).

$ 1' A Mesa da Cdmara 6 composta pelo Presidente, Primeiro e Segundo Vice-
Presidente, Primeiro e Segundo Secret6rio, os quais se substituirdo nessa ordem.

$ 2o Requerendo um Vereador licenga a qualquer titulo, por prazo nio inferior a 30
(trinta) dias, a Mesa da Cdmara convocar6 o Suplente imediato.

3 i1^+- jlo r,l.rt'e.rcslr&:idu tr-rg'lrr lir.l,<'td* d Lti Argdnk:c Municip*l tf' 051:l)02
t?Art" l2-A *crerre,*Ir;i:ii+3rei*, Ewt:nil<t i Lei ('lrgtinicn L{unit,ilti! n" {}5,Q$L}2
1olrd" iB cort! tlilttt r*l.zQ1{} duia trse!c ilyxtntl* ri lei {}r"q;ir;lrll l.fi,ur!cipal n, iilggT
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"$ 30 A eleigio da Mesa Diretora para a segunda metade da legislaturu 6 feita at€ o
dia 15 de dezembro do segundo periodo legislativo, ocorrendo a poss" dos eleitos no
primeiro dia do ano seguinte.

Art. 19 A Cdmara tem comiss6es permanentes e especiais, na forma do regimento
interno.

$1" As comiss6es parlamentares de inqu6rito ser6o criadas por prazo certo, para
apuragdo de fato determinado de um tergo dos seus membros. iR*<ing6* ilacla pela Emen,Jir
i Lei $rgfuica no {i1, de 20i}9).

$2'As comiss6es palamentares de inqu6rito apresentam poderes de investigagdo
pr6prios de autoridade judicial, a16m de ouhos previstos em regimento, os quais devem ser
exercidos fundamentalmente, sendo as conclusdes que tiver aprovado, encaminhadas ao
Minist6rio Priblico, para que promova a responsablidade civil ou criminal dos infratores.
(ltednqfr* dada pela Emenda & I-*i *rg8*ica no {}1, t'le 3*Sg).

sECAo m
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MI]NICIPAL

Art.20 E da compet6ncia exclusiva da CdmaraMunicipal:

I - elaborar seu regimento interno;
II - dispor sobre sua organizaqdo, funcionamento, politic a, cnagdo, transformagSo e

extingdo de cargos, empregos e fungdes de seus servigos, inclusive afxagdo do efetivo e da
respectiva remuneragdo, observados os pardmetros estabelecidos na Lei de Diretrizes
Orgament6rias;

III - convocar o Prefeito, os Secret6rios Municipais e dirigentes de 6rg6os das
adminishag6es direta e indireta, para prestar informag6es em pleniirio ou em comissdo
permanente ou de inqu6rito, sobre matdria da sua competCncia; (Rerlar;B* aiter:ada Be[a
iimenrla d I-*i *rg6nica n*' 01, de 2009).

IV - autorizar o afastamento do Prefeito quando sua aus6ncia exceder a quinze dias;
V - fixar as remunerag6es dos Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito, ao final

de cada legislatura, para vigorar na seguinte;
VI - decidir sobre a perda de mandato de Vereador pelo voto aberto e maioria

absoluta se seus membros, nas hip6teses previstas em Lei; (E*<1aq6o alteracta Fetra Enlen{ia
*\ Lei Orgfinic:a nn I l, ele ?0t2)

VII - mudar, temporariamente, sua sede;
yrrl - conceder licenga aos vereadores, ao Prefeito e ao vice-prefeito;
IX -julgar as contas do Prefeito e apreciar o relat6rio sobre a execugdo do Plano de

Governo;
X - julgar as contas de sua Mesa Diretora;
XI - proceder a tomada de contas das autoridades referidas nos incisos anteriores,

quando n6o apresentadas no prazo de sessenta dias da abertura da sessSo legislativa;
XII - solicitar, fixando prazo quando for o caso, informagdes ao Prefeito,

Secret6rios Municipais e dingentes de 6rg6os da administragdo indireta, informag6es sobre
assuntos de interesse da administragSo;

XII - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem da sua
competCncia;

XIV - conceder titulos honorificos a pessoas que tenham, reconhecidamente,
prestado servigos relevantes ao Municipio, ao Estado ou ir Nagio, em deliberagflo tomada
por maioria de dois tergos de seus membros;



XV - exercer, com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, as fiscalizagdes
contiibil, financeira, orgamentriria, operacional e patrimonial do Municipio;

XVI - emendar a Lei Orgdnica, promulgar as alterag6es, bem como, faz6-lo com
relagSo a projetos sobre os quais silencie o Prefeito Municipal e expedir decretos
legislativos e resolug6es;

XVI - attoizar referendo e convocar plebiscito, estabelecendo seu objeto e

dispondo sobre sua realizagilo;
te$ 3' com nova redagdo dada pela Emenda d Lei Orgdnica Municipal no 2/1998
Redagdo anterior do 53". "A eleigdo da Mesa Diretora para a segunda metade da legislatura dfeita no illtimo

dia da reunido do segundo periodo legislativo, ocorrendo a posse dos eleitos no pimeiro dia do ano seguinte."

XVII - dar posse aos Vereadores, ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, tomandoJhes o
compromisso;

XIX - receber renimcia de mandato de Vereador, do Prefeito e do Vice-Prefeito;
XX - propor a abertura de cr6dito suplementar nas consignagdes orgament6rias da

Cdmara;
XXI - contratar, na forma da lei, por tempo determinado, e para matlria de sua

competCncia exclusiva, a prestagSo de servigo indispensiivel e emergencial. {R*r1;rq,$o
altmlada p*la }:men<ia A ["ei $rgiinica n" 0 t, ile 2009).

Parfgrafo rinico. As leis delegadas ser6o elaboradas pelo Prefeito Municipal, o
qual dever6 solicitar a delegagSo perante a Cdmara Municipal, n6o podendo versar sobre
mat6ria reservada d lei complementar, planos plurianuais, diretrizes orgament6rias e

orgamentos, devendo o ato de delegagdo especificar o conterido da matlia delegada e os
termos do seu exercicio.

Art. 2l Ao Presidente da Mesa compete, al6m das atribuig6es regimentais,
representar aCdmaru em juizo ou fora dele.

Art. 22 Compete d Cdmara, com a sangSo do Prefeito, legislar sobre todas as
mat6rias de compet6ncia do Municipio, especialmente sobre:

I - sistema tribut6rio, arrecadagdo e aplicagSo de rendas;
II - plano plurianual, diretrizes orgament6rias, orgamento anual, operag6es de

cr6dito (suplementares) e divida pfblica;
III - concessSo de iseng6es e anistias fiscais e remissSo de dividas e crit6rios

tribut6rios;
IV - criaglo, transformagdo e extingdo de cargos, empregos e fungdes priblicas,

inclusive a fixagdo de seu efbfivo e dos vencimentos e vantagens;
V - mat6ria financeira e orgament6ria;
VI - criagdo, estruturagio e atribuigdes das Secretarias Municipais e 6rg6os das

administrag6es direta e indireta do Municipio;
VII - plano diretor de uso do solo, compreendendo zoneamento urbano,

regulamentagdo do parcelamento do solo, nornas edificiais e de preservagSo de patrim6nio
hist6rico e cultural e de protegSo ao meio ambiente;

YIII - criag6o, organizagdo e supressdo de Distritos;
IX - fixagdo e modificagSo do efetivo da guarda municipal;
X - aprovar os atos de concessdo ou permissSo de servigos pirblicos, inclusive o de

taxis;
XI - uso, doagSo ou alienagSo dos bens priblicos.

sECAo ry
DOS VEREADORES



Art.23 Os Vereadores s6o inviol6veis pelas opini6es, palavras e votos no exercicio
do mandato e na circunscrigdo do Municipio.

$ 1' A Mesa da Cdmara prestar6 assist€ncia juridica aos Vereadores em qualquer
caso de ag6o policial.

$ 2" O Onus processual de assist6nciajuridica ao Vereador, nos casos de quebra de
inviolabilidade, cabe it Cdmara Municipal.

Art.24 Ao Vereador € vedado

I - desde a expedig6o do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o municipio em qualquer 6rgdo da Administragdo;
b) aceitar ou exercel cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive os de que

sejam demissiveis ad nutum, nas entidades da alinea anterior;

II-desdeaposse:

a) ser propriet6rio, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente
de contrato com pessoa juridica integrante da Administraqdo Priblica Municipal, ou nela
exercer fungdo remunerada;

b) ocupar cargo ou fungdo de que seja demissivel ad nutum, nas entidades referidas
na alinea "a" do inciso I;

c) ingressar em juizo contra o Municipio ou contra qualquer 6195o do Poder Priblico
Municipal, salvo em caso de interesse pirblico ou resguardo de seu mandato;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato priblico eletivo.

Art. 25 Perder6 o mandato de Vereador, aquele:

I - que infringir qualquer das proibigdes do artigo anterior;
II - cujo procedimento atente contra o decoro parlamentar ou que pratique ato

lesivo ao patrimOnio priblico;
III - que deixe de comparecer, salvo licenga, missSo ou doenga comprovada, aterga

parte das sessdes ordinririas da Cdmara, de um periodo legislativo;
IV - que ndo fixar residdncia no Municipio, ou que n6o exerga nenhuma atividade

no Municipio.

S 1" E incompativel com o decoro parlamentar, al6m dos casos definidos no
Regimento Interno, o abuso das prerrogativas ou a percepgdo de vantagens indevidas.

$ 2" A decisSo sobre a perda do mandato, precedida sempre de ampla defesa, serii
tomada por maioria absoluta dos membros da Cdmara, em votag6o secreta, de oficio ou
mediante representagSo, nos casos dos incisos I, II e IV, por iniciativas da Mesa, de partido
politico ou de eleitor do Municipio.

$3' A Cdmara Municipal instituir6 o C6digo de Etica dos Vereadores e dispor6
sobre o procedimento a ser obedecido nos processos de perda de mandato de vereadores.
{Redaq6o dada pela Emenda n LeiOr*s6nica n" {}1, ci* J00g}.



$4'Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, far-se-5 eleigdo para preech6-la, se

faltarem mais de quinze meses para o t6rmino do mandato. (R*etaq:** rta<Sa p*l* I-i::rcnda ii

Lei Orginiea nn {}1, de 2S{}!]i.

Arl. 26 O Vereador pode licenciar-se nos termos e condig6es estabelecidas no

Regimento Interno.

Lrt.27 N6o perde o mandato, o Vereador:

4I - investido no cargo de Secret6rio do Municipio ou do Estado, Ministro ou fu96o

qeuivalente, considera-se automaticamente licenciad, podendo optar pela remuneragSo do

mandato. (R*daqfro daria pela Emenda i I-ei *rgdnic* no {}1" de 2{}S9)'

II - licenciado por motivo de doenga ou para tratar, sem remuneragdo, de interesse

particular, desde que, no riltimo caso, n6o ultrapasse cento e vinte dias por sessSo

legislativa.
SEQAO V

DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 28 O processo legislativo compreende a elaboragdo de:

I - emendas d Lei Orgdnica;
II - leis complementares;
III - leis ordin6rias;
fV - resolug6es;
V- decretos legislativos.

Art.29 Pode ser emendada a Lei Org6nica mediante proposta:

I - de um tergo dos membros da Cdmara Municipal;
II - do Prefeito;
lll- REVOGADO (Rev*gado p:ela }imenda S I'ei Org$nica n'- *1, de ?0(}!)]"

IV - de cinco por cento do eleitorado do Municipio registrado na riltima eleigSo

realizada.

$ 1" A proposta de emenda 6 discutida e votada em dois turnos, com intervalo de

dez dias riteis, sendo aprovada quando obtiver, em ambas as votag6es, dois tergos dos votos

dos Vereadores ndo sendo permitido o regime de urg6ncia ou dispensa de intersticio.

$ 2' A emenda 6 promulgada pela Mesa da Cdmara, com o respectivo nfmero de

ordem

$ 3" N6o pode ser eir,endada a Lei Orgdnica durante a vig6ncia de intervengdo do

Estado ou de qualquer medida de restrigdo das liberdades priblicas, inclusive, de excegio
constitucional. (R*daqEo altr:rada pela }imenda i L*i Srgfir:ica n" (} l" ele 2**$J.

4"'{trciso{tomaovareda,;iiod*deirprfir-[rnrr:dir dLaiGrg6*ica.4,*rrijr:ipill*'0^tiJ00J

p e la rervE ?r|.r' aQA a ; "
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$ 4" A mat9ia constante de proposta de emenda d Lei Orgdncia rejeitada ou havida
por prejudicada nio pode ser objeto de nova proposta na mesma sessSo legislativa.
(Redaqdo dada pela Emeniia ii Lei Orgfinica lf 0i, de 3009).

sArt. 30 As leis complementares s6o aprovadas por maioria absoluta dos
Vereadores, devendo ter numeragSo distinta das leis ordin6rias.

Parfgrafo finico. S5o objetos de lei complementar, entre outros: {R*d*qfrr: dada
pela Emend* S tr-si OrgAnica n" 01, de zft{}$i.

I - o C6digo Tribut{rio do Municipio;
II - o Estatuto dos Funcion5rios Priblicos Municipais;
III - o Plano Diretor da Cidade;
IV - o C6digo de Me;o Ambiente;
V - o C6digo de Obras.

Art. 31 A iniciativa dos projetos de lei cabe a qualquer Vereador, Prefeito e a cinco
por cento de eleitorado registrado na riltima eleig6o.

$1" S5o de iniciativa privativa do Prefeito as leis que: (RednES* *iada pela }imrn*;i *1

L*i Org*nica n'' 01, de 2009).

I - fixem ou modifiquem os quantitativos de cargos, empregos e fung6es priblicas
na administragSo municipal;

II - disponham sobre:
a) CriagSo de cargos, fung6es ou empregos priblicos na administragSo direta e

aut6rquica ou aumento de sua remuneragdo;
b) Criag6o, extingdo e definigSo de estrutura e atribuigdes das secretarias e

6rg5os de adminishagEo direta, indireta e fundacional;
c) Concessdo de subvengio ou auxilio ou que, de qualquer modo, aumentem a

despesa priblica;
d) Regime juridico dos servidores municipais, mat6ria tribut6ria e

orgamentilria.

$2'Ndo 6 admitido o aumento da despesa prevista: {RedaEfr* dada pel;r Emumd* a
Lei Orgfirtica n" 01, d* 2009).

I - nos projetos de iniciativa privativa do Prefeito, ressalvadas as hip6teses do art.
166, $$3' e 4o, da Constituigdo Federal;

II - nos projetos sobre organizagdo dos servigos administrativos da Cdmara
Municipal e do Tribunal de Contas do Municipio.

$3'O Prefeito poderi solicitar que os projetos de sua iniciativa hamitem em regime
de urg6ncia, hip6tese na qual, se a Cdmara n6o deliberar atb 30 (trinta) dias, o projeto ser6
incluido na Ordem do Dia, sobrestando-se as deliberagdes quanto aos demais assuntos, com
excegSo das que tenham prazo constitucional determinado, at6 que se ultime a votagSo. Os
prazos previstos neste parigrafo n6o colrem no periodo de recesso. (I{edaq** e*adi: 1:*la
Eruenda a Lci *rgAuica n" 01. de 2i)09)"

5 
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Art. 32 Ressalvadas as exceg6es desta Lei Orgdnica, todas as decisdes da Cdmara
Municipal s6o tomadas pela maioria simples de votos.

6Art. 33 Concluida a votagdo de projeto de lei, a Mesa Diretora o remete ao Prefeito
Municipal que, no prazo de quinze dias irteis, contados da data do recebimento,

aquiescendo, o sanciona, imnortando o seu silCncio em sangdo titcita.

$ 1" Considerando o projeto, total ou parcialmente, inconstitucional ou contr6rio ao

interesse priblico, o Prefeito pode vetil-lo no prazo de quinze dias riteis, contados do seu

recebimento, comunicando o veto ao Presidente da Cdmara Municipal, dentro de quarenta e

oito horas, com os motivos dc seu ato.

$ 2" O veto parcial abrange o texto integral do artigo, parbgrafo, inciso, alinea ou
item.

S 3" O veto 6 apreciado pela CAmara dentro de hinta dias contados de seu

recebimento, podendo ser rejeitado pela maioria absoluta de seus membros, em votagdo
secreta.

$ 4" Esgotado o prazo sem deliberagdo, ser6 o veto incluido na Ordem do Dia da

sessdo imediata, sobrestada qualquer outra deliberagSo.

$ 5'Ndo mantido o veto, o texto vetado 6 remetido ao Prefeito para promulgagdo.

75 6o Se a lei n6o for promulgada pelo Prefeito Municipal, dentro de quarenta e oito
horas, no caso do $ 5o, o Presidente da Mesa Diretora da Cdmara Municipal o far6, e, se

este ndo o frzer em igual prazc, caber| ao Vice-Presidente da Casa faz}-b.

'$ 7o A mat6ria constante de projeto de lei rejeitado somente pode constituir objeto
de novo projeto, na mesma sessio legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos

membros da Cdmara Municipal.

sEcAo vr
DA FISCAL IZ AQ LO C ONTABIL, FINANCEIRA, ORQAMENTAruA,

OPERACIONAL E PATRIMONIAL

Art.34 A fiscalizagSo contiibil, financeira, orgament6ria, operacional e patrimonial
do Municipio e das entidades das administrag6es direta e indireta, quanto d legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicagdo de subvengdes e rentncia de receitas, 6 exercida
pela Cdmara mediante controle externo e pelo sistema de controle intemo de cada Poder.

$ 1' No exercicio do controle externo, a Cdmara Municipal 6 auxiliada pelo
Tribunal de Contas do Estado.

S 2' O parecer pr6vio emitido pelo Tribunal de Contas do Estado sobre as contas do
Municipio, compreendendo as dos 6rg5os das administragSes direta e indireta prestadas

6 ,,frt -'I-, {'am tfi1)tl redaqio tlad<t pe la ilxtend<t i t.,ei Orginicallunicrpal tt" {!5i20ii2

{ft *r, d4r*iescsr?cla, o s itn c i* n u ".
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anualmente, s6 deixa de prevalecer por decisdo de dois tergos dos membros da C6mara

Municipal.
tg 3o As contas do Municipio ficardo, durante sessenta dias, anualmente, d

disposigio de qualquer contribuinte, para exame e apreciagdo, o qual poder6 questionar-

lhes a legitimidade, nos termos da lei, findo esse prazo, serSo examinadas pela Cdmara

Municipal, observando o procedimento tragado em seu Regimento Interno.

$ 4o Presta contas qualquer pessoa fisica ou juridica que utilize, arrecade, guarde,

gerencie ou administre dinheiro, bens, valores priblicos ou pelos quais respondam o

Municipio, ou que, em seu nome, assuma obrigag6es de nattxeza pecuniiiria.

$ 5'A fiscalizagdo de que hata este artigo compreende:

I - a legalidade dos fatos geradores de receitas ou despesas, bem como os que criem

ou extingam direitos e obrigagdes;
II - a finalidade funcional dos agentes respons6veis por bens e valores priblicos;

III - o cumprimento do programa de habalho expresso em termos monet6rios e em

termos de realizag6es de obras e prestag6o de servigos;

IV - a protegEo e controle do ativo patrimonial;

V - o cumprimento dos procedimentos, das compet6ncias, das responsabilidades e

dos encargos dos 6rg5os e entidades da administragio pfblica direta e indireta.

$ 6" A comissdo competente, diante de indicios de despesa n6o autorizada, ainda

que sob a forma de investimentos n6o programados ou de subsidios ndo aprovados, solicita

d autoridade respons6vel que, no prazo de cinco dias, preste esclarecimentos necess6rios;

eI - nao prestados os esclarecimentos ou considerados insuficientes, a Comissdo

representar6 perante o Tribunal de Contas do Estado;
10II - entendendo o Tribunal de Contas do Estado irregular a despesa, a ComissSo,

se julgar que pode causar dano irrepar6vel ou grave les6o i economia priblica, determina a

sustagdo da execugdo do ato, submetendo sua decisdo ao Plen6rio da Cdmara Municipal,
que, ratificando-a, declarar6 a nulidade do ato e determinar6 as medidas necess6rias il

reparagSo do dano".

$ 7'Os Poderes Legislativo e Executivo do Municipio mant0m, de forma integrada,

sistema de controle interno, com a finalidade de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugio dos

programas de govemo e dos orgamentos do Municipio;

t 
-\t 7"- {J(r'{J.treffrirrJrJ}ek; E*rcnda d.i..,ti {h"gistica Ii" ii.!.'iii#J

9 
s{.jo r,;rn ntva reduqdtt ejrir*tJrefti li*tenda i Le! {.}rgink:* ri'frlr jcloril n'' {j5'j#Ijl

,1"re,,, ,o, *prtsentrtd.*s iere tt r)ia trinta t um dc nnrt;o tfu caia rct* ri Critrrar* lfr;*icrp*L .ficani* d ,Jlsposrl-d.' cl''

eventutzis i mpugnagdes a.f*rwidas ".

10 lndsa I com nova rutdttqtia ,!ad,t lwla E**ntltt i Lei Orgdnica l1unicipal *" {:5"2A$2

plentirio. pr*nttnt'iumenlrs r:lmrlrrsilrr, ilc p?'$z{} ia lrintc tlittt ";



lrII - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto d eficiCncia e efic6cia,

das gest6es orgament6ria, financeira e patrimonial, nos 6rgdos e entidades da

administragSo Municipal, bem como da aplicagdo de recursos priblicos por entidade

privada;
III - exercer o controle das operagdes de cr6ditos, avais e garantias, bem como dos

direitos e haveres do Municipio ;

fV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missSo institucional.

$ 8" Os respons6veis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer

inegularidade ou ilegalida<li, dela dar6o conhecimento i Comiss6o Permanente de

Orgimento da Cdmara Municipal, sob pena de responsabilidade solidSria .

$ 9" Qualquer cidad6o, partido politico, associaglo ou sindicato 6 parte legitima para

denuncir inigutariaades ou ilegalidades perante a Comissio Permanente de Orgamento da

C0mara Municipal ou o Tribunal de Contas do Estado.

CAPITULO U
DO PODER EXECUTIVO

sEcAo I
DO PREFEITO E DO VICE.PREFEITO

Art. 35 O Poder Executivo 6 exercido pelo Prefeito auxiliado pelos Secret6rios do

Municipio.

"Art. 36 A eleigSo do Prefeito e do Vice-Prefeito, para mandato de quatro anos,

realizar-se-|no primeiro domingo de outubro do ano anterior ao t6rmino do mandato dos

que devem suceder.

71rt,37 Os procedimentos da eleig6o, apuragio e posse dos eleitos regem-se pelo

que determinam as Constituiq;6es Estadual e Federal, no que couber ao Municipio.

Art. 38 O Vice-Prefeito substitui o Prefeito em seus impedimentos e aus6ncias e

sucede-o no caso de vacdncia.

Art. 39 Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacdncia dos

respectivos cargos, ser6o sucessivamento chamados para o exercicio da Prefeitura o

Preiidente e o Primeiro Vice-Presidente da Cdmara. . iR*daEder *itera*ia p*14 Ern*nda # l-*i
Org$niea uo 01, de ?S09i"

Parigrafo rinico. REVOGADO . (Revogado Etiicla p*la I;menda i\ Lei $rg*nici: n"

{} l" <te zii{}q}.

l- REVOGADO. {R.cvagado dsda pcla Em*nda a Lci orgsnica *" *1, d* :**$}.
ll - REVOGADO. iR*voga<io dada pela Emenda ii Lei llrgAni** ::l' $1, d* til{}A l.

l1 
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$l'Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-6 eleigSo noventa dias

depois de aberta a irltima vaga. . (R*rt*E:5o d*da i"r*}* [*li:nr1a a Lei Org$ntillt n" {}t" de

r00e).

$2o Ocorrendo vac6ncia nos ultimos dois anos do mandato, a eleigio ser| tealizada

trinta dias depois da ultima vaga, pela Cdmara Municipal, na forma da lei. . l{i*elaq$er rlarta

pela Emlrneia ll l-ei OrgAnica f # l, il* 3#il9).

$3" Em qualquer dos casos, os eleitos dever6o completar o mandato de seus

antecessores. . (R*d$q6o <l*di: pela {-,menda & i-ei $rgihli*a n'' {i1, <Je 2(}{}*),

"Art. 40 O Prefeito e quem o houver sucedido ou substituido no curso do mandato,

poder6 ser reeleito para um rinico periodo subseqtiente.

Art, 4l O Prefeito para concorer a outros cargos eletivos, deve renunciar ao

mandato at6 seis meses antes do pleito.

Art.42 Perder6 o mandato, o Prefeito que:

I - assumir outro cargo ou fungdo na Administragdo Ptblica direta ou indireta,

ressalvadas as disposig6es constitucionais;
ll- REVOGADO . (iir,v6gado pel* firnenda 6 I-ei org6*jca n" {}l , de ?{}{}9).

laArt. 43 Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secret6rios Municipais,

s6o fixados por lei de iniciativa daCimaraMunicipal, observado o que dispdem os arts. 51,

XI, e 52-A, $$ 3o, 4o, e 5o.
lsParigrafo rinico. REVO GAD O

Art. 44 O Prefeito regularmente licenciado faz jus ir remuneragdo quando:

I - impossibilitado por motivo de doenga ou licenga gestante, devidamente atestada

por junta m6dica oficial;
II - a servigo ou em missdo de representagdo do Municipio.

SEQAO II
ATRTBUIQ6ES rc PRERROGATMS DO PREFEITO

Art. 45 Ao Prefeito compete dirigir o Poder Executivo, administrando o Municipio,

cumprindo e fazendo cumprir as leis federais, estaduais e municipais.

$1'. Compete ainda, privativamente, ao Prefeito:

13.rlrt J0roi), I?{.!r)#re.rf*qriur*rri*,rvla{:)mt'ndoiiLei{.}rgtink'itiLfitiiji'ryrrrin'#j.'Jtl}*l
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I - representar o Municipio em juizo ou fora dele;
II - nomear e exonerar Secret6rios Municipais, diretores de autarquias ou fundagdes

municipais;
IfI - iniciar o processo legislativo, nos termos desta lei;
IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e

regulamentos para a sua fiel execugdo;
V - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;
VI - comparecer ou enviar mensagem e plano de governo d Cdmara Municipal, por

ocasido da abertura da sessSo legislativa;
VII - nomear servidores ou demiti-los, na forma e limites da lei;
VIII - enviar d Cdmara Municipal o plano plurianual, o projeto de lei de diretrizes

orgament6rias e as propostas do orgamento previstas nesta Lei;
IX - prestar, anualmente, ao Poder Legislativo, dentro de sessenta dias ap6s a

abertura da sessdo legislativa, as contas referentes ao exercicio anterior. (Alt*r*d* pe}*
fllmenda i Lei $rg*nica n" 0i, cle 2{}0t].

X - prover os cargos priblicos e expedir os demais atos referentes ir situagdo
funcional dos servidores;

XI - declarar a utilidade ou necessidade priblica, ou o interesse social de bens para
fins de desapropriagdo;

XII - exercer outras atribuig6es previstas nesta lei, na ConstituigSo Federal ou na
Constituigao Estadual;

XIII - prestar d Cdmara Municipal, dentro de quinze dias, as informag6es
solicitadas, sobre fatos relacionados com o Poder Executivo e sobre matfria legislativa em
tramitagdo naCdmara, ou sujeita d fiscalizagSo do Poder Legislativo;

XIV _ REVOGADO
XV - solicitar o auxilio da policia do Estado para a garantia do cumprimento de

seus atos;

XVI - revogar atos administrativos por motivo de interesse priblico e anul6-los por
vicio de legalidade, observado o devido processo legal;

XVII - adminishar os bens e rendas municipais, promover langamento, frscalizag5;o
e anecadagdo de tributos;

XYII - celebrar, mediante lei, conv6nios ou cons6rcios com a Uni6o, Estados e
Municipios ou respectivos entes da administraqSo indireta, para execugSo das leis, servigos
ou decisSes administrativas ilo Municiio, devendo ser conferida publicidade ao respectivo
ato. (Red*q$o elada pela Ernenda * Lei *rg*nica no *tr. de 2S{}9).

$2". O Prefeito poderil delegar aos seus auxiliares fung6es administrativas que n6o
sejam de sua competOncia exclusiva. . (Redag*o clada p*la Hmencla i L*i ilrg$::i*a nu' li l, e{*

200e).

Art. 45A. Fica vedada a nomeag6o de servidores para ocuparem cargos ou fung6es
de Secret6rios de Municipio, Ordenadores de Despesas, Diretores de Empresas municipais,
Sociedades de Economia Mista, Fundag6es e Autarquias, ou cargo em comissdo de diregSo,
chefia ou assessoramento, no dmbito da Administragdo Priblica direta e indireta do
Municipio de S5o Gongalo do Amarante, que estiverem incluidos nas seguintes hip6teses
que visam proteger a probidade e a moralidade administrativa: {Redaq:fi* r{a*{;r p*[a {lm***ia
A Lei 0rg6uica no 09. rie 20 t"3).

I - os agentes politicos que perderem seus cargos eletivos por infring6ncia a
dispositivo da Constituigdo Federal, da ConstituigSo Estadual ou da Lei Org6nica do
Municipio, no periodo remanescente e nos 8 (oito) anos subsequentes ao t6rmino do
mandato para o qual tenham sido eleitos;



II - os que tenham contra sua pessoa representagdo julgada procedente pela Justiga
Eleitoral, em decisdo transitada emjulgado ou proferida por 6196o colegiado, em processo
de apuragdo de abuso do poder econOmico ou politico, paru a eleigdo na qual concorrem ou
tenham sido diplomados, pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da decis6o;

III - os que forem condenados por qualquer dos crimes abaixo elencados, em
decisSo hansitada em julgado ou proferida por 6195o judicial colegiado, desde a
condenag6o at6 o transcurso do prazo de 8 (oito) anos ap6s o cumprimento da pena:

a) contra a economia popular, a f6 priblica, a adminishagSo priblica e o patrimdnio
pfblico;

b) conha o patrim6nio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e os
previstos na lei que regula a ial€ncia;

c) contra o meio ambiente e a saride priblica;
d) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
e) de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenaqdo d perda do cargo ou

d inabilitagdo para o exercicio de fungdo priblica;
f) de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores;
g) de h6fico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e

hediondos;
h) de redugdo d condigSo an6loga i de escravo;
i) contra a vida e a dignidade sexual; e

j) praticados por organizagdo ciminosa, quadrilha ou bando;
lV - os que forem declarados indignos do oficialato, ou com ele incompativeis, pelo

prazo de 8 (oito) anos;

V- os que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fung6es priblicas
rejeitadas por irregularidacle insan6vel que configure ato doloso de improbidade
adminishativa, e por decisdu irrecorrivel do 6196o competente, salvo se esta houver sido
suspensa ou anulada pelo Poder Judici6rio, pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da decisSo;

VI - os detentores de cargo na administragdo priblica direta, indireta ou fundacional,
que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder econOmico ou politico, que forem
condenados em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6196o judicial colegiado,
para a eleigSo na qual concorrem ou tenham sido diplomados, pelo prazo de 8 (oito) anos a
contar da decis6o;

VII - os que forem condenados, em decisdo transitada emjulgado ou proferida por
6196o colegiado da Justiga Eleitoral, por corrupgdo eleitoral, por captagdo ilicita de
sufr5gio, por doag6o, captagdo ou gastos ilicitos de recursos de campanha ou por conduta
vedada aos agentes priblicos em campanhas eleitorais que impliquem cassagSo do registro
ou do diploma, pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da eleigdo;

VIII - os agentes politicos que renunciarem a seus mandatos desde o oferecimento
de representagSo ou petigSo capaz de autorizar a abertura de processo por infring6ncia a
dispositivo da Constituig6o Federal, da ConstituigSo Estadual, da Lei Orgdnica do
Municipio, pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da renfncia;

IX - os que forem condenados d suspensSo dos direitos politicos, em decisSo
transitada em julgado ou proferida por 6195o judicial colegiado, por ato doloso de
improbidade administrativa r{ue importe les6o ao patrim6nio priblico e enriquecimento
ilicito, desde a condenagSo orr o trdnsito em julgado at6 o transcurso do prazo de 8 (oito)
anos ap6s o cumprimento da pena;

X - os que forem excluidos do exercicio da profissio, por decisdo sancionat6ria do
6196o profissional competente, em decorrdncia de infra96o 6tico-profissional, pelo prazo de
8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder JudiciSrio;

XI - os que forem condenados, em decisSo transitada em julgado ou proferida por
6rgSojudicial colegiado, emrazdo de terem desfeito ou simulado desfazer vinculo conjugal



ou de uni6o estiivel para evitar caracteizagSo de inelegibilidade, pelo prazo de 8 (oito) anos
ap6s a decisdo que reconhecer a fraude;

XII - os que forem demitidos do servigo priblico em decorrCncia de processo
adminishativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, contado da decis6o, salvo se o ato
houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judici6rio;

XIII - a pessoa fisica e os dirigentes de pessoas juridicas respons6veis por doaqOes

eleitorais tidas por ilegais por decisdo transitada em julgado ou proferida por 6195o

colegiado da Justiga Eleitoral peloprazo de 8 (oito) anos ap6s a decisSo;
XIV - os Magistrados e os membros do Minist6rio Priblico que forem aposentados

compulsoriamente por decisSo sancionat6ria, que tenham perdido o cargo por sentenga ou
que tenham pedido exoneragdo ou aposentadoria voluntlia na pendOncia de processo
administrativo disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos;

Parfgrafo rinico. A vedagio prevista no inciso III, alinea "a", deste artigo, ndo se

aplica aos crimes culposos e iqueles definidos em lei como de menor potencial ofensivo,
nem aos crimes de a96o penal privada."

Art.46 O quadro de a,rxiliares do Prefeito 6 organizado nos termos da lei.

Lrt. 47 O Vice-Prefeito, al6m das atribuig6es que lhe s6o pr6prias, pode exercer
outras estabelecidas em lei.

sEcAo ry
DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 48 A Guarda Municipal destina-se d protegSo dos bens, patrimdnio, servigos e

instalag6es do Municipio, cabendo a Lei Complementar regular a sua organizagdo,
funcionamento e comando, podendo-lhe, ainda, estabelecer-lhe outras atribuig6es, tais
como a protegdo do meio ambiente e o patrim6nio hist6rico, cultural e ecol6gco e a

frscalizagdo do tr6fego de veiculos no territ6rio do Municipio. (Rc<laq[* dne!* peta Enicnda
ir Lei Orginica n*'01, rte 2S*!)).

Parfgrafo rinico. O Comandante da Guarda Municipal ser6 nomeado pelo Prefeito

SECAO v
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO, DO PRESIDENTE DA CAMARA E

DOS VEREADORES

r6{rt.49 O Prefeito Municipal, o Vice-Prefeito, quem os substituir, o Presidente da
Cdmara e os Vereadores respondem por crimes comuns, de responsabilidade e politico-
administrativos. (Rtrl;rqf,* *lteratla petra Ernend:l & L*i {}rgfir:ira n* {i } " ri* 2{}{}9}.

"$ 1' O Tribunal de Justiga julga o Prefeito nos crimes comuns e nos crimes de
responsabilidade.

16,'" Ar* ,f 9 {:a{* ilo}'n rcd<r4;du datla p*la ErncnLJa i l.ei Oi'.q$ruirli..tlulicipal no l)SiXNi2
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{tt}t?ttttt! e de rcs!-ttsttsuhilidade ''.
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1E$ 20 A C0mara dos Vereadores julga o Prefeito e os Vereadores por crimes
politico-administrativos. iRe<la<;fra alt*rilcli: petra tlmenda & L*i Orgiini*a n" ft 1, de z{}(}Si,

$ 3' O processo por infragdo politico-adminishativa observar6 os principios do

contradit6rio, publicidade, ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes, e
proporcionalidade. lRedaqflc riada peia Ernencla fr L*.i (}rsinica nu ()1, eie Z{itiS}.

$4' O Prefeito deer6 ser pessoalmente intimado, com anteced6ncia minima de dez

dias, para manifestagdo pr6r,ia sobre a denrincia, caso ndo seja o caso de arquivamento
imediato do processo. (Rerlaq6* dilda i;*la Emeneta i Lei Org*ni*a no {}1, <t* 200$).

$5o Somente ser6 recebida a acusagSo pelo voto de 315 (tr6s quintos) dos Membros
daCdmuaMunicipal, ap6s o que o Prefeito deve ser intimado para apresentagSo de defesa
pr1via, em que dever6 indicar as provas que pretende produzir, e somente haver6

condenagdo, inclusive para afastamento do cargo, mediante o voto de 213 (dois tergos) dos

membros da Cdmara Municipal. (Redaqflc eiada p*la En:eirila * {-ei *rg$$i*=a n" S1. ete

2{}{}9].

$6' O Prefeito dever6 ser intimado pessoalmente, ou por seu procurador no

processo, com anteced6ncia minima de dez dias, da sess6o de julgamento. {R*daqfl* <Ji**ia

pela Em*n<ia fr [-ei Org6nica *o 01 , elt 2CIil9 ].

$7" O processo dever6 estar concluido dentro de noventa dias, contados da data em

que houve a manifestagio ;rr6via sobre o recebimento da denrincia, sob pena do seu

arquivamento. (R*daqfio dada pela f,menda A Lci Orgfrrtiea n" [}]. 11* 2{}0q)

Art. 50 A iniciativa da denirncia, em qualquer destes delitos, poder6 ser:

a) de um Vereador;
b) de uma instituigdo;
c) de qualquerpessoa do povo.

CAPiTULO ru
DA ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL

SEQAO I
DAS DISPOSIQoES PRELIMINARES

leArt. 51 AdministragSo Priblica direta e indireta do Poder Publico Municipal
obedecerS aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e

eficiCncia e, tamb6m ao seguinte:

2oParigrafo rinico. REVOGADO
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a) REVOGADO
b) REVOGADO
c) REVOGADO

21I - os cargos, empregos e fung6es priblicas s6o acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei:

22Il - a investidura em cargo ou emprego priblico depende de aprovagio pr6via em
concurso pfblico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natareza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes
para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo;

23[I - o prazo de validade do concurso priblico ser6 de at6 dois anos, prorrog6vel
wnraYez, por igual periodo;

24IV - durante o prazo improrrog6vel previsto no edital de convocagdo, aquele
aprovado em concurso pribico de provas ou de provas e tifulos ser6 convocado com
prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego , na carreira;

'sV - as fung6es de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes
de cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de caneita
nos casos, condig6es e percenfuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas ds
atribuigdes de direg6o, chefia e assessoramento;

'uVI - 6 garantido ao servidor priblico civil o direito d livre associagdo sindical;
27\[.l - o direito de greve serii exercido nos termos e nos limites definidos em lei

especifica;

'*VIU - a lei reservar6 percentual dos cargos e empregos priblicos para as pessoas
portadoras de deficiCncia e definirii os crit6rios de sua admissSo;

2eIX - a lei estabelecer| os casos de contratagSo por tempo determinado para
atender a necessidade tempor6ria de excepcional interesse priblico;

30X - a remunerag6o dos servidores priblicos e os subsidios de que trata o $ 3o, do
art. 52-4, somente poder6u ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo anual, sempre na mesma data e sem
distingdo de indices;

3'XI - a remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos
pirblicos da administragdo direta, aut6rquica e fundacional, dos membros de qualquer dos
Poderes do Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e
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os proventos, pensdes ou outra especie remunerat'ria, percebendo cumulativamente ou n6o,
incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder, em
esp6cie, o subsidio mensal do Prefeito. (Redag$* aiterada pel* i:m**r!a * I-*i *rgfinii:,.r n"
{i1, de 20Sg).

3')ilI - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo n6o poderdo ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;33X[I 6 vedada a vinculagSo ou equiparagdo de quaisquer esp6cies
remunerat6rias para efeito de remuneragSo de pessoal do servigo priblico;

34XIV - os acr6scimos pecuni6rios percebidos por servidor priblico n6o ser6o
computados nem acumulados para fim de concessdo de acr6scimos ulteriores;

3sXV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos priblicos
s6o irredutiveis, ressalvado disposto nos incisos XI e XIV deste artigo e nos arts. 39, $ 4o,
150, U e 153,III, $ 2'da Constituig6o Federal;

36XVI - 6 vedada a acumulagdo de cargos priblicos, exceto, quando houver
compatibilidade de hor6rios, observado em qualquer caso disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro, t6cnico ou cientifico;
c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saride, com

profiss6es regulamentadas ;
37XVII - a proibigSo de acumular estende-se a empregos e fung6es e abrange

autarquias, fundag6es, empresas priblicas, sociedades de economia mista, suas subsidi6rias,
e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder priblico;

"S 1'A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos 6rg5os
priblicos dever6 ter caritter educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servigos priblicos.

$E 20 A nio observdncia do disposto nos incisos II e III implicar6 a nulidade do ato
e a punigio da autoridade respons6vel, nos termos da lei.

*S 3' A lei disciplinar6 as formas de participagdo do usu6rio na administragdo
pfblica direta e indireta, regulando especialmente:
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a'I - as reclamagdes relativas d prestagSo dos servigos priblicos em geral,

asseguradas a manutengdo de servigo de atendimento ao usu6rio e a avaliagdo peri6dica,

externa e interna, da qualidade dos serviqos;
42II - o acesso dos usu6rios a registros adminishativos e a informag6es sobre atos

de governo, observado o disposto no art.5o, X e XXXII da Constituigdo Federal.

43Art. sz RE't/oGADo

MSt'REV)GADo.

ns$2" REV)GAD2.

n6g3'REV)GAD0.

a7 Art. 52-A O Municipio instituir6 Conselho de Politica de Administragdo e

Remuneragdo de Pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes.

$ 1" A fixagdo dos padrOes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remunerat6rio observar5 :

| - a nattfieza, o grau de responsabilidade e a

componentes de cada carreira;
II - os requisitos para investidura;
III - as peculiaridades dos cargos.

complexidade dos cargos

$ 2" Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo priblico o disposto no art. 7o,'II'/,
VII, VIII, IX, XII, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI, XXII E XXX dA

Constituigdo Federal, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de admissdo
quando anattxezado cargo o exigir.
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$ 3" O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo, os Secret6rios Municipais
serSo remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela irnica, vedado o

acr6scimo de qualquer gratificagio, adicional, abono , pr6mio, verba de representagdo ou de

outra esp6cie remunerat6ria. obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 51, IX e X
desta Lei Orgdnica.

$ 4' Lei Municipal poder6 estabelecer a relagdo enhe a maior e a menor
remuneragSo dos servidores priblicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 51,
XI desta Lei Orgdnica.

$ 5' Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente os valores do
subsidio e da remuneragdo dos cargos e empregos pirblicos.

$ 6' Lei Municipal disciplinar6 a aplicagdo de recursos orgamentiirios provenientes
da economia com despesas correntes em cada 6196o, autarquia e fundagEo, para aplicagdo
no desenvolvimento de progmmas de qualidade e produtividade, treinamento e

desenvolvimento, modernizagdo, reaparelhamento e racionalizaEdo do servigo pirblico,
inclusive sob a forma de adicional ou prdmio de produtividade.

$ 7' A remuneragdo dos servidores priblicos organizados em carreira poder6 ser

fixada nos termos do $ 3".

n*Art. 52-B Sdo est6l'eis ap6s tr6s anos de efetivo exercicio os servidores nomeados
para cargo de provimento ef'etivo em virtude de concurso ptblico.

$ 1" O servidor est6vel s6 perderii o cargo:

I - em virtude de sentenga judicial hansitada em julgado;

II -mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa;
III - mediante procedimento de avaliagdo peri6dica de desempenho, na forma de lei

complementar.

$ 2" Invalidada por sentenga judicial a demissdo do servidor est6vel, ser6 ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se eslSvel, reconduzido ao cargo de origem,
sem direito a indenizagSo, aproveitado em outro cargo ou em disponibilidade com
remuneragdo proporcional ao tempo de servigo.

$ 3" Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor est6vel ficar6 em
disponibilidade, com remuneragSo proporcional ao tempo de servigo, at6 seu adequado
aproveitamento em outro cargo.

$ 4" Como condigl* para a aquisigSo da estabilidade, 6 obrigat6ria a avaliagdo
especial de desempenho por comissSo instituida para essa finalidade.

sEqAo r
DOS SER\TDORES MUNICIPAIS
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Art. 53 No imbito de sua competCncia, o Municipio adota o regime estatut6rio,
instituindo planos de carreira e saliirio para todos os servidores das administrag6es direta,
indireta, aut6rquica ou fundacional, assegurando-se a todos eles:

I - isonomia de vencimentos e sal6rios para cargos ou empregos de atribuig6es
id6nticas ou assemelhadas do mesmo Poder e enhe os servidores do Legislativo e

Executivo, excluidas as vantagens de car6ter individual e as relativas d natureza ou ao local
e condigdes do trabalho;

II - a remogdo do ser'.,idor priblico municipal s6 se dar6 por necessidade premente

do servigo priblico ou interesse pessoal do funcion6rio;
III - n6o 6 admitida a dispensa sem justa causa;
4efv - o pagamento do funcionalismo municipal, das administrag6es direta e

indireta, 6 obrigatoriamente feito at6 o ultimo dia ritil de cada m6s, nas seguintes condig6es:

a) REVOGADA;

b) REVOGADA.

V - saliirio minimo fixado nacionalmente;
YI - d6cimo terceiro sal6rio com base na remuneragdo integral ou no valor da

aposentadoriapago at6 o dia vinte de dezembro;
VII - a aposentadoria do funcionario pfblico municipal dar-se-6 nos termos

previstos na Constituigdo Federal, sendo revistos seus valores, pelos mesmos indices e nas

mesmas ocasiSes em que sejam previstos os dos servidores em atividade, inclusive quando

se tratar de reclassificagdo;
VIU - direito de greve, na forma da lei;
soIX - progressdo funcional na carreira, observados os requisitos exigidos por lei;
srx - indenizag6es, nos casos definidos em lei, com valores e condigdes para a

concessio estabelecidos nallr:gislag6o; (R*daq6o alt*r*d* pelia irnrenda a Lei ilrg,*nii:;r n*

CI1, de:*Sg).
t2XI - integram, como vantagens individuais, os vencimentos ou a remuneragdo dos

servidores, aquelas percebidas, a qualquer t(tulo por mais de dez anos inintemrptosl
XII - repouso semanat remunerado, preferencialmente aos domingos;
XIII - remuneragdo do servigo extraordiniirio superior, no minimo, em cinqtienta

por cento d do normal;
XIV - licenga-paternidade, nos termos fixados em lei extensiva a servidor que

tomar por adogSo, crianga na faixa etrlria de zero a dois meses;
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XV - licenga i gesta.nte, sem prejuizo do emprego e do sal6rio, com duragflo de

cento e vinte dias extensiva d servidora que tomar por adog5o, na forma da lei, cianqa na

faixa etaria de zero a dois meses;

XVI - gozo de f6rias anuais remuneradas com um tergo mais do que o sa16'rio

normal, no minimo;
XVII - sal6rio-familia para seus dependentes;

XVII - duragflo do trabalho normal n6o superior a oito horas diSrias e quarenta e

quatro semanais, facultadas a compensagdo de hor6rios e a redugSo da jornada, por lei ou

mediante acordo ou convengdo coletiva;
XIX - protegdo do sal6rio na forma desta Lei Orgdnica e demais leis, constituindo

crime sua retengdo dolosa e implicando responsabilidade e demora culposa;

XX - assistQncia gratuita aos filhos e dependentes, desde o nascimento at6 seis anos

de idade em creches e pr6-escolas;

X;(I - incentivos especificos, nos termos da lei, para protegdo do mercado de

habalho da mulher;
XXII - adicional d rerruneragdo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas,

na forma da lei;
XXIII - proibigdo de qualquer discriminagio no tocante a sal6rio e crit6rios de

admissSo por motivos de sexo, idade, cor, crenqa ou estado civil;
XXIV - proibigdo de qualquer discriminagdo no tocante a sal6rio e crit6rios de

admissdo do trabalhador portddor de deficiCncia;

XXV - 6 assegurada a contagem reciproca do tempo de servigo prestado em

atividade priblica ou privada, nos termos da lei e estabelecida compensagdo entre os

sistemas previdenci6rios.

s3Art. 54 As pessoas juridicas de Direito Priblico e as de Direito Privado prestadoras

de servigos priblicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem

a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o respons6vel nos casos de dolo ou

culpa.

*$lo fuEVOGADO

"$2o fuEVOGADO

Parfgrafo rtnico. O municipio responde pelos danos que seus agentes, nessa

qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o respons6vel nos

casos de dolo ou culpa.
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DOS PRINCIPIOS GERAIS, TRIBUTOS MUNICIPAIS E PARTICIPAQOES
TRIBUTARIAS

Art. 55 compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:

I - impostos;
II - taxas, emrazdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizagdo, efetiva ou

potencial de servigos priblicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos d
sua disposigSo;

Irr - contribuig5o de melhoria decorrente de obras priblicas.

Par6grafo rlnico. O C6digo Tributdrio do Municipio, respeitadas as disposig6es da
legislagdo complementar federal, dispde sobre a mat6ria tributriria.

SECAO rr
DOS IMPOSTOS

Art. 56 Compete ao Municipio instituir impostos sobre:

I - propriedade predial e territorial urbana (IpTU);
II - transmissdo inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens im6veis, por

natureza ou acessSo fisica, l de direitos reais sobre im6veis, exceto os de garantia, bim
como cessdo de direito d sua aquisig6o (ITIV);

III - servigos de qualquer naixeza, n6o compreendidos os do $ 3o deste artigo,
definidos em lei complementar;

glv _ REVIGADz.

ss$ 1o Sem prejuizo da progressividade no tempo a que se refere o art. lg1, $ 4. da
Constituigdo Federal, o imposto previsto no inciso I poderri:

I - ser progressivo emrazdo do valor do im6vel; e,
II - ter aliquotas diferentes de acordo com a localizagd,o e o uso do im6vel.

s05 2o O imposto previsto no inciso II:
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I - ndo incide sobre transmissSo de bens ou direitos incorporados ao patrim0nio de

pessoa juridica em realizagSo de capital, nem sobre a transmiss6o de bens ou direitos
decorrentes de fusio, incorporagdo, cis6o ou extingdo de pessoa juridica, salvo se, nesses

casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou

direitos, locagSo de bens im6veis ou arrendamento mercantil;
II - compete ao municipio da situagdo do bem.

t'$ 3" O imposto previsto no inciso III n6o exclui a incid6ncia do imposto estadual
sobre operag6es relativas d r;irculagdo de mercadoria e sobre prestag6es de servigos de

transportes interestadual e intermunicipal e de comunicag6o, ainda que as operag6es e as

prestag6es se iniciem no exterior.

s$S4'REV)GAD),

se$ 50 A compet€ncia tribut6ria do Municipio 6 exercida com observ0ncia dos

principios gerais relativos ao Sistema Tribut6rio Estadual.

Art. 57 Pertencem ao Municipio

I - o produto da arrecadagdo do imposto da Uni6o sobre renda e proventos de

qualquer nattreza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, por eles,

suas autarquias e pelas fundagdes que instituirem e mantiverem;
II - cinquenta por cento do produto da anecadaqdo do imposto da Uni6o sobre a

propriedade territorial rural, relativamente aos im6veis neles situados, cabendo a totalidade
na hip6tese do Municipio de S5o Gongalo optar, na forma da lei, por fiscalizar e cobrar o

tributo, desde que n6o implique redugSo do imposto ou qualquer outra forma de renirncia
fiscal; {Red*q$* alterada pela Hm*nda i\ Lei *rg*ni*a n" {}1, de 2S{}$}.

III - cinqtienta por cento do produto da arrecadagio do imposto do Estado sobre a

propriedade de veiculos autcirirotores licenciados em seu territ6rio;
60IV - vinte e cinco por cento do produto da anecadaqdo do imposto do Estado

sobre operag6es relativas d circulagdo de mercadorias e sobre prestag6es de servigos de

transporte interestadual e intermunicipal e de comunicagdo;
V - a parcela que lhe cabe da participagEo Estadual no imposto sobre produtos

industrializados, que lhe seja destinado pela Uni6o;
VI - a quota que the couber do Fundo de Participagdo dos Municipios.
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$ 1" As parcelas das receitas pertencentes ao Municipio, mencionados no inciso IV,
ser6o creditadas conforme os seguintes crit6rios:

I) tr6s quartos, no minimo, na proporgdo do valor adicionado nas operag6es

relativas d circulagSo de mercadorias e nas prestagdes de servigos realizados em seu

territ6rio;
II) at6 um quafto, de acordo com o que dispuser a Lei Estadual.

6'Art. 58 O Municipio divulgarL, atl o riltimo dia do m6s subseqtiente ao da

arrecadagEo, os montantes de cada um dos tributos arrecadados, os recursos recebidos, os

valores de origem tributrlria entregues e a enffegar e a expressdo num6rica dos crit6rios de

rateio.

Art. 59 O Municipio n6o pode instituir impostos sobre

I - pabimOnio, renda ou servigos das entidades da Uni6o, Estados e Municipios;
II - templos de qualouer culto;
III - patrimdnio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas fundag6es,

das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituigdes de educagdo e cultura, das

entidades esportivas amadoras e de assistCncia social sem fins lucrativos, atendidos, os

requisitos da Lei;
IV - livros, jomais, peri6dicos e o papel destinado d sua impressio.

CAPITULO II
DAS NORMAS FINAI\CEIRAS E ORqAMENTARIAS

Art. 60 A atividade financeira do Municipio subordina-se ds normas gerais

estabelecidas em lei complementar da UniSo e d legislagSo suplementar do Estado.

62Art. 61 Leis de iniciativa do Poder Executivo Municipal estabelecerdo
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I-oplanoplurianual;
II - as diretrizes orgarnent6rias;
III - os orgamentos anuais.

$ 1" A lei que instituir o plano plurianual estabelecer6 as diretrizes, objetivos e

metas da administragSo priblica municipal para as despesa de capital e outras delas

decorrentes e para as relativas aos programas de duragSo continuada.

$ 2' A lei de direhizes orgament6rias compreender6 as metas e prioridades da

administragdo pirblica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio
financeiro subseqiiente, orientar6 a elaboragdo da lei orgament6ria anual, dispor6 sobre as

alterag6es na legislagdo tributiria e estabelecer| a politica de aplicagdo das ag6ncias

financeiras de fomento.

$ 3' O Poder Executivo Municipal publicar6, at1 tinta dias ap6s o encerramento de

cada bimestre, relat6rio resumido da execugio orgament6ria.

$ 4'Os planos e programas setoriais previstos nesta Lei Orgdnica ser6o elaborados

em consondncia com o plano plurianual e apreciados, pelo Poder Legislativo Municipal.

$ 5' A lei orgamentfiia antal compreender6:

I - o orgamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, 6rg5os e
entidades das administrag6es direta e indireta, inclusive fundag6es instituidas e mantidas

pelo Poder Priblico Municipai;
II - o orgamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou

indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

III - o orgamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e 6rg6os a ele

vinculados, da administragio direta e indireta, bem como os fundos e fundag6es instituidos
e mantidos pelo Poder Priblico Municipal;

$ 6" O projeto de lei orgament5ria ser6 acompanhado de demonstrativo do efeito,
sobre as receitas e despesas, decorrentes de iseng6es, anistias, remissdes, subsidios e

beneficios de natureza financeira e tribut6ria.

$ 7' A lei orgamentbia arual ndo conter6 dispositivo estranho i previsSo da receita
e d fixagdo da despesa, n6o se incluindo na proibigSo a abertura de cr6ditos suplementares e

contratag6o de operag6es de cr6dito, ainda que por antecipagdo de receita, nos termos da

lei.
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$ 8' A lei municipal obedecer| a lei complementar federal, quando tratar dos
seguintes assuntos:

I - exercicio financeiro;
II - vig6ncia,prazos, elaboragSo e organizagio do plano plurianual, lei de diretrizes

orgamentirias e lei orgament6ria anual;
III - normas de gestdo financeira e patrimonial das administrag6es direta ou

indireta, bem como das conC.i,:6es para a instituigdo de fundos".

$ 9" A abertura de cr6ditos suplementares, prevista no $ 7o, n6o poder6 exceder a
trinta por cento da despesa orgada.

63{rt.62 Os projetosrde lei sobre o plano plurianual, as diretrizes orgamentiirias, o
orgamento anual e os cr6ditos adicionais ser6o enviados pelo Prefeito Municipal para
apreciagflo do Poder Legislativo, na forma do seu Regimento Interno.

I_ REVOGADO,'
II_ REVOGADO;
III_ REVOGADO''.

6aArt.63 Caso o Prefeito n6o envie o projeto do orgamento anual noprazo legal, o
Poder Legislativo adotard como projeto de lei orgament6ria a lei do orgamento em vigor,
com a corregdo das respectivas rubricas pelos indices oficiais da inflagSo verificada nos
doze meses imediatamente anteriores a 30 de setembro.

65&rt. 64 Os recursos que, em decorr6ncia de veto, emenda ou rejeigio do projeto de
lei orgamentiiria anual, ficarem sem despesas correspondentes poderSo ser
utilizados,conforme o caso- roediante cr6ditos especiais ou suplementares, com pr6via e
especifi ca attoizagdo le gislativa.

Art. 65 56o vedados

I - o inicio de programa ou projetos ndo incluidos na lei orgamentAria arual;
II - a realizagdo de despesas ou assungdo de obrigag6es diretas que excedam os

cr6ditos orgament6rios ou adicionais;
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III - a realizagdo de operag6es de cr6ditos que excedam o montante das despesas de
capital, ressalvadas as autorizadas mediante cr6ditos suplementares ou especiais com
finalidade precisa, aprovados pelo Poder Legislativo por maioria absoluta;

uufv - a vinculagdo de receita de impostos a 6rg5os, fundo ou despesa, ressalvadas a

repartigdo do produto da arrecadaglo dos impostos a que se referem os art. 57 e incisos, a

destinagSo de recursos para as ag6es e servigos priblicos de safde, para manutengdo e

desenvolvimento do ensino e para realizagdo de atividades da administragdo tribut6ria,
como determinado, respectivamente, pelos art. 198, 5 2',212 e 37, XXII da Constituigio
Federal e a prestagio de garantias ds operaqdes de cr6dito por antecipagdo de receita,
previstas no art. 61, $ 7o, bem como o disposto no $ 4'do art. 167 da Constituigdo Federal;

{Redaqfrr: slterada pel,t flmer:da ir {-*i Org*niea no 01, *e 20$qi.
V - a abertura de cr6dito suplementar ou especial sem pr6via attonzaqdo legislativa

e sem indicagSo dos recursos oorrespondentes;
VI - a transposig6o, o remanejamento ou a transferCncia de recursos de uma

categoria de programagdo para outra, ou de um 6rgdo para outro sem pr6via attonzaqdo
legislativa;

YII - a concessSo ou utilizagio de cr6ditos ilimitados;
67VI[ - a utilizaqSo, sem a:uto1rzagdo legislativa especifica, de recursos do

Municipio para suprir necessidade ou cobrir d6ficit de empresas ou qualquer entidade de
que o Municipio participe;

IX - a instituigdo de fundos de qualquer naitreza, sem pr6via attorizaEdo
legislativa.

$ 1" Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um exercicio financeiro pode
ser iniciado sem pr6via inclusdo no plano plurianual, ou sem lei que attoize a inclusSo, sob
pena de crime de responsabilidade.

$ 2" Os cr6ditos especiais e extraordin6rios t6m vig6ncia no exercicio financeiro em
que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagdo for promulgado nos riltimos quatro
meses daquele exercicio, ceso em que reabertos nos limites de seus saldos, serSo
incorporados ao orgamento dc exercicio financeiro subsequente.

$ 3" A abertura de cr6dito extraordin6rio somente 6 admitida para atender a despesas
imprevisiveis e urgentes, como as gueras, comogio ou calamidade priblica, na forma da
lei.

Art. 66 Os recursos correspondentes ds dotag6es orgament6rias, compreendidos os
cr6ditos suplementares e especiais, destinados ao Poder Legislativo, lhes s6o entregues at6
o dia vinte de cada m6s.

68Art. 67 A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo poder6 exceder os
limites estabelecidos em lei complementar.
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Parigrafo rinico. REVOGADO

I _ REVOGADO;
II_ RETIOGADO.

$ 1' A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a criagio de
cargos, empregos e fungdes ou alteragSo de estruturas de carreiras, bem como a admissSo
ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgios e entidades da administrag6o
direta ou indireta, inclusive firndag6es instituidas e mantidas pelo Poder Priblico, s6
poderdo ser feitas:

I - se houver pr6via dotagio orgamentiiria suficiente para atender is projeg6es de
despesa de pessoal e aos acr6scimos dela decorrentes;

II - se houver attoizagdo especifica na lei de diretrizes orgamentarias, ressalvadas
as empresas priblicas e as sociedades de economia mista.

$ 2o Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo, durante o
prazo fixado na lei completpentar referida to caput, o Municipio adotar| as seguintes
provid6ncias:

I - redugdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos e fung6es de
confianga;

II - exoneragdo dos servidores n6o estiiveis.

$ 3' Se as medidas adotadas com base no par6grafo anterior n6o forem suficientes
para assegurar o cumprimento da determinagdo da lei complementar referida nesse artigo, o
servidor estiivel poderii perder o cargo, desde que ato normativo motivado de cada um dos
Poderes especifique a atividade funcional, o 6196o ou unidade adminishativa objeto da
redugdo de pessoal.

$ 4" O servidor que perder o cargo na forma do par6grafo anterior far6 jus a
indenizagSo correspondente a um m6s de remuneragdo por ano de servigo.
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$ 5" O cargo objeto da redugdo prevista nos par6grafos anteriores ser6 considerado

extinto, vedada a ciagdo de cargo, emprego ou fungdo com atribuigdes iguais ou

assemelhadas pelo prazo de quatro anos.

$ 6' Consideram-se servidores n6o est6veis, para fins do disposto no $3o, inciso II
deste artigo, aqueles admitidos na administraqdo direta, indireta e fundacional sem

concurso pirblico de provas ou de provas e titulos ap6s o dia 05 de outubro de 1983.

$ 7" Na hip6tese de insuficiOncia de desempenho, a perda do cargo ocorrer6
mediante processo administrativo em que lhes sejam assegurados o contradit6rio e a ampla
defesa.

rirulo rv
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

CAPITULO I
DOS PRINCiPTOS GERAIS DA ATTVIDADE ECONOIVtrCA E SOCIAL

Art. 68 A ordem econdmica e social tem como base o primado do habalho, nos

deveres de cada um para com os concidaddos e a comunidade, e como objetivo o bem-
estar, a justiga social, a igualdade perante a lei e o gozo das liberdades democr6ticas.

Art. 69 A intervengdo do Municipio no dominio econdmico dar-se-i[ por meios
previstos em lei, para orientar e estimular a produgio, corrigir distorg6es da atividade
econ6mica e prevenir abuso:i ,le poder econdmico.

Art.70 Na promogdo do desenvolvimento econdmico, o Municipio atua de forma
exclusiva ou em conjunto com a Uni6o e o Estado, agindo sem prejuizos de outras
iniciativas no sentido de:

I - promover a planificagio do desenvolvimento, determinante para o setor ptblico
e indicativo para o setor privado;

II - privilegiar a geragdo de empregos;
6eIU - integrar e descentralizar as ag6es priblicas;
TofV - proteger anattxeza e ordenar o seu territ6rio;
7rV - proteger os direitos dos usu5rios dos servigos priblicos e dos consumidores;
VI - dar tratamento diferenciado d pequena produgdo artesanal ou mercantil, is

microempresas locais, considerando sua contibuigdo para a democratizagdo e

oportunidades econOmicas, inclusive para os grupos sociais mais carentes;
VII - estimular o associativismo, o cooperativismo e as microempresas;
YIII - eliminar entraves burocr6ticos que possam limitar o exercicio da atividade

econ6mica;
IX - desenvolver agio direta ou reivindicat6riajunto a outras esferas do governo,

de modo que sejam, enhe oulros, efetivados:

6e .{n*t.ro lJJ rr:*t rrr.ry* redaSfi<t tfudLt ptla Enrcndet d Lei Orgdnica A4uniciJt*l n" $5i:0$:
fltedlrqr?o tsxtcrior do inci"t* ]ll: "integraqio c de,t{:efity{rlizdldo da:; aqites ptiiljr+r.i; "'

10 lntito IY cLtm nova rcdagdo dada p ef* Emenda d Lei OrSldnica lufwnitip*l n" A51:il0:
RedcqdoanteriordoincisalL': "proteqdod**aturezaeordeaaqioterritari*l;"

?1 &rciso L'con iloya reduqfi<t tladapekt Emend* d Lei Orgdniw llunicipol n" 05i){}0}
Redaqd* rznferrr:r' dr> int'isa {/: "proteEiio drts direitrss ilos u-tudri<t,y dos ,seniqos ptiblico.s e, tlos totttumidor*s; "



a) assist6nciatficnica;
b) cr6dito especializado ou subsidiado;
c) estimulos fiscais e financeiros;
d) servigos de suporte informativo.

Art,7l O Municipio poder6 consorciar-se com oukas municipalidades com vistas

ao desenvolvimento de atividades econ6micas de interesse comum, bem como integrar-se a
programas de desenvolvimento regional a cargo de outras esferas do govemo.

Art.72 REVOGADO (Rcvogado pela Emenda d Lci Orginica no Sl, dc 3{}*9).

Art. 73 Lei Municipal define nonnas de incentivo as formas associativas e
cooperativas, is pequenas e micro unidades econ6micas e is empresas que estabelecerem
participagdo dos trabalhadores nos lucros e na sua gest6o.

Art.74 Os Planos de Desenvolvimento Econ6mico do Municipio t6m o objetivo de

promover a melhoria da qualidade de vida da populagSo e a distribuigSo eqiiitativa da

iqueza produzida, o estimulo i permanEncia do homem no campo e o desenvolvimento
social e econ6mico sustenkivel.

Art. 75 O Plano Plurianual do Municipio e seu Orgamento Anual contemplardo,
dentre outros, recursos destinados ao desenvolvimento de uma politica habitacional de

interesse social, compativel com as suas necessidades em consondncia com os programas

estaduais dessa 6rea.

Art. 76 O Municipio elabora o seu Plano Diretor considerando em conjunto os

aspectos fisicos, econ6micos, sociais e administrativos, nos seguintes termos:

I - fisico-territorial - com disposig6es sobre o sistema viilrio urbano e rural, o

zoneamento urbano, ou loteamento urbano ou para fins urbanos, a edificagdo e os servigos
pirblicos locais;

II - econOmico - com disposig6es sobre o desenvolvimento, enfatizando a
assist6ncia aos setores econ6micos mais significativos;

III - social - com normas destinadas i promog6o social da comunidade local e ao

bem-estar da populagSo;
IV - adminishativo - com nonnas de organizagdo institucional que possibilitem

permanentemente planejamento das atividades municipais e sua integralizagdo nos planos

estadual e nacional.

Art.77 O Municipio promove programas de interesse social destinados a facilitar o
acesso da populagdo i habitagio.

Art. 78 O Municipio no desempenho de sua organizagdo econ6mica, planeja e

executa politicas voltadas para a agricultua e o abastecimento, especialmente quanto:

I - ao desenvolvimento da propriedade em todas as suas potencialidades, a partir da

vocagSo e da capacidade de uso do solo, levando em conta a protegSo do meio ambiente;
II - o fomento d produgdo agropecu6ria e de alimentos de consumo interno;
III - o incentivo d agroindristria;
IV - o incentivo ao cooperativismo, ao sindicalismo e ao associativismo;



V - o estimulo d criagdo de centrais de compras para abastecimento de

microempresas, microprodutores rurais, e empresas de pequeno porte, com vistas d
diminuigdo do prego final das mercadorias e produtos na venda ao consumidor;

VI - o incentivo d ampliagSo e d conservaqdo da rede de estradas e da rede de

eletrificagdo rural.

72\rt. 79 E, compet€ncia do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural,
constifuido na forma da lei, promover o desenvolvimento rural.

CAPITULO II
DA POLITICA URBANA

73Art. 80 A politica de desenvolvimento urbano, a ser executada pelo Poder Priblico
Municipal, tem por objetivo o pleno desenvolvimento das fung6es sociais da cidade, o bem-
estar e a seguranga dos seus habitantes, em consondncia com as politicas sociais e

econ6micas do Municipio.

$ 1" O Plano Diretor. aprovado pela Cdmara Municipal, 6 o instrumento b6sico da

politica urbana a ser executa.ria pelo Municipio, visando reduzir as desigualdades de acesso

aos equipamentos e servigos priblicos, observando os principios desta Lei.

$ 2" O Plano Diretor frxar| crit6rios que assegurem a fungdo social da propriedade,

cujos uso e ocupagdo devem respeitar a legislagio urbanistica, a protegdo do pafrim6nio, o
ambiental natural e o interesse da coletividade.

CAPiTULO trI
DA SATIDE

Art. 81 As ag6es e servigos de sairde do Municipio s6o gerenciados por servigos
pr6prios, criados por lei, com os recursos repassados da Uni6o, do Estado, do Orgamento
pr6prio ou de terceiros, em servigo unificado de safde, que constituem o Fundo Municipal
de Sairde.

Parigrafo rinico. O Servigo Municipal tem, dentre outras finalidades, a obrigagdo
de prover diagn6stico e medicagSo gratuitos aos carentes, na forma da lei, acometidos de

doengas infecto-contagiosas, vitimas de acidentes ou portadores de mol6stias cardiopiiticas.

Art. 82 As instituigOes privadas podem participar do Sistema Municipal de Saride,

mediante contratos de Direito Priblico ou convEnio, dando-se prioridade ds entidades
filanh6picas sem fins lucrativos e aos sindicatos.

Parigrafo fnico. E vedada a destinagdo de recursos ptblicos para auxilios ou
subvengdes ds instituig6es privadas com fins lucrativos.
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Art. 83 E dever do Municipio, dentro de sua integragdo no Sistema Unificado de

Safde, promover:

I - atividades de implementagio de medidas de protegdo i sairde da populagSo,

mediante o controle de doenqas infecto-contagiosas e nutricionais;
II - atividades de fiscalizagio e controle das condigOes sanitilrias, de higiene,

saneamento, qualidade de alimentos e medicamentos, e destinagdo adequada de residuos e
dejetos;

III - campanhas edueacionais e informativas, visando d preservagdo e melhoria da

saride da populagdo;
lV - prestagdo de assist6ncia d sairde, de forma integral e permanente, da populagdo,

especialmente aos portadores de deficiCncias;
V - formulagio e implementagio da politica de recursos humanos na esfera

municipal, de acordo com as politicas nacional e estadual de desenvolvimento de recursos
humanos paru a satde, de modo a garantir aos profissionais da 6rea, planos de carreira,
isonomia salarial, admissdo atrav6s de concurso priblico, incentivo i dedicagSo exclusiva e

tempo integral, capacitagdo e reciclagem permanentes, al6m de condiq6es de trabalho para
a execugdo de suas atividades em todos os niveis.

Art. 84 Cabe ao Municipio a definigdo de uma politica de saride e saneamento
b6sico, interligada com os programas da Uni6o e do Estado, com objetivo de preservar a

saride individual e coletiva.

$ 1' Fica assegurada a ciagdo de centros de saride nas comunidades com mais de
700 habitantes.

$ 2" Os recursos repassados ao Municipio, destinados d saride ndo poderio ser

utilizados em outras 6reas.

Art. 85 Ao Conselho Municipal de Sairde constituido na forma da lei, compete
formular e avaliar a politica de sairde do Municipio.

74Art. 85-A O Municipio aplicar6, anualmente, em ag6es e servigos priblicos de
saride recursos minimos derivados de aplicagdo de percentuais calculados sobre o produto
da arrecadagdo dos impostos a que se refere o ar. 156 e dos recursos de que tratam os arts.
158 e 159, inciso I, alinea b, e $ 3o, todos da Constituigdo Federal.

CAPiTT]LO ry
DA ASSTSTf,UCh E AqAO COMrrNrrAnrA

Art. 86 A assist6ncia social 6 prestada pelo Municipio a quem dela necessitar,
mediante articulagdo com os servigos federais e estaduais, tendo por objetivo:

I - protegdo d matemidade, i infhncia, d adolesc6ncia e i velhice;
II - ajuda aos desamparados e is familias numerosas desprovidas de recursos;
III - a protegdo e encaminhamento de menores abandonados para as organizag6es

pirblicas e privadas que cuidem do problema;

7a Art. B5-A" acresctnttdo peltt Emenda a Lei {}rgdnim lulunic$tnl n" 05/2t}03



IV - a habilitagio e reabilitagdo das pessoas portadoras de defici€ncias e a

promogdo de sua integragSo na vida comunit6ria;
V - a ajuda especifica em decorr6ncia de calamidade priblica.

Art. 87 Fica o Poder Pirblico Municipal autorizado a firmar conv6nios com
entidades pirblicas ou privadas, para prestagSo de servigos de assist6ncia social.

I - A Prefeitura Municipal far6 conv6nio com empresa de transportes local no

sentido de garantir: 
I

a) ao estudante, abatimento de 50% nas passagens;

b) a gratuidade de passagens aos maiores de 65 anos;

c) o acesso e a gratuidade de passagens ds pessoas portadoras de deficiOncia fisica.

II - A Prefeitura Municipal fari conv€nio com Empresa Funerilria para prestar
assist6ncia d populagdo.

Art. 88 Ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher, constituido na
forma da lei, compete a prestagEo das assist€ncias social e juridica i Mulher.

Art. 89 O Poder Executivo cria, na forma da lei, Assessoria Juridica para prestar
servigos aos 6rg6os das administrag6es direta e indireta e a qualquer pessoa carente da

comunidade.

7sArt. 90 REV)GAD2

a) REVOGADA;
b) REVOGADA.

Art. 91 As ag6es muhicipais na 6rea da assist6ncia social e ag6o comunit6ria s6o

realizadas com recursos do orgamento da seguridade social, nos termos do artigo 195 da
Constituigio Federal.

CAPiTIJLO V
DA EDUCAQAO

Art. 92 O sistema de ensino do Municipio, observadas as Direhizes e Bases da
Educagdo Nacional e as disposig6es suplementares da legislagSo estadual, compreende em
carilter de obrigatoriedade e de gratuidade:

76I - o ensino fundamental obrigat6rio e grafuito, assegurada, inclusive, a sua oferta
gratuita para todos os que a ele ndo tiverem acesso na idade pr6pria;

II - atendimento em creche e pr6-escola ds criangas de zero a seis anos de idade;
III - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiOncias fisica,

mental ou sensorial, atrav6s da rede regular de ensino municipal;
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fV - a distribuigdo gratuita de m6dulos b6sicos nas escolas municipais

77$ 1o O municipio atuar6 prioritariamente no ensino fundamental e na educagSo

infantil.

7ES 20 Na organizagio de seu sistema de ensino, o Municipio definirf formas de

colaboragdo, de modo a assegurar a universalizagdo do ensino obrigat6rio.

7eArt. 93 O ensino seri ministrado com base nos seguintes principios:

I - igualdade de condigdes para acesso e perman6ncia na escola;
II - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o

saber;

[I - pluralismo der id6ias e de concepg6es pedag6gicas, e coexistOncia de
instituigdes pirblicas e privadas de ensino;

IV - gestio democr6tica de ensino pirblico, na forma da lei;
V - valorizagdo dos profissionais do ensino, garantidos, na forma da lei, planos de

carreira para o magist6rio pirblico, com piso salarial profissional e ingresso exclusivamente
por concurso pirblico de prov'as e titulos;

VI - gestSo democr6tica do ensino priblico, na forma da lei;
yII - guantia de padrdo de qualidade.

Art. 94 O Municipio aplicar| anualmente nunca menos do que vinte e cinco por
cento da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferOncias, na
manutengdo e desenvolvimento do ensino fundamental.

Art. 95 Lei complementar define a organizagdo do Conselho Municipal de
Educagdo e suas atribuig6es, a ser composto, paritariamente, por representantes da
administragSo, do pessoal do magist6rio e de outras entidades representativas da sociedade
civil.
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*rt. 96 Os cargos de Diretor e de Vice-Diretor das escolas que integtam o Sistema

Municipal de Ensino, fardo parte da estrutura organizacional do Municipio e terSo nat:.xeza

em comissdo, sendo sua liwe nomeagdo e exoneragio da compet€ncia do Chefe do Poder

Executivo Municipal.

Parr{grafo rinico. REI/OGADO,

CAPiTT]LO YI
DA CTILTIIRA

Art.97 Ao Municipio compete implementar uma politica cultural com a finalidade

de aprofundar a consciOncia da populagdo sobre o patrimdnio cultural da comunidade e

estimular a produgdo e o enriquecimento das manifestag6es culturais, atrav6s de:

I - protegSo, por todos os meios a seu alcance, de obras, objetos, documentos e

im6veis de valor hist6rico, artistico, cultural e social;
II - apoio is diferentes formas de manifestagdes culturais;
III - acesso ao monumento dos m6rtires de Uruagu;
lV - intercdmbio entre outros municipios.

cAPirur,o yrr
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 98 O Municipio tem o dever de fomentar as pri{ticas esportivas de competigdo,
formais, n6o formais e delazer, como direito de todos, mediante:

I - a criagdo, ampliagio e manutengSo de 6reas destinadas d pr6tica esportiva e ao

lazer comunitfiio;
II - o provimento de 6reas esportivas e de lazer nos disfitos e povoados;

III - a garantia de acesso da comunidade ds instalag6es esportivas e de lazer das

escolas priblicas municipais, sob a orientagflo de profissionais habilitados, sem prejuizos
das atividades escolares regulares;

IV - a elaboragEo de programas especificos de apoio d prfitica do desporto,
dispensando atengdo especial ds criangas, aos jovens, is agremiagdes desportivas, aos

centros desportivos e d liga desportiva do Municipio;
V - promogdo prioritriria ao desporto educacional, em termos de recursos humanos,

financeiros e materiais, em suas atividades meio e fim;
VI - o registro, supervisSo e orientagSo normativa do Municipio, na forma da lei,

sobre os estabelecimentos especializados em atividades esportivas e de lazer;
VII - o incentivo e o apoio ds ag6es voltadas para a melhoria da qualidade de

ensino-aprendizagem de educagEo fi sica;
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VIU - a promogio dapriltica desportiva e delazer nas escolas como atividade extra

cu:ricular e sem prejuizos das atividades escolares regulares;

IX - a integragio dos centros desportivos e 6reas de lazer com as escolas da rede

municipal;
X - o desenvolvimento de programas de reciclagem dos profissionais da 6rea de

esporte elazer.

Art. 99 O Municipio ciar6, na forma da lei, o Fundo Municipal de Esporte

Amador, que serS administrado pelo Conselho Municipal de Esportes eLazer.

CAPITULO VIII
DO MEIO AMBIENTE

Art. 100 Todos t6m direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de

uso comum do povo e essencial i sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Priblico e d

coletividade o dever de defend€-lo e de harmoniz6-1o, racionalmente, com as necessidades

do desenvolvimento s6cio-econ6mico, para as presentes e futuras geragdes.

Parigrafo rinico. Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Poder
Priblico:

I - preservar e restaurar os processos ecol6gicos essenciais e prover o manejo
ecol6gico das esp6cies e ecossistemas;

II - preservar a diversidade e a integridade do patrim6nio gen6tico do Municipio e

frscalizar, nos limites de sua compet6ncia, as entidades dedicadas d pesquisa e i
manipulagSo de material genetico;

III - definir, supletivamente d Unido e ao Estado, espagos territoriais e seus

componentes a serem especialmente protegidos, sendo a alteraqdo e a supressio permitidas
somente ahav6s de lei, vedada qualquer utilizagio que comprometa a integridade dos

tributos que justifiquem sua protegdo;
IV - proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as pr6ticas que coloquem

em risco sua fungdo ecol6gica, provoquem a extingdo de esp6cies ou submetam os animais
d crueldade;

V - obrigar aquele que explora os recursos minerais a recuperar o meio ambiente
degradado, de acordo com solugdo t6cnica exigida pelo 6rgdo priblico competente, na forma
da lei;

VI - exigir o reflorestamento pela respectiva indristria ou empresa, de iireas de
vegetagdo rasteira, de onde retirem mat6ria-prima para combust5o;

VII - incluir nos projetos rodovi6rios o plantio de ess6ncias florestais d margem das

estradas, obrigando-se o mesmo procedimento nzm estradas j6 existentes;
VIII - definir o uso e ocupagSo do solo, ndo sendo permitido o uso do mesmo como

dep6sito de lixo radioativo;
IX - arborizar os locais priblicos, onde 6 possivel o desenvolvimento de plantas de

grande porte, com plantas frutiferas;
X - elaborar o C6dig;i: do Meio Ambiente, que defina a politica de preservag6o e

adequagSo ecol6gica do Muriicipio.
XI - exigir, na forma da lei, estudo pr6vio de impacto ambiental, a que se darii

publicidade, para instalagSo de obra ou atividade potencialmente causadora de significativa
degradagSo do meio ambiente. (Redagilo dada pela Eme*da ir Lei Orgf;nica n" 01, <le ?009).

Art. 101 O C6digo do Meio Ambiente estabelecer6 severas penas contra os que
abaterem 6rvores priblicas e privadas, sem a devida licenga.



Art. 102 As indirstrias poluidoras, situadas na 6rea urbana, que ndo dispdem de
sistema de tratamento, ser6o punidas na forma prevista no C6digo do Meio Ambiente.

TiTULo v
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 103 Todos t6m direito de receber dos 6rgdos priblicos municipais informagdes
de seu interesse particular ou interesse coletivo ou geral, que ser6o prestadas no prazo de
quinze dias riteis, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja
imprescindivel d seguranga da sociedade ou das instituigdes politicas.

Parigrafo rlnico. S5o assegurados a todos, independentemente do pagamento de
taxa:

I - o direito de petigdo aos Poderes Pfiblicos Municipais para defesa de direitos e

esclarecimentos de sifuagdes de interesse pessoal;
II - a obtengio de certiddes referentes ao inciso anterior.

Art. 104 A defesa dos interesses municipais 6 assegurada por meio de associagdo ou
conv6nio com outros municipios ou entidades representativas locais.

ATO DAS DISPOSTQ6ES rnaNSrTORrAS

Art. 1o O Prefeito Municipal prestar6 o compromisso de manter, defender e cumprir a Lei
Orgdnica do Municipio no ato e na data de sua promulgagSo.

furt.2o 56o considerados estilveis os servidores priblicos municipais cujo ingresso ndo seja
conseqtiente de concurso priblico e que, d data de promulgagio da Constituigdo Federal,
tiverem completado pelo menos cinco anos continuados de exercicio de fungEo pirblica
municipal.

$ l' O tempo de servigo dos servidores referidos neste artigo ser6
contado como titulo quando se submeterem a concurso priblico, para fins de efetivagSo, na
forma da lei.

$ 2" Excetuados os servidores admitidos a outro titulo, ndo se aplica
o disposto neste artigo aos nomeados para cargos em comissdo ou admitidos para firngdes
de confianga, nem aos que a Lei declare de livre exoneragdo.

Art. 3o A isonomia salarial de que trata o artigo 53 inciso I, vigora a partir da promulgagdo
desta Lei Orginica.

tlArt. 4o Em caso de falecimento do servidor municipal 6 assegurada aos seus dependentes,
pensio correspondente aos vencimentos e vantagens integrais a ser paga pela Previd6ncia
Social dentro das normas que lhes s6o pr6prias.
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Art. 5' Dentro de seis meses da promulgagdo desta lei, proceder-se-6 a revisdo dos direitos
dos servidores priblicos municipais inativos e pensionistas e a ataalizagdo dos proventos e
pens6es a eles devidos, a fim de ajustri-los ao novo disciplinamento legal.

Art. 6o Em prazo id6ntico ao estabelecido no artigo anterior, seri promulgada lei
regulamentando a compatibllizagio dos servidores pirblicos municipais ao regime juridico
estatutrlrio e i reforma administrativa conseqtiente dos principios constitucionais.

Art. 7" Fica criada a Tribuna Liwe da Cdmara Municipal, onde poder| participar
representante de classe, de entidades ou conselhos comunit6rios, na forma do regimento
interno.

Art. 8o O C6digo do Meio Ambiente ser6 regulamentado at6 3 de janeiro de 1991.

Art. 9o Ate 3 de outubro do ano de 1990 serdo revisados e regulamentados os C6digos
Tributririos e de Obras.

Art. 10 A Secretaria de Educa96o, atrav6s do Poder Executivo, revisar6 no prazo de hds
meses, o Estatuto do Magis{6rio Priblico Municipal, a partir da promulgagSo desta Lei
Orgdnica.

Art. 11 Todos os Conselhos previstos nesta Lei Orgdnica ser6o formados no prazo de um
ano, a contar da promulgagdc desta lei.

ArL12 O Municipio regulamentar6, no prazo de seis meses a contar da promulgagdo desta
lei, alegalizag6o de todas as Escolas Municipais.

Art. 13 O Poder Executivo reavaliar| todos os incentivos fiscais de naireza setorial ora
em vigor, propondo ao Poder Legislativo as medidas cabiveis.

$ 1" Considerar-se-do revogados, a partir do exercicio de 1991, os
incentivos que n6o forem confirmados por lei.

$ 2' A revogagdo nio prejudicu| o direito adquirido, dquela data,
em relagdo a incentivos concedidos sob condigSo com prazo.

ArL L4 At6 a enhada em vigor da lei complementar a que se refere o art. 165,9o, I e II, da
Constituig6o Federal, o Plano Plurianual, para vig6ncia at6 o final do primeiro exercicio
financeiro do mandato do Prefeito subseqtiente, ser5 encaminhado at6 quaho meses antes
do encerramento da sessdo legislativa.

Art. 15 Os agentes politicos do Municipio, no exercicio do mandato, ou do cargo, e o
Poder Priblico contribuirdo, em partes iguais, para a Carteira PrevidenciSria instituida pela
Lei Estadual n' 4.851179, administrada pelo Instituto de Previd6ncia Estadual - IPE, nos
indices percentuais fxados, de forma a assegurar a auto-suficiCncia da mencionada cart|6a.

Art. 16 A Cdmara Municipal ciar6, no prazo de dois meses da data da promulgagdo desta
Lei, uma Comissdo Especial para proceder a regulamentagSo do Regimento Intemo.



E2Art. 17 O Municipio at6 o dia 12 de setembro do ano de2}06, destinar6 n6o menos de
sessenta por cento dos recursos a que se refere o caput do art. 212 da Constituigdo Federal,
d manutengio e ao desenvolvimento do ensino fundamental, com o objetivo de assegurar a
universalizagSo de seu atendimento e a remuneragdo condigna do magist6rio.

83Art. 18 As responsabilidades e recursos necessSrios ao atendimento das despesas havidas
com a manutengSo e desenvolvimento do ensino fundamental decorrerio do Fundo de
ManutengSo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental, constituido na forma disciplinada
pelo art. 60 da ConstituigSo Federal, com nova redagSo que lhe deu a Emenda
Constitucional no 14, de 12 de setembro de 1996.

$ 1" O Municipio ajustar6 suas contribuigSes ao Fundo, de forma a
garantir um valor por aluno correspondente a um padrSo minimo de qualidade de ensino,
defi nido nacionalmente.

$ 2' Uma proporgdo ndo inferior a sessenta por cento dos recursos do
Fundo referido no art. 17 deste Ato das Disposig6es Transit6rias, ser6 destinado ao
pagamento de professores do ensino fundamental em efetivo exercicio no magist6rio.

84Art. 19 At6 o exercicio de 2004, os recursos minimos aplicados nas ag6es e servigos
pirblicos municipais de saride, ser6o equivalentes a quinze por cento do produto da
arrecadagEo dos impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos de que tratam os arts.158
e 159, inciso I, alinea b e $ 3" da Constituigdo Federal.

$ 1" Se os recursos aplicados nas ag6es e servigos priblicos
municipais de sairde estiverem inferiores ao percentual que estabelece o caput deste artigo,
deverdo ser elevados gradualmente arazdo de, pelo menos, um quinto por ano.

$ 2" Os recursos do Municipio destinados is ag6es e servigos
pitblicos de saride e os transferidos pela Unido paru a mesma finalidade ser6o aplicados por
meio de Fundo de Saride que ser6 acompanhado e fiscalizado pelo respectivo Conselho,
sem prejuizo do disposto no art. 74 da Constituigio Federal.

Sdo Gongalo do Amarante/RN, 03 de abril de 1990

82 lrt. !7. *r:.esce.nt*do pr:/n flrireaJr: d {.,ei Orgfrnicc hlunicipal n" AS/lilil2

E3 ,4rr. J8, acrescenl*tlo pela Ewri:ilt i Lti Orgrtnita i{unicigs*! n" 0-\i2/J{}2

$ lo, ncresecrfiudo pela Emetrda u Lti Orgtinit'a Atfunicipal n" A5l2${t}
$ Jo, nrresceilt*do pela ilntenda d Lei Orgfinico llunir:ipal n, ASi2002

8a Art. tg, acrcsc$lt{$la pela Emenda i Lei Orgiinica &furtitipa! n" A|/2tti)i
j\ 1", a*estenttulo pelu Emettdu i Lei Arginica Municipal no ()5i300:

$ 21 n*r'r-sr:crrf,r do trtela F.)mendrt r) Lei Orgdnica Munk:ipn! no A5i:0A2



cl,6vls BARBOSA DE OLMIRA presidente; VALDMN
AURINO TINOCO - Vice-Presidente; FRANCISCA LINS RODRIGUES I
Secretiiria; CLfA MARIA V. DA SILVA SOUZA - 2u Secret6ria; ADELSON
MARTINS -Relator.

ANTONIO FAGUIIDES DE SA; ASTROGILDO PESSOA NETO;
CLEMILSON PROTASTO DE LIMA; FRANCISCO POTIGUAR CAVALCAI\TI
.ruNron; GONQALO GALDTNO DO NASCTMENTO; JOAO FERRETRA DE
MESQUITA; MILTON SIQUEIRA; TEOFILO JUSTINO DE OLMIRA NETO.

RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONqALO DO AMARANTE/RN
Centro Administrativo i R. Alexandre Cavalcanti, S/N CEP 59.290{00 CIIPJ 08.079.40210001-35



LEI ORGANICA MUNICIPAL

JULt2003

ixorcn srsrrvrArrco

Lei orgffnica do Municipio de Sflo Gongalo do Amarante - RN
(Promulgada em 03 de abril de 1993)



LEGISLAQAO MUNICIPAL

Lei Orginica do Municipio de Sflo Gongalo do Amarante - RN
(Promulgada em 03 de abril de 1993)
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TEXTO ATITERIOR DE CADA DISPOSITIVO MODIFICADO

rorqAo zoos

EMENDAS A TU ORGANICA MANICIPAL

EMENDA A r,u oncANrcA MUNICIpAL No 0tn9g7

Altera a Redagdo do Artigo 18 da Lei
Orgdnica do Munic[pio de Sdo GonEalo do
Amarante e dd outras provid€ncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONQALO
DO AMARANTE, Faz Saber que o PlenSrio aprova e ela promulga a seguinte Emenda d
Lei Orgdnica Municipal,

Art. 1o Fica alterada a redagdo origin6ria do Art. 18 da Lei Org0nica
Municipal, passando a vigorar com a seguinte redag6o:

"O mandato da mesa ser6 de 2 (dois) anos, podendo os seus integrantes
serem reeleitos para o periodo subseqiiente, mesmo que dentro da mesma legislafura."

Art. 2" Esta Emenda entra em vigor ap6s a sua promulgaqdo e publicagdo,
ficando expressamente revogadas as disposig6es em conh6rio.

Sala das Sess6es Senador Luiz de Barros, 03 de margo de 1997.

Severino Jos6 de Lima - Presidente
Milton Siqueira - Vice-Presidente
Ant6nio Ribeiro Maciel - Relator
Anry Protrisio de Lima
Raimundo Mendes Alves

EMENDA A LU ORGANICA MTINICIPAL NO O2IIggS



Altera a redagdo do $ 3", do Art. 18 da Lei
Orgdnica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante e dd outras providAncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONQALO
DO AMARANTE, Faz Saber que o Plen6rio aprova e ela promulga a seguinte Emenda i
Lei Orgdnica Municipal,

Art. 1o Fica alterado o $ 3o, do Art. 18 da Lei Orgdnica Municipal, o qual
passa a vigorar com a seguinte redag6o:

$ 3" A e1ei95o da Mesa Diretora para a segunda metade da legislatura 6, feita
at6 o dia 15 de dezembro do segundo periodo legislativo, ocorrendo a posse dos eleitos no
primeiro dia do ano seguinte.

Irrt. 2o Esta Emenda enha em vigor ap6s a sua promulgaqdo e publicagdo,
ficando expressamente revogadas as disposigdes em conh6rio.

Sala das Sessdes Senador Ltliz de Barros, 22 de julho de 1998.

Edson Coelho da Silva - Presidente
Cl6a Maria Varela da Silva - 1o SecretSrio
Jo6o Angelo da Fonseca - 2o Secret6rio

EMENDA A T,N ORGANICA MTINICIPAL NO O3:lggg



Altera a RedaEdo do Artigo 1l da Lei
Orgdnica do Municipio de Sdo Gonqalo do
Amarante e dd outras providAncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAI DE SAO GONQALO
DO AMARANTE, Faz Saber que o Plen6rio aprova e ela promulga a seguinte Emenda i
Lei Orgdnica Municipal,

Art. 1o O artigo 1l da Lei Orgdnica Municipal, passa a vigorar com a

seguinte redag6o:

"O nirmero de Vereadores da C0mara Municipal de 56o Gongalo do
Amarante ser6 fixado proporcionalmente i populagEo do Municipio, observados os
seguintes limites":

I-treze Vereadores, para uma populagdo at6 cinqtienta mil habitantes;
II - quatorze Vereadores, para uma populagflo de cinqtienta mil e um

habitantes at6 setenta mil;
III - quinze Vereadores, para uma populagdo de setenta mil e um habitantes

at6 noventa mil;
ry - dezesseis Vereadores, para uma populagio de noventa mil e um

habitantes at6 cento e vinte mil;
V - dezoito Vereadores, para uma populagdo de cento e vinte mil e um

habitantes at6 cento e cinqtienta mil habitantes.

Afi. 2o Ficam acrescidos ao artigo 11 da Lei Orgdnica Municipal de 56o
Gongalo do Amarante os seguintes par5grafos:

$ l' O nfmero de habitantes que se reportam os incisos constantes do caput
deste artigo, ser6 demonstrado por meio de certidSo passada pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatisticas - IBGE.

$ 2' Ficando demonshada perante o Poder Legislativo a populagdo do
Municipio na forma estabelecida no Par6grafo anterior, ser6 automaticamente acrescido o
nrimero de Vereadores conforme as disposigdes constantes do caput deste artigo, devendo
o Presidente da Mesa Diretora da Cdmara Municipal oficiar ao Tribunal Regional Eleitoral
e ao Juizo da 51u ZonaBleitoralpara fins de direito.

Art. 3o Esta Emenda enha em vigor ap6s a sua promulgagSo e publicagSo,
ficando expressamente revogadas as disposigdes em conh6rio.

Sala.das Sessdes Senador Luiz de Barros, 16 de setembro de 1999

Edson Coelho da Silva - Presidente
Te6frlo Justino de Oliveira Neto - 1o Secretiirio
Antdnio Ribeiro Maciel - 2o Secret6rio

EMEI\DA A LEI ORGANICA MUNICIPAL N" O4I2OOO



A MESA DIRETORA DA CAMARA MTJNICIPAL DE SAO GONQALO
DO AMARANTE, Faz Saber que o Pleniirio aprova e ela promulga a seguinte Emenda dL

Lei Orgdnica Municipal,

Art. 1o O fut. 18 da Lei Orgdnica Municipal volta a ter a sua redagdo

originiria, ficando o seu texto da seguinte forma:

"Art. 18 A Mesa Diretora tem mandato de 2 (dois) anos, vedada a

recondug6o parao mesmo cargo."

I.fi.2o Esta Emenda entra em vigor ap6s a sua promulgagdo e publicagdo,
ficando expressamente revogadas as disposigdes em confrilrio.

Sala das Sess6es Senador Luiz de Barros, 3 1 de outubro de 2000

Edson Coelho da Silva - Presidente
Te6filo Justino de Oliveira Neto - 1o SecretSrio
Ant6nio Ribeiro Maciel - 2o Secretirio

* PROCESSO LEGISLATTVO EM DESACORDO COM O INCISO I DO ART. 29
DA LEI ORGANICA MUNICIPAL/l993 (nuta de pleno direito)

EMENDA A T,BT ORGANICA MUNICIPAL N' 05/2002



Reforma a Lei Orgdnica do Municlpio
de Sdo Gongalo do Amarante, e dd
outras providAncias.

A MESA DIRETORA DA CAUTENA MUIIICIPAL DE SAO
GONQALO DO AMARANTE, nos termos do inciso III do art.29 da Lei Orgdnica do
Municipio PROMULGA A SEGUINTE EMENDA AO TEXTO DA LEI ORGANICA:

Art.lo O inciso II, do $ 3o, do art. 3o da Lei Orgdnica do Municipio passa a
vigorar com a seguinte redagSo:

"Art. 3'

$3',

II - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciond-los, embaraEar-
lhes o funcionamento ou mdnter com eles ou seus representantes, relagdes de depend€ncia
ou alianga, ressalvada, naforma da lei, a colaboragdo de interesse pilblico".

At1. 2o O art.l2 da Lei Orgdnica do Municipio passa a vigorar com a
seguinte redagio, acrescido dos $$ lo,2o, e respectivos incisos I, II, UI, e $ 3o:

"Art. 12 O totlal de despesa do Poder Legislativo, incluidos os subsfdios e
excluidos os gastos com inativos, ndo poderd ultrapassar os seguintes percentuais,
relativos ao somat6rio da Receita Tributdria e das transfer€ncias previstas no $ 5'do art.
153 e nos arts. 158 e 159 da Constituigdo Federal, efetivamente realizado no exercfcio
anterior.

S 1" A Cdmara Municipal ndo gastard mais de setenta por cento de sua
receita comfolha de pagamento, incluido o gasto com o substdio de seus Vereadores.

$ 2" Constitui crime de responsabilidade do Prefeito Municipal:

I - efetuar repasse que supere os limites definidos neste artigo;

II - ndo enviar o repasse atd o dia vinte de cada mAs; ou

III - envid-lo a menor em relagdo d proporqdofixada na Lei Orgamentdria.

$ 3' Constitui crime de responsabilidade do Presidente da Cdmara
Municipal o desrespeito ao $ I" deste artigo".

Art. 3' E acrescido, na Lei Orgdnica do Municipio, o art. l2-A, com a
seguinte redag6o:

"Art. l2-A O subsidio dos Vereadores serdfixado pela Cdmara Municipal
em cada legislatura pdra a subseqilente, observado o que dispde a Constituiqdo Federal e



o critdrio estabelecido nesta Lei Orgdnica, o qual corresponderd a quarenta por cento do

subs[dio dos Deputados Estaduais ".

Art. 4o O inciso I do art. 27 daLei Orgdnica do Municipio passa a vigorar
com a seguinte redag6o:

"4rt.27.

I - investido no cargo de Secretdrio do Municlpio ou diretor equivalente,
devendo optar pela remuneraqdo do mandato".

Art. 5o O art. 30 da Lei Orgflnica do Municipio passa a vigorar com a
seguinte redag6o:

'Art. 30 As leis complementares sdo aprovadas por maioria absoluta dos
Vereadores, devendo ter numeragdo distinta das leis ordindrias".

Art. 6o O art. 33 da Lei Orgdnica do Municipio passa a vigorar com a
seguinte redagSo:

"Art. 33 Conclulda a votagdo de Projeto de Lei, a Mesa Diretora o remete
ao Prefeito Municipal que, no prazo de quinze dias ilteis, contados da data do recebimento
aquiescendo, o sanciona, importando o seu silAncio em sangdo tdcita".

Art. 7o O $ 6', do art. 33 passa a vigorar com a seguinte redagdo

"Art. 33

S 6' Se a lei ndo for promulgada pelo Prefeito Municipal, dentro de
quarenta e oito horas, no caso do $ 5', o Presidente da Mesa Diretora da Cdmara
Municipal o fard, e, se este ndo o fizer em igual prazo, caberd ao Vice-Presidente da Casa

fazA-b".

Art. 8' E acrescido, no art. 33 da Lei Orgdnica do Municipio, o $ 7o, com a

seguinte redag6o:

"Art. 33 ..

S 7' A matdria constante de projeto de lei rejeitado somente pode constituir
objeto de novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria
absoluta dos membros da Cdmara Municipal".

Art. 9o O $ 3'do art. 34 daLei Orgdnica do Municipio passa a vigorar com
a seguinte redagSo:

"Art. i4



$ 3" As contas do Munic{pio ficardo, durante sessenta dias, anualmente, d
disposigdo do qualquer conffibuinte, para exame e apreciaqdo, o qual poderd questionar-
lhe a legitimidade, nos temas da lei, findo esse prazo, serdo examinadas pela Cdmara
Municipal, observando o procedimento traqado em seu Regimento Interno".

Art. 10 Os incisos I e II, do $ 6o, do art. 34 da Lei Org0nica do Municipio
passam a vigorar com a seguinte redag6o:

"Art. i4

I - ndo prestados os esclarecimentos ou considerados insuficientes, a

Comissdo representard perante o Tribunal de Contas do Estado;

II - entendendo o Tribunal de Contas do Estado itegular a despesa, a

Comissdo, se julgar que pode causar dano irrepardvel ou grave lesdo d economia pilblica,
determina a sustaqdo da execuqdo do ato, submetendo sua decisdo ao Plendrio da Cdmara
Municipal, que, rafficando-a, declarard a nulidade do ato e determinard as medidas

necessdrias d reparagdo do dano".

Art. 11 O art.36 da Lei Orgdnica do Municipio passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

"Art. 36 A eleiqdo do Prefeito e do Vice-Prefeito, para mandato de quatro
anos, realizar-se-d no primeiro domingo de outubro do ano anterior ao tirmino do
mandato dos que devem suceder".

Art.l2 O art. 40 da Lei Orgdnica do Municipio passa a vigorar com a
seguinte redag6o:

"Art. 40 O Prefeito e quem o houver sucedido ou substituido no curso do
mandato, poderd ser reeleito para um unico periodo subseqiiente".

Art. 13 O art. 43, caput, da Lei Orgdnica do Municipio, passa a vigorar
com a seguinte redagdo, ficando suprimido o seu Par6grafo irnico:

'Art. 43 Os subsidios do Prefeilo, do Vice-Prefeito e dos Secretdrios
Municipais, sdo fixados por lei de iniciativa da Cdmara Municipal, observado o que

dispdem os arts. 51,.ru, e 52-A, $$ 3o, 4o, e 5o".

P ardgrafo finico. fuEVOGADO".

Art. 14 O art.49, e seus $$ 1', e 2" , da Lei Orgdnica do Municipio, passam

a vigorar com a seguinte redag6o:

'Art. 49 O Prefeito Municipal, o Presidente da Cdmara e os Vereadores
respondem por crimes comuns, de responsabilidade e polltico-administrativos.

S 1" O Tribunal de JustiEa julga o Prefeilo nos crimes comuns e nos crimes
de responsabilidade.

s6'



S 2' A Cdmara Municipal julga o Prefeito e os Yereadores por crimes
p ol[tco - adminis tr ativ o s ".

fut. 15 O art. 51 da Lei Orgdnica Municipal passa vigorar com a seguinte

redag6o, acrescido dos incisos I a XVII, e dos $$ lo a 5o, suprimindo-se o seu Pardgrafo
rinico:

"Art. 51 Administraqdo Pilblica direta e indireta do Poder Pilblico
Municipal obedecerd aos princ[pios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e efici€ncia e, tambim ao seguinte:

Pardgrafo inico - REVOGADO

a) REVOGADO
b) REVOGADO
c) REVOGADO

I - os cargos, empregos e fungdes pilblicas sdo acessiveis aos brasileiros
que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, naforma
da lei;

II - a investidura em cargo ou emprego pfiblico depende de aprovagdo
prdvia em concurso pilblico de provas ou de provas e tltulos, de acordo com d natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes
pard cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeaqdo e exoneraEdo;

III - o prazo de validade do concurso pilblico, serd de atd dois anos,

prorrogdvel uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogdvel previsto no edital de convocaqdo,
aquele aprovado em concurso pfibico de provas ou de provas e t{tulos serd convocado com
prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - as fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores
de carreira nos casos, condiqdes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se
apenas ds atribuiEdes de direEdo, chefia e assessoramento;

VI - d garantido ao servidor publico civil o direito d livre associaqdo
sindical;

VII - o direito de greve serd exercido nos termos e nos limites definidos em

lei especifica;

Wil - a lei reservard percentual dos cargos e empregos p{tblicos para as
pessoas portadoras de deficiAncia e definird os critirios de sua admissdo;

IX - a lei estabelecerd os casos de contrataEdo por tempo determinado para
atender a necessidade tempordria de excepcional interesse pfiblico;



X - a remuneragdo dos servidores publicos e os subsidios de que trata o $
3o, do art. 52-A, somente poderdo ser ftxados ou alterados pr lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo anual, sempre na mesma data e sem
distinEdo de indices;

K - a remuneragdo dos servidores pilblicos e o subsldio dos ocupantes de
cargos,funqdes e empregos pilblicos da adminktraqdo direta, autdrquica efundacional de
qualquer dos Poderes do Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos demak
agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra espicie remuneratdria, percebidos
cumulativamente ou ndo, inclu{das as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza,
ndo poderdo exceder o subs[dio mensal, em espicie, dos Ministros do Supremo Tribunal
Federal;

XI - os vencimentos dos cargo do Poder Legislativo ndo poderdo ser
superiores aos pctgos pelo Poder Executivo;

XIII - e vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer especies
remunerathrias para efeilo de remuneraqdo de pessoal do servigo pubtico;

-ilV - os acriscimos pecunidrios percebidos por servidor pilblico ndo serdo
computados nem acumulados parafim de concessdo de acrdscimos ulteriores;

Xf - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos
pilblicos sdo irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos il e ilV deste artigo e nos
arts. 39, S 4", 150, II, l,53, III e, $ 2'da Constituigdo Federal;

XW - d vedada a acumulaqdo de cargos pilblicos, exceto, quando houver
compatibilidade de hordrios, observado em qualquer caso o disposto no inciso il:

a) a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro, tdcnico ou cient[fico;
c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de sailde, com

profissdes regulamentadas ;

XVII - a proibiqdo de acumular estende-se a empregos efungdes e abrange
autarquias, fundagdes, empresas pirblicas, sociedades de economia mista, suas
subsididrias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder pfiblico;

S I' A publicidade dos atos, programas, obras, serviEos e campanhas dos
drgdos prtbhcos deverd ter cardter educativo, informativo ou de orientaqdo social, dela
ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de
autoridades ou serviqos pilbiicos.

S 2' A ndo observdncia do disposto nos incisos II e III implicard a nulidade
do ato e a puniqdo da autoridade responsdvel, nos termos da lei.

$ 3" A lei disciplinard as formas de participagdo do usudrio na
administragdo pfiblica direta e indireta, regulando especialmente:

I - as reclamaqdes relativas d prestaEdo dos servigos priblicos em geral,
asseguradas a manutenQdo de serviqo de atendimento ao usudrio e a avaliagdo peri6dica,
externa e interna, da qualidade dos servigos;



II - o acesso dos usudrios a registros administrativos e a informaEdes sobre
atos de governo, observado o disposto no art.So, X e XWil da Constituigdo Federal.

fut. 16 O art.52 da Lei Orgdnica do Municipio e seus par6grafos lo,2o e 3o,

ficam revogados:

"Art.52 REVOGADO.

s t" REVOGADO.

s 2" REVOGADO.

s 3" REVOGADO".

Art.1,7 Fica acrescentado ao texto da Lei Orgdnica do Municipio o art. 52-A
e$$ 1oa7o:

"Art. 52-A O Municipio instituird conselho de politica de administraEdo e

remuneraEdo de pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes".

S I' A fixagdo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do
s is tema r emunerat6rio obs ervar d :

I - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cdrgos
componentes de cada carreira;

II - os requisitos para investidura;

III - as peculiaridades dos cargos,

$ 2" Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art.
7o, IV, VIL VIil, IX, fll, .Wil, XV, XW, XWI, WIil, flX, M, ru, ruI e XXX da
Constituiqdo Federal, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de admissdo
quando a natureza do cargo o exigir.

$ 3' O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo, os Secretdrios
Municipais serdo remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela finica,
vedado o acrdscimo de qualquer gratificaEdo, adicional, abono , prAmio, verba de
representaEdo ou de outra espdcie remunerat6ria, obedecido, em qualquer coso, o disposto
no drt. 51, IX e X desta Lei Orgdnica.

$ 4' Lei Municipal poderd estabelecer a relagdo entre a maior e a menor
remuneraEdo dos servidores pdtblicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 51,
XI desta Lei Orgdnica.

$ 5' Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente os valores
do subsldio e da remuneragda dos cargos e empregos pilblicos.

S 6" A Lei Municipal disciplinard a aplicagdo de recursos orqamentdrios
provenientes da economia com despesas correntes em cada 6rgdo, autarquia e fundaqdo,
pdrd aplicagdo no desenvolvimento de programas de qualidade e produtividade,



treinamento e desenvolvimento, modernizaEdo, reaparelhamento e racionalizaqdo do
servigo pfiblico, inclusive sob aforma de adicional ou prAmio de produtividade.

S 7' A remuneragdo dos servidores pilblicos organizados em carueira
poderd serfixada nos termos do $ 3'".

Art. l8 Acrescenta-se o art.52-B ao texto da Lei Orgdnica em vigor:

"Art. 52-B Sdo estdveis ap6s ffAs anos de efetivo exerc{cio os servidores
nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso pilblico.

S 1" O servidor estdvel s6 perderd o cargo:

I - em virtude de sentenqa judicial transitada em julgado ;

II - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla
defesa;

III - mediante procedimento de avaliagdo peri6dica de desempenlto, na

forma de lei complementar.

$ 2" Invalidada por sentenga judicial a demissdo do servidor estdvel, serd
ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estdvel, reconduzido ao cargo de
origem, sem direito a indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou em disponibilidade com
remuneragdo proporcional ao tempo de servigo.

$ 3' Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estdvel

ficard em disponibilidade, com remuneraqdo proporcional ao tempo de servigo, atd seu
adequado aproveitamento em outro cargo.

S 4' Como condigdo pdra a aquisiEdo da estabilidade, ,i obrigat6ria a
avaliagdo especial de desempenho por comissdo institufda para essafinalidade.

fut. 19 Revcgam-se as alineas "a" e 4b" do inciso IV do artigo 53 da Lei
Orgdnica do Municipio:

"Art. 53

IV-

a) REVOGADA;

b) RE\/OGADA

Art. 20 Os incisos IX e X, do artigo 53 da Lei Orgdnica do Municipio
passam a vigorar com a seguinte redagSo e no inciso XI, in line substitui-se "a partir do
sexto ano de sua percepgio" pela expressSo "por mais de dez anos ininterruptos":



"Art,
53

IX - progressdo funcional na carueira, observados os requisitos exigidos
por lei;

X- ajuda de custo nos casos definidos em lei;

il - integram, como vantagens individuais, o.t vencimentos ou a
remuneraqdo dos servidores, aquelas percebidas, a qualquer titulo por mais de dez anos
ininterntptos; ".

Art. 2L Os art. 5a e $$ lo e 2o da Lei Orgdnica do Municipio passam a
vigorar com a seguinte redagdo e acrescenta-lhes o Parigrafo rinico:

"Art. 54 As pessoas jur{dicas de direito pilblico e as de direto privado
prestadoras de servigos pilblicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contrd o responsdvel
nos casos de dolo ou culpa.

Pardgrafo ilnico. O municipio responde pelos danos que seus agentes,
nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o
responsdvel nos casos de dolo ou culpa".

{rt.22 O inciso III do art. 56 da Lei Orginica do Municipio passa a vigorar
com a seguinte redagSo:

"Art. 56

III - servigos de qualquer natureza, ndo compreendidos os do $ jo deste
artigo, definidos em lei complementar;".

y';rt.23 Revoga-se o inciso fV, do art. 56 da Lei Orgdnica do Municipio:

"!:'li ::: : ::: :

IV - REVOGADO'',

/,rt.24 O $ l" do art. 56 daLei Orgdnica do Municipio passa a vigorar com
a seguinte redag6o, acrescido dos incisos I e II:

"Art. 56

$ 1" Sem prejuizo da progressividade no tempo a que se refere o art. 182, $
4" da Constituiqdo Federal, o imposto previsto no inciso I poderd:

I-ser progressivo emrazdo do valor do im6vel; e,



II - ter allquotas diferentes de acordo com a localizagdo e o uso do imdvel",

ArL25 O $ 2'do art. 56 da Lei Orgdnica do Municipio passa a vigorar com
a seguinte redagSo:

"Art.
56

S 2" O imposto previsto no inciso IL

I - ndo incide sobre transmissdo de bens ou direitos incorporados ao
patrim6nio de pessoa jur[dica em realizagdo de capital, nem sobre a transmissdo de bens
ou direitos decorrentes defusdo, incorporaqdo, cisdo ou extingdo de pessoajurfdica, salvo
se, nesses casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses
bens ou direitos, locaEdo de bens imfveis ou aruendamento mercantil;

II - compete ao municipio da situaqdo do bem".

/irt. 26 O $ 3o, in fine do art. 56 da Lei Orgdnica do Municipio passa a
vigorar com a seguinte redag6o:

"Art.
56 .............

S j" O imposto previsto no inciso III ndo exclui a incidAncia do imposto
estadual sobre operaqdes relativas d circulaqdo de mercadoria e sobre prestaEdes de
sentigos de transportes interestadual e intermunicipal e de comunicagdo, ainda que as
operaqdes e as prestagdes se iniciem no exterior".

ArL27 Revoga-se o $ 4o do art.56 da Lei Orgdnica Municipal:

"Art.
56

s 4" REVOGADO"

A.rt.28 O $ 5", in fine, do art. 56 da Lei Orgdnica do Municipio, passa a
vigorar com a seguinte redagSo:

"Art.
s6

S 5" A compeftncia tributdria do Municipio 6 exercida com observdncia dos
princ[pios gerais relativos ao sistema tributdrio estadual".

{rt.29 O inciso IV, do art. 57 da Lei Orgdnica do Municipio passa a vigorar
com a seguinte redagSo:



"Art.

IV - vinte e cinco por cento do produto da arrecadagdo do imposto do
Estado sobre operagdes relativas d circulagdo de mercadorias e sobre prestagdes de
servigos de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicaqdo'.

Art. 30 O art. 58 da Lei Orgdnica do Municipio passa a vigorar com a
seguinte redag6o:

"Art. 58 O Munic{pio divulgard, atd o illtimo dia do m€s subseqtiente ao da
anecadagdo, os montantes de cada um dos tributos arrecadados, os recursos recebidos, os
valores de origem tributdria entregues e a entregar e a expressdo numdrica dos critdrios
de rateio".

Art. 31 O art.51, in fine, da Lei Org6nica do Municipio passa a vigorar com
a seguinte redag6o:

"Art. 61 Leis de iniciativa do Poder Executivo Municipal estabelecerdo:

/.ll.t.32 Os $$ lo,2o,3o e 4o do art.6l da Lei Orgdnica do Municipio passam
a vigorar com a seguinte redag6o:

"Art.

$ 1' A lei que instituir o plano plurianual estabelecerd as diretrizes,
obietivos e metas da administraqdo publica municipal para os despesa de capital e outras
delas decorrentes e pard as relativas aos programas de duraqdo continuada.

S 2' A lei de diretrizes orqamentdrias compreenderd as metas e prioridades
da admintstragdo publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exerc{cio
financeiro subseqiiente, orientard a elaboragdo da lei orgamentdria anual, dispord sobre
as alteragdes na legislagdo tributdria e estabelecerd a politica de aplicagdo das ag€ncias
financeiras de fomento.

Ji 3' O Poder Executivo Municipal publicard, atd trinta dias ap6s o
encelnamento de cada bimestre, relatLrio resumido da execugdo orgamentdria.

S 4" Os planos e programds setoriais previstos nesta lei orgdnica serdo
elaborados em consondncia com o plano plurianual e apreciados, pelo Poder Legislativo
Municipal.

fut. 33 Os $$ 5o, III, 6", 7o do art. 61 da Lei Orgdnica do Municipio passam
a vigorar com a seguinte redag6o:

"Art.6l

57

S 5" A lei orqamentdria anual compreenderd:



III - o orEamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e
6rgdos a ele vinculados, da administragdo direta e indireta, bem como os fundos e
fundagdes instituidos e mantidos pelo Poder Pilblico Municipal;

$ 6' O projeto de lei orqamentdria serd acompanhado de demonstrativo do
efeito, sobre as receitas e despesas, decorrentes de isengdes, anistias, remiss\es, subsidios
e beneJicios de naturezafinanceira e tributdria.

$ 7' A lei orgamentdria anual ndo conterd dispositivo estranho d previsdo
da receita e d fixaEdo da despesa, ndo se incluindo na proibigdo a abertura de crdditos
suplementares e contrataEdo de operagdes de cridito, ainda que por antecipagdo de
receita, nos termos da lei.

Art.34 O $ 8o, do art. 61 da Lei Orgdnica do Municipio passa a vigorar com
a seguinte redag6o:

"Art,

S 8" A lei muhicipal obedecerd a lei complementar federal, quando tratar
dos seguintes as suntos :

I - exerclcio financeiro;

II -vigAncia, prazos, elaboraqdo e organizagdo do plano plurianual, lei de
diretrizes orqamentdrias e lei orgamentdria anual;

III - normas de gestdo financeira e patrimonial das administraqdes direta ou
indireta, bem como das condigdes para a instituiqdo defundos".

Art. 35 O $ 9" do art. 61 da Lei Orgdnica do Municipio passa a vigorar com
a seguinte redag6o:

"Art.

S 9" A abertura de crdditos suplementares, prevista no $ 7o, ndo poderd
exceder a trinta por cento da despesa orgada.

61

Art. 36 O art. 62 da Lei Orgdnica do Municipio passa a vigorar com a
seguinte redagSo, ficando revogados os seus incisos I, II e III:

"Art. 62 Os projetos de lei sobre o plano plurianual, ds diretrizes
orqamentdrias, o orgamento anual e os crdditos adicionais serio enviados pelo prefeito
Municipal para apreciagdo do Poder Legislativo, naforma do seu Regimento Interno.



I _ REVOGADO;

II _ REVOGADO;

III _ REVOGADO''

/lrt. 37
seguinte redag6o:

O art. 63 da Lei Orgdnica do Municipio passa vigorar com a

"Art. 62 Caso o Prefeito ndo envie o projeto do orgamento anual no prazo
legal, o Poder Legislativo adotard como projeto de lei orEamentdria a lei do orgamento
em vigor, com a corregdo das respectivas rubricas pelos {ndices oficiais da inflagdo
verificada nos doze meses imediatamente anteriores a 30 de setembro".

fut. 38 D5-se nova redagSo ao art. 64 daLei OrgAnica do Municipio:

"Art. 64 Os recursos que, em decorrAncia de veto, emenda ou rejeigdo do
projeto de lei orgamentdria anual, ficarem sem despesds correspondentes poderdo ser
utilizados,conforme o caso, mediante crdditos especiais ou suplementares, com privia e
especffica autorizagdo legislativa.

fut. 39 O inciso fV, do art. 65 da Lei Org0nica do Municipio passa a vigorar
com a seguinte redag6o:

"Art.

IY - a vinculagdo de receita de impostos a 6rgdos, fundo ou despesa,
ressalvadas a repartiqdo do produto da arrecadagdo dos impostos a que se referem os art.
57 e incisos, a destinagdo de recursos para as agdes e servigos pitblicos de sailde e para
manutenEdo e desenvolvimento do ensino, como determinado, respectivamente, pelos art.
195, S 2" e 212 da ConstituiEdo Federal, e a prestaEdo de gaiantias ds ope)agdes de
cridito por antecipagdo de receita, previstas no art. 60, S 7", bem como o disposto no $ 4"
do art. 167 da Constituigdo Federal".

Art. 40 O caput do inciso VIII, do art. 65 da Lei Orgdnica do Municipio
passa a vigorar com a seguinte redagio:

"Art.

Wil - a utilizagdo, sem autorizaqdo legislativa especifica, de recursos do
Municipio para suprir necessidade ou cobrir ddficit de empresas ou qualquer entidade de
que o Municlpio particip"; ".

Art. 4l O art. 67 da Lei Orgdnica do Municipio passa a vigorar com a
seguinte redagSo, acrescido dos $$ 1o, I e II, 2,r e II e $$ 3" a 7;,,rf.i-irdo-s! o seu atual
Par6grafo rinico:

65.

65



"Art. 67 A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo poderd
exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

Pardgrafo finico. REVOGADO

I _ REVOGADO
II _ REVOGADO.

S l" A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a
criagdo de cargos, empregos efunqdes ou alteraqdo de estruturas de carreiras, bem como
a admissdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer t{tulo, pelos hrgdos e entidades da
administragdo direta ou indireta, inclusive fundaqdes instituidas e mantidas pelo Poder
Pilblico, s6 poderdo serfeitas:

I - se houver privia dotagdo orEamentdria suficiente para atender ds
projegdes de despesa de pessoal e aos acrdscimos dela decorrentes;

II - se houver autorizagdo especffica na lei de diretrizes orgamentdrias,
ressalvadas as empresds publicas e as sociedades de economia mista.

$ 2' Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo,
durante o prazo fixado na lei complementar referida no caput, o Municipio adotard as
seguintes providAncias :

I - reduEdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos e
funEdes de confianqa;

II - exoneragdo dos servidores ndo estdveis.

$ 3' Se as medidas adotadas com base no pardgrafo anterior ndo forem
suficientes para assegurar o cumprimento da determinaqdo da lei complementar referida
nesse artigo, o servidor estdvel poderd perder o cargo, desde que ato normativo motivado
de cada um dos Poderes especifique a atividade funcional, o 6rgdo ou unidade
administrativa objeto da reduEdo de pessoal.

S 4' O servidor que perder o cargo naforma do pardgrafo anteriorfardjus
a indenizaEdo correspondente a um m€s de remuneraqdo por ano de servigo.

S 5" O cargo objeto da redugdo prevista nos pardgrafos anteriores serd
considerado extinto, vedada a criagdo de cargo, emprego ou funqdo com atribuigdes
iguais ou assemelhadas pelo prazo de quatro dnos.

$ 6' Consideram-se servidores ndo estdveis, parafins do disposto no $3',
inciso II deste artigo, aqueles admitidos na administraqdo direta, indireta e fundacional
sem concurso pilblico de provas ou de provas e t{tulos ap6s o dia 05 de outubro de 1983.

s 7" Na hipdtese de insuficiancia de desempenho, a perda do cargo
ocorrerd mediante processo administrativo em que lhes sejam asseguradis o contraditfirio
e a ampla defesa".

Art. 42 Os incisos III, IV e V, do art. 70 da Lei Orgdnica do Municipio
passam a vigorar com a seguinte redag6o:



"Art.

III - integrar e descentralizar as agdes p{tblicas;

IV - proteger d natureza e ordenar o seu territ6rio;

V - proteger os direitos dos usudrios dos servigos pilblicos eos
consumidores;

/^It.43
seguinte redag6o:

O art. 79 da Lei Org0nica do Municipio passa a vigorar com a

"Art. 79 E compet€ncia do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural,
constitu{do naforma da lei, promover o desenvolvimento rural".

{rt. 44 O art. 80 da Lei Orgdnica do Municipio passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

"Art. 80 A politica de desenvolvimento urbano, a ser executada pelo Poder
Pilblico Municipal, tem por objetivo o pleno desenvolvimento das funEdes sociais da
cidade, o bem-estar e d seguranqa dos seus habitantes, em consondncia com as pol{ticas
sociais e econ6micas do Municfpio".

l,:rt.45 A Lei Orgdnica do Municipio passa a vigorar acrescida do art. 85-A:

"Art. 85'A O Municipio aplicard, anualmente, em aqdes e servigos pilblicos
de sailde recursos minimos derivados de aplicaqdo de percentuais calculados sobre o
produto da arrecadaEdo dos impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos de que
tratam os arts. 158 e 159, inciso I, altnea b, e $ 3o, todos da constituiqdo Federal"

{rt.46 Revoga-se o art. 90, e alineas a e b, da Lei Orginica do Municipio:

"Art.90 REVOGADO:

a) REVOGADA;

b) REVOGADA".

A,rt.47 O inciso I do art. 92 da Lei Orgdnica do Municipio passa a vigorar
com a seguinte redagdo e acrescenta-se ao referido os $$ l. e 2":

"Art.92

I - o ensino fundamental obrigathrio e gratuito, assegurada, inclusive, a sua
oferta gratuita para todos os que a ele ndo tiverem acesso na idade pr6pria;



$ 1' O municipio atuard prioritariamente no ensino fundamental e na

educagdo infantil.

$ 2" Na organizaqdo de seu sistema de ensino, o Municipio definird formas
de colaboragdo, de modo a assegurar a universalizaqdo do ensino obrigat6rio".

fut. 48 O art. 93 da Lei Orgdnica do Municipio passa a vigorar com a

seguinte redagdo e acrescenta-lhe o inciso de I a VII:

"Art. 93 O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios:

I - igualdade de condigdes pard acesso e permanAncia na escola;

II - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a

arte e o saber;

III - pluralismo de iddias e de concepgdes pedagigicas, e coexisftncia de
instituiqdes p{tblicas e privadas de ensino;

IV - gestdo democrdtica de ensino pilblico, naforma da lei;

V - valorizagdo dos profissionais do ensino, garantidos, na forma da lei,
planos de carreira para o magistdrio publico, com piso salarial profissional e ingresso
exclusivamente por concurso ptiblico de provas e titulo;

W - gestdo democrdtica do ensino pilblico, naforma da lei;

VII - garantia de padrdo de qualidade"

llrt. 49 O art. 96 da Lei Orgdnica do Municipio passa a vigorar com a

seguinte redagdo e revoga-se o seu par6grafo irnico:

"Art. 96 Os cargos de Diretor e de Vice-Diretor das escolas que integram o
Ststema Municipal de Ensino, fardo parte da estratura organizacional do Municipio e

terdo natureza em comissdo, sendo sua livre nomeagdo e exoneragdo da compeftncia do
Chefe do Poder Executivo Municipal.

P ardgrafo ilnico. REVO GADO. "

fut. 50 O art. 4'do Ato das DisposigSes Transit6rias da Lei Org6nica do
Municipio passa a vigorar com a seguinte redag6o:

"Art. 4o Em caso de falecimento do servidor municipal 6 assegurada aos
seus dependentes, pensdo cotespondente aos vencimentos e vantagens integrais a ser
paga pela PrevidAncia Social dentro das normas que lhes sdo pr6prias".

fut. 51 Acrescenta-se o art. 17 ao Ato das Disposigdes Transit6rias da Lei
Orgdnica do Municipio, com a seguinte redag6o:

"Art. 17 O Municipio atd o dia 12 de setembro do ano de 2006, destinard
ndo menos de sessenta por cento dos recursos a que se refere o capat do art. 212 da
Constituiqdo Federal, d manutenqdo e ao desenvolvimento do ensino fundamental, com o



c

objetivo de assegurar a universalizagdo de seu atendimento e a remuneragdo condigna do
magistdrio".

Art.52 Acre.qcenta-se o art. 18 e $$ ao Ato das Disposig6es Transit6rias da
Lei Orgdnica do Municipio:

"Art. 18 As responsabilidades e recursos necessdrios ao atendimento das
despesas havidas com a manutengdo e desenvolvimento do ensino fundamental decorrerdo
do Fundo de Manutenqdo e Desenvolvimento do Ensino Fundomental, constitu{do na

forma disciplinada pelo art. 60 da Constituigdo Federal, com novct redagdo que lhe deu a

Emenda Constitucional n' 14, de l2 de setembro de 1996

S 1" O Municlpio ajustard suas contribuigdes ao Fundo, deforma a garantir
um valor por aluno coruespondente a um padrdo minimo de qualidade de ensino, definido
nacionalmente.

S 2" Uma proporEdo ndo inferior a sessenta por cento dos recursos do
Fundo referido no art. 17 deste Ato das Disposiqdes Transitdrias, serd destinado ao
pagamento de professores do ensinofundamental em efetivo exercicio no magistdrio".

Art. 53 Acrescenta-se o art. 19 e $$ ao Ato das Disposigdes Transit6rias da
Lei Org6nica do Municipio:

"Art. 19 Ati o exerclcio de 2004, os recursos mlnimos aplicados nas agdes
e serviEos pfiblicos municipais de sailde, serdo equivalentes a quinze por cento do produto
da arrecadaEdo dos impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos de que tratam o
arL158 e 159, inciso I, alfnea b e $ j" da Constituiqdo Federal.

$ 1" Se os recursos aplicados nas aqdes e serviqos prtbhcos municipais de
safide estiverem inferiores ao percentual que estabelece o capat deste artigo, deverdo ser
elevados gradualmente a razdo de, pelo menos, um quinto por ano.

$ 2" Os recursos do Municipio destinados ds aEdes e servigos pilblicos e os
transferidos pela Unido pard a mesma finalidade serdo aplicados por meio de Fundo de
Sailde que serd acompanhado e fiscalizado pelo Conselho de Sailde, sem preju{zo do
disposto no art. 74 da Constituigdo Federal".

l.rl. 54 Esta Emenda d Lei Orgdnica do Municipio entra em vigor na data de
sua promulgagdo.

Sala das Sess6es Senador Luiz de Barros, 25 dejunho de2002.
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