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Cria a liunql*Q6o cle lisSrontes cle S&* {ionqal* do
Arnarnnte ($ESCA) e d6 outrxs provitl0neixs.

,ess&es*try L*SlSr&Y.\{*

O Prefeito Municrl:ai rje 56o Congalo do Amarant*,
Iago saber que * Cdrnara Municipal apr*vou e cu sanciono a seguinte l,ei.
Ad. 1o * Fica criada a Fundaqfio de lisporles de Sdo Gonqalo der An:arante (i;l'lSGA), cor"r"r

personalidade .]uridica de Dir*ita F*blieo, destinada a construir, rnanter c adrxinistrar pr&Qas de cspoft*s,
promovend* o incremento dos desportos enr geral, nr:ste Munrcipio.

ru_ Municipiri. 
Pariigrafir lJnico - A FESGA podera ser rcprcscnt*r{* juridie*rncnte pe la l}roe urildr:ria Geral

Afi" 2'- Ilara integrar o patrirn0ni* da Funilag;io de Hspeirles de Sik: ConEalo do Arnarante
(FESCA), fiea o Chefb do [xecutivo Municipal autorizacl* a doar o Prdrprio Munieipal, cl*ncn:in*do
"ELIANII LIAtrLROS (GINASIO POl'tiNCi;", localiirarlo no tf,istrito ele Santo Antirnr* elo llolcngi" esm os
rcspectivos acessortos, Lrem corno il dunrinio util do terrcno tlnele sc enoontr* cncrav*do.

Afi. 3u - lgualrnente, flc* o Cheli: do Bxeeutivo autr:rizado a translerlr a l;Llndaqdo dc
Esportes de S&o Gonqalo do Atnarante (FHSC}A) a total adrninistrar;fio sobre esliicli*s, cluaclras, e outros
complexos espcrtivos, loealizados em lerrenos e praqas pirblicas do Municipio.

Al1. 4" - lirn caso de destituig&o cla Fr:ndaq&o, os b*ns reverteriio para {} paLrir:ionio do
Municipio de S[o Conqalo do Anrarante"

Art. 5'- A [rl]SGA terii como renda propria, as coi:ranqas dc ingrcssos nos scus eslfdias,
gindsios, quadras e demais cornplexos esportivos, alenr das iraporlfinciils que a qualquer titulo se"jam

arrecadadas peir:s mesmos.
Pariigratb Unico - Os crsditas r:bticlos ;:ela lirunelaq5o, provenientes dn cobranqa de

ingressos r: outras laxas serfro empregados t:m melhoramr:ntos dcls estadios, quadras e demais complexos

^csportivos, 
bctn como, na compra cle malerial esportivo e cong0n*res, estando sujeitos a prestag&ei rie

fun,r. pcrante aos 6rg*os financeirrs tlo Municipio.
Art. 6n - A Prel'eitura eonsigttaril, anualnlente, na) ssu orqaurento *s funrlos necessfrios a

subsistencia da Funclaq&o, ate que, om vista clos rel:ursos *uleridas cle suas rendas propnas, a orgfrc adqLrira
a neeessdria auto * manutenq5o.

nlaragralo Unieo - O Prelbito Municipal" ou o Secretario respcctivo nio expeclirSo orriern rie
pagan:ento, enquant* a Fu:rdaq:flo n5o houver apresentado a prcsLaq:flo de contas ete qualquir auxilio,
contribuiq$o, subvenqdo, a qualquer tempo reeebidos dos ctrlies n'lunicipais, de rluakluer outro nrg*o
priblico or"l *ntirlatie privaeia.

Art" 7o * A cotnprovaglo das despesas eletuad*s pe la lrunriaqlo ele Lisportcs de S&o [ionqalo
rlo Arnarante (L-tiSCA), provenientes de reeutrsos originiirios do 'l'esouro N4urnicipal ou de qualquer outra
fcnte, serii submetida ao exame ilos drg€ios linaneeiros do Municipic, atraves ile prestag*o d* eontas
anualmente.

Art. 8u' - A FundaEfto de ijsportes ile Sio Conr;*lo do Arnaranle (FI1SCA) sera arirninistrada
p$r ufi] Fresidente e um Conselho Delrberalivo, constituido ele 06 (seis) rnembnos, s*L; a rlireq5o dir
Presidenle.

$ l" - Os cornponentes da C*nselho Deliberativo ser&o nomeacios pelo tr]rel-eito e terilo
mandato de 03 (tr0s) anos, podendo, no ent&nto, sercm reconduzidos, cabendo reclrrso pnra o Pre{Lito, das
decis6es do Conselho, o qual tera efeito suspensivil.

4fi. 9o - A FESCA reger-se-6 por estatuto expedido ;ror Decreto do iioder ilxecutivc
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Ar1" l0'- A FESCA elaborarii, anualmonte, o sou plano c{e tralralho, submetcndo-o;i
'aprovaqfrr: cir: Sr. Pref'eito.

Parilgrafo Unico - O plano slc lralralho anual serii rcvisto ssrncstralrrente" {leanelo t:rmbcrn
esta rcvisflo sujeita a aprovaqfirr do Chefb do Hxecutivo h.,tunicipal.

Art. llo - n F-ESCA,drgfro autdnotno, componente ela estrutr-rra bdsica cio Porter lrxccr:tivc
Mr"rnicipal" ficara diretamente vinrulada ao Gabincte ria lrlre[bita.

Ar1. I2u - Irica o tr)re{-eito Munioipal autorizado a abrir um credito espeeial dc trt$ 2"500,00
(dois mil e qr,rinl"renlos rcais) para fhzer, lnce a quaisquer dcspesas de inslalaqio cla i;ESCA.

Art. I3o - O pessoal da ITESCA serii regido pela mesma legislaq&o pertinente aos ci*mais
serviciores do Municipio, que presentemente, eneontratr*se sob a egide dr:r regime juridieo *nico.

Ara. 14' - Ats que seja organizado * quaelro de pessoal <ta IIES$A, figa g presidents
autorizado a requisitar servidores i pre leitura Municipal.

Art. 15o * Poderiio ser paslos i rlisposiqfto da ITESGA, mediante autoriraqfr.o clo ;)re{eitr:,
servidores da administraq$o direta ou indireLa do Municipio.

Art. 16* - A estrutura organizacional da FESCA fiea cornpost*r eon{irnne organograrna 4o
Anexo I, pelos seguintes orgfros.

I ]}RESIDENCIN DA I;TJNI.}ACAO
tr. i " Presirlente
I.2 Chefia de Cabinete
I .J. Asscssona'l'icnica
I .4. Assessoria "l uricliea
[.5. Secret*ria de Cahinete r) "tt..'

2

2

CONSI]LHO
1. Conselho Deliberativtl

Prefbitura Municipal cle

*a-u*$s_
,:.1 

-l

L',l u' )"'';-'

l;runcisco Potiguar Cuvulcanti Ju ni or
1'Prefeito

pKrillT& t.sNl*w K N w$,q* m &t{&&ere"e

ffi,.eqp"$ ffi $ {:3 f\'$ ffi
tLko't1 I t:l

:^F"". - f ,.-("""ffi avt
Se-h6,rlr*.
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3 DtnriToRiA DE ADMrNrS',Ilr"AqAO 11 HNANCAS
3" 1. Coordenadoria de Administraq8o Ceral
3 2. Sub-Cor:rdenadoria de Aelministraqio Financeira
3"3. Assessor de Pessoatr

:, 
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i,x* i 3I,,n,,, c era,

Ad' l7o - Par* a diregfto da ]rESGA, {'ieam criados os cargos de provirnento em Cgn:issfro,
nomeados pelo Pre{bito, confbnne anexo II, que passa a integrar esta L,ei.

Art. I8o - O Ilresidente da FiiSGA tem sal*rio e remunerar;&o, prerrogativas c *tribuiqCIes i1*

Jccretario Municrnal
Art" l9* - Cs titulares dos Cargos de Pr*viniento em Comissrio ela FtiSCA, neeehem saliirio

e remuneraE&o na sonlorlnidacie dos pereentuais estabeleeidos para os acupantres clc cargos semelhantes
existentes na estrutura basie* d* AdministraEflo Geral do Municip:!*, {'icancio, inclusivs *i ,**o Dirctares
inseridos nessas mesmas non"llas e principios gerais cle sal*rio e remuneraqao ci6 l'lxecutivg Mul]*cipal.

Art.20* - O cluadro de pessoal pennanenl* cia FESGA scrii inst.iLi-riclo mediante Ler rie
inici:rtiva do Poder Executivo.

Art.2ln * Um nenhuma hipdtese pcdera a FESCA despender eom pessoal rnais clc Sg?ir
(cinqitenta pi'ir cento) de sua renda.

Ar1. 22u - A tr;i:SGA tenr sede e Foro na Cidacle de Sfrr: Corrqala clo Amarantc * praao
indeterminado de duragio.

Art. 23o - Esta Lei entra err vigor n* data dc sua pul-rlieag5c, rev$gailas as elisposiqses em
contrario

S[o Congalo do Arnarants/lLN, ern d* 1998
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