ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2.069, de 07 de dezembro de 2022.

Declara a Cultura Evangélica como patriménio
Imaterial Cultural do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE/RN, no
uso de sua atribuicéo legal prevista no art. 69, 81°, V, da Lei Organica do Municipio, FAZ
SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica declarada como patriménio imaterial e cultural do municipio de Sao
Gongalo do Amarante/RN a Cultura Evangélica, como referéncia de identificacdo, acdo e
memoria do respectivo grupo que integra a sociedade municipal, abarcando:
| - a forma de expressao cultural,
Il - os modos de criar, fazer e viver;
Il - as criacOes e expressdes artisticas ligadas ao grupo social angélico;
81° O Poder Pablico Municipal, com a colaboracdo da sociedade, promovera e
protegera o patrimonio cultural evangélico.
82° O Poder Publico Municipal podera estabelecer incentivos a producdo e o
conhecimento de bens e valores da cultura evangélica.

Art. 2° O Poder Executivo Municipal podera regulamentar esta Lei naquilo que
couber.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 07 de dezembro de 2022.
201° da Independéncia e 134° da Republica.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal
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08 DE DEZEMBRO DE 2022

Oficial

Jornal &

Séao Gongalo do Amarante/RN

LEIN®2.069, de 07 de dezembro de 2022.

Declara a Cultura Evangélica como patriménio Imaterial
Cultural do Municipio de S&o Gongalo do Amarante.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de sua atribuigéo legal previstano art. 69, §1°,V, da Lei Organica do Municipio, FAZ
SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica declarada como patriménio imaterial e cultural do municipio de
S&o0 Gongalo do Amarante/RN a Cultura Evangélica, como referéncia de identificagao,
acao e memoria do respectivo grupo que integra a sociedade municipal, abarcando:

|-aforma de expressao cultural;
II-os modos de criar, fazer e viver;
IIl- as criages e expressoes artisticas ligadas ao grupo social angélico;

§1° O Poder Publico Municipal, com a colaboragdo da sociedade,
promovera e protegerd o patriménio cultural evangélico.

§2° O Poder Publico Municipal podera estabelecer incentivos a
produgéo e o conhecimento de bens e valores da cultura evangélica.

Art. 2° O Poder Executivo Municipal podera regulamentar esta Lei naquilo
que couber.

Art. 3°Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 07 de dezembro de 2022.
201° da Independéncia e 134° da Republica.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

PORTARIA961/2022 - GP, de 02 de dezembro de 2022.

O Prefeito Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN, no uso de suas
atribuicbes legais, estabelecidas na Lei Organica do Municipio, em observancia com o
Decreto do Executivo Municipal que institui o Comité Gestor de Prevengdo e
Enfrentamento ao Covid-19,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os servidores abaixo relacionados para compor o Comité
Gestor de Prevencéo e Enfrentamento ao Covid-19, sendo eles:

SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE

-Aldenisia Alves Albuquerque Barbosa - Secretaria Municipal de Saude

"Vicente Mauricio do Nascimento Neto — Coordenador da Vigilancia em
Salde;

‘Luciana da Silva Ferreira Bittencourt — Coordenadora da Geral Técnica;

‘lvanaldo Ramos Alves - Coordenador Central Abastecimento
Farmacéutico;

‘Elisandra Catarina da Silva — Coordenadora da Vigilancia
Epidemioldgica;

-Edna Maria Dantas Oliveira— Enfermeira;

‘Isabella Tarciana Pinheiro de Gois — Médica;

-Josemario de Abreu Silva—Médico;

-Judicley dos Santos Fernandes Gomes - Diretora do Laboratério;

‘Luana Venceslau Alves — Coordenadora da Vigilancia Epidemioldgica;

-Fernando Antonio de Araujo Paes — Assessor Juridico;

‘Maria llma Bezerra Barros — Coordenadora Geral;
SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO
‘Maria Miris Barbosa de Oliveira — Secretaria Municipal Adjunta de

Educagéo;

‘Verdnica Maria Oliveira de Souza - Professora;

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA

‘Marleide Gomes da Silva—Assessora Especial;

‘Valcirene Maria Cunha de Melo—Assessora Técnica;

SECRETARIAMUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL E EVENTOS

‘Marcio Cezar Pinheiro — Secretario Municipal de Comunicagao Social e
Eventos;

‘Bruno Luiz Santos de Araljo — Secretario Municipal Adjunto de
Comunicag&o Social e Eventos;

Art. 2° - O Comité Gestor tera a geréncia da Secretaria Municipal de
Saude com o objetivo de coordenar os trabalhos a serem desenvolvidos e as devidas
recomendacdes.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a portaria
n°457, 25 de fevereiro de 2022.

Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 02
de dezembro de 2022.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

EXECUTIVOADMINISTRAGAO

PORTARIA1.133/2022/SEMARH, de 07 de dezembro de 2022.

Instaura Processo Administrativo Disciplinar, designa
membros da Comissao e estabelece prazo para conclusdo
dos trabalhos.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuicbes previstas nas Leis Complementares
Municipais N° 72/1999, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos de Sao
Gongalo doAmarante, e N°69/2015, RESOLVE:

Art. 1°.Instaurar processo administrativo disciplinar destinado a apurar
possivel pratica de infragdo disciplinar de acumulagéo ilegal de cargos publicos
atribuida ao servidor Antonio Benjamim de Araujo Neto, Professor, matricula funcional
n° 6.045, conforme consta no Processo Administrativo n® 1.387/2022 — SEMARH,
referente a recomendagao contida no Procedimento Preparatorio n°
03.23.2155.0000074/2022-09 originario da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
S&o Gongalo doAmarante/RN.

Art. 2°.0 processo administrativo disciplinar sera conduzido pelos
servidores designados abaixo, componentes da Comisséo de Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio, constituidos por meio das Portarias N° 351/2021, de 31 de
margo de 2021 e N°610/2022, de 02 de junho de 2022:

NACARINASOUZAALVES, Matriculan®6138 - Membro

JOSE GOMES DASILVA, Matriculan® 329 - Presidente

JOAOMARIO SILVADS COSTA, Matricula n® 27986 - Membro

LENNIO MAIAMATTOZO, Matricula n® 5033 - Membro

LIDIANE NASCIMENTO NUNES, Matricula n®9876 - Membro

MARIADE FATIMAZERAS, Matricula n° 4964 - Membro

Art. 3°Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclus&o
dos trabalhos da referida Comissao.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Sé&o Gongalo do Amarante, 07 de dezembro de 2022.

MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos

EXECUTIVOLICITAGAO

EXTRATO DO QUINTO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.°198/2021
LPIN°001/2020

CONTRATANTE: Municipio de S&o Gongalo do Amarante, Estado do Rio Grande do
Norte, CNPJ N° 08.079.402/0001-35, através da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdémico e Turismo e Coordenadoria da Unidade Executora do
Programa - UEP, - CONTRATADA: Empresa CERTARE ENGENHARIA E
CONSULTORIALTDA, CNPJ n® 14.582.607/0001-31 - OBJETO O objeto do presente
termo é o reajuste do contrato previsto nas clausulas contratuais, onde, levando-se em
consideragdo o saldo Contratual existente em 10/2022, no valor de R$ 3.652.762,64,
multiplicado pelo indice de 11,04%, resulta no montante de R$ 403.264,99
(quatrocentos e trés mil, duzentos e sessenta e quatro reais e noventa e nove
centavos), o valor apostilado. - FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo de
apostilamento tem fundamento legal na Segéo 8 — Condicées do Contrato — CGC 42.3
- REMUNERAGAO E DESPESAS REEMBOLSAVEIS, art. 40, inciso XI, e art. 55,
inciso I1l, da Lei 8666/93, além do art. 3° da Lei n° 10.192/200. - DOTAGAO: Adespesa
em tela tem adequacéo orgamentaria e financeira para o corrente exercicio através da
Lei N° 1.984 de 29 de dezembro de 2021, Lei Orgamentaria Anual — LOA que sera
atendida na seguinte dotagdo: UNIDADE ORGAMENTARIA 19020 - PROGRAMA DE
ACOES ESTRUTURANTES - PAES. PROJETO/ATIVIDADE 1.131 -
IMPLEMENTAGAO E MANUTENGAO DE ESTUDOS E PROJETOS. ELEMENTO DE
DESPESA 44.90.35 — Servicos de Consultoria. FONTE DE RECURSO 1754 -
Recursos de Operagdes de Crédito - RATIFICACAO: As demais Clausulas ficam
ratificadas integralmente.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 07 de dezembro de 2022.
MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN
~ FRANCISCO VAGNER GUTEMBERG DE ARA}’JJO
SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO
CONTRATANTE
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