ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2.066, de 30 de novembro de 2022.

Institui a semana municipal de competicoes de robdtica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE/RN, no uso de
sua atribuicdo legal prevista no art. 69, 81°, V, da Lei Orgénica do Municipio, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituida, no Municipio de S&o Gongalo do Amarante/RN, a “Semana
Municipal de Competigdes de Robotica”, a ser realizada, anualmente, no més de abril.

Art. 2° O Poder Executivo Municipal podera regulamentar esta Lei naquilo que couber.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sdo Goncalo do Amarante/RN, 30 de novembro de 2022.
201° da Independéncia e 134° da Republica.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal
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Instituido pela Lei Municipal n® 1.131 de 18 de setembro de 2007
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE

ADMINISTRAGAO DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO ERALDO DANIEL DE PAIVA

ANO XVI

EXECUTIVO/GABINETE

LEIN°2.066, de 30 de novembro de 2022.
Institui a semana municipal de competi¢des de robética.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de sua atribui¢ao legal previstanoart. 69, §1°, V, da Lei Organica do Municipio, FAZ
SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituida, no Municipio de Sao Gongalo do Amarante/RN, a
“Semana Municipal de Competigbes de Robatica”, a ser realizada, anualmente, no més
de abril.

Art. 2° O Poder Executivo Municipal podera regulamentar esta Lei naquilo
que couber.

Art. 3°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Séao Gongalo do Amarante/RN, 30 de novembro de 2022.
201° da Independéncia e 134° da Republica.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

DECRETO N°1592/2022, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2022.
Institui o Comité de Planejamento Estratégico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE, no uso
de suas atribuigdes constitucionais e legais e tendo em vista o que lhe confere a Lei
Orgénica do Municipio,

CONSIDERANDO:

I. A importancia de integracdo, alinhamento estratégico e articulagdo
governamental, planejamento, gestéo e controle de resultados;

Il. A necessidade de estabelecer instrumentos de monitoramento de
gestdo, entregas e resultados;

I1l. Anecessidade de melhor estruturagao de eixos prioritarios de gestdo a
fim de direcionar as agdes governamentais gerando coes&o e concentragdo de
esforcos em produtos sociais e econdmicos transformadores;

IV.Anecessidade de maior integragao e pactuacéo de metas estratégicas
entre secretarias, fundagdes e autarquias que gerem resultados efetivos na vida do
cidadéo; e

V. A necessidade de enfatizar a transformagéo do desempenho e das
metas administrativas em resultados genuinos, com a formagéo de um legado para a
sociedade sdogongalense,

DECRETA:

Art.1°Fica Criado o Comité de Planejamento Estratégico.

Paragrafo Unico. O Comité de Planejamento Estratégico objetiva
acompanhar, monitorar e propor medidas para a gestdo de recursos técnicos e
institucionais orientados para a integragéo das agdes e potencializagéo de resultados
na esfera administrativa, racionalizacdo do tempo e emprego de recursos publicos,
bem como ampliagdo da qualidade no atendimento da rede de servigos publicos
municipais ou parceiros, com o foco direto nas necessidades dos cidadéos.

Art.2° O Comité de Planejamento Estratégico sera alocado na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo e coordenado pelo seu titular.

Art.3° Serdo designados por ato do Prefeito Municipal, 05 (cinco) nomes
para a composi¢do do Comité de Planejamento Estratégico, ao qual competira a
estruturagao, implementagao, o monitoramento dos eixos estruturantes e das metas de
governo.

§1° Os membros do Comité ndo receberdo qualquer remunerag&o pelos
Servigos que, nesta condigdo, prestarem.

§2° O Comité de Planejamento Estratégico teré 10 (dez) dias Uteis apos a
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sua composi¢éo para publicar metodologia de acompanhamento, capacitagdo e
gerenciamento de projetos e programas.

Art.4° O Governo SdoGongalense baseara sua atuagdo por meio de
Eixos e Projetos Estruturantes de Governo definidos a partir das principais politicas
publicas, priorizando: saude, educagéo, crescimento econdmico, infraestrutura
urbana, saneamento, mobilidade, combate a desigualdade, inovagdo e cidades
inteligentes, agricultura e meio ambiente, eficiéncia da gestdo e governanga.

Art.5° Os 6rgéos e as entidades da administragdo municipal terdo 15
(quinze) dias a partir da publicagdo deste Decreto para definir até 03 (trés) metas
estratégicas de gestao com foco em entregas concretas para o cidaddo, justificadas em
indicadores publicos e de responsabilidade fiscal que passaréo a ser acompanhadas
pelo Comité de Planejamento Estratégico.

§1° O Comité de Planejamento Estratégico avaliara as metas propostas,
inclusive quanto a sua compatibilizagado com o Plano Plurianual do Municipio e com
programas das demais esferas de governo de quem dependam, e indicara as metas
estratégicas 2023-2028 para apreciagao do Prefeito Municipal.

§2° Cada 6rgéo ou entidade tera no minimo 01 (uma) e no méximo 03
(trés) metas estratégicas.

§3° Cabera ao Prefeito Municipal a aprovagéo final das metas
estratégicas e a sua designacao como meta prioritaria nos termos deste Decreto, 0 que
ofara por meio de Portaria.

Art.6° O Comité de Planejamento Estratégico apresentara
quinzenalmente ao Prefeito mapa da situacdo de desempenho fisico e orgamentario
das metas definidas.

Art.7° Cada 6rgdo ou entidade devera indicar os servidores efetivos para
os postos de Lider de Resultados por Meta.

§1° Os Lideres de Resultados possuirdo a atribuicdo de facilitar os
resultados, acompanhar diretamente a execugdo das metas e se responsabilizar
juntamente com os 6rgédos e as entidades envolvidos pelas entregas prioritarias ao
cidadao.

§2° Os servidores participardo de capacitagdo em gerenciamento,
transparéncia, simplificagdo e garantia de resultados, organizada pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdémico e Turismo.

§3° Apds o Curso e a avaliagdo do Comité de Planejamento Estratégico
os servidores serdo certificados como Lideres de Resultados.

§4° Sera designado 01 (um) Lider de Resultados para o
acompanhamento de cada meta, podendo o mesmo fazé-lo com mais até 03 (trés)
metas.

Art.8° Os Lideres de Resultados se dedicaro prioritariamente as metas
de governo, facilitando o alcance de seus objetivos.

Paragrafo tnico. O Comité de Planejamento Estratégico podera substituir
os Lideres de Resultados a partir de dados que comprometam seu desempenho ou por
solicitagdo do respectivo gestor do 6rgao ou da entidade.

Art.9° A partir da indicagdo do Comité, podera haver destaque
orgamentario objetivando o alcance das metas estratégicas selecionadas para
acompanhamento do Comité de Planejamento Estratégico.

§1° O Comité de Planejamento Estratégico podera propor
remanejamento de Orcamento a partir do mapa de situagdo de desempenho fisico e
orgamentario.

§2° O Comité de Planejamento Estratégico podera propor suspensao da
meta por falta de condigdes, baixo resultado ou responsabilidade fiscal.

§3° O Comité de Planejamento Estratégico devera incentivar e apoiar a
busca de recursos financeiros extras por meio dos érgaos municipais.

Art.10 O Prefeito Municipal realizara, juntamente com o Secretariado,
uma reunido quinzenal com os Lideres de Resultados para que cada um apresente a
situagdo da meta e a avaliagdo do Comité de Planejamento Estratégico.

Paragrafo Unico. Poderdo ser criadas Forgas-Tarefas para apoiar a
execugao aprimorada das prioridades estratégicas ou metas prioritarias com risco de
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