ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2006, DE 20 DE MAIO DE 2022.

Institui no calendario oficial o Dia Municipal de Combate
ao Feminicidio, e Violéncia contra a Mulher, no Municipio
de Sao Goncalo do Amarante/RN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE/RN, no uso de
sua atribuicdo legal prevista no art. 69, 81°, V, da Lei Orgénica do Municipio, FAZ SABER

gue a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art.1° Fica instituido no calendario oficial do Municipio de Sdo Goncalo do
Amarante/RN, o Dia Municipal de Combate ao Feminicidio e Violéncia contra a Mulher, a ser
realizada, anualmente, na semana do dia 22 do més de maio, em alusao ao assassinato da jovem
Natalia Tamara Felipe Macédo.

Art.2° O Poder Executivo podera promover campanhas, para conscientizar a populacéo
sobre a importancia do combate ao feminicidio e demais formas de violéncia contra a mulher.

Art.3° O Poder Executivo ira regulamentar a presente Lei no que couber.

Art.4° Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Art.5° Revogadas as disposi¢des em contrario.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 20 de maio de 2022.
201° da Independéncia e 134° da Republica.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal
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ANO XVI

EXECUTIVO/GABINETE

LEIN°2006, DE 20 DE MAIO DE 2022.

Institui no calendario oficial o Dia Municipal de Combate ao
Feminicidio, e Violéncia contra a Mulher, no Municipio de S&o
Gongalo doAmarante/RN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de sua atribuico legal previstanoart. 69, §1°, V, da Lei Organica do Municipio, FAZ
SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art.1° Fica instituido no calendério oficial do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN, o Dia Municipal de Combate ao Feminicidio e Violéncia contra a Mulher,
a ser realizada, anualmente, na semana do dia 22 do més de maio, em aluséo ao
assassinato da jovem Natdlia Tamara Felipe Macédo.

Art.2° O Poder Executivo podera promover campanhas, para
conscientizar a populago sobre a importancia do combate ao feminicidio e demais
formas de violéncia contraamulher.

Art.3° O Poder Executivo ira regulamentar a presente Leino que couber.

Art.4° Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Art.5° Revogadas as disposi¢des em contrario.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 20 de maio de 2022.
201° da Independéncia e 134° da Republica.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

PORTARIA577/2022, de 20 de maio de 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei Organica do Municipio, c/c Lei n°892/99;

RESOLVE:

Art.1° Exonerar os titulares dos seguintes cargos de provimento em
comisséo do Departamento Municipal de Transito - DEMUTRAN, cujos nomes e cargos
seguem abaixo:

CARGO NOME
DIRETORIA DA DIVISAQ OPERACIONAL DE TRANSITO | RICARDO ANTONIO PEREIRA DIAS

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o.
Art.3° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 20
de maio de 2022.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

PORTARIA 578/2022, de 20 de maio de 2022.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigdes legais previstas na Lei Organica do Municipio, c/c Lei n°892/99;

RESOLVE:

Art.1° Nomear os titulares dos seguintes cargos de provimento em
comissao do Departamento Municipal de Transito - DEMUTRAN, cujos nomes e cargos
seguem abaixo:

CARGO NOME
DIRETORIA DA DIVISAQ OPERACIONAL DE TRANSITO | LETICIA SANCHEZ XAVIER DANTAS

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o.
Art.3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 20
de maio de 2022.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

EXECUTIVO/ADMINISTRAGAO

PORTARIAN° 388/SEMARH/SGA, DE 11 DE MAIO DE 2022

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ E DOS RECURSOS
HUMANOS, no uso das atribuigbes que Ihe confere o item 10, do inciso Il “C”, da Lei
Complementar Municipal n® 69/2015 e ainda o que foi decidido no Processo
Administrativo n® 300/2022, resolve:

Art. 1°. Conceder a servidora MARCIA MARIA SILVA DE MELO, matricula
n° 9687, ocupante do cargo de PROFESSORA, com lotagao na Secretaria Municipal
de Educacéo, o adicional por tempo de servigo, no total de 3(trés) quinquénios, a ser
pago arazao de 15% (quinze por cento) do vencimento do servidor.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 02 de maio de 2022.

MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIAN° 389/SEMARH/SGA, DE 11 DE MAIO DE 2022

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E DOS RECURSOS
HUMANOS, no uso das atribuigdes que Ihe confere o item 10, do inciso Il “C”, da Lei
Complementar Municipal n° 69/2015 e ainda o que foi decidido no Processo
Administrativo n®401/2022, resolve:

Art. 1°. Conceder a servidora LIDIANE NASCIMENTO NUNES, matricula
n° 9876, ocupante do cargo de PROFESSORA, com lotagao na Secretaria Municipal
de Educagéo, o adicional por tempo de servico, no total de 3(trés) quinquénios, a ser
pago arazéo de 15% (quinze por cento) do vencimento do servidor.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 02 de maio de 2022.

MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIAN° 390/SEMARH/SGA, DE 11 DE MAIO DE 2022

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuicdes que Ihe confere o item 10, do inciso Il
“C", da Lei Complementar Municipal n° 69/2015 e ainda o que foi decidido no Processo
Administrativo n°402/2022, resolve:

Art. 1°. Conceder a servidora JACIGUARA RODRIGUES DANOBREGA
BRASIL, matricula n° 9303, ocupante do cargo de PROFESSORA, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Educagao, o adicional por tempo de servico, no total de 3(trés)
quinquénios, a ser pago arazéo de 15% (quinze por cento) do vencimento do servidor.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao,
com efeitos retroativos & 02 de maio de 2022.

MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administrago e Recursos Humanos




