ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE
GABINETE DO PREFEITO

LEIN° 1991, DE 22 DE MARCO DE 2022.

Altera dispositivos da Lei n° 826/1998, que cria o conselho
Municipal da Mulher e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE/RN, no uso de
sua atribui¢do legal prevista no art. 69, §1°, I, da Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° A ementa da Lei n° 826/1998 passa a vigorar om a seguinte redacdo:

“Cria o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher e dd outras

providéncias”.

Art. 2° Os artigos 1°, 2°, 3°,4°,7°,8°,9° e 10 da Lei Municipal n°® 826, de 12 de janeiro de
1988, que criou o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, passam a vigorar com a seguinte

redacdo:

Art. 1° O CMDDM, Conselho Municipal de Defesa dos direitos da Mulher, orgdo
colegiado, autonomo, paritdrio, de cardter permanente, com agodes deliberativas,
fiscalizadoras e consultivas, tem como finalidade bdsica acompanhar, monitorar e
avaliar as politicas publicas e acdes no ambito do governo Municipal direcionadas as
mulheres, bem como propor e formular diretrizes da Politica Municipal para promog¢do
de igualdade de género, raca / etnia, orientag¢do sexual e o combate a qualquer forma de

discriminagdo contra a mulher.

Art. 2° O Conselho é orgdo vinculado a Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia
Social e Cidadania, a qual deverd assegurar-lhe a sua autonomia administrativa e

financeira.
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Art. 3° O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher terd a seguinte
composi¢do:

I - Colegiado;

Il - Presidéncia;

111 - Vice-Presidéncia;

1V — Secretdria Executiva

Pardgrafo Unico - Para o cargo de Secretdria Executiva serd disponibilizada uma

servidora do quadro de funciondrios da Administragdo Municipal.

Art.4° O colegiado serd composto por 7 (sete) membros represantativos da
Administracdo Publica e (7) sete membros representativos de orgdos ou entidades da
sociedade civil.

§1° Os orgdos representativos do Poder Piiblico serdo:

I- Secretaria Municipal do Trbalaho, Assisténcia Social e Cidadania;

1I- Secretaria Municipal de Educag¢do;

I1I- Secretaria Municipal de Saiide;

1V- Secretaria Municipal de Defesa Social;

V- Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer

VI- Secretaria Municipal do Idoso e das Pessoas com Deficiéncia,

VII- Camara Municipal.

§2° Os orgdos representativos da Sociedade Civil serdo:

I- Movimento organizado de defesa e atendimento de mulheres;

II- Representantes de Redes feministas,

I1I- Niicleos de género existentes em faculdade ou escolas de nivel superior;
IV- Representagoes religiosas;

V- Foruns de mulheres negras;

VI- Mulheres vitimas de violéncia

VII- Associagdo de Mulheres.
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§3° O Secretdrio Municipal convocard os 6rgdos ou entidades referidos no §2°, através
de chamamento piiblico a ser realizado no orgdo oficial do municipio e em didrio de
grande circulagdo municipal, para inscri¢do no forum de escolha dos representantes da
sociedade civil.

§4° O forum reunir-se-d apds chamamento piiblico a ser realizado nos moldes do §3°

para indicacdo dos representantes mencionados no caput deste artigo.

Art. 7° Compete ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher, respeitadas
as competéncias de iniciativa, além de outras atribui¢coes:

I - Formular diretrizes e monitorar as Politicas Publicas para a mulher no ambito do
municipio, visando ao estabelecimento da igualdade de género;

Il - Propor projetos e medidas aos diferentes orgdos do governo municipal que
contribuam para a concretizacdo da politica formulada com enfoque na mulher,
definindo assim prioridades;

III - Propor e promover estudos, pesquisas e debates relacionados a questao da mulher,
nos aspectos economicos, politicos e sociais;

1V - Acompanhar a elaboragcdo de programas de governo relativo a mulher,
incorporando propostas e sugestoes manifestadas pela sociedade;

V - Fiscalizar o cumprimento das leis federais, estaduais e municipais, que atendam aos
interesses das mulheres;

VI - Colaborar com érgdos da administra¢do municipal, dentre outras organizagoes, no
que se refere ao planejamento de atividades concernentes a condi¢do feminina;

VII - Criar instrumentos que permitam a organizagdo e mobilizagdo das mulheres, dando
total e irrestrito apoio as organizagbes que jd existam ou venham a existir, de acordo
com suas condigoes;

VIII - Zelar pelo respeito e ampliacdo dos direitos da mulher;

IX - Estabelecer critérios para o emprego de recursos destinados pelo Poder Puiblico a
projetos relacionados a promocdo dos direitos da mulher, mantendo integracdo com
outros instrumentos de controle social;

X - Apreciar e aprovar propostas orcamentdrias anual e plurianual, e ainda, as

alteragoes e ajustes que se fizerem necessdrias;
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XI - Organizar as Conferéncias Municipais de Politica para as Mulheres, em
consondncia com a Conferéncia Nacional;

XII - Acompanhar e opinar sobre a elaboragdo de programas sociais e legislacoes nas
questoes de interesse da mulher;

XIII - Denunciar, receber e examinar dentincias relativas a discriminagcdo da mulher e a
violagdo dos seus direitos e encaminhd-las aos 6rgdos e/ou servicos competentes para
providéncias cabiveis, acompanhando sua apura¢do;

X1V - Dar pareceres sobre projetos de Lei relativos a questdo da mulher, quer seja de
iniciativa do Executivo ou do Legislativo;

XV - Organizar, coordenar e realizar a cada dois anos, juntamente com o Executivo
Municipal, o Foérum Municipal de Mulheres para eleicdo das representantes da
sociedade civil organizada, cadastradas no CMDDM, podendo ou ndo ser precedido de
debates referente a temdtica de interesse das mulheres;

XVI - Realizar o cadastro permanente das organizagoes e entidades da sociedade civil
organizada, bem como dos orgdos e entidades do Poder Piiblico, no ambito municipal
junto ao CMDDM, que desenvolvam programas, projetos e agoes, com perspectiva de
género;

XVII — Garantir, através de propostas e sugestoes, o desenvolvimento de programas
dirigidos as mulheres, especialmente nas dreas de:

a) Assisténcia social;

b) Atengdo integral a saide da mulher;

c) Prevengdo a violéncia contra a mulher;

d) Educagdo;

e) Habitacdo

f) Planejamento urbano;

g) Esporte, lazer e cultura;

h) Geracdo de emprego e renda;

XVIII- Propor medidas acerca do funcionamento da Sala Lilds para prestar atendimento
especializado e humanizado as mulheres vitimas de violéncia, contribuindo para

assegurar qualidade de atendimento.
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XIX- Elaborar seu regimento interno, bem como alterd-lo em confomidade com as
regras que vier a estabelecer.

Art.8° A Presidéncia do Conselho Municipal de Defesa dos Direiros da Mulher serd de
livre escolha do Chefe do Poder Executivo

Art.9° Para fazer face as despesas de instalacdo e funcionamento do Conselho Municipal
que trata a presente Lei fica o Poder Executivo autorizado a utilizar crédito constante no
orcamento dentro das dotacdes orcamementdrias destinadas a Secretaria Municipal de
Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania.

Art.10 A estruturagcdo, competéncia e funcioamento do CMDDM serdo fixados em
regimento interno, elaborado pela maioria de seus membros e aprovado por Decreto do
Executivo.

Art.2° Ficam revogados os artigos 11 e 12 da Lei Municipal n° 826, de 12 de janeiro de

Art.3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em

contrario.

S@o Gongalo do Amarante/RN, 22 de margo de 2022.
201° da Independéncia e 134° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
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ADMINISTRAGAO DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO PAULO EMIDIO DE MEDEIROS

ANO XVI

EXECUTIVO/GABINETE

LEIN° 1991, DE 22 DE MARGO DE 2022.

Altera dispositivos da Lei n® 826/1998, que cria o conselho
Municipal da Mulher e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGCALO DO AMARANTE/RN, no
uso de sua atribuigdo legal prevista no art. 69, §1°, I, da Lei Orgénica do Municipio,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte lei:

Art. 1° A ementa da Lei n® 826/1998 passa a vigorar om a seguinte
redagéo:

“Cria o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher e da
outras providéncias”.

Art. 2° Os artigos 1°, 2°, 3°,4°,7°,8°,9° e 10 da Lei Municipal n° 826, de
12 de janeiro de 1988, que criou o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
passam a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 1° O CMDDM, Conselho Municipal de Defesa dos direitos da
Mulher, érgéo colegiado, auténomo, paritério, de carater permanente, com agées
deliberativas, fiscalizadoras e consultivas, tem como finalidade basica acompanhar,
monitorar e avaliar as politicas publicas e agdes no ambito do governo Municipal
direcionadas as mulheres, bem como propor e formular diretrizes da Politica
Municipal para promogao de igualdade de género, raca / etnia, orientagéo sexual e o
combate a qualquer forma de discriminagéo contra a mulher.

Art. 2° O Conselho é 6rgao vinculado a Secretaria Municipal de
Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania, a qual devera assegurar-lhe a sua
autonomia administrativa e financeira.

Art. 3° O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher tera a
seguinte composi¢ao:

| - Colegiado;

Il - Presidéncia;

Il - Vice-Presidéncia;

IV — Secretaria Executiva

Paragrafo Unico - Para o cargo de Secretaria Executiva sera
disponibilizada uma servidora do quadro de funcionarios da Administragéo
Municipal.

Art.4° O colegiado sera composto por 7 (sete) membros represantativos
da Administragao Publica e (7) sete membros representativos de 6rgéos ou
entidades da sociedade civil.

§1° Os 6rgéos representativos do Poder Publico seréo:

I-Secretaria Municipal do Trbalaho, Assisténcia Social e Cidadania;

II-Secretaria Municipal de Educacéo;

III-Secretaria Municipal de Salde;

IV-Secretaria Municipal de Defesa Social;

V-Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer

VI-Secretaria Municipal do Idoso e das Pessoas com Deficiéncia;

VII-Camara Municipal.

§2° Os 6rgéos representativos da Sociedade Civil serdo:

I-Movimento organizado de defesa e atendimento de mulheres;

I-Representantes de Redes feministas;

lll-Nucleos de género existentes em faculdade ou escolas de nivel
superior;

IV-Representagdes religiosas;

V-Féruns de mulheres negras;

VI-Mulheres vitimas de violéncia

VlI-Associagdo de Mulheres.

§3° O Secretario Municipal convocara os 6rgaos ou entidades referidos
no §2°, através de chamamento publico a ser realizado no drgéo oficial do municipio
e em diario de grande circulag@o municipal, para inscri¢ao no forum de escolha dos
representantes da sociedade civil.

§4° O forum reunir-se-a apds chamamento publico a ser realizado nos
moldes do §3° para indicagdo dos representantes mencionados no caput deste
artigo.

¢ Art. 7° Compete ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
Mulher, respeitadas as competéncias de iniciativa, além de outras atribui¢des:

| - Formular diretrizes e monitorar as Politicas Publicas para a mulher
no ambito do municipio, visando ao estabelecimento da igualdade de género;

Il - Propor projetos e medidas aos diferentes 6rgéos do governo
municipal que contribuam para a concretizagéo da politica formulada com enfoque
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na mulher, definindo assim prioridades;

Il - Propor e promover estudos, pesquisas e debates relacionados a
({;Jestao da mulher, nos aspectos econdmicos, politicos e sociais;

Acompanhar a elaboragdo de programas de governo relativo a mulher,
incorporando propostas e sugestdes manifestadas pela sociedade;

V/ - Fiscalizar o cumprimento das leis federais, estaduais e municipais,
que atendam aos interesses das mulheres;

VI - Colaborar com ¢rgé&os da administrag&o municipal, dentre outras
organizagdes, no que se refere ao planejamento de atividades concernentes a
condigao feminina;

VII - Criar instrumentos que permitam a organizacéo e mobilizagéo das
mulheres, dando total e irrestrito apoio s organizagdes que ja existam ou venham a
existir, de acordo com suas condigoes;

VIII - Zelar pelo respeito e ampliagao dos direitos da mulher;

IX - Estabelecer criterios para o emprego de recursos destinados pelo
Poder Publico a projetos relacionados & promogao dos direitos da mulher, mantendo
integracéo com outros instrumentos de controle social;

X - Apreciar e aprovar propostas orgamentérias anual e plurianual, e
ainda, as alteragdes e ajustes que se fizerem necessarias;

Xl - Organizar as Conferéncias Municipais de Politica para as
Mulheres, em consonancia com a Conferéncia Nacional;

XII - Acompanhar e opinar sobre a elaboraqao de programas sociais e
legislagdes nas questdes de interesse da mulher;

XIII - Denunciar, receber e examinar denuncias relativas a
discriminagéo da mulher e & violago dos seus direitos e encaminha-las aos érgaos
elou servigos competentes para providéncias cabiveis, acompanhando sua
apuragao;

XIV - Dar pareceres sobre projetos de Lei relativos a questéo da
mulher, quer s¢\e}a de iniciativa do Executivo ou do Legislativo;

Organizar, coordenar e realizar a cada dois anos, juntamente com
o0 Executivo Municipal, o Férum Municipal de Mulheres para elelgao das
representantes da sociedade civil organizada, cadastradas no CMDDM, podendo ou
nao ser precedido de debates referente a tematica de interesse das mulheres;

XVI - Realizar o cadastro permanente das organizagdes e entidades da
sociedade civil organizada, bem como dos 6rgéos e entidades do Poder Piblico, no
ambito municipal junto a0 CMDDM, que desenvolvam programas, projetos e agdes,
com perspectiva de género;

XVII - arantlr atraves de propostas e sugestoes, o desenvolvimento
de programas dirigidos as mtheres especialmente nas areas de:

a)Assisténcia social;

b)Atencao integral a saude da mulher;

¢)Prevencéo a violéncia contra a mulher;

d)Educacao;

¢)Habitacdo

f)Planejamento urbano;

ﬁ Esporte, lazer e cultura;

Geragéo de emprego e renda;

VIil- Propor medidas acerca do funcionamento da Sala Lilas
para prestar atendimento especializado e humanizado as mulheres vitimas de
violéncia, contribuindo para assegurar qualidade de atendimento.

XIX- Elaborar seu regimento interno, bem como altera-lo em
confomidade com as regras que vier a estabelecer.

Art.8° A Presidéncia do Conselho Municipal de Defesa dos Direiros da
Mulher sera de livre escolha do Chefe do Poder Executivo

Art.9° Para fazer face as despesas de instalacao e funcionamento do
Conselho Municipal que trata a presente Lei fica o Poder Executivo autorizado a
utilizar crédito constante no orgamento dentro das dotagbes orcamementarias
destinadas a Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania.

Art.10 A estruturacéo, competéncia e funcioamento do CMDDM seréo
fixados em regimento interno, elaborado pela maioria de seus membros e aprovado
por Decreto do Executivo.

Art.2° Ficam revogados os artigos 11 e 12 da Lei Municipal n® 826, de
12 de janeiro de 1988.

Art.3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 22 de margo de 2022.
201° da Independéncia e 134° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal




