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Instituido pela Lei Municipal n® 1.131 de 18 de setembro de 2007
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE

ADMINISTRAGAO DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO PAULO EMIDIO DE MEDEIROS

ANO XII

EXECUTIVO/GABINETE
LEIN.1.703, DE 08 DE OUTUBRO DE 2018,

Abre Crédito Especial para introduzir elemento de despesa
na Unidade Orgamentaria 50 — Fundo de Urbanizagao,
conforme detalhamento a seguir, e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN,
usando das atribuicdes conferidas pelo art. 69, § 1.° da Lei Organica Municipal;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a proceder a abertura
de crédito especial nos termos do art. 41, inciso Il da Lei Federal n.° 4.320/64, para
introduzir o elemento de despesa 4.4.90.30 — Material de Consumo, no bojo da Lei
Municipal n.° 1.686 de 09 de julho de 2018, com um valor de R$ 400.000,00
(quatrocentos mil reais), de conformidade com o seguinte desdobramento:

Unidade Orgamentaria: 50 -FUNDO DE URBANIZAGAO

Fungéo: 15-URBANISMO

Subfungéo: 122 -ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 5052 — Desenvolvimento de Planos, Projetos e Obras de
Urbanizagao

Subprograma: 5053 - Urbanizagéo e lluminacéo

Atividade: 5053 —Urbanizagéo e lluminagéo

Elemento de Despesa: 44.90.30.00-Material de Consumo....... R$420.000,00
Fonte de Recursos: 01000 - Recursos Proprios..........cc.c...... R$420.000,00

Art. 2°. Os recursos necessarios a abertura do crédito especial de que
trata o artigo anterior, nos termos do art. 43, inciso l1l, da Lei Federal n.° 4.320/64, serdo
oriundos da ANULACAO PARCIAL de dotagdo j4 existente, introduzida pela Lei
Municipal n.®1.686 de 09 de julho de 2018, conforme desdobramento abaixo:

Unidade Orgamentaria: 50— FUNDO DE URBANIZAGAO

Fungéo: 15— URBANISMO

Subfuncéo: 122-ADMINISTRAGCAO GERAL

Programa: 5052 — Desenvolvimento de Planos, Projetos e Obras
de Urbanizagéo

Subprograma: 0052 - Desenvolvimento de Planos, Projetos e Obras
de Urbanizagédo

Atividade: 2222 - Desenvolvimento e Manutencéo dos Planos e
Obra de Urbanizagéo

Elemento de Despesa: 4.90.51.00-Obrase Instalagdes ......R$ 420.000,00

Art. 3°. O Chefe do Poder Executivo ainda fica autorizado a proceder as
medidas administrativas necesséarias a materializagéo dos efeitos decorrentes desta
lei, inclusive, introduzindo nos demais instrumentos de planejamentos em vigor as
modificagdes estritamente resultantes destalei.

Art.4°. EstaLeientraem vigor nadata de sua publicag&o.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 08 de outubro de 2018.
197° da Independéncia e 130° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

SAO GONGALO DO AMARANTE, 08 DE OUTUBRO DE 2018

N° 184

EXECUTIVO/ADMINISTRAGAO

PORTARIA 1.266/2018-SEMA, de 4 de outubro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS, no uso de suas atribui¢des legais, notadamente aquelas conferidas pela
Lei Complementar Municipal 72/1999 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Sao Gongalo do Amarante/RN, na condigdo de Autoridade competente, e:

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada no PAD 35/17 pelo Presidente
da Comiss&o de Processo Administrativo Disciplinar; e

CONSIDERANDO o mandamento legal inserido no art. 143, §2°, da LC
72/99;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora CRISTIANE PEREIRA DA SILVA SANTOS,
cargo Assessor(a) Juridico(a) |, Matricula 12.257, para — sem prejuizo de suas demais
atribuicdes — exercer o encargo de defensor(a) dativo(a) do servidor processado
WASSIL MENDES CORREA JUNIOR, cargo Guarda Municipal, Matricula 11.505, nos
autos do Processo Administrativo Disciplinar 35/17, com vista a apresentar defesa,
podendo o(a) defensor(a) dativo(a) requerer perante a Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar eventuais providéncias relacionadas diretamente ao
mencionado encargo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

Portarian®1277/2018-SEMA, 08 de Setembro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, notadamente aquelas deferidas pela Lei Complementar n® 72/1999,
artigo 123, autoridade competente,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a abertura de Processo Administrativo, com base no
Inquérito Civil n® 06.2016.00001777-5, através do Oficio 0417/2018-12PmJ/SGA,
encaminhando a Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, relativamente ao
servidor: JOSENILSON DASILVASANTOS, Matricula 10964.

Art. 2° - O Processo Administrativo tera prazo de 60 (sessenta) dias para
ser concluido, devendo seu procedimento seguir o rito tragado no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais — Lei Complementar n® 072/99.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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Sao Gongalo do Amarante/RN

PORTARIAN° 1266/2018/PMSGA de 05 de outubro de 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo da Administragdo Publica do Municipio
de Sao Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuigdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a Comiss&o de Avaliagéo de estagio probatério do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de S&o Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisi¢éo
da estabilidade pelo servidor, em razao da conclusao positiva;

CONSIDERANDO a aferigéo do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagéo de Desempenho do
Estagio Probatério e declarar estavel a servidora ANA CRISTINA PATRICIO, matricula
11606, ocupante da fungao de PROFESSORA do 1° a0 5°%ano desde 31 de agosto de
2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os efeitos a 31 de agosto 2018.

Séao Gongalo do Amarante/RN, 05 de outubro de 2018.

. ANACRISTINA DA SILVA COSTA B
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®1272/2018/PMSGA de 05 de outubro de 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo da Administragdo Publica do Municipio
de Sao Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de Sao Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de S&o Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicao Federal;

CONSIDERANDO que a Comisséo de Avaliagao de estagio probatério do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisicao
da estabilidade pelo servidor, em razéo da concluséo positiva;

CONSIDERANDO a aferi¢ao do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagao de Desempenho do
Estagio Probatério e declarar estavel a servidora SIMONE KATIANE DA SILVA
DAMASCENO SANTOS, matricula 11605, ocupante da fungéo de PROFESSORA do
1°a05%no desde 31 de agosto de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago, retroagindo
os efeitos a 31 de agosto 2018.

Sé&o Gongalo do Amarante/RN, 05 de outubro de 2018.

. ANACRISTINA DA SILVA COSTA B
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 1271/2018/PMSGA de 05 de outubro de 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo da Administragdo Publica do
Municipio de Sdo Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribui¢des legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituigao Federal;

CONSIDERANDO que a Comisséo de Avaliagao de estagio probatério do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisi¢ao
da estabilidade pelo servidor, em razéo da concluséo positiva;

CONSIDERANDO a aferi¢ao do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatério e declarar estavel a servidora PRISCILA LOPES DA SILVA,
matricula 11608, ocupante da funcdo de EDUCADORAINFANTIL desde 31 de agosto
de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os efeitos a 31 de agosto 2018.

Séao Gongalo do Amarante/RN, 05 de outubro de 2018.

~ ANACRISTINA DA SILVA COSTA B
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO

PORTARIAN° 1268/2018/PMSGA de 05 de outubro de 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo da Administragéo Publica do Municipio
de S&o Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de S&o Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicéo Federal;

CONSIDERANDO que a Comisséo de Avaliagdo de estagio probatorio do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisigao
da estabilidade pelo servidor, em razéo da concluséo positiva;

CONSIDERANDO a aferi¢ao do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatorio e declarar estavel a servidora GABRIELLY RIBEIRO PEIXOTO
PEREIRA, matricula 11610, ocupante da fungédo de PROFESSORA DE GEOGRAFIA
desde 24 de agosto de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, retroagindo
os efeitos a 24 de agosto 2018.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 05 de outubro de 2018.

. ANACRISTINA DA SILVA COSTA B
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 1275/2018/PMSGA de 05 de outubro de 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo da Administragao Publica do Municipio
de S&o Gongalo do Amarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicao Federal;

CONSIDERANDO que a Comisséo de Avaliagao de estagio probatério do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisigao
da estabilidade pelo servidor, em razéo da conclusao positiva;

CONSIDERANDO a aferi¢ao do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatério e declarar estavel o servidor GILVAN SANTOS DA SILVA, matricula
11598, ocupante da fungdo de PROFESSOR do 1° ao 5°ano desde 24 de agosto de
2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago, retroagindo
os efeitos a 31 de agosto 2018.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 24 de agosto de 2018.

. ANACRISTINA DA SILVA COSTA B
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO

PORTARIAN®1270/2018/PMSGA de 05 de outubro de 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo da Administragdo Publica do Municipio
de S&o Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuigdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n®
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Sao Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituigao Federal;

CONSIDERANDO que a Comissao de Avaliagao de estagio probatdrio do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisi¢ao
da estabilidade pelo servidor, em razéo da concluséo positiva;

CONSIDERANDO a aferi¢éo do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatorio e declarar estavel a servidora GREYCE KELLY BARBOSA
CIRIACO, matricula 11421, ocupante da fungdo de EDUCADORAFISICA desde 02 de
fevereirode 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago, retroagindo
os efeitos a 03 de fevereiro 2017.

Séao Gongalo do Amarante/RN, 05 de outubro de 2018.

_ ANACRISTINA DA SILVA COSTA B
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO
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PORTARIAN®1267/2018/PMSGA de 05 de outubro de 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo da Administragao Publica do Municipio 0 rn a
de Sao Gongalo doAmarante/RN.
A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGCAO E ,,PREFEITU RA MUNICIPAL DE
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do SAO GON g ALO DO AMARANTE

Amarante/RN, no uso de suas atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura m TE DO PREFEITO

Municipal de Sao Gongalo do Amarante/SGA, e 4 vista do disposto no art. 41, caput da Rua Alexandre Cavalcanti, S/N - Centro

Constituigao Federal; Telefones: 3278.4850 - 3278.3499
CONSIDERANDO que a Comissao de Avaliagao de estagio probatério do jom@saogoncalo. rn.gov.br

Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do Site: www saogoncalo rn.gov. br

Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisicéo
da estabilidade pelo servidor, em razéo da conclus&o positiva;

CONSIDERANDO a aferi¢ao do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagao de Desempenho do
Estagio Probatério e declarar estavel o servidor JULIO CESAR DE AMORIM, matricula
11602, ocupante da fungédo de PROFESSOR DE LINGUA INGLESA desde 31 de
agostode 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
os efeitos a 31 de agosto 2018.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 05 de outubro de 2018.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®1273/2018/PMSGA de 05 de outubro de 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da Administrago Publica do
Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de Séo Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a Comisséo de Avaliagao de estagio probatério do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisigao
da estabilidade pelo servidor, em razéo da concluséo positiva;

CONSIDERANDO a aferigao do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatério e declarar estavel a servidora PATRICIA KEYLLA NUNES DA
SILVA, matricula 11576, ocupante da funcdo de EDUCADORA INFANTIL desde 01 de
julhode 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, retroagindo
os efeitosa 01 de julho2018.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 05 de outubro de 2018.

 ANACRISTINA DA SILVA COSTA }
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO

LICENGA

PEDIDO DE LICENGA AMBIENTAL SIMPLIFICADA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE/RN, inscrita no
CNPJ: 08.079.402/0001-35, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, torna publico que esta requerendo a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB o pedido de Licenga Ambiental Simplificada,
da construgdo de uma via de acesso (RUA), interligando os bairros de Golandim e
Regomoleiro, em Sdo Gongalo doAmarante/RN.

MARCIO JOSE ALMEIDA BARBOSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
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