Instituido pela Lei Municipal n® 1.131 de 18 de setembro de 2007
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE

ADMINISTRAGAO DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO PAULO EMIDIO DE MEDEIROS

ANO XI

EXECUTIVO/LICITAGAO

PRIMEIRO TERMO APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°. 1705250012.0265,
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO
AMARANTE/RN E A EMPRESA DJ COMERCIO E SERVIGOS EIRELI

Pelo presente Termo de Apostilamento ao Contrato Administrativo para aquisi¢ao de
equipamentos médicos hospitalares, equipamentos de refrigeragdo, moveis de
escritorio e moveis clinicos através de recursos de emenda parlamentar, objetivando
equipar os Centros de Especialidades Médicas - CEM, que entre si celebram a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE/RN, pessoa juridica
de Direito Publico, com sede a Rua Alexandre Cavalcanti, s/n, centro Administrativo,
nesta cidade, inscritano CNPJ (MF) sob n.° 08.079.402/0001-35, através da Secretaria
Municipal de Saude, neste ato representado pelo— Secretario Municipal de Satde, o(a)
senhor(a) JALMIR SIMOES DA COSTA, brasileiro, casado, portador da Carteira da
Identidade n.° 978.298, expedida pela SSP/RN e do CPF n.° 626.282.594-00, residente
e domiciliado a Rua S&o José de Mipibu, 26, Conj. Rego Moleiro Ill, Sdo Gongalo do
Amarante/, nomeador pela Portaria n.° 010/2017, da lavra de Sua Exceléncia - o
Prefeito Municipal, doravante denominada CONTRATANTE, e a Empresa DJ
COMERCIO E SERVIGOS EIRELI, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas - CNPJ sob o nimero 20.928.363/0001-07, com sede na Rua José Vieira da
Silva, n° 11-A, Presidente Costa e Silva, Mossor6/RN, CEP: 59.625-574, Tel.: (84)
3321-5258/ 99982-4199, neste ato representado pelo socio Djalma Vieira Vale,
brasileiro, solteiro, portador do RG n° 1.695.342 SSP/RN, e do CPF n° 050.966.634-50,
residente e domiciliado na Rua Manoel Batista Neto, n® 1175, apto. 33, bloco B, Cond.
Alameda Planalto, Bairro: Alto do Sumaré, Mossord/RN, CEP: 59.625-574, doravante
denominada CONTRATADA, CONSIDERANDO a necessidade de alteragéo
contratual, conforme justificativa da Secretaria Municipal de Saude,
CONSIDERANDO, também, as determinagdes contidas na Lei n.° 8.666/93, e suas
alteragdes, CONSIDERANDO, ao final, autorizagao expressa da Autoridade Superior
DECIDIRAM AS PARTES CONTRATANTES, celebrar o Termo de Apostilamento ao
Contrato N°. 1705250012.0265, celebrado em 01/09/2017, inaugurado pelo Pregdo
Presencial n° 065/2017, para incluir o elemento orcamentario, mediante as clausulas e
condigbes seguintes: CLAUSULA PRIMEIRA — DA INCLUSAO DE DOTAGAO
ORGAMENTARIA AO CONTRATO: O presente instrumento tem como pretenséo
apostilar ao contrato acima epigrafado para inclusdo da dotagdo orgamentaria, para
que o ajuste tenha a continuidade regular. Logo, deve ser acrescentada a seguinte
natureza de despesa em todas as Unidades Orcamentarias ja descritas no contrato.-
UNIDADE ORGAMENTARIA - 030 - Fundo Municipal de Satide - PROGRAMA : 3.032
- Gestao e Investimento em Salde - SUBPROGRAMA 0168 — Implantar,Implementar
e Estruturar as Agdes de Investimentos em Saude - PROGRAMA DE TRABALHO
2.028 - Bloco de Financ. Atengao Basica — PAB - NATUREZA DA DESPESA: 44.90.52
— Equipamentos e Material Permanente - FONTE DE RECURSO 1064- CLAUSULA
SEGUNDA - DA RATIFICACAO: Sao mantidas as demais Clausulas do Contrato N°
1705250012.0265, desde que néo contrariadas pelo presente Termo. - E por estarem
justos e acordados, assinam o presente Termo os representantes legais das partes
contratantes, em trés (03) vias de igual teor e forma, para um s efeito, na presenca de
duas testemunhas abaixo arroladas.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 31 de outubro de 2017.
Jalmir Simées Da Costa — contratante
Djalma Vieira Vale - Contratada

SAO GONGALO DO AMARANTE, 07 DE NOVEMBRO DE 2017

N° 205

PRIMEIRO TERMO APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°. 1705250012.0266,
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO
AMARANTE/RN E A EMPRESA MEDSHOP HOSPITALAR LTDA

Pelo presente Termo de Apostilamento ao Contrato Administrativo para aquisi¢éo de
equipamentos médicos hospitalares, equipamentos de refrigeragdo, moveis de
escritorio e moveis clinicos através de recursos de emenda parlamentar, objetivando
equipar os Centros de Especialidades Médicas - CEM, que entre si celebram a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, pessoa juridica
de Direito Publico, com sede a Rua Alexandre Cavalcanti, s/n, centro Administrativo,
nesta cidade, inscritano CNPJ (MF) sob n.° 08.079.402/0001-35, através da Secretaria
Municipal de Salde, neste ato representado pelo — Secretario Municipal de Saude, o(a)
senhor(a) JALMIR SIMOES DA COSTA, brasileiro, casado, portador da Carteira da
Identidade n.°978.298, expedida pela SSP/RN e do CPF n.° 626.282.594-00, residente
e domiciliado a Rua Séao José de Mipibu, 26, Conj. Rego Moleiro Ill, Sdo Gongalo do
Amarante/, nomeador pela Portaria n.° 010/2017, da lavra de Sua Exceléncia - o
Prefeito Municipal, doravante denominada CONTRATANTE, e a Empresa MEDSHOP
HOSPITALAR LTDA, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o
numero 03.524.249/0001-94, com sede na Av. Padre Cicero, n® 3310, Bairro: Triangulo
- Juazeiro do Norte/CE, Tel.: (083) 3571-1723/ 3571-2588, E-mail:
medshopplojahospitalar@gmail.com, neste ato representado pelo sécio Marchet de
Sé& Barreto Callou, brasileiro, casado, comerciante, portador do RG n° 312.451-81
SSPICE, e do CPF n° 684.017.874-91, residente e domiciliado na Rua 15 de
Novembro, n® 324 — Centro de Barbalha/CE, doravante denominada CONTRATADA,
CONSIDERANDO a necessidade de alteragdo contratual, conforme justificativa da
Secretaria Municipal de Satde, CONSIDERANDO, também, as determinagdes
contidas na Lei n.° 8.666/93, e suas alteragdes, CONSIDERANDO, ao final,
autorizagdo expressa da Autoridade Superior DECIDIRAM AS PARTES
CONTRATANTES, celebrar o Termo de Apostilamento ao Contrato N°.
1705250012.0266, celebrado em 01/09/2017, inaugurado pelo Pregao Presencial n°
065/2017, para incluir o elemento orgamentéario, mediante as clausulas e condi¢des
seguintes:- CLAUSULAPRIMEIRA-DAINCLUSAO DE DOTAGAO ORCAMENTARIA
AO CONTRATO: O presente instrumento tem como pretenséo apostilar ao contrato
acima epigrafado para incluso da dotagdo orgamentaria, para que o ajuste tenha a
continuidade regular. Logo, deve ser acrescentada a seguinte natureza de despesaem
todas as Unidades Orgamentarias ja descritas no contrato. UNIDADE
ORGAMENTARIA: 030-Fundo Municipal de Satide - PROGRAMA 3.032 -
Gestéo e Investimento em Sadde - SUBPROGRAMA 0168 — Implantar,Implementar e
Estruturar as Agdes de Investimentos em Salide - PROGRAMA DE TRABALHO: 2.028
- Bloco de Financ. Atengdo Basica — PAB - NATUREZA DA DESPESA: 44.90.52 —
Equipamentos e Material Permanente - FONTE DERECURSO 1064 -
CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO: S&o mantidas as demais Clausulas do
Contrato N° 1705250012.0266, desde que nao contrariadas pelo presente Termo. - E
por estarem justos e acordados, assinam o presente Termo os representantes legais
das partes contratantes, em trés (03) vias de igual teor e forma, para um s¢ efeito, na
presenca de duas testemunhas abaixo arroladas.

Sé&o Gongalo do Amarante/RN, 31 de outubro de 2017.
Jalmir Simdes Da Costa — contratante
Marchet de Sa Barreto Callou - Contratada
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PRIMEIRO TERMO APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°. 1705250012.0265,
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO
AMARANTE/RN E A EMPRESA DJ COMERCIO E SERVIGOS EIRELI

Pelo presente Termo de Apostilamento ao Contrato Administrativo para aquisi¢éo de
equipamentos médicos hospitalares, equipamentos de refrigeragdo, moveis de
escritorio e moveis clinicos através de recursos de emenda parlamentar, objetivando
equipar os Centros de Especialidades Médicas - CEM, que entre si celebram a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, pessoa juridica
de Direito Publico, com sede a Rua Alexandre Cavalcanti, s/n, centro Administrativo,
nesta cidade, inscritano CNPJ (MF) sob n.°08.079.402/0001-35, através da Secretaria
Municipal de Salde, neste ato representado pelo — Secretario Municipal de Saude, o(a)
senhor(a) JALMIR SIMOES DA COSTA, brasileiro, casado, portador da Carteira da
|dentidade n.° 978.298, expedida pela SSP/RN e do CPF n.°626.282.594-00, residente
e domiciliado a Rua Séo José de Mipibu, 26, Conj. Rego Moleiro Ill, Sdo Gongalo do
Amarante/, nomeador pela Portaria n.° 010/2017, da lavra de Sua Exceléncia - o
Prefeito Municipal, doravante denominada CONTRATANTE, e a Empresa DJ
COMERCIO E SERVICOS EIRELI, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas - CNPJ sob o nimero 20.928.363/0001-07, com sede na Rua José Vieira da
Silva, n® 11-A, Presidente Costa e Silva, Mossoré/RN, CEP: 59.625-574, Tel.: (84)
3321-5258/ 99982-4199, neste ato representado pelo sécio Djalma Vieira Vale,
brasileiro, solteiro, portador do RG n° 1.695.342 SSP/RN, e do CPF n° 050.966.634-50,
residente e domiciliado na Rua Manoel Batista Neto, n® 1175, apto. 33, bloco B, Cond.
Alameda Planalto, Bairro: Alto do Sumaré, Mossord/RN, CEP: 59.625-574, doravante
denominada CONTRATADA, CONSIDERANDO a necessidade de alteracdo
contratual, conforme justificativa da Secretaria Municipal de Saude,
CONSIDERANDO, também, as determinagdes contidas na Lei n.° 8.666/93, e suas
alteragdes, CONSIDERANDO, ao final, autorizagéo expressa da Autoridade Superior
DECIDIRAM AS PARTES CONTRATANTES, celebrar o Termo de Apostilamento ao
Contrato N°. 1705250012.0265, celebrado em 01/09/2017, inaugurado pelo Pregéo
Presencial n° 065/2017, para incluir o elemento orgamentario, mediante as clausulas e
condigbes seguintes:CLAUSULA PRIMEIRA — DA INCLUSAO DE DOTAGAO
ORGAMENTARIA AO CONTRATO: O presente instrumento tem como pretenséo
apostilar ao contrato acima epigrafado para inclusdo da dotagdo orgamentaria, para
que o ajuste tenha a continuidade regular. Logo, deve ser acrescentada a seguinte
natureza de despesa em todas as Unidades Orgamentarias j& descritas no contrato.
UNIDADE ORGAMENTARIA: 030 - Fundo Municipal de Satde - PROGRAMA 3.032
- Gestdo e Investimento em Saude - SUBPROGRAMA 0168 - Implantar,Implementar e
Estruturar as Agdes de Investimentos em Salde - PROGRAMA DE TRABALHO -
2.028 - Bloco de Financ. Atengéo Basica— PAB - NATUREZA DADESPESA: 44.90.52
- Equipamentos e Material Permanente - FONTE DE RECURSO 1064 -
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICAGAO: S&o mantidas as demais Clausulas do
Contrato N° 1705250012.0266, desde que nao contrariadas pelo presente Termo. - E
por estarem justos e acordados, assinam o presente Termo os representantes legais
das partes contratantes, em trés (03) vias de igual teor e forma, para um s¢ efeito, na
presenca de duas testemunhas abaixo arroladas.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 31 de outubro de 2017.
Jalmir Simdes Da Costa — contratante
Djalma Vieira Vale - Contratada

PRIMEIRO TERMO APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°. 1705250012.0263,
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO
AMARANTE/RN E A EMPRESA INDREL - INDUSTRIA DE REFRIGERAGAO

LONDRINENSE LTDA

Pelo presente Termo de Apostilamento ao Contrato Administrativo para aquisi¢o de
equipamentos médicos hospitalares, equipamentos de refrigeragdo, moveis de
escritorio e moveis clinicos através de recursos de emenda parlamentar, objetivando
equipar os Centros de Especialidades Médicas - CEM, que entre si celebram a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, pessoa juridica
de Direito Publico, com sede a Rua Alexandre Cavalcanti, s/n, centro Administrativo,
nesta cidade, inscritano CNPJ (MF) sob n.°08.079.402/0001-35, através da Secretaria
Municipal de Satde, neste ato representado pelo — Secretario Municipal de Satde, o(a)
senhor(a) JALMIR SIMOES DA COSTA, brasileiro, casado, portador da Carteira da
Identidade n.°978.298, expedida pela SSP/RN e do CPF n.°626.282.594-00, residente
e domiciliado a Rua S&o José de Mipibu, 26, Conj. Rego Moleiro IIl, Sdo Gongalo do
Amarante/, nomeador pela Portaria n.° 010/2017, da lavra de Sua Exceléncia - o
Prefeito Municipal, doravante denominada CONTRATANTE, e a Empresa INDREL -
INDUSTRIA DE REFRIGERAGAO LONDRINENSE LTDA, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o nimero 78.589.504/0001-86, com sede
na Av. Tiradentes, n° 4455 — Setor industrial, Londrina — PR, CEP: 86.072-000, Tel.:
(43) 3378-5500, E-mail: indrel@indrel.com.br, neste ato representado pelo sdcio Jodo
Fernando Rapcham, brasileiro, casado, portador do RG n®6.415.936-4 SESP/PR, e do
CPF n® 033.374.979-00, residente e domiciliado na Rua Jodo Huss, n° 450, apto. n®
801, Gleba Fazenda Palhano, Londrina-PR, CEP: 86.050-490, doravante denominada
CONTRATADA, CONSIDERANDO a necessidade de alteragdo contratual, conforme
justificativa da Secretaria Municipal de Saude, CONSIDERANDO, também, as

determinagdes contidas na Lei n.° 8.666/93, e suas alteragdes, CONSIDERANDO, ao
final, autorizagdo expressa da Autoridade Superior DECIDIRAM AS PARTES
CONTRATANTES, celebrar o Termo de Apostilamento ao Contrato N°.
1705250012.0263, celebrado em 01/09/2017, inaugurado pelo Pregdo Presencial n°
065/2017, para incluir o elemento orcamentario, mediante as clausulas e condi¢des
seguintes: CLAUSULA PRIMEIRA— DAINCLUSAO DE DOTAGAO ORCAMENTARIA
AO CONTRATO: O presente instrumento tem como pretenséo apostilar ao contrato
acima epigrafado para inclusao da dotacdo orgamentaria, para que o ajuste tenha a
continuidade regular. Logo, deve ser acrescentada a seguinte natureza de despesaem
todas as Unidades Orgamentarias ja descritas no contrato. UNIDADE
ORCAMENTARIA: 030 - Fundo Municipal de Satide - PROGRAMA3.032 - Gestéo e
Investimento em Saude - SUBPROGRAMA 0168 — Implantar,Implementar e Estruturar
asAcdes de Investimentos em Satde - PROGRAMADE TRABALHO 2.028 -
Bloco de Financ. Atengdo Basica — PAB - NATUREZA DA DESPESA: 44.90.52 —
Equipamentos e Material Permanente - FONTE DE RECURSO 1064 -
CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAQ: S&o mantidas as demais Clausulas do
Contrato N° 1705250012.0266, desde que ndo contrariadas pelo presente Termo. - E
por estarem justos e acordados, assinam o presente Termo o0s representantes legais
das partes contratantes, em trés (03) vias de igual teor e forma, para um s¢ efeito, na
presenca de duas testemunhas abaixo arroladas.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 31 de outubro de 2017.
Jalmir Simdes Da Costa — contratante
Jo&o Fernando Rapcham - p/ contratada

PRIMEIRO TERMO APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°. 1705250012.0256,
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO
AMARANTE/RN E A EMPRESA DENTALMED COMERCIO E REPRESENTAGOES
LTDA

Pelo presente Termo de Apostilamento ao Contrato Administrativo para aquisicéo de
equipamentos médicos hospitalares, equipamentos de refrigeragdo, moveis de
escritorio e moveis clinicos através de recursos de emenda parlamentar, objetivando
equipar os Centros de Especialidades Médicas - CEM, que entre si celebram a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, pessoa juridica
de Direito Publico, com sede a Rua Alexandre Cavalcanti, s/n, centro Administrativo,
nesta cidade, inscritano CNPJ (MF) sob n.°08.079.402/0001-35, através da Secretaria
Municipal de Salde, neste ato representado pelo - Secretario Municipal de Satde, o(a)
senhor(a) JALMIR SIMOES DA COSTA, brasileiro, casado, portador da Carteira da
Identidade n.° 978.298, expedida pela SSP/RN e do CPF n.° 626.282.594-00, residente
e domiciliado a Rua Séo José de Mipibu, 26, Conj. Rego Moleiro Ill, Sdo Gongalo do
Amarante/, nomeador pela Portaria n.® 010/2017, da lavra de Sua Exceléncia - o
Prefeito Municipal, doravante denominada CONTRATANTE, e a Empresa
DENTALMED COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA, inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n.° 16.826.043/0001-60, com sede na Rua
Doutor Poty Nobrega, n° 1945 — Bairro: Lagoa Nova, Natal/RN, CEP: 59.056-180,
TEL.: (084) 99983-9190, 3206-5408, E-MAIL:licitacao@dentalmednatal.com.br, neste
ato representada pelo senhor, Elias Simdes de Arajo, brasileiro, casado, empresario,
portador da Carteira de Identidade n°. 1.933.195, expedida pela SSP/RN, e do CPF n°.
044.702.654-20, residente e domiciliado a Av. Jaguarari, n° 4980, Cond. Green Village,
Casa 33, Bairro: Candelaria, Natal/RN CEP: 59.064-500, doravante denominada
CONTRATADA, CONSIDERANDO a necessidade de alteragdo contratual, conforme
justificativa da Secretaria Municipal de Saude, CONSIDERANDO, também, as
determinagdes contidas na Lei n.° 8.666/93, e suas alteragdes, CONSIDERANDO, ao
final, autorizagdo expressa da Autoridade Superior DECIDIRAM AS PARTES
CONTRATANTES, celebrar o Termo de Apostilamento ao Contrato N°.
1705250012.0256, celebrado em 01/09/2017, inaugurado pelo Pregéo Presencial n°
065/2017, para incluir o elemento orgamentario, mediante as clausulas e condicdes
seguintes:CLAUSULA PRIMEIRA - DA INCLUSAO DE DOTAGAO ORGAMENTARIA
AO CONTRATO: O presente instrumento tem como pretens&o apostilar ao contrato
acima epigrafado para incluséo da dotacdo orgamentaria, para que o ajuste tenha a
continuidade regular. Logo, deve ser acrescentada a seguinte natureza de despesa em
todas as Unidades Orgamentarias ja descritas no contrato. UNIDADE
ORGAMENTARIA: 030-Fundo Municipal de Satde - PROGRAMA: 3.032-Gestéoe
Investimento em Saude - SUBPROGRAMA 0168 — Implantar,Implementar e Estruturar
asAgdes de Investimentos em Satde - PROGRAMA DE TRABALHO: 2.028 - Bloco de
Financ. Atencédo Basica — PAB - NATUREZA DA DESPESA: 44.90.52 — Equipamentos
e Material Permanente - FONTE DE RECURSO: 1064 - CLAUSULA SEGUNDA - DA
RATIFICAGCAQ: Sao mantidas as demais Clausulas do Contrato N° 1705250012.0266,
desde que n&o contrariadas pelo presente Termo. - E por estarem justos e acordados,
assinam o presente Termo os representantes legais das partes contratantes, em trés
(03) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito, na presenga de duas testemunhas
abaixo arroladas.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 31 de outubro de 2017.
Jalmir Simées Da Costa — contratante
Elias Simdes de Araujo — p/ contratada

) Oficial

Sao Gongalo do Amarante/RN
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AVISO DE ANULAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 105/2017

O Secretario Municipal Adjunto de Servigos Urbanos torna publica a anulagdo do
Pregéo Presencial N° 111/2017. O resultado podera ser visto no enderego eletrénico
www.saogoncalo.rn.gov.br.

Séo Gongalo do Amarante 07 de novembro de 2017.
Ana Cecilia Silva de Carvalho
Pregoeira

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1708160020.313

Contratante: Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n.° 08.079.402/0001-35 e a Contratada a empresa, SETE ENGENHARIA E
AMBIENTAL LTDA - ME - CNPJ n° 24.372.340/0001-01 - Do Objeto: O objeto do
presente contrato é a contratagdo de empresa com servigos de construgao de fachadas
de trés escolas , no municipio de S&o Gongalo Do Amarante/RN, cujo regime de
execucdo é por EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, conforme projeto basico,
planilha orgamentéria. - Do prego: O valor inicial do presente Contrato é de R$
73.510,95 (setenta e trés mil, quinhentos e dez reais e noventa e cinco centavos), de
acordo com a Proposta de Prego apresentada pela contratada, na seguinte dotagao
orgamentaria: UNIDADE ORCAMENTARIA: 05 - Fundo M. de Educagéo e Cultura -
PROGRAMA DE TRABALHO: 2.950 — Construgao, reforma e ampliagdo de Unidades
de ensino - UNIDADE ORGAMENTARIA: 06- Secretaria M. de Educacéo e Cultura -
PROGRAMA DE TRABALHO: 2.960 - Construgao, reforma e amp. de Unidades E.
Fundamental - NATUREZA DA DESPESA: 44.90.30 - Material de Consumo -
NATUREZADADESPESA: 44.90.39 - Outros Servigos de Terceiros — PJ - NATUREZA
DADESPESA: 44.90.51 - Obras e Instalagdes - : NATUREZA DADESPESA: 44.90.92
- Despesas de exercicio anterior - FONTE DE RECURSO: 01000/ 01015/ 1019. Da
vigéncia: O presente contrato entra em vigor na data de sua assinatura, ficando sua
eficacia sujeita a publicagao, por extrato, no Diario Oficial do municipio, até 09/12/2017.

Séo Gongalo do Amarante (RN) 28 de setembro de 2017.
ABEL SOARES FERREIRA
SETE ENGENHARIA E AMBIENTAL LTDA - ME

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 104/2017

##TEX A Pregoeira da PMSGA, torna publico que no dia 21 de novembro de 2017, as
09 horas, fara licitagdo na modalidade Preg&@o Presencial com Registro de Pregos do
tipo menor prego por lote, para contratagao de empresa com fornecimento de material
de construgdo destinados a Secretaria Municipal de e demais unidades
administrativas. O Edital podera ser adquirido no enderego eletronico:
www.saogoncalo.rn.gov.br.

Sao Gongalo do Amarante 07 de novembro de 2017.
Ana Cecilia Silva de Carvalho
Pregoeira

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 111/2017

APregoeirada PMSGA/RN torna publico, que no préximo dia 22 de novembro de 2017,
as 9:00 horas, fara licitagdo na modalidade pregéo presencial, com Registro de Pregos
do tipo menor preco, para contratagdo de empresa com fornecimento de medalhas
personalizadas. O edital encontra-se disponivel site: www.saogoncalo.rn.gov.br

Sao Gongalo do Amarante 07 de novembro de 2017.
Ana Cecilia Silva de Carvalho
Pregoeira

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 105/2017

APregoeirada PMSGA/RN torna publico, que no préximo dia 21 de novembro de 2017,
as 14:00 horas, fara licitagdo na modalidade pregdo presencial, pelo Sistema de
Registro de Precos, objetivando possivel contratagdo de pessoa juridica que se
disponha a providenciar possivel contratagdo de méo-de-obra terceirizada, conforme
as condigbes constantes do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital. O edital encontra-
se disponivel site: www.saogoncalo.rn.gov.br

Sé&o Gongalo do Amarante 07 de novembro de 2017.
Ana Cecilia Silva de Carvalho
Pregoeira

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO CONTRATO N°. 054/2016

Contratante: Municipio de S&o Gongalo do Amarante, CNPJ n.° 08.079.402/0001-35 e
a Contratada a Ibitina Empreendimentos E Construgdo Ltda, CNPJ n°
06.176.355/0001-12, — Da prorrogagdo do prazo: O presente instrumento tem por
objeto a prorrogagao do prazo de vigéncia do Contrato Administrativo, por um periodo
de 07 (sete) meses, a contarde 08 de Janeiro de 2017, ficando sua eficacia prorrogada
até a data de 08 de Agosto de 2017. — Da dotacao orgamentaria: Para custear as
despesas com o presente TERMOADITIVO, o Municipio utilizaré recursos alocados na
Dotacdo Orgamentéria prevista para o vigente: - UNIDADE ORCAMENTARIA 030 —
Fundo Municipal de Satide PROGRAMA DE TRABALHO 1.014 — Construgao, reforma
e ampliagdo de UBS e P. de Academias PROGRAMA DE TRABALHO 1.015 -
Construgao, reforma e ampliagdo de Unidades de Salde-MAC PROGRAMA DE
TRABALHO 1.040 - Construgéo, reforma e ampliagéo de UBS-PAB PROGRAMA DE
TRABALHO 1.041 — Construgdo, reforma e ampliagdo de UBS- Vig. Saude
PROGRAMA DE TRABALHO 1.090 - Bl invest construgao do centropsicosocial CAPS
PROGRAMA DE TRABALHO 1.092 — BI invest construgdo do centr. Esp em
reabilitaggo PROGRAMA DE TRABALHO 1.041 - Construgao, reforma e ampliagédo de
UBS- Vig. Saude NATUREZA DA DESPESA 44.90.39 - Outros Servigos de Terceiros -
pj NATUREZA DA DESPESA 44.90.51 — Obras e Instalagdes NATUREZA DA
DESPESA 44.90.92 - Despesa de Exercicios Anteriores FONTE DE RECURSO
1000/1064/1054/1066. Sdo Gongalo do Amarante/RN, 06 de Janeiro de 2017.

Jalmir Simées Da Costa
José Inacio Neto
REPUBLICADO POR INCORREGAO

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO CONTRATO N°. 054/2016

Contratante: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante, CNPJ n.° 08.079.402/0001-35 e
a Contratada a Ibitna Empreendimentos E Construgdo Ltda, CNPJ n°
06.176.355/0001-12- Do reajute contratual: O presente Termo Aditivo tem por objeto a
adequagao do valor originalmente contratado, com um acréscimo de R$ 44.808,43
(quarenta e quatro mil oitocentos e oito reais e quarenta e trés centavos),
correspondente a um reflexo financeiro de 24,89 % do contrato , se adequando ao
limite estabelecido pela Lei 8.666/93 em seu art. 65, §1°, do valor inicial do contrato. Da
dotagao orgamentaria: Para custear as despesas com o presente TERMO ADITIVO, o
Municipio utilizara recursos alocados na Dotag&o Orgamentéria prevista para o
vigente.- UNIDADE ORGCAMENTARIA 030 — Fundo Municipal de Saide PROGRAMA
DE TRABALHO 1.014 - Construgao, reforma e ampliagdo de UBS e P. de Academias
PROGRAMA DE TRABALHO 1.015 - Construgao, reforma e ampliagéo de Unidades
de Saude-MAC PROGRAMA DE TRABALHO 1.040 - Construcéo, reforma e
ampliagéo de UBS-PAB PROGRAMA DE TRABALHO 1.041 - Construgao, reforma e
ampliagdo de UBS- Vig. Saude PROGRAMA DE TRABALHO 1.090 — BI invest
construgao do centropsicosocial CAPS PROGRAMA DE TRABALHO 1.092 - Bl invest
construgéo do centr. Esp em reabilitago PROGRAMA DE TRABALHO 1.041 -
Construgao, reforma e ampliagao de UBS- Vig. Saude NATUREZA DA DESPESA
44.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - pj NATUREZA DA DESPESA 44.90.51 -
Obras e Instalagdes NATUREZA DA DESPESA 44.90.92 - Despesa de Exercicios
Anteriores FONTE DE RECURSO 1000/1064/1054/1066

Sao Gongalo do Amarante/RN, 05 de Junho de 2017.
Jalmir Simées Da Costa
José Inacio Neto
REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 054/2016

Contratante: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante, CNPJ/n.° 08.079.402/0001-35 e
a Contratada a empresa, IBIUNA EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCAO LTDA,
CNPJ n°06.176.355/0001-12 — Da prorrogagao do prazo: O presente instrumento tem
por objeto a prorrogagao do prazo de vigéncia do Contrato Administrativo, por um
periodo de 03 (trés) meses, a contar de 08 de Agosto 2017, ficando sua eficacia
prorrogada até a data de 08 de Novembro de 2017. — Da dotagdo orgamentéria: Para
custear as despesas com o presente TERMO ADITIVO, o Municipio utilizara recursos
alocados na Dotagéo Orgamentéria prevista para o vigente: - UNIDADE
ORGAMENTARIA 030 — Fundo Municipal de Satde PROGRAMA DE TRABALHO
1.014 - Construgao, reforma e ampliagdo de UBS e P. de Academias PROGRAMA DE
TRABALHO 1.015 - Construcéo, reforma e ampliagéo de Unidades de Saide-MAC
PROGRAMA DE TRABALHO 1.040 — Construgao, reforma e ampliagdo de UBS-PAB
PROGRAMA DE TRABALHO 1.041 - Construg&o, reforma e ampliagao de UBS- Vig.
Saude PROGRAMA DE TRABALHO 1.090 — Bl invest construgéo do centropsicosocial
CAPS PROGRAMA DE TRABALHO 1.092 - Bl invest construg@o do centr. Esp em
reabilitagio PROGRAMADE TRABALHO 1.041 - Construcéo, reforma e ampliagéo de
UBS- Vig. Saude NATUREZA DA DESPESA 44.90.39 - Outros Servigos de Terceiros -
pj NATUREZA DA DESPESA 44.90.51 - Obras e Instalagdes NATUREZA DA
DESPESA 44.90.92 - Despesa de Exercicios Anteriores FONTE DE RECURSO
1000/1064/1054/1066.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 05 de Junho de 2017.
Jalmir Simdes Da Costa
José Inacio Neto
REPUBLICADO POR INCORRECAO

) Oficial
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LEGISLATIVO

EMENDAA LEI ORGANICAMUNICIPALN® 16/2017. (Republicada porincorregéo.)

REFORMA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE SAO
GONGCALODOAMARANTE.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN,
aprovou e a MESADIRETORA promulga a Emenda a Lei Organica do Municipio com o
seguinte teor:

Art. 1° Ficam modificados os seguintes dispositivos da Lei Organica do
Municipio de Sdo Gongalo doAmarante.

Art. 2° Ficam adicionados os seguintes dispositivos da Lei Orgénica do
Municipio de S@o Gongalo do Amarante.

Art. 3° Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei Organica do
Municipio de Sdo Gongalo doAmarante.

Séao Gongalo doAmarante/RN, 10 de outubro de 2017.

RAIMUNDO MENDES ALVES
Presidente

MARIA ERIVALDAALVES SIQUEIRA ABREU
12 Secretaria

EDMILSON GOMES COSTA
2° Secretario

PREAMBULO

Nés, representantes do povo, constituidos em Poder Legislativo Organico, reunidos na
Sala de Sessdes Senador Luiz de Barros, invocando a protecdo de Deus,
promulgamos a presente Lei Organica do Municipio, inspirada nos principios
constitucionais da republica, assegurando a liberdade politica, justica social, o bem-
estar e dignidade da pessoa humana.

TITULO|
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Municipio de Sdo Gongalo do Amarante, pessoa juridica de direito pablico
interno, no pleno uso de sua autonomia politica, administrativa e financeira, reger-se-a
por esta Lei Organica, votada e aprovada por sua Camara Municipal, obedecidas as
disposigdes constitucionais da Republica Federativa do Brasil e do Estado do Rio
Grande do Norte.

Paragrafo unico. O Municipio de Sdo Gongalo do Amarante buscara assegurar
imediata e plena efetividade dos direitos e garantias individuais e coletivos previstos na
Constituicdo Federal, bem como de quaisquer outros decorrentes do regime e dos
principios que ela adota e daqueles constantes dos atos internacionais firmados pelo
Brasil.

Art. 2° Sdo Poderes do Municipio, independentes e harménicos entre si, o Legislativo e
o Executivo.

§ 1° Séo bens do Municipio todas as coisas mdveis e imoveis, bem como direitos,
acbes ou valores que a qualquer titulo Ihe pertengam.

§ 2° Sao simbolos do Municipio a bandeira, o brasao e o hino, representativos de sua
cultura e histéria, criados por lei.

§ 3° Ficam estabelecidas as cores predominantes na bandeira e braséo do Municipio,
como colaboragéo oficial que devera predominar nas placas, pegas publicitérias,
uniformes, identificagdo de bens imdveis e méveis pertencentes ao municipio de S&o
Gongalo doAmarante.

a) serdo admitidas variagdes de tons das cores predominantes da bandeira do
municipio.

§ 4° Os imoveis pUblicos, os particulares utilizados pela administragdo direta, indireta,
autarquica e fundacional do municipio, bem como as obras de engenharia e arquitetura
publica, obrigatoriamente, serdo pintadas nas partes interna e externa com as cores
oficiais do municipio.

a) a utilizagéo das cores do municipio sera obrigatoria quando a construgao ou reforma
dos prédios publicos ou utilizagao dos demais casos do que trata o artigo anterior.

§ 5° Podera ser dispensada a utilizagéo das cores do municipio, quando:

a) O bem mével, imovel ou obra que, por sua identificagdo efou visualizagao exigir
cores especiais em normas nacionais ou internacionais;

b) se tratar de obras de arte ou bens tombados como patriménio histérico e cultural,
assim definidos em ei;

c) se tratar de imoveis cedidos por 6rgdos da administrag&o indireta do estado ou da
uniao;

d) identificar campanhas educativas especificas, sem fins lucrativos e com duragéo
determinada, desde que n&o indique cor que identifique partido politico ou marca
pessoal do administrador.

§ 6° Os veiculos automotores e maquinas pertencentes a frota municipal ou por ele

locado, deveréo conter elementos de identificagdo nas cores instituidas, contendo o
brasao do municipio de sdo Gongalo do Amarante.

a) A obrigatoriedade da utilizagdo das cores do municipio devera se estender aos
permissionarios de servi¢os publicos municipais.

b) Os terceirizados, além do bras&o, deverdo ser identificados com a inscri¢éo “a
servigo do municipio de Sdo Gongalo doAmarante”.

¢) O disposto no paragrafo 6° ndo se aplica aos veiculos de uso exclusivo do Prefeito e
Vereadores.

§ 7° As roupas (uniforme) usadas nas instituigdes publicas terdo como identificacéo a
bandeira do municipio ficando expressamente proibido o uso de qualquer imagem, cor
ou frases ligadas aos partidos eleitos da administracéo vigente.

a) no caso especifico de uniformes escolares, constardo na camiseta, a bandeira do
municipio € 0 nome da instituicdo de ensino e havera tolerancia de um tempo
estabelecido até 31 de dezembro 2017 para que a mudanga seja efetivada.

CAPITULOII
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

SECAO |
DA COMPETENCIA PRIVATIVA

Art. 3° Ao Municipio compete prover a tudo quanto |he diga respeito, ao seu peculiar
interesse e ao bem-estar de sua populagdo, cabendo-lhe, privativamente, dentre
outras, as seguintes atribuices:

| - promover a administragdo municipal e legislar sobre matéria de interesse do
Municipio, que ndo firaa disposi¢éo constitucional;

I1- manter, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de
educagao pré-escolar e de ensino fundamental, incluindo o atendimento especializado
aos portadores de deficiéncias, preferencialmente na rede regular de ensino;

[l - elaborar o Plano Diretor, instrumento basico da Politica de Desenvolvimento e
Expansé&o Urbana;

IV - estabelecer normas de edificacéo, de loteamento, de arruamento e de zoneamento
urbano e rural, bem como as limitagdes urbanisticas convenientes a ordenagdo do seu
territorio, observada alei federal;

V - elaborar o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢amentarias e 0 Orgamento Anual,
prevendo areceita e fixando a despesa;

VI-instituir e arrecadar tributos, fixar € cobrar pregos e tarifas de sua competéncia;

VII - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessao, permisséo ou
autorizacéo, os servicos de interesse local, dentre os quais os de transporte publico,
que tem carater essencial;

VIII-dispor sobre aadministragao, utilizagéo ou alienagéo dos bens municipais;

IX - organizar os quadros e estabelecer o regime juridico Unico de seus servidores;

X - promover o adequado ordenamento territorial mediante planejamento e controle do
uso e ocupagao do solo, com vistas ao bem comum e a defesa do meio ambiente;

XI - estimular o melhor aproveitamento da terra, bem como a defesa contra as formas
de exaustao do solo;

XII - realizar a politica urbana e desapropriar imdveis, por necessidade ou utilidade
publica ou por interesse social, € adquirir bens, nos termos do artigo 182 e paragrafos
da Constituigao Federal;

Xl - estabelecer serviddes administrativas necessarias a realizagéo de seus servigos,
inclusive a dos seus concessionarios;

XIV - dirigir, conceder, permitir ou autorizar os servicos de taxis, moto-taxis, e os
servigos de transporte remunerado individual por meio de aplicativos;

XV - regulamentar a utilizagdo dos logradouros publicos e, especialmente, no
perimetro urbano:

a) determinar o itinerario e os pontos de parada dos transportes coletivos;

b) fixar os locais de estacionamento de taxis, moto-taxis e demais veiculos;

c) fixar e sinalizar os limites das “zonas de siléncio”, de transito e de trafego em
condicdes especiais;

d) disciplinar os servigos de carga e descarga e fixar a tonelagem maxima permitida a
veiculos que circulem em vias pUblicas municipais;

XVI-regulamentar os servigos de carros de aluguel, inclusive o uso de taximetro;

XVII - conceder licenca para o exercicio de qualquer atividade industrial, comercial ou
prestagdo de servigos, inclusive feiras livres ou atividade comercial em via publica, e
cassar os alvaras de licenga dos que se tornarem danosos a saude, a higiene, ao bem-
estar publico, desde que atendam as exigéncias estabelecidas em lei;

XVIII - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislacéo estadual, no que
couberaesta;

XIX - administrar e promover os servigos de conservagdo e limpeza das vias e
logradouros publicos, remogéo e destino do lixo domiciliar e de outros residuos de
qualquer natureza, atingindo todos os iméveis habitados;

XX - fixar os feriados municipais, os pontos facultativos, bem como horarios de
funcionamento da administragdo publica, dos estabelecimentos comerciais,
industriais, de prestagao de servigos e outros;

XXI - legislar sobre apreensao e depésito de semoventes, mercadorias e moveis em
geral, no caso de transgresséo de leis e demais atos municipais, bem como sobre a
forma e condigdes de venda das coisas e bens apreendidos.

XXII - sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como regulamentar e
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fiscalizar a sua utilizagéo;

XXIII - organizar, dirigir e fiscalizar o trafego de veiculos em seu territorio e exercer o
respectivo poder de policia, inclusive mediante inspegdo sobre os veiculos,
diretamente ou em convénio com o Estado do Rio Grande do Norte;

XXIV - organizar e manter os servigos de fiscalizagdo necessarios ao exercicio do seu
poder de policia administrativa;

XXV - conceder e renovar licenga para localizagdo e funcionamento de
estabelecimentos industriais, comerciais, prestadores de servigos e quaisquer outros;
XXVI - cassar a licenga que houver concedido ao estabelecimento que se tornar
prejudicial @ saude, a higiene, ao sossego, a seguranga ou aos bons costumes,
fazendo cessar a atividade ou determinando o fechamento do estabelecimento;

XXVII - prestar servigos para a saude da populagao, assisténcia social, educagéo e
seguranga, nos limites de suas atribui¢des, e mediante cooperagéo técnica e financeira
da Unido e do Estado;

XXVIII - prestar assisténcia nas emergéncias médico-hospitalares de pronto-socorro,
por seus proprios servigos ou mediante convénio com o Hospital Maternidade
Belarmina Monte;

XXIX- dispor sobre os servicos funerarios e cemitérios, encarregando-se da
administracéo daqueles que forem publicos e fiscalizando os pertencentes a entidades
privadas;

XXX - regulamentar, licenciar, permitir, autorizar e fiscalizar a afixacéo de cartazes e
anuncios, bem como a utilizagdo de quaisquer outros meios de publicidade e
propaganda, nos locais sujeitos ao poder de policia municipal;

XXXI - dispor sobre o depdsito e venda de animais e mercadorias apreendidas em
decorréncia de transgressao da legislagédo municipal;

XXXII - dispor sobre registro, vacinagéo e captura de animais com a finalidade precipua
de erradicagdo da raiva e outras moléstias que possam ser portadores ou
transmissores;

XXXIII - estabelecer e impor penalidades por infragao de suas leis e regulamentos;
XXXIV - assegurar a expedicdo de certiddes requeridas as repartides administrativas
municipais, para defesa de direitos e esclarecimentos de situagéo, estabelecendo os
prazos de atendimento;

XXXV- interditar edificagdes em ruina ou em condigdes de insalubridade e fazer
demolir construgdes que ameagam ruir;

XXXVI - integrar consorcios com outros Municipios para a solugéo de problemas
comuns;

XXXVII - promover 0s seguintes servicos:

a) abrir, construir e conservar estradas e caminhos municipais, bem como determinar a
execugao de servigos publicos;

b) iluminagao publica;

§ 2° As normas de loteamento e arruamento a que se refere o inciso Xl deste Artigo
deverdo exigir reserva de area destinada a:

a) zonas verdes e demais logradouros publicos;

b) vias de trafego e de passagem de canalizagéo publica de esgotos e de aguas pluviais
nos fundos dos vales;

c) passagem de canalizagdo publica de esgotos e de aguas pluviais com largura
minima de dois metros nos fundos dos lotes, cujo desnivel seja superior a um metro da
frente ao fundo.

d) suplementar a legislagao federal e estadual, no que couber.

SESSAO I
DA COMPETENCIA COMUM

Art. 4° E da competéncia administrativa comum do Municipio, da Unio, e do Estado,
observada a lei complementar Federal, o exercicio das seguintes medidas:

| - zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituicdes democraticas e
conservar o patriménio publico;

Il - cuidar da saude e assisténcia publica, da protegdo e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncia;

Il - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagéo, promovendo a
integracao social dos setores desfavorecidos;

IV - colaborar no amparo a maternidade, a infancia, aos idosos, aos desvalidos, bem
como na protegéo dos menores abandonados, coordenando e orientando os servigos
no ambito do Municipio;

V - proteger a juventude contra toda a exploragéo, bem como contra os fatores que
possam conduzi-la aos abandonos fisico, moral e intelectual;

VI - tomar as medidas necessarias para restringir a mortalidade e a morbidez infantil,
bem como as que impegam a propagagéo de doengas transmissiveis;

VII-promover a educagao, a cultura, assisténcia social e a pratica desportiva;

VIII - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico, artistico,
turistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais e outros;

IX -impedir a evaséo, a destruigéo e a descaracterizagdo de obras de arte e de outros
bens de valor historico, artistico ou cultural;

X-promover e incentivar o turismo como fator de desenvolvimento social e econémico;
XI-promover as defesas sanitaria, vegetal e animal;

XII - fiscalizar, nos locais de venda direta ao consumidor, o peso, medidas e as
condigdes sanitarias;

XIII - proteger o meio ambiente e combater a poluigdo em qualquer de suas formas;
XIV - preservar as florestas, a fauna, a flora e 0s mananciais;

XV -fomentar a produgdo agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

XVI - promover programas de construgdo de moradias e a melhoria das condi¢des
habitacionais e de saneamento basico.

XVII - estabelecer e implantar politica de educagao para a seguranca do transito;

XVIII - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e
exploragéo de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

§ECAO Il
DA COMPETENCIA SUPLEMENTAR

Art. 5° Ao Municipio compete suplementar a legislagéo federal e a estadual no que
couber e naquilo que disser respeito ao seu peculiar interesse, visando adapta-las a
realidade local.

CAPITULO Il
DAS VEDAGOES

Art. 6°Ao Municipio é vedado:

| - permitir ou fazer uso de estabelecimento grafico, jornal, estagao de radio, televiséo,
servico de alto-falante ou qualquer outro meio de comunicagdo de sua propriedade
para propaganda politico-partidaria ou fins estranhos a administragéo;

Il - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvencion&-los, embaracar-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou seus representantes, relagdes de dependéncia
ou alianga, ressalvada, na forma da lei, a colaborag&o de interesse publico.

[11- contrair empréstimo externo sem prévia autorizagéo do Senado Federal;

IV - instituir ou aumentar tributos sem que a lei o estabeleca.

V-recusar fé aos documentos publicos;

VI-criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre si;

VII - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes aos
cofres publicos, quer pela imprensa, radio, televisdo, servico de alto-falante ou
qualquer outro meio de comunicagao, propaganda politico-partidaria ou fins estranhos
aadministragéo;

VIl - manter a publicidade de atos, programas, obras, servicos e campanhas de 6rgéos
publicos que nao tenham caréater educativo, informativo, ou de orientagao social, assim
como a publicidade da qual constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servigos publicos;

IX - outorgar isencdes e anistias fiscais, ou permitir a remissdo de dividas, sem
interesse publico justificado, sob pena de nulidade do ato, bem como a redugao de
base de calculo, concesséo de crédito presumido, anistia ou remissao, relativos a
impostos, taxas ou contribuicdes, salvo mediante lei especifica municipal, que regule
exclusivamente as matérias acima enumeradas ou o correspondente tributo ou
contribuigéo, sem prejuizo do disposto no art. 155, § 2°, XII, g, da Constituigéo Federal.
X - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situagéo
equivalente, proibida qualquer distingao em razéo de ocupagéo profissional ou fungéo
por eles exercida, independentemente da denominag&o juridica dos rendimentos,
titulos ou direitos;

XI-exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabelega;

XII - estabelecer diferenga tributaria entre bens e servicos, de qualquer natureza, em
razéo de sua procedéncia ou destino;

XIII- cobrar tributos:

a) em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os
houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou
aumentou;

XIV - utilizar tributos com efeito de confisco;

XV- estabelecer limitagbes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de tributos,
ressalvada a cobranga de pedagio pela utilizagéo de vias conservadas pelo Poder
Publico ou Concessionarias do referido servigo;

XVI-instituirimpostos sobre:

a) patriménio, renda ou servigos da Unido, do Estado e de outros Municipios;

b) templos de qualquer culto;

¢) patrimdnio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas fundagdes, das
entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de educagéo e de assisténcia
social sem fins lucrativos, atendidos aos requisitos da lei federal;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a suaimpressao.

§ 1°Avedagéo do inciso XII, a, é extensiva as autarquias e as fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patriménio, a renda e aos servigos,
vinculados as suas finalidades essenciais ou as delas decorrentes.

§ 2°As vedagdes doinciso XIIl, a, e do paragrafo anterior ndo se aplicam ao patriménio,
arenda e aos servigos relacionados com exploragdo de atividades econdmicas regidas
pelas normas aplicaveis a empreendimentos privados, ou em que haja
contraprestagdo ou pagamento de pregos ou tarifas pelo usuario, nem exonera o
promitente comprador da obrigagao de pagar imposto relativamente ao bem imovel.

§ 3° As vedagBes expressas no inciso XIlI, alineas b e ¢, compreendem somente o
patriménio, a renda e os servigos relacionados com as finalidades essenciais das
entidades nelas mencionadas;

§ 4° As vedacgdes expressas nos incisos VIl a XlIl serdo regulamentadas em lei
complementar federal.
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TiTULO I
DA ORGANIZAGAO DOS PODERES

CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO

_ SECAO|
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 7° O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta de
Vereadores, eleitos para cada legislatura, por voto direto e secreto, na forma da
legislacao federal pertinente.

Paréagrafo unico. Cada legislatura tera a duragéo de quatro anos, correspondendo cada
ano auma sessao legislativa.

Art. 8° O niimero de Vereadores da Camara Municipal de S&do Gongalo do Amarante
sera fixado proporcionalmente a populagédo do Municipio, observado os seguintes
limites:

a) 9 (nove) Vereadores, para uma populagao de até 15.000 (quinze mil) habitantes;

b) 11 (onze) Vereadores, para uma populagdo de mais de 15.000 (quinze mil)
habitantes e de até 30.000 (trinta mil) habitantes;

c) 13 (treze) Vereadores, para uma populagdo com mais de 30.000 (trinta mil)
habitantes e de até 50.000 (cinquenta mil) habitantes;

d) 15 (quinze) Vereadores, para uma populagdo de mais de 50.000 (cinquenta mil)
habitantes e de até 80.000 (citenta mil) habitantes;

e) 17 (dezessete) Vereadores, para uma populagdo de mais de 80.000 (oitenta mil)
habitantes e de até 120.000 (cento e vinte mil) habitantes;

f) 19 (dezenove) Vereadores, para uma populagdo de mais de 120.000 (cento e vinte
mil) habitantes e de até 160.000 (cento sessenta mil) habitantes;

g) 21 (vinte e um) Vereadores, para uma populagéo de mais de 160.000 (cento e
sessenta mil) habitantes e de até 300.000 (trezentos mil) habitantes;

h) 23 (vinte e trés) Vereadores, para uma populagao de mais de 300.000 (trezentos mil)
habitantes e de até 450.000 (quatrocentos e cinquenta mil) habitantes;

i) 25 (vinte e cinco) Vereadores, para uma populagao de mais de 450.000 (quatrocentos
e cinquenta mil) habitantes e de até 600.000 (seiscentos mil) habitantes;

j) 27 (vinte e sete) Vereadores, para uma populagéo de mais de 600.000 (seiscentos
mil) habitantes e de até 750.000 (setecentos cinquenta mil) habitantes;

k) 29 (vinte e nove) Vereadores, para uma populagéo de mais de 750.000 (setecentos e
cinquenta mil) habitantes e de até 900.000 (novecentos mil) habitantes;

) 31 (trinta e um) Vereadores, para uma populagéo de mais de 900.000 (novecentos
mil) habitantes e de até 1.050.000 (um milh&o e cinquenta mil) habitantes;

m) 33 (trinta e trés) Vereadores, para uma populagao de mais de 1.050.000 (um milhdo
e cinquenta mil) habitantes e de até 1.200.000 (um milh&o e duzentos mil) habitantes;

n) 35 (trinta e cinco) Vereadores, para uma populagéo de mais de 1.200.000 (um milhdo
e duzentos mil) habitantes e de até 1.350.000 (um milh&o e trezentos e cinquenta mil)
habitantes;

0) 37 (trinta e sete) Vereadores, para uma populagdo de 1.350.000 (um milhdo e
trezentos e cinquenta mil) habitantes e de até 1.500.000 (um milh&o e quinhentos mil)
habitantes;

p) 39 (trinta e nove) Vereadores, para uma populagao de mais de 1.500.000 (um milh&o
e quinhentos mil) habitantes e de até 1.800.000 (um milhdo e oitocentos mil)
habitantes;

q) 41 (quarenta e um) Vereadores, para uma populagéo de mais de 1.800.000 (um
milhao e oitocentos mil) habitantes e de até 2.400.000 (dois milhdes e quatrocentos mil)
habitantes;

r) 43 (quarenta e trés) Vereadores, para uma populagdo de mais de 2.400.000 (dois
milhdes e quatrocentos mil) habitantes e de até 3.000.000 (trés milhdes) de habitantes;
s) 45 (quarenta e cinco) Vereadores, para uma populagéo de mais de 3.000.000 (trés
milhdes) de habitantes e de até 4.000.000 (quatro milhdes) de habitantes;

t) 47 (quarenta e sete) Vereadores, para uma populacéo de mais de 4.000.000 (quatro
milhdes) de habitantes e de até 5.000.000 (cinco milhdes) de habitantes;

u) 49 (quarenta e nove) Vereadores, para uma populagéo de mais de 5.000.000 (cinco
milhdes) de habitantes e de até 6.000.000 (seis milhdes) de habitantes;

v) 51 (cinquenta e um) Vereadores, para uma populagao de mais de 6.000.000 (seis
milhdes) de habitantes e de até 7.000.000 (sete milhdes) de habitantes;

w) 53 (cinquenta e trés) Vereadores, para uma populagéo de mais de 7.000.000 (sete
milhdes) de habitantes e de até 8.000.000 (oito milhdes) de habitantes; e

x) 55 (cinquenta e cinco) Vereadores, para uma populagéo de mais de 8.000.000 (oito
milhdes) de habitantes;

§ 1° O nimero de habitantes que se reportam os incisos constantes do caput deste
artigo, sera demonstrado por meio de certiddo passada pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE.

§ 2° Ficando demonstrada perante o Poder Legislativo a populagdo do Municipio na
forma estabelecida no Paragrafo Anterior, sera automaticamente acrescido o nimero
de Vereadores conforme as disposi¢des constantes do caput deste artigo, devendo o
Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal oficiar ao Tribunal Regional Eleitoral
eao Juizo da 512 Zona Eleitoral para fins de direito.

Art. 9° O total de despesa do Poder Legislativo, incluidos os subsidios e excluidos os
gastos com inativos, ndo podera ultrapassar os percentuais, relativos ao somatério da
Receita Tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e

159 da Constituicdo Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior.

§ 1° A Camara Municipal ndo gastara mais de setenta por cento de sua receita com
folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores.

§ 2° Constitui crime de responsabilidade do Prefeito Municipal:

|- efetuar repasse que supere os limites definidos neste artigo;

II-n&o enviar o repasse até o dia vinte de cada més; ou

11 - envia-lo a menor em relagao a proporgéo fixada na Lei Orgamentéria.

§ 3° Constitui crime de responsabilidade do Presidente da Camara Municipal o
desrespeito ao § 1°deste artigo.

Art. 10. O subsidio dos Vereadores sera fixado pela Camara Municipal em cada
legislatura para a subsequente, observado o que dispde o art. 29 da Constituicao
Federal e o critério estabelecido nesta Lei Organica.

SECRON
DA SESSAO EXTRAORDINARIA

Art. 11. As Sessdes Extraordinarias da Camara seréo realizadas no curso da Sesséo
legislativa anual, ou fora dela, em qualquer dia e hora da semana, incluindo sabados,
domingos e feriados.

§ 1°Aconvocagéo extraordinaria da Camara Municipal dar-se-a:

| - pelo seu presidente, atendendo deliberagdo da Mesa, por requerimento da maioria
absoluta dos vereadores ou por Lideres Partidarios, sempre que necessaria sua
realizacdo e em caso de urgéncia ou interesse publico relevante;

I1- pelo Prefeito Municipal, quando houver necessidade justificada;

§ 2° Durante a sessdo legislativa extraordinaria, a Camara deliberara exclusivamente
sobre amatéria para a qual foi convocada.

§ 3°0Os Vereadores serdo convocados para as sessdes extraordinarias pelo Presidente
da Camara em sessao ou fora dela, mediante, neste Gltimo caso, comunicagao pessoal
e escrita, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 4° Para as sessdes extraordinarias sera vedado o pagamento de parcela
indenizatoria.

SECAO Il
DAS SESSOES SOLENES

Art. 12. Deliberando a Camara, seja por requerimento da Mesa Diretora ou qualquer
Vereador, havera a realizagédo de Sessdo Solene, para comemoragdo de eventos
importantes ou homenagens publicas a todos aqueles que tenham se destacado ou
prestado relevantes servigos a comunidade S&o-Gongalense.

§ 1° Nas Sessdes Solenes, fardo uso da palavra somente o Vereador autor da
proposicao, os Vereadores indicados pelos Lideres Partidarios e homenageado, caso
queira.

§ 2°A obrigatoriedade da presenca em Plenario se da apenas da Mesa Diretora e do
VereadorAutor.

SECAO IV
DA SESSAO ESPECIAL

Art. 13. A instalagdo da Cémara, no inicio da legislatura, é realizada em sesséo
especial, no dia primeiro de janeiro do ano seguinte ao da realizagdo da eleigao,
quando se déo a posse de seus membros, a eleicdo da Mesa Diretora e tomadas de
compromisso e posse do Prefeito e do Vice-Prefeito, bem como para o julgamento de
Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito.

§ 1° Na sessao a que se refere este artigo sdo tomadas as declaragdes de bens do
Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores.

§ 2° A Sesséo Especial realizar-se-a com no minimo a presencga da maioria absoluta
dos Membros da Camara.

SEGAOV
DA SESSAO SECRETA

Art. 14. A Camara Municipal realizara Sess6es Secretas por deliberagdo tomada pela
maioria de 2/3 (dois tercos) de seus membros, quando ocorrer motivo relevante de
preservagao do decoro parlamentar.

§ 1°Deliberada a realizag@o da Sess&o Secreta, o Presidente da Camara determinara
a retirada do recinto de todos os assistentes, assim como dos funcionarios e dos
representantes da imprensa, sendo interrompida a transmiss&o dos trabalhos, quando
foro caso.

§ 2°Aata da Sesséo Secreta sera lavrada pelo Segundo Secretario, lida e aprovada na
mesma Sessdo, apos sera arquivada com rétulo, datada e rubricada pela Mesa
Diretora.

§ 3° A ata depois de lacrada, somente podera ser reaberta, para exame, em Sesséo
Secreta, sob pena de responsabilidade civil e criminal.

SECAOVI
DAS SESSOES ORDINARIAS

Art. 15.A Camara Municipal reunir-se-a em recinto proprio, ordinariamente de 1°
(primeiro) de fevereiro até 20 (vinte) de dezembro. Transferidas para o dia Util imediato
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as sessdes quando esses dias recairem em sabados, domingos ou feriados.

Art. 16.A hora do inicio da Sessao os membros da Mesa Diretora e os Vereadores
ocupardo seus lugares e por determinagdo do Presidente da Mesa Diretora, o Primeiro
Secretario farg a chamada dos Vereadores.

Paréagrafo Unico. Verificada a presenca de 1/3 (um ter¢o) dos membros da Camara, o
Presidente da Mesa Diretora abrira a Sessao, caso contrario aguardara durante 20
(vinte) minutos, deduzindo o retardamento do prazo destinado ao expediente. Se
persistir a falta de nimero, o Presidente da Mesa Diretora declararé que néo havera
Sessd0, mandando lavrar no fim a ata da Ultima Sess&o, termo de ocorréncia,
constando os nomes dos Vereadores ausentes, a ordem e os oradores inscritos ficardo
transferidos para a Sesséo seguinte.

Art. 17. As sessdes ordinarias com duragdo de trés horas poderéo ser realizadas de
segunda-feira a sexta-feira, conforme convocagdo do Presidente da Mesa Diretora,
que o faraao final de cada Sessao ordinaria para a Sesséo posterior.

Paragrafo unico. Havendo necessidade, a Mesa Diretora podera prorrogar a Sessao
por até igual periodo.

Art. 18.As Sessao ordinarias compdem- se de quatro partes:

|- Pequeno Expediente;

II- Grande Expediente;

[II-Ordem dodia;

IV -Explicagdes pessoais;

V- Horério de Liderangas.

SEGAO VI
DAPOSSE

Art. 19. A Camara Municipal instalar-se-a em Reunido Especial, no dia 1° de janeiro de
cadalegislatura, independentemente do nimero de vereadores, quando sera presidida
pelo Vereador Diplomado mais idoso, procedendo-se, de imediato, a elei¢ao da Mesa
Diretora, observadas as disposi¢ées do Regimento Interno.

§ 1° Os Vereadores, munidos dos respectivos diplomas, tomarao posse na reunido de
instalagdo, cujo termo e demais trabalhos seréo lavrados pelo Secretario ad hoc, em
livro préprio, em ata a ser assinada por todos os empossados e pelos demais presentes
que assim o desejarem.

§ 2° No ato da posse, o Presidente proferira, em voz alta e pausadamente, o seguinte
compromisso, que sera repetido, também em voz alta por todos os vereadores a serem
empossados:

“Prometo exercer, com dedicagdo e lealdade o meu mandato, respeitando a
Constituicdo Federal, a Constituicdo do Estado, a Lei Organica do Municipio e as
demais leis, desempenhar com lealdade o mandado que me foi outorgado, defendendo
os interesses do municipio e 0 bem-estar de meu povo".

§ 3° Em seguida, o Primeiro Secretario ad hoc pronunciara “Assim o prometo”’, e
posteriormente fara a chamada dos demais Vereadores, em ordem alfabética, e cada
um destes, de pé e com o brago direito estendido, declararam em voz alta: “Assim o
prometo”.

§ 4° O Presidente declarara, entdo, empossados os Vereadores presentes que
confirmarem o compromisso, proferindo em voz alta: “Declaro empossados os
vereadores que prestaram o compromisso”.

§ 5° No ato da posse os Vereadores deverdo desincompatibilizar-se. Na mesma
ocasido deverdo fazer declaragdo publica de seus bens, devendo ser renovada
anualmente no prazo de até quinze dias apds a data limite fixada pela Secretaria da
Receita Federal do Ministério da Fazenda para a apresentagéo da Declaragéo de
Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica, inclusive ao término do mandato, a
qual sera transcrita em livro préprio, ou qualquer meio impresso, filmado, eletronico
e/ou digital, constando de ata 0 seu resumo.

§ 6° Ato continuo, o Presidente daré inicio ao processo de elei¢do da Mesa Diretora,
que somente acontecera se presente a maioria absoluta dos membros da Camara, no
qual s6 poderdo votar e ser votados os vereadores que tiverem sido regularmente
empossados. Sera declarado eleito aquele que obtiver a maioria simples dos votos.

§ 7° Findo o processo de eleicdo da Mesa Diretora, o Presidente proclamara o seu
resultado e empossaré os eleitos pela composicéo mais votada.

§ 8° Havendo niimero insuficiente de vereadores para eleicdo da Mesa, ou ainda,
havendo recusa do Presidente eleito em dar posse ao Prefeito e Vice-Prefeito, o
Presidente da Reuni&o Especial o faréd imediatamente.

§ 9°Ato subsequente, se presentes, serdo introduzidos ao Plenério, tomando assento,
oPrefeito, 0 Vice-Prefeito e as autoridades convidadas.

§ 10. O Prefeito e o Vice-Prefeito prestardo o seguinte juramento: “Prometo exercer,
com dedicacgéo e lealdade o meu mandato, respeitando a Constituicdo Federal, a
Constituicéo do Estado, a Lei Organica do Municipio e as demais leis, desempenhar
com lealdade o mandado que me foi outorgado, defendendo os interesses do Municipio
e 0bem-estarde meu povo".

§ 11. Se ausente o Prefeito ou o Vice-Prefeito, serd tomado o juramento apenas
daquele que compareceu.

§ 12. O Presidente declarara empossados os que proferirem juramento e lhes dara a
palavra para seu pronunciamento.

§ 13. O Vereador empossado posteriormente prestarad 0 compromisso em sesséo e
junto a Mesa, exceto durante o periodo de recesso da Camara Municipal, quando o fara
perante o Presidente.

§ 14. O Vereador que ndo tomar posse na reunido de instalacéo devera fazé-lo dentro

do prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da posse, sob pena de perda do
mandato, salvo motivo justo e aceito pela maioria da edilidade, e prestara compromisso
individualmente.

§ 15. Tendo prestado o compromisso uma vez, o suplente de Vereador € dispensado de
fazé-lo em convocagdes subsequentes, bem como o Vereador, ao reassumir o lugar,
apenas comunicando ao Presidente a sua volta ao exercicio do mandato.

§ 16. Nao se considera investido no mandato de vereador quem deixar de prestar o
compromisso nos estritos termos regimentais.

§ 17. O Presidente fara publicar, no dia seguinte, a relagdo de vereadores investidos no
mandato, organizado de acordo com os critérios fixados neste artigo, a qual, com as
modificagbes posteriores, servira para o registro do comparecimento e verificagdo do
quoérum necessario a abertura da sessdo, bem como as votagdes nominais e por
escrutinio secreto.

§ 18.Arecusa do vereador eleito a tomar posse importa em rendncia tacita do mandato,
devendo o Presidente, apos o decurso de prazo estipulado no § 11 deste artigo,
declarar extinto o mandato e convocar o respectivo suplente.

§ 19. Arecusa do Prefeito e/ou Vice-Prefeito eleito a tomar posse importa em renuincia
tacita do mandato, declarando-se a vacancia do cargo.

§20. Em caso de recusa do Prefeito e do Vice-Prefeito, o Presidente da Camara devera
assumir o cargo de Prefeito, até a posse dos novos mandatarios do Poder Executivo.

§ 21. Ato continuo, o Presidente concedera a palavra aos Vereadores que a tiverem
solicitado previamente ao chefe do cerimonial, facultando a mesma ao Prefeito e ao
Vice-Prefeito por 15 (quinze) minutos se empossados, apos dara por encerrada a
solenidade.

SEGAO VI )
DO FUNCIONAMENTO DA CAMARA E REUNIOES

Art. 20. As reunides marcadas durante os periodos compreendidos entre 1° de
fevereiro até 20 (vinte) de dezembro deste artigo serdo, em regra, transferidas para o
primeiro dia Util subsequente, quando cairem em sabados, domingos e feriados.

§ 2° As sessdes legislativas ndo serdo interrompidas sem a aprovagdo da Lei de
Diretrizes Orgamentéria e do Orgamento Anual.

§ 3° As sessdes da Camara deverdo ser realizadas em recinto destinado ao seu
funcionamento, considerando-se nulas as sessées da Camara Municipal realizada fora
de sua sede, salvo por comprovada necessidade ou por aprovagdo da maioria dos
Vereadores quanto a Camara Itinerante.

§ 4° Constatada a impossibilidade de acesso ao recinto da Camara ou outra causa que
impega a sua utilizagéo, as sessdes poderao ser realizadas em outro local, mediante
proposta da Mesa Diretora, aprovada por maioria de dois tergos dos membros da
Camara Municipal.

§ 5° As sessdes solenes poderao ser realizadas fora do recinto da Camara, desde que
sejam obedecidos os termos do paragrafo anterior.

Art. 21. As sessdes da Camara séo publicas, dividindo-se em ordinarias,
extraordinarias, solenes e especiais, conforme dispuser o Regimento Interno,
devendo, salvo deliberagdo em contrario de dois tercos de seus membros ou
impedimento incontornavel, ser realizadas em sua sede.

§ 1° As sessbes s poderdo ser abertas pelo Presidente da Camara Municipal, por
outro membro da mesa ou, na auséncia destes, pelo Vereador mais idoso, com a
presenga minima de um ter¢o dos seus membros.

§ 2° Considerar-se-a presente a sesséo o Vereador que assinar o livro de presenca até
oinicio da Ordem do Dia, participar dos trabalhos do plenério e das votacées.

Art. 22. A Mesa Diretora tem a fungéo de dirigir e executar os trabalhos legislativos e
administrativos da Camara Municipal e seus membros tem mandato de 02 (dois) anos,
sendo vedada a recondugéo para 0 mesmo cargo, namesma Legislatura.

§ 1° A mesa diretora € o 6rgdo condutor de todos os trabalhos legislativos e
administrativos da Camara Municipal.

§ 2° A Mesa da Camara é composta pelo Presidente, Primeiro e Segundo Vice-
Presidente, Primeiro e Segundo Secretério, os quais nos impedimentos ou auséncias
serdo substituidos sucessivamente, atendida a ordem de hierarquia dos cargos.

§ 3° Requerendo um Vereador licenga a qualquer titulo, por prazo n&o inferior a 30
(trinta) dias, a Mesa da Camara convocara o Suplente imediato.

§4°Aeleicdo da Mesa Diretora para a segunda metade da legislatura é feita até o dia 15
de dezembro do segundo periodo legislativo, podendo ser antecipada através de
requerimento, ocorrendo a posse dos eleitos no primeiro dia do ano seguinte.

Art. 23. A Camara tem comissées permanentes e especiais, na forma do regimento
interno.

§ 1° As comissdes parlamentares de inquérito serdo criadas por prazo certo, para
apuragao de fato determinado de um tergo dos seus membros.

§ 2° As comissdes parlamentares de inquérito apresentam poderes de investigagdo
préprios de autoridade judicial, além de outros previstos em regimento, os quais devem
ser exercidos fundamentalmente, sendo as conclusdes que tiver aprovado,
encaminhadas ao Ministério PUblico, para que promova a responsabilidade civil ou
criminal dos infratores.

Art. 24. O mandato da Mesa sera de dois anos, proibida a recondugao de qualquer de
seus membros para 0 mesmo cargo na elei¢ao imediatamente subsequente dentro da
mesma Legislatura.

§ 1° Na constituicdo da Mesa é assegurada, tanto quanto possivel, a representagéo
proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que participam da Casa.
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§ 2° Na auséncia dos membros da Mesa, assumira a Presidéncia o Vereador mais
idoso, entre os presentes.

§ 3° Qualquer componente da Mesa podera ser destituido, pelo voto de dois tercos dos
membros da Camara, quando faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho de suas
atribuicGes regimentais, elegendo-se outro Vereador para completar o mandato.

§ 4° Vagando-se qualquer cargo da Mesa, sera realizada eleicdo para seu
preenchimento no expediente da primeira Sessao subsequente a verificagdo da vaga.
§ 5° Em caso de renuncia ou destituicdo total da Mesa, proceder-se-a a nova eleigao
para se completar o periodo do mandato, na Sessé&o imediata aquela em que ocorreu a
rendincia ou destituigao, sob a Presidéncia do Primeiro Vice-presidente na falta deste,
pelo Segundo Vice-Presidente; se estes também forem renunciantes ou destituidos,
pela presidéncia do Vereador mais antigo dentre os presentes, que ndo seja um dos
renunciantes ou destituidos, o qual ficara, investido na plenitude das fungdes, desde o
ato da extingéo ou perda do mandato, até a posse da nova Mesa.

§ 6° Em caso de renuncia total da Mesa, o oficio respectivo sera levado ao
conhecimento do Plenario pelo Vereador mais antigo dentre os presentes, exercendo o
mesmo as fungdes de Presidente, nos termos do paragrafo anterior deste artigo.

§ 7° Sendo a vacancia por licenciamento, a alteragéo nos cargos da Mesa Diretora
perdurara tdo somente enquanto encontrar-se licenciado o Vereador, devendo o
mesmo retornar ao seu cargo de origem apds o término da licenca, cessando no
mesmo ato as atribuicdes do eleito nos moldes do caput deste artigo.

Art. 25. A Camara tera Comissdes Permanentes e Especiais, na forma e com as
atribuicdes previstas no Regimento Interno.

Paragrafo unico. Na formagao das comissdes assegurar-se-a, tanto quanto possivel, a
representacéo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que participem
da Camara, respeitadas as disposicdes regimentais.

~ SEGAO IX
DAS ATRIBUIGOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 26. A Camara Municipal, observado o disposto nesta Lei Orgénica, compete
exclusivamente elaborar seu Regimento Interno, dispondo sobre sua organizagéo,
instalagdo, funcionamento, politica, provimento de cargos de seus servigos, criagao,
transformagao e extingéo destes, assim como suas respectivas fungdes, inclusive a
fixagdo do efetivo e da remuneragao observados os parametros estabelecidos na Lei
de Diretrizes Orcamentarias e, especialmente, sobre:

|- posse de seus membros;

I1-eleicdo da Mesa, sua composigao e suas atribuicoes;

[I-nimero de reunides mensais;

IV -comissbes:

V-sessdes;

VI-deliberagoes;

VII-todo e qualquer assunto de sua administragéo interna.

VIII - convocar o Prefeito, os Secretarios Municipais e dirigentes de orgdos das
administragdes direta e indireta, para prestar informagdes em plenario ou em comisséo
permanente ou de inquérito, sobre matéria da sua competéncia;

IX - fixar as remuneragdes dos Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito, ao final de
cadallegislatura, para vigorar na seguinte;

X - decidir sobre a perda de mandato de Vereador pelo voto secreto de dois tergos, pelo
menos, dos membros da Camara, nas hipéteses previstas na lei e Regimento Interno
daCasa Legislativa;

XI-apreciar o relatorio sobre a execugéo do Plano de Governo;

XII-julgar as contas de sua Mesa Diretora;

XIIl - proceder a tomada de contas das autoridades referidas nos incisos anteriores,
quando ndo apresentadas no prazo de sessenta dias da abertura da sessao legislativa;

XIV- sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem da sua competéncia;

XV- exercer, com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, as fiscalizagdes contabil,
financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial do Municipio;

XVI-emendar a Lei Organica, promulgar as alteragdes, bem como, fazé-lo com relagéo
a projetos sobre os quais silencie o Prefeito Municipal e expedir decretos legislativos e
resolugdes;

XVII - autorizar referendo e convocar plebiscito, estabelecendo seu objeto e dispondo
sobre suarealizagao;

XVIII - propor a abertura de crédito suplementares e especiais nas consignagdes
orgamentarias da Camara;

XIX- deliberar sobre obtengéo e concessao de empréstimos e operagdes de crédito,
bem como a forma e os meios de pagamento;

XXI - contratar, na forma da lei, por tempo determinado, e para matéria de sua
competéncia exclusiva, a prestacéo de servigo indispensavel e emergencial.

Paragrafo unico. As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito Municipal, o qual
devera solicitar a delegagdo perante a Camara Municipal, ndo podendo versar sobre
matéria reservada a lei complementar, planos plurianuais, diretrizes orcamentarias e
orgamentos, devendo o ato de delegagéo especificar o contetido da matéria delegada e
os termos do seu exercicio.

Art. 27. Ao Presidente da Mesa compete, além das atribuicGes regimentais, representar
aCamaraemjuizoouforadele.

Art. 28. Compete, privativamente, @ Camara Municipal exercer as seguintes
atribui¢des, dentre outras:

|- eleger sua Mesa, bem como destitui-la na forma regimental;

1- organizar os seus servi¢os administrativos e prover os cargos respectivos;

Il - propor a criagdo, alteragéo ou extingao dos cargos, dos servicos administrativos
internos e a fixagao dos respectivos vencimentos;

IV - dar posse aos Vereadores, ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, tomando-lhes o
COMPromisso;

V - receber rentincia de mandato de Vereador, do Prefeito e do Vice-Prefeito e afasta-
los definitivamente do cargo;

VI - conceder licenga aos Vereadores, ao Prefeito e ao Vice-Prefeito para afastamento
docargo;

VII - autorizar o afastamento do Prefeito e Vice-Prefeito quando sua auséncia exceder a
quinze dias;

VIII - solicitar, fixando prazo quando for o caso ao Prefeito, Secretarios Municipais e
dirigentes de 6rgdos da administragdo indireta, informacdes sobre assuntos de
interesse da administragéo;

IX - deliberar, mediante resolugéo, sobre assuntos da sua economia interna e, nos
demais casos de sua competéncia privativa, por meio de decreto legislativo;

X - conceder titulo de cidaddo honorifico ou qualquer outra honraria ou homenagem a
pessoas que reconhecidamente tenham prestado relevantes servigos ao Municipio ao
Estado ou a Nag&o, ou que nestes tiver se destacado pela atuagdo exemplar na vida
publica e particular, mediante decreto legislativo, aprovado pelo voto de, no minimo,
dois tergos de seus membros;

XI-julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, nos casos previstos em lei;

XII - tomar e julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer do Tribunal de
Contas do Estado, no prazo méximo de cento e vinte (120) dias de seu recebimento,
observados os seguintes preceitos:

a) o parecer somente podera ser rejeitado por decis&o de dois tergos dos membros da
Cémara;

b) decorrido o prazo de cento e vinte (120) dias, sem deliberagéo pela Camara, as
contas serdo consideradas aprovadas ou rejeitadas, de acordo com a concluséo do
Parecer do Tribunal de Contas;

c) rejeitadas as contas, serdo imediatamente remetidas ao Ministério Publico, para os
devidosfins.

XIIl - decretar a perda do mandato do Prefeito e dos Vereadores, nos casos indicados
na Constituico Federal, nesta Lei Organica e na legislagéo federal aplicavel;

XIV - autorizar a realizagao de empréstimos, operagao ou acordo externo de qualquer
natureza, de interesse do Municipio;

XV - proceder a tomada de contas do Prefeito, através de comissao especial, quando
ndo apresentadas a Camara dentro de sessenta (60) dias apos a abertura da sess&o
legislativa;

XVI - autorizar ou aprovar convénios, acordos ou contratos que resultem para o
municipio encargos n&o previstos na lei orgamentaria;

XVII-mudar, temporariamente, sua sede, nos casos previstos nesta Lei Organica;
XVIII - deliberar sobre 0 adiamento e a suspenséo de suas reunies;

XIX - solicitar através de seu Presidente, por decisdo da maioria absoluta da Camara, a
intervengéo do Estado no Municipio, nos casos admitidos pela Constituigao Federal e
pela Constituicdo Estadual;

XX - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os da Administragéo
Indireta;

XXI-emitir parecer nos Projetos de Loteamento;

XXII - fixar, observando o que dispde a Constituicao Federal, a legislagao pertinente a
esta Lei Orgénica e o Regimento Interno da Camara Municipal, os subsidios do
Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, sobre as quais incidirdo imposto sobre a renda e
proventos de qualquer natureza, devendo esta fixagdo ser feita antes da eleicéo do
novo Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores.

Paragrafo unico. O disposto nos incisos XIIl e XV acontecerdo apenas por lei
especifica.

Art. 29. Compete a Camara, com a sancéo do Prefeito, legislar sobre todas as matérias
de competéncia do Municipio, especialmente sobre:

|- sistema tributario, arrecadagéo e aplicagéo de rendas;

Il - votar plano plurianual, diretrizes orgamentarias, orcamento anual, operacdes de
crédito (suplementares e especiais) e divida publica;

Il - autorizagdo concessao de isengdes e anistias fiscais e remisséo de dividas e
critérios tributéarios, observadas as imposicées da Legislagéo Fiscal;

IV - criagdo, transformagdo e extingdo de cargos, empregos e funcbes publicas,
inclusive afixagdo de seu efetivo e dos vencimentos e vantagens;

V - matéria financeira e orcamentaria;

VI - criagdo, estruturagdo e atribuicbes das Secretarias Municipais e 6rgdos das
administracbes direta e indireta do Municipio;

VII - plano diretor de uso do solo, compreendendo zoneamento urbano,
regulamentagdo do parcelamento do solo, normas edificiais e de preservagdo de
patriménio histrico e cultural e de prote¢&o ao meio ambiente;

VIII - criagdo, organizagao e supresséo de Distritos;

IX - fixagao e modificaco do efetivo da Guarda Municipal;

X-autorizar consorcios com outros municipios;

XI-delimitar o perimetro urbano;

XII-autorizar a concessao de auxilios e subvencées;

XIII - aprovar os atos de permissao de servigos publicos, inclusive o de taxis, moto-taxi
e outros veiculos de transporte individual de passageiros;

XIV - uso, doagéo ou alienacédo dos bens publicos.
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XV - autorizar a concesséo do direito real de uso de bens municipais;

XVI-autorizar a concesséo administrativa de uso de bens municipais;

XVII-autorizar a alienagao de bens imoveis;

XVIII - autorizar a aquisi¢do de bens imoveis, salvo quando se tratar de doagéo sem
encargo, ndo se considerando como tal a simples destinagao especifica do bem;

XIX - autorizar a alteragdo da denominagéo de prédios proprios, vias e logradouros
publicos até o limite de 10 (dez) proposituras por ano a cada vereador;

XX - dar denominagao a prédios proprios, vias e logradouros publicos até o limite de 10
(dez) proposituras por ano a cada vereador.

SECAO X
DA MESA DA CAMARA

Art. 30. A Mesa, dentre outras atribuigdes, compete:

|- tomar todas as medidas necessarias a regularidade dos trabalhos legislativos;

I1 - propor projetos que criem, alterem ou extingam cargos dos servigos da Camara e
fixem os respectivos vencimentos;

Il - apresentar projetos de lei, dispondo sobre abertura de créditos suplementares ou
especiais, através do aproveitamento total ou parcial das consignagdes orgamentarias
da Camara;

IV -promulgar a Lei Orgénica e suas emendas;

V- representar, junto ao Executivo, sobre necessidades de economiainterna;

VI - contratar, na forma da lei, por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico;

VIl - nomear, promover, comissionar, conceder gratificagdes, licengas, por em
disponibilidade, exonerar, demitir, aposentar e punir funcionarios ou servidores da
Camara Municipal, nos termos dalei.

VIl - devolver a Tesouraria da Prefeitura o saldo de caixa existente na Camara ao final
doexercicio;

IX - enviar ao Prefeito, até o vigésimo dia apds o final de cada bimestre, relatério
resumido da execug@o orcamentaria, nos termos estipulados por lei complementar
federal;

X - emitir apés trinta dias do final de cada quadrimestre Relatério de Gestao Fiscal nos
termos estipulados por lei complementar federal.

SECAOXI
DO PRESIDENTE DA CAMARA

Art. 31. Dentre outras atribuigdes, compete ao Presidente da Camara:

|- representar a Camara em Juizo ou fora dele;

I1- dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da Camara;

1l -interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - promulgar as resolugdes e decretos legislativos;

V/ - promulgar as leis com sangao tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenario,
desde que ndo aceita esta decisdo, em tempo habil, pelo Prefeito;

VI - fazer publicar os atos da Mesa, as resolugdes, decretos legislativos e as leis que
viera promulgar;

VII - requisitar o numerario destinado as despesas da Camara e aplicar as
disponibilidades financeiras no mercado de capitais;

VIII - representar por decisdo da Camara sobre a inconstitucionalidade de lei ou ato
municipal;

IX - manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a forca necessaria para
essefim;

X - declarar extinto o mandato do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, nos casos
previstosemlei.

SECAO XIl
DOS VEREADORES

Art. 32. Os Vereadores séo inviolaveis pelas opinides, palavras e votos no exercicio do
mandato e na circunscricdo do Municipio.

§ 1°AMesa da Camara prestaréa assisténcia juridica aos Vereadores em qualquer caso
de agao policial.

§ 2° O 6nus processual de assisténcia juridica ao Vereador, nos casos de quebra de
inviolabilidade, cabe a Camara Municipal.

Art. 33.Ao Vereador é vedado:

|- desde a expedigao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas autarquias, fundagdes,
empresas publicas, sociedade de economia mista ou com suas empresas
concessionarias de servigo publico, salvo quando o contrato obedecer a clausulas
uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungéo ou emprego remunerado, inclusive os de que sejam
demissiveis ad nutum, nas entidades da alinea anterior, ressalvadas mediante
aprovagédo em concurso publico e observados os dispostos desta Lei Organica;
II-desde aposse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica integrante da Administracéo Publica Municipal, ou nela

exercer fungdo remunerada;

b) ocupar cargo, fungéo ou emprego na Administragéo Direta ou Indireta do Municipio,
de que seja exoneravel ad-nutum, salvo o cargo de Secretario Municipal, desde que se
licencie do exercicio do mandato;

¢) ingressar em juizo contra o Municipio ou contra qualquer 6rgao do Poder Publico
Municipal, salvo em caso de interesse publico ou resguardo de seu mandato;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 34. Perdera o mandato de Vereador, aquele:

|- que infringir qualquer das proibi¢des do artigo anterior;

1 - cujo procedimento atente contra o decoro parlamentar ou que pratique ato lesivo ao
patriménio publico;

Il - que deixe de comparecer, salvo licenga, missdo ou doenga comprovada, a terca
parte das sessdes ordinarias da Camara, de um periodo legislativo;

IV - que nao fixar residéncia no Municipio, ou que ndo exer¢a nenhuma atividade no
Municipio.

V - que utilizar-se do mandato para a pratica de atos de corrupgao ou de improbidade
administrativa;

VI - ocorrer falecimento, renlincia por escrito, cassagdo dos direitos politicos ou
condenagao por crime funcional ou eleitoral, com transito em julgado da respectiva
sentenca;

VII - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, dentro do prazo
estabelecido em lei;

VIII - incidir nos impedimentos para o exercicio do mandato, estabelecidos em lei e ndo
se desincompatibilizar até a posse, e, nos casos supervenientes, no prazo fixado em lei
oupelaCémara.

§ 1° E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no Regimento
Interno, 0 abuso das prerrogativas ou a percepgéo de vantagens indevidas.

§ 2° A decis@o sobre a perda do mandato, precedida sempre de ampla defesa, seré
tomada por maioria absoluta dos membros da Camara, em votacéo secreta, de oficio
ou mediante representagéo, nos casos dos incisos I, I ¢ IV, por iniciativas da Mesa, de
partido politico ou de eleitor do Municipio.

§ 3°Ocorrido e comprovado o ato ou fato extintivo, o Presidente da Camara, na primeira
sessdo, comunicara o Plenério e fara constar da ata a declaragdo da extingéo do
mandato e convocara, imediatamente, o respectivo suplente;

§ 4° Se o Presidente da Camara omitir-se nas providéncias do paragrafo anterior, o
suplente do Vereador ou o Prefeito Municipal podera requerer declaracdo de extingéo
do mandato por via judicial e se procedente o juiz condenaréa o Presidente omisso nas
custas do processo e honorarios de advogado, que fixara de plano, importando a
decisdo judicial na destituicdo automatica do cargo da mesa e no impedimento para
novainvestidura durante toda alegislatura;

§ 5° Arenuncia de Vereador submetido a processo que vise ou possa levar a perda do
mandato, tera seus efeitos suspensos até as deliberagdes finais deste.

§ 6° A Camara Municipal instituira o Cédigo de Etica dos Vereadores e dispora sobre o
procedimento a ser obedecido nos processos de perda de mandato de vereadores.

§ 7° Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, far-se-a eleigdo para preenché-la, se
faltarem mais de quinze meses para o término do mandato.

Art. 35. O Vereador pode licenciar-se nos termos e condigdes estabelecidas no
Regimento Interno.

Art. 36. Nao perde o mandato, podendo licenciar-se o Vereador:

|- por moléstia devidamente comprovada ou em licenga-gestante;

Il - licenciado por motivo de doenga ou para tratar, sem remuneragéo, de interesse
particular, desde que, no Ultimo caso, n&o ultrapasse cento e vinte dias por sesséo
legislativa.

I - investido no cargo de Secretario do Municipio ou do Estado, Ministro ou fungao
equivalente, considera-se automaticamente licenciado, podendo optar pela
remuneragéo do mandato.

IV - para desempenhar missdes temporarias, de carater comprovadamente cultural e
de relevante interesse do Municipio.

§ 1° Para fins de remuneragéo considerar-se-4 como em exercicio o Vereador
licenciado nos termos dos incisos I e IV.

§ 2°Nao perdera o mandato, considerando-se automaticamente licenciado, o Vereador
investido no cargo de Secretario Municipal.

§3° A licenga-gestante sera concedida segundo os mesmos critérios e condicbes
estabelecidos para a funcionaria e/ou servidora publica municipal.

§ 4° Na hipétese do § 2°, o Vereador licenciado somente podera optar pela
remuneragao do mandato se o cargo que ocupar também for remunerado.

Art. 37. No caso de vaga ou de licenga de Vereador, o Presidente convocara
imediatamente o suplente.

§ 1° O suplente convocado devera tomar posse, dentro do prazo de quinze dias, salvo
motivo justo aceito pela Camara.

§ 2° Em caso de vaga, ndo havendo suplente, o Presidente comunicara o fato, dentro
de 48 horas, diretamente ao Tribunal Regional Eleitoral, fazendo-se nova eleigéo, se
faltarem mais de quinze (15) meses para o término do mandato.

§ 3° Enquanto a vaga nao for preenchida, calcular-se-a o quérum em fungéo dos
Vereadores remanescentes.

SEGAO XII
DOS SUBSIDIOS DO VEREADOR
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Art. 38. Os subsidios dos Vereadores e do Presidente da Camara seréo fixados pela
Camara Municipal em cada legislatura para a subsequente, até trinta dias antes das
eleigdes, observando quanto ao subsidio dos Deputados Estaduais e o Presidente da
Cémara Legislativa Estadual equiparadamente e obedecendo aos limites impostos
pela Constituicdo Federal e pela Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000.
Paragrafo tnico. Na auséncia de fixagdo implicara a prorrogagéo automética do ato
normativo da fixagdo anterior, ressalvado o direito de atualizagdo monetéria por indice
oficial.

SEGAO XIll
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 39. O processo legislativo compreende a elaboragdo de:

|-emendas a Lei Organica;

[1-leis complementares;

[1I-leis ordinarias;

IV -resolucées;

V- decretos legislativos.

Art. 40. Pode ser emendada a Lei Organica mediante proposta:

|- de um tergo dos membros da Camara Municipal;

1- do Prefeito;

Il - de cidad&os por proposta popular assinada no minimo por cinco por cento do
eleitorado do Municipio registrado na ultima eleigao realizada.

§ 1° A proposta de emenda é discutida e votada em dois turnos, com intervalo de dez
dias uteis, sendo aprovada quando obtiver, em ambas as votagdes, dois tergos dos
votos dos Vereadores ndo sendo permitido o regime de urgéncia ou dispensa de
intersticio.

§ 2° A emenda é promulgada pela Mesa da Camara, com o respectivo nimero de
ordem.

§ 3° N&o pode ser emendada a Lei Orgénica durante a vigéncia de intervengéo do
Estado ou de qualquer medida de restricdo das liberdades publicas, inclusive, de
excegao constitucional.

§ 4° Amatéria constante de proposta de emenda a Lei Organica rejeitada ou havida por
prejudicada ndo pode ser objeto de nova proposta na mesma sesséo legislativa.

Art.41. Aaprovagdo das matérias em discussdo na Camara Municipal sera tomada:

|- por maioria simples dos votos;

I - por maioria absoluta dos votos;

[1I - por maioria qualificada dos votos.

§ 1° Maioria simples € a que representa o maior resultado da votagéo, dentre os que
participam dos sufragios;

§ 2° Maioria absoluta é a que abrange mais da metade do niimero total de vereadores
integrantes da Camara Municipal, sendo considerado para efeito desse calculo, ndo s6
aqueles presentes em plenario quanto os ausentes.

§ 3° Maioria qualificada é aquela que atinge ou ultrapassa a 2/3 (dois tergos) dos
membros da Camara Municipal, sendo considerado para efeito desse calculo, ndo s6
aqueles presentes em plenario quanto os ausentes.

Art. 42. Ainiciativa das leis cabe a qualquer vereador, ao Prefeito e ao eleitorado, que a
exercera sob a forma de mog&o subscrita, no minimo de cinco por cento do numero de
eleitores do Municipio registrado na Ultima eleicdo realizada.

§ 1°Aproposta popular devera ser articulada, exigindo-se, para o seu recebimento pela
Camara Municipal, a identificagéo dos assinantes, mediante indicagdo do nimero do
respectivo titulo eleitoral, bem como a certiddo expedida pelo cartdrio eleitoral,
contendo ainformagao do nimero total de eleitores do Municipio.

§ 2°Atramitagdo dos projetos de lei de iniciativa popular obedecera as normas relativas
ao processo legislativo estabelecido nestallei.

Art. 43. As leis complementares sdo aprovadas por maioria absoluta dos Vereadores,
devendo ter numeragao distinta das leis ordinarias.

Paragrafo Ginico. Sdo objetos de lei complementar, entre outros:

|- 0 Codigo Tributario do Municipio;

I1- 0 Estatuto dos Funcionérios e/ou Servidores Publicos Municipais;

[1I- 0 Plano Diretor da Cidade;

IV -0 Cddigo de Meio Ambiente;

V-0 Codigo de Obras.

VI-Lei Organica instituidora da Guarda Municipal;

VII-lei de criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos;

VIII-lei de zoneamento urbano;

IX-lei de concessao de servigo publico;

X-lei de autorizagéo para obtengao de empréstimo e operacdes de crédito;

Xl - lei de autorizagdo de isengdes e anistias fiscais e remisséo de dividas.

Art. 44. As leis ordinarias exigem, para sua aprovagao, o voto favoravel da maioria
simples dos membros da Camara.

Art. 45. Aliniciativa dos projetos de lei cabe a qualquer Vereador, Prefeito e a cinco por
cento de eleitorado registrado na ultima eleigao.

§ 1°Séo deiniciativa privativa do Prefeito as leis que.

| - fixem ou modifiquem os quantitativos de cargos, empregos e fungées publicas na
administragdo municipal;

Il - disponham sobre:

a) Criagdo de cargos, fungbes ou empregos publicos na administragdo direta e
autarquica ou aumento de sua remuneragao;

b) Criag&o, extingdo e definicéo de estrutura e atribuicbes das secretarias e 6rgéos de
administragéo direta, indireta e fundacional;

¢) Concessdo de subvengdo ou auxilio ou que, de qualquer modo, aumentem a
despesa publica;

d) Regime juridico dos servidores municipais, matéria tributéria e orgamentaria.

§ 2°Nao é admitido o aumento da despesa prevista:

|- nos projetos de iniciativa privativa do Prefeito, ressalvadas as hipéteses do art. 166,
§3°e §4°, da Constituicao Federal;

I - nos projetos sobre organizagao dos servigos administrativos da Camara Municipal
do Tribunal de Contas do Municipio.

Art. 46. E da competéncia exclusiva da Mesa da Camara a iniciativa das leis que
disponham sobre:

| - autorizag@o para abertura de créditos suplementares ou especiais através da
anulacéo parcial ou total das consignacdes orcamentarias da Camara.

|1-fixar a remuneragao dos servidores da Camara;

Il - Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais serdo
fixados por lei de iniciativa da Camara Municipal, observado o que dispdem os artigos
37, X1,39,§4°,150, 11,153, I, e 153, § 2°, | da Constituicéo Federal.

§ 1°Nos projetos de competéncia exclusiva da Mesa da Camara ndo seréo admitidas
emendas que aumentem a despesa prevista, ressalvado o disposto no inciso Il deste
artigo, se assinada pela metade dos Vereadores.

§ 2° O Prefeito podera solicitar que os projetos de sua iniciativa tramitem em regime de
urgéncia, hipétese na qual, se a Camara ndo deliberar até 30 (trinta) dias, o projeto sera
incluido na Ordem do Dia, sobrestando-se as deliberagbes quanto aos demais
assuntos, com exceg&o das que tenham prazo constitucional determinado, até que se
ultime a votag@o. Os prazos previstos neste paragrafo ndo correm no periodo de
recesso, nem se aplica aos projetos de lei complementar.

Art. 47. Ressalvadas as excegdes desta Lei Organica, todas as decisdes da Camara
Municipal sdo tomadas pela maioria simples de votos.

Art. 48. Concluida a votagéo de projeto de lei, a Mesa Diretora o remete no prazo de 15
(quinze) dias Uteis ao Prefeito Municipal que, no prazo de quinze dias Uteis, contados
da data do recebimento, aquiescendo, o sanciona, importando o seu siléncio em
sangao tacita.

§ 1° Considerando o projeto, total ou parcialmente, inconstitucional, ilegal ou contrario
ao interesse publico, o Prefeito pode veta-lo no prazo de quinze dias uteis, contados do
seu recebimento, comunicando o veto ao Presidente da Camara Municipal, dentro de
quarenta e oito horas, com os motivos de seu ato.

§2° O veto parcial abrange o texto integral do artigo, paragrafo, inciso, alinea ou item.

§ 3° O veto é apreciado pela Camara dentro de trinta dias contados de seu
recebimento, podendo ser rejeitado pela maioria absoluta de seus membros, em
votacdo secreta.

§ 4° Esgotado o prazo sem deliberagéo, sera o veto incluido na Ordem do Dia da
sessdo imediata, sobrestada qualquer outra deliberagao.

§5°Nao mantido o veto, o texto vetado é remetido ao Prefeito para promulgagao.

§ 6° Se a lei ndo for promulgada pelo Prefeito Municipal, dentro de quarenta e oito
horas, no caso do § 5°, 0 Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal o fara, e, se
este ndo ofizeremigual prazo, cabera ao Vice-Presidente da Casa fazé-lo.

§ 7° A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente pode constituir objeto de
novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos
membros da Camara Municipal.

§ 8° Amanutencéo do veto no restaura matéria suprimida ou modificada pela Camara.
Art. 49. Os projetos de resolucdo dispordo sobre matérias de interesse interno da
Céamara e os projetos de decreto legislativo sobre os demais casos de sua competéncia
privativa.

§ 1° Os Projetos aprovados pelo Plenério, em um so6 turno de votag&o, serdo
promulgados pelo Presidente da Camara.

§ 2° O Regimento Interno da Camara disciplinara os casos de Decreto Legislativo e de
Resolucéo, cuja elaboragdo, redagdo, alteragdo e consolidagdo serdo feitas com
observancia das mesmas normas técnicas relativas as leis.

Art. 50. O projeto de lei que receber, quanto ao mérito, parecer contrario de todas as
comissdes seré tido como rejeitado.

Paragrafo unico - A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera
constituir objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante proposta da
maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

) ~ SEGROXIV ,
DA FISCALIZAGAO CONTABIL, FINANCEIRA, ORGAMENTARIA, OPERACIONAL
E PATRIMONIAL

Art. 51. Afiscalizagao contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial do
Municipio e das entidades das administragdes direta e indireta, quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicagdo de subvencdes e renlncia de receitas, é
exercida pela Camara mediante controle externo e pelo sistema de controle interno de
cada Poder.

§ 1° O controle externo, a cargo da Camara, sera exercido com auxilio do Tribunal de
Contas do Estado ou ¢6rgdo estadual a que for atribuida essa incumbéncia,
compreendendo:

| - apreciagdo das contas do exercicio financeiro apresentadas pelo Prefeito e pela
Mesa da Camara;
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II-acompanhamento das atividades financeiras e orgamentarias do Municipio;

Il - avaliar a execugdo das metas previstas no plano plurianual, nas diretrizes
orgamentarias e no orgamento anual.

§ 2° As contas do Prefeito e da Camara Municipal, prestadas anualmente, serdo
julgadas pela Camara dentro de cento e vinte (120) dias ap6s o recebimento do parecer
prévio do Tribunal de Contas ou 6rgao estadual a que for atribuida essa incumbéncia,
considerando-se julgadas nos termos das conclusdes desse parecer, se ndo houver
deliberagéo dentro desse prazo.

§ 3° O parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas do Estado sobre as contas do
Municipio, compreendendo as dos 6rgdos das administragbes direta e indireta
prestadas anualmente, s6 deixa de prevalecer por deciséo de dois ter¢os dos membros
da Camara Municipal.

§ 4° As contas do Municipio ficaréo, durante sessenta dias, anualmente, a disposi¢ao
de qualquer contribuinte, para exame e apreciagao, o qual podera questionar-lhes a
legitimidade, nos termos da lei, findo esse prazo, serdo examinadas pela Camara
Municipal, observando o procedimento tragado em seu Regimento Interno.

§ 5° Presta contas qualquer pessoa fisica ou juridica que utilize, arrecade, guarde,
gerencie ou administre dinheiro, bens, valores publicos ou pelos quais respondam o
Municipio, ou que, em seu nome, assuma obrigagdes de natureza pecuniaria.

§ 6° As contas relativas & aplicagéo dos recursos transferidos pela Unido e Estado
serdo prestadas na forma da legislacdo federal e estadual em vigor, podendo o
Municipio suplementar essas contas, sem prejuizo de sua inclus&o na prestagéo anual
de contas.

§ 7°Afiscalizagao de que trata este artigo compreende:

| - alegalidade dos fatos geradores de receitas ou despesas, bem como os que criem
ou extingam direitos e obrigagdes;

II- afinalidade funcional dos agentes responsaveis por bens e valores publicos;

Il - o cumprimento do programa de trabalho expresso em termos monetarios e em
termos de realizages de obras e prestacao de servicos;

IV -aprotegao e controle do ativo patrimonial;

V- o cumprimento dos procedimentos, das competéncias, das responsabilidades e dos
encargos dos 6rgéos e entidades da administragéo publica direta e indireta.

§ 8° A comiss@o competente, diante de indicios de despesa ndo autorizada, ainda que
sob a forma de investimentos ndo programados ou de subsidios ndo aprovados,
solicita a autoridade responsavel que, no prazo de cinco dias, preste esclarecimentos
necessarios;

| - ndo prestados os esclarecimentos ou considerados insuficientes, a Comissao
representara perante o Tribunal de Contas do Estado;

Il - entendendo o Tribunal de Contas do Estado irregular a despesa, a Comissao, se
julgar que pode causar dano irreparavel ou grave les@o a economia publica, determina
a sustagdo da execugdo do ato, submetendo sua decisdo ao Plenario da Camara
Municipal, que, ratificando-a, declarara a nulidade do ato e determinara as medidas
necessarias a reparagao do dano.

§ 10. Os Poderes Legislativo e Executivo do Municipio mantém, de forma integrada,
sistema de controle interno, com a finalidade de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugao dos
programas de governo e dos orgamentos do Municipio;

I - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficiéncia e eficacia, das
gestdes orcamentaria, financeira e patrimonial, nos 6rgdos e entidades da
Administragdo Municipal, bem como da aplicagéo de recursos publicos por entidade
privada;

Il - exercer o controle das operagdes de créditos, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio;

|V - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 11. Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela daréo conhecimento & Comiss@o Permanente de
Orgamento da Camara Municipal, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 12. Qualquer cidadao, partido politico, associagdo ou sindicato € parte legitima para
denunciar irregularidades ou ilegalidades perante a Comissdo Permanente de
Orgamento da Camara Municipal ou o Tribunal de Contas do Estado.

Art.52. O controle interno sera exercido pelo Executivo para:

| - proporcionar ao controle externo condi¢des indispensaveis ao exame da
regularidade narealizagéo dareceita e da despesa;

Il - acompanhar o desenvolvimento dos programas de trabalho e da execugéo
orgamentaria;

Il - verificar os resultados da Administragéo e a execugao dos contratos.

§ 1° Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas, sob pena de
responsabilidade solidaria.

§ 2° Qualquer cidadao, partido politico, associagéo ou sindicato é parte legitima para,
naformadalei, denunciar irregularidade ou ilegalidade perante o Tribunal de Contas.
Art. 53. As contas do Municipio ficardo, durante todo o exercicio, a disposicéo de
qualquer contribuinte, para consulta, exame e apreciagao, o qual podera questionar-
lhes a legitimidade, nos termos da lei.

Art. 54. E vedado ao fitular do Poder Executivo e Legislativo nos Gltimos dois
quadrimestres do seu mandato, contrair obrigagdo de despesa que n&o possa ser
cumprida integralmente dentro dele, ou que tenham parcelas a serem pagas no
exercicio seguinte sem que haja suficiente disponibilidade de caixa para este feito.
Paréagrafo nico. Na determinag&o da disponibilidade de caixa serdo considerados os

encargos e despesas compromissadas a pagar até o final do exercicio.

CAPITULO Il
DO PODER EXECUTIVO

SECAO |
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 55. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito auxiliado pelos Secretarios do
Municipio, na forma estabelecida pela Constituigao Federal.

Art. 56. Sera considerado eleito Prefeito o candidato que, registrado por partido politico,
obtiver amaioria dos votos, ndo computados os em brancos e 0s nulos.

§ 1° Verificando-se empate na votacao, qualificar-se-a o mais idoso.

§ 2°Aeleicao do Prefeitoimportara a do Vice-Prefeito com ele registrado.

§ 3° Substituira o Prefeito, no caso de impedimento, e suceder-lhe-a, no caso de vaga,
0 Vice-Prefeito.

Art. 57. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse no dia 1° de janeiro do ano
subsequente a eleigdo em sessdo da Camara Municipal, prestando o compromisso de
manter, defender e cumprir a Lei Organica, observar as leis da Unio, do Estado e do
Municipio, promover o bem geral dos municipes e exercer o cargo com honestidade e
moralidade, sob ainspiracéo de Deus, da democracia, da legitimidade e da legalidade.
Paragrafo Unico. Se decorridos dez dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou o
Vice-Prefeito, salvo motivo de forca maior, aceito pela Camara, ndo tiver assumido o
cargo, este sera declarado vago pelo Plenario. Enquanto ndo ocorrer a posse do
Prefeito, assumira o Vice-Prefeito e na falta ou impedimento deste, o Presidente da
Cémara.

Art. 58. Aeleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito, para mandato de quatro anos, realizar-
se-a no primeiro domingo de outubro do ano anterior ao término do mandato dos que
devem suceder.

Art. 59. Os procedimentos da eleig&o, apuragéo e posse dos eleitos regem-se pelo que
determinam as Constituicbes Estadual e Federal, no que couber ao Municipio.

Art. 60. O Vice-Prefeito substitui o Prefeito em seus impedimentos e auséncias e
sucede-0 no caso de vacancia.

§ 1° 0 Vice-Prefeito ndo podera se recusar a substituir o Prefeito, sob pena de extingéo
domandato.

§ 2° O Vice-Prefeito, além de outras atribuicdes que lhe forem conferidas por lei,
auxiliara o Prefeito, sempre que por ele convocado para missdes especiais.

Art. 61. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia dos
respectivos cargos, serdo sucessivamente chamados para o exercicio da Prefeitura o
Presidente e o Primeiro Vice-Presidente da Camara.

§ 1°Recusando-se o Presidente da Camara, por qualquer motivo, a assumir o cargo de
Prefeito, renunciara, incontinenti, a sua fungao de dirigente do Legislativo, assumindo o
Primeiro Vice-Presidente da Camara a chefia do Poder Executivo.

§ 2° Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleicdo noventa dias
depois de aberta a ultima vaga.

§ 3° Ocorrendo vacancia nos Ultimos dois anos do mandato, a eleigao sera realizada
trinta dias depois da ltima vaga, pela Camara Municipal, naformadallei.

§ 4° Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o mandato de seus
antecessores.

Art. 62. O Prefeito e quem, o houver sucedido ou substituido no curso do mandato,
podera ser reeleito para um Unico periodo subsequente.

Art. 63. O Prefeito para concorrer a outros cargos eletivos, deve renunciar ao mandato
até seis meses antes do pleito.

Art. 64. O Prefeito, o Vice-Prefeito e os Secretarios Municipais deverdo, no ato da
posse fazer declaragdo publica de seus bens, devendo ser renovada anualmente no
prazo de até quinze dias ap6s a data limite fixada pela Secretaria da Receita Federal do
Ministério da Fazenda para a apresentagao da Declaracéo de Ajuste Anual do Imposto
de Renda Pessoa Fisica, inclusive ao término do mandato, a qual sera transcrita em
livro proprio, ou qualquer meio impresso, filmado, eletrénico e/ou digital, constatando
de ata 0 seuresumo.

Art. 65. O Prefeito e o Vice-Prefeito, quando no exercicio do cargo, ndo poderao, sem
licenca da Camara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a quinze
dias, sob pena de extingao do mandato e declaragéo de vacancia do cargo.

Art. 66. Perdera o mandato, o Prefeito que:

Paragrafo Unico - assumir outro cargo ou fung@o na Administragdo Publica direta ou
indireta, ressalvadas as disposi¢es constitucionais;

Art.67. O Prefeito regularmente licenciado faz jus a remuneragéo quando:

| -impossibilitado por motivo de doenga ou licenga gestante, devidamente atestada por
junta médica oficial;

11 -a servigo ou em missdo de representacéo do Municipio.

SEGAO Il
DO SUBSIDIO

Art. 68. Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais, sdo
fixados por lei de iniciativa da Camara Municipal, observado o que dispdem o art. 29,
XX, art. 94, XI, e art. 96, § 3°,4°, e 5°.

Paragrafo Unico. A auséncia de fixagdo implicara na prorrogagao automatica do ato
normativo da remunerag&o anterior para o Executivo.
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SECAO Il
ATRIBUIGOES, PRERROGATIVAS E VEDACOES AO CARGO DE PREFEITO

Art. 69. Ao Prefeito compete dirigir o Poder Executivo, dar cumprimento as
deliberagdes da Camara, fiscalizar, administrar e defender os interesses do Municipio,
bem como adotar, de acordo com a lei, todas as medidas administrativas de utilidade
publica, sem exceder as verbas orgamentarias, e fazendo cumprir as leis federais,
estaduais e municipais.

§ 1° Compete ainda, privativamente, ao Prefeito:

|-ainiciativa das leis, na forma e casos previstos nesta Lei Organica;

1 - representar o Municipio em juizo ou fora dele;

Il - nomear e exonerar Secretarios Municipais, diretores de autarquias ou fundagdes
municipais;

[V - iniciar o processo legislativo, nos termos desta lei;

V- sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e
regulamentos para a sua fiel execucéo;

V- vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VII - comparecer ou enviar mensagem e plano de governo a Camara Municipal, por
ocasido da abertura da sesséo legislativa;

VIII-nomear servidores ou demiti-los, na forma e limites da lei;

IX - enviar @ Camara Municipal o Plano Plurianual de investimentos até 31 de agosto
antes do encerramento do exercicio do 1° Mandato, assim como enviar o projeto de lei
de diretrizes orcamentarias até 15 de abril e as propostas do orgamento previstas nesta
Lei;

X - prestar, anualmente, ao Poder Legislativo, dentro de sessenta dias apos a abertura
da sessdo legislativa, as contas referentes ao exercicio anterior.

XI - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situagao funcional
dos servidores;

XII - declarar a utilidade ou necessidade pUblica, ou o interesse social de bens para fins
de desapropriagao, e instituir serviddes administrativas;

XIII - exercer outras atribuicdes previstas nesta lei, na Constituicio Federal ou na
Constituicdo Estadual;

XIV - prestar @ Camara Municipal, dentro de quinze dias, as informagdes solicitadas,
sobre fatos relacionados com o Poder Executivo e sobre matéria legislativa em
tramitagéo na Camara, ou sujeita a fiscalizagéo do Poder Legislativo;

XV - solicitar o auxilio da policia do Estado para a garantia do cumprimento de seus
atos;

XVI - revogar atos administrativos por motivo de interesse publico e anula-los por vicio
de legalidade, observado o devido processo legal;

XVII - administrar os bens e rendas municipais, promover langamento, fiscalizagao e
arrecadagao de tributos;

XVIII - celebrar, mediante lei, convénios ou consorcios com a Unido, Estados e
Municipios ou respectivos entes da administracéo indireta, para execugéo das leis,
servigos ou decisdes administrativas do Municipio, devendo ser conferida publicidade
aorespectivo ato.

XIX - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

XX - permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros;

XXI- permitir ou autorizar a execucéo de servigos publicos, por terceiros;

XXII-enviara Camara, até 31 de margo, a prestacao de contas, bem como os balangos
doexercicio findo;

XXIII - encaminhar ao Tribunal de Contas, até o dia 31 de marco de cada ano, a sua
prestagao de contas e a daMesa da Camara, bem como os balangos do exercicio findo;
XXIV- encaminhar aos 6rgaos competentes os planos de aplicacéo e as prestagdes de
contas exigidas em lei;

XXV -fazer publicar os atos oficiais;

XXVI- promover os servigos e obras da administragao publica;

XXVII - superintender a arrecadagéo dos tributos e pregos, bem como a guarda e a
utilizag@o da receita e aplicagdo das disponibilidades financeiras no mercado de
capitais, autorizar as despesas e os pagamentos dentro dos recursos orgamentarios ou
dos créditos aprovados pela Camara;

XXVIII - efetuar o repasse ao Poder Legislativo a proporgao fixada na Lei Orgamentaria
até odia 20 de cadamés.

XXIX - aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como revé-las, quando
impostas irregularmente;

XXX- resolver sobre requerimentos, reclamagdes ou representacdes que lhe forem
dirigidos;

XXXI - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e logradouros
publicos;

XXXII - dar denominagéo a préprios, vias e logradouros publicos;

XXXIII - apresentar anualmente a Camara relatério circunstanciado sobre o estado das
obras e dos servigos municipais, bem assim o programa da administragéo para o ano
seguinte;

XXXIV - organizar os servicos internos das repartigées criadas por lei, sem exceder as
verbas para tal destinadas;

XXXV - contrair empréstimos e realizar operagbes de crédito, mediante prévia
autorizagdo da Camara;

XXXVI - providenciar sobre a administragdo dos bens do Municipio e sua alienagao, na
forma dalei;

XXXVII - organizar e dirigir, nos termos da lei, os servigos relativos as terras do
Municipio;

XXXIII - conceder auxilios, prémios e subvengdes, nos limites das respectivas verbas
orgamentarias e do plano de distribuigao, prévia e anualmente aprovado pela Camara;
XXXIX-providenciar sobre o incremento do ensino;

XL-estabelecer a divisao administrativa do Municipio, de acordo com a lei;

XLI - solicitar, obrigatoriamente, autorizagdo a Camara, para ausentar-se do Municipio
por tempo superior a 15 (quinze) dias;

XLII - adotar providéncias para a conservacéo e salvaguarda do patriménio municipal;
XLII - publicar, até 30 (trinta) dias apés o encerramento de cada bimestre, relatério
resumido da execugdo orgamentaria;

XLIV-elaborar o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

XLV- declarar de utilidade publica as associacdes, cujas atividades sejam de interesse
coletivo, atendidos os requisitos da Lei Municipal;

§ 2° O Prefeito podera delegar aos seus auxiliares fungées administrativas que ndo
sejam de sua competéncia exclusiva.

Art. 70. Fica vedada a nomeagéo de servidores para ocuparem cargos ou fungdes de
Secretarios de Municipio, Ordenadores de Despesas, Diretores de Empresas
municipais, Sociedades de Economia Mista, Fundagdes e Autarquias, ou cargo em
comissao de diregao, chefia ou assessoramento, no &mbito da Administragéo Publica
direta e indireta do Municipio de S&o Gongalo do Amarante, que estiverem incluidos
nas seguintes hipdteses que visam proteger a probidade e a moralidade administrativa:
|- os agentes politicos que perderem seus cargos eletivos por infringéncia a dispositivo
da Constituicdo Federal, da Constituigdo Estadual ou da Lei Organica do Municipio, no
periodo remanescente e nos 8 (oito) anos subsequentes ao término do mandato para o
qual tenham sido eleitos;

Il - os que tenham contra sua pessoa representagéo julgada procedente pela Justica
Eleitoral, em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgdo colegiado, em
processo de apuracéo de abuso do poder econdmico ou politico, para a eleicdo na qual
concorrem ou tenham sido diplomados, pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da deciséo;
Il - os que forem condenados por qualquer dos crimes abaixo elencados, em decisdo
transitada em julgado ou proferida por 6rgéo judicial colegiado, desde a condenagédo
até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apés o cumprimento da pena:

a) contra a economia popular, a fé publica, a administragdo publica e o patrimnio
publico;

b) contra o patriménio privado, o sistema financeiro, 0 mercado de capitais e 0s
previstos nalei que regula a faléncia;

c) contra 0o meio ambiente e a salide publica;

d) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

e) de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagéo a perda do cargo ou
ainabilitagdo para o exercicio de fungdo publica;

f) de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores;

g) de tréfico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos;
h) de redugdo a condi¢éo anéloga a de escravo;

i) contra a vida e a dignidade sexual;

j) praticados por organizagéo criminosa, quadrilha ou bando;

IV - os que forem declarados indignos do oficialato, ou com ele incompativeis, pelo
prazo de 8 (oito) anos;

V - os que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes publicas
rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade
administrativa, e por decisao irrecorrivel do érgdo competente, salvo se esta houver
sido suspensa ou anulada pelo Poder Judiciario, pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da
decisao;

VI-os detentores de cargo na administragdo publica direta, indireta ou fundacional, que
beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder econémico ou politico, que forem
condenados em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgéo judicial
colegiado, para a eleig&o na qual concorrem ou tenham sido diplomados, pelo prazo de
8 (oito) anos a contar da decisao;

VII - os que forem condenados, em decisdo transitada em julgado ou proferida por
orgédo colegiado da Justica Eleitoral, por corrupgao eleitoral, por captacéo ilicita de
sufragio, por doagéo, captacéo ou gastos ilicitos de recursos de campanha ou por
conduta vedada aos agentes publicos em campanhas eleitorais que impliquem
cassagao do registro ou do diploma, pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da eleicéo;

VIII - os agentes politicos que renunciarem a seus mandatos desde o oferecimento de
representacéo ou peticdo capaz de autorizar a abertura de processo por infringéncia a
dispositivo da Constituicio Federal, da Constituicdo Estadual, da Lei Organica do
Municipio, pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da rentincia;

1X - 0s que forem condenados a suspensao dos direitos politicos, em decisédo transitada
em julgado ou proferida por érgéo judicial colegiado, por ato doloso de improbidade
administrativa que importe les&o ao patriménio publico e enriquecimentoilicito, desde a
condenagao ou o trénsito em julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apés o
cumprimento da pena;

X - 0s que forem excluidos do exercicio da profissao, por decisdo sancionatéria do
orgédo profissional competente, em decorréncia de infragdo ético-profissional, pelo
prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder
Judiciério;

XI-o0s que forem condenados, em deciséo transitada em julgado ou proferida por érgéo
judicial colegiado, em raz&o de terem desfeito ou simulado desfazer vinculo conjugal
ou de unido estavel para evitar caracterizagdo de inelegibilidade, pelo prazo de 8 (oito)
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anos apos a decisdo que reconhecer a fraude;

XIl - os que forem demitidos do servico publico em decorréncia de processo
administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, contado da decisao, salvo se o
ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;

XIII - a pessoa fisica e os dirigentes de pessoas juridicas responsaveis por doagdes
eleitorais tidas por ilegais por decis@o transitada em julgado ou proferida por érgao
colegiado da Justica Eleitoral pelo prazo de 8 (oito) anos apds a decisao;

XIV - os Magistrados e os membros do Ministério Publico que forem aposentados
compulsoriamente por decisdo sancionatéria, que tenham perdido o cargo por
sentenga ou que tenham pedido exoneragao ou aposentadoria voluntaria na pendéncia
de processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos;

Paragrafo tnico. A vedagéo prevista no inciso 11, alinea “a”, deste artigo, ndo se aplica
aos crimes culposos e aqueles definidos em lei como de menor potencial ofensivo, nem
aos crimes de agéo penal privada.

Art. 71. O quadro de auxiliares do Prefeito é organizado nos termos da lei.

Art. 72. O Vice-Prefeito, além das atribui¢des que Ihe s&o préprias, pode exercer outras
estabelecidas emlei.

Art. 73. Até trinta (30) dias antes da posse do novo Prefeito, o Prefeito Municipal devera
elaborar, para entrega ao sucessor e para publicagdo imediata, Relatério atualizado e
circunstanciado da situagéo da administragdo municipal especificando:

| - dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respectivos vencimentos,
inclusive os encargos decorrentes de operagdes de crédito, de qualquer natureza;

I - medidas necessarias a regularizagdo das contas perante o Tribunal de Contas ou
qualquer outro 6rgéo;

Il - prestagdes de contas de convénios celebrados com a Uni&o e com o Estado, ou
com entidades estatais, bem como do recebimento de subvengdes e auxilios;

IV - situag@o dos contratos com Concessionarias ou Permissionarias de servigos
publicos;

V - estado dos contratos de obras e servicos em execugédo ou apenas formalizados,
informando sobre o que foi realizado e pago, e o que resta a executar e a pagar, bem
€OMO 0S prazos respectivos;

VI - transferéncia a serem recebidas da Unido e do Estado, por forga de lei ou de
convénios;

VIl - projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em tramitagdo na Camara
Municipal;

VIl - relagéo nominal dos servidores do Municipio, com indicagao do respectivo cargo
ou fungéo, do tempo de servigo e daremuneragao.

SECAO IV
DA PERDA E EXTINGAO DO MANDATO

Art. 74. Perdera o mandato o Prefeito se assumir outro cargo ou fungdo na
administragéo publica direta ou indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso
publico e observado o dispostonoart. 38, 1, IV e V da Constituigéo Federal.

§ 1° E igualmente vedado ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, quando no exercicio do cargo,
desempenhar funcao de administragdo em qualquer empresa privada.

§ 2° A infringéncia ao disposto neste artigo e em seu § 1° importara em perda do
mandato e na declaragdo da vacancia do cargo.

Art. 75. As incompatibilidades declaradas no art. 33seus incisos € alineas desta Lei
Orgénica estendem-se, no que forem aplicaveis, ao Prefeito e aos seus auxiliares
diretos.

Art. 76. O Prefeito Municipal sera julgado pelo Tribunal de Justi¢a pelos crimes comuns
e nos de responsabilidade, definidos em lei federal.

Art. 77. As infragdes politico-administrativas do Prefeito Municipal, sujeitas a
julgamento pela Camara dos Vereadores e sancionados com cassagao do mandato, e
orespectivo processo serdo feitos através de inquérito.

Art. 78. Sera declarado vago pela Camara Municipal o cargo de Prefeito, além dos
casos ja previstos, quando:

| - Ocorrer falecimento, renincia por escrito, cassagdo dos direitos politicos, ou
condenagao por crime funcional ou eleitoral.

Il - Deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, dentro do prazo de 10
(dez) dias.

Il - Incidir nos impedimentos para o exercicio do cargo, estabelecidos nesta Lei
Orgénica, e ndo se desincompatibilizar até a posse, e, nos casos supervenientes, no
prazo que a Lei Organica ou a Camara fixar.

Paragrafo unico. A extingdo do mandato independe de deliberagao do plenério e se
tornara efetiva desde a declaragdo do fato ou ato extintivo pelo Presidente e sua
insercdo em ata.

SECAOV
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO

Art. 79. Sao auxiliares diretos do Prefeito, exercendo fungdes técnicas ou
administrativas:

|- 0s Secretarios Municipais;

|I-Assessores Técnicos, os Chefes, e 0 Chefe de Gabinete.

Paragrafo Unico. Os cargos s&o de livre nomeagao e demisséo do Prefeito.

Art. 80. A lei municipal estabelecera as atribuigbes dos auxiliares diretos do Prefeito,
definindo-lhes a competéncia, deveres e responsabilidades.

Art. 81. Os secretarios municipais serdo escolhidos entre brasileiros, maiores de 18
(dezoito) anos, no exercicio dos direitos politicos, com conhecimento e/ou aptiddo a
area que assumirem, e que se desincompatibilizem do cargo eletivo que porventura
ocupem.

Art. 82. Além das atribuices fixadas em lei, compete aos coordenadores/secretarios
municipais e presidentes de fundagdes e autarquias municipais:

|- subscrever atos e regulamentos, referentes aos seus 6rgaos;

I1- expedirinstrugdes para a boa execugéo das leis, decretos e regulamentos;

Il - apresentar ao Prefeito relatorio anual dos servigos realizados por suas reparticdes;
IV - comparecer & Camara Municipal, para prestacdo de esclarecimentos oficiais,
inclusive em audiéncias publicas obrigatdrias pela Lei de Responsabilidade Fiscal, até
o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, quando o Poder Executivo
demonstrara e avaliara o cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre.
Paragrafo unico. Os decretos, atos e regulamentos referentes aos servigos autdnomos
ou autarquicos serdo referendados pelo coordenador/secretario municipal.

Art. 83. Os coordenadores/secretarios municipais séo responsaveis pelos atos que
assinarem, ordenarem, praticarem ou referendarem no exercicio do cargo ou fungéo
administrativa descendente de delegagao do Prefeito.

Art. 84. Os auxiliares diretos do Prefeito serdo sempre nomeados em comissao, fardo
declaragéo publica de bens no ato da posse e no término do exercicio do cargo, e terdo
o0s mesmos impedimentos dos Vereadores, enquanto nele permanecerem.

Art. 85. Os subsidios mensais dos secretarios, diretores ou coordenadores municipais,
equiparados a estes para efeitos desta lei, os cargos de chefe de gabinete e procurador
chefe ou correspondente, seréo fixados através de lei proposta pela Camara Municipal,
permitida a revisao, observados os limites legais e constitucionais.

SECAO VI
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO, DO PRESIDENTE DA CAMARA E DOS
VEREADORES

Art. 86. O Prefeito Municipal, o Vice-Prefeito, quem os substituir, o Presidente da
Cémara e os Vereadores respondem por crimes comuns, de responsabilidade e
politico-administrativos.

§ 1° O Tribunal de Justica julga o Prefeito nos crimes comuns e nos crimes de
responsabilidade.

§ 2° A Camara dos Vereadores julga o Prefeito e os Vereadores por crimes politico-
administrativos.

§ 3° O processo por infragdo politico-administrativa observara os principios do
contraditorio, publicidade, ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes, e
proporcionalidade.

§ 4° O Prefeito devera ser pessoalmente intimado, com antecedéncia minima de dez
dias, para manifestagdo prévia sobre a denuncia, caso ndo seja, havera o
arquivamento imediato do processo.

§ 5° Somente sera recebida a acusagao pelo voto de 3/5 (trés quintos) dos Membros da
Camara Municipal, apés o Prefeito deve ser intimado para apresentacéo de defesa
prévia, em que devera indicar as provas que pretende produzir, € somente havera
condenagao, inclusive para afastamento do cargo, mediante o voto de 2/3 (dois tergos)
dos membros da Camara Municipal.

§ 6° O Prefeito devera ser intimado pessoalmente, ou por seu procurador no processo,
com antecedéncia minima de dez dias, da sess&o de julgamento.

§ 7° O processo devera estar concluido dentro de noventa dias, contados da data em
que houve a manifestagéo prévia sobre o recebimento da dendncia, sob pena do seu
arquivamento.

Art. 87. Ainiciativa da denuncia, em qualquer destes delitos, podera ser:

a) de um Vereador;

b) de umainstituigéo;

c) de qualquer pessoa do povo.

SEGAO VI
DA GUARDA MUNICPAL

Art. 88. A Guarda Municipal destina-se a protegao dos bens, patriménio, servigos e
instalacdes do Municipio, cabendo a Lei Complementar regular a sua organizagao,
funcionamento e comando, podendo-lhe, ainda, estabelecer-lhe outras atribuigdes,
tais como a protecéo do meio ambiente e o patriménio histérico, cultural e ecoldgico e a
fiscalizagao do trafego de veiculos no territorio do Municipio.

§ 1°Alei complementar de criagdo da Guarda Municipal dispora sobre acesso, direitos,
deveres, vantagens e regime de trabalho, com base na hierarquia e disciplina, e devera
conter sua organizagdo, estrutura e efetivo, de acordo com as necessidades do
Municipio.

§ 2° Ainvestidura nos cargos da Guarda Municipal far-se-& mediante concurso publico
de provas ou de provas e titulos.

Art. 89. Mediante convénio com o Poder Executivo Estadual, com interveniéncia da
Policia Militar, o Municipio podera receber colaborag&o para constituicdo, organizagao
einstrugdo da Guarda Municipal.

Art. 90. O Comandante da Guarda Municipal sera designado pelo Prefeito, cabendo-
lhe aresponsabilidade pela administragéo e emprego do 6rgao.

Art. 91. O Municipio instituira o conselho municipal de defesa civil, 6rgdo destinado a
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coordenar a agao municipal, quando do estado de calamidade publica, nos termos da
Lei.

Paragrafo unico. Lei municipal de criagéo do conselho municipal de defesa civil dispora
sobre a sua organizagdo, estrutura e efetivo, de acordo com a necessidade do
Municipio.

SECAO VIl ,
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 92. A Procuradoria Geral do Municipio ¢ a instituicao que representa o Municipio,
judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe ainda, nos termos de lei especial, as
atividades de consultoria e assessoramento do Poder Executivo e, privativamente, a
execucao da divida ativa de natureza tributaria.

Art. 93. A procuradoria Geral do Municipio tem por chefe o Procurador Geral do
Municipio, o qual é nomeado e exonerado livremente pelo Prefeito, detentor de
reconhecido saber juridico, reputago ilibada e preferencialmente com experiéncia em
areas diversas da administragdo Municipal e do Processo Legislativo.

CAPITULO Il
DAADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

SECAO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 94. A administrag@o publica direta e indireta, de qualquer dos Poderes do
Municipio, obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, razoabilidade, finalidade, motivagdo, interesse publico e
também, ao seguinte:

| - os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma
dalei;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagao prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeagdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagéo e
exoneragao;

1l - os concursos publicos, cujo prazo de validade sera de até dois anos, prorrogavel
uma vez por igual periodo, assim como dever&o as inscrigdes estar abertas por pelo
menos 30 (trinta) dias;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagao, aquele aprovado
em concurso pubico de provas ou de provas e titulos sera convocado com prioridade
sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - as fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de
cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de
carreira nos casos, condigdes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se
apenas as atribuicdes de diregao, chefia e assessoramento;

VI- é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associagdo sindical, obedecido o
dispostono art. 8° da Constituicéo Federal;

VIl - o direito de greve serd exercido nos termos e nos limites definidos em lei
especifica;

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admisséo;

IX - a lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X-aremuneragéo dos servidores publicos e os subsidios de que trata o § 3°, do art. 96,
somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa
privativa em cada caso, assegurada revisdo anual, sempre na mesma data e sem
distingéo de indices, com a obrigacdo do Poder Executivo e Legislativo de dar
publicidade anualmente dos valores do subsidio e da remuneragéo dos cargos e
empregos publicos.

XI - a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos
publicos da administragéo direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer
dos Poderes do Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes
politicos e 0s proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria, percebendo
cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra
natureza, ndo poderdo exceder, em espécie, o subsidio mensal do Prefeito.

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderéo ser superiores aos
pagos pelo Poder Executivo;

Xl - é vedada a vinculag&o ou equiparacdo de quaisquer espécies remuneratorias
para efeito de remuneragéo de pessoal do servigo publico, ressalvado o disposto no art.
39, §1°, da Constituigéo Federal;

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo seréo
computados nem acumulados para fim de concesséo de acréscimos ulteriores, sob o
mesmo titulo ou idéntico fundamento;

XV - o subsidio e vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos séo
irredutiveis, ressalvado disposto nos incisos Xl e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°,

150, e 153, 111, § 2° da Constituicao Federal;

XVl - é vedada a acumulagdo de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horérios, observado em qualquer caso disposto no inciso Xl do art.
37 da Constituigéo Federal:

a) ade dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes
regulamentadas;

XVII - a proibigao de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias,
fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

XVIII - os proventos da aposentadoria serdo revistos, na mesma proporgdo e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidas aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes
da transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria, naformadalei.

XIX - somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a instituicéo
de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundagéo, cabendo a lei
complementar, neste Ultimo caso, definir suas areas de atuagao;

XX - depende de autorizacéo legislativa, em cada caso, a criagdo de subsidiarias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participagéo de qualquer
delas em empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagao, as obras, servi¢os, compras e
alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure
igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelegam
obrigagdes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da
lei, exigindo-se a qualificagdo técnico-econdémica indispensavel a garantia do
cumprimento das obrigagdes.

§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgéos
publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientagéo social, dela ndo
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal de
autoridades ou servigos publicos.

§ 2° A ndo observancia do disposto nos incisos Il e IIl implicara a nulidade do ato e a
puni¢ao da autoridade responsavel, nos termos dalei.

§ 3° Alei disciplinara as formas de participagdo do usuario na administragéo publica
diretae indireta, regulando especialmente:

|- as reclamagdes relativas a prestagao dos servigos publicos em geral, asseguradas a
manutengao de servigo de atendimento ao usuario e a avaliagdo periddica, externa e
interna, da qualidade dos servigos;

Il - 0 acesso dos usuérios a registros administrativos e a informagdes sobre atos de
governo, observado o disposto no art.5°, inciso X e XXXl da Constituigéo Federal.

Il - a disciplina da representagéo contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo,
emprego ou fungdo na administragéo publica.

§ 4° Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensdo dos direitos
politicos, a perda da fungdo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao
erario, na forma e gradagao previstas em lei, sem prejuizo da agéo penal cabivel.

§ 5° A lei federal estabelecera os prazos de prescricdo para ilicitos praticados por
qualquer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erério, ressalvadas as
respectivas agdes de ressarcimento.

§ 6° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de
servigos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade,
causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos
de dolo ou culpa.

Art. 95. Ao servidor publico com exercicio de mandato eletivo aplicam-se as seguintes
disposicoes:

| - tratando-se de mandato eletivo federal, ou estadual, ficara afastado de seu cargo,
emprego ou fungao;

Il - investido no mandato de Prefeito sera afastado do cargo, emprego ou fungéo,
sendo-lhe facultado optar pela suaremuneragéo;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo da
remuneracéo do cargo eletivo; e ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma
doinciso anterior;

|V -em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu
tempo de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promogéo por
merecimento;

V - para efeito de beneficios previdenciarios, no caso de afastamento, os valores serdo
determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 96. O Municipio instituira Conselho de Politica de Administragéo e Remuneragéo
de Pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes.

§ 1° A fixagéo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratorio observara:

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes
decada carreira;

II-os requisitos parainvestidura;

Il - as peculiaridades dos cargos.

§ 2° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 7°, 1V, VII,
VI X, X1, X, XV, XV XVIL XV XX, XX, XX, XXITe XXX da Constituigao Federal,
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podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de admissao quando a natureza do
cargo o exigir.

§ 3° O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo, os Secretarios Municipais
serdo remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela Unica, vedado o
acréscimo de qualquer abono, prémio ou de outra espécie remuneratdria, obedecido,
em qualquer caso, o dispostonos art. 38 e 94, IX e X desta Lei Orgénica.

§ 4° Lei Municipal podera estabelecer a relagao entre a maior e a menor remuneragéo
dos servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 94, XI desta
Lei Organica.

§ 5° Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente os valores do subsidio
e daremuneragéo dos cargos e empregos publicos.

§ 6° Lei Municipal disciplinara a aplicagdo de recursos orgamentarios provenientes da
economia com despesas correntes em cada 6rgdo, autarquia e fundagdo, para
aplicagdo no desenvolvimento de programas de qualidade e produtividade,
treinamento e desenvolvimento, modernizagao, reaparelhamento e racionalizagéo do
servico publico, inclusive sob a forma de adicional ou prémio de produtividade.

§ 7° Aremuneragdo dos servidores pUblicos organizados em carreira podera ser fixada
nos termos do § 3°.

Art. 97. Sdo estaveis apos trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para
cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico.

§ 1°O servidor estavel sé perdera o cargo:

|-emvirtude de sentencajudicial transitada em julgado;

[I-mediante processo administrativo em que Ihe seja assegurada ampla defesa;

Il - mediante procedimento de avaliagéo periodica de desempenho, na forma de lei
complementar.

§ 2° Invalidada por sentenga judicial a demissdo do servidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de
origem, sem direito a indenizacéo, aproveitado em outro cargo ou em disponibilidade
com remuneragao proporcional ao tempo de servico.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em
disponibilidade, com remuneragdo proporcional ao tempo de servigo, até seu
adequado aproveitamento em outro cargo.

§4° Como condig&o para a aquisicao da estabilidade, € obrigatoria a avaliagao especial
de desempenho por comissao instituida para essa finalidade.

SECAOII
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 98. No ambito de sua competéncia, o Municipio adota o regime estatutario,
instituindo planos de carreira e salério para todos os servidores das administragdes
direta, indireta, autarquica ou fundacional atendendo aos principios da Constituigdo
Federal, assegurando-se a todos eles:

| - isonomia de vencimentos e salarios para cargos ou empregos de atribuicbes
idénticas ou assemelhadas do mesmo Poder e entre os servidores do Legislativo e
Executivo, excluidas as vantagens de carater individual e as relativas a natureza ou ao
local e condigdes do trabalho;

Il - a remogao do servidor publico municipal sé se dara por necessidade premente do
servigo publico ou interesse pessoal do funcionario;

[Il-n&o é admitida a dispensa semjusta causa;

IV - décimo terceiro salario com base na remuneragéo integral ou no valor da
aposentadoria pago até o dia vinte de dezembro, sendo facultado o pagamento aos
servidores efetivos na data de seu natalicio;

V - salério minimo fixado nacionalmente;

VI - a aposentadoria do funcionario publico municipal dar-se-a nos termos previstos na
Constituigdo Federal, sendo revistos seus valores, pelos mesmos indices e nas
mesmas ocasides em que sejam previstos os dos servidores em atividade, inclusive
quando se tratar de reclassificagao;

VII-direito de greve, naforma dalei;

VIl - progressao funcional na carreira, observados os requisitos exigidos por lei;

IX - indenizagdes, nos casos definidos em lei, com valores e condi¢des para a
concessao estabelecidos na legislacéo;

X - integram, como vantagens individuais, os vencimentos ou a remuneragao dos
servidores, aquelas percebidas, a qualquer titulo por mais de dez anos ininterruptos;
XI-repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

XII - remuneragao do servigo extraordinario superior, no minimo, em cinquenta por
centoado normal

Xl - licenga a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com duragéo de cento e
oitenta dias extensiva a servidora que tomar crianga por adogao, na forma da lei;

XIV - gozo de férias anuais remuneradas com um ter¢o mais do que o salario normal, no
minimo;

XV- salario-familia para seus dependentes;

XVI - duragéo do trabalho normal n&o superior a oito horas diarias e quarenta horas
semanais, facultadas a compensagao de horérios e a redugao da jornada, por lei ou
mediante acordo ou conveng&o coletiva;

XVII - protegao do salario na forma desta Lei Organica e demais leis, constituindo crime
sua retencdo dolosa e implicando responsabilidade e demora culposa;

XVIII - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes, desde o nascimento até seis anos
deidade em creches e pré-escolas;

XIX - incentivos especificos, nos termos da lei, para prote¢éo do mercado de trabalho

damulher;

XX - adicional @ remuneracéo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas, na
forma da lei;

XXI - proibicdo de qualquer discriminag&o no tocante a salario e critérios de admisséo
por motivos de sexo, idade, cor, crenga ou estado civil;

XXII - proibicéo de qualquer discriminacéo no tocante a salario e critérios de admissao
do trabalhador portador de deficiéncia;

XXIII - é assegurada a contagem reciproca do tempo de servigo prestado em atividade
publica ou privada, nos termos da lei e estabelecida compensagao entre os sistemas
previdenciarios.

Art. 9. As pessoas juridicas de Direito Publico e as de Direito Privado prestadoras de
servicos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade,
causarem aterceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos
de dolo ou culpa, assegurando a estes:

|- repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

I - remuneragao do servigo extraordinario superior, no minimo, em cinquenta por cento
adonormal;

Il - licenga-paternidade, nos termos fixados em lei extensiva a servidor que tomar
crianga por adogao, na forma dalei;

IV - licenga a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com duragéo de cento e
oitenta dias extensiva a servidora que tomar por adog&o, na forma da lei, crianga na
faixa etaria de zero a dois meses;

V- gozo de férias anuais remuneradas com um terco mais do que o salario normal, no
minimo;

VI -salario-familia para seus dependentes;

VII - duragéo do trabalho normal n&o superior a oito horas diarias e quarenta e quatro
semanais, facultadas a compensacéo de horarios e a redugao da jornada, por lei ou
mediante acordo ou conveng&o coletiva;

VIII - protegao do salério na forma desta Lei Organica e demais leis, constituindo crime
suaretengao dolosa e implicando responsabilidade e demora culposa;

IX- assisténcia gratuita aos filhos e dependentes, desde o nascimento até seis anos de
idade em creches e pré-escolas;

X-incentivos especificos, nos termos da lei, para protegéo do mercado de trabalho da
mulher;

Xl - adicional a remuneragéo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas, na
forma dalei;

XII - proibigéo de qualquer discriminagdo no tocante a salario e critérios de admisséo
por motivos de sexo, idade, cor, crenga ou estado civil;

XIII - proibi¢do de qualquer discriminagao no tocante a salario e critérios de admisséo
do trabalhador portador de deficiéncia;

XIV - é assegurada a contagem reciproca do tempo de servico prestado em atividade
publica ou privada, nos termos da lei e estabelecida compensagao entre os sistemas
previdenciarios.

Paragrafo dnico. O municipio responde pelos danos que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa.

Art. 100. As pessoas juridicas de Direito Publico e as de Direito Privado prestadoras de
servicos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade,
causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos
de doloou culpa.

Paragrafo dnico. O municipio responde pelos danos que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa.

Art. 101. Os cargos publicos serao criados por lei, que fixara sua denominagéo, padréo
de vencimentos, condigbes de provimento e indicara os recursos pelos quais serdo
pagos seus ocupantes.

§ 1° A criagdo, transformagéo ou extingdo dos cargos da Camara decorrerdo de
resolucéo de iniciativa da Mesa.

§ 2° Afixacéo e/ou alteragéo dos vencimentos dos cargos que trata o paragrafo anterior
decorrerdo de lei de iniciativa da Mesa.

Art. 102. Ao servidor publico que tiver sua capacidade de trabalho reduzida em
decorréncia de acidente de trabalho ou doenga do trabalho sera garantida a
transferéncia para locais ou atividades compativeis com a sua situag&o.

Art. 103. O servidor publico municipal demitido por ato administrativo, se absolvido pela
justica na agao referente ao ato que deu causa a demiss&o, sera reintegrado ao servigo
publico, com todos os direitos adquiridos.

Art. 104. Os 6rgados de administragao direta e indireta ficam obrigados a constituir, na
forma da lei, comissdes internas, visando a prevengao de acidentes, e, quando assim o
exigirem suas atividades, o fornecimento de equipamento de protegéo individual e o
controle ambiental, para assegurar a protegédo da vida, do meio ambiente e de
adequadas condigdes de trabalho aos seus servidores.

Art. 105. O servidor municipal sera responsavel civil, criminal e administrativamente
pelos atos que praticar no exercicio de cargo ou fungao, ou a pretexto de exercé-los.
Art. 106. O servidor municipal eleito Vice-Prefeito somente sera obrigado a afastar-se
de seu cargo ou funcdo, quando substituir o Prefeito, podendo optar pelos seus
vencimentos ou pelo subsidio do respectivo cargo.

Art. 107. O Municipio estabelecera, por lei ou convénio, o regime previdenciario de
seus servidores ndo sujeitos a legislacao trabalhista.

Art. 108. As vantagens de qualquer natureza s6 poderdo ser instituidas por lei e quando




PAGINA 16

07 DE NOVEMBRO DE 2017

Jornal &) Oficial

Séo Gongalo do Amarante/RN

atendam efetivamente ao interesse publico e as exigéncias do servigo.

Paragrafo Unico. Os vencimentos, vantagens ou qualquer parcela remuneratoria,
pagos com atraso, deverdo ser corrigidos monetariamente, de acordo com os indices
aplicaveis a espécie.

_ TiTuLom
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 109. O Municipio de S&o Gongalo do Amarante deverd organizar a sua
administracéo, exercer atividades e promover sua politica de desenvolvimento urbano
e rural dentro de um processo de planejamento permanente, atendendo aos objetivos e
diretrizes estabelecidos no Plano Diretor e mediante adequacdo da Secretaria de
Planejamento.

§ 1° O Plano Diretor é o instrumento orientador e basico dos processos de
transformagao do espago urbano e rural e de sua estrutura territorial, servindo de
referéncia para todos os agentes publicos e privados que atuam no Municipio.

§ 2°A Secretaria de Planejamento € o conjunto de drgaos, normas, recursos humanos
e técnicos voltados a coordenagao da agéo planejada da Administragao Municipal.

SECAO |
DO PLANO DIRETOR

Art. 110. O Municipio elabora o seu Plano Diretor considerando, em conjunto, os
aspectos fisicos, econdmicos, sociais e administrativos, atendidos os seguintes
principios:

|- promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante planejamento
e controle do uso, do parcelamento e da ocupagéo do solo urbano e rural, bem como a
protegao ambiental ecoldgica;

I - promover a prote¢do do patrimdnio histérico-cultural local, observada a legislagéo e
aacao fiscalizadora federal e estadual;

Il - promover a participagdo das entidades e associagdes representativas da
comunidade no estudo, encaminhamento e solugao dos problemas, planos, programas
e projetos, que Ihe forem concernentes.

Art. 111. O Plano Diretor podera ser alterado somente uma vez por ano, e sera revisto a
cada 04 (quatro) anos, observado o disposto no caput do artigo anterior e as normas
regimentais.

§ 1°Arevisdo geral compreende a reprodugao integral em novo texto.

§ 2° As alteragdes e revisdes de que trata o caput deste artigo deverdo contar com a
promogao de audiéncias publicas e debates com a participagdo da populagéo e de
associagdes representativas dos varios segmentos da comunidade, a publicidade
quanto aos documentos e informagdes produzidos e 0 acesso de qualquer interessado
aos documentos e informagdes produzidos.

Art. 112. E facultado ao Municipio, mediante lei especifica para area incluida no Plano
Diretor, exigir, nos termos da lei federal, do proprietario do solo urbano néo edificado,
subutilizado ou néo utilizado, que promova seu adequado aproveitamento, sob pena
de, sucessivamente:

|- parcelamento ou edificagédo compulsoria;

I1-imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no tempo;

Il - desapropriagdo, com pagamento mediante titulos da divida publica de emissao
previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de até 10 (dez) anos, em
parcelas anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizagao e os
juroslegais.

Art. 113. Para assegurar as fungdes sociais da propriedade, o Poder Publico usara
principalmente dos seguintes instrumentos:

| -imposto progressivo no tempo sobre o imével;

I1- desapropriacao por interesse social ou utilidade publica;

[l - discriminagdo de terras publicas, destinadas prioritariamente a assentamentos de
baixarenda;

IV -inventarios, registros, vigilancia e tombamento de imévesis;

V - contribui¢do de melhoria;

VI-taxagéo de vazios urbanos.

Paragrafo tnico. O direito de propriedade territorial urbana ndo pressupde o direito de
construir, cujo exercicio devera ser autorizado pelo Poder Publico, segundo critérios
estabelecidos em lei municipal.

SECAOII
DAS DIRETRIZES DO PLANO DIRETOR

Art. 114. O Municipio elaborara o seu Plano Diretor nos limites da competéncia
municipal, objetivando ordenar o pleno desenvolvimento da comunidade e atender ao
bem-estar de seus habitantes, considerando em conjunto os aspectos fisicos,
econdmicos, sociais e administrativos, observados os seguintes principios:

| - fisico-territorial - o Plano Diretor devera conter disposicdes sobre o sistema viario
urbano e rural, devendo abranger a hierarquizagéo e padrdes das vias interurbanas e
urbanas e a sua expans&o, 0 zoneamento urbano, a urbanizagéo, o parcelamento, uso

e ocupagao do solo, a utilizacdo e preservagdo ambiental e de recursos naturais, a
edificagdo e os servigos e equipamentos publicos, devendo tais disposicdes
abrangerem as exigéncias de ordenagao da cidade;

I1 - econdmico - com disposicdes sobre o desenvolvimento, enfatizando a assisténcia
aos setores econdmicos mais significativos;

1l - social - devera o Plano Diretor conter normas de promogéo social da comunidade e
criag@o de condigbes de bem-estar da populagdo, de modo a garantir acessibilidade
nos setores de salde, habitagdo de interesse social, educagéo, lazer e cultura,
atividades comunitarias e outros;

IV - administrativo - com normas de organizagéo institucional que possibilitem
permanentemente planejamento das atividades municipais e sua integralizagéo nos
planos estadual e nacional.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 115. A administragdo municipal é constituida dos 6rgdos integrados na estrutura
administrativa da Prefeitura e de entidades dotadas de personalidade juridica propria,
compreendendo:

|-Administragdo Direta: secretarias ou 6rgéos equiparados;

- Administragéo Indireta ou Fundacional: entidades dotadas de personalidade juridica
propria.

Paragrafo unico. As entidades compreendidas na administragao indireta seréo criadas
por lei especifica e vinculadas as Secretarias em cuja area de competéncia estiver
enquadrada sua principal atividade.

Art. 116. Todo 6rgéo ou entidade municipal prestara aos interessados, no prazo de até
15 (quinze) dias, e sob pena de responsabilidade funcional, as informagdes de
interesse particular, coletivo ou geral, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imposto por
lei.

Art. 117. O atendimento a peticéo formulada em defesa de direitos ou contra ilegalidade
ou abuso de poder, bem como a obtengdo de certiddes junto a reparticbes publicas
para defesa de direitos e esclarecimentos de situagdes de interesse pessoal
independeré de pagamento de taxas.

CAPITULO Ill
DOS ATOS MUNICIPAIS

SECAO |
DA PUBLICIDADE DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 118. Apublicagéo dos atos legais emanados pelos Poderes Executivo e Legislativo,
de efeitos externos, é obrigatdria, e sera feita na Imprensa Oficial do Municipio, ou por
6rgdo daimprensalocal ou regional.

§ 1°Aescolha do 6rgdo de imprensa para a divulgagao eventual dos atos, leis, decretos
e resolugcbes emanados pelos Poderes Executivo e Legislativo, excepcionalmente,
sera efetuado mediante processo seletivo, de cotagdo de pregos, com registro legal,
podendo participar todos os jornais do municipio e da regido, que circulem
regularmente neste Municipio.

§ 2°Nenhum ato legal emanado dos Poderes Executivo e Legislativo, que exijam
publicidade, produzira efeito antes de sua publicagéo.

§ 3° A publicagdo de todos os atos dos Poderes Executivo e Legislativo, deverdo, na
integra, serem afixados, respectivamente, em local apropriado para publicidade e
conhecimento do povo.

SECAOII
DO REGISTRO DOS ATOS

Art. 119. O Municipio mantera os livros que forem necessarios aos seus Servigos e,
obrigatoriamente, os de:

|- termo de compromisso e posse;

|- declaragéo de bens;

Il - atas das sessdes da Camara;

IV -registro de leis, decretos, resolugdes, regulamentos, instrugdes e portarias;

V - cpia de correspondéncia oficial;

VI-protocolo, indice de papéis e livros arquivados;

VII-licitagbes e contratos para obras e servigos;

VIII-contrato de servidores;

IX - contratos em geral;

X-contabilidade e finangas;

XI-concessdes e permissdes de bens iméveis e de servigos;

XIl-tombamento de bens iméveis;

XIII - registro de loteamentos e desmembramentos aprovados;

XIV -registro de langamento de impostos;

XV -registro da divida ativa.

§ 1°Os livros serdo abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito e pelo Presidente da
Camara, conforme o caso, ou por funcionario designado paratal fim.

§ 2° Os livros referidos neste artigo poderdo ser substituidos por fichas ou outro
sistema, convenientemente autenticados.
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SECAOII
DA FORMA DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 120. Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser expedidos com
obediéncia as seguintes normas:

|- Decreto, numerado em ordem cronoldgica, nos seguintes casos:

a) regulamentacéo de lei;

b) instituicao, modificagéo ou extingdo ndo constantes ou privativas de lei;

¢) regulamentagao interna dos 6rgaos que forem criados na administragéo municipal;
d) abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite autorizado por lei, assim
como de créditos extraordinarios;

e) declarago de utilidade publica ou necessidade social, para fins de desapropriagéo
ou de serviddo administrativa;

f) aprovagdo de regulamento ou de regimento das entidades que compdem a
administragdo municipal;

g) permissao de uso de bens e servigos municipais;

h) medidas executérias do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado do Municipio;

i) normas de efeitos externos, ndo privativos da lei;

j)fixacéo e alteragédo de precos;

k) criagéo, extingdo, declaragdo ou modificacdo de direitos dos administrados néo
privativos de lei;

) declaracéo de utilidade publica das associagdes cujas atividades sejam de interesse
coletivo.

I1- Portaria, nos seguintes casos:

a) provimento e vacancia dos cargos publicos e demais atos de efeitos individuais;

b) lotagao e relotagéo nos quadros do pessoal;

¢) abertura de sindicancia e processos administrativos, aplicagdo de penalidades e
demais atos individuais de efeitos internos;

d) outros casos determinados em lei ou decreto.

[1I- Contrato, nos seguintes casos:

a) admissao de servidores para servigos de carater temporario;

b) execugdo de obras e servicos municipais, nos termos dalei.

Paragrafo unico. Os atos constantes dos incisos Il e Il deste artigo poderdo ser
delegados.

SECAO IV.
DAS PROIBICOES

Art. 121. O Prefeito, Vice-Prefeito, os Vereadores e os servidores municipais ndo
poderao contratar com 0 Municipio.

Paragrafo Unico. Nao se incluem, nesta proibi¢ao, os contratos cujas clausulas sejam
uniformes para todos os interessados.

Art. 122. A pessoa juridica em débito com o sistema de seguridade social, como
estabelecido em lei federal, ndo poderé contratar com o Poder Publico Municipal e nem
dele receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios.

SECAOV.
DAS CERTIDOES

Art. 123. A Prefeitura e a Camara sdo obrigadas a fornecer a qualquer interessado, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, certiddes dos atos, contratos e decisdes, desde que
requeridas para fim de direito determinado, sob pena de responsabilidade da
autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expedicdo. No mesmo prazo,
deverdo atender as requisiges judiciais, se outro ndo for fixado pelo Juiz.

Paragrafo unico. As certiddes relativas ao Poder Executivo serdo fornecidas pelo
Secretario ou Diretor da Administragéo da Prefeitura, exceto as declaratérias de efetivo
exercicio do Prefeito, que serdo fornecidas pelo Presidente da Camara.

CAPITULO IV
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 124. Pertencem ao patrimdnio municipal as terras devolutas que se localizam
dentro de seus limites.

Art. 125. Cabe ao Prefeito a administragdo dos bens municipais, respeitando a
competéncia da Camara quanto aqueles utilizados em seus servigos.

§ 1° Constituem bens municipais todas as coisas méveis e imoveis, direitos e agdes
que, a qualquer titulo, pertencam ao Municipio.

§ 2° O Municipio tem direito a participagdo no resultado da exploragéo de petréleo ou
gas natural, de recursos hidricos e edlicos para fins de geragdo de energia elétrica e de
outros recursos minerais de seu territorio.

Art. 126. Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados, com a identificagdo
respectiva, numerando-se os méveis, segundo o que for estabelecido em regulamento,
os quais ficardo sob a responsabilidade do chefe da Secretaria ou Diretoria a que forem
distribuidos.

Art. 127. Os bens patrimoniais do Municipio deverao ser classificados:

|- pelasuanatureza;

[I-emrelagéo a cada servigo.

Paragrafo unico. Devera ser feita, anualmente, a conferéncia da escrituragao

patrimonial com os bens existentes, e, na prestacdo de contas de cada exercicio, sera
incluido oinventario de todos os bens municipais.

Art. 128. Aalienagao de bens municipais, subordinada a existéncia de interesse publico
devidamente justificado, sera sempre precedida de avaliagdo e obedecera as
seguintes normas:

|- quando iméveis, dependeréa de autorizagéo legislativa especifica e concorréncia nos
seguintes casos:

a) doagdo e sessao, devendo constar obrigatoriamente da Lei e da Escritura Publica os
encargos do donatario, 0 prazo de seu cumprimento e a clausula de reversao, sob pena
de nulidade do ato, incluindo as doages em favor do Estado e da Uni&o;

b) permuta;

I1- quando méveis, dependera de licitagéo, dispensada esta nos seguintes casos:

a) doacdo que sera permitida exclusivamente para fins de interesse social;

b) permuta.

§ 1° O Municipio, preferentemente a venda ou doagéo de seus bens iméveis, outorgara
concessdo de direito real de uso, mediante prévia autorizagdo legislativa e
concorréncia.

§ 2° A concorréncia podera ser dispensada por lei, quando o uso se destinar a
concessionaria de servigo publico, as entidades assistenciais, ou quando houver
relevante interesse publico, devidamente justificado.

§ 3° Avenda aos proprietarios de iméveis lindeiros de areas urbanas remanescentes e
inaproveitaveis para edificagdo, resultantes de obra publica, dependera apenas de
prévia avaliagdo do 6rgdo municipal responsavel e a autorizagao legislativa. As areas
resultantes de modificagéo de alinhamento seréo alienadas nas mesmas condigdes,
quer sejam aproveitaveis ou néo.

Art. 129. A aquisicdo de bens imdveis, por compra ou permuta, dependera de prévia
avaliagao patrimonial e autorizagao legislativa.

Art. 130. O uso de bens municipais por terceiros € feito mediante concessao, permisséo
ou autorizagao, conforme o caso, € o interesse publico exigir.

§ 1° A concessdo administrativa dos bens publicos de uso especial e dominial
dependera de leis e concorréncia, e far-se-a mediante contrato, sob pena de nulidade
do ato. A concorréncia poderé ser dispensada, mediante lei, quando o uso se destinar
ao concessionario de servico publico, a entidades assistenciais, ou quando houver
interesse publico relevante, devidamente justificado.

§ 2° A concessao administrativa de bens publicos de uso comum somente podera ser
outorgada para finalidades escolares, de assisténcia social, de saude, de seguranga
publica, turistica ou industrial, mediante autorizacéo legislativa.

§ 3° A permisséo para uso de atividades ou usos especificos, s6 podera ser feita, pelo
prazo maximo de sessenta dias, a titulo precario, por ato unilateral do Prefeito, através
de decreto.

§ 4° A autorizagdo, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita por
portaria, para atividades ou usos especificos e transitérios, pelo prazo maximo de
sessentadias.

§ 5° A utilizagao e administrag@o dos bens publicos de uso especial, como mercados,
recintos de espetaculos e campos de esporte, serdo feitas na forma da lei e
regulamentos respectivos.

Art. 131. Poderdo ser cedidos a particulares, para servigos transitérios, maquinas e
operadores da Prefeitura, desde que n&o haja prejuizo para os trabalhos do Municipio,
e o interessado recolha previamente a remuneragao arbitrada e assine termo de
responsabilidade pela conservagao e devolugdo dos bens recebidos.

Art. 132. Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que
utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos ou
pelos quais 0 Municipio responda, ou que, em nome desta, assuma obrigagdes de
natureza pecuniria.

CAPITULO V
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 133. Nenhum empreendimento de obras e servicos do Municipio podera ter inicio
sem prévia indicagao do local onde serdo executados e do respectivo projeto técnico
completo, que obrigatoriamente conste:

|- a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade para o interesse
comum;

Il - 0s pormenores para a sua execugao;

Il - as fontes dos recursos para o atendimento das respectivas despesas;

IV - 0s prazos para o seu inicio e conclusdo, acompanhados da respectiva justificagéo.
§ 1° Nenhuma obra, servigo ou melhoramento, salvo casos de extrema urgéncia, sera
executada sem prévio orgamento de seu custo.

§ 2° As obras publicas poderéo ser executadas pela Prefeitura, por suas autarquias e
demais entidades da administracdo indireta e por terceiros, mediante licitagao.

§ 3° Na elaboragéo do projeto deverdo estar atendidas as exigéncias de protegéo
ambiental e do patriménio histérico-cultural.

Art. 134. A permissao de servigo publico, sempre a titulo precario, sera outorgada por
decreto do Prefeito, apds edital de chamamento de interessados para a escolha do
melhor pretendente. A concessao so sera feita com autorizacéo legislativa, mediante
contrato precedido de concorréncia.

§ 1° Serdo nulas de pleno direito as permissées, as concessdes, bem como quaisquer
outros ajustes feitos em desacordo com o estabelecido neste artigo.
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§ 2° Os servigos permitidos ou concedidos ficardo sempre sujeitos a regulamentagéo e
fiscalizagdo do Municipio, incumbindo, aos que os executem, sua permanente
atualizagdo e adequagao as necessidades dos usuarios.

§ 3° O Municipio podera retomar sem indenizagdo os servigos permitidos ou
concedidos, desde que executados em desconformidade com o ato do contrato, bem
como aqueles que se revelarem insuficientes para o atendimento dos usuarios.

§ 4° As concorréncias para a concesséo de servigo publico deverdo ser precedidas de
ampla publicidade, em jornais e radios locais, inclusive 6rgéos de imprensa da capital
do Estado, mediante edital ou comunicado resumido.

Art. 135. As tarifas dos servigos publicos deverao ser fixadas pelo Executivo, tendo-se
em vista a justa remuneragéo.

Art. 136. Nos servigos, obras e concessdes do Municipio, bem como nas compras e
alienagdes, sera adotada alicitagéo, nos termos dallei.

Art. 137. Lei Municipal estabelecera os casos, as formas e os limites em que podera a
Administragdo efetuar pagamentos antecipados.

Art. 138. O Municipio disciplinara por meio de lei os consorcios publicos e os convénios
de cooperagéo entre os entes federados, autorizando a gestao associada de servicos
publicos, bem como a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e
bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos.

§ 1°. Os consorcios deverao ter sempre um Conselho Consultivo, com a participagao
de todos os Municipios integrantes, uma autoridade executiva e um Conselho Fiscal de
municipes ndo pertencentes ao servigo publico.

§2°. Celebrado o Convénio e/ou Termos de Parceria 0 municipio dara ciénciaa Camara
Municipal enviando cépia dos instrumentos.

Art. 139. Incumbe ao Prefeito, sob pena de responsabilidade, promover de imediato o
embargo de execugéo de obra publica ou particular irregular, sem prejuizo das demais
cominagdes.

Paragrafo Unico. Desrespeitado o embargo, devera o Prefeito promover
imediatamente amedida judicial cabivel.

Art. 140. Toda obra publica devera ser concluida, ainda que iniciada em outra gestéo e
aum ritmo que n&o onere os cofres municipais.

Art. 141. Toda obra publica federal, estadual, ou de responsabilidade de entidades
governamentais, somente podera ser iniciada e executada se observada & legislagao
municipal pertinente.

TITULO IV
DATRIBUTAGAO E DO ORGAMENTO

CAPITULO |
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

SECAO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS, TRIBUTOS MUNICIPAIS E PARTICIPAGOES
TRIBUTARIAS

Art. 142. Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:

|-impostos;

Il - taxas, em raz&o do exercicio do poder de policia ou pela utilizagao, efetiva ou
potencial de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou
postos a sua disposicao;

[11- contribuicao de melhoria decorrente de obras publicas.

Art. 143. S&o tributos municipais 0s impostos, as taxas e as contribui¢des de melhoria,
decorrentes de obras publicas, instituidos por lei municipal, atendidos os principios
estabelecidos na Constituigao Federal € nas normas gerais de direito tributario.
Paragrafo unico. O Cédigo Tributario do Municipio, respeitadas as disposi¢cdes da
legislacao complementar federal, dispde sobre a matéria tributaria.

SECAOII
DOS IMPOSTOS

Art. 144. Compete ao Municipio instituirimpostos sobre:

| - propriedade predial e territorial urbana (IPTU);

Il - transmiss&o inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por
natureza ou acesséo fisica, e de direitos reais sobre iméveis, exceto os de garantia,
bem como cesséo de direito & sua aquisicéo (ITIV);

Il - servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos os do § 3° deste artigo,
definidos em lei complementar;

IV - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 6leo diesel;

V - servigos de qualquer natureza, ndo compreendidos no art. 155, Il da Constituigao
Federal, definidos em lei complementar.

§ 1° Sem prejuizo da progressividade no tempo a que se refere o art. 182, § 4° da
Constituigéo Federal, oimposto previsto noinciso | podera:

|- ser progressivo em raz&o do valor doimével;

II-ter aliquotas diferentes de acordo coma localizagéo e o uso doimoével; e,

Il - ser progressivo de forma a assegurar o cumprimento da fungdo social da
propriedade.

§2°Oimposto previsto noinciso Il

| - ndo incide sobre transmissao de bens ou direitos incorporados ao patriménio de
pessoa juridica em realizagdo de capital, nem sobre a transmissé&o de bens ou direitos

decorrentes de fus&o, incorporagao, cisdo ou extingéo de pessoa juridica, salvo se,
nesses casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses
bens ou direitos, locagao de bens imdveis ou arrendamento mercantil;

- compete ao municipio da situagdo do bem.

§ 3° O imposto previsto no inciso Ill do caput ndo exclui a incidéncia do imposto
estadual sobre operagdes relativas a circulagéo de mercadoria e sobre prestacoes de
servigos de transportes interestadual e intermunicipal e de comunicagao, ainda que as
operagdes e as prestagdes se iniciem no exterior.

§ 4° A competéncia tributaria do Municipio é exercida com observancia dos principios
gerais relativos ao Sistema Tributario Estadual.

§ 5°Alei determinara medidas para que os consumidores sejam esclarecidos acerca
dos impostos previstos nosincisos Il e IV do caput.

§ 6° O Executivo fica obrigado a apurar todos os anos o valor venal dos iméveis
vigentes a 1° de janeiro de cada exercicio, para fins de langamento do imposto a que se
refere oinciso | do caput.

§ 7° O Executivo fica obrigado a apurar o valor venal dos iméveis, de acordo com os
valores imobilidrios vigentes a data de cada transagéo, para fins de cobranga do
imposto a que se refere oinciso Il do caput.

Art. 145. As taxas s6 poderao ser instituidas por lei, em razao do exercicio do poder de
policia ou pela utilizagdo efetiva ou potencial de servigos publicos, especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a disposigao pelo Municipio.

Art. 146. Acontribuicdo de melhoria podera ser cobrada dos proprietarios detentores do
dominio Util e dos possuidores a qualquer titulo, de iméveis beneficiados por obras
publicas de que decorra valorizagdo imobiliaria tendo como limite total a despesa
realizada e como limite individual o acréscimo de valor que da obra resultar para cada
imoével beneficiado.

Art. 147. Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados
segundo a capacidade econdmica do contribuinte, facultado a administragéo
municipal, especialmente para conferir efetividade a esses objetivos, identificar,
respeitados os direitos individuais e nos termos da lei, o patrimdnio, os rendimentos e
as atividades econémicas do contribuinte.

Paragrafo Unico. As taxas néo poderéo ter base de calculo prépria de impostos.

Art. 148. O Municipio podera instituir contribui¢o, cobrada de seus servidores, para o
custeio, em beneficio destes, de sistemas de previdéncia e assisténcia social.

Art. 149. Pertencem ao Municipio:

| - 0 produto da arrecadacéo do imposto da Unido sobre renda e proventos de qualquer
natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, por eles, suas
autarquias, administracdo direta e pelas fundagdes municipais que instituirem e
mantiverem;

Il - cinquenta por cento do produto da arrecadagdo do imposto da Unido sobre a
propriedade territorial rural, relativamente aos imdveis neles situados, cabendo a
totalidade na hipotese do Municipio de S&do Gongalo do Amarante optar, na forma da lei,
por fiscalizar e cobrar o tributo, desde que n&do implique redugdo do imposto ou
qualquer outraforma de rendncia fiscal;

Il -cinquenta por cento do produto da arrecadagé@o do imposto do Estado sobre a
propriedade de veiculos automotores licenciados em seu territério;

IV - vinte e cinco por cento do produto da arrecadagdo do imposto do Estado sobre
operagdes relativas a circulagdo de mercadorias e sobre prestagdes de servicos de
transporte interestadual e intermunicipal e de comunicagéo;

V - a parcela que lhe cabe da participagdo Estadual no imposto sobre produtos
industrializados, que Ihe seja destinado pela Uni&o;

VI-aquota que Ihe couber do Fundo de Participacéo dos Municipios.

Paragrafo tnico. As parcelas das receitas pertencentes ao Municipio da quota que lhe
couber do fundo de Participagdo do Municipio seréo creditadas conforme os seguintes
critérios:

| - trés quartos, no minimo, na proporg&o do valor adicionado nas operacdes relativas a
circulagdo de mercadorias e nas prestacdes de servigos realizados em seu territorio;
II-até um quarto, de acordo com o que dispuser a Lei Estadual.

Art. 150. O Municipio divulgara até o ultimo dia do més subsequente ao da
arrecadagdo, os montantes de cada um dos tributos arrecadados, os recursos
recebidos, os valores de origem tributéria entregues e a entregar e a expressao
numérica dos critérios de rateio.

Art. 151. O Municipio ndo pode instituirimpostos sobre:

|- patriménio, renda ou servicos das entidades da Unido, Estados e Municipios;

Il - templos de qualquer culto;

Il - patriménio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas fundagdes, das
entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de educagéo e cultura, das
entidades esportivas amadoras e de assisténcia social sem fins lucrativos, atendidos,
o0s requisitos da Lei;

IV -livros, jornais, periodicos e o papel destinado a suaimpressao.

SECAOII
DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 152. Areceita municipal constituir-se-a da arrecadagao dos tributos municipais, da
participagéo em tributos da Uni&o e do Estado, dos recursos resultantes do Fundo de
Participagdo dos Municipios e da utilizagéo de seus bens, servicos, atividades e de




PAGINA 19

07 DE NOVEMBRO DE 2017

Jornal(

outros ingressos.

Art. 153. A fixagao dos pregos publicos, devidos pela utilizacdo de bens, servigos e
atividades municipais, sera feita pelo Prefeito mediante edigéo de decreto.

Paragrafo tnico. As tarifas dos servigos publicos deverao cobrir os seus custos, sendo
reajustaveis quando se tornarem deficientes ou excedentes.

Art. 154. Nenhum contribuinte sera obrigado ao pagamento de qualquer tributo langado
pela Prefeitura, sem prévia notificagao.

§ 1° Considera-se notificagéo a entrega do aviso de langamento no domicilio fiscal do
contribuinte, nos termos da legislacéo federal pertinente.

§ 2° Do langamento do tributo cabe recurso ao Prefeito, assegurado para sua
interposicéo o prazo de 15 (quinze) dias, contados da notificagdo.

Art. 155. A despesa publica atendera aos principios estabelecidos na Constituicdo
Federal e as normas de direito financeiro.

Art. 156. Nenhuma despesa seré ordenada ou satisfeita sem que exista recurso
disponivel e crédito votado pela Camara, salvo a que correr por conta de crédito
extraordinario.

Art. 157. Nenhuma lei que crie ou aumente despesa sera executada sem que dela
conste aindicagéo do recurso para atendimento da correspondente utilizag&o.

Art. 158. As disponibilidades de caixa do Municipio, de suas autarquias e fundagdes e
das empresas por ela controladas serdo depositadas em instituicdes financeiras
oficiais, salvo os casos previstos em lei.

Paragrafo Unico. As arrecadagdes das receitas proprias do Municipio e das entidades
de administragdo indireta poderdo ser feitas através da rede bancaria privada,
mediante convénio.

Art. 159. As receitas e as despesas orgamentarias serao movimentadas através de
caixa Unica, regularmente instituida.

Paragrafo Unico. A Camara Municipal devera ter contabilidade propria, por onde
movimentara os recursos que Ihe forem liberados.

CAPITULO I ,
DAS NORMAS FINANCEIRAS E ORGAMENTARIAS

Art. 160. A atividade financeira do Municipio subordina-se as normas gerais
estabelecidas em lei complementar da Uni&o e alegislagao suplementar do Estado.
Art. 161. A elaboragéo e a execugdo da lei orgamentaria anual e plurianual de
investimento obedecerdo as regras estabelecidas na Constituicdo Federal, na
Constituicdo do Estado, nas normas de Direito Financeiro e nos preceitos desta Lei
Organica.

Paragrafo unico. Fica garantida a participagcdo da comunidade, através do chamado
“programa de orgamento participativo’, nas etapas de elaboragdo, definicdo e
acompanhamento da execucéo do plano plurianual, de diretrizes orgamentérias e do
orgamento anual.

Art. 162. Leis de iniciativa do Poder Executivo Municipal estabeleceréo:

|- o plano plurianual;

1- as diretrizes orcamentarias;

[1l- os orgcamentos anuais.

§ 1°Alei que instituir o plano plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos e metas da
administracédo publica municipal para a despesa de capital e outras delas decorrentes e
para as relativas aos programas de duragao continuada.

§ 2° A lei de diretrizes orgamentarias compreendera as metas e prioridades da
administragdo publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio
financeiro subsequente, orientara a elaborag@o da lei orgamentéria anual, dispora
sobre as alteragdes na legislagao tributéria e estabelecera a politica de aplicagéo das
ageéncias financeiras de fomento.

§ 3° O Poder Executivo Municipal publicara, até trinta dias apos o encerramento de
cada bimestre, relatorio resumido da execug&o orgamentaria.

§ 4° Os planos e programas setoriais previstos nesta Lei Organica serdo elaborados
em consonancia com o plano plurianual e apreciados, pelo Poder Legislativo Municipal.
§ 5°Alei orcamentaria anual compreendera:

|- 0 orgamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, 6rgaos e entidades
das administragdes direta e indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico Municipal;

Il - 0 orgamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

Il - 0 orgamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e 6rgéos a ele
vinculados, da administragdo direta e indireta, bem como os fundos e fundagdes
instituidos € mantidos pelo Poder Publico Municipal;

§6° O projeto de lei orgamentéria sera acompanhado de demonstrativo do efeito, sobre
as receitas e despesas, decorrentes de isences, anistias, remissoes, subsidios e
beneficios de natureza financeira e tributéria.

§ 7° Alei orgamentéria anual ndo contera dispositivo estranho a previséo da receita e &
fixagdo da despesa, ndo se incluindo na proibicdo a abertura de créditos
suplementares e contratagéo de operacdes de crédito, ainda que por antecipagdo de
receita, nos termos dalei.

§ 8°Alei municipal obedecera a lei complementar federal, quando tratar dos seguintes
assuntos:

|- exercicio financeiro;

Il - vigéncia, prazos, elaboragéo e organizagdo do plano plurianual, lei de diretrizes
orgamentarias e lei orgamentéria anual;

Il - normas de gestéo financeira e patrimonial das administragdes direta ou indireta,
bem como das condigdes para a instituigao de fundos.

IV - dispor sobre critérios para execugao equitativa, além de procedimentos que serdo
adotados quando houver impedimentos legais e técnicos, cumprimento de restos a
pagar e limitagdo das programagdes de carater obrigatorio, para realizacéo do disposto
no paragrafo 1°do art. 164.

§ 9°Aabertura de créditos suplementares, prevista no § 7°, ndo podera exceder a trinta
por cento da despesa orgada.

Art. 163. Os projetos de lei sobre o plano plurianual, as diretrizes orgamentarias, o
orgamento anual e os créditos adicionais serdo enviados pelo Prefeito Municipal para
apreciacado do Poder Legislativo, naforma do seu Regimento Interno.

Art. 164. As emendas dos parlamentares ao projeto de Lei Orgamentaria Anual serdo
aprovadas no limite de um inteiro por cento da receita corrente liquida do ano anterior,
sendo que a metade deste percentual seré destinada as agdes e servigos publicos de
salde e educagao.

§ 1° A execugdo orcamentaria e financeira das emendas sera obrigatoria, seguindo
critérios equitativos dentro da programacao prioritaria incluida em Lei Orgamentaria
Anual, financiada exclusivamente com recursos consignados na instituida com a
finalidade de dar cobertura as referenciadas emendas.

§ 2° Considera-se equitativa a execugao das programagdes de carater obrigatorio que
atenda de forma igualitaria e impessoal as emendas apresentadas,
independentemente da autoria.

§ 3° Aexecugdo das emendas previstas no §1°, ndo serdo obrigatérias quando houver
impedimentos legais e técnicos.

§ 4°No caso de impedimento de ordem técnica, no empenho de despesa que integre a
programagé&o, na forma do paragrafo anterior, serdo adotadas as seguintes medidas:

| - até cento e vinte dias ap6s a publicacéo da lei orgamentaria, o Poder Executivo,
enviara ao Poder Legislativo as justificativas do impedimento;

1 - até 30 dias apds o término do prazo previsto no inciso |, 0 Poder Legislativo indicara
ao Poder Executivo o remanejamento da programagédo cujo impedimento seja
insuperavel;

Il - até 30 dias apds o prazo previsto no inciso Il, o Poder Executivo encaminhara
projeto de lei sobre o remanejamento da programacédo cujo impedimento seja
insuperavel.

§ 5° Os recursos consignados na reserva parlamentar serdo destinados,
obrigatoriamente, a agdes e servigos publicos de salide e educagéo.

§ 6° A reserva parlamentar de que trata o paragrafo 5° art. 164, terd como valor
referencial aquele fixado no Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio do ano
subsequente e posteriormente indicado no Anexo das Emendas Parlamentares da
LOAdo mesmo exercicio.

§ 7° O Poder Executivo inscreverd em Restos a Pagar os valores dos saldos
orgamentarios, referentes as emendas dos parlamentares de que trata o artigo 164,
que se verifiquem no final de cada exercicio.

Art. 165. Caso o Prefeito ndo envie o projeto do orgamento anual no prazo legal, o
Poder Legislativo adotara como projeto de lei orgamentaria a lei do orgcamento em vigor,
com a correcdo das respectivas rubricas pelos indices oficiais da inflagdo verificada
nos doze meses imediatamente anteriores a 30 de setembro.

Art. 166. Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicao do projeto de lei
orgamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser utilizados,
conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e
especifica autorizagao legislativa.

Art. 167. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, e ao orcamento anual e os
créditos adicionais serdo apreciados pela Comissdo Permanente de Finangas,
Orgamento e Direito do Consumidor, a qual cabera:

| - examinar e emitir parecer sobre os projetos e as contas apresentadas anualmente
pelo Prefeito Municipal;

I - examinar e emitir parecer sobre 0s planos e programas de investimentos e exercer o
acompanhamento e fiscalizagdo orgamentaria, sem prejuizo de atuagéo das demais
Comissbes daCamara.

§ 1°As emendas serdo apresentadas na comissao, que sobre elas emitira parecer, e
apreciadas na formaregimental.

§ 2° As emendas ao projeto de lei do orcamento anual ou aos projetos que o
modifiquem somente podem ser aprovadas caso:

|- sejam compativeis com o plano plurianual;

Il - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagao
de despesa, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagdes para pessoal e seus encargos;

b) servigo de divida; ou

Il - sejam relacionados:

a) coma corregao de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 3° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢ao do projeto de lei
orgamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser utilizados,
conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e
especifica autorizagdo legislativa.

Art. 168. O Prefeito podera enviar mensagem a Camara, para propor a modificago do
projeto da lei orcamentaria, enquanto n&o iniciada a votagdo da parte que deseja
alterar.

Paréagrafo Unico. A Camara, ndo enviando no prazo consignado na lei complementar
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federal, o projeto da lei orcamentaria @ sancéo, sera promulgada como lei, pelo
Prefeito, o projeto originario do Executivo.

Art. 169. Rejeitado pela Camara o projeto de lei orgamentéria anual, prevalecerd, para
0 ano seguinte, o orgamento do exercicio em curso, aplicando-lhe atualizagéo dos
valores.

Art. 170. Aplicam-se ao projeto de lei orgamentéria, no que n&o contrariar o disposto
nesta Secao, as regras do processo legislativo.

Art. 171. O Municipio, para execugdo de projetos, programas, obras, servigos ou
despesas cuja execucdo se prolongue além de um exercicio financeiro, devera
elaborar orgamentos plurianuais de investimentos.

Paragrafo Unico. As dotagdes anuais dos orgamentos plurianuais deverdo serincluidas
nos orgamentos de cada exercicio, para utilizagao do respectivo crédito.

Art. 172. O orgamento sera uno, incorporando-se, obrigatoriamente, na receita, todos
os tributos, rendas e suprimentos de fundos, e incluindo-se discriminadamente, na
despesa, as dotagdes necessarias ao custeio de todos os servigos municipais.

Art. 173. A lei de diretrizes orgamentérias atendera o disposto no § 2° do art.165 da
Constituicdo Federal e:

|- dispora também sobre:

a) equilibrio entre receitas e despesas;

b) critérios e forma de limitag&o de empenho, a ser efetivada nas hipoteses previstas na
Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000;

c) resultados dos programas financiados com recursos dos orgamentos;

d) demais condigdes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidade publicas
e privadas;

Art. 174. Sao vedados:

I-oinicio de programa ou projetos ndo incluidos na lei orgamentaria anual;

Il - a realizagdo de despesas ou assungéo de obrigages diretas que excedam os
créditos orcamentarios ou adicionais;

Il - a realizacdo de operagdes de créditos que excedam o montante das despesas de
capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com
finalidade precisa, aprovados pelo Poder Legislativo por maioria absoluta;

IV - a vinculagéo de receita de impostos a 6rgéos, fundo ou despesa, ressalvadas a
reparticdo do produto da arrecadagéo dos impostos a que se referem os art. 149 e
incisos, a destinagdo de recursos para as agdes e servigos publicos de salde, para
manuten¢do e desenvolvimento do ensino e para realizagdo de atividades da
administracéo tributaria, como determinado, respectivamente, pelos art. 198, § 2°, 212
e 37, XXIl da Constituicdo Federal e a prestagao de garantias as operagdes de crédito
por antecipagao de receita, previstas no art. 165, § 8°, bem como o disposto no § 4° do
art. 167 da Constituigao Federal;

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizagdo legislativa e
semindicagao dos recursos correspondentes;

VI - atransposigao, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria
de programagdo para outra, ou de um 6rgdo para outro sem prévia autorizagdo
legislativa;

VII-aconcesséo ou utilizagao de créditos ilimitados;

VIl - a utilizagao, sem autorizagao legislativa especifica, de recursos do Municipio para
suprir necessidade ou cobrir déficit de empresas ou qualquer entidade de que o
Municipio participe;

IX - ainstituicao de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizagéo legislativa.

§ 1° Nenhum investimento cuja execugao ultrapasse um exercicio financeiro pode ser
iniciado sem prévia inclusao no plano plurianual, ou sem lei que autorize aincluséo, sob
pena de crime de responsabilidade.

§ 2° Os créditos especiais e extraordinarios tém vigéncia no exercicio financeiro em
que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagéo for promulgado nos tltimos quatro
meses daquele exercicio, caso em que reabertos nos limites de seus saldos, serdo
incorporados ao orcamento do exercicio financeiro subsequente.

§ 3° Aabertura de crédito extraordinario somente é admitida para atender a despesas
imprevisiveis e urgentes, como as guerras, comogao ou calamidade publica, na forma
dalei.

Art. 175. Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias, compreendidos 0s
créditos suplementares e especiais, destinados ao Poder Legislativo, Ihes séo
entregues até o dia vinte de cada més.

Art. 176. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio n&o podera exceder os
limites estabelecidos em lei complementar.

§ 1° A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remunerag&o, a criagao de
cargos, empregos e fungdes ou alteragdo de estruturas de carreiras, bem como a
admiss&o ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e entidades da
administragéo direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico, s6 poderao ser feitas:

| - se houver prévia dotagdo orgamentéria suficiente para atender as projecdes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

II - se houver autorizagéo especifica na lei de diretrizes orgamentérias, ressalvadas as
empresas publicas e as sociedades de economia mista.

§ 2° Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo, durante o
prazo fixado na lei complementar referida no caput, o Municipio adotara as seguintes
providéncias:

| - reduc@o em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos e fungdes de
confianga;

Il -exoneragéo dos servidores ndo estaveis.

§ 3° Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo forem suficientes
para assegurar o cumprimento da determinacéo da lei complementar referida nesse
artigo, o servidor estavel podera perder o cargo, desde que ato normativo motivado de
cada um dos Poderes especifique a atividade funcional, o érgdo ou unidade
administrativa objeto da redugdo de pessoal.

§4° O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior fara jus a indenizagéo
correspondente a um més de remuneragao por ano de servigo.

§ 5° O cargo objeto da redug@o prevista nos paragrafos anteriores sera considerado
extinto, vedada a criagdo de cargo, emprego ou fungdo com atribui¢des iguais ou
assemelhadas pelo prazo de quatro anos.

§ 6° Consideram-se servidores néo estaveis, para fins do disposto no §2°, inciso |l
deste artigo, aqueles admitidos na administracédo direta, indireta e fundacional sem
concurso publico de provas ou de provas e titulos ap6s o dia 05 de outubro de 1988.

§ 7° Na hipétese de insuficiéncia de desempenho, a perda do cargo ocorrera mediante
processo administrativo em que |hes sejam assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

TITULO V
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 177. O Municipio dispensara a microempresa de pequeno porte, aos micros e
pequenos produtores rurais, assim definidos em lei, tratamento juridico diferenciado,
visando a incentiva-los pela simplificagdo de suas obrigagdes administrativas,
tributarias, previdenciarias e crediticias ou pela eliminagdo ou redugédo destas, por
meio de lei.

Art. 178. Alei apoiaréa e estimulara o cooperativismo e outras formas de associativismo.

, CAPITULO Il .
DOS PRINCIPIOS GERAIS DAATIVIDADE ECONOMICA E SOCIAL

Art. 179. A ordem econdmica e social tem como base o primado do trabalho, nos
deveres de cada um para com os concidad&os e a comunidade, e como objetivo o bem-
estar, ajustica social, aigualdade perante a lei e 0 gozo das liberdades democraticas.
Art. 180. A intervengdo do Municipio no dominio econdémico dar-se-a& por meios
previstos em lei, para orientar e estimular a producao, corrigir distor¢des da atividade
econdmica e prevenir abusos de poder econémico.

Art. 181. Na promogéo do desenvolvimento econdmico, o Municipio atua de forma
exclusiva ou em conjunto com a Unido e o Estado, agindo sem prejuizos de outras
iniciativas no sentido de:

| - promover a planificagdo do desenvolvimento, determinante para o setor publico e
indicativo para o setor privado;

Il - privilegiar a geragao de empregos;

lIl-integrar e descentralizar as agdes publicas;

IV - proteger a natureza e ordenar o seu territorio;

V - proteger os direitos dos usuarios dos servicos publicos e dos consumidores;

VI - dar tratamento diferenciado @ pequena produgdo artesanal ou mercantil, as
microempresas locais, considerando sua contribuicdo para a democratizagéo e
oportunidades econdmicas, inclusive para 0s grupos sociais mais carentes;
VII-estimular o associativismo, 0 cooperativismo e as microempresas;

VIII - eliminar entraves burocraticos que possam limitar o exercicio da atividade
econdmica;

IX - desenvolver agdo direta ou reivindicatoria junto a outras esferas do governo, de
modo que sejam, entre outros, efetivados:

a) assisténcia técnica;

b) crédito especializado ou subsidiado;

c) estimulos fiscais e financeiros;

d) servigos de suporte informativo.

Art. 182. O Municipio podera consorciar-se com outras municipalidades com vistas ao
desenvolvimento de atividades econdmicas de interesse comum, bem como integrar-
se a programas de desenvolvimento regional a cargo de outras esferas do governo.

Art. 183. Lei Municipal define normas de incentivo as formas associativas e
cooperativas, as pequenas e microunidades econdémicas e as empresas que
estabelecerem participagao dos trabalhadores nos lucros e na sua gestao.

Art. 184. Os Planos de Desenvolvimento Econémico do Municipio tém o objetivo de
promover a melhoria da qualidade de vida da populagéo e a distribuicdo equitativa da
riqueza produzida, o estimulo & permanéncia do homem no campo e o
desenvolvimento social e econdmico sustentavel.

Art. 185. O Plano Plurianual do Municipio e seu Orgamento Anual contemplaréo, dentre
outros, recursos destinados ao desenvolvimento de uma politica habitacional de
interesse social, compativel com as suas necessidades em consonancia com 0s
programas estaduais dessa area.

Art. 186. O Municipio promove programas de interesse social destinados a facilitar o
acesso da populacéo a habitacéo.

Art. 187. O Municipio no desempenho de sua organizagdo econdmica planeja e
executa politicas voltadas para a agricultura e o abastecimento, especialmente quanto:
| - ao desenvolvimento da propriedade em todas as suas potencialidades, a partir da
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vocacédo e da capacidade de uso do solo, levando em conta a protegédo do meio
ambiente;

- o fomento a produgao agropecuaria e de alimentos de consumo interno;
lIl-oincentivo a agroindUstria;

IV -oincentivo ao cooperativismo, ao sindicalismo e ao associativismo;

V-0 estimulo & criagdo de centrais de compras para abastecimento de microempresas,
microprodutores rurais, e empresas de pequeno porte, com vistas a diminuicdo do
preco final das mercadorias e produtos na venda ao consumidor;

VI - o incentivo & ampliagdo e a conservagdo da rede de estradas e da rede de
eletrificagéo rural.

Art. 188. E competéncia do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural, constituido
naformadalei, promover o desenvolvimento rural.

_ CAPITULO I
DAASSISTENCIA E BEM-ESTAR SOCIAL

Art. 189. O Municipio organizara seu sistema municipal de assisténcia e bem-estar
social, abrangendo todos os niveis em que atuar dirigido por uma Secretaria propria e
por um drgéo consultivo, cujas atribuicbes serdo fixadas em lei.

Paragrafo Unico. A Lei assegurara, na composicéo do 6rgédo consultivo, a participagao
efetiva dos segmentos sociais envolvidos no processo de agao social do Municipio.

Art. 190. Cabera ao Municipio promover e executar as obras e programas que, por sua
natureza e extensdo, ndo possam ser desenvolvidos pelas instituicdes de carater
privado.

Paragrafo tnico. O Plano de Assisténcia Social do Municipio, nos termos que a lei
estabelecer, tera por objetivo a correcdo dos desequilibrios do sistema social e a
recuperacdo dos elementos desajustados, visando a um desenvolvimento social
harménico, consoante previsto no art. 203 da Constituicao Federal.

Art. 191. Fica assegurada isencéo tributaria em favor das pessoas juridicas de
natureza assistencial, sem fins lucrativos, instaladas no Municipio, declaradas de
utilidade publica municipal.

CAPITULO IV
DA POLITICA URBANA

Art. 192. A politica de desenvolvimento urbano, a ser executada pelo Poder Publico
Municipal, tem por objetivo o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade, o
bem-estar e a seguranga dos seus habitantes, em consonancia com as politicas sociais
e econdmicas do Municipio.

§ 1° O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o instrumento basico da
politica urbana a ser executada pelo Municipio, visando reduzir as desigualdades de
acesso aos equipamentos e servigos publicos, observando os principios desta Lei.

§2° 0 Plano Diretor fixara critérios que assegurem a funcéo social da propriedade, cujo
uso e ocupacao devem respeitar a legislagao urbanistica, a prote¢éo do patriménio, o
ambiental natural e o interesse da coletividade.

CAPITULOV
DA SAUDE

Art. 193. As agdes e servicos de saude do Municipio séo gerenciados por servigos
proprios, criados por lei, com os recursos repassados da Unido, do Estado, do
Orgamento proprio ou de terceiros, em servico unificado de saude, que constituem o
Fundo Municipal de Satde.

Paragrafo unico. O Servico Municipal tem, dentre outras finalidades, a obrigagéo de
prover diagnostico e medicagao gratuita aos carentes, na forma da lei, acometidos de
doencas infectocontagiosas, vitimas de acidentes ou portadores de moléstias
cardiopaticas.

Art. 194. O Municipio promovera:

| - formagao de consciéncia sanitaria individual nas primeiras idades, através do ensino
primario;

Il - servigos hospitalares e dispensarios, cooperando com a Unido e o Estado, bem
como com as iniciativas particulares e filantropicas;

1 - combate as moléstias especificas, contagiosas e infectocontagiosas;

IV - combate ao uso de toxico;

V- servigos de assisténcia a maternidade e ainfancia.

Paragrafo dnico. Compete ao Municipio suplementar, se necessario, a legislagéo
federal e a estadual que disponham sobre a regulamentagéo, fiscalizagéo e controle
das agdes e servigos de salide, que constituem um sistema tnico.

Art. 195. A inspegdo médica, nos estabelecimentos de ensino municipal, teré carater
obrigatério.

§ 1° Constituira exigéncia indispensavel a apresentagdo, no ato de matricula, de
atestado de vacina contra moléstias infectocontagiosas. ’

§ 2° A Secretaria Municipal de Saude é a gestora do Sistema Unico de Saude, no
ambito do Municipio.

§ 3° Os gestores locais do sistema Unico de salde poderdo admitir agentes
comunitarios de salide e agentes de combate as endemias por meio de processo
seletivo publico, de acordo com a natureza e complexidade de suas atribui¢des e
requisitos especificos para sua atuagao.

§ 4° Lei dispora sobre o regime juridico e a regulamentagéo das atividades de agente
comunitario de salde e agente de combate as endemias.

Art. 196. As instituicbes privadas podem participar do Sistema Municipal de Saude,
mediante contratos de Direito Publico ou convénio, dando-se prioridade as entidades
filantropicas sem fins lucrativos e aos sindicatos.

Paragrafo unico. E vedada a destinagdo de recursos publicos para auxilios ou
subvences as instituicoes privadas com fins lucrativos.

Art. 197. E dever do Municipio, dentro de sua integragéo no Sistema Unificado de
Saude, promover:

| - atividades de implementag@o de medidas de protecédo a saude da populagéo,
mediante o controle de doengas infectocontagiosas e nutricionais;

Il - atividades de fiscalizagdo e controle das condi¢Bes sanitarias, de higiene,
saneamento, qualidade de alimentos e medicamentos, e destinagéo adequada de
residuos e dejetos;

Il - campanhas educacionais e informativas, visando a preservagao e melhoria da
salde da populago;

IV - prestagéo de assisténcia a saude, de forma integral e permanente, da populagéo,
especialmente aos portadores de deficiéncias;

V - formulagao e implementagéo da politica de recursos humanos na esfera municipal,
de acordo com as politicas nacional e estadual de desenvolvimento de recursos
humanos para a salde, de modo a garantir aos profissionais da area, planos de
carreira, isonomia salarial, admissdo através de concurso publico, incentivo a
dedicagéo exclusiva e tempo integral, capacitagdo e reciclagem permanentes, além de
condi¢des de trabalho para a execugéo de suas atividades em todos os niveis.

Art. 198. Cabe ao Municipio a definicao de uma politica de salide e saneamento basico,
interligada com os programas da Unido e do Estado, com objetivo de preservar a satde
individual e coletiva.

§ 1°Fica assegurada a criagdo de centros de salide nas comunidades com mais de 700
habitantes.

§ 2° Os recursos repassados ao Municipio, destinados a salde ndo poderdo ser
utilizados em outras areas.

Art. 199. Ao Conselho Municipal de Saude constituido na forma da lei, compete
formular e avaliar a politica de satide do Municipio.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Salde tera sua composig&o, organizagao e
competéncia fixadas em lei, garantird a participagcdo de representantes da
comunidade, em especial, dos trabalhadores, entidades e prestadores de servigos da
area da salde do Poder Publico, na elaboragao e controle das politicas de saude, bem
como na formulag&o, fiscalizacdo e acompanhamento do Sistema Unico de Satde.

Art. 200. O Municipio aplicara, anualmente, em agdes e servigos publicos de saude
recursos minimos derivados de aplicacdo de percentuais calculados sobre o produto
da arrecadagdo dos impostos a que se refere o art. 149 desta Lei Organica e dos
recursos de que tratam os arts. 158 e 159, inciso |, alinea b, e § 3° todos da
Constituicdo Federal.

_ CAPITULO VI ,
DAASSISTENCIA E AGAO COMUNITARIA

Art. 201. A assisténcia social é prestada pelo Municipio a quem dela necessitar,
mediante articulagdo com os servicos federais e estaduais, tendo por objetivo:

|- protecdo a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

Il - ajuda aos desamparados e as familias numerosas desprovidas de recursos;

Il - a protecédo e 0 encaminhamento de menores abandonados para as organizagdes
publicas e privadas que cuidem do problema;

IV - a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncias e a promogao
de suaintegragao na vida comunitaria;

V - aajuda especifica em decorréncia de calamidade publica.

Art. 202. Fica o Poder Publico Municipal autorizado a firmar convénios com entidades
publicas ou privadas, para prestacéo de servigos de assisténcia social.

| - APrefeitura Municipal fara convénio com empresa de transportes local no sentido de
garantir:

a) ao estudante, abatimento de 50% nas passagens;

b) a gratuidade de passagens aos maiores de 65 anos;

c) 0 acesso e agratuidade de passagens as pessoas portadoras de deficiéncia fisica.

Il - A Prefeitura Municipal fard convénio com Empresa Funeréria para prestar
assisténcia a populagao.

Art. 203. Ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher, constituido na forma
dalei, compete a prestacdo das assisténcias social € juridica a Mulher.

Art. 204. O Poder Executivo cria, na forma da lei, Assessoria Juridica para prestar
servigos aos 6rgdos das administragdes direta e indireta e a qualquer pessoa carente
da comunidade.

Art. 205. As agBes municipais na area da assisténcia social e agdo comunitéria sdo
realizadas com recursos do orgamento da seguridade social, nos termos do artigo 195
da Constituigao Federal.

CAPITULO VI
DA FAMILIA

Art. 206. O Municipio procurard assegurar condi¢des morais, fisicas e sociais
indispensaveis ao desenvolvimento, seguranca e estabilidade da familia.
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§ 1° Compete ao Municipio suplementar a legislacéo federal e estadual dispondo sobre
a prote¢do a infancia, a juventude e as pessoas portadoras de deficiéncia, garantindo-
lhes o acesso alogradouros, edificios publicos e veiculos de transporte coletivo.

§ 2° Para a execugdo do previsto neste artigo, serdo adotadas, entre outras, as
seguintes medidas:

| -amparo as familias numerosas e sem recursos;

II-agao contra os males que s&o instrumentos da dissolugao da familia;

Il - estimulo aos pais e as organizagdes sociais para formagdo moral, civica e
intelectual da juventude;

IV - colaborag&o com as entidades assistenciais que visam & protegao e educagéo da
crianga;

V/ -desenvolvimento de intercambio cultural e artistico com outros Municipios, Estados
ePaises;

VI -acesso aos acervos das bibliotecas, museus, arquivos e congéneres;

VIl - promogao do aperfeicoamento e valorizagdo dos profissionais da cultura,
inclusive, através a concesséo de bolsas de estudos, naforma dalei;

VIIl - amparo as pessoas idosas, assegurando sua participagdo na comunidade,
defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo-lhe o direito a vida;

IX - colaboragao com a Unido, com o Estado e com outros Municipios para a solugao do
problema dos menores desamparados ou desajustados, através de processos
adequados de permanente recuperacdo, desenvolvendo programas proprios, de
atendimento e promog&o desses menores.

§ 3°E facultado ao Municipio:

a) firmar convénio de intercambio e cooperagao financeira com entidades publicas ou
privadas para prestacdo de orientag@o e assisténcia na criagédo e manutengéo de
bibliotecas publicas;

b) promover, mediante incentivos especiais, ou concesséo de prémios e bolsas, na
forma da lei, atividades e estudos de interesse local, de natureza cientifica ou
socioecondmica;

c) producéo de livros, discos, video, revistas, etc., que visem a divulgagao de autores
que enaltegam o patriménio cultural da cidade, ouvida sempre a Comissdo Municipal
de Cultura;

§ 4° A Administragdo Municipal cabe a gestdo da documentagéo oficial e as
providéncias para franquear sua consulta a quantos dela necessitarem, na forma dalei.

CAPITULO VIII
DAEDUCACAQ

Art. 207. O Municipio organizara seu sistema municipal de ensino abrangendo todos os
niveis em que atuar, dirigido por uma Secretaria prépria e tendo como 6rgéo consultivo
deliberativo e normativo o Conselho Municipal de Educagéo.

§ 1° A Lei assegurara na composicdo da Comissdo Municipal de Educagdo, a
participacao efetiva dos segmentos sociais envolvidos no processo educacional do
Municipio.

§ 2° Competira a Comiss&o prevista no paragrafo § 1° deste artigo, dentre outras, as
seguintes atribuicdes:

a) elaborar e manter atualizado o Plano Municipal de Educagao;

b) examinar e avaliar o desempenho das unidades escolares componentes do Sistema
Municipal.

c) estudar e formular propostas de alteragdo de estrutura técnico-administrativa, da
politica de recursos humanos e outras medidas que visem o aperfeicoamento do
ensino;

d) pronunciar-se sobre convénios relacionados com a Educagéo.

Art. 208. O sistema de ensino do Municipio, observadas as Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional e as disposi¢bes suplementares da legislagdo estadual,
compreende em carater de garantia, obrigatoriedade e de gratuidade:

| - 0 ensino fundamental obrigatério e gratuito, assegurada, inclusive, a sua oferta
gratuita para todos os que a ele ndo tiverem acesso na idade propria;

- atendimento em creche e pré-escola as criangas de zero a seis anos de idade;

[l - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncias fisica,
mental ou sensorial, através da rede regular de ensino municipal;

IV -adistribuigao gratuita de médulos basicos nas escolas municipais.

V- acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criagéo artistica,
segundo a capacidade de cada um;

VI-oferta de ensino noturno regular, adequado as condigées do educando;

VIl - atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de programas
suplementares de material didatico escolar, transporte, alimentagéo e assisténcia a
salde.

a) compete ao Poder Publico recensear os educandos no ensino fundamental, fazer-
Ihes achamada e zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia a escola;

b) O sistema de ensino municipal assegurara aos alunos necessitados condi¢des de
eficiéncia escolar;

§ 1° O municipio atuara prioritariamente no ensino fundamental e na educagéo infantil.
§ 2° Na organizacdo de seu sistema de ensino, o Municipio definira formas de
colaboragao, de modo a assegurar a universalizagao do ensino obrigatério.

Art. 209. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

|-igualdade de condigdes para acesso e permanéncia na escola;

II-liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e 0 saber;
I - pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas, e coexisténcia de instituicdes

publicas e privadas de ensino;

|V - gestdo democrética de ensino publico, na forma da lei;

V - valorizag&o dos profissionais do ensino, garantidos, na forma da lei, planos de
carreira para o magistério publico, com piso salarial profissional e ingresso
exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

VI-gestéo democrética do ensino publico, na forma dalei;

VII - garantia de padréao de qualidade.

Art. 210. O Municipio aplicara anualmente nunca menos do que vinte e cinco por cento
da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na
manutengao e desenvolvimento do ensino fundamental.

Paragrafo Unico. A Lei definira as despesas que se caracterizem como manutengéo e
desenvolvimento do ensino.

Art. 211. Lei complementar define a organizagao do Conselho Municipal de Educagéo e
suas atribuicbes, a ser composto, paritariamente, por representantes da
administracéo, do pessoal do magistério e de outras entidades representativas da
sociedade civil.

Art. 212. Os cargos de Diretor e de Vice-Diretor das escolas que integram o Sistema
Municipal de Ensino, fardo parte da estrutura organizacional do Municipio e terdo
natureza em comissao, sendo sua livre nomeagéo e exoneragao da competéncia do
Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art.213. O ensino é livre & iniciativa privada, atendidas as seguintes condi¢des;

| -cumprimento das normas gerais de educagao nacional;

I1-autorizacdo e avaliagdo de qualidade pelos drgaos competentes.

Art. 214. E vedada a cessdo de prédios municipais para funcionamento de
estabelecimento de ensino privado, salvo os comprovadamente sem fins lucrativos e
os de ensino superior que séo de responsabilidade do Governo Federal.

Art. 215. O Municipio mantera o professorado municipal em nivel econdmico, social
moral a altura de suas fungdes.

Art. 216. O Municipio fara publicar, até 30 dias apds o encerramento de cada trimestre,
informagdes completas sobre receitas arrecadadas e transferéncias de recursos
destinados a educagao, nesse periodo, e discriminadas por nivel de ensino.

CAPITULO IX
DA CULTURA

Art. 217. Ao Municipio compete implementar uma politica cultural com a finalidade de
aprofundar a consciéncia da populagéo sobre o patriménio cultural da comunidade e
estimular a produgao e o enriquecimento das manifestagdes culturais, através de:

|- protecéo, por todos os meios a seu alcance, de obras, objetos, documentos e imdveis
de valor histérico, artistico, cultural e social;

11 - apoio as diferentes formas de manifestacées culturais;

Il - acesso ao monumento dos martires de Uruagu;

IV -intercambio entre outros municipios.

V - criagdo, manutencéo e abertura de espacos publicos devidamente equipados e
capazes de garantir a produgéo, divulgacdo e apresentacdo das manifestacbes
culturais e artisticas;

VI-oferecimento de estimulos concretos ao cultivo das ciéncias, artes e letras;

VII - cooperagao com a Unido e o Estado na protecéo aos locais e objetos de interesse
historico, artistico e arquitetdnico;

VIII - incentivo a promogéo e divulgacdo da historia, dos valores humanos e das
tradicbes locais;

IX-instituicéo de lei de incentivos fiscais para projetos culturais.

CAPITULO X
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 218. O Municipio tem o dever de fomentar as praticas esportivas de competicéo,
formais, ndo formais e de lazer, como direito de todos, mediante:

| - a criagdo, ampliagéo e manutengéo de areas destinadas a pratica esportiva e ao
lazer comunitario;

II- 0 provimento de areas esportivas e de lazer nos distritos e povoados;

Il - a garantia de acesso da comunidade as instalagbes esportivas e de lazer das
escolas publicas municipais, sob a orientagéo de profissionais habilitados, sem
prejuizos das atividades escolares regulares;

IV - a elaboragdo de programas especificos de apoio & pratica do desporto,
dispensando atengao especial as criangas, aos jovens, as agremiagdes desportivas,
aos centros desportivos e a liga desportiva do Municipio;

V - promog&o prioritaria ao desporto educacional, em termos de recursos humanos,
financeiros e materiais, em suas atividades meio e fim;

VI - o registro, supervisao e orientagdo normativa do Municipio, na forma da lei, sobre
os estabelecimentos especializados em atividades esportivas e de lazer;

VII - o incentivo e 0 apoio as agdes voltadas para a melhoria da qualidade de ensino-
aprendizagem de educacéo fisica;

VIII - a promogéo da pratica desportiva e de lazer nas escolas como atividade
extracurricular e sem prejuizos das atividades escolares regulares;

IX - a integragé@o dos centros desportivos e areas de lazer com as escolas da rede
municipal;

X - o desenvolvimento de programas de reciclagem dos profissionais da area de
esporte e lazer.
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Art. 219. O Municipio criara, na forma da lei, 0 Fundo Municipal de Esporte Amador, que
sera administrado pelo Conselho Municipal de Esportes e Lazer.

Art. 220. O Municipio proporcionara meios de lazer sadio e construtivo a comunidade
mediante:

| - reserva de espacos verdes ou livres, em forma de parques, bosques, jardins, como
base fisica de recreagdo urbana;

I1- construgao de equipamentos de parques infantis, centros de juventude e edificios de
convivéncia comunitéria;

Il - aproveitamento e adaptac@o das margens de represas, de rios, lagos, matas e
outros recursos naturais, como locais de passeio e distragéo.

Paragrafo Unico. Os servigos municipais de esportes € lazer articular-se-&o entre si e
com as atividades culturais do Municipio, visando & implantagéo e ao desenvolvimento
do turismo.

Art. 221. O Municipio estimulara, por todos os meios, as praticas esportivas formais e
nao formais, e a educagéo fisica, que sera obrigatoria nos estabelecimentos municipais
de ensino e nos particulares que recebam auxilio do Municipio, apoiando e
incentivando as entidades e associagbes da comunidade dedicadas as praticas
esportivas.

Art. 222. O Municipio auxiliara, pelos meios ao seu alcance, as organizagdes
beneficentes, culturais e amadoristas, nos termos da lei, sendo que as amadoristas e
as colegiais terdo prioridade no uso de estadios, campos e instalagdes de propriedade
do Municipio.

SEGAO
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 223. O Municipio organizara seu sistema municipal de Cultura e Turismo e de
Esportes e Lazer, abrangendo todos os niveis em que atuar dirigido por Secretarias
préprias e tendo como 6érgdos consultivos as Comissdes Municipais afetas, cujas
composigdes e atribuigGes serdo definidas em Lei.
Art. 224. E da competéncia comum da Unido, do Estado e do Municipio proporcionar os
meios de acesso a cultura, a educagao e a ciéncia.

CAPITULO XI
DO MEIO AMBIENTE

Art. 225. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso
comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e
a coletividade o dever de defendé-lo e de harmonizé-lo, racionalmente, com as
necessidades do desenvolvimento socioeconémico, para as presentes e futuras
geragdes.

Paragrafo Unico. A efetividade desse direito sera assegurada através de o6rgaos
executivos da Administragdo Direta, do Conselho Municipal, érgéo colegiado cuja
composigao e atribuicdo ser@o definidas em lei, e de entidades ambientalistas com
sede no municipio, competindo-lhes:

| - preservar e restaurar os processos ecologicos essenciais e prover 0 manejo
ecolégico das espécies e ecossistemas;

Il - preservar a diversidade e a integridade do patrimonio genético do Municipio e
fiscalizar, nos limites de sua competéncia, as entidades dedicadas a pesquisa e a
manipulacéo de material genético;

[l - definir, supletivamente a Unido e ao Estado, espagos territoriais e seus
componentes a serem especialmente protegidos, sendo a alteragdo e a supresséo
permitidas somente através de lei, vedada qualquer utilizacdo que comprometa a
integridade dos tributos que justifiquem sua protecéo;

IV - proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as préaticas que coloquem em
risco sua fungéo ecoldgica, provoque a extingéo de espécies ou submetam os animais
acrueldade;

V - obrigar aquele que explora os recursos minerais a recuperar 0 meio ambiente
degradado, de acordo com solug&o técnica exigida pelo érgéo publico competente, na
forma dalei;

VI - exigir o reflorestamento pela respectiva industria ou empresa, de areas de
vegetagéo rasteira, de onde retirem matéria-prima para combustéo;

VII - incluir nos projetos rodoviarios o plantio de esséncias florestais & margem das
estradas, obrigando-se 0 mesmo procedimento nas estradas ja existentes;

VIII - definir 0 uso e ocupagéo do solo, ndo sendo permitido o uso do mesmo como
deposito de lixo radioativo;

IX - arborizar os locais publicos, onde é possivel o desenvolvimento de plantas de
grande porte, com plantas frutiferas;

X - elaborar o Codigo do Meio Ambiente, que defina a politica de preservagéo e
adequagcao ecoldgica do Municipio.

Xl - exigir, na forma da lei, estudo prévio de impacto ambiental, a que se dard
publicidade, para instalacdo de obra ou atividade potencialmente causadora de
significativa degradag@o do meio ambiente.

XII - elaborar e implantar, através de lei, um Plano Municipal de Meio Ambiente e
Recursos Naturais;

XlII - implantar a educag&o ambiental na rede de ensino municipal e promover a
conscientizagao pUblica para a preservagao do meio ambiente;

XIV - proteger o meio ambiente e combater a poluigdo em qualquer de suas formas;

XV - estimular e promover o reflorestamento, objetivando especialmente a protegéo de

encostas e dos recursos hidricos, bem como a consecugdo de indices minimos de
cobertura vegetal;

XVI-promover a arborizagdo urbana, com plantio de espécies adequadas, e disciplinar
apodaeocorte;

XVII - controlar a producéo, a comercializagdo e o emprego de técnica, métodos e
substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e o meio ambiente;
XVIII - proteger as nascentes, 0s mananciais € matas ciliares;

XIX - impedir o langamento de efluentes, esgotos urbanos e industriais, sem o devido
tratamento, em qualquer corpo de agua;

XX-instalar usina de reciclagem e compostagem de residuos sélidos urbanos;

XXI - providenciar para que 0 manejo, transporte e destino do lixo urbano e do lixo
hospitalar se fagam adequadamente.

Art. 226. O Cddigo do Meio Ambiente estabelecerd severas penas contra os que
abaterem arvores publicas e privadas, sem a devidalicenca.

§ 1° E obrigatéria, na forma da lei, a recuperagao, pelo responsavel, da vegetacdo
adequada nas areas protegidas, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

§ 2° As condutas e atividades lesivas ao meio ambiente sujeitar@o os infratores as
sangdes administrativas, com aplicagdo de multas diérias e progressivas no caso de
continuidade da infragéo ou reincidéncia, incluidas a redugdo da atividade e a
interdicdo, independentemente da obrigacéo dos infratores de reparagéo dos danos
causados.

Art. 227. As industrias poluidoras, situadas na area urbana, que nao dispdem de
sistema de tratamento, ser@o punidas na forma prevista no Cédigo do Meio Ambiente.

CAPITULO XII
DA POLITICAAGRICOLA

Art. 228. A politica agricola do Municipio, a ser executada através de 6rgéo especifico
do Poder Publico, devera promover o desenvolvimento do setor agropecuério,
obedecendo rigorosamente um Plano Municipal de Desenvolvimento Rural, que sera
elaborado por uma Comissao Municipal.

Paréagrafo tnico. O Plano Municipal de Desenvolvimento Rural levara em conta:

| - utilizagdo racional de recursos naturais e preservagdo do meio ambiente e
conservagdo do solo e da agua;

I1- assisténcia técnica e extenséorrural;

1l - defesa agropecudria;

IV - cooperativismo;

V- abastecimento.

Art. 229. A Lei definira a composigao e as atribuigdes da Comissdo Municipal de
Desenvolvimento Rural.

Art. 230. Em seus programas de abastecimento alimentar, o Municipio dara prioridade
aos produtos provenientes das pequenas propriedades rurais localizadas em seu
territorio.

Paragrafo Unico. O Municipio incentivara a formagéo de hortas domiciliares e
comunitarias.

CAPITULO Xl
DOS RECURSOS HIDRICOS

Art. 231. Caberaao Municipio, no campo dos recursos hidricos:

| - instituir programas de racionalizag&o do uso das aguas destinadas ao abastecimento
publico e industrial e & irrigagéo, assim como de combate as inundagdes e a eroséo
urbana e rural, e de conservagéo do solo e da agua;

Il - estabelecer medidas para protegdo e conservagdo das aguas superficiais e
subterraneas, e para sua utilizagéo racional, especialmente daquelas destinadas ao
abastecimento publico;

[l - celebrar convénios com o Estado, para a gestdo das aguas de interesse
exclusivamente local;

IV - proceder ao zoneamento das areas sujeitas a riscos de inundagdes, erosao e
escorregamento do solo, estabelecendo restri¢des e proibi¢des ao uso, parcelamento
e a edificagao, nas improprias ou criticas, de forma a preservar a seguranga e a salde
publicas;

V - ouvir a defesa civil a respeito da existéncia, em seu territorio, de habitagdes em
areas de risco, sujeitas a desmoronamentos, contaminagdes ou explosdes,
providenciando a remogao de seus ocupantes, compulsoria, se for o caso;

VI - implantar sistema de alerta e defesa civil, para garantir a saude e seguranga
publica, quando de eventos hidrolégicos indesejaveis;

VII - proibir o langamento de efluentes urbanos e industriais em qualquer corpo de
agua, isoladamente ou em conjunto com o Estado ou outros Municipios da bacia ou
regido hidrografica;

VIl - disciplinar os movimentos de terra e a retirada da cobertura vegetal, para prevenir
aerosdo do solo, 0 assoreamento e a poluigéo dos corpos da agua;

IX - condicionar os atos de outorga de direitos que possam influir na qualidade ou
quantidade das aguas superficiais e subterraneas, em especial a extragao de areia, a
aprovagdo prévia dos organismos estaduais de controle ambiental e de gestdo de
recursos hidricos, fiscalizando e controlando as atividades decorrentes;

X - exigir, quando da aprovagao dos loteamentos, completa infraestrutura urbana,
correta drenagem das aguas pluviais, protegao do solo superficial e reserva de areas
destinadas ao escoamento de aguas pluviais e as canalizagdes de esgotos publicos,
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em especial, nos fundos de vale;

XI - controlar as aguas pluviais de forma a mitigar e compensar os efeitos da
urbanizagdo no escoamento das aguas e na erosao do solo.

Art. 232. No estabelecimento das diretrizes e normas sobre desenvolvimento urbano, e
na elaborag&o do Plano Diretor, serdo asseguradas:

| - a compatibilizagdo do desenvolvimento urbano e das atividades econdmicas e
sociais com as caracteristicas, potencialidades e vulnerabilidade do meio fisico, em
especial dos recursos hidricos, superficiais e subterraneos;

I - ainstituicéo de areas de preservagéo das aguas utilizaveis para abastecimento das
populagées;

Il - a protedo da quantidade e da qualidade das &guas como uma das diretrizes do
Plano Diretor, do zoneamento municipal e das normas sobre uso e ocupagao do solo; e,
IV - a atualizagéo e controle do Plano Diretor e de suas diretrizes de forma periodica e
sistematica, de modo compativel com os planos da bacia ou regi&o hidrografica.

CAPITULO XIV
DA DEFESA DO CONSUMIDOR

Art. 233. O Municipio promovera a defesa do consumidor, através de lei propria,
mediante Sistemas Municipais de Defesa do Consumidor.

TITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 234. Todos tém direito de receber dos érgéos publicos municipais informagdes de
seu interesse particular ou interesse coletivo ou geral, que serdo prestadas no prazo de
quinze dias Uteis, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja
imprescindivel a seguranga da sociedade ou das instituigdes politicas.

Paragrafo Unico. S@o assegurados a todos, independentemente do pagamento de
taxa:

| - o direito de peticdo aos Poderes Publicos Municipais para defesa de direitos e
esclarecimentos de situagdes de interesse pessoal;

I1-aobtencéo de certiddes referentes ao inciso anterior.

Art. 235. A defesa dos interesses municipais € assegurada por meio de associagdo ou
convénio com outros municipios ou entidades representativas locais.

ATODAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 236. O Prefeito Municipal prestara o compromisso de manter, defender e cumprir a
Lei Orgéanica do Municipio no ato e na data de sua promulgagao.

Art. 237. Séo considerados estaveis os servidores publicos municipais cujo ingresso
ndo seja consequente de concurso publico e que, a data de promulgagdo da
Constituicdo Federal.

§ 1° O tempo de servigo dos servidores referidos neste artigo sera contado como titulo
quando se submeterem a concurso publico, para fins de efetivagdo, na forma da lei.

§ 2° Excetuados os servidores admitidos a outro titulo, ndo se aplica o disposto neste
artigo aos nomeados para cargos em comissdo ou admitidos para fungdes de
confianga, nem aos que a Lei declare de livre exoneragao.

Art. 238. Em caso de falecimento do servidor municipal € assegurada aos seus
dependentes, pensédo correspondente aos vencimentos e vantagens integrais a ser
paga pela Previdéncia Social Propria dentro das normas que Ihes sdo proprias.

Art. 239. Fica criada a Tribuna Livre da Cémara Municipal, onde podera participar
representante de classe, de entidades ou conselhos comunitarios, na forma do
regimento interno.

Art. 240. O Municipio ajustara suas contribui¢des ao Fundo, de forma a garantir um
valor por aluno correspondente a um padrdo minimo de qualidade de ensino, definido
nacionalmente.

Art. 241. Se os recursos aplicados nas agdes e servigos publicos municipais de saude
estiverem inferiores ao percentual estabelecido em lei federal, deveréo ser elevados
gradualmente araz&o de, pelo menos, um quinto por ano.

Art. 242. Os recursos do Municipio destinados as agdes e servigos publicos de salde e
os transferidos pela Unido para a mesma finalidade seréo aplicados por meio de Fundo
de Saude que sera acompanhado e fiscalizado pelo respectivo Conselho, sem prejuizo
dodispostonoart. 74 da Constituicao Federal.

Art. 243. Ficam estabelecidas as cores predominantes na bandeira e brasdo do
Municipio, como colaboragdo oficial que devera predominar nas placas, pegas
publicitarias, uniformes, identificagdo de bens iméveis e moveis pertencentes ao
municipio de Sdo Gongalo doAmarante.

PORTARIAN®449/2017.

APresidéncia da Camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante RN, no
uso das atribuigdes que lhes sao conferidas e, especialmente na conformidade do
Inciso IX, Art. 21, do Regimento Interno da Casa;

RESOLVE,

Art.1° - EXONERAR Alex Nascimento Albuguerque do cargo de Assessor
Parlamentar.

Art.2°- Esta portaria entra em vigor nesta data, com efeito retroativo a 30
de outubro de 2017, ficando expressamente revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Sala das Sessoes,
Palacio Poti Cavalcanti,
Sao Gongalo do Amarante-RN, 07 de novembro de 2017.

Raimundo Mendes Alves
Presidente

PORTARIA N° 450/2017.

APresidéncia da Camara Municipal de S&o Gongalo do Amarante RN, no
uso das atribuicdes que Ihes sdo conferidas e, especialmente na conformidade do
Inciso IX,Art. 21, do Regimento Interno da Casa;

RESOLVE,

Art. 1°- NOMEAR, Maria da Conceigdo Fernandes da Silva para exercer
em comissao, o cargo de Assessor Parlamentar, integrante da estrutura de pessoal do
gabinete do Vereador deste poder, criado pela Lein® 1.362/2012 de 19 de dezembro de
2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeito
retroativo a 1° de novembro de 2017 ficando expressamente revogadas as disposigdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Palacio Poti Cavalcanti,
Sao Gongalo do Amarante-RN, 07 de novembro de 2017.

Raimundo Mendes Alves
Presidente

LEGISLATIVO/LICITAGAO

AVISO DE LICITAGAO

O Pregoeiro da Camara Municipal de Sao Gongalo do Amarante, Estado do Rio Grande
do Norte, torna publico que no dia 21 de novembro de 2017, as 10:00 horas, realizara
Sesséo Publica, para processar a licitagdo (012/2017) na modalidade PREGAO na
forma PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO POR ITEM, destinado a proceder ao
REGISTRO DE PRECOS para futura aquisicdo de equipamentos e suprimentos de
informatica para atender as necessidades da Camara Municipal de Sdo Gongalo do
Amarante/RN. O Edital podera ser consultado ou solicitado de forma gratuita, no Setor
de Licitagdes da Camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante, de segunda a sexta
feira, das 8 (oito) as 13 (treze) horas. Sdo Gongalo do Amarante, 08 de novembro de
2017. Jairo Cavalcanti de Castro - Pregoeiro Oficial.

Jornal'&! Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO GONCALO DO AMARANTE

TE DO PREFEITO
Rua Alexandre Cavalcanti, S/N - Centro
Telefones: 3278.4850 - 3278.3499
jom@saogoncalo.rn.gov.br
Site: www.saogoncalo.rn.gov.br
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