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Instituido pela Lei Municipal n® 1.131 de 18 de setembro de 2007
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE
ADMINISTRAQAO DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
ANO XI SAO GONGALO DO AMARANTE, 10 DE OUTUBRO DE 2017 N° 189

EXECUTIVO/GABINETE

DECRETON°765/2017, DE 10 DE OUTUBRO DE 2017. Art.2°. Constitui fontes de recursos para cobertura do presente crédito
suplementar, na forma da Lei Federal n.°4.320, de 17 de margo de 1964, prevista noArt.
Abre Crédito Suplementar ao Orcamento do exercicio de 43, §1.%inciso lll, a anulag&o parcial da dotac&o orgamentaria constante do anexo |l
2017 e da outras providéncias. deste Decreto.
Art.3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-
O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no  se as disposigées em contrério.
uso de atribui¢des que Ihe s&o conferidas por Lei e de conformidade com o que facultaa

oart.8° daLeiN°®1.621 de 28 de dezembro de 2016, S&o Gongalo do Amarante/RN, em 10 de outubro de 2017.
DECRETA: 196° da Independéncia e 129° da Republica.
Art.1°. Fica aberto ao orgamento vigente um Crédito Suplementar da )
importancia de R$ 100.000,00 (Cem Mil Reais) na dotagdo constante do anexo |, deste PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Decreto. Prefeito Municipal
ANEXO | — SUPLEMENTAGAO
DATA UN CLASSIFICACAO FUNCIONAL ELEMENTO FONTE ESFERA REMANEJO VALOR
10/10/2017 40 08.244.4013.0003.2040 3390300000 01029 Fiscal Remanejo 2,000.00
10/10/2017 40 08.244.4013.0003.2040 3390300000 01029 Fiscal Remanejo 4,000.00
10/10/2017 40 08.244.4013.0003.2040 3390300000 01029 Fiscal Remanejo 4,000.00
10/10/2017 40 08.244.4013.0003.2040 3390300000 01029 Fiscal Remanejo 3,000.00
10/10/2017 40 08.244.4013.0003.2040 3390300000 01029 Fiscal Remanejo 4,000.00
10/10/2017 40 08.244.4013.0003.2040 3390300000 01029 Fiscal Remanejo 3,000.00
10/10/2017 40 08.244.4013.0014.2041 3390320000 01029 Fiscal Remanejo 28,000.00
10/10/2017 40 08.244.4013.0014.2041 3390320000 01029 Fiscal Remanejo 44,000.00
10/10/2017 40 08.244.4013.0014.2041 3390320000 01029 Fiscal Remanejo 8,000.00
TOTAL 100,000.00

Sao Gongalo do Amarante/RN, em 10 de outubro de 2017.
196° da Independéncia e 129° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ANEXO Il — ANULACAO

DATA UN CLASSIFICACAO FUNCIONAL ELEMENTO FONTE ESFERA REMANEJO VALOR
10/10/2017 40 08.244.4013.0003.2040 3390140000 01029 Fiscal Remanejo 2,000.00
10/10/2017 40 08.244.4013.0003.2040 3390360000 01029 Fiscal Remanejo 4,000.00
10/10/2017 40 08.244.4013.0003.2040 3390920000 01029 Fiscal Remanejo 4,000.00
10/10/2017 40 08.244.4013.0003.2040 4490510000 01029 Fiscal Remanejo 3,000.00
10/10/2017 40 08.244.4013.0003.2040 4490520000 01029 Fiscal Remanejo 3,000.00
10/10/2017 40 08.244.4013.0003.2040 4490920000 01029 Fiscal Remanejo 4,000.00
10/10/2017 40 08.244.4013.0014.2041 3390360000 01029 Fiscal Remanejo 28,000.00
10/10/2017 40 08.244.4013.0014.2041 3390390000 01029 Fiscal Remanejo 44,000.00
10/10/2017 40 08.244.4013.0014.2041 3390480000 01029 Fiscal Remanejo 8,000.00

TOTAL 100,000.00

Sao Gongalo do Amarante/RN, em 10 de outubro de 2017.
196° da Independéncia e 129° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
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PORTARIAN®1436/2017, de 06 de outubro de 2017.
Exonera Coordenadora do NASF.

O Prefeito Municipal de S&o Gongalo do Amarante/RN, no uso de suas
atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Organica do Municipio, e em observancia da
Lei Complementar Municipal n® 69/2015, que dispde sobre a reestruturagéo
organizacional do Poder Executivo do Municipio de Sdo Gongalo doAmarante/RN,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar, ROBERTA KARLINE LINS DA SILVA da fungéo de
Coordenadora do NASF da Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo,
retroagindo os seus efeitos a 05 de outubro de 2017.

Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 06
de outubro de 2017.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIAN®1437/2017, de 09 de outubro de 2017.
Nomeia Assistente Técnico Operacional.

O Prefeito Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN, no uso de suas
atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Organica do Municipio, e em observancia da
Lei Complementar Municipal n® 69/2015, que dispde sobre a reestruturagdo
organizacional do Poder Executivo do Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear GERALDO AMADOR SOARES para exercer o cargo de
Assistente Técnico Operacional da Secretaria Municipal de Administragéo e dos
Recursos Humanos, em exercicio na Secretaria Municipal de Satde.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 09
de outubro de 2017.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIANC1438/2017, de 09 de outubro de 2017.
Nomeia Assistente Técnico Operacional.

O Prefeito Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN, no uso de suas
atribuicbes legais, estabelecidas na Lei Organica do Municipio, e em observancia da
Lei Complementar Municipal n® 69/2015, que dispde sobre a reestruturagéo
organizacional do Poder Executivo do Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear ALINE FERRAZ DE MIRANDA para exercer o cargo de
Assistente Técnico Operacional da Secretaria Municipal de Administragdo e dos
Recursos Humanos, em exercicio na Secretaria Municipal de Satde.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o.
Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 09
de outubro de 2017.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

EXECUTIVO/TRIBUTAGAO

EDITAL DE INTIMAGAO

A Secretaria Municipal de Tributagdo vem pelo presente, em uso de suas atribui¢des
legais, conforme dispde art. 144, |ll, do Codigo Tributario do Municipio — CTM (Lei
Complementar 045/2007), INTIMAR o proprietario ou representante legal abaixo
relacionado, por se encontrar em lugar incerto e ndo sabido, a comparecer na Av.
Bacharel Tomaz Landim, n° 1028, bairro Jardim Lola, Sdo Gongalo do Amarante/RN —
CEP 59296-802, que funciona de segunda a sexta-feira, no horario de 08h00min as
16h00min, para tomar ciéncia de decis&o do processo administrativo n.° 2017.003558-
6 no prazo de 30(trinta) dias, a partir da publicagéo deste no Jornal Oficial do Municipio
de Séo Gongalo do Amarante/RN. O ndo cumprimento deste, no prazo legal
mencionado, implicara na lavratura da Certiddo de Perempcéo, em seguida a certidao
de Trénsito em Julgado do processo.

CONTRIBUINTE: ASSOCIACAO DESPORTIVADO PROJETO SOCIAL VENCENDO
CNPJ: 19.008.711/0001-30

ENDERECO: Rua Santa Ménica, 36, Novo Amarante, S&o Gongalo do Amarante/RN —
CEP 59296-286.

Séo Gongalo do Amarante, 09 de outubro de 2017.
Mario David Oliveira Campos
Secretario Municipal de Tributagéo

EDITAL DE INTIMAGAO

A Secretaria Municipal de Tributagao vem pelo presente, em uso de suas
atribuicdes legais, conforme dispde art. 144, Ill, do Cédigo Tributario do Municipio —
CTM (Lei Complementar 045/2007), INTIMAR o proprietério ou representante legal
abaixo relacionado, por se encontrar em lugar incerto e ndo sabido, a comparecer na
Av. Bacharel Tomaz Landim, n® 1028, bairro Jardim Lola, Sdo Gongalo do Amarante/RN
-CEP 59296-802, que funciona de segunda a sexta-feira, no horério de
08h00min as 16h00min, para tomar ciéncia de decisdo do processo administrativo n.°
2017.004667-7 no prazo de 30(trinta) dias, a partir da publicagéo deste no Jornal Oficial
do Municipio de S&o Gongalo do Amarante/RN. O ndo cumprimento deste, no prazo
legal mencionado, implicara na lavratura da Certiddo de Perempg&o, em seguida a
certidao de Transito em Julgado do processo.

CONTRIBUINTE: CARLOSALBERTO SILVAOLIMPO

CNPJ:655.150.804-91

ENDEREGCO: Rua Dos Geréanios, 178, Jardins, Sdo Gongalo do
Amarante/RN - CEP 59293-591.

Séo Gongalo do Amarante, 09 de outubro de 2017.
Mario David Oliveira Campos
Secretario Municipal de Tributacdo

LEGISLATIVO

EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO 16/2017, de 10 de outubro de 2017.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN
aprovou e a MESA DIRETORA promulga a Emenda a Lei Orgénica do Municipal 16, de
10 de julho de 2017, denominada “Reforma a Lei Orgénica do Municipio” com o
seguinte teor:

Art. 1° Ficam modificados os seguintes dispositivos da Lei Orgénica do
Municipio de Sdo Gongalo doAmarante.

Art. 2° Ficam adicionados os seguintes dispositivos da Lei Organica do
Municipio de Sdo Gongalo doAmarante.

Art. 3° Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei Organica do
Municipio de Sdo Gongalo doAmarante.

Sao0 Gongalo doAmarante/RN, em 10 de outubro de 2017.

RAIMUNDO MENDES ALVES
Presidente

MARIA ERIVALDA ALVES SIQUEIRA ABREU
12 Secretaria

EDMILSON GOMES COSTA
2° Secretario

PREAMBULO

Nés, representantes do povo, constituidos em Poder Legislativo Organico,
reunidos na Sala de Sessdes Deputado Djalma Marinho, invocando a protegdo de
Deus, promulgamos a presente Lei Organica do Municipio, inspirada nos principios
constitucionais da republica, assegurando a liberdade politica, justica social, 0 bem-
estar e dignidade da pessoa humana.

TITULOI

DAORGANIZAGAO MUNICIPAL
CAPITULOI

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° O Municipio de Sdo Gongalo do Amarante, pessoa juridica de direito
publico interno, no pleno uso de sua autonomia politica, administrativa e financeira,
reger-se-a por esta Lei Orgénica, votada e aprovada por sua Camara Municipal,
obedecidas as disposi¢des constitucionais da Republica Federativa do Brasil e do
Estado do Rio Grande do Norte.

Paragrafo Unico. O Municipio de S&o Gongalo do Amarante buscara
assegurar imediata e plena efetividade dos direitos e garantias individuais e coletivos
previstos na Constituicdo Federal, bem como de quaisquer outros decorrentes do
regime e dos principios que ela adota e daqueles constantes dos atos internacionais
firmados pelo Brasil.

Art. 2° Sdo Poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre si, o
Legislativo e 0 Executivo.

§ 1° S&o bens do Municipio todas as coisas moveis e imoveis, bem como
direitos, agdes ou valores que a qualquer titulo lhe pertengam.

§ 2° S&o simbolos do Municipio a bandeira, o braséo e 0 hino, representativos
de sua cultura e histéria, criados por lei.

§ 3° Ficam estabelecidas as cores predominantes na bandeira e brasao do
Municipio, como colaboragdo oficial que devera predominar nas placas, pegas
publicitarias, uniformes, identificacdo de bens iméveis e moveis pertencentes ao

) Oficial
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municipio de Sdo Gongalo doAmarante.

a) Seréo admitidas variagdes de tons das cores predominantes da bandeira
do municipio.

§4° Osimoveis publicos, os particulares utilizados pela administragéo direta,
indireta, autarquica e fundacional do municipio, bem como as obras de engenharia e
arquitetura publica, obrigatoriamente, ser&o pintadas nas partes interna e externa com
as cores oficiais do municipio.

a) a utilizagéo das cores do municipio sera obrigatdria quando a construgao
ou reforma dos prédios publicos ou utilizagdo dos demais casos do que trata o artigo
anterior.

§5°Podera ser dispensada a utilizagao das cores do municipio, quando:

a) O bem movel, imdvel ou obra que, por sua identificagdo e/ou visualizagao
exigir cores especiais em normas nacionais ou internacionais;

b) se tratar de obras de arte ou bens tombados como patriménio historico e
cultural, assim definidos em lei;

c) se tratar de imdveis cedidos por 6rgdos da administracdo indireta do
estado ou da unido;

d) identificar campanhas educativas especificas, sem fins lucrativos e com
duragdo determinada, desde que nao indique cor que identifique partido politico ou
marca pessoal do administrador.

§ 6° Os veiculos automotores e maquinas pertencentes a frota municipal ou
por ele locado, deverdo conter elementos de identificacdo nas cores instituidas,
contendo o brasdo do municipio de sdo Gongalo do Amarante.

a) Aobrigatoriedade da utilizagéo das cores do municipio devera se estender
aos permissionarios de servigos publicos municipais.

b) Os terceirizados, além do braséo, deverdo ser identificados com a
inscri¢ao “a servigo do municipio de S&o Gongalo doAmarante”.

c) O disposto no paragrafo 6° ndo se aplica aos veiculos de uso exclusivo do
Prefeito e Vereadores.

§ 7° As roupas (uniforme) usadas nas instituicdes publicas terdo como
identificagdo a bandeira do municipio ficando expressamente proibido o uso de
qualquerimagem, cor ou frases ligadas aos partidos eleitos da administragéo vigente.

a) No caso especifico de uniformes escolares, constardo na camiseta, a
bandeira do municipio e o nome da instituicdo de ensino e havera tolerancia de um
tempo estabelecido até 31 de dezembro 2017 para que a mudanca seja efetivada.

CAPITULOII ,
DACOMPETENCIADO MUNICIPIO

SECAOI
DACOMPETENCIAPRIVATIVA

Art. 3° Ao Municipio compete prover a tudo quanto Ihe diga respeito, ao seu
peculiar interesse e ao bem-estar de sua populagéo, cabendo-lhe, privativamente,
dentre outras, as seguintes atribuigdes:

| - promover a administragao municipal e legislar sobre matéria de interesse
do Municipio, que n&o fira a disposi¢ao constitucional;

Il - manter, com a cooperagéo técnica e financeira da Uni@o e do Estado,
programas de educagao pré-escolar e de ensino fundamental, incluindo o atendimento
especializado aos portadores de deficiéncias, preferencialmente na rede regular de
€ensino;

Il - elaborar o Plano Diretor, instrumento basico da Politica de
Desenvolvimento e Expanséo Urbana;

IV - estabelecer normas de edificagdo, de loteamento, de arruamento e de
zoneamento urbano e rural, bem como as limitagbes urbanisticas convenientes a
ordenagao do seu territdrio, observada a lei federal;

V - elaborar o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e o
OrgamentoAnual, prevendo areceita e fixando a despesa;

VI - instituir e arrecadar tributos, fixar e cobrar pregos e tarifas de sua
competéncia;

VIl - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concesséo,
permissdo ou autorizagdo, os servigos de interesse local, dentre os quais os de
transporte publico, que tem carater essencial;

VIII - dispor sobre a administragdo, utilizagdo ou alienacdo dos bens
municipais;

IX - organizar os quadros e estabelecer o regime juridico Unico de seus
servidores;

X - promover o adequado ordenamento territorial mediante planejamento e
controle do uso e ocupagéo do solo, com vistas ao bem comum e a defesa do meio
ambiente;

XI-estimular o melhor aproveitamento da terra, bem como a defesa contra as
formas de exaustéo do solo;

XII - realizar a politica urbana e desapropriar iméveis, por necessidade ou
utilidade publica ou por interesse social, e adquirir bens, nos termos do artigo 182 e
paragrafos da Constituicdo Federal;

XIII - estabelecer serviddes administrativas necessarias a realizagao de seus
servicos, inclusive a dos seus concessionarios;

XIV - dirigir, conceder, permitir ou autorizar os servigos de taxis, moto-taxis,
0s servicos de transporte remunerado individual por meio de aplicativos;

XV -regulamentar a utilizagdo dos logradouros publicos e, especialmente, no
perimetro urbano:

a) determinar o itinerario e os pontos de parada dos transportes coletivos;

b) fixar os locais de estacionamento de taxis, moto-taxis e demais veiculos;

c) fixar e sinalizar os limites das “zonas de siléncio”, de transito e de trafego
em condigOes especiais;

d) disciplinar os servigos de carga e descarga e fixar a tonelagem méxima
permitida a veiculos que circulem em vias publicas municipais;

XVI - regulamentar os servigos de carros de aluguel, inclusive o uso de
taximetro;

XVII - conceder licenca para o exercicio de qualquer atividade industrial,
comercial ou prestacao de servigos, inclusive feiras livres ou atividade comercial em via
publica, e cassar os alvaras de licenga dos que se tornarem danosos a salde, a
higiene, ao bem-estar publico, desde que atendam as exigéncias estabelecidas em lei;

XVIII - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislagéo estadual,
no que couber a esta;

XIX - administrar e promover o0s servigos de conservacéo e limpeza das vias
e logradouros publicos, remocéo e destino do lixo domiciliar e de outros residuos de
qualquer natureza, atingindo todos os imdveis habitados;

XX - fixar os feriados municipais, os pontos facultativos, bem como horarios
de funcionamento da administragdo publica, dos estabelecimentos comerciais,
industriais, de prestacao de servicos e outros;

XXI - legislar sobre apreensao e depésito de semoventes, mercadorias e
moveis em geral, no caso de transgresséo de leis e demais atos municipais, bem como
sobre aforma e condigées de venda das coisas e bens apreendidos.

XXII - sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como
regulamentar e fiscalizar a sua utilizagéo;

XXIII - organizar, dirigir e fiscalizar o trafego de veiculos em seu territorio e
exercer o respectivo poder de policia, inclusive mediante inspegao sobre os veiculos,
diretamente ou em convénio com o Estado do Rio Grande do Norte;

XXIV - organizar e manter os servicos de fiscalizagdo necessarios ao
exercicio do seu poder de policia administrativa;

XXV - conceder e renovar licenga para localizagdo e funcionamento de
estabelecimentos industriais, comerciais, prestadores de servicos e quaisquer outros;

XXVI - cassar a licenga que houver concedido ao estabelecimento que se
tornar prejudicial a saude, a higiene, ao sossego, a seguranga ou aos bons costumes,
fazendo cessar a atividade ou determinando o fechamento do estabelecimento;

XXVII - prestar servicos para a salde da populagéo, assisténcia social,
educagdo e seguranga, nos limites de suas atribui¢des, e mediante cooperagao técnica
efinanceira da Unido e do Estado;

XXVIII - prestar assisténcia nas emergéncias médico-hospitalares de pronto-
SOCOITO, POr Seus proprios servigos ou mediante convénio com o Hospital Maternidade
Belarmina Monte;

XXIX - dispor sobre os servigos funerarios e cemitérios, encarregando-se da
administracdo daqueles que forem publicos e fiscalizando os pertencentes a entidades
privadas;

XXX - regulamentar, licenciar, permitir, autorizar e fiscalizar a afixacéo de
cartazes e anlincios, bem como a utilizagao de quaisquer outros meios de publicidade e
propaganda, nos locais sujeitos ao poder de policia municipal;

XXXI - dispor sobre o deposito e venda de animais e mercadorias
apreendidas em decorréncia de transgressao da legislagédo municipal;

XXXII - dispor sobre registro, vacinagéo e captura de animais com a
finalidade precipua de erradicagéo da raiva e outras moléstias que possam ser
portadores ou transmissores;

XXXIII - estabelecer e impor penalidades por infragdo de suas leis e
regulamentos;

XXXIV - assegurar a expedicéo de certiddes requeridas as reparticdes
administrativas municipais, para defesa de direitos e esclarecimentos de situagéo,
estabelecendo os prazos de atendimento;

XXXV - interditar edificagdes em ruina ou em condicées de insalubridade e
fazer demolir construgdes que ameagam ruir;

XXXVI - integrar consorcios com outros Municipios para a solugdo de
problemas comuns;

XXXVII- promover os seguintes servigos:

a) abrir, construir e conservar estradas e caminhos municipais, bem como
determinar a execugao de servigos publicos;

b)iluminagao publica;

§2° As normas de loteamento e arruamento a que se refere o inciso XIl deste
Artigo deverdo exigir reserva de area destinada a:

a) zonas verdes e demais logradouros publicos;

b) vias de trafego e de passagem de canalizagdo publica de esgotos e de
aguas pluviais nos fundos dos vales;

c) passagem de canalizagdo publica de esgotos e de &guas pluviais com
largura minima de dois metros nos fundos dos lotes, cujo desnivel seja superior a um
metro da frente ao fundo.

d) suplementar a legislagéo federal e estadual, no que couber.

SESSAOI
DACOMPETENCIACOMUM
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Art. 4° E da competéncia administrativa comum do Municipio, da Unio, e do
Estado, observada alei complementar Federal, o exercicio das seguintes medidas:

|- zelar pela guarda da Constituigao, das leis e das instituicdes democraticas
e conservar o patriménio publico;

Il - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecéo e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncia;

Il - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagéo,
promovendo aintegracédo social dos setores desfavorecidos;

IV - colaborar no amparo a maternidade, a infancia, aos idosos, aos
desvalidos, bem como na protecdo dos menores abandonados, coordenando e
orientando os servigos no ambito do Municipio;

V - proteger a juventude contra toda a exploragdo, bem como contra os
fatores que possam conduzi-la aos abandonos fisico, moral e intelectual;

VI -tomar as medidas necessarias para restringir a mortalidade e a morbidez
infantil, bem como as que impegam a propagagao de doengas transmissiveis;

VII - promover a educagdo, a cultura, assisténcia social e a pratica
desportiva;

VIII - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histrico,
artistico, turistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais € outros;

IX - impedir a evasdo, a destrui¢do e a descaracterizagdo de obras de arte e
de outros bens de valor historico, artistico ou cultural;

X - promover e incentivar o turismo como fator de desenvolvimento social e
econdmico;

XI-promover as defesas sanitaria, vegetal e animal;

XII - fiscalizar, nos locais de venda direta ao consumidor, 0 peso, medidas e
as condigdes sanitarias;

XIII - proteger 0 meio ambiente e combater a poluigdo em qualquer de suas
formas;

XIV - preservar as florestas, a fauna, a flora e 0s mananciais;

XV - fomentar a produgdo agropecuéria e organizar o abastecimento
alimentar;

XVI - promover programas de construgéo de moradias e a melhoria das
condigdes habitacionais e de saneamento basico.

XVII - estabelecer e implantar politica de educagéo para a seguranga do
transito;

XVIII - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de
pesquisa e exploragao de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

SECAONI
DACOMPETENCIASUPLEMENTAR

Art. 5° Ao Municipio compete suplementar a legislagao federal e a estadual
no que couber e naquilo que disser respeito ao seu peculiar interesse, visando adapta-
las arealidade local.

CAPITULOII
DAS VEDAGCOES

Art. 6° Ao Municipio é vedado:

| - permitir ou fazer uso de estabelecimento grafico, jornal, estagao de radio,
televisdo, servigo de alto-falante ou qualquer outro meio de comunicagdo de sua
propriedade para propaganda politico-partidaria ou fins estranhos & administracéo;

1 - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaragar-lhes
o funcionamento ou manter com eles ou seus representantes, relagdes de
dependéncia ou alianca, ressalvada, na forma da lei, a colaboragéo de interesse
publico.

1l - contrair empréstimo externo sem prévia autorizagdo do Senado Federal;

IV - instituir ou aumentar tributos sem que a lei 0 estabelega.

V- recusar fé aos documentos publicos;

VI-criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre si;

VII - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes
aos cofres publicos, quer pela imprensa, radio, televisao, servigo de alto-falante ou
qualquer outro meio de comunicag&o, propaganda politico-partidaria ou fins estranhos
aadministracéo;

VIII - manter a publicidade de atos, programas, obras, servi¢os e campanhas
de 6rgéos publicos que nédo tenham carater educativo, informativo, ou de orientagéo
social, assim como a publicidade da qual constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servigos publicos;

IX - outorgar isengdes e anistias fiscais, ou permitir a remissao de dividas,
seminteresse publico justificado, sob pena de nulidade do ato, bem como a redugéo de
base de calculo, concessédo de crédito presumido, anistia ou remissao, relativos a
impostos, taxas ou contribui¢des, salvo mediante lei especifica municipal, que regule
exclusivamente as matérias acima enumeradas ou o correspondente tributo ou
contribuicdo, sem prejuizo do disposto noart. 155, § 2°, XII, g, da Constituigéo Federal.

X - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em
situagdo equivalente, proibida qualquer distingéo em razéo de ocupagao profissional
ou fungdo por eles exercida, independentemente da denominagéo juridica dos
rendimentos, titulos ou direitos;

XI-exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;

XII - estabelecer diferenca tributaria entre bens e servigos, de qualquer
natureza, emrazdo de sua procedéncia ou destino;

XIII - cobrar tributos:

a) em relagéo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei
que os houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os
instituiu ou aumentou;

XIV - utilizar tributos com efeito de confisco;

XV - estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de
tributos, ressalvada a cobranca de pedagio pela utilizag&o de vias conservadas pelo
Poder Publico ou Concessionarias do referido servigo;

XVI-instituirimpostos sobre:

a) patriménio, renda ou servigos da Unio, do Estado e de outros Municipios;

b) templos de qualquer culto;

c) patriménio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas
fundagdes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de educagéo e
de assisténcia social sem fins lucrativos, atendidos aos requisitos da lei federal;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a suaimpressao.

§ 1° A vedagdo do inciso XIII, a, é extensiva as autarquias e as fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patriménio, arenda e aos
servigos, vinculados as suas finalidades essenciais ou as delas decorrentes.

§ 2°As vedagdes do inciso XllI, a, e do paragrafo anterior néo se aplicam ao
patriménio, a renda e aos servigos relacionados com exploragdo de atividades
econdmicas regidas pelas normas aplicaveis a empreendimentos privados, ou em que
haja contraprestag&@o ou pagamento de pregos ou tarifas pelo usuario, nem exonera o
promitente comprador da obrigagéo de pagarimposto relativamente ao bem imével.

§ 3° As vedagdes expressas no inciso XIII, alineas b e ¢, compreendem
somente o patrimdnio, a renda e os servigos relacionados com as finalidades
essenciais das entidades nelas mencionadas;

§ 4°As vedagdes expressas nos incisos VIl a XIIl serdo regulamentadas em
lei complementar federal.

TiTULON
DAORGANIZAGAO DOS PODERES

CAPITULOI
DOPODERLEGISLATIVO

SECAOI
DACAMARAMUNICIPAL

Art. 7° O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta de
Vereadores, eleitos para cada legislatura, por voto direto e secreto, na forma da
legislagéo federal pertinente.

Paragrafo Gnico. Cada legislatura terd a duragdo de quatro anos,
correspondendo cada ano a uma sessao legislativa.

Art. 8° O numero de Vereadores da Camara Municipal de Sdo Gongalo do
Amarante sera fixado proporcionalmente a populagéo do Municipio, observado os
seguintes limites:

a) 9 (nove) Vereadores, para uma populagéo de até 15.000 (quinze mil)
habitantes;

b) 11 (onze) Vereadores, para uma populagao de mais de 15.000 (quinze mil)
habitantes e de até 30.000 (trinta mil) habitantes;

c) 13 (treze) Vereadores, para uma populagdo com mais de 30.000 (trinta mil)
habitantes e de até 50.000 (cinquenta mil) habitantes;

d) 15 (quinze) Vereadores, para uma populagdo de mais de 50.000
(cinquenta mil) habitantes e de até 80.000 (oitenta mil) habitantes;

e) 17 (dezessete) Vereadores, para uma populacdo de mais de 80.000
(oitenta mil) habitantes e de até 120.000 (cento e vinte mil) habitantes;

f) 19 (dezenove) Vereadores, para uma populagdo de mais de 120.000 (cento
e vinte mil) habitantes e de até 160.000 (cento sessenta mil) habitantes;

g) 21 (vinte e um) Vereadores, para uma populagéo de mais de 160.000
(cento e sessenta mil) habitantes e de até 300.000 (trezentos mil) habitantes;

h) 23 (vinte e trés) Vereadores, para uma populagdo de mais de 300.000
(trezentos mil) habitantes e de até 450.000 (quatrocentos e cinquenta mil) habitantes;

i) 25 (vinte e cinco) Vereadores, para uma populagdo de mais de 450.000
(quatrocentos e cinquenta mil) habitantes e de até 600.000 (seiscentos mil) habitantes;

j) 27 (vinte e sete) Vereadores, para uma populagéo de mais de 600.000
(seiscentos mil) habitantes e de até 750.000 (setecentos cinquenta mil) habitantes;

k) 29 (vinte e nove) Vereadores, para uma populagdo de mais de 750.000
(setecentos e cinquenta mil) habitantes e de até 900.000 (novecentos mil) habitantes;

1) 31 (trinta e um) Vereadores, para uma populagédo de mais de 900.000
(novecentos mil) habitantes e de até 1.050.000 (um milhdo e cinquenta mil) habitantes;

m) 33 (trinta e trés) Vereadores, para uma populagao de mais de 1.050.000
(um milh&o e cinquenta mil) habitantes e de até 1.200.000 (um milhdo e duzentos mil)
habitantes;

n) 35 (trinta e cinco) Vereadores, para uma populagao de mais de 1.200.000
(um milh&o e duzentos mil) habitantes e de até 1.350.000 (um milh&o e trezentos e
cinquenta mil) habitantes;
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0) 37 (trinta e sete) Vereadores, para uma populagdo de 1.350.000 (um
milhdo e trezentos e cinquenta mil) habitantes e de até 1.500.000 (um milhdo e
quinhentos mil) habitantes;

p) 39 (trinta e nove) Vereadores, para uma populagao de mais de 1.500.000
(um milhdo e quinhentos mil) habitantes e de até 1.800.000 (um milh&o e oitocentos mil)
habitantes;

q) 41 (quarenta e um) Vereadores, para uma populagdo de mais de
1.800.000 (um milhdo e oitocentos mil) habitantes e de até 2.400.000 (dois milhdes e
quatrocentos mil) habitantes;

r) 43 (quarenta e trés) Vereadores, para uma populagdo de mais de
2.400.000 (dois milhdes e quatrocentos mil) habitantes e de até 3.000.000 (trés
milhes) de habitantes;

s) 45 (quarenta e cinco) Vereadores, para uma populagdo de mais de
3.000.000 (trés milhdes) de habitantes e de até 4.000.000 (quatro milhdes) de
habitantes;

t) 47 (quarenta e sete) Vereadores, para uma populagdo de mais de
4.000.000 (quatro milhdes) de habitantes e de até 5.000.000 (cinco milhdes) de
habitantes;

u) 49 (quarenta e nove) Vereadores, para uma populagdo de mais de
5.000.000 (cinco milhdes) de habitantes e de até 6.000.000 (seis milhdes) de
habitantes;

v) 51 (cinquenta e um) Vereadores, para uma populagdo de mais de
6.000.000 (seis milhdes) de habitantes e de até 7.000.000 (sete milhdes) de habitantes;

w) 53 (cinquenta e trés) Vereadores, para uma populagdo de mais de
7.000.000 (sete milhdes) de habitantes e de até 8.000.000 (oito milhdes) de habitantes;
e

X) 55 (cinquenta e cinco) Vereadores, para uma populagdo de mais de
8.000.000 (oito milhdes) de habitantes;

§ 1° O numero de habitantes que se reportam os incisos constantes do caput
deste artigo, sera demonstrado por meio de certiddo passada pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE.

§ 2° Ficando demonstrada perante o Poder Legislativo a populagdo do
Municipio na forma estabelecida no Paragrafo Anterior, serd automaticamente
acrescido o nimero de Vereadores conforme as disposigdes constantes do caput deste
artigo, devendo o Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal oficiar ao Tribunal
Regional Eleitoral e ao Juizo da 512 Zona Eleitoral para fins de direito.

Art. 9° O total de despesa do Poder Legislativo, incluidos os subsidios e
excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar os percentuais, relativos ao
somatorio da Receita Tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 € nos
arts. 158 e 159 da Constituicdo Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior.

§ 1° A Cémara Municipal ndo gastara mais de setenta por cento de sua
receita com folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores.

§ 2° Constitui crime de responsabilidade do Prefeito Municipal:

|- efetuar repasse que supere os limites definidos neste artigo;

II-ndo enviar o repasse até o dia vinte de cada més; ou

1l - envia-loa menor em relagéo a proporcéo fixada na Lei Orgamentaria.

§ 3° Constitui crime de responsabilidade do Presidente da Camara Municipal
odesrespeito ao § 1°deste artigo.

Art. 10. O subsidio dos Vereadores seré fixado pela Camara Municipal em
cada legislatura para a subsequente, observado o que dispde o art. 29 da Constituigdo
Federal e o critério estabelecido nesta Lei Organica.

SECAOII ,
DASESSAO EXTRAORDINARIA

Art. 11. As Sessdes Extraordinarias da Camara serdo realizadas no curso da
Sesséo legislativa anual, ou fora dela, em qualquer dia e hora da semana, incluindo
sabados, domingos e feriados.

§ 1° Aconvocagéo extraordinaria da Camara Municipal dar-se-a:

|- pelo seu presidente, atendendo deliberagéo da Mesa, por requerimento da
maioria absoluta dos vereadores ou por Lideres Partidarios, sempre que necessaria
suarealizagdo e em caso de urgéncia ou interesse publico relevante;

I1- pelo Prefeito Municipal, quando houver necessidade justificada;

§ 2° Durante a sessdo legislativa extraordinaria, a Camara deliberara
exclusivamente sobre a matéria para a qual foi convocada.

§ 3° Os Vereadores serdo convocados para as sessoes extraordinarias pelo
Presidente da Cémara em sessdo ou fora dela, mediante, neste ultimo caso,
comunicagdo pessoal e escrita, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas.

§ 4° Para as sessdes extraordinarias sera vedado o pagamento de parcela
indenizatoria.

SEGCAOIIl
DAS SESSOES SOLENES

Art. 12. Deliberando a Camara, seja por requerimento da Mesa Diretora ou
qualquer Vereador, havera a realizagdo de Sessdo Solene, para comemoragédo de
eventos importantes ou homenagens publicas a todos aqueles que tenham se

destacado ou prestado relevantes servigos a comunidade Sao-Gongalense.

§ 1° Nas Sessdes Solenes, faréo uso da palavra somente o Vereador autor
da proposicéo, os Vereadores indicados pelos Lideres Partidarios e homenageado,
casoqueira.

§ 2°A obrigatoriedade da presenga em Plenario se da apenas da Mesa
Diretora e do VereadorAutor.

SECAOIV
DASESSAO ESPECIAL

Art. 13. A instalagéo da Camara, no inicio da legislatura, é realizada em
sessao especial, no dia primeiro de janeiro do ano seguinte ao da realizagao da eleigao,
quando se ddo a posse de seus membros, a eleicdo da Mesa Diretora e tomadas de
compromisso e posse do Prefeito e do Vice-Prefeito, bem como para o julgamento de
Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito.

§ 1° Na sess@o a que se refere este artigo séo tomadas as declaragdes de
bens do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores.

§ 2° A Sessao Especial realizar-se-a com no minimo a presenga da maioria
absoluta dos Membros da Camara.

SECAOV.
DASESSAO SECRETA

Art. 14. A Camara Municipal realizara Sess6es Secretas por deliberagéo
tomada pela maioria de 2/3 (dois tergos) de seus membros, quando ocorrer motivo
relevante de preservagéo do decoro parlamentar.

§ 1° Deliberada a realizagdo da Sessdo Secreta, o Presidente da Camara
determinara a retirada do recinto de todos os assistentes, assim como dos funcionarios
e dos representantes da imprensa, sendo interrompida a transmiss&o dos trabalhos,
quando for o caso.

§ 2° A ata da Sessao Secreta sera lavrada pelo Segundo Secretério, lida e
aprovada na mesma Sessao, apos sera arquivada com rétulo, datada e rubricada pela
Mesa Diretora.

§ 3° A ata depois de lacrada, somente podera ser reaberta, para exame, em
Sessao Secreta, sob pena de responsabilidade civil e criminal.

SEGAOVI _ ,
DAS SESSOES ORDINARIAS

Art. 15.ACamara Municipal reunir-se-a em recinto proprio, ordinariamente de
1° (primeiro) de fevereiro até 20 (vinte) de dezembro. Transferidas para o dia Util
imediato as sessdes quando esses dias recairem em sabados, domingos ou feriados.

Art. 16.A hora do inicio da Sessdo os membros da Mesa Diretora e os
Vereadores ocupardo seus lugares e por determinacdo do Presidente da Mesa
Diretora, o Primeiro Secretario faré a chamada dos Vereadores.

Paragrafo Unico. Verificada a presenca de 1/3 (um tergo) dos membros da
Cémara, o Presidente da Mesa Diretora abrira a Sessao, caso contrario aguardara
durante 20 (vinte) minutos, deduzindo o retardamento do prazo destinado ao
expediente. Se persistir a falta de nimero, o Presidente da Mesa Diretora declarara que
ndo havera Sessdo, mandando lavrar no fim a ata da Ultima Sesséo, termo de
ocorréncia, constando os nomes dos Vereadores ausentes, a ordem e os oradores
inscritos ficardo transferidos para a Sessao seguinte.

Art. 17. As sessdes ordinarias com duragdo de trés horas poderdo ser
realizadas de segunda-feira a sexta-feira, conforme convocagdo do Presidente da
Mesa Diretora, que o fara ao final de cada Sess&o ordinaria para a Sessao posterior.

Paragrafo Unico. Havendo necessidade, a Mesa Diretora podera prorrogar a
Sessao por até igual periodo.

Art. 18.As Sessao ordinarias compdem- se de quatro partes:

|-Pequeno Expediente;

II- Grande Expediente;

Il - Ordem do dia;

IV - Explicagdes pessoais;

V - Horério de Liderangas.

SECAOVII

DAPOSSE

Art. 19. A Camara Municipal instalar-se-a4 em Reunido Especial, no dia 1° de
janeiro de cada legislatura, independentemente do niimero de vereadores, quando
sera presidida pelo Vereador Diplomado mais idoso, procedendo-se, de imediato, a
eleicdo da Mesa Diretora, observadas as disposices do Regimento Interno.

§ 1° Os Vereadores, munidos dos respectivos diplomas, tomarao posse na
reunido de instalagéo, cujo termo e demais trabalhos seréo lavrados pelo Secretario ad
hoc, em livro préprio, em ata a ser assinada por todos os empossados e pelos demais
presentes que assim o desejarem.

§ 2°No ato da posse, o Presidente proferira, em voz alta e pausadamente, o
seguinte compromisso, que sera repetido, também em voz alta por todos os
vereadores a serem empossados:

) Oficial

Sao Gongalo do Amarante/RN
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“Prometo exercer, com dedicagéo e lealdade o meu mandato, respeitando a
Constituido Federal, a Constituicdo do Estado, a Lei Organica do Municipio e as
demais leis, desempenhar com lealdade 0 mandado que me foi outorgado, defendendo
osinteresses do municipio e 0 bem-estar de meu povo".

§ 3° Em seguida, o Primeiro Secretario ad hoc pronunciara “Assim o
prometo”, e posteriormente fard a chamada dos demais Vereadores, em ordem
alfabética, e cada um destes, de pé e com o brago direito estendido, declararam em voz
alta: “Assim o prometo”.

§ 4° O Presidente declarara, entdo, empossados os Vereadores presentes
que confirmarem o compromisso, proferindo em voz alta: “Declaro empossados 0s
vereadores que prestaram o compromisso”.

§ 5° No ato da posse os Vereadores deverdo desincompatibilizar-se. Na
mesma ocasido deverdo fazer declaragdo publica de seus bens, devendo ser renovada
anualmente no prazo de até quinze dias apés a data limite fixada pela Secretaria da
Receita Federal do Ministério da Fazenda para a apresentagéo da Declaragdo de
Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica, inclusive ao término do mandato, a
qual sera transcrita em livro préprio, ou qualquer meio impresso, filmado, eletronico
e/ou digital, constando de ata 0 seu resumo.

§ 6° Ato continuo, o Presidente dara inicio ao processo de eleicdo da Mesa
Diretora, que somente acontecera se presente a maioria absoluta dos membros da
Cémara, no qual s6 poderdo votar e ser votados os vereadores que tiverem sido
regularmente empossados. Sera declarado eleito aquele que obtiver a maioria simples
dos votos.

§ 7°Findo o processo de elei¢do da Mesa Diretora, o Presidente proclamara
oseu resultado e empossara os eleitos pela composicéo mais votada.

§ 8° Havendo numero insuficiente de vereadores para eleicédo da Mesa, ou
ainda, havendo recusa do Presidente eleito em dar posse ao Prefeito e Vice-Prefeito, o
Presidente da Reunido Especial o faraimediatamente.

§ 9° Ato subsequente, se presentes, serdo introduzidos ao Plenario,
tomando assento, o Prefeito, o Vice-Prefeito e as autoridades convidadas.

§ 10. O Prefeito e o Vice-Prefeito prestaréo o seguinte juramento: “Prometo
exercer, com dedicacdo e lealdade 0 meu mandato, respeitando a Constituicdo
Federal, a Constituicdo do Estado, a Lei Organica do Municipio e as demais leis,
desempenhar com lealdade o mandado que me foi outorgado, defendendo os
interesses do Municipio e 0 bem-estar de meu povo".

§ 11. Se ausente o Prefeito ou o Vice-Prefeito, sera tomado o juramento
apenas daquele que compareceu.

§ 12. O Presidente declarard empossados os que proferirem juramento e
Ihes daréa a palavra para seu pronunciamento.

§ 13. O Vereador empossado posteriormente prestara o compromisso em
sessao e junto a Mesa, exceto durante o periodo de recesso da Camara Municipal,
quando o fara perante o Presidente.

§ 14. O Vereador que ndo tomar posse na reunido de instalagéo devera fazé-
lo dentro do prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da posse, sob pena de perda
do mandato, salvo motivo justo e aceito pela maioria da edilidade, e prestara
compromisso individualmente.

§ 15. Tendo prestado o compromisso uma vez, o suplente de Vereador é
dispensado de fazé-lo em convocagdes subsequentes, bem como o Vereador, ao
reassumir o lugar, apenas comunicando ao Presidente a sua volta ao exercicio do
mandato.

§ 16. N&o se considera investido no mandato de vereador quem deixar de
prestar o compromisso nos estritos termos regimentais.

§ 17. O Presidente fara publicar, no dia seguinte, a relagéo de vereadores
investidos no mandato, organizado de acordo com os critérios fixados neste artigo, a
qual, com as modificagdes posteriores, servira para o registro do comparecimento e
verificagdo do quérum necessério a abertura da sesséo, bem como as votagdes
nominais e por escrutinio secreto.

§ 18.Arecusa do vereador eleito a tomar posse importa em rendincia tacita do
mandato, devendo o Presidente, apos o decurso de prazo estipulado no § 11 deste
artigo, declarar extinto o mandato e convocar o respectivo suplente.

§ 19. Arecusa do Prefeito e/ou Vice-Prefeito eleito a tomar posse importa em
rendincia tacita do mandato, declarando-se a vacancia do cargo.

§ 20. Em caso de recusa do Prefeito e do Vice-Prefeito, o Presidente da
Cémara devera assumir o cargo de Prefeito, até a posse dos novos mandatarios do
Poder Executivo.

§ 21. Ato continuo, o Presidente concedera a palavra aos Vereadores que a
tiverem solicitado previamente ao chefe do cerimonial, facultando a mesma ao Prefeito
e ao Vice-Prefeito por 15 (quinze) minutos se empossados, ap6s dara por encerrada a
solenidade.

SEGAOVIII

DO FUNCIONAMENTO DACAMARAE REUNIOES

Art. 20. As reunides marcadas durante os periodos compreendidos entre 1°
de fevereiro até 20 (vinte) de dezembro deste artigo serdo, em regra, transferidas para
o primeiro dia Util subsequente, quando cairem em sabados, domingos e feriados.

§ 2° As sessdes legislativas ndo serdo interrompidas sem a aprovagéo da Lei
de Diretrizes Orgamentaria e do Orgamento Anual.

§ 3° As sessdes da Camara deverdo ser realizadas em recinto destinado ao
seu funcionamento, considerando-se nulas as sessdes da Camara Municipal realizada

fora de sua sede, salvo por comprovada necessidade ou por aprovagao da maioria dos
Vereadores quanto a Camara ltinerante.

§ 4° Constatada a impossibilidade de acesso ao recinto da Camara ou outra
causa que impega a sua utilizagao, as sessdes poderao ser realizadas em outro local,
mediante proposta da Mesa Diretora, aprovada por maioria de dois tercos dos
membros da Camara Municipal.

§ 5° As sessdes solenes poderao ser realizadas fora do recinto da Camara,
desde que sejam obedecidos os termos do paragrafo anterior.

Art. 21. As sessdes da Camara séo publicas, dividindo-se em ordinérias,
extraordinarias, solenes e especiais, conforme dispuser o Regimento Interno,
devendo, salvo deliberagdo em contrario de dois tercos de seus membros ou
impedimento incontornavel, ser realizadas em sua sede.

§ 1° As sessbes sO poderdo ser abertas pelo Presidente da Cémara
Municipal, por outro membro da mesa ou, na auséncia destes, pelo Vereador mais
idoso, com a presenca minima de um tergo dos seus membros.

§ 2° Considerar-se-a presente a sessao o Vereador que assinar o livro de
presencga até o inicio da Ordem do Dia, participar dos trabalhos do plenario e das
votagoes.

Art. 22. A Mesa Diretora tem a fungao de dirigir e executar os trabalhos
legislativos e administrativos da Camara Municipal e seus membros tem mandato de
02 (dois) anos, sendo vedada a recondugdo para 0 mesmo cargo, na mesma
Legislatura.

§ 1° Amesa diretora € o 6rgao condutor de todos os trabalhos legislativos e
administrativos da Camara Municipal.

§ 2° A Mesa da Cémara é composta pelo Presidente, Primeiro e Segundo
Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Secretério, os quais nos impedimentos ou
auséncias serdo substituidos sucessivamente, atendida a ordem de hierarquia dos
cargos.

§ 3°Requerendo um Vereador licenga a qualquer titulo, por prazo nao inferior
a 30 (trinta) dias, a Mesa da Camara convocara o Suplente imediato.

§ 4° Aeleigdo da Mesa Diretora para a segunda metade da legislatura é feita
até o dia 15 de dezembro do segundo periodo legislativo, podendo ser antecipada
através de requerimento, ocorrendo a posse dos eleitos no primeiro dia do ano
seguinte.

Art. 23. A Camara tem comissdes permanentes e especiais, na forma do
regimento interno.

§ 1°As comissdes parlamentares de inquérito serdo criadas por prazo certo,
para apuragao de fato determinado de um tergo dos seus membros.

§ 2° As comissdes parlamentares de inquérito apresentam poderes de
investigagéo proprios de autoridade judicial, além de outros previstos em regimento, os
quais devem ser exercidos fundamentalmente, sendo as conclusbes que tiver
aprovado, encaminhadas ao Ministério Publico, para que promova a responsabilidade
civil ou criminal dos infratores.

Art. 24. O mandato da Mesa sera de dois anos, proibida a recondugéo de
qualquer de seus membros para 0 mesmo cargo na eleicdo imediatamente
subsequente dentro damesma Legislatura.

§ 1° Na constituicdo da Mesa ¢é assegurada, tanto quanto possivel, a
representacdo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que participam
daCasa.

§ 2° Na auséncia dos membros da Mesa, assumira a Presidéncia o Vereador
mais idoso, entre os presentes.

§ 3° Qualquer componente da Mesa podera ser destituido, pelo voto de dois
tercos dos membros da Camara, quando faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho
de suas atribuicdes regimentais, elegendo-se outro Vereador para completar o
mandato.

§ 4° Vagando-se qualquer cargo da Mesa, sera realizada eleicéo para seu
preenchimento no expediente da primeira Sesséo subsequente a verificagéo da vaga.

§ 5° Em caso de rendincia ou destituicdo total da Mesa, proceder-se-a a nova
eleigdo para se completar o periodo do mandato, na Sesséo imediata aquela em que
ocorreu a rendincia ou destituicdo, sob a Presidéncia do Primeiro Vice-presidente na
falta deste, pelo Segundo Vice-Presidente; se estes também forem renunciantes ou
destituidos, pela presidéncia do Vereador mais antigo dentre os presentes, que néo
seja um dos renunciantes ou destituidos, o qual ficara, investido na plenitude das
fungdes, desde o ato da extingdo ou perda do mandato, até a posse da nova Mesa.

§ 6° Em caso de renuncia total da Mesa, o oficio respectivo sera levado ao
conhecimento do Plenario pelo Vereador mais antigo dentre os presentes, exercendo o
mesmo as fungdes de Presidente, nos termos do paragrafo anterior deste artigo.

§ 7° Sendo a vacancia por licenciamento, a alteragdo nos cargos da Mesa
Diretora perdurara tdo somente enquanto encontrar-se licenciado o Vereador, devendo
0 mesmo retornar ao seu cargo de origem apds o término da licenga, cessando no
mesmo ato as atribui¢des do eleito nos moldes do caput deste artigo.

Art. 25. ACémara tera Comissdes Permanentes e Especiais, na forma e com
as atribuigdes previstas no Regimento Interno.

Paragrafo Unico. Na formagao das comissées assegurar-se-a, tanto quanto
possivel, a representacéo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que
participem da Camara, respeitadas as disposi¢des regimentais.

SECAOIX .
DASATRIBUIGOES DACAMARAMUNICIPAL
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Art. 26. A Camara Municipal, observado o disposto nesta Lei Organica,
compete exclusivamente elaborar seu Regimento Interno, dispondo sobre sua
organizagao, instalagdo, funcionamento, politica, provimento de cargos de seus
servigos, criagdo, transformacéo e extingdo destes, assim como suas respectivas
funcdes, inclusive a fixagéo do efetivo e da remuneragéo observados os parametros
estabelecidos na Lei de Diretrizes Orgamentérias e, especialmente, sobre:

|- posse de seus membros;

I1- eleicdo da Mesa, sua composigao e suas atribuices;

III-nimero de reunides mensais;

IV - comissoes:

V- sessdes;

VI-deliberagdes;

VII-todo e qualquer assunto de sua administragéo interna.

VIII - convocar o Prefeito, os Secretarios Municipais e dirigentes de érgaos
das administragdes direta e indireta, para prestar informagées em plenario ou em
comiss&o permanente ou de inquérito, sobre matéria da sua competéncia;

IX - fixar as remuneragdes dos Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito, ao
final de cada legislatura, para vigorar na seguinte;

X - decidir sobre a perda de mandato de Vereador pelo voto secreto de dois
tercos, pelo menos, dos membros da Camara, nas hipoteses previstas na lei e
Regimento Interno da Casa Legislativa;

XI-apreciar o relatério sobre a execugao do Plano de Governo;

XII-julgar as contas de sua Mesa Diretora;

XIII - proceder a tomada de contas das autoridades referidas nos incisos
anteriores, quando néo apresentadas no prazo de sessenta dias da abertura da sessao
legislativa;

XIV - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem da sua
competéncia;

XV - exercer, com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, as fiscalizagdes
contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial do Municipio;

XVI - emendar a Lei Organica, promulgar as alteragdes, bem como, fazé-lo
com relagdo a projetos sobre os quais silencie o Prefeito Municipal e expedir decretos
legislativos e resolugdes;

XVII - autorizar referendo e convocar plebiscito, estabelecendo seu objeto e
dispondo sobre suarealizagao;

XVIII - propor a abertura de crédito suplementares e especiais nas
consignacdes orcamentarias da Camara;

XIX - deliberar sobre obtengéo e concesséo de empréstimos e operagdes de
crédito, bem como a forma e os meios de pagamento;

XXI - contratar, naforma da lei, por tempo determinado, e para matéria de sua
competéncia exclusiva, a prestacéo de servigo indispensavel e emergencial.

Paragrafo Unico. As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito Municipal,
o0 qual devera solicitar a delegacdo perante a Camara Municipal, ndo podendo versar
sobre matéria reservada a lei complementar, planos plurianuais, diretrizes
orgamentarias e orgamentos, devendo o ato de delegacéo especificar o contetido da
matéria delegada e os termos do seu exercicio.

Art. 27. Ao Presidente da Mesa compete, além das atribui¢des regimentais,
representar a Camara em juizo ou fora dele.

Art. 28. Compete, privativamente, a Camara Municipal exercer as seguintes
atribuicdes, dentre outras:

|- eleger sua Mesa, bem como destitui-la na forma regimental;

II- organizar os seus servigos administrativos e prover os cargos respectivos;

Il - propor a criagdo, alteragcdo ou extingdo dos cargos, dos servigos
administrativos internos e a fixagdo dos respectivos vencimentos;

IV -dar posse aos Vereadores, ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, tomando-lhes o
COMPromisso;

\/ - receber rentncia de mandato de Vereador, do Prefeito e do Vice-Prefeito
e afasta-los definitivamente do cargo;

VI - conceder licenga aos Vereadores, ao Prefeito e ao Vice-Prefeito para
afastamento do cargo;

VIl - autorizar o afastamento do Prefeito e Vice-Prefeito quando sua auséncia
excederaquinze dias;

VIII - solicitar, fixando prazo quando for o caso ao Prefeito, Secretarios
Municipais e dirigentes de érgdos da administragéo indireta, informagdes sobre
assuntos de interesse da administragéo;

IX - deliberar, mediante resolugéo, sobre assuntos da sua economia interna
€, nos demais casos de sua competéncia privativa, por meio de decreto legislativo;

X - conceder titulo de cidaddo honorifico ou qualquer outra honraria ou
homenagem a pessoas que reconhecidamente tenham prestado relevantes servicos
ao Municipio ao Estado ou a Nag&o, ou que nestes tiver se destacado pela atuagdo
exemplar na vida publica e particular, mediante decreto legislativo, aprovado pelo voto
de, nominimo, dois tercos de seus membros;

XI-julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, nos casos previstos em
lei;

XII - tomar e julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer do
Tribunal de Contas do Estado, no prazo méximo de cento e vinte (120) dias de seu
recebimento, observados os seguintes preceitos:

a) o parecer somente podera ser rejeitado por deciséo de dois tergos dos
membros da Camara;

b) decorrido o prazo de cento e vinte (120) dias, sem deliberagdo pela
Cémara, as contas serdo consideradas aprovadas ou rejeitadas, de acordo com a
conclusao do Parecer do Tribunal de Contas;

c) rejeitadas as contas, serdo imediatamente remetidas ao Ministério
Publico, para os devidos fins.

XIII -decretar a perda do mandato do Prefeito e dos Vereadores, nos casos
indicados na Constituigao Federal, nesta Lei Organica e na legislagao federal aplicavel;

XIV - autorizar a realizagao de empréstimos, operagéo ou acordo externo de
qualquer natureza, de interesse do Municipio;

XV - proceder a tomada de contas do Prefeito, através de comisséo especial,
quando n&o apresentadas & Camara dentro de sessenta (60) dias apos a abertura da
sessao legislativa;

XVI-autorizar ou aprovar convénios, acordos ou contratos que resultem para
omunicipio encargos ndo previstos na lei orcamentéria;

XVII - mudar, temporariamente, sua sede, nos casos previstos nesta Lei
Organica;

XVIII-deliberar sobre o adiamento e a suspenséo de suas reunides;

XIX - solicitar através de seu Presidente, por decisdo da maioria absoluta da
Cémara, a intervengao do Estado no Municipio, nos casos admitidos pela Constituigéo
Federal e pela Constituigéo Estadual;

XX - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os da
Administracéo Indireta;

XXI-emitir parecer nos Projetos de Loteamento;

XXII - fixar, observando o que dispde a Constituicdo Federal, a legislagdo
pertinente a esta Lei Organica e o Regimento Interno da Camara Municipal, os
subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, sobre as quais incidirdo imposto
sobre a renda e proventos de qualquer natureza, devendo esta fixagao ser feita antes
da eleicdo do novo Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores.

Paréagrafo unico. O disposto nos incisos Xl e XV acontecerdo apenas por lei
especifica.

Art.29. Compete a Camara, com a sangao do Prefeito, legislar sobre todas as
matérias de competéncia do Municipio, especialmente sobre:

|- sistema tributario, arrecadagéo e aplicagéo de rendas;

Il - votar plano plurianual, diretrizes orgamentarias, orgamento anual,
operagdes de crédito (suplementares e especiais) e divida publica;

Il - autorizagéo concessédo de isengdes e anistias fiscais e remisséo de
dividas e critérios tributérios, observadas as imposi¢des da Legislagéo Fiscal;

IV - criagdo, transformacgdo e extingdo de cargos, empregos e fungdes
publicas, inclusive a fixagao de seu efetivo e dos vencimentos e vantagens;

V - matéria financeira e orgamentaria;

VI - criagéo, estruturacdo e atribuicdes das Secretarias Municipais e 6rgaos
das administraces direta e indireta do Municipio;

VIl - plano diretor de uso do solo, compreendendo zoneamento urbano,
regulamentagdo do parcelamento do solo, normas edificiais e de preservacéo de
patriménio histdrico e cultural e de protecéo ao meio ambiente;

VIII - criacéo, organizagao e supresséo de Distritos;

IX - fixagao e modificagéo do efetivo da Guarda Municipal;

X-autorizar consorcios com outros municipios;

XI-delimitar o perimetro urbano;

XlI - autorizar a concessao de auxilios e subvengdes;

XIII - aprovar os atos de permissao de servigos publicos, inclusive o de taxis,
moto-taxi e outros veiculos de transporte individual de passageiros;

XIV - uso, doag&o ou alienacédo dos bens publicos.

XV -autorizar a concessao do direito real de uso de bens municipais;

XVI-autorizar a concessao administrativa de uso de bens municipais;

XVII-autorizar a alienagao de bens imdveis;

XVIII - autorizar a aquisicao de bens imoveis, salvo quando se tratar de
doag&o sem encargo, ndo se considerando como tal a simples destinagao especifica
dobem;

XIX - autorizar a alteragdo da denominagdo de prédios préprios, vias e
logradouros publicos até o limite de 10 (dez) proposituras por ano a cada vereador;

XX - dar denominagéo a prédios proprios, vias e logradouros pUblicos até o
limite de 10 (dez) proposituras por ano a cada vereador.

SECAOX
DAMESADACAMARA

Art. 30. AMesa, dentre outras atribuigdes, compete:

| - tomar todas as medidas necessérias a regularidade dos trabalhos
legislativos;

Il - propor projetos que criem, alterem ou extingam cargos dos servigos da
Céamara e fixem os respectivos vencimentos;

Il - apresentar projetos de lei, dispondo sobre abertura de créditos
suplementares ou especiais, através do aproveitamento total ou parcial das
consignagdes or¢amentarias da Camara;

IV - promulgar a Lei Organica e suas emendas;

V/ - representar, junto ao Executivo, sobre necessidades de economia
interna;

VI - contratar, na forma da lei, por tempo determinado, para atender a
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necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

VII - nomear, promover, comissionar, conceder gratificagdes, licengas, por
em disponibilidade, exonerar, demitir, aposentar e punir funcionarios ou servidores da
Camara Municipal, nos termos da lei.

VIII - devolver a Tesouraria da Prefeitura o saldo de caixa existente na
Cémara aofinal do exercicio;

IX - enviar ao Prefeito, até o vigésimo dia ap6s o final de cada bimestre,
relatério resumido da execugdo orgamentéria, nos termos estipulados por lei
complementar federal;

X - emitir apds trinta dias do final de cada quadrimestre Relatério de Gestéo
Fiscal nos termos estipulados por lei complementar federal.

SECAOXI .
DO PRESIDENTE DACAMARA

Art. 31. Dentre outras atribuicdes, compete ao Presidente da Camara:

|- representar a Camara em Juizo ou fora dele;

II - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da
Cémara;

Il - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - promulgar as resolugdes e decretos legislativos;

V- promulgar as leis com sang&o tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo
Plenario, desde que ndo aceita esta decisdo, em tempo habil, pelo Prefeito;

VI - fazer publicar os atos da Mesa, as resolugdes, decretos legislativos e as
leis que vier a promulgar;

VII - requisitar o numerario destinado as despesas da Camara e aplicar as
disponibilidades financeiras no mercado de capitais;

VIII - representar por decisdo da Camara sobre a inconstitucionalidade de lei
ou ato municipal;

IX - manter a ordem no recinto da Cémara, podendo solicitar a forca
necessaria para esse fim;

X - declarar extinto o mandato do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, nos
casos previstos em ei.

SEGAOXII
DOS VEREADORES

Art. 32. Os Vereadores s&o inviolaveis pelas opinides, palavras e votos no
exercicio do mandato e na circunscri¢ao do Municipio.

§ 1° A Mesa da Camara prestara assisténcia juridica aos Vereadores em
qualquer caso de agéo policial.

§ 2° O 6nus processual de assisténcia juridica ao Vereador, nos casos de
quebra de inviolabilidade, cabe a Camara Municipal.

Art. 33. Ao Vereador é vedado:

|- desde a expedicéo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas autarquias,
fundagdes, empresas publicas, sociedade de economia mista ou com suas empresas
concessionarias de servigo publico, salvo quando o contrato obedecer a clausulas
uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive os de
que sejam demissiveis ad nutum, nas entidades da alinea anterior, ressalvadas
mediante aprovagdo em concurso publico e observados os dispostos desta Lei
Orgénica;

II-desde aposse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica integrante da Administragdo Publica
Municipal, ou nela exercer fungao remunerada;

b) ocupar cargo, fungéo ou emprego na Administragao Direta ou Indireta do
Municipio, de que seja exoneravel ad-nutum, salvo o cargo de Secretario Municipal,
desde que se licencie do exercicio do mandato;

¢) ingressar em juizo contra o Municipio ou contra qualquer 6rgao do Poder
Publico Municipal, salvo em caso de interesse publico ou resguardo de seu mandato;

d) sertitular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 34. Perdera o mandato de Vereador, aquele:

|- que infringir qualquer das proibi¢des do artigo anterior;

I1- cujo procedimento atente contra o decoro parlamentar ou que pratique ato
lesivo ao patriménio publico;

Il - que deixe de comparecer, salvo licenga, miss&o ou doenga comprovada,
aterca parte das sessoes ordinarias da Camara, de um periodo legislativo;

IV - que ndo fixar residéncia no Municipio, ou que ndo exerga nenhuma
atividade no Municipio.

V - que utilizar-se do mandato para a préatica de atos de corrupgéo ou de
improbidade administrativa;

VI - ocorrer falecimento, rentincia por escrito, cassagao dos direitos politicos
ou condenagéo por crime funcional ou eleitoral, com trénsito em julgado da respectiva
sentenga;

VIl - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, dentro do

prazo estabelecido emlei;

VIII - incidir nos impedimentos para o exercicio do mandato, estabelecidos
em lei e ndo se desincompatibilizar até a posse, €, nos casos supervenientes, no prazo
fixado emlei ou pela Camara.

§ 1° E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no
Regimento Interno, o abuso das prerrogativas ou a percepcéo de vantagens indevidas.

§ 2° A decisdo sobre a perda do mandato, precedida sempre de ampla
defesa, sera tomada por maioria absoluta dos membros da Camara, em votagéo
secreta, de oficio ou mediante representacéo, nos casos dos incisos |, Il e IV, por
iniciativas da Mesa, de partido politico ou de eleitor do Municipio.

§ 3° Ocorrido e comprovado o ato ou fato extintivo, o Presidente da Camara,
na primeira sessdo, comunicara o Plenario e fara constar da ata a declaragéo da
extingdo do mandato e convocard, imediatamente, o respectivo suplente;

§ 4° Se o Presidente da Camara omitir-se nas providéncias do paragrafo
anterior, o suplente do Vereador ou o Prefeito Municipal podera requerer declaragéo de
extingdo do mandato por via judicial e se procedente o juiz condenara o Presidente
omisso nas custas do processo e honorérios de advogado, que fixara de plano,
importando a decis&o judicial na destituicdo automatica do cargo da mesa e no
impedimento para nova investidura durante toda a legislatura;

§ 5°Arenlincia de Vereador submetido a processo que vise ou possa levar a
perda do mandato, tera seus efeitos suspensos até as deliberacdes finais deste.

§ 6° A Camara Municipal instituira o Cédigo de Ftica dos Vereadores e
dispora sobre o procedimento a ser obedecido nos processos de perda de mandato de
vereadores.

§ 7° Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, far-se-a eleicdo para
preenché-la, se faltarem mais de quinze meses para o término do mandato.

Art. 35. O Vereador pode licenciar-se nos termos e condigdes estabelecidas
no Regimento Interno.

Art. 36. Nao perde o mandato, podendo licenciar-se o Vereador:

|- por moléstia devidamente comprovada ou em licenga-gestante;

II - licenciado por motivo de doenga ou para tratar, sem remuneragéo, de
interesse particular, desde que, no Ultimo caso, néo ultrapasse cento e vinte dias por
sessao legislativa.

Il - investido no cargo de Secretario do Municipio ou do Estado, Ministro ou
funcdo equivalente, considera-se automaticamente licenciado, podendo optar pela
remuneragédo do mandato.

IV - para desempenhar missdes temporérias, de carater comprovadamente
cultural e de relevante interesse do Municipio.

§ 1° Para fins de remuneragdo considerar-se-a como em exercicio 0
Vereador licenciado nos termos dos incisos | e V.

§ 2° Nao perdera o mandato, considerando-se automaticamente licenciado,
o0 Vereador investido no cargo de Secretério Municipal.

§3° A licenga-gestante sera concedida segundo os mesmos critérios e
condigdes estabelecidos para a funciondria e/ou servidora publica municipal.

§ 4° Na hipétese do § 2°, o Vereador licenciado somente podera optar pela
remuneracéo do mandato se o cargo que ocupar também for remunerado.

Art. 37. No caso de vaga ou de licenga de Vereador, o Presidente convocara
imediatamente o suplente.

§ 1° O suplente convocado devera tomar posse, dentro do prazo de quinze
dias, salvo motivo justo aceito pela Camara.

§ 2° Em caso de vaga, ndo havendo suplente, o Presidente comunicara o
fato, dentro de 48 horas, diretamente ao Tribunal Regional Eleitoral, fazendo-se nova
eleicéo, se faltarem mais de quinze (15) meses para o término do mandato.

§ 3° Enquanto a vaga néo for preenchida, calcular-se-a o quérum em fungao
dos Vereadores remanescentes.

SECAOXII
DOS SUBSIDIOS DO VEREADOR

Art. 38. Os subsidios dos Vereadores e do Presidente da Camara seréo
fixados pela Camara Municipal em cada legislatura para a subsequente, até trinta dias
antes das eleigdes, observando quanto ao subsidio dos Deputados Estaduais.

§1°. O percentual do subsidio do Presidente da Camara sera igual ao do
Presidente do Poder Legislativo Estadual, equiparando e obedecendo aos limites
impostos pela Constituicdo Federal e pela Lei Complementar 101, de 4 de maio de
2000.

§ 2°. Na auséncia de fixagdo implicara a prorrogagdo automatica do ato
normativo da fixagdo anterior, ressalvado o direito de atualizagdo monetéria por indice
oficial.

SECAOXIII
DO PROCESSOLEGISLATIVO

Art. 39. O processo legislativo compreende a elaboragéo de:
|-emendas aLei Organica;

II-leis complementares;

Il -leis ordinérias;

IV -resolugdes;

V - decretos legislativos.

Art.40. Pode seremendada a Lei Organica mediante proposta:
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|- de um tergo dos membros da Camara Municipal;

II-do Prefeito;

Il - de cidad@os por proposta popular assinada no minimo por cinco por cento
do eleitorado do Municipio registrado na Ultima eleigdo realizada.

§ 1°Aproposta de emenda é discutida e votada em dois turnos, com intervalo
de dez dias Uteis, sendo aprovada quando obtiver, em ambas as votaces, dois tergos
dos votos dos Vereadores ndo sendo permitido o regime de urgéncia ou dispensa de
intersticio.

§ 2° A emenda é promulgada pela Mesa da Camara, com o respectivo
numero de ordem.

§ 3° Nao pode ser emendada a Lei Organica durante a vigéncia de
intervencéo do Estado ou de qualquer medida de restricao das liberdades publicas,
inclusive, de excegao constitucional.

§ 4° Amatéria constante de proposta de emenda a Lei Organica rejeitada ou
havida por prejudicada ndo pode ser objeto de nova proposta na mesma sesséo
legislativa.

Art. 41. A aprovagdo das matérias em discussao na Camara Municipal sera
tomada:

|- por maioria simples dos votos;

1- por maioria absoluta dos votos;

Il - por maioria qualificada dos votos.

§ 1° Maioria simples é a que representa o maior resultado da votagao, dentre
0s que participam dos sufragios;

§ 2° Maioria absoluta é a que abrange mais da metade do niimero total de
vereadores integrantes da Camara Municipal, sendo considerado para efeito desse
calculo, ndo sé aqueles presentes em plenario quanto os ausentes.

§ 3° Maioria qualificada é aquela que atinge ou ultrapassa a 2/3 (dois tergos)
dos membros da Camara Municipal, sendo considerado para efeito desse calculo, ndo
s6aqueles presentes em plendrio quanto os ausentes.

Art. 42. A iniciativa das leis cabe a qualquer vereador, ao Prefeito e ao
eleitorado, que a exercera sob a forma de mog&o subscrita, no minimo de cinco por
cento do nimero de eleitores do Municipio registrado na ultima eleigao realizada.

§ 1° A proposta popular devera ser articulada, exigindo-se, para o seu
recebimento pela Camara Municipal, a identificagdo dos assinantes, mediante
indicacdo do numero do respectivo titulo eleitoral, bem como a certiddo expedida pelo
cartorio eleitoral, contendo a informagao do nimero total de eleitores do Municipio.

§ 2° A tramitag@o dos projetos de lei de iniciativa popular obedecera as
normas relativas ao processo legislativo estabelecido nesta lei.

Art. 43. As leis complementares s&o aprovadas por maioria absoluta dos
Vereadores, devendo ter numeragao distinta das leis ordinarias.

Paragrafo Ginico. Sao objetos de lei complementar, entre outros:

|- 0 Codigo Tributério do Municipio;

II- o Estatuto dos Funcionarios e/ou Servidores Publicos Municipais;

Il -0 Plano Diretor da Cidade;

IV -0 Codigo de Meio Ambiente;

V-0 Cédigo de Obras.

VI-Lei Organicainstituidora da Guarda Municipal;

VIl -leide criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos;

VIII - lei de zoneamento urbano;

IX-lei de concessao de servigo publico;

X-lei de autorizagéo para obtengao de empréstimo e operagdes de crédito;

XI-lei de autorizagéo de isengdes e anistias fiscais e remissao de dividas.

Art. 44. As leis ordinarias exigem, para sua aprovacéo, o voto favoravel da
maioria simples dos membros da Camara.

Art. 45. Aliniciativa dos projetos de lei cabe a qualquer Vereador, Prefeito e a
cinco por cento de eleitorado registrado na ultima eleigao.

§ 1°Sao deiniciativa privativa do Prefeito as leis que.

| - fixem ou modifiquem os quantitativos de cargos, empregos e fungdes
publicas na administragao municipal;

II- disponham sobre:

a) Criagéo de cargos, fungdes ou empregos publicos na administragéo direta
e autarquica ou aumento de sua remuneragao;

b) Criacéo, extingéo e definicao de estrutura e atribuicdes das secretarias e
6rgaos de administragéo direta, indireta e fundacional;

¢) Concessao de subvengéo ou auxilio ou que, de qualquer modo, aumentem
adespesapublica;

d) Regime juridico dos servidores municipais, matéria tributaria e
orgamentaria.

§2°N&o é admitido o aumento da despesa prevista:

|- nos projetos de iniciativa privativa do Prefeito, ressalvadas as hipoteses do
art. 166, §3°e §4°, da Constituigao Federal;

I - nos projetos sobre organizacéo dos servigos administrativos da Camara
Municipal e do Tribunal de Contas do Municipio.

Art. 46. E da competéncia exclusiva da Mesa da Camara a iniciativa das leis
que disponham sobre:

| - autorizagéo para abertura de créditos suplementares ou especiais através
daanulagao parcial ou total das consignagdes orgamentarias da Camara.

|1 -fixar a remuneragao dos servidores da Camara;

Il - Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais
serdo fixados por lei de iniciativa da Camara Municipal, observado o que dispdem os

artigos 37, X1, 39, §4°,150, 11,153, 11l, e 153, § 2°, | da Constituicao Federal.

§ 1°Nos projetos de competéncia exclusiva da Mesa da Camara n&o seréo
admitidas emendas que aumentem a despesa prevista, ressalvado o disposto no inciso
Il deste artigo, se assinada pela metade dos Vereadores.

§ 2° O Prefeito podera solicitar que os projetos de sua iniciativa tramitem em
regime de urgéncia, hipdtese na qual, se a Camara néo deliberar até 30 (trinta) dias, o
projeto sera incluido na Ordem do Dia, sobrestando-se as deliberagées quanto aos
demais assuntos, com excecéo das que tenham prazo constitucional determinado, até
que se ultime a votagéo. Os prazos previstos neste paragrafo ndo correm no periodo de
recesso, nem se aplica aos projetos de lei complementar.

Art. 47. Ressalvadas as exceges desta Lei Organica, todas as decisdes da
Cémara Municipal sdo tomadas pela maioria simples de votos.

Art. 48. Concluida a votagéo de projeto de lei, a Mesa Diretora o remete no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis ao Prefeito Municipal que, no prazo de quinze dias Uteis,
contados da data do recebimento, aquiescendo, o sanciona, importando o seu siléncio
em sangao tacita.

§ 1° Considerando o projeto, total ou parcialmente, inconstitucional, ilegal ou
contrario ao interesse publico, o Prefeito pode veta-lo no prazo de quinze dias Uteis,
contados do seu recebimento, comunicando o veto ao Presidente da Camara
Municipal, dentro de quarenta e oito horas, com os motivos de seu ato.

§2°0 veto parcial abrange o texto integral do artigo, paragrafo, inciso, alinea
ouitem.

§ 3° O veto é apreciado pela Camara dentro de trinta dias contados de seu
recebimento, podendo ser rejeitado pela maioria absoluta de seus membros, em
votag&o secreta.

§4° Esgotado o prazo sem deliberagao, sera o veto incluido na Ordem do Dia
da sesséoimediata, sobrestada qualquer outra deliberag&o.

§ 5° Nao mantido o veto, o texto vetado é remetido ao Prefeito para
promulgacéo.

§6° Se alei ndo for promulgada pelo Prefeito Municipal, dentro de quarenta e
oito horas, no caso do § 5°, o Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal o fara,
e, se este ndo ofizer emigual prazo, cabera ao Vice-Presidente da Casa fazé-lo.

§ 7° A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente pode constituir
objeto de novo projeto, na mesma sesséo legislativa, mediante proposta da maioria
absoluta dos membros da Camara Municipal.

§ 8° A manuteng@o do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada
pela Camara.

Art. 49. Os projetos de resolugdo dispordo sobre matérias de interesse
interno da Camara e os projetos de decreto legislativo sobre os demais casos de sua
competéncia privativa.

§ 1° Os Projetos aprovados pelo Plenario, em um s turno de votagao, serdo
promulgados pelo Presidente da Camara.

§ 2° O Regimento Interno da Camara disciplinara os casos de Decreto
Legislativo e de Resolugao, cuja elaboragéo, redagao, alteragao e consolidagéo serdo
feitas com observancia das mesmas normas técnicas relativas as leis.

Art. 50. O projeto de lei que receber, quanto ao mérito, parecer contrario de
todas as comissdes sera tido como rejeitado.

Paréagrafo tnico - A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente
podera constituir objeto de novo projeto, na mesma sesséo legislativa, mediante
proposta da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

SECAOXV , ,
DA FISCALIZAGAO CONTABIL, FINANCEIRA, ORGAMENTARIA,
OPERACIONAL E PATRIMONIAL

Art. 51. A fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial do Municipio e das entidades das administragdes direta e indireta, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo de subvengdes e renuncia de
receitas, é exercida pela Camara mediante controle externo e pelo sistema de controle
interno de cada Poder.

§ 1° O controle externo, a cargo da Camara, sera exercido com auxilio do
Tribunal de Contas do Estado ou érgéo estadual a que for atribuida essa incumbéncia,
compreendendo:

| - apreciagdo das contas do exercicio financeiro apresentadas pelo Prefeito
e pelaMesada Camara;

Il - acompanhamento das atividades financeiras e orgamentarias do
Municipio;

Il - avaliar a execugdo das metas previstas no plano plurianual, nas diretrizes
orgamentarias e no orgamento anual.

§ 2° As contas do Prefeito e da Camara Municipal, prestadas anualmente,
serdo julgadas pela Camara dentro de cento e vinte (120) dias ap6s o recebimento do
parecer prévio do Tribunal de Contas ou érgéo estadual a que for atribuida essa
incumbéncia, considerando-se julgadas nos termos das conclusdes desse parecer, se
néo houver deliberagao dentro desse prazo.

§ 3° O parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas do Estado sobre as
contas do Municipio, compreendendo as dos 6rgdos das administracbes direta e
indireta prestadas anualmente, s6 deixa de prevalecer por deciséo de dois tergos dos
membros da Camara Municipal.

§ 4° As contas do Municipio ficardo, durante sessenta dias, anualmente, a
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disposicdo de qualquer contribuinte, para exame e apreciagdo, o qual podera
questionar-lhes a legitimidade, nos termos da lei, findo esse prazo, seréo examinadas
pela Camara Municipal, observando o procedimento tragado em seu Regimento
Interno.

§ 5° Presta contas qualquer pessoa fisica ou juridica que utilize, arrecade,
guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens, valores publicos ou pelos quais
respondam o Municipio, ou que, em seu nome, assuma obrigacdes de natureza
pecuniaria.

§ 6° As contas relativas a aplicagéo dos recursos transferidos pela Unigo e
Estado serdo prestadas na forma da legislagéo federal e estadual em vigor, podendo o
Municipio suplementar essas contas, sem prejuizo de sua inclusao na prestacéo anual
decontas.

§ 7°Afiscalizagdo de que trata este artigo compreende:

| - a legalidade dos fatos geradores de receitas ou despesas, bem como os
que criem ou extingam direitos e obrigagdes;

Il - a finalidade funcional dos agentes responsaveis por bens e valores
publicos;

Il - o cumprimento do programa de trabalho expresso em termos monetarios
e emtermos de realizagdes de obras e prestagao de servicos;

IV -a protegao e controle do ativo patrimonial;

V - o cumprimento dos procedimentos, das competéncias, das
responsabilidades e dos encargos dos 6rgaos e entidades da administragdo publica
direta e indireta.

§ 8° A comissao competente, diante de indicios de despesa néo autorizada,
ainda que sob a forma de investimentos ndo programados ou de subsidios ndo
aprovados, solicita a autoridade responsavel que, no prazo de cinco dias, preste
esclarecimentos necessarios;

| - ndo prestados os esclarecimentos ou considerados insuficientes, a
Comiss&o representara perante o Tribunal de Contas do Estado;

Il - entendendo o Tribunal de Contas do Estado irregular a despesa, a
Comiss&o, se julgar que pode causar dano irreparavel ou grave lesdo a economia
publica, determina a sustagdo da execugdo do ato, submetendo sua decisdo ao
Plenario da Camara Municipal, que, ratificando-a, declarara a nulidade do ato e
determinara as medidas necessarias a reparagao do dano.

§ 10. Os Poderes Legislativo e Executivo do Municipio mantém, de forma
integrada, sistema de controle interno, com afinalidade de:

|- avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucéo
dos programas de governo e dos orgamentos do Municipio;

I - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficiéncia e
eficacia, das gestdes orgamentaria, financeira e patrimonial, nos drgéos e entidades da
Administracdo Municipal, bem como da aplicagéo de recursos publicos por entidade
privada;

Il - exercer o controle das operagdes de créditos, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres do Municipio;

IV -apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 11. Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo conhecimento a Comissao
Permanente de Orcamento da Camara Municipal, sob pena de responsabilidade
solidaria.

§ 12. Qualquer cidadao, partido politico, associag@o ou sindicato é parte
legitima para denunciar irregularidades ou ilegalidades perante a Comissao
Permanente de Orgamento da Camara Municipal ou o Tribunal de Contas do Estado.

Art. 52. O controle interno seré exercido pelo Executivo para:

| - proporcionar ao controle externo condigdes indispensaveis ao exame da
regularidade na realizagao da receita e da despesa;

Il - acompanhar o desenvolvimento dos programas de trabalho e da
execugao orcamentaria;

1l - verificar os resultados da Administragéo e a execugao dos contratos.

§ 1° Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dar&o ciéncia ao Tribunal de Contas, sob
penade responsabilidade solidaria.

§ 2° Qualquer cidadao, partido politico, associagdo ou sindicato é parte
legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidade ou ilegalidade perante o
Tribunal de Contas.

Art. 53. As contas do Municipio ficardo, durante todo o exercicio, a disposicéo
de qualquer contribuinte, para consulta, exame e apreciagéo, o qual podera questionar-
lhes alegitimidade, nos termos da lei.

Art. 54. E vedado ao titular do Poder Executivo e Legislativo nos (ltimos dois
quadrimestres do seu mandato, contrair obrigagdo de despesa que n&o possa ser
cumprida integralmente dentro dele, ou que tenham parcelas a serem pagas no
exercicio seguinte sem que haja suficiente disponibilidade de caixa para este feito.

Paragrafo unico. Na determinagdo da disponibilidade de caixa serdo
considerados os encargos e despesas compromissadas a pagar até o final do
exercicio.

CAPITULOII
DOPODEREXECUTIVO

SECAOI
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 55. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito auxiliado pelos
Secretarios do Municipio, na forma estabelecida pela Constituicdo Federal.

Art. 56. Sera considerado eleito Prefeito o candidato que, registrado por
partido politico, obtiver a maioria dos votos, ndo computados os em brancos e os nulos.

§ 1° Verificando-se empate na votagéo, qualificar-se-a o mais idoso.

§ 2°Aeleicao do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele registrado.

§ 3° Substituira o Prefeito, no caso de impedimento, e suceder-lhe-a, no caso
de vaga, o Vice-Prefeito.

Art.57. O Prefeito e 0 Vice-Prefeito tomardo posse no dia 1° de janeiro do ano
subsequente a eleicao em sessdo da Camara Municipal, prestando o compromisso de
manter, defender e cumprir a Lei Organica, observar as leis da Unido, do Estado e do
Municipio, promover o bem geral dos municipes e exercer o cargo com honestidade e
moralidade, sob ainspiracdo de Deus, da democracia, da legitimidade e da legalidade.

Paragrafo Unico. Se decorridos dez dias da data fixada para a posse, 0
Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forga maior, aceito pela Camara, nao tiver
assumido o cargo, este sera declarado vago pelo Plenario. Enquanto ndo ocorrer a
posse do Prefeito, assumira o Vice-Prefeito e na falta ou impedimento deste, o
Presidente da Camara.

Art. 58. A elei¢do do Prefeito e do Vice-Prefeito, para mandato de quatro
anos, realizar-se-a no primeiro domingo de outubro do ano anterior ao término do
mandato dos que devem suceder.

Art. 59. Os procedimentos da eleicdo, apuragao e posse dos eleitos regem-
se pelo que determinam as Constituigdes Estadual e Federal, no que couber ao
Municipio.

Art. 60. O Vice-Prefeito substitui o Prefeito em seus impedimentos e
auséncias e sucede-o no caso de vacancia.

§1°0 Vice-Prefeito ndo podera se recusar a substituir o Prefeito, sob pena de
extingdo do mandato.

§2° 0 Vice-Prefeito, além de outras atribui¢des que Ihe forem conferidas por
lei, auxiliara o Prefeito, sempre que por ele convocado para missdes especiais.

Art. 61. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia
dos respectivos cargos, serdo sucessivamente chamados para o exercicio da
Prefeitura o Presidente e o Primeiro Vice-Presidente da Camara.

Paragrafo Unico. Recusando-se o Presidente da Camara, por qualquer
motivo, a assumir o cargo de Prefeito, renunciara, incontinenti, a sua fungéo de
dirigente do Legislativo, assumindo o Primeiro Vice-Presidente da Camara a chefia do
Poder Executivo.

§ 1°Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleigao noventa
dias depois de aberta a Ultima vaga.

§ 2° Ocorrendo vacancia nos Ultimos dois anos do mandato, a eleigéo sera
realizada trinta dias depois da ultima vaga, pela Camara Municipal, naforma dallei.

§ 3°Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o mandato de seus
antecessores.

Art. 62. O Prefeito e quem, o houver sucedido ou substituido no curso do
mandato, poderé ser reeleito para um unico periodo subsequente.

Art. 63. O Prefeito para concorrer a outros cargos eletivos, deve renunciar ao
mandato até seis meses antes do pleito.

Art. 64. O Prefeito, o Vice-Prefeito e os Secretarios Municipais deveréo, no
ato da posse fazer declaragéo publica de seus bens, devendo ser renovada
anualmente no prazo de até quinze dias apés a data limite fixada pela Secretaria da
Receita Federal do Ministério da Fazenda para a apresentagdo da Declaragéo de
Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica, inclusive ao término do mandato, a
qual sera transcrita em livro prprio, ou qualquer meio impresso, filmado, eletronico
e/ou digital, constatando de ata o seu resumo.

Art. 85. O Prefeito e o Vice-Prefeito, quando no exercicio do cargo, ndo
poderdo, sem licenca da Camara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo
superior a quinze dias, sob pena de extingdo do mandato e declaragéo de vacancia do
cargo.

Art. 66. Perdera o mandato, o Prefeito que:

Paragrafo Unico - assumir outro cargo ou fungao na Administragdo Piblica
direta ou indireta, ressalvadas as disposi¢des constitucionais;

Art. 67. O Prefeito regularmente licenciado faz jus & remuneragéo quando:

| - impossibilitado por motivo de doenga ou licenga gestante, devidamente
atestada por junta médica oficial;

I1-a servigo ou em misséo de representagéo do Municipio.

SECAOII
DOSUBSIDIO

Art. 68. Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios
Municipais, séo fixados por lei de iniciativa da Camara Municipal, observado o que
dispdemoart. 29, XX, art. 94, XI, e art. 96, § 3°,4°, e 5°.

Paragrafo tnico. A auséncia de fixagao implicara na prorrogagao automatica
do ato normativo da remuneragéo anterior para o Executivo.
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} XXXVII - organizar e dirigir, nos termos da lei, os servigos relativos as terras
SEGCAOII do Municipio;

ATRIBUIGOES, PRERROGATIVAS E VEDAGOES AO CARGO DE
PREFEITO

Art. 69. Ao Prefeito compete dirigir o Poder Executivo, dar cumprimento as
deliberagdes da Camara, fiscalizar, administrar e defender os interesses do Municipio,
bem como adotar, de acordo com a lei, todas as medidas administrativas de utilidade
publica, sem exceder as verbas or¢amentarias, e fazendo cumprir as leis federais,
estaduais e municipais.

§ 1° Compete ainda, privativamente, ao Prefeito:

|-ainiciativa das leis, naforma e casos previstos nesta Lei Organica;

11 - representar o Municipio em juizo ou fora dele;

IIl - nomear e exonerar Secretarios Municipais, diretores de autarquias ou
fundagdes municipais;

IV -iniciar o processo legislativo, nos termos desta lei;

V/ - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos
eregulamentos para a sua fiel execugéo;

VI-vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VIl - comparecer ou enviar mensagem e plano de governo a Camara
Municipal, por ocasido da abertura da sessao legislativa;

VIII -nomear servidores ou demiti-los, na forma e limites da lei;

IX - enviar a Camara Municipal o plano plurianual de investimentos, o projeto
de lei de diretrizes orgamentarias e as propostas do orgamento previstas nesta Lei;

X- prestar, anualmente, ao Poder Legislativo, dentro de sessenta dias apos a
abertura da sess&o legislativa, as contas referentes ao exercicio anterior.

XI - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situagéo
funcional dos servidores;

XII - declarar a utilidade ou necessidade publica, ou o interesse social de
bens para fins de desapropriagao, e instituir serviddes administrativas;

XIII - exercer outras atribuigdes previstas nesta lei, na Constituicdo Federal
ou na Constituigao Estadual;

XIV - prestar & Camara Municipal, dentro de quinze dias, as informagdes
solicitadas, sobre fatos relacionados com o Poder Executivo e sobre matéria legislativa
em tramitacdo na Camara, ou sujeita a fiscalizagéo do Poder Legislativo;

XV -solicitar 0 auxilio da policia do Estado para a garantia do cumprimento de
seus atos;

XVI-revogar atos administrativos por motivo de interesse publico e anula-los
por vicio de legalidade, observado o devido processo legal;

XVII - administrar os bens e rendas municipais, promover langamento,
fiscalizagdo e arrecadagéo de tributos;

XVIII - celebrar, mediante lei, convénios ou consorcios com a Unido, Estados
e Municipios ou respectivos entes da administragéo indireta, para execugéo das leis,
servicos ou decisdes administrativas do Municipio, devendo ser conferida publicidade
aorespectivoato.

XIX - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

XX - permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros;

XXI- permitir ou autorizar a execugdo de servigos publicos, por terceiros;

XXIl-enviar a Camara, até 31 de margo, a prestacéo de contas, bem como os
balangos do exercicio findo;

XXIII - encaminhar ao Tribunal de Contas, até o dia 31 de margo de cada ano,
asua prestagéo de contas e a da Mesa da Camara, bem como os balangos do exercicio
findo;

XXIV - encaminhar aos 6rgdos competentes os planos de aplicagéo e as
prestagdes de contas exigidas em lei;

XXV -fazer publicar os atos oficiais;

XXVI-promover os servigos e obras da administragao publica;

XXVII - superintender a arrecadacéo dos tributos e pregos, bem como a
guarda e a utilizagdo da receita e aplicagdo das disponibilidades financeiras no
mercado de capitais, autorizar as despesas e 0s pagamentos dentro dos recursos
orgamentarios ou dos créditos aprovados pela Camara;

XXVIII - efetuar o repasse ao Poder Legislativo a proporgéo fixada na Lei
Orgamentéria até o dia 20 de cada més.

XXIX - aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como revé-las,
quando impostas irregularmente;

XXX - resolver sobre requerimentos, reclamagdes ou representagdes que lhe
forem dirigidos;

XXXI - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e
logradouros publicos;

XXXII-dar denominagao a proprios, vias e logradouros publicos;

XXXIII - apresentar anualmente & Camara relatorio circunstanciado sobre o
estado das obras e dos servicos municipais, bem assim o programa da administragao
paraoano seguinte;

XXXIV - organizar os servigos internos das repartigdes criadas por lei, sem
exceder as verbas para tal destinadas;

XXXV - contrair empréstimos e realizar operacoes de crédito, mediante
prévia autorizagao da Camara;

XXXVI - providenciar sobre a administragdo dos bens do Municipio e sua
alienagéo, naformadalei;

XXXIII - conceder auxilios, prémios e subvencdes, nos limites das
respectivas verbas orgamentarias e do plano de distribui¢do, prévia e anualmente
aprovado pela Camara;

XXXIX - providenciar sobre o incremento do ensino;

XL - estabelecer a divisdo administrativa do Municipio, de acordo comallei;

XLI - solicitar, obrigatoriamente, autorizagdo a Camara, para ausentar-se do
Municipio por tempo superior a 15 (quinze) dias;

XLII - adotar providéncias para a conservagéo e salvaguarda do patriménio
municipal;

XLIII - publicar, até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada bimestre,
relatorio resumido da execucédo orgamentaria;

XLIV - elaborar o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

XLV - declarar de utilidade publica as associages, cujas atividades sejam de
interesse coletivo, atendidos os requisitos da Lei Municipal;

§ 2° O Prefeito podera delegar aos seus auxiliares fungdes administrativas
que ndo sejam de sua competéncia exclusiva.

Art. 70. Fica vedada a nomeagéo de servidores para ocuparem cargos ou
fungbes de Secretarios de Municipio, Ordenadores de Despesas, Diretores de
Empresas municipais, Sociedades de Economia Mista, Fundagdes e Autarquias, ou
cargo em comisséo de direcéo, chefia ou assessoramento, no &mbito da Administragéo
Publica direta e indireta do Municipio de S&o Gongalo do Amarante, que estiverem
incluidos nas seguintes hipoteses que visam proteger a probidade e a moralidade
administrativa:

| - os agentes politicos que perderem seus cargos eletivos por infringéncia a
dispositivo da Constituicao Federal, da Constituicao Estadual ou da Lei Organica do
Municipio, no periodo remanescente e nos 8 (oito) anos subsequentes ao término do
mandato para o qual tenham sido eleitos;

I - os que tenham contra sua pessoa representacéo julgada procedente pela
Justica Eleitoral, em decisao transitada em julgado ou proferida por érgao colegiado,
em processo de apuragao de abuso do poder econdmico ou politico, para a elei¢do na
qual concorrem ou tenham sido diplomados, pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da
deciséo;

Il - os que forem condenados por qualquer dos crimes abaixo elencados, em
decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgdo judicial colegiado, desde a
condenagao até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apds o cumprimento da pena:

a) contra a economia popular, a fé publica, a administragéo publica e o
patriménio publico;

b) contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e
o0s previstos nalei que regula a faléncia;

c) contra 0 meio ambiente e a salide publica;

d) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

e) de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagao a perda do
cargoou ainabilitagéo para o exercicio de fungéo publica;

f) de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores;

g) de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e
hediondos;

h) de redugéo a condi¢do analoga a de escravo;

i) contra a vida e adignidade sexual; e

j) praticados por organizagao criminosa, quadrilha ou bando;

IV - 0s que forem declarados indignos do oficialato, ou com ele incompativeis,
pelo prazo de 8 (oito) anos;

V/ - os que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes
publicas rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato doloso de
improbidade administrativa, e por decis&o irrecorrivel do 6rgéo competente, salvo se
esta houver sido suspensa ou anulada pelo Poder Judiciério, pelo prazo de 8 (oito)
anos a contar da deciséo;

VI - os detentores de cargo na administragdo publica direta, indireta ou
fundacional, que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder econdmico ou
politico, que forem condenados em decisdo transitada em julgado ou proferida por
6rgéo judicial colegiado, para a elei¢do na qual concorrem ou tenham sido diplomados,
pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da decis&o;

VIl - os que forem condenados, em deciséo transitada em julgado ou
proferida por 6rgéo colegiado da Justica Eleitoral, por corrupgéo eleitoral, por captagéo
ilicita de sufragio, por doagéo, captagao ou gastos ilicitos de recursos de campanha ou
por conduta vedada aos agentes publicos em campanhas eleitorais que impliquem
cassagao do registro ou do diploma, pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da elei¢éo;

VIII - os agentes politicos que renunciarem a seus mandatos desde o
oferecimento de representacéo ou peticdo capaz de autorizar a abertura de processo
por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual, da Lei
Orgénica do Municipio, pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da renuncia;

IX - os que forem condenados a suspensao dos direitos politicos, em decisdo
transitada em julgado ou proferida por érgdo judicial colegiado, por ato doloso de
improbidade administrativa que importe les&o ao patriménio publico e enriquecimento
ilicito, desde a condenagéo ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de 8
(oito) anos ap6s o cumprimento da pena;

X - os que forem excluidos do exercicio da profiss@o, por decisdo
sancionatoria do drgao profissional competente, em decorréncia de infragéo ético-
profissional, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou
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suspenso pelo Poder Judiciario;

XI-os que forem condenados, em deciséo transitada em julgado ou proferida
por érgao judicial colegiado, em razao de terem desfeito ou simulado desfazer vinculo
conjugal ou de unido estavel para evitar caracterizagéo de inelegibilidade, pelo prazo
de 8 (oito) anos apds a decisao que reconhecer a fraude;

XII - os que forem demitidos do servigo publico em decorréncia de processo
administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, contado da deciséo, salvo se o
ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;

XIII - a pessoa fisica e os dirigentes de pessoas juridicas responsaveis por
doagdes eleitorais tidas por ilegais por deciséo transitada em julgado ou proferida por
6rgéo colegiado da Justiga Eleitoral pelo prazo de 8 (oito) anos apds a decis&o;

XIV - os Magistrados e os membros do Ministério Publico que forem
aposentados compulsoriamente por decisdo sancionatéria, que tenham perdido o
cargo por sentenca ou que tenham pedido exoneragéo ou aposentadoria voluntéria na
pendéncia de processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos;

Paragrafo unico. A vedagao prevista no inciso lll, alinea “a”, deste artigo, ndo
se aplica aos crimes culposos e aqueles definidos em lei como de menor potencial
ofensivo, nem aos crimes de agéo penal privada.

Art. 71. O quadro de auxiliares do Prefeito é organizado nos termos da lei.

Art. 72. O Vice-Prefeito, além das atribuicées que Ihe séo proprias, pode
exerceroutras estabelecidas em lei.

Art. 73. Até trinta (30) dias antes da posse do novo Prefeito, o Prefeito
Municipal devera elaborar, para entrega ao sucessor e para publicagdo imediata,
Relatorio atualizado e circunstanciado da situagdo da administragdo municipal
especificando:

| - dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respectivos
vencimentos, inclusive os encargos decorrentes de operagdes de crédito, de qualquer
natureza;

I - medidas necessarias a regularizagéo das contas perante o Tribunal de
Contas ou qualquer outro 6rgéo;

Il - prestaces de contas de convénios celebrados com a Unido e com o
Estado, ou com entidades estatais, bem como do recebimento de subvengdes e
auxilios;

IV - situagdo dos contratos com Concessionarias ou Permissionéarias de
servigos publicos;

V - estado dos contratos de obras e servicos em execugéo ou apenas
formalizados, informando sobre o que foi realizado e pago, e 0 que resta a executare a
pagar, bem como os prazos respectivos;

VI-transferéncia a serem recebidas da Unido e do Estado, por forga de lei ou
de convénios;

VIl - projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em tramitagdo na Camara
Municipal;

VIII - relagdo nominal dos servidores do Municipio, com indicagdo do
respectivo cargo ou fungéo, do tempo de servigo e da remuneragéo.

SECAOIV )
DAPERDAE EXTINGAO DO MANDATO

Art. 74. Perdera o mandato o Prefeito se assumir outro cargo ou fungéo na
administragéo publica direta ou indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso
publico e observado o dispostonoart. 38, 1, 1V e V da Constituicéo Federal.

§ 1°E igualmente vedado ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, quando no exercicio
do cargo, desempenhar fungdo de administragao em qualquer empresa privada.

§ 2° Alinfringéncia ao disposto neste artigo e em seu § 1°importara em perda
do mandato e na declaragéo da vacancia do cargo.

Art. 75. As incompatibilidades declaradas no art. 33seus incisos e alineas
desta Lei Organica estendem-se, no que forem aplicaveis, ao Prefeito e aos seus
auxiliares diretos.

Art. 76. O Prefeito Municipal sera julgado pelo Tribunal de Justica pelos
crimes comuns e nos de responsabilidade, definidos em lei federal.

Art. 77. As infragdes politico-administrativas do Prefeito Municipal, sujeitas a
julgamento pela Camara dos Vereadores e sancionados com cassagédo do mandato, e
orespectivo processo serdo feitos através de inquérito.

Art. 78. Sera declarado vago pela Camara Municipal o cargo de Prefeito,
alémdos casos ja previstos, quando:

| - Ocorrer falecimento, rendincia por escrito, cassacgdo dos direitos politicos,
ou condenagao por crime funcional ou eleitoral.

Il - Deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, dentro do
prazode 10 (dez) dias.

1l - Incidir nos impedimentos para o exercicio do cargo, estabelecidos nesta
Lei Organica, e ndo se desincompatibilizar até a posse, e, nos casos supervenientes,
no prazo que a Lei Orgénica ou a Camara fixar.

Paragrafo unico. A extingdo do mandato independe de deliberagdo do
plenério e se tornaré efetiva desde a declaragéo do fato ou ato extintivo pelo Presidente
esuainsergdo emata.

SECAOV
DOSAUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO

Art. 79. Séo auxiliares diretos do Prefeito, exercendo fungdes técnicas ou
administrativas:

|- 0s Secretarios Municipais;

I1-Assessores Técnicos, os Chefes, e 0 Chefe de Gabinete.

Paréagrafo Unico. Os cargos s@o de livre nomeagéo e demissao do Prefeito.

Art. 80. A lei municipal estabelecera as atribuigbes dos auxiliares diretos do
Prefeito, definindo-lhes a competéncia, deveres e responsabilidades.

Art.81. Os secretarios municipais serdo escolhidos entre brasileiros, maiores
de 18 (dezoito) anos, no exercicio dos direitos politicos, com conhecimento e/ou
aptiddo a area que assumirem, e que se desincompatibilizem do cargo eletivo que
porventura ocupem.

Art. 82. Além das atribuigées fixadas em lei, compete aos
coordenadores/secretarios municipais e presidentes de fundagbes e autarquias
municipais:

|- subscrever atos e regulamentos, referentes aos seus 6rgaos;

Il - expedir instrugbes para a boa execugdo das leis, decretos e
regulamentos;

Il - apresentar ao Prefeito relatério anual dos servigos realizados por suas
reparticdes;

IV - comparecer a Camara Municipal, para prestacdo de esclarecimentos
oficiais, inclusive em audiéncias publicas obrigatorias pela Lei de Responsabilidade
Fiscal, até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, quando o Poder Executivo
demonstraré e avaliara o cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre.

Paréagrafo Gnico. Os decretos, atos e regulamentos referentes aos servigos
auténomos ou autarquicos seréo referendados pelo coordenador/secretario municipal.

Art. 83. Os coordenadores/secretarios municipais séo responsaveis pelos
atos que assinarem, ordenarem, praticarem ou referendarem no exercicio do cargo ou
fungao administrativa descendente de delegagao do Prefeito.

Art. 84. Os auxiliares diretos do Prefeito serdo sempre nomeados em
comissao, fardo declaracéo publica de bens no ato da posse e no término do exercicio
do cargo, e terdo os mesmos impedimentos dos Vereadores, enquanto nele
permanecerem.

Art. 85. Os subsidios mensais dos secretarios, diretores ou coordenadores
municipais, equiparados a estes para efeitos desta lei, os cargos de chefe de gabinete e
procurador chefe ou correspondente, serdo fixados através de lei proposta pela
Camara Municipal, permitida a revisao, observados os limites legais e constitucionais.

SECAOVI .
DARESPONSABILIDADE DO PREFEITO, DO PRESIDENTE DA CAMARA
EDOS VEREADORES

Art. 86. O Prefeito Municipal, o Vice-Prefeito, quem os substituir, o Presidente
da Camara e os Vereadores respondem por crimes comuns, de responsabilidade e
politico-administrativos.

§ 1°0 Tribunal de Justica julga o Prefeito nos crimes comuns e nos crimes de
responsabilidade.

§ 2° A Camara dos Vereadores julga o Prefeito e os Vereadores por crimes
politico-administrativos.

§ 3° O processo por infragdo politico-administrativa observara os principios
do contraditorio, publicidade, ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes, e
proporcionalidade.

§4° O Prefeito devera ser pessoalmente intimado, com antecedéncia minima
de dez dias, para manifestagdo prévia sobre a denuncia, caso néo seja, havera o
arquivamento imediato do processo.

§ 5° Somente sera recebida a acusagéo pelo voto de 3/5 (trés quintos) dos
Membros da Camara Municipal, apds o Prefeito deve ser intimado para apresentagao
de defesa prévia, em que devera indicar as provas que pretende produzir, € somente
havera condenacéo, inclusive para afastamento do cargo, mediante o voto de 2/3 (dois
tercos) dos membros da Camara Municipal.

§ 6° O Prefeito devera ser intimado pessoalmente, ou por seu procurador no
processo, com antecedéncia minima de dez dias, da sess&o de julgamento.

§ 7° O processo devera estar concluido dentro de noventa dias, contados da
data em que houve a manifestagao prévia sobre o recebimento da dendncia, sob pena
do seu arquivamento.

Art. 87. Ainiciativa da denuncia, em qualquer destes delitos, podera ser:

a) de um Vereador;

b) de umainstituicao;

c) de qualquer pessoa do povo.

SEGAOVII
DAGUARDAMUNICPAL




PAGINA 13

10 DE OUTUBRO DE 2017

Jornal(

Art. 88. A Guarda Municipal destina-se a protego dos bens, patriménio,
servigos e instalagdes do Municipio, cabendo a Lei Complementar regular a sua
organizagao, funcionamento e comando, podendo-lhe, ainda, estabelecer-lhe outras
atribuigdes, tais como a prote¢do do meio ambiente e o patriménio histérico, cultural e
ecoldgico e afiscalizagdo do trafego de veiculos no territorio do Municipio.

§ 1° A lei complementar de criagdo da Guarda Municipal dispora sobre
acesso, direitos, deveres, vantagens e regime de trabalho, com base na hierarquia e
disciplina, e devera conter sua organizagéo, estrutura e efetivo, de acordo com as
necessidades do Municipio.

§ 2° A investidura nos cargos da Guarda Municipal far-se-4 mediante
concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Art. 89. Mediante convénio com o Poder Executivo Estadual, com
interveniéncia da Policia Militar, o Municipio podera receber colaboragdo para
constituicéo, organizago e instrugéo da Guarda Municipal.

Art. 90. O Comandante da Guarda Municipal sera designado pelo Prefeito,
cabendo-lhe aresponsabilidade pela administragéo e emprego do érgéo.

Art. 91. O Municipio instituira o conselho municipal de defesa civil, rgéo
destinado a coordenar a agédo municipal, quando do estado de calamidade publica, nos
termos da Lei.

Paréagrafo Unico. Lei municipal de criagéo do conselho municipal de defesa
civil dispora sobre a sua organizag&o, estrutura e efetivo, de acordo com a necessidade
do Municipio.

SECAOVIII

DAPROCURADORIAGERAL DO MUNICIPIO

Art. 92. A Procuradoria Geral do Municipio ¢ a instituicdo que representa o
Municipio, judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe ainda, nos termos de lei especial,
as atividades de consultoria e assessoramento do Poder Executivo e, privativamente, a
execugao da divida ativa de natureza tributaria.

Art. 93. A procuradoria Geral do Municipio tem por chefe o Procurador Geral
do Municipio, 0 qual € nomeado e exonerado liviemente pelo Prefeito, detentor de
reconhecido saber juridico, reputago ilibada e preferencialmente com experiéncia em
areas diversas da administracdo Municipal e do Processo Legislativo.

CAPITULOII ,
DAADMINISTRAGAO PUBLICAMUNICIPAL

SECAOI
DASDISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 94. Aadministragdo publica direta e indireta, de qualquer dos Poderes do
Municipio, obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, razoabilidade, finalidade, motivagdo, interesse publico e
também, ao seguinte:

|- 0s cargos, empregos e fungdes publicas séo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma
dalei;

I - ainvestidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagao prévia
em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeagdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagédo e
exoneragao;

Il - os concursos publicos, cujo prazo de validade seréd de até dois anos,
prorrogavel uma vez porigual periodo, assim como deverao as inscri¢des estar abertas
por pelo menos 30 (trinta) dias;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagao, aquele
aprovado em concurso pubico de provas ou de provas e titulos sera convocado com
prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - as fungbes de confianca, exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo, e 0s cargos em comissdo, a serem preenchidos por
servidores de carreira nos casos, condi¢des e percentuais minimos previstos em lei,
destinam-se apenas as atribui¢des de diregao, chefia e assessoramento;

VI - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associacéo sindical,
obedecido o disposto no art. 8° da Constituicao Federal;

VIl - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei
especifica;

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as
pessoas portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

IX - a lei estabelecera os casos de contratagéo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X-aremuneragao dos servidores publicos e os subsidios de que trata 0 § 3°,
do art. 96, somente poderao ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisao anual, sempre na mesma data e
sem distingdo de indices, com a obrigacdo do Poder Executivo e Legislativo de dar
publicidade anualmente dos valores do subsidio e da remuneragéo dos cargos e
empregos publicos.

XI - a remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e
empregos publicos da administragdo direta, autarquica e fundacional, dos membros de
qualquer dos Poderes do Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos demais
agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria, percebendo

cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra
natureza, ndo poderao exceder, em espécie, 0 subsidio mensal do Prefeito.

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

Xlll - é vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer espécies
remuneratorias para efeito de remuneracéo de pessoal do servigo publico, ressalvado
odispostonoart. 39, §1°, da Constituicao Federal;

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo
computados nem acumulados para fim de concess&o de acréscimos ulteriores, sob o
mesmo titulo ou idéntico fundamento;

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos
publicos sao irredutiveis, ressalvado disposto nos incisos Xl e XIV deste artigo e nos
arts. 39, §4°,150, e 153, I, § 2° da Constituicao Federal;

XVI - é vedada a acumulagéo de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso disposto no inciso XI do art.
37 da Constituigao Federal:

a) ade dois cargos de professor;

b) ade um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, com
profissdes regulamentadas;

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funges e abrange
autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas
subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

XVIII - os proventos da aposentadoria serdo revistos, na mesma proporgao e
na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidas aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes
da transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria, naformadallei.

XIX - somente por lei especifica poderéa ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundagao,
cabendo a lei complementar, neste Ultimo caso, definir suas areas de atuagao;

XX - depende de autorizagdo legislativa, em cada caso, a criagédo de
subsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participagéo
de qualquer delas em empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos,
compras e alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que
assegure igualdade de condicbes a todos os concorrentes, com clausulas que
estabelecam obrigagdes de pagamento, mantidas as condicdes efetivas da proposta,
nos termos da lei, exigindo-se a qualificagéo técnico-econdmica indispensavel a
garantia do cumprimento das obrigagoes.

§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos
6rgaos publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela
ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servigos publicos.

§ 2° Ando observancia do disposto nos incisos Il e Il implicara a nulidade do
ato e apunigao da autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 3°Alei disciplinara as formas de participagao do usuario na administragao
publica direta e indireta, regulando especialmente:

| - as reclamagdes relativas a prestacdo dos servigos publicos em geral,
asseguradas a manutenc@o de servigo de atendimento ao usuario e a avaliagdo
periédica, externa e interna, da qualidade dos servigos;

Il - 0 acesso dos usuarios a registros administrativos e a informagdes sobre
atos de governo, observado o disposto no art.5°, inciso X e XXXIII da Constituigdo
Federal.

Il - a disciplina da representagao contra o exercicio negligente ou abusivo de
cargo, emprego ou fungéo na administragéo publica.

§ 4° Os atos de improbidade administrativa importardo a suspenséo dos
direitos politicos, a perda da fungdo publica, a indisponibilidade dos bens e o
ressarcimento ao erario, na forma e gradagéo previstas em lei, sem prejuizo da a¢éo
penal cabivel.

§ 5°Alei federal estabelecera os prazos de prescrigéo paraiilicitos praticados
por qualquer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erario, ressalvadas as
respectivas agdes de ressarcimento.

§ 6°As pessoas juridicas de direito puiblico e as de direito privado prestadoras
de servigos publicos responderéo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade,
causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos
de dolo ou culpa.

Art. 95. Ao servidor publico com exercicio de mandato eletivo aplicam-se as
seguintes disposigdes:

|- tratando-se de mandato eletivo federal, ou estadual, ficara afastado de seu
cargo, emprego ou fungéo;

Il - investido no mandato de Prefeito seré afastado do cargo, emprego ou
fungéo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragéo;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horérios,
perceberd as vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo da
remuneragéo do cargo eletivo; e ndo havendo compatibilidade, seré aplicada a norma
doinciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu tempo de servico sera contado para todos os efeitos legais, exceto para
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promog&o por merecimento;

V - para efeito de beneficios previdenciarios, no caso de afastamento, os
valores serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 96. O Municipio instituira Conselho de Politica de Administragéo e
Remuneragdo de Pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos
Poderes.

§ 1° A fixag&o dos padrées de vencimento e dos demais componentes do
sistema remuneratorio observara:

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos
componentes de cada carreira;

II-os requisitos parainvestidura;

Il - as peculiaridades dos cargos.

§ 2° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art.
7°, 1V, VI VI EX X XL XV, XV, XVIL XV XX, XX, XXI, XXI e XXX da
Constituicdo Federal, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de admisséo
quando a natureza do cargo o exigir.

§ 3° O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo, os Secretarios
Municipais serdo remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela Unica,
vedado o acréscimo de qualquer abono, prémio ou de outra espécie remuneratoria,
obedecido, em qualquer caso, o disposto nos art. 38 e 94, IX e X desta Lei Organica.

§ 4° Lei Municipal podera estabelecer a relagéo entre a maior e a menor
remuneracéo dos servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art.
94, Xl desta Lei Organica.

§5°0s Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente os valores do
subsidio e daremuneragéo dos cargos e empregos publicos.

§ 6° Lei Municipal disciplinard a aplicagdo de recursos orgamentarios
provenientes da economia com despesas correntes em cada 6rgdo, autarquia e
fundagao, para aplicagdo no desenvolvimento de programas de qualidade e
produtividade, treinamento e desenvolvimento, modernizagéo, reaparelhamento e
racionalizagéo do servigo publico, inclusive sob a forma de adicional ou prémio de
produtividade.

§ 7° Aremuneragao dos servidores publicos organizados em carreira podera
serfixada nos termos do § 3°.

Art. 97. Sao estaveis apos trés anos de efetivo exercicio os servidores
nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico.

§ 1°O servidor estavel sé perdera o cargo:

|-emvirtude de sentenca judicial transitada em julgado;

Il - mediante processo administrativo em que Ihe seja assegurada ampla
defesa;

III- mediante procedimento de avaliagéo periédica de desempenho, na forma
de lei complementar.

§ 2° Invalidada por sentenga judicial a demiss&o do servidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de
origem, sem direito a indenizagéo, aproveitado em outro cargo ou em disponibilidade
com remuneragao proporcional ao tempo de servico.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel
ficara em disponibilidade, com remuneragéo proporcional ao tempo de servigo, até seu
adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4° Como condicdo para a aquisicdo da estabilidade, € obrigatoria a
avaliagao especial de desempenho por comiss&o instituida para essa finalidade.

SECAOII
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 98. No ambito de sua competéncia, o Municipio adota o regime
estatutario, instituindo planos de carreira e salério para todos os servidores das
administragdes direta, indireta, autarquica ou fundacional atendendo aos principios da
Constituicao Federal, assegurando-se a todos eles:

| - isonomia de vencimentos e salarios para cargos ou empregos de
atribuicbes idénticas ou assemelhadas do mesmo Poder e entre os servidores do
Legislativo e Executivo, excluidas as vantagens de carater individual e as relativas a
natureza ou aolocal e condigdes do trabalho;

I - a remog&o do servidor publico municipal s6 se dara por necessidade
premente do servigo publico ou interesse pessoal do funcionario;

III-n&o é admitida a dispensa sem justa causa;

|V - décimo terceiro salario com base na remuneragéo integral ou no valor da
aposentadoria pago até o dia vinte de dezembro, sendo facultado o pagamento aos
servidores efetivos na data de seu natalicio;

\/ - salario minimo fixado nacionalmente;

VI - a aposentadoria do funcionario publico municipal dar-se-a nos termos
previstos na Constituicdo Federal, sendo revistos seus valores, pelos mesmos indices
€ nas mesmas ocasiées em que sejam previstos os dos servidores em atividade,
inclusive quando se tratar de reclassificagéo;

VII-direito de greve, naformadalei;

VIII - progressao funcional na carreira, observados os requisitos exigidos por
lei;

IX-indenizagdes, nos casos definidos em lei, com valores e condigdes para a
concesséo estabelecidos nalegislagéo;

XI-repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

Xl - remuneragdo do servigo extraordindrio superior, no minimo, em

cinquenta por cento ado normal;

Xl - licenga a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com duragéo
de cento e oitenta dias extensiva a servidora que tomar crianga por adogao, na forma da
lei;

XIV - gozo de férias anuais remuneradas com um tergo mais do que o salario
normal, no minimo;

XV - salario-familia para seus dependentes;

XVI-duragéo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta
horas semanais, facultadas a compensagéo de horarios e a redugéo da jornada, por lei
oumediante acordo ou convengao coletiva;

XVII - protegdo do salario na forma desta Lei Organica e demais leis,
constituindo crime sua retengéo dolosa e implicando responsabilidade e demora
culposa;

XVIII - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes, desde o nascimento até
seis anos de idade em creches e pré-escolas;

XIX - incentivos especificos, nos termos da lei, para protecdo do mercado de
trabalho damulher;

XX - adicional a remuneragao para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, naformadallei;

XXI - proibi¢ao de qualquer discriminagéo no tocante a salario e critérios de
admissao por motivos de sexo, idade, cor, crenga ou estado civil;

XXII - proibi¢ao de qualquer discriminac&o no tocante a salario e critérios de
admissao do trabalhador portador de deficiéncia;

XXIII - é assegurada a contagem reciproca do tempo de servigo prestado em
atividade publica ou privada, nos termos da lei e estabelecida compensagao entre os
sistemas previdenciarios.

Art. 99. As pessoas juridicas de Direito Publico e as de Direito Privado
prestadoras de servigos publicos responderéo pelos danos que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa, assegurando a estes:

|- repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

II-remuneracéo do servigo extraordinario superior, no minimo, em cinquenta
por centoado normal;

Il - licenga-paternidade, nos termos fixados em lei extensiva a servidor que
tomar crianga por adogao, na forma da lei;

IV - licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com duragéo
de cento e oitenta dias extensiva a servidora que tomar por adog&o, na forma da lei,
crianga na faixa etaria de zero a dois meses;

V - gozo de férias anuais remuneradas com um ter¢o mais do que o salario
normal, no minimo;

V- salario-familia para seus dependentes;

VII - duracéo do trabalho normal ndo superior a oito horas diérias e quarenta e
quatro semanais, facultadas a compensagao de horarios e a redugéo da jornada, por lei
ou mediante acordo ou convengéo coletiva;

VIII - protecdo do salario na forma desta Lei Orgénica e demais leis,
constituindo crime sua retengéo dolosa e implicando responsabilidade e demora
culposa;

IX - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes, desde o nascimento até
seis anos de idade em creches e pré-escolas;

X - incentivos especificos, nos termos da lei, para protegdo do mercado de
trabalho da mulher;

XI - adicional & remuneragéo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, naformadalei;

XII - proibigéo de qualquer discriminag&o no tocante a salario e critérios de
admiss&o por motivos de sexo, idade, cor, crenga ou estado civil;

XIII - proibigéo de qualquer discriminagdo no tocante a salario e critérios de
admiss&o do trabalhador portador de deficiéncia;

XIV - é assegurada a contagem reciproca do tempo de servigo prestado em
atividade publica ou privada, nos termos da lei e estabelecida compensagéo entre os
sistemas previdenciarios.

Paragrafo unico. O municipio responde pelos danos que seus agentes,
nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa.

Art. 100. As pessoas juridicas de Direito Publico e as de Direito Privado
prestadoras de servicos publicos responderéo pelos danos que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa.

Paragrafo unico. O municipio responde pelos danos que seus agentes,
nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa.

Art. 101. Os cargos publicos serdo criados por lei, que fixara sua
denominagéo, padrédo de vencimentos, condigbes de provimento e indicara os recursos
pelos quais serdo pagos seus ocupantes.

§ 1° A criago, transformagao ou extingéo dos cargos da Camara decorrerdo
de resolugéo de iniciativa da Mesa.

§ 2° A fixagdo elou alteragdo dos vencimentos dos cargos que trata o
paragrafo anterior decorrerdo de lei de iniciativa da Mesa.

Art. 102. Ao servidor publico que tiver sua capacidade de trabalho reduzida
em decorréncia de acidente de trabalho ou doenga do trabalho sera garantida a
transferéncia para locais ou atividades compativeis com a sua situagéo.
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Art. 103. O servidor publico municipal demitido por ato administrativo, se
absolvido pela justica na agéo referente ao ato que deu causa a demissdo, sera
reintegrado ao servigo publico, com todos os direitos adquiridos.

Art. 104. Os 6rgaos de administragdo direta e indireta ficam obrigados a
constituir, na forma da lei, comisses internas, visando a prevengao de acidentes, e,
quando assim o exigirem suas atividades, o fornecimento de equipamento de prote¢éo
individual e o controle ambiental, para assegurar a prote¢éo da vida, do meio ambiente
e de adequadas condigdes de trabalho aos seus servidores.

Art. 105. O servidor municipal seré responsavel civil, criminal e
administrativamente pelos atos que praticar no exercicio de cargo ou funcéo, ou a
pretexto de exercé-los.

Art. 106. O servidor municipal eleito Vice-Prefeito somente sera obrigado a
afastar-se de seu cargo ou fungdo, quando substituir o Prefeito, podendo optar pelos
seus vencimentos ou pelo subsidio do respectivo cargo.

Art. 107. O Municipio estabelecera, por lei ou convénio, o regime
previdenciario de seus servidores nao sujeitos alegislagdo trabalhista.

Art. 108. As vantagens de qualquer natureza s6 poder&o ser instituidas por lei
e quando atendam efetivamente ao interesse publico e as exigéncias do servigo.

Paragrafo unico. Os vencimentos, vantagens ou qualquer parcela
remuneratoria, pagos com atraso, deverdo ser corrigidos monetariamente, de acordo
comos indices aplicaveis a espécie.

TiTuom
DAORGANIZAGAOADMINISTRATIVAMUNICIPAL

CAPITULO
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 109. O Municipio de S&o Gongalo do Amarante devera organizar a sua
administracéo, exercer atividades e promover sua politica de desenvolvimento urbano
e rural dentro de um processo de planejamento permanente, atendendo aos objetivos e
diretrizes estabelecidos no Plano Diretor e mediante adequagéo da Secretaria de
Planejamento.

§ 1° O Plano Diretor é o instrumento orientador e basico dos processos de
transformagdo do espago urbano e rural e de sua estrutura territorial, servindo de
referéncia para todos os agentes publicos e privados que atuam no Municipio.

§ 2° A Secretaria de Planejamento é o conjunto de 6rgédos, normas, recursos
humanos e técnicos voltados a coordenagédo da agdo planejada da Administragéo
Municipal.

SECAOI
DOPLANODIRETOR

Art. 110. O Municipio elabora o seu Plano Diretor considerando, em conjunto,
0s aspectos fisicos, econdmicos, sociais e administrativos, atendidos os seguintes
principios:

| - promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante
planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupagao do solo urbano e rural,
bem como a protegéo ambiental ecoldgica;

Il - promover a protecéo do patriménio histérico-cultural local, observada a
legislacéo e a acéo fiscalizadora federal e estadual;

Il - promover a participagdo das entidades e associagdes representativas da
comunidade no estudo, encaminhamento e solugao dos problemas, planos, programas
e projetos, que lhe forem concernentes.

Art. 111. O Plano Diretor poderé ser alterado somente uma vez por ano, e
serarevisto a cada 04 (quatro) anos, observado o disposto no caput do artigo anterior e
as normas regimentais.

§ 1°Arevisdo geral compreende a reprodugao integral em novo texto.

§ 2°As alteragdes e revisdes de que trata o caput deste artigo deveréo contar
com a promogao de audiéncias publicas e debates com a participagdo da populagéo e
de associagdes representativas dos varios segmentos da comunidade, a publicidade
quanto aos documentos e informagdes produzidos e 0 acesso de qualquer interessado
aos documentos e informagdes produzidos.

Art. 112. E facultado ao Municipio, mediante lei especifica para area incluida
no Plano Diretor, exigir, nos termos da lei federal, do proprietario do solo urbano néo
edificado, subutilizado ou ndo utilizado, que promova seu adequado aproveitamento,
sob pena de, sucessivamente:

|- parcelamento ou edificagdo compulsoria;

Il - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no
tempo;

Il - desapropriagao, com pagamento mediante titulos da divida publica de
emisséo previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de até 10 (dez) anos,
em parcelas anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizagao e 0s
juroslegais.

Art. 113. Para assegurar as fungdes sociais da propriedade, o Poder Publico
usara principalmente dos seguintes instrumentos:

| -imposto progressivo no tempo sobre o imovel;

I1- desapropriacéo por interesse social ou utilidade publica;

Il - discriminacdo de terras publicas, destinadas prioritariamente a
assentamentos de baixa renda;

IV -inventarios, registros, vigilancia e tombamento de iméveis;

V- contribui¢do de melhoria;

VI-taxag&o de vazios urbanos.

Paragrafo tnico. O direito de propriedade territorial urbana ndo pressupde o
direito de construir, cujo exercicio devera ser autorizado pelo Poder Publico, segundo
critérios estabelecidos em lei municipal.

SECAOII
DAS DIRETRIZES DO PLANO DIRETOR

Art. 114. O Municipio elaborara o seu Plano Diretor nos limites da
competéncia municipal, objetivando ordenar o pleno desenvolvimento da comunidade
e atender ao bem-estar de seus habitantes, considerando em conjunto os aspectos
fisicos, econdmicos, sociais € administrativos, observados os seguintes principios:

| -fisico-territorial - o Plano Diretor devera conter disposi¢des sobre o sistema
viario urbano e rural, devendo abranger a hierarquizagdo e padrdes das vias
interurbanas e urbanas e a sua expanséo, o zoneamento urbano, a urbanizagéo, o
parcelamento, uso e ocupagao do solo, a utilizagéo e preservacdo ambiental e de
recursos naturais, a edificagdo e os servicos e equipamentos publicos, devendo tais
disposi¢des abrangerem as exigéncias de ordenag&o da cidade;

Il - econdmico - com disposigdes sobre o desenvolvimento, enfatizando a
assisténcia aos setores econdmicos mais significativos;

Il - social - devera o Plano Diretor conter normas de promogéo social da
comunidade e criacdo de condicbes de bem-estar da populagéo, de modo a garantir
acessibilidade nos setores de saude, habitagéo de interesse social, educagao, lazer e
cultura, atividades comunitarias e outros;

IV - administrativo - com normas de organizagdo institucional que
possibilitem permanentemente planejamento das atividades municipais e sua
integralizag&o nos planos estadual e nacional.

CAPITULOII
DAESTRUTURAADMINISTRATIVA

Art. 115. A administragdo municipal é constituida dos érgéos integrados na
estrutura administrativa da Prefeitura e de entidades dotadas de personalidade juridica
propria, compreendendo:

|- Administragéo Direta: secretarias ou 6rgaos equiparados;

Il - Administragdo Indireta ou Fundacional: entidades dotadas de
personalidade juridica propria.

Paréagrafo unico. As entidades compreendidas na administragdo indireta
serdo criadas por lei especifica e vinculadas as Secretarias em cuja area de
competéncia estiver enquadrada sua principal atividade.

Art. 116. Todo 6rgdo ou entidade municipal prestara aos interessados, no
prazo de até 15 (quinze) dias, e sob pena de responsabilidade funcional, as
informacdes de interesse particular, coletivo ou geral, ressalvadas aquelas cujo sigilo
sejaimposto por lei.

Art. 117. O atendimento a petigéo formulada em defesa de direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de poder, bem como a obtengao de certiddes junto a reparticdes
publicas para defesa de direitos e esclarecimentos de situagdes de interesse pessoal
independera de pagamento de taxas.

CAPITULOII
DOSATOS MUNICIPAIS

SECAOI
DAPUBLICIDADE DOSATOS MUNICIPAIS

Art. 118. A publicag&o dos atos legais emanados pelos Poderes Executivo e
Legislativo, de efeitos externos, é obrigatéria, e sera feita na Imprensa Oficial do
Municipio, ou por érgéo daimprensa local ou regional.

§ 1° A escolha do 6rgéo de imprensa para a divulgagdo eventual dos atos,
leis, decretos e resolugdes emanados pelos Poderes Executivo e Legislativo,
excepcionalmente, sera efetuado mediante processo seletivo, de cotagéo de pregos,
com registro legal, podendo participar todos os jornais do municipio e da regido, que
circulem regularmente neste Municipio.

§ 2°Nenhum ato legal emanado dos Poderes Executivo e Legislativo, que
exijam publicidade, produzira efeito antes de sua publicagéo.

§ 3° A publicagéo de todos os atos dos Poderes Executivo e Legislativo,
deverdo, na integra, serem afixados, respectivamente, em local apropriado para
publicidade e conhecimento do povo.
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SECAOII
DOREGISTRODOSATOS

Art. 119. O Municipio mantera os livros que forem necessarios aos seus
Servigos e, obrigatoriamente, os de:

|-termo de compromisso e posse;

I-declaragdo de bens;

Il - atas das sessdes da Camara;

IV - registro de leis, decretos, resolugdes, regulamentos, instrugdes e
portarias;

V - cpia de correspondéncia oficial;

VI-protocolo, indice de papéis e livros arquivados;

VII-licitagbes e contratos para obras e servigos;

VIII - contrato de servidores;

IX - contratos em geral;

X-contabilidade e finangas;

XI-concessdes e permissdes de bens iméveis e de servicos;

XII-tombamento de bensimovesis;

XIlI-registro de loteamentos e desmembramentos aprovados;

XIV - registro de langamento de impostos;

XV -registro da divida ativa.

§ 1° Os livros seréo abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito e pelo
Presidente da Camara, conforme o caso, ou por funcionario designado para tal fim.

§ 2° Os livros referidos neste artigo poderéo ser substituidos por fichas ou
outro sistema, convenientemente autenticados.

SECAOIII
DAFORMADOS ATOSADMINISTRATIVOS

Art. 120. Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser
expedidos com obediéncia as seguintes normas:

|- Decreto, numerado em ordem cronoldgica, nos seguintes casos:

a) regulamentacéo de lei;

b) instituicdo, modificagéo ou extingao ndo constantes ou privativas de lei;

c) regulamentagao interna dos érgéos que forem criados na administragao
municipal;

d) abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite autorizado por
lei, assim como de créditos extraordinérios;

e) declaragéo de utilidade publica ou necessidade social, para fins de
desapropriagéo ou de servidao administrativa;

f) aprovagéo de regulamento ou de regimento das entidades que compdem a
administragdo municipal;

g) permissao de uso de bens e servigos municipais;

h) medidas executérias do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado do
Municipio;

i) normas de efeitos externos, ndo privativos da lei;

j)fixacéo e alteragéo de precos;

k) criagdo, extingcdo, declaragdo ou modificacdo de direitos dos
administrados néo privativos de lei;

) declaracéo de utilidade publica das associagdes cujas atividades sejam de
interesse coletivo.

II- Portaria, nos seguintes casos:

a) provimento e vacancia dos cargos publicos e demais atos de efeitos
individuais;

b) lotagao e relotagéo nos quadros do pessoal;

c) abertura de sindicancia e processos administrativos, aplicagdo de
penalidades e demais atos individuais de efeitos internos;

d) outros casos determinados em lei ou decreto.

1l - Contrato, nos seguintes casos:

a) admissao de servidores para servicos de carater temporario;

b) execugao de obras e servigos municipais, nos termos da lei.

Paragrafo nico. Os atos constantes dos incisos Il e Il deste artigo poderao
serdelegados.

SECAOIV
DAS PROIBICOES

Art. 121. O Prefeito, Vice-Prefeito, os Vereadores e os servidores municipais
nao poder&o contratar com o Municipio.

Paragrafo Gnico. Nao se incluem, nesta proibicdo, os contratos cujas
clausulas sejam uniformes para todos os interessados.

Art. 122. A pessoa juridica em débito com o sistema de seguridade social,
como estabelecido em lei federal, ndo podera contratar com o Poder Publico Municipal
enemdele receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios.

SECAOV
DAS CERTIDOES

Art. 123. A Prefeitura e a Camara s&o obrigadas a fornecer a qualquer
interessado, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, certiddes dos atos, contratos e
decisdes, desde que requeridas para fim de direito determinado, sob pena de
responsabilidade da autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expedicéo. No
mesmo prazo, deverdo atender as requisicdes judiciais, se outro ndo for fixado pelo
Juiz.

Paréagrafo tnico. As certiddes relativas ao Poder Executivo serdo fornecidas
pelo Secretario ou Diretor da Administragdo da Prefeitura, exceto as declaratorias de
efetivo exercicio do Prefeito, que serdo fornecidas pelo Presidente da Camara.

CAPITULOIV
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 124. Pertencem ao patriménio municipal as terras devolutas que se
localizam dentro de seus limites.

Art. 125. Cabe ao Prefeito a administragdo dos bens municipais, respeitando
acompeténcia da Camara quanto aqueles utilizados em seus servigos.

§ 1° Constituem bens municipais todas as coisas mdveis e imoveis, direitos e
acdes que, a qualquer titulo, pertengam ao Municipio.

§ 2° O Municipio tem direito a participagdo no resultado da exploragdo de
petréleo ou gas natural, de recursos hidricos e edlicos para fins de geragao de energia
elétrica e de outros recursos minerais de seu territorio.

Art. 126. Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados, com a
identificagdo respectiva, numerando-se os moveis, segundo o que for estabelecido em
regulamento, os quais ficardo sob a responsabilidade do chefe da Secretaria ou
Diretoria a que forem distribuidos.

Art. 127. Os bens patrimoniais do Municipio deverao ser classificados:

|- pelasuanatureza;

II-emrelagéo a cada servigo.

Paragrafo tnico. Devera ser feita, anualmente, a conferéncia da escrituragéo
patrimonial com os bens existentes, e, na prestagao de contas de cada exercicio, sera
incluido o inventario de todos os bens municipais.

Art. 128. A alienac@o de bens municipais, subordinada a existéncia de
interesse publico devidamente justificado, sera sempre precedida de avaliagdo e
obedecera as seguintes normas:

| - quando iméveis, dependera de autorizagdo legislativa especifica e
concorréncia nos seguintes casos:

a) doagao e sesséo, devendo constar obrigatoriamente da Lei e da Escritura
Publica os encargos do donatario, o prazo de seu cumprimento e a clausula de
reversao, sob pena de nulidade do ato, incluindo as doacées em favor do Estado e da
Unido;

b) permuta;

Il - quando méveis, dependera de licitagdo, dispensada esta nos seguintes
€asos:

a) doagéo que sera permitida exclusivamente parafins de interesse social;

b) permuta.

§ 1° O Municipio, preferentemente & venda ou doag&o de seus bens iméveis,
outorgara concessao de direito real de uso, mediante prévia autorizagéo legislativa e
concorréncia.

§ 2°Aconcorréncia podera ser dispensada por lei, quando o uso se destinar a
concessionaria de servigo publico, as entidades assistenciais, ou quando houver
relevante interesse publico, devidamente justificado.

§ 3° A venda aos proprietérios de iméveis lindeiros de areas urbanas
remanescentes e inaproveitaveis para edificagdo, resultantes de obra publica,
dependera apenas de prévia avaliagdo do 6rgado municipal responsavel e a autorizagéo
legislativa. As areas resultantes de modificagdo de alinhamento seréo alienadas nas
mesmas condigdes, quer sejam aproveitaveis ou ndo.

Art. 129. Aaquisigao de bens imoveis, por compra ou permuta, dependera de
prévia avaliagdo patrimonial e autorizag&o legislativa.

Art. 130. O uso de bens municipais por terceiros € feito mediante concessao,
permissao ou autorizagao, conforme o caso, € o interesse publico exigir.

§ 1°Aconcesséo administrativa dos bens publicos de uso especial e dominial
dependera de leis e concorréncia, e far-se-a4 mediante contrato, sob pena de nulidade
do ato. A concorréncia podera ser dispensada, mediante lei, quando o uso se destinar
ao concessionario de servigo publico, a entidades assistenciais, ou quando houver
interesse publico relevante, devidamente justificado.

§ 2° A concessao administrativa de bens publicos de uso comum somente
podera ser outorgada para finalidades escolares, de assisténcia social, de saude, de
seguranga publica, turistica ou industrial, mediante autorizagéo legislativa.

§ 3° A permiss&o para uso de atividades ou usos especificos, s6 podera ser
feita, pelo prazo maximo de sessenta dias, a titulo precario, por ato unilateral do
Prefeito, através de decreto.

§ 4° Aautorizagao, que podera incidir sobre qualquer bem publico, seré feita
por portaria, para atividades ou usos especificos e transitérios, pelo prazo maximo de
sessentadias.

§ 5° A utilizag&o e administracdo dos bens publicos de uso especial, como
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mercados, recintos de espetaculos e campos de esporte, serdo feitas na forma da lei e
regulamentos respectivos.

Art. 131. Poderdo ser cedidos a particulares, para servigos transitorios,
maquinas e operadores da Prefeitura, desde que ndo haja prejuizo para os trabalhos
do Municipio, e o interessado recolha previamente a remuneracéo arbitrada e assine
termo de responsabilidade pela conservagéo e devolugdo dos bens recebidos.

Art. 132. Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou
privada, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores
publicos ou pelos quais o Municipio responda, ou que, em nome desta, assuma
obrigagdes de natureza pecuniaria.

CAPITULOV
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 133. Nenhum empreendimento de obras e servigos do Municipio podera
ter inicio sem prévia indicacéo do local onde seréo executados e do respectivo projeto
técnico completo, que obrigatoriamente conste:

| - a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade para o
interesse comum;

I- 0s pormenores para a sua execugao;

Il -as fontes dos recursos para o atendimento das respectivas despesas;

IV - 0s prazos para o seu inicio e conclus&o, acompanhados da respectiva
justificacéo.

§ 1° Nenhuma obra, servico ou melhoramento, salvo casos de extrema
urgéncia, sera executada sem prévio orgamento de seu custo.

§ 2° As obras publicas poderdo ser executadas pela Prefeitura, por suas
autarquias e demais entidades da administragéo indireta e por terceiros, mediante
licitag&o.

§ 3° Na elaboragdo do projeto deverdo estar atendidas as exigéncias de
protecdo ambiental e do patriménio histérico-cultural.

Art. 134. A permissdo de servico publico, sempre a titulo precério, sera
outorgada por decreto do Prefeito, apos edital de chamamento de interessados para a
escolha do melhor pretendente. A concesséo so sera feita com autorizago legislativa,
mediante contrato precedido de concorréncia.

§ 1° Seréo nulas de pleno direito as permissdes, as concessdes, bem como
quaisquer outros ajustes feitos em desacordo com o estabelecido neste artigo.

§ 2° Os servigos permitidos ou concedidos ficardo sempre sujeitos a
regulamentagdo e fiscalizagdo do Municipio, incumbindo, aos que os executem, sua
permanente atualizagdo e adequagao as necessidades dos usuarios.

§ 3° O Municipio podera retomar sem indenizagao os servigos permitidos ou
concedidos, desde que executados em desconformidade com o ato do contrato, bem
como aqueles que se revelareminsuficientes para o atendimento dos usuarios.

§ 4° As concorréncias para a concessé@o de servico publico deverdo ser
precedidas de ampla publicidade, em jornais e radios locais, inclusive 6rgaos de
imprensa da capital do Estado, mediante edital ou comunicado resumido.

Art. 135. As tarifas dos servigos publicos deveréo ser fixadas pelo Executivo,
tendo-se em vista ajusta remuneragao.

Art. 136. Nos servigos, obras e concessdes do Municipio, bem como nas
compras e alienagdes, sera adotada a licitagao, nos termos da lei.

Art. 137. Lei Municipal estabelecera os casos, as formas e os limites em que
podera aAdministragéo efetuar pagamentos antecipados.

Art. 138. O Municipio disciplinara por meio de lei os consércios publicos e 0s
convénios de cooperagao entre os entes federados, autorizando a gestéo associada de
servicos publicos, bem como a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos,
pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos.

§ 1°. Os consorcios deverdo ter sempre um Conselho Consultivo, com a
participacdo de todos os Municipios integrantes, uma autoridade executiva e um
Conselho Fiscal de municipes ndo pertencentes ao servigo publico.

§2°. Celebrado o Convénio efou Termos de Parceria 0 municipio dara ciéncia
aCamara Municipal enviando copia dos instrumentos.

Art. 139. Incumbe ao Prefeito, sob pena de responsabilidade, promover de
imediato 0 embargo de execucéo de obra publica ou particular irregular, sem prejuizo
das demais cominagdes.

Paragrafo unico. Desrespeitado o embargo, devera o Prefeito promover
imediatamente a medida judicial cabivel.

Art. 140. Toda obra pUblica devera ser concluida, ainda que iniciada em outra
gestao e a umritmo que n&o onere os cofres municipais.

Art. 141. Toda obra publica federal, estadual, ou de responsabilidade de
entidades governamentais, somente podera ser iniciada e executada se observada a
legislagéo municipal pertinente.

TITULOIV

DATRIBUTAGAO E DO ORCAMENTO

CAPITULOI ,
DO SISTEMATRIBUTARIO MUNICIPAL

SECAOI
DOS PRINCIPIOS GERAIS, TRIBUTOS MUNICIPAIS E PARTICIPAGOES

TRIBUTARIAS

Art. 142. Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:

|-impostos;

Il - taxas, em razéo do exercicio do poder de policia ou pela utilizagao, efetiva
ou potencial de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou
postos a sua disposigao;

Il - contribuicéo de melhoria decorrente de obras publicas.

Art. 143. S&o tributos municipais 0s impostos, as taxas e as contribui¢des de
melhoria, decorrentes de obras publicas, instituidos por lei municipal, atendidos os
principios estabelecidos na Constituicdo Federal e nas normas gerais de direito
tributario.

Paréagrafo unico. O Cédigo Tributério do Municipio, respeitadas as
disposicdes da legislagdo complementar federal, dispde sobre a matéria tributaria.

SECAOII
DOS IMPOSTOS

Art. 144. Compete ao Municipio instituirimpostos sobre:

|- propriedade predial e territorial urbana (IPTU);

Il - transmiss&o inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens
imoveis, por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre iméveis, exceto os de
garantia, bem como cessao de direito a sua aquisigao (ITIV);

Il - servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos os do § 3° deste
artigo, definidos em lei complementar;

IV -vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 6leo diesel;

V - servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos no art. 155, Il da
Constituigéo Federal, definidos em lei complementar.

§ 1° Sem prejuizo da progressividade no tempo a que se refere o art. 182, §
4° da Constituicdo Federal, o imposto previsto noinciso | podera:

|- ser progressivo em razdo do valor doimével;

II-ter aliquotas diferentes de acordo comalocalizagéo e o uso doimével; e,

Il - ser progressivo de forma a assegurar o cumprimento da fungao social da
propriedade.

§2° Oimposto previsto noinciso lI:

| - ndo incide sobre transmisséo de bens ou direitos incorporados ao
patrimdnio de pessoa juridica em realizagdo de capital, nem sobre a transmisséo de
bens ou direitos decorrentes de fusao, incorporagdo, cisdo ou extingdo de pessoa
juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra
e venda desses bens ou direitos, locagao de bens imdveis ou arrendamento mercantil;

I -compete ao municipio da situagao do bem.

§ 3° O imposto previsto no inciso Ill do caput ndo exclui a incidéncia do
imposto estadual sobre operagdes relativas a circulacdo de mercadoria e sobre
prestagdes de servigos de transportes interestadual e intermunicipal e de
comunicagao, ainda que as operagdes e as prestagdes se iniciem no exterior.

§ 4° A competéncia tributaria do Municipio é exercida com observancia dos
principios gerais relativos ao Sistema Tributério Estadual.

§ 5°Alei determinara medidas para que os consumidores sejam esclarecidos
acerca dos impostos previstos nos incisos Ill e IV do caput.

§ 6° O Executivo fica obrigado a apurar todos os anos o valor venal dos
imbveis vigentes a 1° de janeiro de cada exercicio, para fins de langamento do imposto
aque serefere oinciso | do caput.

§ 7° O Executivo fica obrigado a apurar o valor venal dos iméveis, de acordo
com os valores imobiliarios vigentes a data de cada transacao, para fins de cobranga do
imposto a que se refere oinciso Il do caput.

Art. 145. As taxas s6 poderdo ser instituidas por lei, em razao do exercicio do
poder de policia ou pela utilizagdo efetiva ou potencial de servigos publicos, especificos
edivisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a disposi¢ao pelo Municipio.

Art. 146. A contribuicdo de melhoria podera ser cobrada dos proprietarios
detentores do dominio Util e dos possuidores a qualquer titulo, de iméveis beneficiados
por obras publicas de que decorra valorizagéo imobiliaria tendo como limite total a
despesa realizada e como limite individual o acréscimo de valor que da obra resultar
para cadaimével beneficiado.

Art. 147. Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo
graduados segundo a capacidade econdmica do contribuinte, facultado a
administracdo municipal, especialmente para conferir efetividade a esses objetivos,
identificar, respeitados os direitos individuais e nos termos da lei, o patrimdnio, os
rendimentos e as atividades econdmicas do contribuinte.

Paragrafo Unico. As taxas ndo poderdo ter base de calculo prépria de
impostos.

Art. 148. O Municipio podera instituir contribuicdo, cobrada de seus
servidores, para o custeio, em beneficio destes, de sistemas de previdéncia e
assisténcia social.

Art. 149. Pertencem ao Municipio:

|- o produto da arrecadagao do imposto da Uni&o sobre renda e proventos de
qualquer natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, por
eles, suas autarquias, administracdo direta e pelas fundagbes municipais que
instituirem e mantiverem;
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Il - cinquenta por cento do produto da arrecadagéo do imposto da Unido
sobre a propriedade territorial rural, relativamente aos iméveis neles situados, cabendo
a totalidade na hipétese do Municipio de Sdo Gongalo do Amarante optar, na forma da
lei, por fiscalizar e cobrar o tributo, desde que ndo implique redugéo do imposto ou
qualquer outra forma de rentncia fiscal;

Il -cinquenta por cento do produto da arrecadagéo do imposto do Estado
sobre a propriedade de veiculos automotores licenciados em seu territdrio;

IV - vinte e cinco por cento do produto da arrecadagao do imposto do Estado
sobre operagdes relativas a circulagao de mercadorias e sobre prestagdes de servigos
de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicagao;

V - a parcela que Ihe cabe da participagdo Estadual no imposto sobre
produtos industrializados, que Ihe seja destinado pela Unido;

VI-aquota que lhe couber do Fundo de Participacéo dos Municipios.

Paragrafo Unico. As parcelas das receitas pertencentes ao Municipio da
quota que Ihe couber do fundo de Participagdo do Municipio seréo creditadas conforme
0s seguintes critérios:

| - trés quartos, no minimo, na proporgao do valor adicionado nas operagdes
relativas a circulagdo de mercadorias e nas prestagdes de servigos realizados em seu
territorio;

I - até um quarto, de acordo com o que dispuser a Lei Estadual.

Art. 150. O Municipio divulgara até o Gltimo dia do més subsequente ao da
arrecadagdo, os montantes de cada um dos tributos arrecadados, os recursos
recebidos, os valores de origem tributaria entregues e a entregar e a expresséo
numérica dos critérios de rateio.

Art. 151. O Municipio ndo pode instituirimpostos sobre:

| - patriménio, renda ou servicos das entidades da Unido, Estados e
Municipios;

II-templos de qualquer culto;

Il - patriménio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas
fundagdes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicées de educagéo e
cultura, das entidades esportivas amadoras e de assisténcia social sem fins lucrativos,
atendidos, os requisitos da Lei;

IV -livros, jornais, periodicos e o papel destinado a suaimpressao.

SECAOIII
DARECEITAE DADESPESA

Art. 152. A receita municipal constituir-se-a da arrecadagéo dos tributos
municipais, da participagdo em tributos da Uni&o e do Estado, dos recursos resultantes
do Fundo de Participagdo dos Municipios e da utilizagdo de seus bens, servicos,
atividades e de outros ingressos.

Art. 153. A fixac@o dos pregos publicos, devidos pela utilizagdo de bens,
servicos e atividades municipais, sera feita pelo Prefeito mediante edigéo de decreto.

Paragrafo Unico. As tarifas dos servicos publicos deverdo cobrir os seus
custos, sendo reajustaveis quando se tornarem deficientes ou excedentes.

Art. 154. Nenhum contribuinte sera obrigado ao pagamento de qualquer
tributo langado pela Prefeitura, sem prévia notificagéo.

§ 1° Considera-se notificagéo a entrega do aviso de langamento no domicilio
fiscal do contribuinte, nos termos da legislagao federal pertinente.

§ 2° Do langamento do tributo cabe recurso ao Prefeito, assegurado para sua
interposicéo o prazo de 15 (quinze) dias, contados da notificagéo.

Art. 155. A despesa publica atenderd aos principios estabelecidos na
Constituicao Federal e as normas de direito financeiro.

Art. 156. Nenhuma despesa sera ordenada ou satisfeita sem que exista
recurso disponivel e crédito votado pela Camara, salvo a que correr por conta de
crédito extraordinario.

Art. 157. Nenhuma lei que crie ou aumente despesa sera executada sem que
dela conste aindicagéo do recurso para atendimento da correspondente utilizag&o.

Art. 158. As disponibilidades de caixa do Municipio, de suas autarquias e
fundagdes e das empresas por ela controladas serdo depositadas em instituicées
financeiras oficiais, salvo os casos previstos em lei.

Paragrafo Unico. As arrecadagdes das receitas proprias do Municipio e das
entidades de administracdo indireta poderdo ser feitas através da rede bancaria
privada, mediante convénio.

Art. 159. As receitas e as despesas orgamentarias serdo movimentadas
através de caixa Unica, regularmente instituida.

Paragrafo tnico. A Camara Municipal devera ter contabilidade prépria, por
onde movimentara os recursos que lhe forem liberados.

CAPITULOI ,
DASNORMAS FINANCEIRAS E ORGAMENTARIAS

Art. 160. A atividade financeira do Municipio subordina-se as normas gerais
estabelecidas em lei complementar da Uni&o e a legislagéo suplementar do Estado.

Art. 161. Aelaboragdo e a execugao da lei orcamentaria anual e plurianual de
investimento obedecerdo as regras estabelecidas na Constituicdo Federal, na
Constituicdo do Estado, nas normas de Direito Financeiro e nos preceitos desta Lei
Orgénica.

Paragrafo unico. Fica garantida a participagdo da comunidade, através do
chamado “programa de orgamento participativo”, nas etapas de elaboragéo, definicéo
e acompanhamento da execucéo do plano plurianual, de diretrizes orgamentarias e do
orgamento anual.

Art. 162. Leis de iniciativa do Poder Executivo Municipal estabelecero:

|-oplano plurianual;

|l - as diretrizes orgamentarias;

Il - 0s orgamentos anuais.

§ 1°Alei que instituir o plano plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos e
metas da administragéo publica municipal para a despesa de capital e outras delas
decorrentes e para as relativas aos programas de duragao continuada.

§ 2° Alei de diretrizes orcamentarias compreendera as metas e prioridades
da administragdo publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio
financeiro subsequente, orientara a elaboragéo da lei orcamentaria anual, dispora
sobre as alteragdes na legislagao tributéria e estabelecera a politica de aplicagéo das
ageéncias financeiras de fomento.

§ 3° O Poder Executivo Municipal publicara, até trinta dias ap6s o
encerramento de cada bimestre, relatorio resumido da execug&o orcamentaria.

§ 4° Os planos e programas setoriais previstos nesta Lei Organica serdo
elaborados em consonancia com o plano plurianual e apreciados, pelo Poder
Legislativo Municipal.

§ 5°Alei orgamentaria anual compreendera:

|- 0 orgamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, 6rgéos e
entidades das administragdes direta e indireta, inclusive fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal;

Il - 0 orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta
ouindiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

Il - 0 orgamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e
orgaos a ele vinculados, da administragdo direta e indireta, bem como os fundos e
fundagdes instituidos e mantidos pelo Poder Publico Municipal;

§ 6° O projeto de lei orgamentaria sera acompanhado de demonstrativo do
efeito, sobre as receitas e despesas, decorrentes de isengdes, anistias, remissdes,
subsidios e beneficios de natureza financeira e tributaria.

§ 7° Alei orgamentéria anual ndo contera dispositivo estranho a previsao da
receita e a fixagdo da despesa, ndo se incluindo na proibigdo a abertura de créditos
suplementares e contratagdo de operagdes de crédito, ainda que por antecipagéo de
receita, nos termos dalei.

§ 8°Alei municipal obedeceré a lei complementar federal, quando tratar dos
seguintes assuntos:

|-exercicio financeiro;

Il - vigéncia, prazos, elaboracdo e organizagao do plano plurianual, lei de
diretrizes orgamentérias e lei orcamentaria anual;

Il - normas de gestao financeira e patrimonial das administraces direta ou
indireta, bem como das condicées para ainstituigao de fundos.

IV - dispor sobre critérios para execugdo equitativa, além de procedimentos
que serdo adotados quando houver impedimentos legais e técnicos, cumprimento de
restos a pagar e limitacdo das programagdes de carater obrigatorio, para realizagéo do
disposto no paragrafo 1°do art. 163-A.

§ 9° A abertura de créditos suplementares, prevista no § 7°, néo podera
exceder aftrinta por cento da despesa orgada.

Art. 163. Os projetos de lei sobre o plano plurianual, as diretrizes
orgamentarias, o orgamento anual e os créditos adicionais serdo enviados pelo Prefeito
Municipal para aprecia¢ao do Poder Legislativo, na forma do seu Regimento Interno.

Art. 164. As emendas dos parlamentares ao projeto de Lei Orgamentaria
Anual serdo aprovadas no limite de um inteiro por cento da receita corrente liquida do
ano anterior, sendo que a metade deste percentual sera destinada as agdes e servigos
publicos de salide e educagao.

§ 1° A execugdo orgamentaria e financeira das emendas sera obrigatoria,
seguindo critérios equitativos dentro da programagéo prioritaria incluida em Lei
Orgamentéria Anual, financiada exclusivamente com recursos consignados na
instituida com a finalidade de dar cobertura s referenciadas emendas.

§ 2° Considera-se equitativa a execucdo das programagdes de carater
obrigatério que atenda de forma igualitaria e impessoal as emendas apresentadas,
independentemente da autoria.

§ 3° A execugdo das emendas previstas no § 1°, ndo serdo obrigatorias
quando houverimpedimentos legais e técnicos.

§4°No caso de impedimento de ordem técnica, no empenho de despesa que
integre a programagao, na forma do paragrafo anterior, serdo adotadas as seguintes
medidas:

| - até cento e vinte dias apds a publicagdo da lei orgamentaria, o Poder
Executivo, enviara ao Poder Legislativo as justificativas do impedimento;

1 - até 30 dias apos o término do prazo previsto noinciso |, 0 Poder Legislativo
indicara ao Poder Executivo o remanejamento da programagao cujo impedimento seja
insuperavel;

Il - até 30 dias ap6s o prazo previsto no inciso Il, o Poder Executivo
encaminhara projeto de lei sobre 0 remanejamento da programagao cujo impedimento
sejainsuperavel.

§5° Os recursos consignados na reserva parlamentar serdo destinados,
obrigatoriamente, a ages e servigos publicos de satide e educagéo.

§6° A reserva parlamentar de que trata o paragrafo 5° art. 163-A, terd como
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valor referencial aquele fixado no Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio
do ano subsequente e posteriormente indicado no Anexo das Emendas Parlamentares
da LOAdo mesmo exercicio.

§7° O Poder Executivo inscrevera em Restos a Pagar os valores dos saldos
orgamentarios, referentes as emendas dos parlamentares de que trata o artigo 163-A,
que se verifiquem no final de cada exercicio.

Art. 165. Caso o Prefeito ndo envie o projeto do orgamento anual no prazo
legal, 0 Poder Legislativo adotara como projeto de lei orcamentaria a lei do orgamento
em vigor, com a correcdo das respectivas rubricas pelos indices oficiais da inflagéo
verificada nos doze meses imediatamente anteriores a 30 de setembro.

Art. 166. Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do
projeto de lei orgamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes poderéo ser
utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia
e especifica autorizagao legislativa.

Art. 167. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, e ao orgamento
anual e os créditos adicionais serdo apreciados pela Comissdo Permanente de
Finangas, Orcamento e Direito do Consumidor, a qual cabera:

| - examinar e emitir parecer sobre o0s projetos e as contas apresentadas
anualmente pelo Prefeito Municipal;

I - examinar e emitir parecer sobre os planos e programas de investimentos e
exercer 0 acompanhamento e fiscalizagdo orgamentaria, sem prejuizo de atuagao das
demais Comissées da Camara.

§ 1° As emendas serdo apresentadas na comissao, que sobre elas emitira
parecer, e apreciadas na forma regimental.

§ 2° As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou aos projetos que o
modifiquem somente podem ser aprovadas caso:

|- sejam compativeis com o plano plurianual;

Il - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de
anulagéo de despesa, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagdes para pessoal e seus encargos;

b) servigo de divida; ou

Il - sejam relacionados:

a) comacorregao de erros ou omissdes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 3°Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeigdo do projeto
de lei orgamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser
utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia
e especifica autorizagao legislativa.

Art. 168. O Prefeito podera enviar mensagem a Camara, para propor a
modificagdo do projeto da lei orgamentéria, enquanto ndo iniciada a votagéo da parte
que deseja alterar.

Paragrafo Unico. A Camara, ndo enviando no prazo consignado na lei
complementar federal, o projeto da lei orgamentéria a sangéo, sera promulgada como
lei, pelo Prefeito, o projeto originario do Executivo.

Art. 169. Rejeitado pela Cémara o projeto de lei orgamentaria anual,
prevalecerd, para 0 ano seguinte, o orgamento do exercicio em curso, aplicando-lhe
atualizagao dos valores.

Art. 170. Aplicam-se ao projeto de lei orgamentaria, no que néo contrariar o
disposto nesta Segao, as regras do processo legislativo.

Art. 171. O Municipio, para execug&o de projetos, programas, obras, servicos
ou despesas cuja execugdo se prolongue além de um exercicio financeiro, devera
elaborar orgamentos plurianuais de investimentos.

Paragrafo unico. As dotagdes anuais dos orcamentos plurianuais deverdo
serincluidas nos orgamentos de cada exercicio, para utilizagdo do respectivo crédito.

Art. 172. O orgamento sera uno, incorporando-se, obrigatoriamente, na
receita, todos os tributos, rendas e suprimentos de fundos, e incluindo-se
discriminadamente, na despesa, as dotagdes necessarias ao custeio de todos 0s
Servigos municipais.

Art. 173. A lei de diretrizes orgamentérias atendera o disposto no § 2° do
art.165 da Constituicao Federal e:

|- dispora também sobre:

a) equilibrio entre receitas e despesas;

b) critérios e forma de limitagdo de empenho, a ser efetivada nas hipéteses
previstas na Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000;

c) resultados dos programas financiados com recursos dos orgamentos;

d) demais condigdes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidade
publicas e privadas;

Art. 174. Sao vedados:

|- oinicio de programa ou projetos ndo incluidos na lei orgamentaria anual;

Il - a realizagdo de despesas ou assungéo de obrigagdes diretas que
excedam os créditos orgamentarios ou adicionais;

Il - a realizagdo de operagdes de créditos que excedam o montante das
despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou
especiais com finalidade precisa, aprovados pelo Poder Legislativo por maioria
absoluta;

IV - a vinculag@o de receita de impostos a 6rgdos, fundo ou despesa,
ressalvadas a repartigéo do produto da arrecadagéo dos impostos a que se referem os
art. 149 e incisos, a destinacdo de recursos para as agdes e servigos publicos de salde,
para manutengdo e desenvolvimento do ensino e para realizagdo de atividades da
administracéo tributéria, como determinado, respectivamente, pelos art. 198, § 2°, 212

e 37, XXIl da Constituicdo Federal e a prestagao de garantias as operagdes de crédito
por antecipag&o de receita, previstas no art. 165, § 8°, bem como o disposto no § 4° do
art. 167 da Constituigao Federal;

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizagéo
legislativa e semindicag&o dos recursos correspondentes;

VI -atransposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programaga@o para outra, ou de um 0rgdo para outro sem prévia
autorizacéo legislativa;

VII-aconcessao ou utilizagao de créditos ilimitados;

VIII - a utilizagdo, sem autorizagdo legislativa especifica, de recursos do
Municipio para suprir necessidade ou cobrir déficit de empresas ou qualquer entidade
de que 0 Municipio participe;

IX - a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizagao
legislativa.

§ 1° Nenhum investimento cuja execucéo ultrapasse um exercicio financeiro
pode ser iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual, ou sem lei que autorize a
inclusao, sob pena de crime de responsabilidade.

§ 2° Os créditos especiais e extraordinarios tém vigéncia no exercicio
financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagao for promulgado nos
Ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que reabertos nos limites de seus
saldos, serdo incorporados ao orgamento do exercicio financeiro subsequente.

§ 3° A abertura de crédito extraordinario somente é admitida para atender a
despesas imprevisiveis e urgentes, como as guerras, comogao ou calamidade publica,
naformadalei.

Art. 175. Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias,
compreendidos os créditos suplementares e especiais, destinados ao Poder
Legislativo, Ihes sdo entregues até o dia vinte de cadamés.

Art. 176. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera
exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

§ 1° A concesséo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragéo, a
criagdo de cargos, empregos e fungdes ou alteracdo de estruturas de carreiras, bem
como a admiss@o ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos érgaos e
entidades da administragéo direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico, s6 poderao ser feitas:

| - se houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes orgamentérias,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista.

§ 2° Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo,
durante o prazo fixado na lei complementar referida no caput, o Municipio adotara as
seguintes providéncias:

| - redug@o em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos e
fungdes de confianga;

I1- exoneragéo dos servidores ndo estaveis.

§ 3° Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo forem
suficientes para assegurar o cumprimento da determinagéo da lei complementar
referida nesse artigo, o servidor estavel poderd perder o cargo, desde que ato
normativo motivado de cada um dos Poderes especifique a atividade funcional, 0 rgéo
ou unidade administrativa objeto da redug&o de pessoal.

§ 4° O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior fara jus a
indenizagao correspondente a um més de remuneragado por ano de servigo.

§ 5° O cargo objeto da redugéo prevista nos paragrafos anteriores sera
considerado extinto, vedada a criag&o de cargo, emprego ou fungéo com atribui¢des
iguais ou assemelhadas pelo prazo de quatro anos.

§ 6° Consideram-se servidores nao estaveis, para fins do disposto no §2°,
inciso Il deste artigo, aqueles admitidos na administragao direta, indireta e fundacional
sem concurso publico de provas ou de provas e titulos apds o dia 05 de outubro de
1988.

§ 7° Na hipétese de insuficiéncia de desempenho, a perda do cargo ocorrera
mediante processo administrativo em que lhes sejam assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

TiTULOV )
DAORDEMECONOMICAE SOCIAL

CAPITULOI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 177. O Municipio dispensara a microempresa de pequeno porte, aos
micros e pequenos produtores rurais, assim definidos em lei, tratamento juridico
diferenciado, visando a incentiva-los pela simplificagdo de suas obrigagbes
administrativas, tributérias, previdenciarias e crediticias ou pela eliminagéo ou redugao
destas, por meio de lei.

Art. 178. A lei apoiard e estimulara o cooperativismo e outras formas de
associativismo.

CAPITULOII )
DOS PRINCIPIOS GERAIS DAATIVIDADE ECONOMICAE SOCIAL
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Art. 179. A ordem econdmica e social tem como base o primado do trabalho,
nos deveres de cada um para com os concidaddos e a comunidade, e como objetivo o
bem-estar, a justica social, a igualdade perante a lei e o gozo das liberdades
democraticas.

Art. 180. A intervengdo do Municipio no dominio econémico dar-se-& por
meios previstos em lei, para orientar e estimular a produgao, corrigir distorcbes da
atividade econdmica e prevenir abusos de poder econdmico.

Art. 181. Na promogao do desenvolvimento econémico, 0 Municipio atua de
forma exclusiva ou em conjunto com a Unido e o Estado, agindo sem prejuizos de
outras iniciativas no sentido de:

| - promover a planificagdo do desenvolvimento, determinante para o setor
publico e indicativo para o setor privado;

II- privilegiar a geragao de empregos;

Il -integrar e descentralizar as agdes publicas;

|V - proteger a natureza e ordenar o seu territorio;

V - proteger os direitos dos usuarios dos servigos publicos e dos
consumidores;

VI - dar tratamento diferenciado a pequena produgéo artesanal ou mercantil,
as microempresas locais, considerando sua contribui¢do para a democratizagéo e
oportunidades econdmicas, inclusive para 0s grupos sociais mais carentes;

VII-estimular o associativismo, 0 cooperativismo € as microempresas;

VIII - eliminar entraves burocraticos que possam limitar o exercicio da
atividade econdmica;

IX - desenvolver agdo direta ou reivindicatoria junto a outras esferas do
governo, de modo que sejam, entre outros, efetivados:

a) assisténcia técnica;

b) crédito especializado ou subsidiado;

c) estimulos fiscais e financeiros;

d) servigos de suporte informativo.

Art. 182. O Municipio podera consorciar-se com outras municipalidades com
vistas ao desenvolvimento de atividades econdmicas de interesse comum, bem como
integrar-se a programas de desenvolvimento regional a cargo de outras esferas do
governo.

Art. 183. Lei Municipal define normas de incentivo as formas associativas e
cooperativas, as pequenas e microunidades econdémicas e as empresas que
estabelecerem participagéo dos trabalhadores nos lucros e na sua gestao.

Art. 184. Os Planos de Desenvolvimento Econdmico do Municipio tém o
objetivo de promover a melhoria da qualidade de vida da populagéo e a distribuicao
equitativa da riqueza produzida, o estimulo a permanéncia do homem no campo e o
desenvolvimento social e econdmico sustentavel.

Art. 185. O Plano Plurianual do Municipio e seu Orgamento Anual
contemplar@o, dentre outros, recursos destinados ao desenvolvimento de uma politica
habitacional de interesse social, compativel com as suas necessidades em
consonancia com os programas estaduais dessa area.

Art. 186. O Municipio promove programas de interesse social destinados a
facilitar 0 acesso da populagdo a habitagao.

Art. 187. O Municipio no desempenho de sua organizagéo econdmica
planeja e executa politicas voltadas para a agricultura e o abastecimento,
especialmente quanto:

| - ao desenvolvimento da propriedade em todas as suas potencialidades, a
partir da vocagao e da capacidade de uso do solo, levando em conta a proteg&o do meio
ambiente;

I1- o fomento a produgao agropecuéria e de alimentos de consumo interno;

lII- oincentivo a agroindUstria;

IV -oincentivo ao cooperativismo, ao sindicalismo e ao associativismo;

V- o estimulo & criagéo de centrais de compras para abastecimento de
microempresas, micro produtores rurais, e empresas de pequeno porte, com vistas a
diminui¢éo do prego final das mercadorias e produtos na venda ao consumidor;

VI-oincentivo a ampliagéo e a conservacéo da rede de estradas e darede de
eletrificagéorural.

Art. 188. E competéncia do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural,
constituido na forma da lei, promover o desenvolvimento rural.

CAPITULOI
DAASSISTENCIAE BEM-ESTAR SOCIAL

Art. 189. O Municipio organizara seu sistema municipal de assisténcia e
bem-estar social, abrangendo todos os niveis em que atuar dirigido por uma Secretaria
propria e por um 6rgado consultivo, cujas atribuicdes seréo fixadas em lei.

Paragrafo Unico. A Lei assegurara, na composicdo do 6rgéo consultivo, a
participacao efetiva dos segmentos sociais envolvidos no processo de agao social do
Municipio.

Art. 190. Cabera ao Municipio promover e executar as obras e programas
que, por sua natureza e extens&o, ndo possam ser desenvolvidos pelas instituicdes de
carater privado.

Paragrafo unico. O Plano de Assisténcia Social do Municipio, nos termos que
a lei estabelecer, tera por objetivo a correcdo dos desequilibrios do sistema social e a

recuperagdo dos elementos desajustados, visando a um desenvolvimento social
harménico, consoante previsto no art. 203 da Constituicdo Federal.

Art. 191. Fica assegurada isencéo tributaria em favor das pessoas juridicas
de natureza assistencial, sem fins lucrativos, instaladas no Municipio, declaradas de
utilidade publica municipal.

CAPITULOIV
DAPOLITICAURBANA

Art. 192. A politica de desenvolvimento urbano, a ser executada pelo Poder
Publico Municipal, tem por objetivo o pleno desenvolvimento das funges sociais da
cidade, o bem-estar e a seguranga dos seus habitantes, em consonancia com as
politicas sociais e econémicas do Municipio.

§ 1° O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o instrumento
basico da politica urbana a ser executada pelo Municipio, visando reduzir as
desigualdades de acesso aos equipamentos e servigos publicos, observando os
principios desta Lei.

§ 2° O Plano Diretor fixara critérios que assegurem a fungéo social da
propriedade, cujo uso e ocupagao devem respeitar a legislagéo urbanistica, a protegéo
do patriménio, 0 ambiental natural e o interesse da coletividade.

CAPITULOV
DASAUDE

Art. 193. As agBes e servigos de salde do Municipio s&o gerenciados por
Servigos proprios, criados por lei, com os recursos repassados da Unido, do Estado, do
Orgamento préprio ou de terceiros, em servico unificado de saude, que constituem o
Fundo Municipal de Salde.

Paragrafo Unico. O Servico Municipal tem, dentre outras finalidades, a
obrigacao de prover diagndstico e medicagéo gratuita aos carentes, na forma da lei,
acometidos de doengas infectocontagiosas, vitimas de acidentes ou portadores de
moléstias cardiopaticas.

Art. 194. O Municipio promovera:

|- formag&o de consciéncia sanitaria individual nas primeiras idades, através
do ensino primario;

II-servigos hospitalares e dispensarios, cooperando com a Unido e o Estado,
bem como com asiiniciativas particulares e filantropicas;

III- combate as moléstias especificas, contagiosas e infectocontagiosas;

IV - combate ao uso de txico;

V- servigos de assisténcia @ maternidade e a infancia.

Paragrafo Unico. Compete ao Municipio suplementar, se necessario, a
legislagéo federal e a estadual que disponham sobre a regulamentagao, fiscalizagéo e
controle das agdes e servigos de salde, que constituem um sistema tnico.

Art. 195. Ainspecao médica, nos estabelecimentos de ensino municipal, tera
carater obrigatorio.

§ 1° Constituira exigéncia indispensavel a apresentagao, no ato de matricula,
de atestado de vacina contra moléstias infectocontagiosas. ’

§ 2°ASecretaria Municipal de Saude é a gestora do Sistema Unico de Saude,
no ambito do Municipio.

§ 3° Os gestores locais do sistema Unico de salde poder@o admitir agentes
comunitarios de salde e agentes de combate as endemias por meio de processo
seletivo publico, de acordo com a natureza e complexidade de suas atribuigdes e
requisitos especificos para sua atuagao.

§4° Lei dispora sobre o regime juridico e a regulamentacéo das atividades de
agente comunitério de salide e agente de combate as endemias.

Art. 196. As instituicbes privadas podem participar do Sistema Municipal de
Saude, mediante contratos de Direito Publico ou convénio, dando-se prioridade as
entidades filantrépicas sem fins lucrativos e aos sindicatos.

Paragrafo Unico. E vedada a destinagéo de recursos publicos para auxilios
ou subvengGes as instituigdes privadas com fins lucrativos.

Art. 197. E dever do Municipio, dentro de sua integragdo no Sistema
Unificado de Saude, promover:

| - atividades de implementagdo de medidas de protecdo a saude da
populagao, mediante o controle de doengas infectocontagiosas e nutricionais;

Il - atividades de fiscalizagéo e controle das condi¢des sanitarias, de higiene,
saneamento, qualidade de alimentos e medicamentos, e destinagdo adequada de
residuos e dejetos;

Il - campanhas educacionais e informativas, visando & preservagéo e
melhoria da satide da populagéo;

IV - prestacédo de assisténcia a salde, de forma integral e permanente, da
populagao, especialmente aos portadores de deficiéncias;

V/ - formulag&o e implementacéo da politica de recursos humanos na esfera
municipal, de acordo com as politicas nacional e estadual de desenvolvimento de
recursos humanos para a salde, de modo a garantir aos profissionais da area, planos
de carreira, isonomia salarial, admissdo através de concurso publico, incentivo a
dedicacéo exclusiva e tempo integral, capacitagao e reciclagem permanentes, além de
condigdes de trabalho para a execugéo de suas atividades em todos os niveis.

Art. 198. Cabe ao Municipio a definicdo de uma politica de salde e
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saneamento basico, interligada com os programas da Unigo e do Estado, com objetivo
de preservar a salde individual e coletiva.

§ 1° Fica assegurada a criagdo de centros de salde nas comunidades com
mais de 700 habitantes.

§ 2° Os recursos repassados ao Municipio, destinados a saude ndo poderao
ser utilizados em outras areas.

Art. 199. Ao Conselho Municipal de Saude constituido na forma da lei,
compete formular e avaliar a politica de satide do Municipio.

Paréagrafo unico. O Conselho Municipal de Saude tera sua composicéo,
organizagao e competéncia fixadas em lei, garantira a participagdo de representantes
da comunidade, em especial, dos trabalhadores, entidades e prestadores de servigos
da area da saude do Poder Publico, na elaboragéo e controle das politicas de satde,
bem como na formulagdo, fiscalizagdo e acompanhamento do Sistema Unico de
Saude.

Art. 200. O Municipio aplicara, anualmente, em agdes e servigos pUblicos de
saude recursos minimos derivados de aplicagdo de percentuais calculados sobre o
produto da arrecadagao dos impostos a que se refere o art. 149 desta Lei Organica e
dos recursos de que tratam os arts. 158 e 159, inciso I, alinea b, e § 3°, todos da
Constituicdo Federal.

CAPITULOVI ) ,
DAASSISTENCIAE AGAO COMUNITARIA

Art. 201. A assisténcia social é prestada pelo Municipio a quem dela
necessitar, mediante articulagdo com os servigos federais e estaduais, tendo por
objetivo:

|- protecdo a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

Il - ajuda aos desamparados e as familias numerosas desprovidas de
recursos;

Il - a prote¢@o e o encaminhamento de menores abandonados para as
organizagdes publicas e privadas que cuidem do problema;

IV - a habilitagéo e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncias e a
promog&o de sua integragdo na vida comunitéria;

V -aajuda especifica em decorréncia de calamidade publica.

Art. 202. Fica o Poder Publico Municipal autorizado a firmar convénios com
entidades publicas ou privadas, para prestagao de servigos de assisténcia social.

| - A Prefeitura Municipal fara convénio com empresa de transportes local no
sentido de garantir:

a) ao estudante, abatimento de 50% nas passagens;

b) a gratuidade de passagens aos maiores de 65 anos;

c) 0 acesso e a gratuidade de passagens as pessoas portadoras de
deficiéncia fisica.

I - APrefeitura Municipal fara convénio com Empresa Funeraria para prestar
assisténcia a populagao.

Art. 203. Ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher,
constituido na forma da lei, compete a prestacdo das assisténcias social e juridica a
Mulher.

Art. 204. O Poder Executivo cria, na forma da lei, Assessoria Juridica para
prestar servicos aos 6rgaos das administracoes direta e indireta e a qualquer pessoa
carente da comunidade.

Art. 205. As agdes municipais na area da assisténcia social e agéo
comunitaria sdo realizadas com recursos do orgamento da seguridade social, nos
termos do artigo 195 da Constituigao Federal.

CAPITULOVII
DAFAMILIA

Art. 206. O Municipio procurara assegurar condi¢des morais, fisicas e sociais
indispensaveis ao desenvolvimento, seguranca e estabilidade da familia.

§ 1° Compete ao Municipio suplementar a legislagéo federal e estadual
dispondo sobre a protegdo a infancia, a juventude e as pessoas portadoras de
deficiéncia, garantindo-lhes o acesso a logradouros, edificios publicos e veiculos de
transporte coletivo.

§ 2° Para a execugao do previsto neste artigo, serao adotadas, entre outras,
as seguintes medidas:

|-amparo as familias numerosas e sem recursos;

II-acéo contra os males que sdo instrumentos da dissolugdo da familia;

1l - estimulo aos pais e as organizagdes sociais para formagdo moral, civica e
intelectual da juventude;

IV - colaboragdo com as entidades assistenciais que visam a protecéo e
educacéo da crianca;

V' -desenvolvimento de intercdmbio cultural e artistico com outros
Municipios, Estados e Paises;

VI-acesso aos acervos das bibliotecas, museus, arquivos e congéneres;

VIl - promogéo do aperfeicoamento e valorizagdo dos profissionais da
cultura, inclusive, através a concessao de bolsas de estudos, na forma da lei;

VIIl - amparo as pessoas idosas, assegurando sua participagédo na
comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo-lhe o direito a vida;

IX - colaboragao com a Unido, com o Estado e com outros Municipios para a
solugdo do problema dos menores desamparados ou desajustados, através de
processos adequados de permanente recuperagdo, desenvolvendo programas
proprios, de atendimento e promogéo desses menores.

§ 3°E facultado ao Municipio:

a) firmar convénio de intercambio e cooperagao financeira com entidades
publicas ou privadas para prestacdo de orientagdo e assisténcia na criagdo e
manutencao de bibliotecas publicas;

b) promover, mediante incentivos especiais, ou concessao de prémios e
bolsas, na forma da lei, atividades e estudos de interesse local, de natureza cientifica
ou socioecondmica;

c) produgao de livros, discos, video, revistas, etc., que visem a divulgagao de
autores que enaltecam o patriménio cultural da cidade, ouvida sempre a Comiss&o
Municipal de Cultura;

§ 4° A Administragdo Municipal cabe a gestao da documentacéo oficial e as
providéncias para franquear sua consulta a quantos dela necessitarem, na forma da lei.

CAPITULO VI
DAEDUCAGAO

Art. 207. O Municipio organizara seu sistema municipal de ensino
abrangendo todos os niveis em que atuar, dirigido por uma Secretaria propria e tendo
como 6rgéo consultivo deliberativo e normativo o Conselho Municipal de Educag&o.

§ 1°ALei assegurara na composi¢éo da Comiss@o Municipal de Educagéo, a
participagéo efetiva dos segmentos sociais envolvidos no processo educacional do
Municipio.

§ 2° Competira a Comissao prevista no paragrafo § 1° deste artigo, dentre
outras, as seguintes atribuicdes:

a) elaborar e manter atualizado o Plano Municipal de Educagéo;

b) examinar e avaliar o desempenho das unidades escolares componentes
do Sistema Municipal.

c) estudar e formular propostas de alteragdo de estrutura técnico-
administrativa, da politica de recursos humanos e outras medidas que visem o
aperfeicoamento do ensino;

d) pronunciar-se sobre convénios relacionados com a Educagao.

Art. 208. O sistema de ensino do Municipio, observadas as Diretrizes e Bases
da Educagdo Nacional e as disposi¢des suplementares da legislacdo estadual,
compreende em carater de garantia, obrigatoriedade e de gratuidade:

| - 0 ensino fundamental obrigatdrio e gratuito, assegurada, inclusive, a sua
oferta gratuita para todos os que a ele ndo tiverem acesso na idade propria;

Il - atendimento em creche e pré-escola as criangas de zero a seis anos de
idade;

Il - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncias
fisica, mental ou sensorial, através da rede regular de ensino municipal;

IV -adistribuicao gratuita de modulos basicos nas escolas municipais.

V - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criagdo
artistica, segundo a capacidade de cada um;

VI- oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢des do educando;

VIl - atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de
programas suplementares de material didatico escolar, transporte, alimentagéo e
assisténcia a saude.

a) compete ao Poder Publico recensear os educandos no ensino
fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela
frequéncia a escola;

b) O sistema de ensino municipal assegurara aos alunos necessitados
condigdes de eficiéncia escolar;

§ 1° O municipio atuara prioritariamente no ensino fundamental e na
educacdo infantil.

§2°Na organizagao de seu sistema de ensino, o Municipio definira formas de
colaboragao, de modo a assegurar a universalizagdo do ensino obrigatorio.

Art. 209. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

|-igualdade de condigdes para acesso e permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte
eosaber;

Il - pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas, e coexisténcia de
instituicbes publicas e privadas de ensino;

IV - gestdo democrética de ensino publico, na forma dalei;

V/ - valorizagdo dos profissionais do ensino, garantidos, na forma da lei,
planos de carreira para o magistério publico, com piso salarial profissional e ingresso
exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

V- gestdo democratica do ensino publico, naformadalei;

VIl -garantia de padrao de qualidade.

Art. 210. O Municipio aplicara anualmente nunca menos do que vinte e cinco
por cento da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias, namanutencao e desenvolvimento do ensino fundamental.

Paragrafo Unico. A Lei definira as despesas que se caracterizem como
manutengao e desenvolvimento do ensino.

Art. 211. Lei complementar define a organizagéo do Conselho Municipal de
Educacéo e suas atribuicdes, a ser composto, paritariamente, por representantes da
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administracdo, do pessoal do magistério e de outras entidades representativas da
sociedade civil.

Art. 212. Os cargos de Diretor e de Vice-Diretor das escolas que integram o
Sistema Municipal de Ensino, fardo parte da estrutura organizacional do Municipio e
terdo natureza em comiss&o, sendo sua livre nomeagao e exoneragao da competéncia
do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 213. O ensino ¢ livre & iniciativa privada, atendidas as seguintes
condicdes;

|-cumprimento das normas gerais de educagao nacional;

I1-autorizagao e avaliagao de qualidade pelos 6rgéos competentes.

Art. 214. E vedada a cessao de prédios municipais para funcionamento de
estabelecimento de ensino privado, salvo os comprovadamente sem fins lucrativos e
0s de ensino superior que sdo de responsabilidade do Governo Federal.

Art. 215. O Municipio mantera o professorado municipal em nivel econémico,
social e moral a altura de suas fungdes.

Art. 216. O Municipio fara publicar, até 30 dias ap6s o encerramento de cada
trimestre, informagdes completas sobre receitas arrecadadas e transferéncias de
recursos destinados a educagéo, nesse periodo, e discriminadas por nivel de ensino.

CAPITULOIX
DACULTURA

Art. 217. Ao Municipio compete implementar uma politica cultural com a
finalidade de aprofundar a consciéncia da populagéo sobre o patriménio cultural da
comunidade e estimular a producéo e o enriquecimento das manifestagdes culturais,
através de:

| - protegdo, por todos os meios a seu alcance, de obras, objetos,
documentos e iméveis de valor histérico, artistico, cultural e social;

1 - apoio as diferentes formas de manifestagdes culturais;

1l - acesso ao monumento dos martires de Uruagu;

IV - intercambio entre outros municipios.

V - criagdo, manutengdo e abertura de espagos publicos devidamente
equipados e capazes de garantir a produgéo, divulgacdo e apresentacdo das
manifestagdes culturais e artisticas;

VI - oferecimento de estimulos concretos ao cultivo das ciéncias, artes e
letras;

VII - cooperagdo com a Unido e o Estado na protegao aos locais e objetos de
interesse historico, artistico e arquitetonico;

VIII - incentivo a promogao e divulgagao da histdria, dos valores humanos e
das tradi¢des locais;

IX - instituicdo de lei de incentivos fiscais para projetos culturais.

CAPITULOX
DODESPORTOEDOLAZER

Art. 218. O Municipio tem o dever de fomentar as praticas esportivas de
competi¢ao, formais, néo formais e de lazer, como direito de todos, mediante:

| - a criagdo, ampliagdo e manutencdo de areas destinadas a pratica
esportiva e ao lazer comunitario;

II- 0 provimento de &reas esportivas e de lazer nos distritos e povoados;

Il - a garantia de acesso da comunidade as instalagdes esportivas e de lazer
das escolas publicas municipais, sob a orientagédo de profissionais habilitados, sem
prejuizos das atividades escolares regulares;

IV - a elaboragéo de programas especificos de apoio a pratica do desporto,
dispensando atengéo especial as criangas, aos jovens, as agremiagdes desportivas,
aos centros desportivos e aliga desportiva do Municipio;

V/ - promogao prioritaria ao desporto educacional, em termos de recursos
humanos, financeiros e materiais, em suas atividades meio e fim;

VI - o registro, supervisao e orientagdo normativa do Municipio, na forma da
lei, sobre os estabelecimentos especializados em atividades esportivas e de lazer;

VIl - oincentivo e 0 apoio as agdes voltadas para a melhoria da qualidade de
ensino-aprendizagem de educagcéo fisica;

VIII - a promogéo da pratica desportiva e de lazer nas escolas como atividade
extracurricular e sem prejuizos das atividades escolares regulares;

IX - aintegragéo dos centros desportivos e areas de lazer com as escolas da
rede municipal;

X-odesenvolvimento de programas de reciclagem dos profissionais da area
de esporte e lazer.

Art. 219. O Municipio criara, na forma da lei, o Fundo Municipal de Esporte
Amador, que sera administrado pelo Conselho Municipal de Esportes e Lazer.

Art. 220. O Municipio proporcionara meios de lazer sadio e construtivo a
comunidade mediante:

| - reserva de espagos verdes ou livres, em forma de parques, bosques,
jardins, como base fisica de recreagao urbana;

1 - construgao de equipamentos de parques infantis, centros de juventude e
edificios de convivéncia comunitéria;

Il - aproveitamento e adaptacdo das margens de represas, de rios, lagos,
matas e outros recursos naturais, como locais de passeio e distracéo.

Paragrafo Unico. Os servigos municipais de esportes e lazer articular-se-a0
entre si e com as atividades culturais do Municipio, visando a implantagéo e ao
desenvolvimento do turismo.

Art. 221. O Municipio estimulara, por todos os meios, as praticas esportivas
formais e ndo formais, e a educagao fisica, que sera obrigatéria nos estabelecimentos
municipais de ensino e nos particulares que recebam auxilio do Municipio, apoiando e
incentivando as entidades e associagbes da comunidade dedicadas as praticas
esportivas.

Art. 222. O Municipio auxiliara, pelos meios ao seu alcance, as organizagdes
beneficentes, culturais e amadoristas, nos termos da lei, sendo que as amadoristas e
as colegiais terao prioridade no uso de estadios, campos e instalagdes de propriedade
do Municipio.

SEGAOI
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 223. O Municipio organizara seu sistema municipal de Cultura e Turismo
e de Esportes e Lazer, abrangendo todos os niveis em que atuar dirigido por
Secretarias proprias e tendo como 6rgaos consultivos as Comissdes Municipais afetas,
cujas composigdes e atribuicdes serdo definidas em Lei.

Art. 224. E da competéncia comum da Unido, do Estado e do Municipio
proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagao e a ciéncia.

CAPITULOXI
DOMEIOAMBIENTE

Art. 225. Todos tém direito a0 meio ambiente ecologicamente equilibrado,
bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao
Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e de harmoniza-lo, racionalmente,
com as necessidades do desenvolvimento socioeconémico, para as presentes e
futuras geragdes.

Paragrafo Unico. A efetividade desse direito sera assegurada através de
orgaos executivos da Administragdo Direta, do Conselho Municipal, 6rgéo colegiado
cuja composicao e atribuicdo serdo definidas em lei, e de entidades ambientalistas com
sede no municipio, competindo-lhes:

| - preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais e prover o
manejo ecologico das espécies e ecossistemas;

Il - preservar a diversidade e a integridade do patrimdnio genético do
Municipio e fiscalizar, nos limites de sua competéncia, as entidades dedicadas a
pesquisa e a manipulagao de material genético;

Il - definir, supletivamente a Unido e ao Estado, espagos territoriais e seus
componentes a serem especialmente protegidos, sendo a alteragdo e a supresséo
permitidas somente através de lei, vedada qualquer utilizagdo que comprometa a
integridade dos tributos que justifiquem sua protegao;

IV - proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as praticas que
coloquem em risco sua fungdo ecoldgica, provoque a extingdo de espécies ou
submetam os animais a crueldade;

V - obrigar aquele que explora 0s recursos minerais a recuperar 0 meio
ambiente degradado, de acordo com solugdo técnica exigida pelo érgéo publico
competente, naformada lei;

VI - exigir o reflorestamento pela respectiva indUstria ou empresa, de areas
de vegetagao rasteira, de onde retirem matéria-prima para combustao;

VII - incluir nos projetos rodoviarios o plantio de esséncias florestais a
margem das estradas, obrigando-se o mesmo procedimento nas estradas ja
existentes;

VIII - definir o uso e ocupagéo do solo, ndo sendo permitido o uso do mesmo
como deposito de lixo radioativo;

IX - arborizar os locais publicos, onde é possivel o desenvolvimento de
plantas de grande porte, com plantas frutiferas;

X-elaborar o Cédigo do Meio Ambiente, que defina a politica de preservagao
e adequagao ecoldgica do Municipio.

XI - exigir, na forma da lei, estudo prévio de impacto ambiental, a que se dara
publicidade, para instalagdo de obra ou atividade potencialmente causadora de
significativa degradacéo do meio ambiente.

XII - elaborar e implantar, através de lei, um Plano Municipal de Meio
Ambiente e Recursos Naturais;

XIII - implantar a educagéo ambiental na rede de ensino municipal e
promover a conscientizagao pUblica para a preservagao do meio ambiente;

XIV - proteger 0 meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas
formas;

XV - estimular e promover o reflorestamento, objetivando especialmente a
protecdo de encostas e dos recursos hidricos, bem como a consecugéo de indices
minimos de cobertura vegetal;

XVI - promover a arborizagao urbana, com plantio de espécies adequadas, e
disciplinarapoda e o corte;

XVII - controlar a produgdo, a comercializagdo e o emprego de técnica,
métodos e substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e o meio
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ambiente;

XVIII- proteger as nascentes, 0s mananciais e matas ciliares;

XIX - impedir o langamento de efluentes, esgotos urbanos e industriais, sem
odevido tratamento, em qualquer corpo de gua;

XX - instalar usina de reciclagem e compostagem de residuos solidos
urbanos;

XXI - providenciar para que o manejo, transporte e destino do lixo urbano e do
lixo hospitalar se fagam adequadamente.

Art. 226. O Codigo do Meio Ambiente estabelecera severas penas contra os
que abaterem arvores publicas e privadas, sem a devida licenca.

§ 1° E obrigatéria, na forma da lei, a recuperagéo, pelo responsavel, da
vegetacdo adequada nas areas protegidas, sem prejuizo das demais sangdes
cabiveis.

§ 2° As condutas e atividades lesivas ao meio ambiente sujeitardo os
infratores as sangdes administrativas, com aplicagéo de multas diarias e progressivas
no caso de continuidade da infrag&o ou reincidéncia, incluidas a redugao da atividade e
ainterdicéo, independentemente da obrigac&o dos infratores de reparagao dos danos
causados.

Art. 227. As indUstrias poluidoras, situadas na area urbana, que nao dispdem
de sistema de tratamento, serdo punidas na forma prevista no Cédigo do Meio
Ambiente.

CAPITULOXII
DAPOLITICAAGRICOLA

Art. 228. A politica agricola do Municipio, a ser executada através de 6rgéo
especifico do Poder Publico, devera promover o desenvolvimento do setor
agropecuario, obedecendo rigorosamente um Plano Municipal de Desenvolvimento
Rural, que seréa elaborado por uma Comiss&o Municipal.

Paragrafo tnico. O Plano Municipal de Desenvolvimento Rural levara em
conta:

| - utilizagéo racional de recursos naturais e preservagdo do meio ambiente e
conservagao do solo e daagua;

1 assisténcia técnica e extenséo rural;

Il - defesa agropecuéria;

IV - cooperativismo;

V- abastecimento.

Art. 229. A Lei definira a composicao e as atribuices da Comissao Municipal
de Desenvolvimento Rural.

Art. 230. Em seus programas de abastecimento alimentar, o Municipio dara
prioridade aos produtos provenientes das pequenas propriedades rurais localizadas
em seu territorio.

Paréagrafo tnico. O Municipio incentivara a formagéo de hortas domiciliares e
comunitarias.

CAPITULOXII
DOS RECURSOS HIDRICOS

Art. 231. Cabera ao Municipio, no campo dos recursos hidricos:

| - instituir programas de racionalizagéo do uso das aguas destinadas ao
abastecimento publico e industrial e a irrigagdo, assim como de combate as
inundagdes e a erosdo urbana e rural, e de conservagéo do solo e da agua;

II - estabelecer medidas para protegao e conservagao das aguas superficiais
e subterraneas, e para sua utilizagéo racional, especialmente daquelas destinadas ao
abastecimento publico;

Il - celebrar convénios com o Estado, para a gestao das aguas de interesse
exclusivamente local;

IV - proceder ao zoneamento das areas sujeitas a riscos de inundagdes,
erosdo e escorregamento do solo, estabelecendo restricées e proibigbes ao uso,
parcelamento e a edificagéo, nas impréprias ou criticas, de forma a preservar a
seguranca e a salide publicas;

V - ouvir a defesa civil a respeito da existéncia, em seu territorio, de
habitagbes em dareas de risco, sujeitas a desmoronamentos, contaminagdes ou
explosdes, providenciando a remogao de seus ocupantes, compulséria, se for o caso;

VI - implantar sistema de alerta e defesa civil, para garantir a saude e
seguranga publica, quando de eventos hidroldgicos indesejaveis;

VIl -proibir o langamento de efluentes urbanos e industriais em qualquer
corpo de agua, isoladamente ou em conjunto com o Estado ou outros Municipios da
bacia ou regido hidrogréfica;

VIII - disciplinar os movimentos de terra e a retirada da cobertura vegetal,
para prevenir a erosao do solo, 0 assoreamento e a poluigéo dos corpos da agua;

IX - condicionar os atos de outorga de direitos que possam influir na
qualidade ou quantidade das aguas superficiais e subterraneas, em especial a
extragédo de areia, a aprovagéo prévia dos organismos estaduais de controle ambiental
e de gestéo de recursos hidricos, fiscalizando e controlando as atividades decorrentes;

X - exigir, quando da aprovagéo dos loteamentos, completa infraestrutura
urbana, correta drenagem das aguas pluviais, protegdo do solo superficial e reserva de
areas destinadas ao escoamento de aguas pluviais e as canalizagbes de esgotos

publicos, em especial, nos fundos de vale;

XI - controlar as aguas pluviais de forma a mitigar e compensar os efeitos da
urbanizagao no escoamento das 4guas e na erosao do solo.

Art. 232. No estabelecimento das diretrizes e normas sobre desenvolvimento
urbano, e na elaboragéo do Plano Diretor, serdo asseguradas:

| - a compatibilizacdo do desenvolvimento urbano e das atividades
econdmicas e sociais com as caracteristicas, potencialidades e vulnerabilidade do
meio fisico, em especial dos recursos hidricos, superficiais e subterraneos;

Il - a instituicdo de &areas de preservagdo das aguas utilizaveis para
abastecimento das populagdes;

Il - a protegdo da quantidade e da qualidade das &guas como uma das
diretrizes do Plano Diretor, do zoneamento municipal € das normas sobre uso e
ocupagaodosolo; e,

IV - a atualizago e controle do Plano Diretor e de suas diretrizes de forma
periddica e sistematica, de modo compativel com os planos da bacia ou regido
hidrografica.

CAPITULOXIV
DADEFESADO CONSUMIDOR

Art. 233. O Municipio promovera a defesa do consumidor, através de lei
prépria, mediante Sistemas Municipais de Defesa do Consumidor.

TiTuLov
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 234. Todos tém direito de receber dos 6rgdos publicos municipais
informagdes de seu interesse particular ou interesse coletivo ou geral, que serdo
prestadas no prazo de quinze dias Uteis, sob pena de responsabilidade, ressalvadas
aquelas cujo sigilo seja imprescindivel @ seguranca da sociedade ou das instituicdes
politicas.

Paragrafo unico. Sdo assegurados a todos, independentemente do
pagamento de taxa:

| - o direito de peticdo aos Poderes Publicos Municipais para defesa de
direitos e esclarecimentos de situagdes de interesse pessoal;

II-aobtencéo de certiddes referentes ao inciso anterior.

Art. 235. A defesa dos interesses municipais € assegurada por meio de
associagdo ou convénio com outros municipios ou entidades representativas locais

ATODAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 236. O Prefeito Municipal prestara o compromisso de manter, defender e
cumprir a Lei Orgénica do Municipio no ato e na data de sua promulgagéo.

Art. 237. S&o considerados estaveis os servidores publicos municipais cujo
ingresso ndo seja consequente de concurso publico e que, a data de promulgagao da
Constituicao Federal.

§ 1° O tempo de servico dos servidores referidos neste artigo sera contado
como titulo quando se submeterem a concurso publico, para fins de efetivacéo, na
formadalei.

§ 2° Excetuados os servidores admitidos a outro titulo, ndo se aplica o
disposto neste artigo aos nomeados para cargos em comissdo ou admitidos para
funcdes de confianca, nem aos que a Lei declare de livre exoneragao.

Art. 238. Em caso de falecimento do servidor municipal é assegurada aos
seus dependentes, pens&o correspondente aos vencimentos e vantagens integrais a
ser paga pela Previdéncia Social Prépria dentro das normas que Ihes séo proprias.

Art. 239. Fica criada a Tribuna Livre da Camara Municipal, onde podera
participar representante de classe, de entidades ou conselhos comunitarios, na forma
doregimento interno.

Art. 240. O Municipio ajustara suas contribuigdes ao Fundo, de forma a
garantir um valor por aluno correspondente a um padrdo minimo de qualidade de
ensino, definido nacionalmente.

Art. 241. Se os recursos aplicados nas agdes e servigos publicos municipais
de salde estiverem inferiores ao percentual estabelecido em lei federal, deveréo ser
elevados gradualmente arazéo de, pelo menos, um quinto por ano.

Art. 242. Os recursos do Municipio destinados as agdes e servigos publicos
de saude e os transferidos pela Unido para a mesma finalidade seréo aplicados por
meio de Fundo de Salde que sera acompanhado e fiscalizado pelo respectivo
Conselho, sem prejuizo do disposto no art. 74 da Constituicéo Federal.

Art. 243. Ficam estabelecidas as cores predominantes na bandeira e braséo
do Municipio, como colaboragdo oficial que devera predominar nas placas, pecas
publicitarias, uniformes, identificagdo de bens iméveis e moveis pertencentes ao
municipio de Sdo Gongalo doAmarante.
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