Instituido pela Lei Municipal n® 1.131 de 18 de setembro de 2007
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE

ADMINISTRAGAO DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO PAULO EMIDIO DE MEDEIROS

ANO XI

EXECUTIVO/GABINETE

DECRETON°748/2017, DE 29 DEAGOSTO DE 2017.

Abre Crédito Suplementar ao Orgamento do exercicio de
2017 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de atribui¢des que Ihe sao conferidas por Lei e de conformidade com o que facultaa
oart. 8% daLeiN°1.621de 28 de dezembro de 2016,

DECRETA:

Art.1°. Fica aberto ao orgamento vigente um Crédito Suplementar da
importancia de R$ 130.000,00 (Cento e Trinta Mil Reais) na dotagéo constante do
anexo |, deste Decreto.

SAO GONGALO DO AMARANTE, 29 DE AGOSTO DE 2017

N° 162

Art.2°. Constitui fontes de recursos para cobertura do presente crédito
suplementar, na forma da Lei Federal n.°4.320, de 17 de marco de 1964, prevista noArt.
43, §1.%inciso lll, a anulagao parcial da dotagdo orcamentaria constante do anexo |l
deste Decreto.

Art.3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se as disposicdes em contrério.

Séo Gongalo do Amarante/RN, em 29 de agosto de 2017.
196° da Independéncia e 129° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ANEXO | - SUPLEMENTAGCAO

DATA UN CLASSIFICAGAO FUNCIONAL ELEMENTO FONTE ESFERA REMANEJO VALOR
29/08/2017 20 20.606.2002.0002.2067 3390390000 01000 Fiscal 50,000.00
29/08/2017 24 04.122.2457.0336.2093 3390390000 01000 Fiscal 50,000.00
29/08/2017 30 10.304.3031.0164.2037 3390390000 01066 Seguridade 30,000.00

TOTAL 130,000.00
Sao Gongalo do Amarante/RN, em 29 de agosto de 2017.
196° da Independéncia e 129° da Republica.
PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
ANEXO Il - ANULACAO

DATA UN CLASSIFICAGAO FUNCIONAL ELEMENTO FONTE ESFERA REMANEJO VALOR
29/08/2017 20 20.606.2002.0002.2067 3190130000 01000 Fiscal 50,000.00
29/08/2017 30 10.304.3031.0164.2037 3390395200 01066 Seguridade 30,000.00
29/08/2017 31 04.122.3101.0001.001 3190110000 01000 Fiscal 50,000.00

TOTAL 130,000.00

Sao Gongalo do Amarante/RN, em 29 de agosto de 2017.

196° da Independéncia e 129° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal
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EXECUTIVO/FINANCAS

Oficion°0090/2017 - SMF
Séo Gongalo do Amarante-RN, 29 de Agosto de 2017

Excelentissimo Sr.

HERIBERTO LUIZ GOMESNETO

M.D. GERENTE DO BANCO DO BRASIL
Agéncia de Sao Gongcalo doAmarante-RN

Sr. Gerente,

Considerando a necessidade de celebragdo de um convénio entre a
secretaria de salde do municipio de Sdo Gongalo do Amarante, Inscrita no e a
Secretaria de Saude do Estado, solicitamos abrir conta corrente nessa instituigéo
bancaria com a nomenclatura SGA/FMS/SESAP. Autorizamos os servidores abaixo
qualificados a acessar/movimentar a conta que sera aberta, vinculadas a0  CNPJ
14.026.965/0001-68

Amovimentagao sera efetuada sempre em conjunto, com, no minimo, 02
(duas) assinaturas, mantendo-se as seguintes relagdes de assinaturas:

Luis Henrique Nébrega de Faria Gomes, CPF 021.811.054-56, Secretario
Municipal de Finangas (Assinatura Obrigatoria)

José Batista Rangel, CPF 389.566.407-34, Secretario Adjunto de
Finangas

Heuza Ligia da Cruz Souza, CPF: 074.029.834-80, Tesoureira Municipal;

Jalmir Simdes da Costa, CPF: 626.282.594-00, Secretaria Municipal de
Saude.

Para as devidas consultas/movimentagéo das referidas contas, concedo
aos servidores descritos neste documento os seguintes poderes:

ABRIR CONTADE DEPOSITOS

SOLICITAR SALDOS, EXTRATOS E COMPROVANTES

CONSULTARDEPOSITOS JUDICIAIS VIAINTERNET

CADASTRAR,ALTERAR E DESBLOQUEAR SENHAS

EFETUAR PAGAMENTOS POR MEIO ELETRONICO

EFETUAR TRANSFERENCIAS POR MEIO ELETRONICO

LIBERARARQUIVOS DE PAGAMENTOS NO GER. FINANC

SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS,EXCETO INVESTIMENTO

SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE INVESTIMENTOS

SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE OPERACOES DE CREDITO

EMITIR COMPROVANTES

ENCERRAR CONTADE DEPOSITOS

Quaisquer alteragdes relativas ao uso dos poderes aqui autorizados serdo
imediatamente comunicados oficialmente, ficando o Banco inteiramente isento de
responsabilidades pelos prejuizos que possam ocorrer em virtude do néo cumprimento
dessa providéncia no devido tempo.

Luis Henrique Nobrega de Faria Gomes
Secretario Municipal de Finangas

Heuza Ligia da Cruz Souza
Tesoureira Municipal

Jalmir Simdes da Costa
Secretario Municipal de Saude

ATOADMINISTRATIVO INTERNO N°001/2017

A SECERTARIA DE FINANGAS, CONTROLADORIA GERAL E
SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE LICITAGAO, CONTRATOS, CONVENIOS E
COMPRAS, no uso de suas atribuigdes legais.

CONSIDERANDO os principios que regem a Administragdo Publica,
notadamente o da legalidade, previstos no art. 37, caput, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO a necessidade da regulamentagdo do uso do ponto
eletrbnico para o registro diario da jornada de trabalho dos servidores, empregados
publicos e dos estagiarios.

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. Este ato administrativo regulamenta o sistema de registro de ponto
eletronico que tem por objetivo estabelecer as regras de controle de registro de
frequéncia, contemplando temas relacionados & jornada de trabalho, duragéo do
trabalho, controle de jornada e periodos de descanso.

Art. 2°. Estéo sujeitos as regras deste ato administrativo os servidores
efetivos, comissionados, os servidores cedidos, terceirizados e estagiarios.

Art. 3°. O periodo de funcionamento do expediente compreende os turnos
matutino e vespertino com jornada de segunda a sexta, em conformidade com o Art. 5°
do decreto municipal n® 677/2017, de 19 de janeiro de 2017, de 08 horas as 16 horas,

podendo haver excecdes previamente acordadas entre o secretario e o servidor com
base em justificativas paraa melhor eficiéncia do setor.
CAPITULO Il
DOS CONCEITOS

Art. 4°. Para os efeitos deste ato administrativo, consideram-se os
seguintes conceitos:

| - Gestor de Ponto Eletrdnico: secretario adjunto de finangas ou pessoa
designada, mediante ato administrativo, para o gerenciamento do ponto eletronico;

Il - Espelho de Ponto Eletrénico: relatorio gerado mensalmente pelo
controlador do ponto eletronico, contendo os registros de entrada e saida dos
servidores;

Il - Identificacdo biométrica: leitura da imagem das impressdes digitais
dos servidores, em confronto com os elementos biométricos previamente
armazenados no controlador do ponto eletronico.

IV - Jornada: horas diérias de trabalho;

V - Carga Horaria: total de horas semanais de trabalho do cargo;

VI - Trabalho externo: trabalho remoto ou a distancia realizado pelo
servidor, fora das dependéncias da instituico, mediante previa autorizagdo da
Diregao.

CAPITULO Il .
DO REGISTRO DE FREQUENCIA

Art. 5°. Os servidores de que trata o art. 2° deste ATO ADMINISTRATIVO
registrar@o a sua frequéncia de trabalho por identificagéo biométrica, por meio de
impressao digital cadastrada no sistema de controle de ponto eletronico na sede da
secretaria de finangas.

§ 1°.Afrequéncia devera ser registrada nas seguintes circunstancias:

|- Quando se tratar de servidor com jornada de trabalho igual ou superior
a 06 horas diarias:

a) inicio da jornada diaria de trabalho;

b)inicio do intervalo para alimentagéo ou descanso - saida;

c) fim do intervalo para alimentacéo ou descanso—entrada;

d) fim dajornada diaria de trabalho.

§ 2°. O servidor submetido a jornada de trabalho superior a 06 horas
diérias fazjus aintervalo para alimentagao ou descanso de uma hora.

§ 3°. Na hipotese de o servidor submetido a jornada de trabalho superior a
06 horas diarias ndo efetuar os registros referentes aos intervalos para alimentagao ou
descanso, presumir-se-a que ele tenha usufruido uma hora, as quais serdo
descontadas da jornada diaria de trabalho.

§ 4°. Na hipdtese de haver registro de ponto fora do horario estipulado
para inicio ou término da jornada de trabalho, eventual compensagdo deve ser
analisada e autorizada pela chefia de cada setor, em conformidade com o art. 8° deste
ato administrativo.

§ 5°. Os servidores, cujas atividades sejam executadas fora da sede, que
impegam o registro diario de ponto, deverdo requerer autorizagdo prévia acerca da
atividade ao coordenador a qual é subordinado, comprovando assim sua respectiva
assiduidade e efetiva prestacdo de servigo.

Art. 6°. Cada registro de ponto gera, automaticamente, um Espelho de
Ponto, disponivel para consulta no RH, com os horarios registrados e os dados do
servidor.

Paragrafo tnico. Ter@o acesso ao Espelho de Ponto, o servidor, a chefia
imediata, o dirigente da Unidade de lotag&o e 0 Gestor de Ponto para homologagéo de
frequéncia e analise de possiveis irregularidades.

Art. 7°. E responsabilidade do servidor comunicar imediatamente a chefia
do setor ou gestor do ponto qualquer problema no registro da frequéncia, para que
possam ser adotadas as providéncias necessarias.

Art. 8°. Para fins de controle das horas trabalhadas, ficaréo registrados os
créditos e os débitos do cumprimento da carga horaria mensal dos servidores,
permitindo ajustes compensatdrios da seguinte forma:

|-No mesmo dia, desde que a diferenca n&o ultrapasse 30 minutos e néo
comprometa o funcionamento do setor.

§ 1°. As horas excedentes de que trata este artigo ndo seréo
remuneradas como adicional de servigo extraordinario.

§ 2°. Na hipotese de saldo de débito ao final do dia, devera o servidor
compensa-lo até o Ultimo dia do més, mediante prévia anuéncia da chefiaimediata, sob
pena de desconto da remuneragéo proporcional as horas ndo cumpridas.

§ 3° Na hipdtese do § 2° o periodo de compensagéo observara a
conveniéncia do servigo em conformidade com a anuéncia da chefiaimediata.

§ 4°. As faltas ndo justificadas ndo serdo objeto de compensagéo de
horas, acarretando a perda proporcional da remuneragéo, bem como a perda total da
produtividade.

Art. 9°. Na hipotese de saldo de crédito, o servidor s6 podera usar dentro
domesmomés.

Paragrafo tnico. Caso o servidor ndo usufrua do saldo no prazo citado, o
crédito sera excluido do sistema.

pAPiTULO I\
DAS AUSENCIAS JUSTIFICADAS

Art. 10. Serdo consideradas auséncias justificadas, sem prejuizo de
remuneracéo do servidor as ocorréncias abaixo relacionadas:

| — 08 (oito) dias consecutivos: em caso de falecimento do conjuge,
ascendentes (pais), padrasto, madrasta, descendentes (filhos), enteados, irméo ou

) Oficial

Sao Gongalo do Amarante/RN
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pessoa declarada como dependente, mediante apresentagéo da certidao de obito;

Il - 08 (oito) dias consecutivos: em virtude de Casamento, mediante
apresentagao de certiddo de casamento ao responsavel pela unidade de lotagao;

Il = 05 (cinco) dias corridos, para o servidor (homem) em virtude de
nascimento ou adogdo de filho, contados da data de nascimento, mediante
apresentagao da respectiva certidao;

IV — o periodo comprovadamente necessario para alistamento ou
recadastramento eleitoral, limitado, em qualquer caso, a 2 (dois) dias, mediante
apresentagao de declaragéo expedida pelo 6rgao;

V/-01 (um) dia: em virtude de doagao de sangue, mediante apresentagao
de atestado;

VI - Convocagdo para JUri, mediante apresentagdo de declaracdo
expedida pelo 6rgéo judiciario;

VII - Afastamento ocorrido em virtude de comparecimento do servidor, ou
do acompanhamento de pessoa da familia que conste do assentamento funcional, a
consultas, exames e demais procedimentos, em que ndo se exija licenca para
tratamento de saude ou licenga por motivo de doenga em pessoa da familia, mediante
apresentagao de atestado/declaragdo de comparecimento, ou de acompanhamento,
desde que assinado por profissional competente, devendo o servidor apresentar o
documento no prazo de 48 horas;

X - Participagdo em curso ou oficina de capacitacdo, na condicdo de
aluno, desde que solicitada pela chefia imediata;

XI—Servidor portador de deficiéncia ou que tenha conjuge, companheiro,
filho ou dependente com deficiéncia, quando comprovada a necessidade por junta
médica oficial;

XlI-Em decorréncia de Decretos facultando o expediente;

XIIl - Em decorréncia da data natalicia: Na qual os efetivos sé&o regidos
pela Lei Municipal n® 1.447, de 02 de setembro de 2014, que estabelece ponto
facultativo ao servidor publico municipal o dia do seu aniversario, onde devera ser
requerido 0 gozo com antecedéncia de 04 (quatro) dias Uteis, conforme art. 2.° da dita
norma;

XIV -Em decorréncia de caso fortuito ou de forga maior;

XV - Outras circunstancias justificada e aceita pelo seu respectivo
secretario. )

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES GERAIS
. Art. 12. As regras deste ato administrativo ndo se aplicam aos AGENTES
POLITICOS, ou seja, secretario e secretario adjuntos.

Paragrafo Gnico. Aplicam-se as regras do caput aos substitutos
nomeados no periodo de substituicéo.

Art. 13. Respondera civil, penal e administrativamente o servidor que fizer
mal uso da senha, tentar burlar o registro eletrénico de frequéncia e alterar ou destruir
equipamentos ou dados do Sistema de Registro de Ponto eletrdnico e o ato serd
publicado em local onde todos os servidores daAutarquia tera acesso.

Art. 14. Ficam convalidadas as frequéncias registradas no SIGRH em
data anterior a publicagdo desta ATOADMINISTRATIVO.

Art. 16. Os casos omissos nesse ATO ADMINISTRATIVO ser&o decididos
pelos secretarios das secretarias em questéo.

Art. 17. Este ATO ADMINISTRATIVO entra em vigor na data de sua
assinatura.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 29 de AGOSTO de 2017.

Luis Henrique Nobrega de Faria Gomes
Secretario de Finangas

Rita Aparecida de Medeiros
Controladora Geral

Genilson Maia de Medeiros
Secretario extraordinario de Licitagéo, Contratos, Convénios e Compras

EXECUTIVO/LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 1702150010/2017.
PREGAO PRESENCIAL N.° 020/2017.

OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS PARA POSSIVEL CONTRATAGAO DE
SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR EM ONIBUS COM CAPACIDADE DE
CINQUENTAPASSAGEIROS E CONDUTOR AS SUAS EXPENSAS.

Diante do resultado de inspecéo, publicado em Jornal Oficial do Municipio, onde a
empresa ATIVA SERVIGCOS, TRANSPORTES E MUDANGCAS LTDA - ME foi
considerada desclassificada, e objetivando dar continuidade ao processo licitatorio
acima, a Pregoeira da PMSGA, convoca os licitantes TERRADOURADA LOCAGOES
LTDA-ME; IGOR BARBOSA BRANDAO E CIA LTDA; MANOEL ASSIS DE OLIVEIRA
NETO-ME, para comparecerem no proximo dia 31/08/2017, as 09:00hs, na sala da
CPL/PMSGA objetivando uma nova negociagao e oferta de novos lances.

Séao Gongalo do Amarante/RN, 29 de agosto de 2017.
Ana Cecilia Silva De Carvalho
Pregoeira Oficial

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 1705230009/2017.
PREGAO PRESENCIAL N.° 050/2017.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA PpSSiVEL CONTRATAGCAO DE
SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR EM ONIBUS COM CAPACIDADE DE
CINQUENTAPASSAGEIROS E CONDUTOR AS SUAS EXPENSAS.

Diante do resultado de inspegao, publicado em Jornal Oficial do Municipio, onde a
empresa ATIVA SERVICOS, TRANSPORTES E MUDANGCAS LTDA - ME foi
considerada desclassificada, e objetivando dar continuidade ao processo licitatorio
acima, a Pregoeira da PMSGA, convoca os licitantes TERRA DOURADA LOCAGCOES
LTDA-ME; IGOR BARBOSA BRANDAO E CIALTDA, para comparecerem no proximo
dia 31/08/2017, as 09:00hs, na sala da CPL/PMSGA objetivando uma nova negociagao
e ofertade novoslances.

Séao Gongalo do Amarante/RN, 29 de agosto de 2017.
Ana Cecilia Silva De Carvalho
Pregoeira Oficial

EXECUTIVO/DEMUTRAN

COMUNICADO OFICIAL

A Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante , através do Diretor Geral do
DEMUTRAN comunica aos detentores de veiculos que fazem transporte escolar
privado, que a vistoria semestral sera realizada no dia 02 de Setembro (sdbado) no
DETRAN de Macaiba no horario compreendido das 08:00hs as 12:00hs

EDILSON FIDELIS DA SILVA
DIRETOR GERAL DO DEMUTRAN

EXECUTIVO/TRIBUTAGAO

EDITAL DE INTIMAGAO

A Secretaria Municipal de Tributagdo vem pelo presente, em uso de suas atribuicdes
legais, conforme dispde art. 144, lll, do Codigo Tributario do Municipio — CTM (Lei
Complementar 045/2007), INTIMAR o proprietario ou representante legal abaixo
relacionado, por se encontrar em lugar incerto e ndo sabido, a comparecer na Av.
Bacharel Tomaz Landim, n° 1028, bairro Jardim Lola, S&o Gongalo do Amarante/RN —
CEP 59296-802, que funciona de segunda a sexta-feira, no horario de
08h00min as 16h00min, para tomar ciéncia de decis&o do processo administrativo n.°
2017.002781-8 no prazo de 30(trinta) dias, a partir da publicagéo deste no Jornal Oficial
do Municipio de S&o Gongalo do Amarante/RN. O ndo cumprimento deste, no prazo
legal mencionado, implicara na lavratura da Certiddo de Perempgéo, em seguida a
certiddo de Transito em Julgado do processo, e conseqlientemente a inscricdo em
DividaAtiva.

CONTRIBUINTE: MANOEL TEIXEIRADASILVA

CPF:672.369.444-91

ENDERECO: Rua das Verbenas, 622, Jardins, Sdo Gongalo do Amarante/RN — CEP
59293-390..

S&o Gongalo do Amarante, 29 de agosto de 2017.
Mério David Oliveira Campos
Secretario Municipal de Tributagéo

EDITAL DE INTIMAGAO

A Secretaria Municipal de Tributagdo vem pelo presente, em uso de suas atribuicdes
legais, conforme dispde art. 144, Ill, do Codigo Tributario do Municipio — CTM (Lei
Complementar 045/2007), INTIMAR o proprietario ou representante legal abaixo
relacionado, por se encontrar em lugar incerto e néo sabido, a comparecer na Av.
Bacharel Tomaz Landim, n® 1028, bairro Jardim Lola, Sdo Gongalo do Amarante/RN —
CEP 59296-802, que funciona de segunda a sexta-feira, no horario de
08h00min as 16h00min, para tomar ciéncia de decis&o do processo administrativo n.°
2017.000119-3 no prazo de 30(trinta) dias, a partir da publicacéo deste no Jornal Oficial
do Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN. O ndo cumprimento deste, no prazo
legal mencionado, implicara na lavratura da Certiddo de Perempgao, em seguida a
certiddo de Transito em Julgado do processo.
CONTRIBUINTE: ANTONIO VERISSIMO DE LIMA

CPF:108.436.984-20

ENDERECO: Rua Nossa Senhora das Gragas, 10, Lot. Nova Zelandia, Olho D'agua,
Sao Gongalo doAmarante/RN - CEP 59.295-246..

Séo Gongalo do Amarante, 29 de agosto de 2017.
Mario David Oliveira Campos
Secretario Municipal de Tributagéo

Oficial
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SAAE/LICITACAO

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 003/2017

ADiretora Presidente do Servigo Autonomo de Agua e Esgoto — SAAE do
Municipio de Sao Gongalo do Amarante/RN, faz publicar o extrato resumido do
processo de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO aseguir:

OBJETIVO............. Inscrigdo de servidor na CONFERENCIA NACIONAL
DE PATOLOGIAE RECUPERAGAO DE ESTRUTURAS (CONPAR).

FAVORECIDO.......c.coeurvrernes POLICONSULT - CNPJ 41.227.190/0001-
61.

VALOR.....cooviiirnrinieieieins R$ 500,00 (quinhentos reais)

FUNDAMENTAGAO LEGAL. art. 25, II, § 1° da Lei n® 8.666/93 e suas
alteragdes.

DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE..: emitida pela Diretoria

administrativa e Financeira e ratificada pela Sra. Talita Karolina Silva Dantas, na
qualidade de ordenadora de despesas.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 29 de agosto de 2017.

Talita Karolina Silva Dantas
Diretora Presidente do SAAE

EXTRATO DO CONTRATO N° 29080001/2017

CONTRATANTE: Servico Auténomo de Agua e Esgoto - CONTRATADO: Comércio de
Méveis, Eletrodomésticos e Informatica Malheiro Ltda. EPP - OBJETO: Aquisi¢éo de
moveis e eletrodomésticos — VALOR GLOBAL: R$ 9.933,00 (nove mil, novecentos e
trinta e trés reais) - DOTAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA: Recursos Proprios
- Exercicio 2017 - Projeto 04.122.0034.2068 / Manutengao das Atividades do SAAE -
Classificagéo: 4.4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente — LOCAL E DATA:
Sao Gongalo do Amarante, 29 de agosto de 2017 - ASSINATURAS: Talita Karolina
Silva Dantas— CONTRATANTE - Ivanaldo Severino Malheiro - CONTRATADO.

LEGISLATIVO

ATODAMESAN°01/2017

AMesa Diretora da Camara Municipal, representada pelo seu Presidente,
Vereador RAIMUNDO MENDES ALVES, pela 1% Secretéria, Vereadora MARIA
ERIVALDA ALVES SIQUEIRA ABREU e pelo 2° Secretario, Vereador EDMILSON
GOMES DACOSTA, no uso das atribuicdes que lhes séo conferidas,

RESOLVE

Art. 1° Fica fixado o horario que devera ser cumprido por todos os
servidores desta Casa Legislativa, qual seja das 8h as 14h de segunda-feira a sexta-
feira, excetuando os feriados, conforme atual funcionamento, onde as faltas deverao
ser apuradas para justificagdo que devera seguir as normas legais, com excegéo de
determinadas fungdes.

Art. 2° As horas ndo cumpridas do més deverdo ser descontadas ou
compensadas de acordo com o banco de horas, mediante autorizagdo do setor
competente, no més subsequente.

Art. 3° Os documentos justificantes das faltas deverao ser apresentados
ao setor de Recursos Humanos, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 4° Havera uma tolerancia de 5 (cinco) minutos para a entrada e de 5
(cinco) minutos para a saida na Casa Legislativa.

Art. 5° Nao serdo descontadas nem computadas como jornada
extraordinaria as variagdes de horario no registro de ponto ndo excedentes de cinco
minutos, observado o limite m&ximo de dez minutos diérios.

Art. 6° Nos dias de Sessdes Solenes ou de Audiéncia Publica, apenas
podera ser realizado banco de horas para os funcionarios convocados para trabalhar
nas mesmas.

Art. 7° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das Sessdes Senador Luis de Barros, 29 de agosto de 2017.

RAIMUNDO MENDES ALVES
Presidente

MARIA ERIVALDAALVES SIQUEIRA ABREU
12 Secretaria

EDMILSON GOMES DA COSTA
2° Secretario

PORTARIAN°003/2017. (Republicada porincorregéo)

APresidéncia da Camara Municipal de S&o Gongalo do Amarante RN, no
uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas e, especialmente na conformidade do
Inciso XIX, Art. 20, do Regimento Interno da Casa;

RESOLVE,

Art. 1°-NOMEAR Jairo Cavalcanti de Castro, para exercer em comissao o
cargo de Gerente de Comisséo de Licitagéo, integrante da estrutura administrativa
deste poder, criado pela Lei n°® 1.135/2007 de 23 de novembro de 2007 e suas
alteragdes posteriores.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeito
retroativo a 2 de janeiro de 2017 ficando expressamente revogadas as disposices em
contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Palacio Poti Cavalcanti,
S&o Gongalo do Amarante-RN, 06 de janeiro de 2017.

Raimundo Mendes Alves
Presidente

Jornalt& Oficial
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