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Instituido pela Lei Municipal n°.131 de 18 de setembro de 2007
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE

ADMINISTRAGAO DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO ERALDO DANIEL DE PAIVA

ANO XVII

EXECUTIVO/GABINETE

LEIN°2.266/2024, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2024.

Dispde sobre o Sistema de Ensino do Municipio de S&o
Gongalo doAmarante/RN e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigdes legais previstas na Lei Organica do Municipio, FACO SABER
que a CAMARAMUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. - As atividades educacionais do Municipio de S&do Gongalo do
Amarante serdo desenvolvidas em forma de Sistema de Ensino, nos termos do art. 211
da Constituicdo Federal, art. 11 da Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art.
207 da Lei Organica do Municipio de Sdo Gongalo doAmarante.

Art. 2°. - O Sistema de Ensino Municipal de Sdo Gongalo do Amarante
funcionara em regime de permanente cooperacéo com os Sistemas Federal e Estadual
e atendera a Educacao Infantil e ao Ensino Fundamental.

Art. 3°. - O ensino municipal serd ministrado com base nos seguintes
principios legais, a que se refere o artigo 1°destalei:

| - igualdade de condices para 0 acesso e permanéncia do estudante
naescola;

|- liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a
arte e o saber;

lII- pluralismo de ideias e concepgdes pedagogicas;

IV - gratuidade do ensino publico;

V - valorizagdo dos profissionais da educag&o, garantindo, na forma da
Lei, planos de cargos, carreira e remuneragdo, com ingresso exclusivamente por
concurso publico de provas e titulos, com piso salarial para os profissionais do
Magistério.

VI - gestdo democratica do ensino como dispde a Lei Organica do
Municipio de Sdo Gongalo doAmarante;

VII- garantia de padréo de qualidade;

VIl - valorizagédo da experiéncia extra-escolar;

IX - vinculagdo entre a educagéo escolar, o trabalho e as praticas
sociais.

Art. 4°- O Sistema de Ensino do Municipio, observadas as diretrizes e
bases da educagao nacional e a Lei Organica do Municipio, compreende, em carater
de obrigatoriedade e de gratuidade:

|- Ensino Fundamental, adequado as condigdes de vida dos educandos,
inclusive, para os que a ele ndo tiveram acesso emidade propria;

Il - Educag&o Infantil, com atendimento em creches e pré-escolas, as
criangas a partirde 08 meses até cinco anos e 11 meses;

Il - Atendimento Educacional Especializado para estudantes com
Necessidades Educacionais Especificas (NEE);

|V - Oferta de Educacéo de Jovens e Adultos no ensino noturno adaptada
as expectativas e peculiaridades do educando trabalhador;

V - Oferta de Educagao Escolar Indigena as comunidades indigenas
deste municipio, observando as leis que regem a regulamentagéo dessa modalidade
deensino;

VI - Programas de erradicagéo do analfabetismo;

Art. 5°- Aintegragéo e aacéo do Sistema de Ensino do Municipio dar-se-
doatravés dos seguintes orgéos e instituicdes da Educagéo:

|- Secretaria Municipal de Educagéo, como rgéo executivo das politicas
de educagéo;

I - Conselho Municipal de Educagao como érgéo normativo, fiscalizador
e consultivo com a finalidade de deliberar sobre matéria relacionada a Educagéo deste
sistema;

Il - O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagéo dos
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Profissionais da Educagdo - FUNDEB - que acompanharé e controlara, em todos os
niveis, a distribuicao dos recursos financeiros do FUNDEB Municipal;

IV - Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar, como 6rgdo de
deliberacéo, de fiscalizagao e de assessoramento quanto a aplicagéo dos recursos, a
quantidade e a qualidade da alimentag&o escolar;

V - Instituicdes de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental, mantidas e
administradas pelo Poder Publico Municipal;
VI - Instituicdes de Educacéo Infantil — creches e pré-escolas — criadas, mantidas e
administradas pela iniciativa privada, tanto as de carater lucrativo, quanto as
comunitarias, confessionais e filantropicas.

Art. 6°

Municipal compete:

I- A Secretaria Municipal de Educagéo (SME):

a)organizar, administrar, supervisionar, acompanhar e avaliar a agao e
aintegracéo educativas no ambito do Municipio de Sdo Gongalo do Amarante;

b)propor e executar medidas que assegurem o processo continuo de
renovagao e aperfeicoamento das metodologias de ensino;

c)pesquisar, planejar e promover o levantamento permanente das
caracteristicas, qualificagbes e desempenho do magistério e da populagao estudantil;

d)estudar e identificar fontes de recursos financeiras para o custeio e
investimento no sistema educacional, assegurando sua plena utilizagéo e eficiente
operacionalizagéo;

e)promover a regularizagdo da vida académica dos estudantes do
Sistema de Ensino Municipal;

f)conceder autorizagao para que diretores, vice-diretores e secretarios
possam assinar a documentagdo escolar referente aos estudantes do Sistema de
Ensino Municipal;

g)promover o intercambio entre os 6rgdos técnicos da SME com as
demais Secretarias com o objetivo de incrementar a pratica educativa;

h)articular-se com érgaos do governo estadual e federal em matéria de
politica e legislagdo educacionais, mantendo permanente regime de cooperagao com
os respectivos sistemas de ensino;

i)elaborar e coordenar a execugdo das politicas e diretrizes
educacionais para o Sistema de Ensino Municipal;

j)elaborar e coordenar a execugao do Plano Municipal de Educagéo;

k)apoiar e incentivar a pesquisa cientifica e a producdo de
documentag&o do patriménio cultural, historico e artistico em integracdo com outros
érgaos municipais;

l)supervisionar e avaliar as instituicdes privadas de Educagao Infantil
para assegurar o seu funcionamento regular.

[1-Ao Conselho Municipal de Educacéo:

a)apreciar e aprovar as politicas e diretrizes educacionais para o
Sistema de Ensino Muncipal;

b)apreciar e aprovar o Plano Municipal de Educagéo;

c)contribuir para melhorar a qualidade e elevar os indices educacionais,
emrelagéo a seu custo;

d)indicar para o Sistema de Ensino Municipal, os componentes
curriculares obrigatorios e os de carater optativo;

e)deliberar sobre as alteragdes no Curriculo Escolar;

f)emitir resolugdes orientando a corregao de situagdes consideradas
inadequadas ao processo educacional, conforme legislagéo vigente;

g)acompanhar a aplicagdo dos recursos destinados a educagéo nos
termos estabelecidos pela Constituigéo Federal;

h)fixar normas para a inspegao e superviséo das escolas integrantes do
Sistema de Ensino Municipal;

i)estabelecer normas para avaliagdo da aprendizagem escolar e
estudos de recuperacdo e de recomposicdo nas escolas da rede municipal e

- Aos orgdos e instituicdes que integram o Sistema de Ensino
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conveniada;j)aprovar as diretrizes para a elaboragdo do regimento escolar e da
proposta pedagdgica;
k)manter intercambios e permanente regime de cooperagdo com 0s

demais sistemas de educagéo, especialmente, o Conselho Estadual de Educagéo;

|)normatizar o sistema unificado de matricula;

m)aprovar os regimentos das escolas do Sistema de Ensino Municipal;

n)credenciar e autorizar os estabelecimentos do Sistema de Ensino
Municipal;

o)credenciar e autorizar as instituicbes privadas que oferecem
Educacao Infantil

Il - Ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagéo dos
Profissionais da Educagdo— FUNDEB:

a)acompanhar e controlar, em todos os niveis, a distribuigéo dos recursos
financeiros do FUNDEB Municipal;

b)acompanhar e controlar, junto aos 6rgdos competentes do Poder
Executivo e ao Banco do Brasil, os valores creditados e utilizados & conta do FUNDEB;

c)supervisionar a realizagdo do censo escolar, no que se refere as
atividades de competéncia do Poder Executivo Municipal, relacionadas ao
preenchimento e encaminhamento dos formularios de coleta de dados, especialmente,
no que tange ao cumprimento dos prazos estabelecidos;

d)supervisionar a elaboracdo da proposta orgamentaria anual do
Municipio, especialmente, no se refere & adequada alocagdo dos recursos do
FUNDEB, observando-se o cumprimento dos percentuais legais de destinagéo dos
recursos;

e)acompanhar, mediante verificagdo de demonstrativos gerenciais
disponibilizados pelo Poder Executivo, o fluxo e a utilizag&o dos recursos do FUNDEB,
conforme disposto em lei;

f)observar a correta aplicagéo do percentual minimo, estabelecida em lei,
dos recursos do Fundo naremuneragéo dos profissionais da Educagao.

IV—Ao Conselho Municipal de Alimentagao Escolar:

afiscalizar a utilizagéo dos recursos publicos destinados a alimentagéo
escolar;

b)analisar as prestagdes de contas, checar notas fiscais e outros
documentos relativos aos gastos do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar
(PNAE);

cfiscalizar o cardapio servido aos estudantes e denunciar quaisquer
irregularidades;

d)emitir um parecer anual sobre o uso dos recursos destinados a
alimentagéo escolar pelo Sistema de Ensino Municipal;

e)zelar por uma alimentagéo escolar adequada e saudavel;

f)exercer o controle social referente a alimentagéo escolar.

V - Aos estabelecimentos publicas da Educacéo Infantil e do Ensino
Fundamental:

a)executar as politicas e diretrizes educacionais do Municipio;

b)garantir o indispensavel padrao de qualidade as atividades especificas
doensino;

c)desenvolver a pratica da Educagao Fisica e do esporte, zelando, pelo
cumprimento do calendario anual escolar;

d)favorecer a integragdo dos estudantes com Necessidades
Educacionais Especificas na comunidade escolar, observando alegislagao vigente;

e)oferecer o Ensino Religioso, de matricula facultativa, no ambito do
Ensino Fundamental;

f)ministrar o Ensino Fundamental em Lingua Portuguesa;

g)assegurar o acesso e o éxito dos estudantes no Ensino Fundamental;

h)garantir os direitos de aprendizagem para a Educag&o Infantil e Ensino
Fundamental, observada a respectiva proposta curricular;

i)instituir e efetivar o Conselho Escolar, nos termos da legislagéo vigente;

j)observar e estimular o cumprimento dos principios e normas enunciadas
nos artigos 3°e 4° desta Lei;

k)assegurar o atendimento a criangas de 08 meses a 3 anos e 11 meses
deidade (Creche) e de 4 a5anos e 11 meses (Pré-escola);
Jelaborar e implementar o Projeto Politico Pedagdgico que assegure o
desenvolvimento integral da crianga em seus aspectos fisico, motor, psicoldgico,
intelectual e social, complementando a agao da familia e da comunidade;

m)elaborar e implementar o Regimento Interno Escolar que estabeleca as
normas de funcionamento e organizacéo da institui¢ao de ensino;

n)observar os principios estabelecidos nos artigos 206, da Constituigdo
Federal, e 209, da Lei Organica do Municipio.

VI- Asinstituigbes privadas, comunitarias, confessionais e filantropicas
de Educagéo Infantil:

a)assegurar o atendimento a criangas de 08 meses a 3 anos e 11 meses
deidade, nos termos definidos em Lei;

b)elaborar e implementar o Projeto Politico Pedagdgico que assegure o
desenvolvimento integral da crianga em seus aspectos fisico, motor, psicoldgico,
intelectual e social, complementando a agao da familia e da comunidade;

c)elaborar e implementar o Regimento Interno Escolar que estabeleca as
normas de funcionamento e organizacéo da instituicao de ensino;

d)orientar amatricula das criangas na Educago Infantil.

Art. 7° - Para cumprir suas atribuicdes, a Secretaria Municipal de
Educagao podera contar com:

| - estrutura administrativa e quadro de pessoal proprio de acordo com o
Art. 46 da Lei Complementar N°69, de 30 de setembro de 2015;

Il - conta bancéria prépria para movimento dos recursos vinculados a
manutengao e desenvolvimento da Educagéo, de acordo com a Lei n. 9394/96 e dos
recursos oriundos do salario-educagéo e do Fundo Nacional do Desenvolvimento da
Educacéo (FNDE) movimentados pelo titular da Secretaria, em conjunto com o Chefe
do Executivo, ou com quem ele nomear.

Art. 8° - As agdes da Secretaria Municipal de Educagéo pautar-se-&o
pelos principios de gestdo democrética, produtividade, racionalidade sistémica e
autonomia das unidades de Educagéo, priorizando a descentralizagdo das decisdes
pedagogicas, administrativas e financeiras.

Art. 9°- As unidades de Educagao do Sistema de Ensino Municipal de
Educaco Infantil e de Ensino Fundamental elaboraréo periodicamente sua proposta
pedagdgica dentro dos parametros da politica educacional do Municipio e de
progressivos graus de autonomia, e contaréo com um regimento escolar aprovado pela
Secretaria Municipal de Educagao e pelo Conselho Municipal de Educacéo.

Paragrafo tnico. A proposta pedagdgica e o regimento escolar, além das
disposicdes legais sobre a educagéo escolar da Unido e do Municipio, constituir-se-do
em referencial para a autorizagdo das escolas e cursos, avaliagdo de qualidade e
fiscalizagdo das atividades dos estabelecimentos de Educagéo de competéncia do
Conselho Municipal de Educagao e da Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 10° - As escolas, mantidas pela iniciativa privada, que oferecem
Educagéo Infantil precisam ser autorizadas por diretrizes emanadas do Conselho
Municipal de Educagao.

Art. 11° - O Sistema de Ensino Municipal fomentara programas e
atividades relativas a protecdo ao meio ambiente, & salde, a orientagdo sexual, as
relagdes sociais de trabalho, a ética, a cidadania e ao associativismo, em seus niveis
de ensino, observando a orientag¢&o curricular das escolas publicas municipais.

Art. 12° - O Sistema de Ensino Municipal apoiara e incentivara a
valorizagao e a difusdo das manifestagdes culturais, artisticas e esportivas no &mbito
do Sistema de Ensino Municipal, sob as mais diversas formas de participagao,
mediante programa de cooperagdo com érgdos municipais ou através de convénios
comoutras instituicdes.

Art. 13° - Os regulamentos, regimentos e demais normas de
administracéo interna de cada um dos o6rgdos deverdo assegurar 0s principios
estabelecidos no Sistema de Ensino Municipal.

Art. 14° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, revogando
as disposi¢des em contrario.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 28 de novembro de 2024.
203° da Independéncia e 136° da Republica.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

PORTARIA991/2024 - GP, de 27 de novembro de 2024.
Desliga servidora por aposentadoria.

0O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE, no uso
de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o que dispde o art. 69, §1°, XI, da Lei
Organica do Municipio, c/c o art. 40 da Lei Complementar 53/2009:

RESOLVE:

Art. 1°. Desligar do servigo publico municipal a servidora MARIA DE
FATIMA FERNANDES, matricula n° 5051, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais, PANI, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, tendo em vista a
sua aposentadoria concedida pelo Instituto de Previdéncia Social de Sdo Gongalo do
Amarante/RN - IPREV por meio da Portaria 077/2024 - IPREV.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao, retroagindo
seus efeitos a partir de 1° de novembro de 2024.

Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 27
de novembro de 2024.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

) Oficial

Séao Gongalo do Amarante/RN
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PORTARIA993/2024 - GP, de 28 de novembro de 2024.
Exonera, a pedido, servidor municipal.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigdes legais, e CONSIDERANDO a deciséo proferida no Processo
Administrativo 1.681/2024 - SEMARH,

RESOLVE: )

Art. 1°. Exonerar, a pedido, a servidora efetiva NATHALIA BRITO DA
COSTA, cirurgia dentista, matricula n° 100080, integrante do quadro de pessoal
permanente deste Municipio.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com
efeitos a partir de 1° de dezembro de 2024.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, 28 de
novembro de 2024.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

PORTARIA 994/2024 - GP, de 28 de novembro de 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei Organica do Municipio, e considerando
as disposi¢des da Lei Complementar n®69/2015,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar, a pedido, PAMELA CLAUDIANE MARCELINO ALVES
DA SILVA do cargo de provimento em comissdo de ASSESSORIA AO IDOSO da
Secretaria Municipal do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, revogam-
se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 28
de novembro de 2024.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

PORTARIA995/2024 - GP, de 28 de novembro de 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei Organica do Municipio, e considerando
as disposi¢des da Lei Complementar n®69/2015,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear PAMELA CLAUDIANE MARCELINO ALVES DA SILVA
para o cargo de provimento em comissdo de ASSESSORIA TECNICA da Secretaria
Municipal do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo, revogam-
se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 28
de novembro de 2024.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

EXECUTIVO/ADMINISTRAGAO

PORTARIA 1382/2024/SEMARH, de 28 de Novembro de 2024.

Dispde sobre a concessdo de Licenga Prémio a Servidor
Publico Municipal.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas das atribuicdes legais e em conformidade
comoart. 2°da Lei Complementar Municipal n°41/2005, RESOLVE:

Art. 1°.CONCEDER o gozo de Licenga Prémio ao servidor efetivo do
Quadro de Pessoal desta Prefeitura, JORGE JAIME ENEAS DE SOUZA, Agente de
Endemias, matricula funcional n° 7575, lotado na Secretaria Municipal de Saude, pelo
periodo de 03 (trés) meses, a partir de 02/12/2024 a 02/03/2025, conforme consta nos
autos do Processo Administrativo n® 1174/2024-SEMARH, devendo retornar a suas
fungdes em 03 de Margo de 2025.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Miguel Rodrigues Teixeira
Secretario Municipal de Administragao e dos Recursos Humanos

PORTARIAN°1383/2024-SEMA, de 28 de Novembro de 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribui¢des legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
259/2024-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a VERONICA SIMONE DUTRA VERAS, Matricula
5290, Licenca para Tratamento de Salde, pelo periodo de 30 (trinta) dias, de
02.11.2024 a 01.12.2024, devendo retornar as suas fungdes em 02 de Dezembro de
2024, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei Complementar
72/99.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN°1384/2024-SEMA, de 28 de Novembro de 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
264/2024-CAMP/SGA, da Comissao de Avaliagdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a HALLINA PEREIRA DE SOUZA PAIVA
RODRIGUES, Matricula 11332, Licenga para Tratamento de Saude, pelo periodo de 11
(onze) dias, de 04.11.2024 & 14.11.2024, devendo retornar as suas fungdes em 15 de
Novembro de 2024, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN°1385/2024-SEMA, de 28 de Novembro de 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicGes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
264/2024-CAMP/SGA, da Comissao de Avaliagdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a ROSANGELA BEZERRA ABATT DA ROCHA,
Matricula 7403, Licenga para Tratamento de Saude, pelo periodo de 30 (trinta) dias, de
19.10.2024 a 17.11.2024, devendo retornar as suas fungdes em 18 de Novembro de
2024, tendo em vista o que dispe o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei Complementar
72/99.

_ Miguel Rodrigues Teixeira )
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN°1386/2024-SEMA, de 28 de Novembro de 2024.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragcdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
264/2024-CAMP/SGA, da Comissao de Avaliagdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a EULANIA LOUISE ANDRADE DE OLIVEIRA,
Matricula 85693, Licenga para Tratamento de Satde, pelo periodo de 07 (sete) dias, de
16.10.2024 a 22.10.2024, devendo retornar as suas fungdes em 23 de Outubro de
2024, tendo em vista o que dispde 0 Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei Complementar
72/99.

_ Miguel Rodrigues Teixeira )
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN° 1387/2024-SEMA, de 28 de Novembro de 2024.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
264/2024-CAMP/SGA, da Comissao de Avaliagdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a ANTONIAANDREZA RIBEIRO ALVES, Matricula
84689, Licenga para Tratamento de Salde, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, de
28.10.2024 a 26.12.2024, devendo retornar as suas fungdes em 27 de Dezembro de
2024, tendo em vista o que dispde 0 Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei Complementar
72/99.

~ Miguel Rodrigues Teixeira )
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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PORTARIAN°1388/2024-SEMA, de 28 de Novembro de 2024.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAOQ, no uso de suas
atribuicbes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administracdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
264/2024-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a GILVANEIDE SILVADAROCHA, Matricula 9080,
Licenga para Tratamento de Salde, pelo periodo de 90 (noventa) dias, de 06.11.2024 a
03.02.2025, devendo retornar as suas fungdes em 04 de Fevereiro de 2025, tendo em
vista 0 que dispe o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei Complementar 72/99.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

PORTARIAN°1389/2024-SEMA, de 28 de Novembro de 2024.

0O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigdes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
264/2024-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a MARIA DAS GRACAS MARTINS M. DE
FREITAS, Matricula 5038, Licenga para Tratamento de Saude, pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias, de 15.11.2024 a 14.03.2025, devendo retornar as suas fungées em
15 de Marco de 2025, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99.

_ Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIAN°1390/2024-SEMA, de 28 de Novembro de 2024.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAOQ, no uso de suas
atribuicbes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
264/2024-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a ISABELLA LARICE AVELINO DE OLIVEIRA,
Matricula 96652, Licenca para Tratamento de Saude, pelo periodo de 60 (sessenta)
dias, de 08.11.2024 a 06.01.2025, devendo retornar as suas fungdes em 07 de Janeiro
de 2025, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99.

- Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®1391/2024-SEMA, de 28 de Novembro de 2024.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisd@o e Memorando
264/2024-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a LAIZE OLIVEIRA SILVA, Matricula 11196,
Licenga para Tratamento de Satde, pelo periodo de 14 (quatorze) dias, de 21.10.2024
a03.11.2024, devendo retornar as suas fungdes em 04 de Novembro de 2024, tendo
em vista 0 que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei Complementar 72/99.

_ Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®1392/2024-SEMA, de 28 de Novembro de 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
264/2024-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a VIVIANE CRISTINA SILVA TINOCO, Matricula
9293, Cargo Comissionado desta Prefeitura, Licenga para Tratamento de Salde, pelo
periodo de 04 (quatro) dias, de 05.11.2024 a 08.11.2024, devendo retornar as suas
funcdes em 09 de Novembro de 2024, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e
Parégrafo Unico, da Lei Complementar 72/99.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®1393/2024-SEMA, de 28 de Novembro de 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribui¢des legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
264/2024-CAMP/SGA, da Comisséo de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a RITA DE CASSIA SOUSA DE OLIVEIRA,
Matricula 3624, Licenga para Tratamento de Saude, pelo periodo de 14 (quatorze) dias,
de 04.11.2024 2 17.11.2024, devendo retornar as suas fungGes em 18 de Novembro de
2024, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei Complementar
72/99.

_ Miguel Rodrigues Teixeira B
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®1394/2024-SEMA, de 28 de Novembro de 2024.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ, no uso de suas
atribuicbes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
264/2024-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a DANIELE SILVADOS SANTOS, Matricula 20431,
Cargo Comissionado desta Prefeitura, Licenca para Tratamento de Saude, pelo
periodo de 04 (quatro) dias, de 05.11.2024 & 08.11.2024, devendo retornar as suas
fungbes em 09 de Novembro de 2024, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e
Paragrafo Unico, da Lei Complementar 72/99.

. Miguel Rodrigues Teixeira B
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIAN®1395/2024-SEMA, de 28 de Novembro de 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
264/2024-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a LUCIANA DA SILVA, Matricula 7163, Cargo
Comissionado desta Prefeitura, Licenga para Tratamento de Satde, pelo periodo de 07
(sete) dias, de 13.11.2024 & 19.11.2024, devendo retornar as suas fungdes em 20 de
Novembro de 2024, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99.

. Miguel Rodrigues Teixeira .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIAN® 1396/2024-SEMA, de 28 de Novembro de 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
264/2024-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a MARIA LUZIA DE SOUZA, Matricula 10240,
Cargo Comissionado desta Prefeitura, Licenga para Tratamento de Saude, pelo
periodo de 15 (quinze) dias, de 18.10.2024 a 01.11.2024, devendo retornar as suas
fungdes em 02 de Novembro de 2024, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e
Paragrafo Unico, da Lei Complementar 72/99.

. Miguel Rodrigues Teixeira .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA 1397/2024/SEMARH, de 28 de Novembro de 2024.

Dispde sobre a concessdo de Licenca para Tratar de
Interesse Particular (sem 6nus) a Servidor Publico
Municipal.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas das atribuigdes legais e em conformidade
comos artigos 70, Vl e 76, da Lei Complementar Municipal n°® 72/1999, RESOLVE:

Art. 1°.CONCEDER o gozo de Licenga para Interesse Particular a(o)
servidor(a) efetivo(a) do Quadro de Pessoal desta Prefeitura, GILMARA CATARINE
DANTAS COSTA, Arte Educadora, matricula funcional n° 88307, lotada na Secretaria
Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania, pelo periodo de 02 (dois) anos,
a partir de 02/12/2024 a 02/12/2026, conforme consta nos autos do Processo
Administrativo n® 1413/2024-SEMARH, devendo retornar as suas fungdes em 03 de
Dezembro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administragéo e dos Recursos Humanos
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EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°.
429/2020

Processo N°2000006239

Ades&o N°007/2020

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN -
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL E EVENTOS inscrito no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob on.®08.079.402/0001-35,
CONTRATADA: Empresa NORTE PLACA IND. E COMERCIO LTDA, inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n°® 08.424.210/0001-19 com sede
naAv. Duque de Caxias, 206, Ribeira, CEP: 59.012-200, Natal/RN

OBJETO: O presente instrumento tem como objeto a alteragéo da Clausula 72 do
Contrato Administrativo aduzido, para ampliar a vigéncia por mais 06 (seis) meses € 24
(vinte e quatro) dias, a contar de 01 de janeiro de 2025 a 24 de julho de 2025.
FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo de Aditivo tem fundamento legal nos art. 57,
Il, § 2° da Lei Federal n.° 8.666/93, assim como na Clausula Décima do Contrato
Administrativo.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente aditivo ocorrerao
por conta de recursos especificos, consignados no Orgamento Geral do Municipio, na
seguinte dotago orgamentaria: UNIDADE ORCAMENTARIA: 24 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL E EVENTOS; PROJETO/ATIVIDADE:
2.190 - MANUTENGAO DA SECRETARIA; ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39 -
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica; FONTE DE RECURSO: 1500 —
Recursos ndo vinculados de Impostos.

RATIFICAGAQ: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢Bes do
Contrato Administrativo.

Séao Gongalo do Amarante/RN, 22 de novembro de 2024
THIAGO HENRIQUE CAMARA DE MEDEIROS
SECRETARIO MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL E EVENTOS
CONTRATANTE
LORENA PACHECO DIAS
NORTE PLACA IND. E COMERCIO LTDA
CONTRATADA

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 221/2022

Processon.°7297/2021

Pregéo Eletronicon®. 083/2021

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN -
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL E EVENTOS inscrito no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob on.°08.079.402/0001-35
CONTRATADA: Empresa NORTE PLACA IND. E COMERCIO LTDA, inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n® 08.424.210/0001-19 com sede
naAv. Duque de Caxias, 206, Ribeira, CEP:59.012-200, Natal/RN

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagéo da vigéncia do
contrato por um periodo de 12 (doze) meses, a contar de 01 de janeiro de 2025 até o dia
31 de dezembro de 2025.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: O presente aditamento encontra embasamento legal no
art. 57, I, §2°da Lei Federal n.° 8.666/93 c/c a Clausula 2. do Contrato Administrativo e
namelhor forma do Direito Administrativo.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente aditivo ocorrerao
por conta de recursos especificos, consignados no Orgamento Geral do Municipio, na
seguinte dotagdo orcamentaria: UNIDADE ORCAMENTARIA: 24 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL E EVENTOS; PROJETO/ATIVIDADE:
2.190 - MANUTENGAO DA SECRETARIA; ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39 —
Outros servicos de terceiros - pessoa juridica; FONTE DE RECURSO: 1500 —
Recursos ndo vinculados de Impostos.

RATIFICACAOQ: S&o mantidas as demais Clausulas do Contrato, desde que ndo
contrariadas pelo presente Termo.

Séao Gongalo do Amarante/RN, 22 de novembro de 2024
THIAGO HENRIQUE CAMARA DE MEDEIROS
SECRETARIO MUN. DE COM. SOCIAL E EVENTOS
CONTRATANTE
LORENA PACHECO DIAS
NORTE PLACA IND. E COMERCIO LTDA
CONTRATADA

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO
N°173/2024

PROCESSO/PMSGA/RN n.° 1213/2024
CONCORRENCIAELETRONICAN.?001/2024

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN -
SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER, inscrito no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o nimero 08.079.402/0001-35,
sediado na RuaAlexandre Cavalcanti, s/n.%, Centro, Sdo Gongalo do Amarante/RN
CONTRATADA: Pessoa ou Empresa A.C. CONSULTORIA E GESTAO DE
CONTRATOS EIRELI, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridicas - CNPJ sob o
ntmero 41.350.610/0001 -00, sito & Rua Aeroporto de Jacarepagua, n° 405, EMAUS,
Parnamirim/RN

OBJETO: O presente instrumento tem como objeto a readequagéo de planilha
orgamentaria_com reflexo financeiro, referente a execugdo das obras de
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DOS
SERVIGOS DE CONSTRUGAO DE 5 (cinco), MINI ARENAS ESPORTIVAS - EM
DIVERSOS BAIRROS, (tipo Mini-Campo Society), NO MUNICIPIO DE SAO
GONGALO DOAMARANTE/RN, de acordo com as especificagdes técnicas e planilhas
orgamentérias colacionadas a este procedimento, em conformidade com cladsulas de
contrato, cujos valores seguem demonstrado tabela abaixo

RESUMO DA PRESENTE READEQUAGAO
REFLEXO DA 3¢ PERCENTUAL | VALOR FINAL
VALOR INICIAL READEQUAGAO DA DA
DO CONTRATO READEQUAGAQ | READEQUAGAO
(RS) y
(h) (RS)
R$ 1.967.988,15 R 51.107,12 12,98 R$ 51.107,12

FUNDAMENTAGAO LEGAL: O presente Termo tem fundamento legal nos artigos 53 e
125daLei Federal n.° 14.133/2021, assim como no Contrato Administrativo citado, e na
melhor forma do Direito Administrativo.

DOTAGAO: O presente Termo Aditivo utilizara a seguinte Dotagdo Orgamentéria:
UNIDADE ORGAMENTARIA: 25 - SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE
ESPORTE E LAZER; PROJETO/ATIVIDADE: 2262 GESTAO DOS EQUIPAMENTOS
ESPORTIVOS E DE LAZER; ELEMENTO DE DESPESA: 44.90.51 — Obras e
Instalagdes; FONTE DE RECURSO: 1700 - Outras Transferéncias de Convénios ou
Repasses da Unido.

RATIFICA(}AO Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas e condigdes do
contrato originario, naquilo que ndo contrariem o presente termo aditivo.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 27 de novembro de 2024.
) CARLOS ALBERTO RIBEIRO DE OLIVEIRA
SECRETARIO ADJUNTO MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER
CONTRATANTE
A.C. CONSULTORIA E GESTAO DE CONTRATOS EIRELI
ANNE CAROLINE FERREIRA DE ALMEIDA
CONTRATADA

EXECUTIVO/TRIBUTAGAO

PORTARIAN. 008, de 28 de novembro de 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRIBUTAGAO, no uso de suas
atribuigbes legais, conforme artigo 1°, §2° do Decreton.® 327, de 22 de janeiro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1°. O vencimento da Taxa de Licenca Para Localizagédo e
Funcionamento de Estabelecimento — TLL e demais taxas que tenham como fato
gerador o exercicio do poder de policia e que sejam langadas ordinariamente de oficio,
referentes ao exercicio de 2025, obedecera ao seguinte calendario:

a) 14 de fevereiro de 2025, para a cota Unica;

b) 14 de fevereiro de 2025, para a primeira parcela;

b) 14 de margo de 2025, paraa segunda cota;

c) 14 de abril de 2025, para a terceira cota.

§1° Sera concedido desconto de 5% (cinco) por cento para liquidagao
total dos tributos relacionados no caput deste artigo quando o recolhimento se der em
cota Unica e antes do vencimento da primeira parcela, na forma do §3° do artigo 1° do
Decreton.®327/2010.

§2° Ordinariamente o langamento se dard em cota Unica, devendo o
interessado em efetuar o pagamento de forma parcelada solicita-lo antes do
vencimento da primeira cota.

§3° Vencida a primeira cota sem solicitagio de parcelamento, a Taxa
considerar-se-a integralmente vencida, ndo sendo mais possivel a concesséo de
parcelamento, exceto em casos especiais, devidamente autorizados pelo Secretario
de Tributag&o, em Despacho fundamentado.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 3°-Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Séo Gongalo do Amarante — RN, 28 de novembro de 2024.

Jodo Batista Soares de Lima
Secretario de Tributagéo

Oficial

Séo Gongalo do Amarante/RN
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Séao Gongalo do Amarante/RN

EXECUTIVO/INFRAESTRUTURA

Portaria N°018/2024, de 28 de novembro de 2024.

INSTITUI PARA FINS DE ATENDIMENTO A RESOLUGAO
032/2016 E O DECRETO MUNICIPAL 806/2018, QUE
NORMATIZAM OS PROCEDIMENTOS PARA
CUMPRIMENTO DA ORDEM CRONOLOGICA NO AMBITO
DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DE SAO
GONGALO DO AMARANTE/RN E INCLUI EM CLAUSULA
ESPECIFICA, NOS CONTRATOS VIGENTES E FUTURQS,
DESIGNAGCOES DE GESTOR ERESPONSAVEIS.

O Secretario Municipal de Infraestrutura, no uso de suas atribuigdes:

Considerando a necessidade de atendimento & Resolugao 032/2016 e o
Decreto Municipal 806/2018, que normatiza procedimentos administrativos de
cumprimento a ordem cronolégica e institui clausula especifica para designagao de
responsaveis em contratos vigentes e futuros, no dmbito desta Secretaria de
Infraestrutura.

Considerando o Contrato Administrativo n® 401/2024 -
PROCESSO/PMSGA/RN N. ° 8002/2024, empresa PRIME ENGENHARIA E
CONSULTORIA LTDA inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n°
41.447.198/0001-33, referente Concorréncia Eletronica n® 004/2024, que tem como
objeto a REFORMA DO MERCADO DE ARTESANATO DONANENE, no municipio de
Sao Gongalo do Amarante/RN de acordo com as especificagdes técnicas e planilhas
orgamentarias colacionadas a este procedimento. Resolve:

Art. 1° - Fica instituido, no &mbito desta Secretaria de Infraestrutura, a
inclusdo obrigatoria nos contratos vigentes e futuros em clausula especifica, as
seguintes informagdes: )

Gestor do Contrato: RITADO CARMO DA COSTABRITO - SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA-MAT - 04825

Fiscal do Contrato: ICARO LUIZ SUASSUNA DA SILVA - ENGENHEIRO
CIVIL-MAT-0098728 - CREA/RN -211045485-7;

Prazo para o atesto de liquidagdo — 30 (trinta) dias uteis ou 05 (cinco) dias
Uteis quando for despesas de pequeno valor (artigo 7° do Decreto Municipal 806/2018).

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Infraestrutura requer, por parte da
Secretaria Extraordinaria de Licitagéo, Contratos, Compras e Convénios a incluséo das
informagdes discriminadas no Art. 01 desta portaria, em clausula especifica, nos
contratos vigentes e futuros.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 28 de novembro de 2024.

RITADO CARMO DA COSTABRITO
Secretaria Municipal de Infraestrutura
Matricula - 04825

LEGISLATIVO

DECRETO LEGISLATIVO N.° 209, de 15 de maio de 2024.

CONCEDE 0 TITULO DE CIDADA HONORIFICA SAO-
GONGALENSE A ILUSTRISSIMA SENHORA RAIMUNDA
FERREIRAALVES.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de S&o Gongalo do Amarante faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ela decreta:

Artigo 1° E concedido o Titulo de Cidada Honorifica Sdo-Gongalense a
llustrissima Senhora Raimunda Ferreira Alves (Irma Raimunda).

Artigo 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Artigo 3° Revogam-se as disposi¢des em contréario.

Sé&o Gongalo do Amarante/RN, 15 de maio de 2024.

GERALDO VERISSIMO DE OLIVEIRA
Presidente

RAIMUNDO MENDES ALVES
1° Secretario

GETULIO HUGO MARINHO MACIEL
2° Secretario

Jornal@) Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO GONCALO DO AMARANTE

| GABINETE DO PREFEITO

Rua Alexandre Cavalcanti, S/N - Centro
Telefones: 3278.4850 - 3278.3499
jom@saogoncalo.rn.gov.br
Site: www.saogoncalo.rn.gov.br




