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Instituido pela Lei Municipal n® 1.131 de 18 de setembro de 2007
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE

ADMINISTRAGAO DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO ERALDO DANIEL DE PAIVA

ANO XVII

EXECUTIVO/GABINETE

DECRETO01.731/2023, de 1° de novembro de 2023.

Abre Crédito Suplementar ao Orgamento do exercicio de
2023 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE, no uso
de atribui¢des que Ihe sao conferidas por Lei e de conformidade com o que faculta a o
art. 8°, daLein®2.072, de 29 de dezembro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto ao orgamento vigente um Crédito Suplementar da
importancia de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) na dotag&o constante do anexo |
deste Decreto.

SAO GONGCALO DO AMARANTE, 01 DE NOVEMBRO DE 2023

N° 202

Art. 2° - Constitui fonte de recurso para cobertura do presente crédito
suplementar a anulagéo parcial da dotagdo orgamentaria constante do anexo Il deste
Decreto, naforma da Lei Federal n®4.320/64, previstanoart. 43, §1.%inciso lll.

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. Revogam-
se as disposicdes em contrario.

S&o Gongalo do Amarante/RN, em 1° de novembro de 2023.
202° da Independéncia e 135° da Republica.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

ANEXO |

‘40 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

‘08.244.4001 .2066.2066 - SERVICOS DA PROTECAO SOCIAL BASICA

\3390360000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica H 50.000,00\
\15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos H \
[TOTAL I 50.000,00]
ANEXO Il
[40 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL | \
|08.244.4001.2066.2066 - SERVICOS DA PROTEGAO SOCIAL BASICA I \
13190130000 - OBRIGACOES PATRONAIS - INSS I 50.000,00)
\15000000 - Recursos n&o vinculados de Impostos H \
[TOTAL | 50.000,00]

Sé&o Gongalo do Amarante/RN, em 1° de novembro de 2023.
202° da Independéncia e 135° da Republica.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

DECRETON°1732, DE 1° DE NOVEMBRO DE 2023.

Remaneja temporariamente cargos em comissdo e da
outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de sua atribuicdo legal conferida pelos arts. 55 € 69, caput, e § 1°, XVIIl e XXXIV, da
Lei Organica do Municipio e art. 92 da Lei Complementar Municipal n° 69 de 01 de
outubrode 2015:

DECRETA:

Art. 1°. Dada necessidade temporéria constatada e permisséo legal
expressa, remanejam-se 0s cargos comissionados descritos nos termos deste
decreto, inclusive nas quantidades especificas de cada um.

Art. 2°. Fica remanejado, da Secretaria Municipal de Governo e Projetos
Especiais - SEMGPE para o Instituto de Previdéncia Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, na forma do Anexo |, 01 (um) cargo em comisséo de “Coordenadoria de
Projetos”.

Art. 3°. Fica remanejado, da Secretaria Municipal de Administrag&o e dos
Recursos Humanos — SEMARH para o Instituto de Previdéncia Municipal de S&o
Gongalo do Amarante/RN, na forma do Anexo I, 01 (um) cargo em comisséo de “Chefia
de Gabinete”.

Art. 4°. O remanejamento previsto neste decreto tem a validade de 02
(dois) anos, podendo ser renovado ou revogado por ato normativo.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e revogam-
se as disposicdes em contrario.

Séao Gongalo do Amarante/RN, 1° de novembro de 2023.
202° da Independéncia e 135° da Republica

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal
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Séao Gongalo do Amarante/RN
ANEXO |
REMANEJAMENTO DE CARGOS EM COMISSAO
CARGO QUANTIDADE ORIGEM DESTINO CC
Coordenadoria de Projetos 01 SEMGPE IPREV CC-5
Chefia de Gabinete 01 SEMARH IPREV CC-3

S&o Gongalo do Amarante/RN, 1° de novembro de 2023.
202° da Independéncia e 135° da Republica.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

PORTARIA 1.346/2023 - GP, de 1° de novembro de 2023.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei Organica do Municipio, e considerando
as disposicdes da Lei Complementar 69/2015,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear RENAN COELHO DE OLIVEIRA para o cargo de
provimento em comissao de ASSISTENTE TECNICO OPERACIONAL da Secretaria
Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, em exercicio na Secretaria
Municipal de Educag&o.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 1°
de novembro de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

PORTARIA1.347/2023 - GP, de 01 de novembro de 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigdes legais previstas na Lei Organica do Municipio e considerando
as disposicdes da Lei Complementarn®69/2015,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar DAVYLA LOURENA DANTAS VIEIRA do cargo de
provimento em comissdo de CHEFIA DE GABINETE da Secretaria Municipal de
Administragéo e Recursos Humanos.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o, revogam-
se as disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 1°
de novembro de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

PORTARIA 1.348/2023 - GP, DE 1° DE NOVEMBRO DE 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigbes legais previstas na Lei Organica do Municipio, considerando as
disposi¢des da Lei Complementar n®69/2015 e em especial 0 Decreto n®1.732/2023:

RESOLVE: .

Art. 1°. Nomear a servidora DAVYLA LOURENA DANTAS VIEIRA para o
cargo de provimento em comissdo de CHEFIA DE GABINETE no Instituto de
Previdéncia Municipal de Sdo Gongalo do Amarante - IPREV.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 3°Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, 1° de
novembro de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

PORTARIA 1349/2023 - GP, de 1° de novembro de 2023.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei Organica do Municipio, e considerando
as disposicdes da Lei Complementarn®69/2015,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar JOZENILDO GOMES DA SILVAdo cargo de provimento
em comiss@o de COORDENADOR DE PROJETOS da Secretaria Municipal de
Governo e Projetos Especiais.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao, revogam-
se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 1°
de novembro de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

PORTARIA1.350/2023 - GP, DE 1° DE NOVEMBRO DE 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigbes legais previstas na Lei Orgénica do Municipio, considerando as
disposi¢des da Lei Complementar n®69/2015 e em especial 0 Decreto n® 1.732/2023:

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o servidor JOZENILDO GOMES DA SILVA para o cargo
de provimento em comissdo de COORDENADOR DE PROJETOS no Instituto de
Previdéncia Municipal de Sdo Gongalo do Amarante - IPREV.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 3°Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, 1° de
novembro de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

PORTARIA1.351/2023 - GP, de 1° de novembro de 2023.
Concede diarias a servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN no
uso de suas atribuigdes legais e de acordo com as disposi¢des contidas no Decreto
Municipal 1.518/22:

RESOLVE:

Art.1°. Autorizar a concesséo 04 (quatro) diarias, no valor de R$ 250,00
(duzentos e cinquenta reais) cada, totalizando R$ 1.000,00 (um mil reais), ao servidor
GERSON KLEY DE BRITO LIMA, Assessor Técnico, para cobertura de despesas de
viagem para Brasilia/DF, a ser realizada entre os dias 07 a 11 de novembro de 2023,
com o objetivo de participar do 1° Congresso Nacional de Contabilidade Municipal.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 1°
de novembro de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal
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PORTARIA1.352/2023 - GP, de 1° de novembro de 2023.
Concede diérias a servidora.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN no
uso de suas atribui¢des legais e de acordo com as disposi¢des contidas no Decreto
Municipal 1.518/22:

RESOLVE:

Art.1°. Autorizar a concesséo 03 (trés) diarias, no valor de R$ 500,00
(quinhentos reais) cada, totalizando R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais), &
servidora ANA CECILIA SILVADE CARVALHO, Chefe de Gabinete, para cobertura de
despesas de viagem para Patos/PB, a ser realizada entre os dias 08 a 11 de novembro
de 2023, com o objetivo de participar da capacitagao sobre o sistema SIOPS e DGMP.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 1°
de novembro de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

PORTARIA1.353/2023 - GP, de 1° de novembro de 2023.
Concede diarias a servidora.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN no
uso de suas atribui¢des legais e de acordo com as disposi¢des contidas no Decreto
Municipal 1.518/22:

RESOLVE:

Art.1°. Autorizar a concessao 03 (trés) diarias, no valor de R$ 500,00
(quinhentos reais) cada, totalizando R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais), a
servidora ANACI PEREIRAARRUDADOS SANTOS, Subsecretaria, para cobertura de
despesas de viagem para Patos/PB, a ser realizada entre os dias 08 a 11 de novembro
de 2023, com o objetivo de participar da capacitagéo sobre o sistema SIOPS e DGMP.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 1°
de novembro de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

PORTARIA1.354/2023 - GP, de 1° de novembro de 2023.
Exonera, a pedido, servidor municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigdes legais, e CONSIDERANDO a deciséo proferida no Processo
Administrativo n® 1.246/2023 - SEMARH,

RESOLVE: .

Art. 1°. Exonerar, a pedido, o servidor efetivo GERALDO JORDAO DE
ANDRADE JUNIOR, matricula 86860, cargo de Professor de Religido, integrante do
quadro de pessoal permanente deste Municipio.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, 1° de
novembro de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

PORTARIA1.355/2023 - GP, de 1° de novembro de 2023.
Exonera, a pedido, servidora municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigdes legais, e CONSIDERANDO a deciséo proferida no Processo
Administrativon®1.247/2023 - SEMARH,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar, a pedido, a servidora efetiva ISABEL ELAINE BATISTA
DA SILVA, matricula 12458, cargo de Assistente Social, integrante do quadro de
pessoal permanente deste Municipio.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, com
efeitos a partir de 31 de outubro de 2023.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, 1° de
novembro de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

EXECUTIVO/ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®904/2023/SEMARH, de 31 de Outubro de 2023.

Designa os membros da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar para reconduzir os trabalhos de
apuracdo do Processo Administrativo Disciplinar n°
042/2023.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E DOS RECURSOS
HUMANOS, no uso da atribuigéo prevista no Anexo |, inciso 10, alinea “n”, da Lei n°
69/2015, considerando o pedido contido no Memorando n° 21.078/2023/CPAD - 1Doc
e tendo emvista o dispostonoartigo 131, da Lein®72/1999, RESOLVE:

Art. 1°.Designar os membros da Comisséo de Processo Administrativo
Disciplinar constituida pela Portaria N° 349/2023, de 17 de janeiro de 2023, para
prorrogar os trabalhos de apuragdo do Processo Administrativo Disciplinar n®
042/2023, servidora Maria do Carmo de Aradjo, instaurado pela Portaria N° 643/2023/
SEMARH, de 04 de setembro de 2023.

Art. 2°.Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a concluséo
dos trabalhos da referida Comiss&o.

Art. 3°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Séo Gongalo do Amarante, 31 de outubro de 2023.

MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administragéo e dos Recursos Humanos

PORTARIAN®905/2023/SEMARH, de 31 de outubro de 2023.

Designa os membros da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar para reconduzir os trabalhos de
apuracdo do Processo Administrativo Disciplinar n°
040/2023.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E DOS RECURSOS
HUMANOS, no uso da atribuig@o prevista no Anexo |, inciso 10, alinea “n”, da Lei n°
69/2015, considerando o pedido contido no Memorando 21.078/2023/CPAD - 1Doc e
tendo em vista o dispostonoartigo 131, da Lein®72/1999, RESOLVE:

Art. 1°.Designar os membros da Comiss&o de Processo Administrativo
Disciplinar constituida pela Portaria N° 349/2023, de 17 de janeiro de 2023, para
prorrogar os trabalhos de apuragdo do Processo Administrativo Disciplinar n®
040/2023, servidora Yedda Christiane Machado de Lima, instaurado pela Portaria N°
641/2023/ SEMARH, de 04 de Setembro de 2023.

Art. 2°.Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a concluséo
dos trabalhos da referida Comissao.

Art. 3°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Séo Gongalo do Amarante, 31 de outubro de 2023.

MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos

PORTARIAN°906/2023/SEMARH, de 31 de outubro de 2023.

Designa os membros da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar para reconduzir os trabalhos de
apuragdo do Processo Administrativo Disciplinar n°
039/2023.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E DOS RECURSOS
HUMANOS, no uso da atribuigdo prevista no Anexo |, inciso 10, alinea “n”, da Lei n°
69/2015, considerando o pedido contido no Memorando n°21.078/2023/CPAD - 1Doc
e tendo emvista o dispostonoartigo 131, da Lein®72/1999, RESOLVE:

Art. 1°.Designar os membros da Comisséo de Processo Administrativo
Disciplinar constituida pela Portaria N° 349/2023, de 17 de janeiro de 2023, para
prorrogar os trabalhos de apuragdo do Processo Administrativo Disciplinar n®
039/2023, servidor Guilherme Frederico Carlos Kremer Neto, instaurado pela Portaria
N°640/2023/ SEMARH, de 04 de setembro de 2023.

Art. 2°.Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a concluséo
dos trabalhos da referida Comissao.

Art. 3°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Séo Gongalo do Amarante, 31 de outubro de 2023.

MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administragéo e dos Recursos Humanos
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PORTARIAN®907/2023/SEMARH, de 31 de outubro de 2023.

Designa os membros da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar para reconduzir os trabalhos de
apuragdo do Processo Administrativo Disciplinar n°
031/2023.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E DOS RECURSOS
HUMANOS, no uso da atribui¢ao prevista no Anexo |, inciso 10, alinea “n”, da Lei n°
69/2015, considerando o pedido contido no Memorando n° 21.078/2023/CPAD - 1Doc
e tendoemvista o dispostonoartigo 131, da Lein®72/1999, RESOLVE:

Art. 1°.Designar os membros da Comisséo de Processo Administrativo
Disciplinar constituida pela Portaria N° 349/2023, de 17 de janeiro de 2023, para
prorrogar os trabalhos de apuragdo do Processo Administrativo Disciplinar n®
031/2023, servidora Maria Rosangela Siqueira de Lima, instaurado pela Portaria N°
652/2023/ SEMARH, de 06 de setembro de 2023.

Art. 2°.Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a concluséo
dos trabalhos da referida Comiss&o.

Art. 3°.Esta Portaria entraem vigor na data de sua publicago.

Sao Gongalo do Amarante, 31 de outubro de 2023.

MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administragéo e dos Recursos Humanos

PORTARIAN®908/2023/SEMARH, de 31 de outubro de 2023.

Designa os membros da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar para reconduzir os trabalhos de
apuragdo do Processo Administrativo Disciplinar n°
030/2023.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E DOS RECURSOS
HUMANOS, no uso da atribuig@o prevista no Anexo |, inciso 10, alinea “n”, da Lei n°
69/2015, considerando o pedido contido no Memorando n° 21.078/2023/CPAD - 1Doc
e tendo emvista o dispostonoartigo 131, da Lein®72/1999, RESOLVE:

Art. 1°.Designar os membros da Comiss&o de Processo Administrativo
Disciplinar constituida pela Portaria N° 349/2023, de 17 de janeiro de 2023, para
prorrogar os trabalhos de apuragdo do Processo Administrativo Disciplinar n®
030/2023, servidor Wellemys Ramalho Lucas, instaurado pela Portaria N° 651/2023/
SEMARH, de 06 de setembro de 2023.

Art. 2°.Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao
dos trabalhos da referida Comiss&o.

Art. 3°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Sao Gongalo do Amarante, 31 de outubro de 2023.

MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos

PORTARIAN®909/2023/SEMARH, de 31 de outubro de 2023.

Designa os membros da Comiss@o de Processo Administrativo
Disciplinar para reconduzir os trabalhos de apuragdo do Processo
Administrativo Disciplinar n°002/2023.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS RECURSOS
HUMANOS, no uso da atribui¢@o prevista no Anexo |, inciso 10, alinea “n”, da Lei n®
69/2015, considerando o pedido contido no Memorando n° 21.078/2023/CPAD - 1Doc
e tendo em vista o disposto noartigo 131, da Lein® 72/1999, RESOLVE:

Art. 1°.Designar os membros da Comisséo de Processo Administrativo
Disciplinar constituida pela Portaria N° 349/2023, de 17 de janeiro de 2023, para
prorrogar os trabalhos de apuragdo do Processo Administrativo Disciplinar n®
002/2023, servidor Felipe Silva do Nascimento, instaurado pela Portaria N° 650/2023/
SEMARH, de 06 de setembro de 2023.

Art. 2°.Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao
dos trabalhos da referida Comissao.

Art. 3°.Esta Portaria entraem vigor na data de sua publicagao.

Séao Gongalo do Amarante, 31 de outubro de 2023.

MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos

PORTARIAN°910/2023/SEMARH, de 31 de outubro de 2023.

Designa os membros da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar para reconduzir os trabalhos de
apuragdo do Processo Administrativo Disciplinar n°
001/2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso da atribuigao prevista noAnexo l, inciso 10, alinea “n”,
da Lei n° 69/2015, considerando o pedido contido no Memorando n°
21.078/2023/CPAD - 1Doc e tendo em vista o disposto no artigo 131, da Lein°® 72/1999,
RESOLVE:

Art. 1°.Designar os membros da Comiss@o de Processo Administrativo
Disciplinar constituida pela Portaria N° 349/2023, de 17 de janeiro de 2023, para
prorrogar os trabalhos de apuragdo do Processo Administrativo Disciplinar n®
001/2023, servidor Robert Rainnier Barros Céamara, instaurado pela Portaria N°
649/2023/ SEMARH, de 06 de setembro de 2023.

Art. 2°.Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao
dos trabalhos da referida Comiss&o.

Art. 3°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sao Gongalo do Amarante, 31 de outubro de 2023.

MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administragao e dos Recursos Humanos

PORTARIAN®911/2023-SEMA, de 01 de Novembro de 2023.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, e tendo em vista o que dispde o Artigo 2° e Paragrafos da Lei
Complementar n® 41/05. Publicagdo em Julho de 2005, em consonancia com o que
consta no Processo n® 1468/2022-SEMARH:

RESOLVE: Conceder a OZANIEL ADOLFO CARDOSO, Matricula 5067,
Mensageiro, do Quadro de Pessoal desta Prefeitura, Licenga Prémio pelo periodo de
03 (trés) meses, a partir de 06 de Novembro de 2023 a 06 de Fevereiro de 2024, de
acordo com os requisitos acima citados, devendo retornar as suas fungdes em 07 de
Fevereiro de 2024.

- Miguel Rodrigues Teixeira .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EXECUTIVOILICITAGAO

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 338/2023

Processon®5084/2023

Pregéo Eletronico N° 026/2023

CONTRATANTE: A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO
AMARANTE/RN, por intermédio do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO,
ASSISTENCIASOCIALE CIDADANIA, inscrito(a) no CNPJ sob o n® 08.079.402/0001-
35.

CONTRATADA: Empresa ARGENTINA COMERCIO DE GAS EIRELI, inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o n® 11.865.729/0001-47, sediado(a) na Rua Pedro Americo, n° 31,
Jardins - Loteamento Plaza Garden, S&o Gongalo do Amarante/RN, CEP: 59.293-036.
OBJETO: O objeto do presente Termo de Contrato ¢ o FORNECIMENTO DE GAS DE
COZINHA, destinados a manutengao da Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia
Social e Cidadania - SEMTASC de Sdo Gongalo do Amarante/RN, conforme
especificagdes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no predmbulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcricéo. Discriminagao do objeto:

CIDIGO DESCRIGAO MARCA [ UN JQUANT.[PREGO] TOTAL
RECARGA DE GAS DE
COZINHA COMPOSIGAO
035538 |0 isicA DE PROPAND £ [SUPERGASBRASIUN | 50,00/88,0000(4.400,00
BUTANO, 13KG
Tota 440000

VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato teré vigéncia a partir da data
de suaassinatura até 31 de dezembro de 2023.

PREGO: O valor do presente Termo de Contrato é de R$ 4.400,00 (quatro mil e
quatrocentos reais). )

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes desta contratagéo estdo
programadas em dotagéo orgamentaria, prevista no orcamento, para o exercicio de
2023, na classificagéo abaixo: UNIDADE ORGCAMENTARIA 08 SECRETARIA DE
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TRABALHO ASS SOCIAL E CIDADANIA PROJETO/ATIVIDADE 2323
MANUTENCAO E ESTRUTURACAO DOS CONSELHOS DE DIREITOS ELEMENTO
DE DESPESA 33.90.30 - Material de consumo FONTE DE RECURSO 1500 -
Recursos nao vinculados de Impostos PROJETO/ATIVIDADE 2240 0
ESTRUTURACAO E MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR E DO CMDCA
ELEMENTO DE DESPESA 33.90.30 - Material de consumo FONTE DE RECURSO
1500 - Recursos nédo vinculados de Impostos PROJETO/ATIVIDADE 2005
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE TRABALHO, ASSISTENCIA
ELEMENTO DE DESPESA 33.90.30 - Material de consumo FONTE DE RECURSO
1500 - Recursos néo vinculados de Impostos UNIDADE ORCAMENTARIA40 FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL PROJETO/ATIVIDADE 2053 PROGRAMAS
ACESSUAS TRABALHO ELEMENTO DE DESPESA 33.90.30 - Material de consumo
FONTE DE RECURSO 1500 — Recursos n&o vinculados de Impostos 1660 -
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS UNIDADE
ORCAMENTARIA 40 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROJETO/ATIVIDADE 2054 PROGRAMA BPC NA ESCOLA ELEMENTO DE
DESPESA 33.90.30 - Material de consumo FONTE DE RECURSO 1660 -
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS UNIDADE
ORGAMENTARIA 40 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROJETO/ATIVIDADE 2066 SERVICOS DA PROTECAO SOCIAL BASICA
ELEMENTO DE DESPESA 33.90.30 - Material de consumo - Outros servicos de
terceiros - pessoa juridica FONTE DE RECURSO 1500 - Recursos nao vinculados de
Impostos 1660 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social -
FNAS 1661 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social
UNIDADE ORGAMENTARIA 40 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROJETO/ATIVIDADE 2067 SERVICOS DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
ELEMENTO DE DESPESA 33.90.30 - Material de consumo FONTE DE RECURSO
1500 - Recursos n&o vinculados de Impostos 1660 - Transferéncia de Recursos do
Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 1661 - Transferéncia de Recursos dos
Fundos Estaduais de Assisténcia Social UNIDADE ORCAMENTARIA 40 FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL PROJETO/ATIVIDADE 2068 APOIO A
ORGANIZAGAO E GESTAO DO SUAS - IGD SUAS ELEMENTO DE DESPESA
33.90.30 - Material de consumo FONTE DE RECURSO 1500 - Recursos ndo
vinculados de Impostos 1660 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social - FNAS UNIDADE ORGAMENTARIA 40 FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL PROJETO/ATIVIDADE 2069 FORTALECIMENTO DO
CONTROLE SOCIAL - IGD SUAS ELEMENTO DE DESPESA 33.90.30 - Material de
consumo FONTE DE RECURSO 1500 - Recursos néo vinculados de Impostos 1660 -
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS UNIDADE
ORGCAMENTARIA 40 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROJETO/ATIVIDADE 2070 APOIO A ORGANIZAGAO E GESTAO DO PROGRAMA
BOLSA FAMILIA E CADASTRO ELEMENTO DE DESPESA 33.90.30 - Material de
consumo FONTE DE RECURSO 1660 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional
de Assisténcia Social - FNAS UNIDADE ORCAMENTARIA 40 FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL PROJETO/ATIVIDADE 2071 FORTALECIMENTO DO
CONTROLE SOCIAL - IGD PBF ELEMENTO DE DESPESA 33.90.30 - Material de
consumo FONTE DE RECURSO 1660 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional
deAssisténcia Social - FNAS

S&o Gongalo do Amarante/RN, 31 de Outubro de 2023.
. JANE CLEIDE DE OLIVEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
Responsavel legal da CONTRATANTE
DIEGO ARMANDO MARADONA PALACIO DA COSTA
ARGENTINA COMERCIO DE GAS EIRELI
Responsavel legal da CONTRATADA

IPREV

PORTARIAN.® 049, de 01 de novembro de 2023.

. O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
SAO GONGALO DO AMARANTE - IPREV, no uso de suas atribui¢des legais
conferidas pelo artigo 8°, inciso IV, da Lei Municipal n® 1.381, de 30 de agosto de 2013,
tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n® 464/2023- IPREV, resolve:

Art. 1° - Conceder Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigao a
Servidora MARIA DAS GRAGAS MONTEIRO MARTINS, matricula n® 4926, ocupante
do cargo de Gari, lotada na Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, com base nas
regras estabelecidas pela redacéo do art. 38, §1°, I, alineas, da Lei Complementar
Municipal n° 53/2009, com célculo dos proventos pela média aritmética, conforme
previsto na redagéo do art. 40 da LCM n° 53/2009, todos com redagéo dada pela LCM
n® 96/2020, sendo considerado para o célculo todas as rubricas permanentes
existentes em contracheque da interessada.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

JOSE HELOMAR RODRIGUES JUNIOR
Presidente do IPREV

HADMILLA LANE MOTA FELIPE
Diretora de Beneficio do IPREV

PORTARIAN.® 050, de 01 de novembro de 2023.

} O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
SAO GONGALO DO AMARANTE - IPREV, no uso de suas atribuicbes legais
conferidas pelo artigo 8°, inciso |V, da Lei Municipal n® 1.381, de 30 de agosto de 2013,
tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n® 399/2023- IPREV, resolve:

Art. 1° - Conceder Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigdo a
Servidora DENIZE CARVALHO PINTO, matricula n° 5127, ocupante do cargo de
Dentista, lotada na Secretaria Municipal de Saude no municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN, com base nas regras estabelecidas no artigo 98-B, caput e incisos | a V,
clc §§12 2° e 6°, 1, da Lei Organica do Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN,
esses com redagdo dada pela Emenda a Lei Organica n° 17, de 21 de dezembro de
2020, com proventos calculados pela integralidade, paritéarios e acrescidos da seguinte
vantagem:

- 05 (cinco) quinquénios, perfazendo o percentual de 10% (dez por cento)
sobre o provento basico, com base no artigo 59 da Lei Municipal n® 72/1999;

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSE HELOMAR RODRIGUES JUNIOR
Presidente do IPREV

HADMILLA LANE MOTA FELIPE
Diretora de Beneficio do IPREV

PORTARIAN.® 051, de 01 de novembro de 2023.

. O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
SAO GONGCALO DO AMARANTE - IPREV, no uso de suas atribuicbes legais
conferidas pelo artigo 8°, inciso IV, da Lei Municipal n® 1.381, de 30 de agosto de 2013,
tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n®484/2023 - IPREV, resolve:

Art. 1° - Conceder, nos termos do art. 51, caput, §§ 1° e 4°, da Lei
Complementar Municipal n° 53/2009, com redac@o dada pela Lei Complementar
Municipal n®96/2020, c/c art. 77,§2°, V, “a”, 6, da Lei Federal n° 8.213/1991 c/c art. 40,
§7°, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Pensao Previdenciaria, em
carater vitalicio, em favor de JOAO CASSIMIRO DO NASCIMENTO, inscrito no CPF
sobon®466.097.764-15, no percentual total de 60% (sessenta por cento), referente ao
beneficio previdenciario de aposentadoria recebido pela instituidora da penséo, Sra.
MARIADE FATIMADOS SANTOS CASSIMIRO , matricula n® 5912, ao tempo do seu
falecimento.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos para o dia 24 de julho de 2023, data do dbito da ex-servidora, conforme
dispostonoartigo 52, inciso |, da Lei Complementar Municipal n® 053/2009.

JOSE HELOMAR RODRIGUES JUNIOR
Presidente do IPREV

HADMILLA LANE MOTA FELIPE
Diretora de Beneficio do IPREV

LEGISLATIVO

DECRETO LEGISLATIVO N° 166, de 1° de novembro de 2023.

DECRETA PONTO FACULTATIVO AMBITO DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO
AMARANTE, estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des legais, em
especial oart. 22, inc. XVII, item “e”, do Regimento Interno da Casa Legislativa, e ainda

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n.° 33.102, de 30 de outubro de
2023;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n.° 1.730, de 31 de outubro de
2023;

CONSIDERANDO a necessidade de regular o funcionamento das
atividades funcionais da Camara Municipal.

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido, no &mbito do Poder Legislativo Municipal, ponto
facultativo no dia 3 de novembro de 2023, sexta-feira.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao revogando-
se as disposicdes em contrério.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 1° de novembro de 2023.

GERALDO VERISSIMO DE OLIVEIRA
Presidente

Oficial

Séo Gongalo do Amarante/RN
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LEGISLATIVO/LICITAGAO

CONTRATO N° 021/2023

TERMO DE CONTRATO DE EMPRESA PARA
CONTRATACOES DE SERVICOS DE CONFECCAO DE
MATERIAIS GRAFICOS, QUE ENTRE S| CELEBRAM A
CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE
E MAXIMIDIACOMUNICAGAO VISUAL EIRELI, NAFORMA
ABAIXO:

Pelo presente instrumento contratual, onde de um lado a Camara Municipal de Sao
Gongalo do Amarante, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob o
numero 09.427.998/0001-80, com sede na Praga Senador Dinarte Mariz, 202, Centro,
Sao Gongalo do Amarante/ RN, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representado pelo Sr. vereador Geraldo Verissimo de Oliveira, brasileiro, casado,
capaz, inscrito no CPF/MF sob o n° 279.240.094-34 e RG n° 501.288 - ITEP/RN,
residente e domicilia na Rua Geraldo Verissimo, n° 67, Jardim Lola, Sdo Gongalo do
Amarante/RN, e de outro lado, como CONTRATADO a empresa MAXIMIDIA
COMUNICAGAO VISUAL EIRELI, com sede na Rua Nossa Senhora da Conceigéo, n°
148, SI. 3, 1° andar, Centro/Macaiba representado pelo Sr. Maximiliano Fernandes de
Oliveira, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n° 874.826.814-34 e RG n°
02386072088 DETRAN/RN, residente e domiciliado na Rua Nossa Senhora da
Conceicéo, n° 148, Centro/Macaiba, decidiram as partes contratantes assinarem o
presente contrato n® 021/2023, o qual sera regido pelas clausulas a seguir e demais
ditames da Lei Geral de Licitagdes e Contrato (Lei Federal 8.666/1993), que
mutuamente acordam e aceitam as clausulas abaixo:

CLAUSULAPRIMEIRA-DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato servigos de confecgao de materiais graficos para
atender as necessidades desta Camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN,
conforme as condigdes, especificagdes técnicas e demais exigéncias previstas no
Termo de Referéncia. )

CLAUSULASEGUNDA-DO REGIME JURIDICO DO CONTRATO

Este contrato foi formalizado com base na dispensa de licitagdo n° 015/2023, estando
subordinado aos ditames da Lein°. 8.666/93.

CLAUSULATERCEIRA-DAVIGENCIA

Os servigos serdo contratados na data da assinatura contratual, estendendo-se a
vigéncia por 90 dias consecutivos, até 29 de janeiro de 2024 podendo ser prorrogado
nos moldes da Lei 8.666/93, caso haja interesse das partes;
CLAUSULAQUARTA-DO VALOR E CONDIGOES DE PAGAMENTO

4.1 Pela prestagdo dos servigos ora contratados, sera paga a importancia de R$
14.245,00 (quatorze mil duzentos e quarenta e cinco reais), conforme relagao de itens
descritos no Termo de Referéncia acostado ao Processo Administrativo n°00024/2023.
0O pagamento sera realizado nos termos contidos no termo ja citado.

4.2 As despesas decorrentes deste termo serdo empenhadas ordinariamente
conforme as ordens de servigos emitidas durante a vigéncia do contrato.
CLAUSULAQUINTA-DASALTERAGOES CONTRATUAIS

5.1 O contrato podera ser alterado unilateralmente no caso de necessaria modificagéo
do valor contratual em decorréncia do acréscimo ou diminuicdo quantitativa do seu
objeto, até o limite de 25%.

5.2 O contrato poderé ser alterado por acordo das partes para restabelecer a relagéo
das partes, objetivando a manutengao do equilibrio econémico-financeiro inicial do
contrato, na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de
consequénciasincalculaveis, retardadores ou impeditivos.
CLAUSULASEXTA-DADOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta dos seguintes
recursos consignados no Orgamento da Camara Municipal para o exercicio 2023.
Unidade Orgamentaria: 01.001 — Camara Municipal

Projeto Atividade: 20007 - Manutengéo das Atividades da Camara

Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros PJ

Fonte de Recursos: 150000000 — Recursos Nao Vinculados a Impostos
CLAUSULASETIMA-DAS OBRIGAGOES

7.1 Além das obrigagBes resultantes da Lei n° 8.666/93 e demais normas pertinentes,
caberaa CONTRATADA:

7.1.1 Efetuar a entrega dos materiais observando o prazo estipulado, as
especificagdes e demais condigbes previstas no Termo de Referéncia, respondendo
pela qualidade dos produtos oferecidos, que deverdo ser compativeis com as
finalidades a que se destinam.

7.1.2 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugéo do contrato, sem prévia
e expressa anuéncia da Camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante;

7.1.3 Reparar, corrigir ou substituir, &s suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos, incorregdes ou que nao atenda as
especificagdes exigidas;

7.1.4 Responder pelos danos causados diretamente a Camara ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do objeto contratado;

7.1.5 Respeitar as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas
dependéncias da Camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante;

7.1.6 Nao veicular publicidade acerca do objeto contratado, salvo se houver prévia
autorizagdo do Camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante;

7.1.7 Atentar para as normas de seguranga nas dependéncias da casa legislativa,
devendo apresentar seus técnicos devidamente identificados por meio de crachas e/ou
uniformizados;

7.1.8 Afiscalizagdo ou 0 acompanhamento dos servigos por parte do Camara Municipal
de Sao Gongalo do Amarante, ndo excluem ou reduzem a responsabilidade da
Contratada;

7.1.9 Entregar a nota fiscal juntamente com o material produzido, sob pena das
penalidades previstas no contrato e emlei;

7.1.10 Comunicar a CONTRATANTE qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos que julgar necessario;

7.1.11 Manter-se, durante vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagBes a serem assumidas e as condicdes de habilitagao e qualificagéo exigidas,
conforme art. 55, inciso XIll da Lei 8.666/93 e Termo de Referéncia;

7.1.12 Prestar informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATANTE, atendendo de imediato as reclamagdes;

7.1.13 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto de
interesse da CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razéo da
execugao contratual devendo orientar seus empregados nesse sentido;

7.1.14 Indicar formalmente preposto visando a estabelecer contatos com o
representante da CONTRATANTE.

7.1.15 Arcar com todos os 6nus trabalhistas, previdenciarios, fiscais ou comerciais
resultantes da execugdo do contrato. A inadimpléncia do contrato com referéncia aos
encargos trabalhista, fiscais e comerciais ndo transferem a Administragéo Publica a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato;

7.1.16 Cumprir fielmente as clausulas contidos neste Termo, sob pena de sangdes
cabiveis ao respectivo descumprimento.

7.2. Além das obrigacdes resultantes da aplicagéo da Lei n° 8.666/93 e demais normas
pertinentes, cabera ao CONTRATANTE:

7.2.1. Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada para a
fiel execucéo do contrato;

7.2.2. Comunicar a Contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a
entrega dos materiais;

7.2.3. Receber o objeto (provisoriamente e em definitivo);

7.2.4. Solicitar o reparo, a corregao ou a substituicdo dos materiais que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes, bem como rejeitar, no todo ou em parte, a mercadoria
entregue fora da especificagéo ou com problemas técnicos;

7.2.5. Assegurar 0 acesso do pessoal autorizado pela Contratada, devidamente
identificados, aos locais onde devam executar os servicos, tomando todas as
providéncias necessarias;

7.2.6. Efetuar os pagamentos a Contrata da conforme previsto no Termo;

7.2.7 Emitir nota de empenho a crédito do fornecedor no valor total correspondente ao
material solicitado, observados os procedimentos do Sistema de Registro de Pregos.
7.2.8 ACONTRATANTE se reserva o direito de acompanhar e fiscalizar o objeto deste
contrato através de um representante da administragao, especialmente designado, a
quem cabera registrar em livio ou documento proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugao deste contrato, determinando o que for necessario a
regularizagéo das faltas ou defeitos observados, por meio de Gestor e Fiscal de
contrato: GESTOR - Susy Maria Cabral Silva, Matricula 4171; FISCAL - Andreza dos
Santos de Melo, Matricula 6327.

7.2.9 Enviar em tempo habil, conforme clausula 5 do Termo de Referéncia, arquivo
contendo as informagdes e layout do material solicitado.

7.2.10 Proceder a retengdo de IRPF aplicando-se, sobre o valor a ser pago, a aliquota
correspondente ao servigo prestado, estabelecida no Anexo | da IN n°1.234/2012,
conforme Decreto Executivo Municipal n® 1.676/2023.
CLAUSULAOITAVA-DARESCISAO DO CONTRATO

8.1 — A contratante podera rescindir unilateralmente o Contrato de pleno direito,
independentemente de qualquer interposigao judicial ou extrajudicial e do pagamento
de qualquerindenizagao pelos seguintes motivos:

a) 0 ndo cumprimento, o cumprimento irregular ou lento, das Clausulas contratuais,
especificagdes, modo e prazos estabelecidos;

b) a subcontratagéo total ou parcial dos servigos e cessao total ou parcial, exceto com
anuéncia prévia da Camara Municipal de Sdo Gongalo doAmarante;

c) o cumprimento irregular de clausulas contratuais;

d) o atraso injustificado no inicio do servigo;

e) a paralisagdo do servico, sem justa causa e prévia comunicagao;

f) o desentendimento das determinaces regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execucéo, assim como as de seus superiores;

g) o cometimento reiterado de faltas na sua execugéo, anotadas na forma do§1° do art.
67 daLein®8.666;

h) a decretacao da faléncia ou a instauragéo de insolvéncia civil;

i) a dissolugdo da sociedade;

j) A alteragéo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execucéo do contrato;

) Raz6es de interesse publico;




PAGINA 7 N° 202

01 DE NOVEMBRO DE 2023

Jornal &) Oficial

Séao Gongalo do Amarante/RN

8.2 - Decretada a rescisao contratual, a CONTRATADA, ficara sujeita a aplicagdo das
sangdes previstas no estatuto das licitagbes publicas.

8.3 - Pelo ndo cumprimento das clausulas contratuais, especificagdes ou prazos,
acarretarda a CONTRATADA, as seguintes consequéncias, sem prejuizo de quaisquer
sangdes previstas: a) Suspensdo imediata, dos trabalhos no estado em que se
encontram;

b) Retengao dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados a
Camara Municipal de Sdo Gongalo doAmarante—RN.

CLAUSULANONA-DAS PENALIDADES:

9.1. No caso de atraso injustificado, assim consideradas a inexecug&o parcial ou a
inexecucdo total do objeto, com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n°. 8.666, de
21/06/1993, a Contratada ficara sujeita, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia para os casos de atraso do fornecimento n&o superior a 5 (cinco) dias e
nao apresentacéo das provas de regularidades fiscais no momento da entrega da Nota
Fiscal

b) Multa de:

b-1) 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia, sobre o valor adjudicado, caso o
descumprimento dos prazos contratuais for superior a 5 (cinco) dias até o limite de 15
(quinze) dias mais adverténcia.

b-2) 5,0% (cinco por cento) do valor adjudicado, caso o atraso de fornecimento seja
superior a 15 (quinze) dias ou ocorra a inexecugao parcial do objeto mais adverténcia.
b-3) 10,0% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, rescisao contratual e suspenséo
temporaria do direito de participar de licitagio promovida pela Camara pelo prazo 1
(um) ano, em caso de inexecugao total da obrigagdo assumida.

c) Resciséo contratual caso a ndo observancia do disposto noArt. 55, inciso Xl da Lei
8.666/93 e clausula7.1.11 deste documento perdurarem por 4 meses seguidos.

9.3. Se qualquer um dos motivos ocorrer, comprovado impedimento ou reconhecida
forca maior, devidamente justificado e aceito pelo Contratante, a Contratada ficara
isenta das penalidades supramencionadas.

9.4. Amulta, citada acima, sera recolhida diretamente ao Contratante, no prazo méaximo
de quinze (15) dias corridos contados do recebimento da notificagdo; ou descontada
dos pagamentos devidos.

9.5. As sangdes de multa poderéo ser aplicadas a contratada juntamente com as de
adverténcia, suspensao temporaria para licitar e contratar com a Camara Municipal.
9.6. Das decisdes de aplicagéo de penalidade cabera recurso nos termos do art. 109 da
Lein®. 8.666, de 21/06/1993, observados os prazos ali fixados.
CLAUSULADECIMA-DOFORO:

10.1 Para dirimir as questées decorrentes deste Contrato as partes elegem o Foro de
Séo Gongalo do Amarante/RN, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

E por estarem de pleno acordo foi lavrado o presente Termo em 02 (duas) vias de igual
teor e forma para um s6 efeito, que as partes contratantes assinam na presenca das
testemunhas abaixo.

Séao Gongalo do Amarante/RN, 01 de novembro de 2023
Geraldo Verissimo de Oliveira
Vereador Presidente
CONTRATANTE
Maximiliano Fernandes de Oliveira
MAXMIDIA COMUNICAGAO VISUAL
CONTRATADA

LICENCA

CONCESSAO DE LICENGA DE OPERAGAO

Shock Empreendimentos Imobiliarios Ltda, 11.984.479/0001-64, torna publico que
recebeu da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo — SEMURB, com
prazo de validade até 01/11/2027 a Licenga de Operagéo em favor da Casa de Shows
Shock Casa Show, localizada na Rua Engenho Cunhat, S/N, distrito Industrial de Sao
Gongalo doAmarante/RN.

Valmir Mendonga
Diretor

Jornal@) Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO GONCALO DO AMARANTE

GABINETE DO PREFEITO

Rua Alexandre Cavalcanti, S/N - Centro
Telefones: 3278.4850 - 3278.3499
jom@saogoncalo.rn.gov.br
Site: www.saogoncalo.rn.gov.br
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