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Instituido pela Lei Municipal n® 1.131 de 18 de setembro de 2007
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE

ADMINISTRAGAO DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO ERALDO DANIEL DE PAIVA

ANO XVII

EXECUTIVO/GABINETE

PORTARIAN° 862/2023, de 10 de maio de 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear ANTONIO FLORENCIO SILVA para o cargo de
provimento em comissdo de SUBCOORDENADORIA DE MANUTENCAO DE
TRANSPORTE ESCOLAR na Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, revogam-
se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 10
de maio de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

PORTARIA 863/2023 - GP, de 10 de maio de 2023.

Autoriza renovacéo de cessao de servidora ao Tribunal de
Justica/RN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigbes legais previstas na Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Termo de Cooperagdo Técnica n® 34/2020, o 1°
Termo Aditivo que prorroga o prazo de vigéncia do convénio por mais 24 (vinte e quatro)
meses, assim como a solicitagdo encartada no Oficio n° 323/2023-GP, do Tribunal de
Justica do Rio Grande do Norte,

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar a renovagdo da cessdo da servidora JULIANA DE
CARVALHO CAVALCANTE, matricula n® 11316, cargo de Agente Administrativo,
integrante do quadro de pessoal deste Ente Municipal, para continuar a disposi¢ao do
Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte, exercendo suas fungdes junto a
Secretaria da 12 Vara da Comarca de Sdo Gongalo do Amarante, com dnus para o Ente
cedente, pelo periodo de 02 (dois) anos, com efeitos a partir do dia 19 de junho de 2023
até odia 20 de junho de 2025.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos
apartirde 19 de junhode 2023.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do
Prefeito, em 10 de maio de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

PORTARIA 864/2023 - GP, de 10 de maio de 2023.

Autoriza renovacao de cessdo de servidora ao Tribunal de
Justica/RN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGCALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigdes legais previstas na Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Termo de Cooperagdo Técnica n® 34/2020, o 1°
Termo Aditivo que prorroga o prazo de vigéncia do convénio por mais 24 (vinte e quatro)
meses, assim como a solicitagdo encartada no Oficio n° 324/2023-GP, do Tribunal de
Justica do Rio Grande do Norte,

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar a renovagdo da cesséo da servidora JEANE DIAS
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RIBEIRO, matricula n° 4952, cargo de Agente Administrativo, integrante do quadro de
pessoal deste Ente Municipal, para continuar a disposigao do Tribunal de Justi¢a do
Estado do Rio Grande do Norte, exercendo suas fungdes junto a Secretaria da 12 Vara
da Comarca de S&o Gongalo doAmarante, com dnus para o Ente cedente, pelo periodo
de 02 (dois) anos, com efeitos a partir do dia 22 de junho de 2023 até o dia 21 de junho
de2025.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos
apartirde 22 de junho de 2023.

Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S@o Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 10
de maio de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

PORTARIA 865/2023 - GP, de 10 de maio de 2023.

Autoriza renovagéo de cesséo de servidora ao Tribunal de
Justica/RN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigdes legais previstas na Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Termo de Cooperagdo Técnica n° 34/2020, o 1°
Termo Aditivo que prorroga o prazo de vigéncia do convénio por mais 24 (vinte e quatro)
meses, assim como a solicitagdo encartada no Oficio n® 325/2023-GP, do Tribunal de
Justica do Rio Grande do Norte,

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar a renovagdo da cessdo da servidora RUTH AVANI
MENDES DE SOUZA, matriculan®9172, cargo de Agente Administrativo, integrante do
quadro de pessoal deste Ente Municipal, para continuar a disposicéo do Tribunal de
Justica do Estado do Rio Grande do Norte, exercendo suas fungdes junto a Secretaria
da 2% Vara da Comarca de S&o Gongalo do Amarante, com 6nus para o Ente cedente,
pelo periodo de 02 (dois) anos, com efeitos a partir do dia 23 de junho de 2023 até o dia
22dejunhode 2025.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos
apartirde 23 de junho de 2023.

Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 10
de maio de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

PORTARIA 866/2023 - GP, de 10 de maio de 2023
Exonera, a pedido, servidor municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribui¢des legais, e CONSIDERANDO a decis&o proferida no Processo
Administrativo 341/2023 - SEMARH,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar, a pedido, o servidor efetivo SILAS SARKIZ DA SILVA
MARTINS, matricula 85880, cargo Cirurgido Dentista, integrante do quadro de pessoal
permanente deste Municipio.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, com efeitos
apartirde 31 de janeiro de 2023.

Art. 3°. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, 10 de
maio de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal
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PORTARIA 867/2023 - GP, de 10 de maio de 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuicGes legais previstas na Lei Organica do Municipio, e considerando
as disposi¢des da Lei Complementar 69/2015,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar GESINELE BEVENUTO DA SILVA do cargo de
provimento em comissao de ASSESSORA TECNICA da Secretaria Municipal de
Educagao.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o.

Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 10
de maio de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

PORTARIA 868/2023 - GP, de 10 de maio de 2023.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuicGes legais previstas na Lei Organica do Municipio, e considerando
as disposi¢des da Lei Complementar 69/2015,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear GESINELE BEVENUTO DA SILVA para o cargo de
provimento em comissdo de COORDENADORIA DE CONTROLE ORGAMENTARIO
E FINANCEIRO da Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 3°. Revogam-se as disposicoes em contréario.

Prefeitura Municipal de S@o Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 10
de maio de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

*PORTARIAN°®854/2023, de 08 de maio de 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear ISABELLA VIERA DE LIMA CARVALHO para o cargo de
provimento em comissao de ASSISTENTE TECNICO OPERACIONAL na Secretaria
Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao, revogam-
se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 08
de maio de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal
*Republicada porincorre¢éo

EXECUTIVO/ADMINISTRAGAO

PORTARIA 209/2023/SEMARH, de 10 de maio de 2023.

Designa os membros da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar para reconduzir os trabalhos de
apuragao de Processo Administrativo Disciplinar instaurado.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E DOS RECURSOS
HUMANOS, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelas Leis Complementares
Municipais N°72/1999 e 69/2015, RESOLVE:

Art. 1°. Designar os membros da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar constituida pela Portaria N° 349/2023, de 17 de janeiro de
2023, para reconduzir os trabalhos de apuragao do processo administrativo disciplinar
instaurado pela Portaria N° 1.133/2022/SEMARH, de 07 de dezembro de 2022, em
face do servidor Antonio Benjamim de Araujo Neto, Professor, matricula funcional n®
6.045, pela possivel pratica da infragdo disciplinar de acimulo ilegal de cargos
publicos, nos termos do Inquérito Civil n® 04.23.2155.0000014/2023-57, originario da
12 Promotoria de Justica da Comarca de S&o Gongalo do Amarante/RN, e do Processo
Administrativo 277/2023/SEMARH - 1Doc.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao
dos trabalhos da referida Comiss&o.

Art. 3°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Sao Gongalo do Amarante, 10 de maio de 2023.

MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administragéo e dos Recursos Humanos

PORTARIAN®210/2023-SEMA de 10 de Maio de 2023.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, e tendo em vista o que dispde o Artigo 76 e Paragrafos da Lei
Complementar 72/99, em consonancia com o que consta no Despacho da Assessoria
Juridica desta Secretaria, anexado ao Processo n® 088/2021 - SEMARH:

RESOLVE: tornar sem efeito a Portaria de n° 072/2021-SEMA, de 29 de
Janeiro de 2021, que concedeu Licenga Para Interesse Particular sem 6nus para o
Municipio pelo periodo de 02 (dois) anos, a Servidora NILSE CAVALCANTE DASILVA,
Matricula 4849.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN°211/2023-SEMA, de 10 de Maio de 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribui¢des legais, e tendo em vista o que dispde o Artigo 80 e Incisos do Estatuto dos
Servidores do Municipio (Lei Complementar 72/99); bem como o Artigo 38, |, da
Constituicdo Federal, concretizado pelo Parecer Juridico e Despacho contidos no
Processo Administrativo n® 088/2021-SEMARH:

RESOLVE: conceder o Afastamento, sem remunerago, do cargo Publico
de Supervisora, a servidora NILSE CAVALCANTE DA SILVA, Matricula 4849, por se
encontrar em exercicio de mandato eletivo na fungao de Vice-Prefeita do Municipio de
Pogo Branco/RN, a partir da presente data, de acordo com os requisitos acima citados.

RESOLVE, ainda, decretar que o prazo de vigéncia deste afastamento se
mantera até 31 de Dezembro de 2024.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

EXECUTIVOILICITAGAO

REPUBLICAGAO DE AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N.° 004/2023 - SRP

A Pregoeira da Prefeitura Munlc:lpal de S&o Gongalo do Amarante/RN, torna publico,
que no dia 23 DE MAIO de 2023, as 08:00 horas, faré licitagio namodalidade PREGAO
ELETRONICO do tipo “menor prego por ITEM”, para Registro de Pregos, com validade
de 12 (doze) meses, a contratagdo de empresa nos servigos especializados de locagao
de veiculos, para o (Transportes de Pessoas em servico publico) em carater
permanente, para compor a frota veicular oficial do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante conforme diretrizes estabelecidas no Termo de Referéncia. O edital e seus
anexos encontram-se no site: https://www.portaldecompraspublicas.com.br/.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 23 de Maio de 2023
Carla Virginia Gomes Praca de Aratjo
Pregoeira

REPUBLICAGAO DE AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 005/2023

A Pregoeira da Prefeitura Mummpal de S&o Gongalo do Amarante/RN, torna publico,
que no dia 23 de Maio de 2023, as 11:01 horas, fara licitagao na modalidade PREGAO
ELETRONICO do tipo “ menor prego POR ITEM”, visando a aquisigdo de moveis e
eletrodomésticos, destinados a Secretaria Mummpal de assisténcia Social e suas
unidades, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e
seus anexos, objetivando atender as demandas do municipio de Sdo Gongalo do
Amarante. O edital e seus anexos encontram-se no site:
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/processos

S&o Gongalo do Amarante/RN, 10 de Maio de 2023.
Carla Virginia Gomes Praca de Aratjo
Pregoeira

REPUBLICAGAO DE AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 007/2023

A Pregoeira da Prefeitura Munlupal de S&o Gongalo do Amarante/RN, torna publico,
que no dia 24 de Maio de 2023, &s 09:01 horas, fara licitagio na modalidade PREGAO
ELETRONICO do tipo “ menor preco POR ITEM’, visando REGISTRO DE PREGO
para aquisigdes, confecgdes com instalagdes de equipamentos e material permanente
(eletrodomésticos/méveis) a fim de viabilizar a estruturacdo e modernizagdo do
municipio de S&o Gongalo do Amarante, conforme condigbes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos, objetivando atender as
demandas do municipio de S&o Gongalo do Amarante. O edital e seus anexos
encontram-se no site: https://www.portaldecompraspublicas.com.br/processos

Séao Gongalo do Amarante/RN, 10 de Maio de 2023.
Carla Virginia Gomes Praga de Aratjo
Pregoeira

Oficial

Séo Gongalo do Amarante/RN



https://www.portaldecompraspublicas.com.br/processos
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/processos

Jornal @) Oficial

PAGINA
GINA3 Séao Gongalo do Amarante/RN

N° 086 10 DE MAIO DE 2023

REPUBLICAGAO DE AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N.° 009/2023

a Pregoeira da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN torna publico,
que no proximo dia 24 de Maio de 2023, as 11:00h, fara licitagdo na modalidade
PREGAO ELETRONICO do tipo “menor prego”, tendo como critério de julgamento o
menor prego por lote, visando Registro de Pregos para a aquisicdo gradual de
GENEROS ALIMENTICIOS, para suprir as necessidades do Centro de Atengéo
Psicossocial - CAPS II, CAPS AD e CER lll, deste Municipio, através da Secretaria
Municipal de Saude de Sao Gongalo do Amarante/RN. Os interessados em obter o
edital e seus anexos deverdo consultar o site:
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 10 de Maio de 2023.
Carla Virginia Gomes Praga de AraUjo
Pregoeira

EXECUTIVO/ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO N°01/2023 - CMAS, DE 10 DE MAIO DE 2023.

Cria as comissdes tematicas do CMAS - Conselho Municipal
deAssisténcia Social de Sao Gongalo do Amarante RN.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO
GONGALO DOAMARANTE RN, no uso das atribuicbes que lhe sao conferidas pela Lei
n°8.742, de 07 de dezembro de 1993; Lei Municipal n° 807 de 28 de Maio de 1997; Lei
Municipal n® 1837 de 01 de Julho de 2020 e ainda a Resolugao Municipal n° 31 de 15 de
Dezembro de 2020 que aprova o regimentointerno.

CONSIDERANDO que compete ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social “acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia social prestados a
populagdo pelos érgéos e entidades publicas, filantropicas (sem fins lucrativos) e
privadas no municipio”, conforme o paragrafo V, do artigo 9° do Regimento Interno do
Conselho Municipal de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a Resolugéo do CNAS n° 145/2004 que aprova a
Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS, que institui o Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS, processo de reestruturagdo organica da politica publica de
assisténcia social, ao enfrentamento das grandes e crescentes demandas sociais;

CONSIDERANDO que os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais prestados por entidades e organizagdes de assisténcia social
deverdo estar em consonancia com o conjunto normativo da Politica Nacional de
Assisténcia Social em vigor e suas Normas Operacionais Basicas, visando garantir
padrdes de qualidade na prestacdo de servicos e nas condices de trabalho;
CONSIDERANDO a Resolugéo do CNAS n°® 130/2005 que aprova a Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social -NOB/SUAS;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n° 109/2009, que aprova a
Tipificagéo Nacional dos Servicos Socioassistenciais;

CONSIDERANDO a Lei n° 12.435/2011 que altera a Lei n® 8.742/1993 -
Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS, que dispde sobre a organiza¢ao da Politica
deAssisténcia Social;

RESOLVE:

Art. 1° - Criar a Comiss&o de Inscricdo, Acompanhamento e Fiscalizagao
da Rede Socioassistencial, de carater permanente, a qual compete definir os critérios
de inscrigdo das entidades e organizagdes de assisténcia social e as que executam
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais; Definir os critérios para
acompanhamento e fiscalizagdo da rede socioassistencial; Realizar o
acompanhamento e a fiscalizagdo da rede socioassistencial; e realizar a audiéncia
publica das entidades e organizac6es de assisténcia social.

Art. 2° - Criar a Comissao de Financiamento, de carater permanente, a
qual compete analisar e emitir parecer acerca da prestagdo de contas anual dos
recursos do FMAS; Analisar e emitir parecer sobre o Plano Plurianual de Agéo
Governamental — PPAG, o Plano de Servigo do Governo Estadual, o Plano de Agéo do
Governo Federal, a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e a Proposta Orgamentéria
Anual, naquilo que se refere ao FMAS; Discutir e propor parametros para o
financiamento das agdes socioassistenciais custeadas com recursos do FMAS;
Subsidiar o CMAS/SGA na formulagéo dos critérios e parametros de avaliagéo e
gestdo dos recursos, bem como do desempenho, impacto, eficacia e eficiéncia
alcangados pelas agdes socioassistenciais financiadas pelo FMAS; Subsidiar proposta
para aplicagdo dos recursos do IGD-PBF e do IGD-Suas, destinados ao apoio e a
assessoria a0 CMAS/SGA; Acompanhar e articular junto aos Conselhos Estadual e
Nacional de Assisténcia Social, a garantia do repasse regular e automatico dos
recursos advindos do cofinanciamento do governo estadual e federal; e exercer outras
atribuicbes que lhe forem delegadas e pertinentes ao financiamento do SUAS/SGA.

Art. 3°- Criar a Comissao de Gestao do Trabalho, de carater permanente,

a qual compete acompanhar o planejamento, a organizacéo e a execugdo das agdes
relativas a valorizagdo do trabalhador do SUAS, na perspectiva da desprecarizagéo da
relacdo e das condi¢des de trabalho, tais como a realizagéo de concurso publico,
adequacao dos perfis profissionais as necessidades do SUAS e garantia de ambiente
de trabalho saudavel e seguro, em consonancia as normativas de seguranca e satide
dos trabalhadores; Discutir, avaliar e acompanhar as agdes relativas a estruturagao de
planos de cargos, carreira e salarios; Discutir, avaliar e acompanhar aimplementagéo e
atuacdo da mesa de gestdo do trabalho no @mbito municipal; Discutir, avaliar e
acompanhar a implementagdo da politica de educagdo permanente em sua
integralidade no ambito municipal, garantindo a participagéo dos trabalhadores do
SUAS nos processos de diagnéstico de necessidades, de planejamento das agdes de
capacitagdo, de formagao e de produgdo de conhecimento, de forma articulada as
demandas dos servicos, a realidade dos territorios e dos usuarios; e discutir, avaliar e
acompanhar as agdes relativas a estruturagéo do processo de trabalho institucional no
que se referem aos desenhos organizacionais, processos de negociagdo do trabalho,
sistemas de informagao e supervisdo técnica.

Art. 4° - Criar a Comisséo de Politica de Assisténcia Social de carater
permanente, a qual compete subsidiar tecnicamente o Conselho no acompanhamento,
controle e fiscalizagéo da Politica de Assisténcia Social, também sob o aspecto da
intersetorialidade e das interfaces com as demais politicas publicas. Com competéncia
em zelar pela efetivagdo do SUAS/SGA e pelo cumprimento das disposicdes contidas
na LOAS; Propor as diretrizes da Politica Municipal de Assisténcia Social e dos Planos
Decenal, Plurianual e Municipal de Assisténcia Social conforme deliberagdes de
conferéncias; Monitorar o cumprimento dos Planos Decenal, Plurianual € Municipal de
Assisténcia Social e das deliberagdes aprovadas nas conferéncias e apresentar
relatorios semestrais de acompanhamento; Propor e monitorar instrumentos de gestao
do SUAS/SGA que visem a integralidade do atendimento de seus usuarios em todo
sistema, conforme suas necessidades e direitos sociais; Propor e avaliar a execugéo
de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais de natureza publica
conforme diagndsticos socioassistenciais e deliberagdes de conferéncias; Fiscalizar a
prestagdo de servigos, programas, projetos e beneficios de natureza publica de
Assisténcia Social em consonancia com as orientagdes do Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS e das deliberagdes de conferéncias; Desenvolver e
trabalhar demandas pertinentes a garantia dos direitos de cidadania de segmentos
historicamente excluidos da sociedade, ressaltando a promogéo da igualdade racial/de
género garantindo a transversalidade dessas tematicas e 0 combate a todas as formas
de preconceito; Propor a regulamentacéo das instancias e instrumentos de controle
social e da Politica de Assisténcia Social prezando pela sua efetivacéo; Incentivar a
realizacdo de estudos e pesquisas para mensurar a quantidade e a qualidade dos
servicos na area de assisténcia social e identificar demandas relevantes, sugerindo
medidas de prevencao, controle e avaliagdo; e exercer outras atribuicdes que lhes
forem delegadas conforme legislagtes e normas pertinentes ao SUAS/SGA.

Art. 5° - Criar a Comisséo de Acompanhamento dos Programas de
Transferéncia de Renda e dos Beneficios Sécio assistenciais de carater permanente, a
qual compete acompanhar, avaliar e fiscalizar a execugdo dos beneficios
socioassistenciais e dos Programas de Transferéncia de Renda; Exercer o
acompanhamento dos atos de gestdo dos Programas de Transferéncia de Renda;
Estimular e zelar pela participagdo e controle social no &mbito dos Programas de
Transferéncia de Renda e beneficios socioassistenciais; Auxiliar na fiscalizagéo e na
apuragao de denuncias dos Programas de Transferéncia de Renda e dos beneficios
socioassistenciais; Subsidiar proposta para aplicagdo dos recursos do IGD-PBF,
destinados ao apoio e assessoria a0 CMAS/SGA, coordenado pela Mesa Diretora;
Acompanhar e fiscalizar a gestéo e a aplicagdo dos recursos financeiros advindos do
IGD-PBF para apoio & gestédo municipal do Programa Bolsa Familia e do Cadastro
Unico; Promover a integragao e a oferta de ages junto aos conselhos setoriais, de
forma articulada, com foco no fortalecimento da protegéo social e superagdo da
condigdo de exclusdo social enfrentadas pelas familias beneficiarias do Programa de
Transferéncia de Renda e beneficios socioassistenciais; Acompanhar e fiscalizar, junto
agestaolocal, as estratégias de busca ativa de potenciais beneficiarios dos Programas
de Transferéncia de Renda, bem como dos demais programas do Governo Federal que
utilizam a base de dados do Cadastro Unico, para fins de incluséo desse ptblico na
base de dados; Acompanhar e fiscalizar as agdes do Cadastro Unico relativas &
incluséo de novos cadastros, atualizagéo e averiguacéo cadastral com o intuito de
promover o controle social dos Programas de Transferéncia de Renda e dos beneficios
socioassistenciais; e exercer outras atribuicées que lhe forem delegadas a partir de
novas orientagdes nacionais pertinentes aos Programas de Transferéncia de Renda e
dos beneficios socioassistenciais.

Art. 6°-As Comissdes Tematicas do Conselho Municipal de Sdo Gongalo
do Amarante/RN ficardo assim constituidas de seus membros salientando que as
vacancias e futuras substituicdes ou acréscimos em seus membros serdo oficializados
através de plenaria extraordinaria para este fim:

| - Comissdo de Inscricdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo da Rede
Socioassistencial;

a) Devthy William Souza de Medeiros, representante da sociedade civil;

b) Joel Lucio Virginio, representante da sociedade civil;

¢) Douglas Ramos Pimenta, representante da sociedade civil

II- Comiss&o de Financiamento;

a)Admskelly Rolim de Oliveira, representante do governo;
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b) Maria da Conceicdo da Rocha Matos, representante do governo;

c) Sueli Cardoso de Melo, representante da sociedade civil.

[1I- Comisséo de Gestao do Trabalho;

a) Douglas Ramos Pimenta, representante da sociedade civil;

b) Maria da Conceigdo da Rocha Matos, representante do governo;

¢) Claudia Patricia Melo da Silva.

IV - Comiss&o de Politica de Assisténcia Social;

a)Ana Helena Torres da Costa Ribeiro

b) Claudia Patricia Melo da Silva Vale, representante da sociedade civil,
segmento Trabalhadores do SUAS;

c) Devthy William Souza de Medeiros, representante da sociedade civil

V - Comiss&o de Acompanhamento dos Programas de Transferéncia de
Renda e dos Beneficios Sacio assisténcias.

a) Maria llma Barros, representante da Secretaria Municipal de Saude

b) Admskelly Rolim de Oliveira, representante do governo;

c) Sueli Cardoso de Melo, representante da sociedade civil.

Art. 7° - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo e revoga
as disposi¢bes em contrério.

Cicera Gabrielle C Fernandes
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

RESOLUGAO CONJUNTAN° 01, DE 10 DE MAIO DE 2023.

Dispde sobre a Convocagao Ordinaria da XIV Conferéncia de
Assisténcia Social de Sdo Gongalo do Amarante e da outras
providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA,
em conjunto com a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO
AMARANTE/RN E A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando a
necessidade de avaliagao da situagao atual do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS, assim como a propositura de diretrizes visando ao aperfeicoamento do
Sistema, de acordo com o disposto no inciso VI do artigo 18 da Lei n° 8.742, de 07 de
dezembro de 1993; Lei Municipal n® 807 de 28 de Maio de 1997; Lei Municipal n® 1837
de 01 de Julho de 2020 e ainda a Resolugdo Municipal n° 31 de 15 de Dezembro de
2020 que aprova o regimento interno.

RESOLVEM:

Art. 1° Convocar ordinariamente a XIV Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social de S&o Gongalo do Amarante, com o objetivo de avaliar a situagéo
atual da Politica de Assisténcia Social no municipio e propor novas diretrizes para o
aperfeicoamento do sistema.

Art. 2° AXIV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Sdo Gongalo
doAmarante realizar-se - anodia 05 de julho de 2023.

Art. 3°AXIV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Sdo Gongalo
do Amarante tera como tema “RECONSTRUGAO DO SUAS: O SUAS QUE TEMOS E
O SUAS QUE QUEREMOS".

Art. 4° A Comissdo Organizadora coordenada pela Presidente do
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), com composicdo paritaria dos
representantes do Governo e da Sociedade Civil, definida em Resolugdo do CMAS,
sera responsavel pela organizagao da XIV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
de Sao Gongalo do Amarante. Paragrafo unico. As despesas com a organizagao e a
realizaco da Conferéncia ocorrerdo por conta do Orgamento do Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 5° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.

CICERA GABRIELLE C FERNANDES
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sdo Gongalo do
Amarante

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal de Sdo Gongalo do Amarante

JANE CLEIDE DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania

RESOLUGAO N°02/2023 - CMAS, DE 10 DE MAIO DE 2023.

Institui a Comissdo Organizadora da 142 Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social de Sdo Gongalo do
Amarante/RN e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO
GONCALO DOAMARANTE RN, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pela Lei
Federaln®Lein®8.742, de 07 de dezembro de 1993; Lei Municipal n® 807 de 28 de Maio
de 1997; Lei Municipal n® 1837 de 01 de Julho de 2020 e ainda a Resolugao Municipal
n°® 31 de 15 de Dezembro de 2020 que aprova o regimento interno. CONSIDERANDO a

NOB/SUAS, inciso VIII do art. 12, que dispde sobre a responsabilidade comum da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios para realizar, em conjunto com o0s
respectivos conselhos, as conferéncias de assisténcia social;

CONSIDERANDO a NOB/SUAS, inciso VIl do art. 117, que dispde sobre
a convocagdo das conferéncias de assisténcia social pelos respectivos conselhos
ordinariamente a cada 04 (quatro) anos e extraordinariamente a cada 02 (dois) anos;

CONSIDERANDO a NOB/SUAS, §2° do art. 117, que dispde sobre as
atribuicbes conferidas ao conselho municipal de assisténcia social, quando convocada
aconferéncia;

CONSIDERANDO a NOB/SUAS, art. 121, que dispde como uma das
atribuicbes precipuas no planejamento das agdes dos respectivos conselhos a
convocagao das conferéncias de assisténcia social em sua esfera de governo e
acompanhar a execucéo de suas deliberagdes;

CONSIDERANDO o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de S&do Gongalo do Amarante/RN, inciso X do art. 9°, que dispde
como competéncia do conselho a proposi¢ao de normas, critérios e objetivos para a
conferéncia municipal de assisténcia social que sera sempre precedida de pré-
conferéncias;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comiss&o Organizadora da 142 Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social do municipio de S&do Gongalo do Amarante, com a seguinte
representacao:

Governo:

AnaHelena Torres da Costa Ribeiro

Admskelly Rolim de Oliveira

Sociedade Civil:

Devthy William Souza de Medeiros

Douglas Ramos Pimenta

Cicera Gabrielle C Fernandes

Art. 2°- AComissao Organizadora terd como competéncia:

. Elaborar e apresentar a Portaria Conjunta para convocagao da 142
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

I1. Organizar, coordenar e acompanhar o processo conferencial da 142

Conferéncia;

lIl. Propor e encaminhar para aprovagdo do pleno a minuta de
regulamento sobre a organizagéo e funcionamento do processo conferencial da 142
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

IV. Propor e encaminhar para aprovagao do pleno a minuta de Regimento
Interno do processo conferencial da 142 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

V. Apresentar ao pleno as providéncias operacionais, programaticas e de
sistematizacéo do processo conferencial da 142 Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social do municipio para deliberagdes;

V. Elaborar e apresentar para apreciagdo do Pleno do CMAS orientagtes
sobre o funcionamento e organizagao a ser repassado a todas e todos os participantes
do processo conferencial.

VII. Promover a integragdo com a Assessoria de Comunicacdo da
SEMTASC, para tratar de assuntos referentes a realizag@o do processo conferencial
da 14? Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

VIII. Viabilizar suporte técnico-operacional durante o processo
conferencial da 142 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

IX. Subsidiar a Secretaria Executiva do CMAS para organizagdes
administrativas, operacionais e técnicas necessarias ao processo conferencial, tendo
em vista o cumprimento das deliberagdes do CMAS;

X. Elaborar instrumental de relatério padrao para registro das discussdes
e resultados do processo conferencial da 142 Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social do municipio.

Art. 3° - Para planejamento, execugdo e avaliagdo do processo
conferencial da 142 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, a comissao
organizadora contara com 0 apoio e assessoria:

|. Da Secretaria Executivado CMAS;

1. Da Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania —
SEMTASC.

Art. 4° - A comissdo organizadora podera convidar
especialistas/colaboradores para apoio e auxilio no processo conferencial da 142
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo tnico - Consideram-se especialistas/colaboradores os
conselheiros, as instituigdes e organizagdes governamentais ou da sociedade civil, da
administragéo publica ou da iniciativa privada, bem como consultores e convidados.

Art. 5° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicoes contrérias.

Sé&o Gongalo do Amarante, 10 de maio de 2023

Cicera Gabrielle C Fernandes
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
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RESOLUGAO N° 03/2023 - CMAS, DE 10 MAIO DE 2023.

APROVAA EMENDA PARLAMENTAR N° 40910001 E PELA
PROGRAMAGAO N° 241200520230001 NO SIGTV DE
PARA A ASSOCIAGAO DAS MULHERES DE SANTO
ANTONIODO POTENGI

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO
GONGALO DO AMARANTE RN, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelos
artigos 16 e 17, da Lei Federal n® 8.742 (Lei Orgénica da Assisténcia Social), de 07 de
dezembro de 1993; Lei Municipal n° 807 de 28 de Maio de 1997; Lei Municipal n° 1837
de 01 de Julho de 2020 e ainda a Resolug&o Municipal n° 31 de 15 de Dezembro de
2020 que aprova o regimento interno.

CONSIDERANDO 0 §4°do art.17, da Lei Federal n° 8.742 (Lei Organica
da Assisténcia Social), de 07/12/1993, que define que cabe aos Conselhos Municipais
de Assisténcia Social acompanhar a execugdo da politica de assisténcia social,
apreciar e aprovar a proposta orgamentaria, em consonancia com as diretrizes das
conferéncias nacionais, estaduais, distritais e municipais, de acordo com seu &mbito de
atuacao.

CONSIDERANDO que conforme a Politica Nacional de Assisténcia
Social (PNAS) e sua Norma Operacional Basica do SUAS — NOB SUAS 2012, esta no
rol de atribuigdes dos Conselhos Municipais de Assisténcia Social acompanhar, avaliar
e fiscalizar a gestéo de recursos, bem como os ganhos sociais e o0 desempenho dos
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS.

CONSIDERANDO a Portaria MDS n° 113, de 10 de dezembro de 2015,
que dispde sobre a forma de repasse dos recursos do cofinanciamento federal aos
Estados, Distrito Federal e Municipios, a execugdo destes recursos nos servicos,
programas € no aprimoramento da gestao, e as regras para a prestagao de contas da
utilizago do cofinanciamento federal, encaminhamento por meio de sistema eletronico
no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, bem como outras medidas
administrativas acerca do tema.

CONSIDERANDO que a Portaria n° 130, de 27 de margo de 2017, do
Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario, dispde acerca da transferéncia
voluntéria de recursos oriundos de emenda parlamentar ou de programagéo
orgamentaria propria, na modalidade fundo a fundo, no &mbito do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS;

CONSIDERANDO que a Portaria MDS n° 2.300/2018 dispde sobre a
transferéncia voluntaria de recursos oriundos de emenda parlamentar ou de
programacéo orgamentaria propria, na modalidade fundo a fundo, no &mbito do
Sistema Unico de Assisténcia Social, e da outras providéncias.

CONSIDERANDO que a Portaria MC n®580, de 31 de dezembro de 2020,
que dispdes sobre as transferéncias de recursos pelo Ministério da Cidadania, na
modalidade fundo a fundo, oriundos de emenda parlamentar, de programagéo
orgamentaria prépria e outros que vierem a ser indicados no ambito do Sistema Unico
deAssisténcia Social - SUAS e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o art. 2° da Lei Municipal n° 807, de 28/05/1997, que
estabelece que compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) propor e
acompanhar os critérios adotados para a programagao e para a execugéo financeira e
orgamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social e fiscalizar a movimentagéo e
aplicagdo dos recursos.

CONSIDERANDO que o recurso é destinado a aquisigdo de
equipamentos, materiais permanentes e veiculos serdo executados por meio de
transferéncia Fundo a Fundo (Sistema SIGTV), observando o regramento estabelecido
pela Portaria MDS n°2.601/2018;

CONSIDERANDO a portaria de N° 69, DE 24 DE JUNHO DE 2022 que
estabelece o rol padronizado de veiculos, equipamentos e materiais permanentes que
podem ser adquiridos com recursos transferidos pelo Ministério da Cidadania, revogaa
Portarian®22, de 17 de fevereiro de 2022, e da outras providéncias.

CONSIDERANDO que o recurso é para execugdo do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos-SCFV executado pela Associagdo das
Mulheres de Santo Anténio do Potengi;

CONSIDERANDO que a execugao do recurso financiado sera utilizada
conforme as normas que regulamentam a utilizagéo dos recursos destinados aos
servigos/programas e projetos do Sistema Unico de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO o oficio n® 013/2023 da Associagédo das Mulheres de
Santo Anténio do Potengi encaminhado para este Conselho em 08/05/2023;

CONSIDERANDO a aprovagéo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS, de acordo com a Plenaria Extraordinaria CMAS, realizada em 09 de
maio de 2023.

RESOLVE:

Art. 1°-Aprovar emenda parlamentar n®40910001, de programagao de N°
241200520230001 no SIGTV de natureza de despesa GND 4 (investimento) para a
Associacdo das Mulheres de Santo Antonio do Potengi, CNPJ: 03.216.226/0001-12.

Art. 2°-Aprovar a transferéncia de recursos oriundos de emenda
parlamentar, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), proveniente da Senadora
Zenaide Maia Calado Pereira dos Santos.

Art. 3°- Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo

Cicera Gabrielle C. Fernandes
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
Sé&o Gongalo do Amarante/RN.

EXECUTIVO/TRIBUTAGAO

*Portarian.® 006, de 09 de maio de 2023.

A COMISSAO RESPONSAVEL PELO CALCULO TRIMESTRAL DA
GRATIFICACAO PREMIO POR PRODUTIVIDADE FISCAL — GPF, no uso de suas
atribuigdes legais, conforme artigo Art. 10, da Portaria 005/2023, de 24 de abril de 2023.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica estabelecido em 2,04% (dois inteiros e quatro centésimo por
cento) o indice de Previsao de Crescimento da Receita do Imposto Sobre a
Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU e do Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza-1SS - IPCR, para o segundo trimestre do ano 2023, comparado ao
primeiro trimestre do ano 2023.

Paragrafo tnico. O IPCR de que trata o caput deste artigo é estabelecido
com base no crescimento médio da receita nos Ultimos 12 (doze) meses
imediatamente anteriores ao inicio do trimestre.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 1° de abril de 2023.

Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Jodo Adauto da Costa Segundo
Presidente

Maria da Gléria Lima da Costa
Membro

Frank Wild Varela da Silva
Membro
*Republicado por incorregao

LEGISLATIVO

PORTARIA N° 115/2023.

NOMEIA CARGO EM COMISSAO, NO AMBITO DO PODER
LEGISLATIVOMUNICIPAL.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE,
estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes que Ihes sao conferidas por
Lei, em especial as regras encartadas nos art. 26, VII, 28, Il e 31, Il da Lei Organica
Municipal, combinado com o art. 12, Il e 22 da Resolugéo n° 03/2022 - Regimento
Interno, e ainda

CONSIDERANDO a necessidade de incrementar as atividades desenvolvidas no
ambito daAdministracdo dessa Camara.

CONSIDERANDO finalmente o poder-dever do Gestor Publico em adotar as medidas
necessarias para o pleno funcionamento da maquina estatal.

RESOLVE:

Art. 1°-NOMEAR, WALTER ROQUE DE AZEVEDO JUNIOR para o cargo de Assessor
Il integrante da estrutura administrativa deste poder, criado pela Lei n® 1.135/2007 de
23 de novembro de 2007 e suas alteragdes posteriores.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, com efeitos a partir de 11 de maio
de 2023, revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se, registre e cumpra-se.

Palacio Poti Cavalcante,
Sé&o Gongalo do Amarante/RN, 10 de maio de 2023.

Geraldo Verissimo de Oliveira
Presidente
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LEGISLATIVO/LICITAGAO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 005/2023

Aos 10 dias de maio do ano de 2023 a CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE, Estado do Rio Grande do Norte, Pessoa Juridica de Direito Publico,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 09.427.998/0001-80, com sede com sede na Praga Senador Dinarte Mariz, 202, Centro, Sdo Gongalo do Amarante/RN, doravante
denominado simplesmente ORGAO GERENCIADOR, e neste ato representado por Sua Exceléncia vereador Geraldo Verissimo de Oliveira, brasileiro, casado, capaz,
inscrito no CPF/MF sob o n® 279.240.094-34 e RG n° 501.288 - ITEP/RN, residente e domicilia na Rua Geraldo Verissimo, n° 67, Jardim Lola, Sdo Gongalo do
Amarante/RN, institui a presente Ata de Registro de Pregos (ARP), decorrente do Processo Administrativo 000009/2023 e Pregao Presencial n® 003/2023, a qual constitui-
se em documento vinculativo e obrigacional as partes, a luz da permiss&o inserta no art. 15, da Lei n°. 8.666/93 e as clausulas e condigbes seguintes:

Art. 1°. DO OBJETO: A presente Ata de Registro de Pregos estabelece as clausulas e condi¢des gerais para o registro de precos referentes a futura e eventual aquisiao
combustiveis para atender as necessidades administrativas da Camara Municipal, nos termos previstos no art. 15 da Lei n°. 8.666/93, estando ainda subordinado aos
ditames da Lei n° 10.520/2002, cujas especificagdes, prego (s), quantitativo(s) e fornecedor(es) foram previamente definidos através do procedimento administrativo
licitatorio supracitado.

Art. 2° DOS 6RGAOS INTEGRANTES : Integra a presente ARP, a Camara Municipal de S&o Gongalo do Amarante, na qualidade de RGAO GERENCIADOR.
Paragrafo tnico — qualquer érgédo ou entidade da Administragdo Publica Municipal podera solicitar a utilizagéo da presente ARP, independentemente da participagdo ou
n&o na licitagéo em epigrafe.

Art. 3° 0 6RGAO GERENCIADOR, através da Diregdo Geral, tem as seguintes obrigagdes:

a) gerenciar a presente ARP, indicando, sempre que solicitado, o nome do fornecedor, o prego, os quantitativos disponiveis e as especificacées dos produtos registrados,
observada a ordem de classificagdo indicada na licitagao;

b) convocar o particular via telefone ou email, para retirada da ordem de compra.

c) observar para que, durante a vigéncia da presente ata, sejam mantidas todas as condicbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, bem assim a
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, inclusive com solicitagdo de novas certidées ou documentos vencidos;

d) conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociagdo de pregos registrados, para fins de adequag&o as novas condigdes de mercado e de aplicagéo de
penalidades;

e) realizar, quando necessario, prévia reunido com os licitantes objetivando a familiarizagéo das peculiaridades do Sistema de Registro de Pregos; e

f) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das condiges ajustadas no edital da licitagéo e na presente ARP.

Art. 4°. DAS OBRIGAGOES DO FORNECEDOR:

a) Realizar o fornecimento de acordo com preco e condigdes registradas na presente ARP;

b) Providenciar a imediata corregao de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo érgédo gerenciador referente as condigdes firmadas na presente ARP;

c) fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, documentagao de habilitagéo e qualificagdo cujas validades encontrem-se vencidas;
d) prover condigdes que possibilitem o atendimento das condi¢des firmadas a partir da data da assinatura da presente ARP;

e) ressarcir 0s eventuais prejuizos causados aos 6rgaos gerenciador e participante(s) e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na
execucao das obrigagdes assumidas na presente ARP;

f) pagar, pontualmente, aos fornecedores e cumprir com as obrigagées fiscais, relativos ao material entregue, com base na presente ARP, exonerando a Administragao
Publica de responsabilidade solidaria ou subsidiaria por tal pagamento;

g) manter, durante a vigéncia da presente ata, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condicées de habilitagao e qualificagéo exigidas na licitagao.
h) informar, no prazo maximo de 01 (um) dia, quanto a aceitagdo ou ndo do fornecimento a outro érgdo da Administragdo Publica (ndo participante) que venha a
manifestar o interesse de utilizar a ARP;

Art. 5° DA VIGENCIA: A Ata de Registro de Precos em epigrafe vigorara por um periodo de 12 (doze) meses contados a partir da data de sua assinatura, podendo o
fornecedor solicitar, a qualquer tempo, a desobrigacéo do fornecimento.

Paragrafo tnico. Caso o fornecedor ndo tenha mais interesse em manter registrado o prego no periodo de vigéncia da ARP, tera que se manifestar por escrito, por meio
de requerimento, e apresentar documentagéo que comprove a impossibilidade de cumprir com os compromissos assumidos, 0s quais serdo analisados por essa Casa
Legislativa.

Art. 6° DOS PRECOS REGISTRADOS: O prego, a quantidade, o prestador de servigos e as especificagdes do servigo registrado nesta Ata, encontram-se indicados
na tabela abaixo:

EMPRESA: AUTO POSTO SAO TOME LTDA

CNPJ: 04.839.900/0001-88 Telefone: (84) 3664-2015 e-mail: helianto.pereira@gruposaotome.com.br
Endereco: av. Tomaz Landin, 1340, sl. D, Olho d’agua, Sdo Gongalo do Amarante/RN
Representante legal: Ivo Nilson Lopes de Medeiros

ITEM DESCRICAO UND. V. UNIT. DESCONTO V. UNIT  AP6S | V.TOTAL
CONCEDIO DESCONTO
1/907084 | GASOLINA COMUM. Marca: Ipiranga 50.000LT | 5,85 1% 5,79 289.500,00

§ 1° Os valores acima foram obtidos a partir da aplicagdo do desconto concedido, tendo como referéncia o prego médio praticado em Natal/RN, conforme preceitua a
tabela da ANP, item 5.2.1 do Termo de Referéncia — anexo | do Edital)
§ 2° Para fins de obtencéo de valores futuros, devera, necessariamente serem utilizados os seguintes critérios:

. Valor da média semana da tabela ANP (Natal), referente a Gltima semana completa do més imediatamente anterior ao fornecimento

. Aplicacdo do desconto percentual concedido

. Obtencéo do valor a ser praticado para adimplemento pelo fornecimento do combustivel contratado
Art. 7°. DO PAGAMENTO: O pagamento seré realizado, através de ordem bancaria ou cheque nominal até 05 (cinco) dias Uteis contados da apresentagéo da Nota
Fiscal, salvo por atraso de liberacéo de recursos financeiros, desde que a contratada:
a) apresente a Nota fiscal/fatura, conforme item 6 do Termo de Referéncia (ANEXO | do Edital);
b) indique o banco, agéncia e conta bancéria na qual sera realizado o crédito.
§ 1° O pagamento sera condicionado ao cumprimento das obrigacdes fixadas na presente ARP.
§ 2° Nenhum pagamento serd efetuado enquanto pendente de liquidagéo qualquer obrigagéo, por parte do FORNECEDOR, sem que isso gere direito a alteragéo de
precos ou compensagao financeira.
Art. 8°. A existéncia desta Ata de Registro de Pregos ndo obriga os 6rgdos a firmar as futuras contratagdes, sendo-lhe facultada a realizagao de procedimento especifico
para determinada contratagéo, assegurado ao particular cujo prego foi registrado, a preferéncia, em igualdade de condigdes.
Art. 9° DA PUBLICIDADE: O DESCONTO ofertado, o quantitativo, o fornecedor e as especificacdes resumidas do objeto, como também suas possiveis alteracdes,
serdo publicados, em forma de extrato, no Jornal Oficial do Municipio de S&o Gongalo do Amarante — RN.
Paragrafo tnico. Todas as informagdes do presente registro de preco serdo disponibilizadas, durante sua vigéncia, no sitio oficial do SRGAO GERENCIADOR na Internet
(www.cmsga.m.gov.br), inclusive com a integra da presente ARP e alteraces posteriores.
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Art. 10°. Os fornecimentos previstos na presente Ata de Registro de Pregos obedecer&o as seguintes condigdes:

a) As despesas com pessoal, seguros, tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios e demais despesas envolvidas serdo por conta da contratada.

Art. 11° DAS PENALIDADES: S&o sanges passiveis de aplicagdo aos licitantes participantes desta ARP, sem prejuizo de outras sangdes previstas em legislagao
pertinente, da responsabilidade civil e criminal que seus atos ensejarem:

a) Adverténcia para os casos de atraso do fornecimento ndo superior a 5 (cinco) dias e ndo apresentagéo das provas de regularidades fiscais no momento da
entrega da Nota Fiscal
b) Multa de:

b-1) 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia, sobre o valor adjudicado, caso o descumprimento dos prazos contratuais for superior a 5 (cinco) dias até o limite de 15
(quinze) dias mais adverténcia.
b-2) 5,0% (cinco por cento) do valor adjudicado, caso o atraso de fornecimento seja superior a 15 (quinze) dias ou ocorra a inexecugéo parcial do objeto mais adverténcia.
b-3) 10,0% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, resciséo contratual e suspensédo temporaria do direito de participar de licitagdo promovida pela Camara pelo prazo
1 (um) ano, em caso de inexecugéo total da obrigagdo assumida.
c) Resciséo contratual caso a ndo observancia do disposto no Art. 55, inciso XIIl da Lei 8.666/93 e clausula 4.1.12 do Termo de Referéncia perdurarem por 4 meses
seguidos.
11.1. A multa, citada acima, sera recolhida diretamente ao Contratante, no prazo maximo de quinze (15) dias corridos contados do recebimento da notificagdo; ou
descontada dos pagamentos devidos.
11.2. As sangdes de multa poderao ser aplicadas a contratada juntamente com as de adverténcia, suspensao temporaria para licitar e contratar com a Camara Municipal.
11.3. Das decisdes de aplicagao de penalidade cabera recurso nos termos do art. 109 da Lei n°.
8.666, de 21/06/1993, observados os prazos ali fixados.
Paragrafo Primeiro — A Contratada estara sujeita as sanges do item anterior nas seguintes hipéteses:
a) Néo apresentagao de situagao regular, no ato da assinatura e decorrer do contrato, bem como a recusa de assinar o Contrato ou a Ata de Registro de Pregos no
prazo determinado no presente Edital: aplicagdo das sang6es previstas nas alineas “a” e “b”;
b) Descumprimento dos prazos e condigdes previstas nesse Edital: aplicagdo das sangdes previstas nas alineas “b”. Caso a situagéo perdure pelo prazo superior a 30
(trinta) dias ensejara a aplicacdo das sangdes previstas nas alineas “b” e “c”;
Paragrafo segundo — Em caso de ocorréncia de inadimplemento de termos da presente ARP n&o contemplado nas hipdteses anteriores, a Administragdo procedera a
apuragéo do dano para aplicagdo da sangéo apropriada ao caso concreto, observado o principio da proporcionalidade.
Paragrafo Terceiro — Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificado e aceito pela Administragao, em relagdo a um dos eventos arrolados
no Paragrafo Primeiro deste Artigo, a licitante ficara isenta das penalidades mencionadas.
Paragrafo Quarto — As sangdes de adverténcia e de suspens&o temporaria de licitar e contratar com a Administragdo podera ser aplicada a licitante juntamente com a
multa.
Paragrafo Quinto - As penalidades fixadas nesta clausula serdo aplicadas através de Processo Administrativo a cargo da Diretoria Geral deste 6rg &o, no qual sera
assegurada a empresa o contraditério e ampla defesa.
Art. 12°. O fornecedor tera seu registro cancelado:
| - Por iniciativa da Camara Municipal, quando:
a) ndo cumprir as exigéncias do instrumento convocatério e as condigdes da presente ARP.
b) recusar-se a retirar a nota de empenho ou ordem de servigo no prazo estabelecido, salvo por motivo devidamente justificado e aceito pela Administragao;
c) der causa a rescisao administrativa decorrente desta ARP;
d) em qualquer das hipéteses de inexecucéo total ou parcial relativo ao presente Registro de Pregos;
€) ndo manutengao das condicbes de habilitagao;
f) ndo aceitar a redugéo do prego registrado, na hipdtese prevista na legislagao; e
g) em razdes de interesse publico, devidamente justificadas.
I - Por iniciativa do préprio fornecedor, desde que apresente solicitagdo por escrito € comprove impossibilidade de cumprimento das exigéncias insertas neste Registro
de Pregos, tendo em vista fato superveniente, aceito pelo GRGAO GERENCIADOR , que comprovadamente venha a comprometer a perfeita execugéo contratual.
Paragrafo Primeiro - Na ocorréncia de rescisdo administrativa, nos termos do art. 79, inc. I, da Lei n® 8.666/93, ficam assegurados os direitos da Administragao contidos
no art. 80 da mesma lei, no que couber.
Paragrafo Segundo - O cancelamento de registro, assegurados o contraditério e a ampla defesa, devera ser formalizado mediante competente processo administrativo
com despacho fundamentado do Presidente da Camara Municipal.
Art. 13°. Os casos omissos desta ARP serdo resolvidos de acordo com os termos das Leis n°. 8.666/93 e 10.520/02 ou legislagao vigente a época do fato ocorrido.
Art. 14°. Para dirimir questdes oriundas da presente ARP sera competente o Foro da Comarca de Sdo Gongalo do Amarante/ RN
Nada mais havendo a tratar, lavrei esta Ata de Registro de Pregos que lida e achada conforme vai assinada pelo 6RGAO GERENCIADOR e pelo(s) particular(es)
fornecedor(es).
Sao Gongalo do Amarante, 10 de maio de 2023
Geraldo Verissimo de Oliveira
Vereador Presidente
Ivo Nilson Lopes de Medeiros
Auto Posto Sdo Tomé Lida
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