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caso;
XIII – certidão atualizada de registro imobiliário do imóvel onde será 

instalado o empreendimento, com cópia da escritura pública de compra e venda ou 
contrato de locação correspondente;

XIV – Certidão Negativa de Tributos Municipais, emitida pelo Município 
de São Gonçalo do Amarante/RN;

XV – Certidão Negativa de Tributos Estaduais emitida pelo Estado do Rio 
Grande do Norte;

XVI – Certidão Negativa de Tributos Federais;
XVII – Certidão de Regularidade com o FGTS;
XVIII – Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas.
 Art. 3º Apresentado o Requerimento, devidamente instruído com a 

documentação exigida, o processo será imediatamente encaminhado à Comissão de 
Concessão de Benefícios Fiscais da Secretaria Municipal de Tributação para análise e 
apresentação de Parecer, no prazo de 30 (trinta) dias. 

Parágrafo único. Em caso de necessidade de realização de diligência a 
pedido da Comissão de Concessão de Benefícios Fiscais da Secretaria Municipal de 
Tributação, o prazo estabelecido no caput deste artigo será interrompido, reiniciando-
se sua contagem a partir do efetivo cumprimento da diligência.

Art. 4º Concluída a análise da Comissão de Concessão de Benefícios 
Fiscais da Secretaria Municipal de Tributação, o processo será encaminhado ao 
Gabinete do Secretário de Tributação para Decisão sobre a concessão do benefício.

§1º Em caso de denegação do pedido, o Interessado poderá promover, 
no prazo de 30 (trinta) dias, contado da ciência da Decisão, Pedido de Reconsideração, 
dirigido ao Secretário de Tributação, que responderá no prazo de 15 (quinze) dias.

§2º A juízo do Secretário de Tributação, o processo poderá ser baixado 
para realização de diligências e emissão de novo Parecer por parte da Comissão de 
Concessão de Benefícios Fiscais da Secretaria Municipal de Tributação, casos em que 
o prazo será interrompido até respectivas conclusões.

Art. 5º Reconhecido o direito ao benefício pelo Secretário de Tributação, o 
processo será encaminhado ao Gabinete do Prefeito para homologação e emissão do 
Ato Concessório que conterá, além dos dados cadastrais da empresa, o número de 
Procedimento Administrativo Tributário correspondente e a data de início e de término 
do benefício.

Parágrafo único. O benefício de que trata o caput deste artigo terá 
duração de 10 (dez) anos, a contar da data de sua concessão.

Art. 6º As empresas beneficiadas darão, obrigatoriamente, preferência na 
contratação de mão-de-obra necessária ao desenvolvimento de suas atividades, às 
pessoas residentes no Município de São Gonçalo do Amarante – RN, inclusive à mão 
de obra relativa aos serviços de construção, ampliação e/ou reforma dos seus 
estabelecimentos.

 Parágrafo único. Para fins do disposto no caput deste artigo a preferência 
será exercida sempre que estiverem competindo à vagas de trabalhos candidatos com 
os mesmos perfis e condições para a vaga pleiteada.

Art. 7º Fica atribuída às empresas beneficiárias do tratamento fiscal 
regulamentado por este Decreto a condição de contribuinte substituto do Imposto 
Sobre Serviços de Qualquer Natureza – ISS, referente às obras de construção civil 
para a edificação das instalações dos seus empreendimentos, inclusive no caso de 
contratação de empresas inscritas no Cadastro Mobiliário do Município de São 
Gonçalo do Amarante - RN. 

Art. 8º Para fruição do benefício as empresas deverão registrar e licenciar 
todos os seus veículos no Município de São Gonçalo do Amarante/RN. 

Art. 9º Os benefícios fiscais regulamentados por este Decreto são 
intransferíveis, sendo vedado às empresas beneficiárias repassá-los a qualquer outra 
empresa, inclusive no caso de encerramento das atividades da empresa beneficiária.

§1º O benefício fiscal de que trata esse Decreto não se estende às 
obrigações tributárias acessórias, inclusive aos tributos devidos na condição de 
contribuinte substituto, que deverão ser recolhidos pontualmente na data de seus 

DECRETO 1.652/2023, de 08 de maio de 2023.

Regulamenta a concessão de benefício fiscal às empresas 
prestadoras de serviços de informática e congêneres, 
telemarketing, call center, telecobrança e teleatendimento em 
geral, gravação de som e edição de músicas, criado pela Lei 
n.º 1.372, de 06 de junho de 2013, com alterações insertas 
pela Lei nº 1.602, de 04 de novembro de 2016 e dá outras 
providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO DO AMARANTE/RN, no 
uso de suas atribuições legais e em conformidade ao disposto no artigo 1º, parágrafo 
único da Lei n.º 1.372, de 06 de junho de 2013, com as alterações insertas pela Lei nº 
1.602, de 04 de novembro de 2016, combinado com o 45 da Lei Orgânica do Município,

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido benefício fiscal de redução de 60% (sessenta por 

cento) na base de cálculo do Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza – ISS, 
estabelecido no artigo 1º da Lei n.º 1.372, de 06 de junho de 2013 e alterações inseridas 
pela Lei nº 1.602, de 04 de novembro de 2016, pelo período de 10 (dez) anos, às 
empresas prestadoras de serviços que exerçam as seguintes atividades:

I - serviços de informática e congêneres e certificação de produtos em 
informática, que constam no item 1 da lista de serviços do art. 69 da Lei Complementar 
Municipal nº 045, de 3 1 de dezembro de 2007;

II - atividades ligadas às funções de relacionamento remoto com clientes 
mediante centrais nas quais há o processamento de chamadas em alto volume, ativas 
ou receptivas, especialmente serviços de telemarketing, call center, telecobrança e 
teleatendimento em geral;

III - gravação de som e edição de música, enquadradas no item 13.01 da 
lista de serviços do art. 69 da Lei Complementar 045, de 31 de dezembro de 2007;

Parágrafo único. O benefício de que trata o caput deste artigo se aplica 
exclusivamente às atividades ali relacionadas, não se estendendo às demais 
atividades ou prestações de serviços eventualmente exercidas ou exploradas pelos 
habilitados para percepção do benefício fiscal regulamentado por este Decreto.

Art. 2º Para fruição do benefício de que trata este Decreto, o Interessado 
deverá protocolar Requerimento junto à Secretaria Municipal de Tributação, 
acompanhado dos seguintes documentos: 

I – comprovação de inscrição no Cadastro Mobiliário do Município de São 
Gonçalo do Amarante;

II – cópia dos atos constitutivos e respectivas alterações, devidamente 
registrados no órgão competente;

III – comprovante de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica – 
CNPJ/MF;

IV – comprovante de inscrição estadual, nos casos de empresas com 
atividades mistas de serviços, comércio e/ou indústria;

V – cópia de documento de identidade e de inscrição no Cadastro de 
Pessoa Física – CPF/MF dos sócios e/ou representantes legais;

VI – procuração pública, com poderes especiais de representação, 
outorgada a pessoa residente e domiciliada no Brasil em se tratando dirigentes 
estrangeiros;

 VII – demonstrativo de previsão de faturamento geral e em prestação de 
serviços ao longo do gozo do benefício;

VIII – previsão de empregos diretos e indiretos a serem gerados com a 
implementação do empreendimento;

IX – relação oficial dos empregados;
X – Termo de Compromisso assinado pelos sócios ou representantes 

legais, com firma reconhecida (modelo – anexo 2) ou assinatura digital; 
XI – licenciamento ambiental, quando exigido;
XII - licenciamento municipal para execução das obras, quando for o 
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RELAÇÃO DOS DOCUMENTOS ANEXOS

(    ) comprovação de inscrição no Cadastro Mobiliário do Município de São Gonçalo do 

Amarante;

(    ) cópia dos atos constitutivos e respectivas alterações, devidamente registrados no 

órgão competente;

(    ) comprovante de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica – CNPJ/MF;

(    ) comprovante de inscrição estadual, nos casos de empresas com atividades mistas 

de serviços, comércio e/ou indústria;

(    ) cópia de documento de identidade e de inscrição no Cadastro de Pessoa Física – 

CPF/MF dos sócios e/ou representantes legais;

(    ) procuração pública, com poderes especiais de representação, outorgada a pessoa 

residente e domiciliada no Brasil em se tratando dirigentes estrangeiros;

 (    ) demonstrativo de previsão de faturamento geral e em prestação de serviços ao 

longo do gozo do benefício;

(    ) previsão de empregos diretos e indiretos a serem gerados com a implementação 

do empreendimento;

(    ) relação oficial dos empregados;

(    ) Termo de Compromisso assinado pelos sócios ou representantes legais, com firma 

reconhecida (modelo – anexo 2) ou assinatura digital; 

(    ) licenciamento ambiental;

(    ) licenciamento municipal para execução das obras, quando for o caso;

(  ) certidão atualizada de registro imobiliário do imóvel onde será instalado o 

empreendimento, com cópia da escritura pública de compra e venda ou contrato de 

locação correspondente;

(    ) Certidão Negativa de Tributos Municipais, emitida pelo Município de São Gonçalo 

do Amarante/RN;

(    ) Certidão Negativa de Tributos Estaduais emitida pelo Estado do Rio Grande do 

Norte;

(    ) Certidão Negativa de Tributos Federais;

(    ) Certidão de Regularidade com o FGTS;

(    ) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas.

TERMO DE COMPROMISSO

(ANEXO II – Decreto n.° XXX, de XX/XX/2022)

RAZÃO SOCIAL:______________________________________________________

ENDEREÇO:________________________________________________________

___________________________________________________________________

CNPJ/MF:_____________________INSC. MUNICIPAL:______________________

RESPONSÁVEL:_____________________________________________________

ENDEREÇO:________________________________________________________

___________________________________________________________________

RG/ORG.EMISS.:________________________CPF/MF:______________________

 Vem, por seu representante legal, assumir formalmente o compromisso de 

cumprir fielmente todas as disposições contidas no Decreto n.° XXX, de XX de XXXX 

de 2022, que regulamenta a Lei n.º 1.372, de 06 de junho de 2013, de modo especial a 

preferência de contratação de pessoal residente no Município de São Gonçalo do 

Amarante – RN, nos termos do art. 6° do mesmo Diploma Regulamentar, sob pena de 

cassação dos benefícios.

 Declaro-me, outrossim, inteiramente conhecedor da condição de 

Contribuinte Substituto de Imposto Sobre Serviços – ISS nas obras de construção do(s) 

empreendimento(s) relativo(s) ao(s) projeto(s), sob pena de cassação do benefício.

 Declaro-me, por fim, plenamente conhecedor de que a alíquota do 

Imposto Sobre Serviços – ISS, praticada em São Gonçalo do Amarante – RN, é de 5% 

sobre o valor dos serviços e que com a concessão do benefício nenhuma outra forma 

de benesse fiscal poderá ser utilizada.

 Assim, reafirmo fielmente a concórdia com todas as exigências 

estabelecidas no Decreto n.° XXX, de XX de XXXXX de 2022, ficando, desde já, ciente 

da obrigação de respeitar todas as normas ali insertas sob pena da impossibilidade de 

gozo do benefício fiscal. 

São Gonçalo do Amarante – RN, ________/_________/_________

_____________________________________________

Assinatura do Requerente

vencimentos, sob pena de cancelamento definitivo do benefício.
 §2º Para efeito do parágrafo anterior, não serão considerados atrasos os 

pagamentos efetuados até o 5º (quinto) dia após o vencimento, inclusive.
Art. 10 O benefício de que trata esta Lei será imediatamente revogado 

nos seguintes casos: 
I – quando ocorrer a suspensão por prazo superior a 120 (cento e vinte) 

dias, ou encerramento definitivo, das atividades da empresa beneficiária; 
II – for oferecido embaraço à fiscalização, caracterizado pela negativa 

não justificada de exibição de livros e documentos a que estiverem obrigadas, bem 
como pelo não fornecimento de informações sobre bens, movimentação financeira, 
negócio ou atividade que estiverem intimadas a apresentar; 

III – for oferecida resistência à fiscalização, caracterizada pela negativa 
de acesso ao estabelecimento, ao domicílio fiscal ou qualquer outro local onde 
desenvolvam suas atividades ou se encontrem bens de sua propriedade; 

IV – se sua constituição ocorrer por interpostas pessoas; 
V – deixar de cumprir as obrigações principais e/ou acessórias para com a 

Fazenda Pública Municipal de São Gonçalo do Amarante ou as cumprirem com atraso 
superior a 30 (trinta) dias do vencimento;

VI – deixar de apresentar à Secretaria Municipal de Tributação de São 
Gonçalo do Amarante a Declaração Mensal de Serviços – DMS.

VII – deixar de emitir documentação fiscal a que esteja obrigado; 
 VIII – prática comprovada de sonegação fiscal.
Art. 11 Por ocasião do Pedido de Concessão dos benefícios fiscais de que 

trata este Decreto, deverão ser integralmente quitados todos os créditos fiscais devidos 
ao Município de São Gonçalo do Amarante/RN pelo interessado postulante, inscritos 
ou não em Dívida Ativa.  

Art. 12 A empresa que deixar de preencher, a qualquer tempo, as 
condições do seu enquadramento previsto na legislação municipal, fica obrigada ao 
recolhimento normal dos tributos municipais, imediatamente após a ocorrência do fato 
que tenha caracterizado a sua exclusão, sem prejuízo da aplicação de multas, juros e 
atualização monetária.

Art. 13 As empresas somente se beneficiarão do tratamento fiscal de que 
trata este Decreto, a partir do real início de suas atividades.

 Art. 14 O benefício de que trata este Decreto não poderá, em hipótese 
alguma, ser cumulado com qualquer outro benefício fiscal que culmine redução de 
tributos municipais, ampliação de prazo de recolhimento, remissões, anistias, ou 
qualquer outro meio que conceda tratamento benéfico diferenciado ao contribuinte. 

Parágrafo único. O benefício de que trata este Decreto também não se 
aplica aos optantes pelo regime de tributação estabelecido pela Lei Complementar 
123, de 14 de dezembro de 2006, e suas alterações posteriores, denominado 
SIMPLES NACIONAL.

Art. 15 Fica autorizado o Secretário Municipal de Tributação a expedir 
normas complementares para a fiel execução do presente Decreto.

Art. 16 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 17. Revogam-se as disposições em contrário.

São Gonçalo do Amarante/RN, em 08 de maio de 2023.
202º da Independência e 135º da República.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

REQUERIMENTO DE CONCESSÃO DE BENEFÍCIO FISCAL
(ANEXO I – Decreto n.° XXX, de XX/XX/2022)

ILUSTRÍSSIMO SENHOR SECRETÁRIO MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO DE SÃO 
GONÇALO DO AMARANTE
RAZÃO SOCIAL:______________________________________________________
ENDEREÇO:________________________________________________________
___________________________________________________________________
CNPJ/MF:_____________________INSC. MUNICIPAL:______________________
RESPONSÁVEL:_____________________________________________________
ENDEREÇO:________________________________________________________
___________________________________________________________________
RG/ORG.EMISS.:____________________________CPF/MF:__________________
 Vem, perante Vossa Senhoria requerer HABILITAÇÃO para fruição do 
benefício de isenção fiscal, concedido nos termos da Lei n.º 1.372, de 06 de junho de 
2013, Regulamentada por meio do Decreto n.° XX, de XX de XXXXX de 2022, pedindo, 
para tanto, a juntada dos documentos abaixo relacionados, que serão analisados e, ao 
fim, a outorga do benefício fiscal pleiteado pelo prazo de 10 (dez) anos.
   
N. termos,

Pede e aguarda deferimento.

São Gonçalo do Amarante – RN, ________/_________/_________

__________________________________________________
Assinatura do Requerente
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PORTARIA 850/2023 - GP, de 08 de maio de 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO DO AMARANTE/RN, no 
uso de suas atribuições legais previstas na Lei Orgânica do Município, e considerando 
as disposições da Lei Complementar 69/2015,

R E S O L V E:
Art. 1º. Nomear JOSELI DA SILVA MARCOLINO para o cargo de 

provimento em comissão de ASSESSORIA ESPECIAL do Gabinete do Prefeito, em 
exercício na Secretaria Municipal de Trabalho, Assistência Social e Cidadania.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, revogam-
se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São Gonçalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 08 
de maio de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal 

PORTARIA 851/2023 - GP, de 08 de maio de 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO DO AMARANTE/RN, no 
uso de suas atribuições legais previstas na Lei Orgânica do Município, e considerando 
as disposições da Lei Complementar 69/2015,

R E S O L V E:
Art. 1º. Nomear WAGNER SILVA DE AZEVEDO para o cargo de 

provimento em comissão de ASSISTENTE da Secretaria Municipal de Administração e 
Recursos Humanos, em exercício na Secretaria Municipal de Educação.  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, revogam-
se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São Gonçalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 08 
de maio de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal 

PORTARIA 852/2023 - GP, de 08 de maio de 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO DO AMARANTE/RN, no 
uso de suas atribuições legais previstas na Lei Orgânica do Município, e considerando 
as disposições da Lei Complementar 69/2015,

R E S O L V E:
Art. 1º. Nomear LEONIA MENDES DE FREITAS FARIAS para o cargo de 

provimento em comissão de ASSISTENTE TÉCNICO OPERACIONAL da Secretaria 
Municipal de Saúde.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, revogam-
se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São Gonçalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 08 
de maio de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal 

PORTARIA 853/2023 - GP, de 08 de maio de 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO DO AMARANTE/RN, no 
uso de suas atribuições legais previstas na Lei Orgânica do Município, e considerando 
as disposições da Lei Complementar 69/2015,

R E S O L V E:
Art. 1º. Nomear JAILTON BEZERRA DA SILVA para o cargo de 

provimento em comissão de ASSISTENTE da Secretaria Municipal de Saúde.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, revogam-

se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São Gonçalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 08 
de maio de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal 

PORTARIA 846/2023-GP/SGA/RN, de 08 de maio de 2023.

Nomeia membros para composição da Comissão 
Permanente de Seleção e Avaliação de Estágio, vinculada à 
Secretaria Municipal de Tributação.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO DO AMARANTE/RN, no 
uso de suas atribuições legais estabelecidas no art. 45 da Lei Orgânica do Município, e 
com base nas disposições da Lei Complementar n.º 69/2015,

R E S O L V E: 
Art. 1º - Designar os seguintes servidores, bem como suas respectivas 

funções, para constituírem a Comissão Permanente de Seleção e Avaliação de 
Estágio, vinculada à Secretaria Municipal de Tributação:

Kezia Silva Freire Pereira de França – Presidente; 
Joyce da Costa Emerenciano do Nascimento – Membro; 
Ana Luiza Cid da Costa – Membro; e
Frank Wilde Varela da Silva - Membro.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São Gonçalo do Amarante/RN, em 08 de maio de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal

PORTARIA 847/2023 - GP, de 08 de maio de 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO DO AMARANTE/RN, no 
uso de suas atribuições legais previstas na Lei Orgânica do Município, e considerando 
as disposições da Lei Complementar 69/2015,

R E S O L V E:
Art. 1º. Nomear ANDREIA MARQUES RODRIGUES SILVA para o cargo 

de provimento em comissão de ASSISTENTE TÉCNICO OPERACIONAL da 
Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos, em exercício na 
Secretaria Municipal de Educação.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, revogam-
se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São Gonçalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 08 
de maio de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal 

PORTARIA 848/2023 - GP, de 08 de maio de 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO DO AMARANTE/RN, no 
uso de suas atribuições legais previstas na Lei Orgânica do Município,

R E S O L V E:
Art. 1º. Nomear DALVACI CALISTO DE SOUZA MACHADO para o cargo 

de provimento em comissão de GERÊNCIA DE UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE da 
Secretaria Municipal de Saúde.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, revogam-
se as disposições em contrário. 

Prefeitura Municipal de São Gonçalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 08 
de maio de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal 

PORTARIA 849/2023 - GP, de 08 de maio de 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO DO AMARANTE/RN, no 
uso de suas atribuições legais previstas na Lei Orgânica do Município, e considerando 
as disposições da Lei Complementar 69/2015,

R E S O L V E:
Art. 1º. Exonerar JOSELI DA SILVA MARCOLINO do cargo de provimento 

em comissão de ASSISTENTE TÉCNICO OPERACIONAL da Secretaria Municipal de 
Trabalho, Assistência Social e Cidadania. 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, revogam-se 
as disposições em contrário, em especial, a Portaria nº 136/23 GP/SGA/RN.

Prefeitura Municipal de São Gonçalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 08 
de maio de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal 
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 PORTARIA Nº 186/2023-SEMA, de 05 de Maio de 2023.
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, em consonância com o Parecer Jurídico da Assessoria Jurídica da 
Secretaria Municipal de Administração, Comunicado de Decisão e Memorando 
087/2023-CAMP/SGA, da Comissão de Avaliação Médico Pericial deste Município: 

RESOLVE: Conceder a  ANA CLEIDE DA SILVA SANTOS FRANÇA, 
Matrícula 11554, Licença para Tratamento de Saúde, pelo período de 60 (sessenta) 
dias, de 17.04.2023 à 15.06.2023, devendo retornar as suas funções em 16 de Junho 
de 2023, tendo em vista o que dispõe o Artigo 78 e Parágrafo Único, da Lei 
Complementar 72/99. 
 

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA Nº 187/2023-SEMA, de 05 de Maio de 2023.
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, em consonância com o Parecer Jurídico da Assessoria Jurídica da 
Secretaria Municipal de Administração, Comunicado de Decisão e Memorando 
087/2023-CAMP/SGA, da Comissão de Avaliação Médico Pericial deste Município: 

RESOLVE: Conceder a  MARLEIDE CANÁRIO DE LIMA ESPINOLA, 
Matrícula 5750, Licença para Tratamento de Saúde, pelo período de 30 (trinta) dias, de 
10.04.2023 à 09.05.2023, devendo retornar as suas funções em 10 de Maio de 2023, 
tendo em vista o que dispõe o Artigo 78 e Parágrafo Único, da Lei Complementar 72/99. 

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA Nº 188/2023-SEMA, de 05 de Maio de 2023.
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, em consonância com o Parecer Jurídico da Assessoria Jurídica da 
Secretaria Municipal de Administração, Comunicado de Decisão e Memorando 
087/2023-CAMP/SGA, da Comissão de Avaliação Médico Pericial deste Município: 

RESOLVE: Conceder a  TÂNIA MARIA AZEVEDO DE LIMA, Matrícula 
9120, Licença para Tratamento de Saúde, pelo período de 90 (noventa) dias, de 
05.04.2023 à 13.07.2023, devendo retornar as suas funções em 14 de Julho de 2023, 
tendo em vista o que dispõe o Artigo 78 e Parágrafo Único, da Lei Complementar 72/99. 
 

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA Nº 189/2023-SEMA, de 05 de Maio de 2023.
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, em consonância com o Parecer Jurídico da Assessoria Jurídica da 
Secretaria Municipal de Administração, Comunicado de Decisão e Memorando 
087/2023-CAMP/SGA, da Comissão de Avaliação Médico Pericial deste Município: 

RESOLVE: Conceder a  GILVANILDO VENTURA MARQUES, Matrícula 
7237, Licença para Tratamento de Saúde, pelo período de 90 (noventa) dias, de 
14.04.2023 à 13.07.2023, devendo retornar as suas funções em 14 de Julho de 2023, 
tendo em vista o que dispõe o Artigo 78 e Parágrafo Único, da Lei Complementar 72/99. 
 

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA Nº 190/2023-SEMA, de 05 de Maio de 2023.
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, em consonância com o Parecer Jurídico da Assessoria Jurídica da 
Secretaria Municipal de Administração, Comunicado de Decisão e Memorando 
087/2023-CAMP/SGA, da Comissão de Avaliação Médico Pericial deste Município: 

RESOLVE: Conceder a  MARIA DAS GRAÇAS MARTINS MORAIS DE 
FREITAS, Matrícula 5038, Licença para Tratamento de Saúde, pelo período de 90 
(noventa) dias, de 25.04.2023 à 23.07.2023, devendo retornar as suas funções em 24 
de Julho de 2023, tendo em vista o que dispõe o Artigo 78 e Parágrafo Único, da Lei 
Complementar 72/99. 
 

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA Nº 854/2023, de 08 de maio de 2023.
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO DO AMARANTE/RN, no 
uso de suas atribuições legais previstas na Lei Orgânica do Município, 

R E S O L V E:
Art. 1º. Nomear ISABELA VIERA DE LIMA para o cargo de provimento em 

comissão de ASSESSORIA JURÍDICA I na Secretaria Municipal de Trabalho, 
Assistência Social e Cidadania.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, revogam-
se as disposições em contrário. 

Prefeitura Municipal de São Gonçalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 08 
de maio de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal 

PORTARIA Nº 855/2023, de 08 de maio de 2023.
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO DO AMARANTE/RN, no 
uso de suas atribuições legais previstas na Lei Orgânica do Município, 

R E S O L V E:
Art. 1º. Nomear ANDRÉ DIEGO XAVIER SPINOLA para o cargo de 

provimento em comissão de ASSESSORIA TÉCNICA na Secretaria Municipal de 
Comunicação Social e Eventos, em exercício na Secretaria Municipal de Saúde.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, revogam-
se as disposições em contrário. 

Prefeitura Municipal de São Gonçalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 08 
de maio de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal 

PORTARIA Nº 856/2023, de 08 de maio de 2023.
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO DO AMARANTE/RN, no 
uso de suas atribuições legais previstas na Lei Orgânica do Município, 

R E S O L V E:
Art. 1º. Nomear FERNANDO DE LIMA para o cargo de provimento em 

comissão de ASSESSORIA ESPECIAL na Secretaria Municipal de Administração e 
Recursos Humanos, em exercício a Secretaria de Juventude, Esporte e Lazer.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, revogam-
se as disposições em contrário. 

Prefeitura Municipal de São Gonçalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 08 
de maio de 2023.

ERALDO DANIEL DE PAIVA
Prefeito Municipal 

PORTARIA Nº 185/2023-SEMA, de 05 de Maio de 2023.
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, em consonância com o Parecer Jurídico da Assessoria Jurídica da 
Secretaria Municipal de Administração, Comunicado de Decisão e Memorando 
087/2023-CAMP/SGA, da Comissão de Avaliação Médico Pericial deste Município: 

RESOLVE: Conceder a  MARIA DO SOCORRO GOMES DE ARAÚJO 
SILVA, Matrícula 9020, Licença para Tratamento de Saúde, pelo período de 60 
(sessenta) dias, de 06.04.2023 à 03.06.2023, devendo retornar as suas funções em 04 
de Junho de 2023, tendo em vista o que dispõe o Artigo 78 e Parágrafo Único, da Lei 
Complementar 72/99. 
 

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
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PORTARIA Nº 196/2023-SEMA, de 05 de Maio de 2023.
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, em consonância com o Parecer Jurídico da Assessoria Jurídica da 
Secretaria Municipal de Administração, Comunicado de Decisão e Memorando 
087/2023-CAMP/SGA, da Comissão de Avaliação Médico Pericial deste Município: 

RESOLVE: Conceder a  ANA KATARINA RIBEIRO DO MONTE, 
Matrícula 9850, Licença para Tratamento de Saúde, pelo período de 60 (sessenta) 
dias, de 18.04.2023 à 16.06.2023, devendo retornar as suas funções em 17 de Junho 
de 2023, tendo em vista o que dispõe o Artigo 78 e Parágrafo Único, da Lei 
Complementar 72/99. 

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA Nº 197/2023-SEMA, de 05 de Maio de 2023.
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, em consonância com o Parecer Jurídico da Assessoria Jurídica da 
Secretaria Municipal de Administração, Comunicado de Decisão e Memorando 
087/2023-CAMP/SGA, da Comissão de Avaliação Médico Pericial deste Município: 

RESOLVE: Conceder a  RAQUELINE SILVA DE LIMA GOMES, Matrícula 
12473, Licença para Tratamento de Saúde, pelo período de 05 (cinco) dias, de 
10.04.2023 à 14.04.2023, devendo retornar as suas funções em 15 de Abril de 2023, 
tendo em vista o que dispõe o Artigo 78 e Parágrafo Único, da Lei Complementar 72/99. 
 

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA Nº 198/2023-SEMA, de 05 de Maio de 2023.
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, em consonância com o Parecer Jurídico da Assessoria Jurídica da 
Secretaria Municipal de Administração, Comunicado de Decisão e Memorando 
087/2023-CAMP/SGA, da Comissão de Avaliação Médico Pericial deste Município: 

RESOLVE: Conceder a  NIVEA JANAINA DA COSTA BEZERRA SILVA, 
Matrícula 9205, Licença para Tratamento de Saúde, pelo período de 06 (seis) dias, de 
20.04.2023 à 25.04.2023, devendo retornar as suas funções em 26 de Abril de 2023, 
tendo em vista o que dispõe o Artigo 78 e Parágrafo Único, da Lei Complementar 72/99. 
 

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA Nº 199/2023-SEMA, de 05 de Maio de 2023.
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, em consonância com o Parecer Jurídico da Assessoria Jurídica da 
Secretaria Municipal de Administração, Comunicado de Decisão e Memorando 
087/2023-CAMP/SGA, da Comissão de Avaliação Médico Pericial deste Município: 

RESOLVE: Conceder a  DANIEL RICARDO COELHO DA SILVA, 
Matrícula 7891, Licença para Tratamento de Saúde, pelo período de 14 (quatorze) dias, 
de 18.04.2023 à 01.05.2023, devendo retornar as suas funções em 02 de Maio de 
2023, tendo em vista o que dispõe o Artigo 78 e Parágrafo Único, da Lei Complementar 
72/99. 
 

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA Nº 200/2023-SEMA, de 05 de Maio de 2023.
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, em consonância com o Parecer Jurídico da Assessoria Jurídica da 
Secretaria Municipal de Administração, Comunicado de Decisão e Memorando 
087/2023-CAMP/SGA, da Comissão de Avaliação Médico Pericial deste Município: 

RESOLVE: Conceder a  MARIA DE FÁTIMA DE SOUZA, Matrícula 7417, 
Licença para Tratamento de Saúde, pelo período de 05 (cinco) dias, de 03.04.2023 à 
07.04.2023, devendo retornar as suas funções em 08 de Abril de 2023, tendo em vista o 
que dispõe o Artigo 78 e Parágrafo Único, da Lei Complementar 72/99. 
 

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA Nº 191/2023-SEMA, de 05 de Maio de 2023.
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, em consonância com o Parecer Jurídico da Assessoria Jurídica da 
Secretaria Municipal de Administração, Comunicado de Decisão e Memorando 
087/2023-CAMP/SGA, da Comissão de Avaliação Médico Pericial deste Município: 

RESOLVE: Conceder a  MARYNA OLIVEIRA DE LIRA NASCIMENTO 
LEIRAS, Matrícula 87980, Licença para Tratamento de Saúde, pelo período de 30 
(trinta) dias, de 17.04.2023 à 16.05.2023, devendo retornar as suas funções em 17 de 
Maio de 2023, tendo em vista o que dispõe o Artigo 78 e Parágrafo Único, da Lei 
Complementar 72/99. 

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA Nº 192/2023-SEMA, de 05 de Maio de 2023.
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, em consonância com o Parecer Jurídico da Assessoria Jurídica da 
Secretaria Municipal de Administração, Comunicado de Decisão e Memorando 
087/2023-CAMP/SGA, da Comissão de Avaliação Médico Pericial deste Município: 

RESOLVE: Conceder a  F A B I A N A  R I C A R D O  S O U Z A  D O 
NASCIMENTO, Matrícula 9185, Licença para Tratamento de Saúde, pelo período de 
07 (sete) dias, de 10.04.2023 à 16.04.2023, devendo retornar as suas funções em 17 
de Abril de 2023, tendo em vista o que dispõe o Artigo 78 e Parágrafo Único, da Lei 
Complementar 72/99. 
 

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA Nº 193/2023-SEMA, de 05 de Maio de 2023.
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, em consonância com o Parecer Jurídico da Assessoria Jurídica da 
Secretaria Municipal de Administração, Comunicado de Decisão e Memorando 
087/2023-CAMP/SGA, da Comissão de Avaliação Médico Pericial deste Município:

RESOLVE: Conceder a  ANDRÉA FRANCISCA DA SILVA, Matrícula 
12429, Licença para Tratamento de Saúde, pelo período de 180 (cento e oitenta) dias, 
de 15.04.2023 à 11.10.2023, devendo retornar as suas funções em 12 de Outubro de 
2023, tendo em vista o que dispõe o Artigo 78 e Parágrafo Único, da Lei Complementar 
72/99. 
 

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

 PORTARIA Nº 194/2023-SEMA, de 05 de Maio de 2023.
 

 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, em consonância com o Parecer Jurídico da Assessoria Jurídica da 
Secretaria Municipal de Administração, Comunicado de Decisão e Memorando 
087/2023-CAMP/SGA, da Comissão de Avaliação Médico Pericial deste Município: 

RESOLVE: Conceder a  CAROLINI DE OLIVEIRA SALES, Matrícula 
84514, Licença para Tratamento de Saúde, pelo período de 12 (doze) dias, de 
10.04.2023 à 21.04.2023, devendo retornar as suas funções em 22 de Abril de 2023, 
tendo em vista o que dispõe o Artigo 78 e Parágrafo Único, da Lei Complementar 72/99. 
 

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

  PORTARIA Nº 195/2023-SEMA, de 05 de Maio de 2023.
 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições 
legais, em consonância com o Parecer Jurídico da Assessoria Jurídica da Secretaria 
Municipal de Administração, Comunicado de Decisão e Memorando 087/2023-
CAMP/SGA, da Comissão de Avaliação Médico Pericial deste Município: 
RESOLVE: Conceder a  EDMILZA HORÁCIO DE GÓIS NUNES, Matrícula 9353, 
Licença para Tratamento de Saúde, pelo período de 40 (quarenta) dias, de 25.04.2023 
à 03.06.2023, devendo retornar as suas funções em 04 de Junho de 2023, tendo em 
vista o que dispõe o Artigo 78 e Parágrafo Único, da Lei Complementar 72/99. 

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
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PORTARIA Nº 202/2023-SEMA, de 05 de Maio de 2023.
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, em consonância com o Parecer Jurídico da Assessoria Jurídica da 
Secretaria Municipal de Administração, Comunicado de Decisão e Memorando 
087/2023-CAMP/SGA, da Comissão de Avaliação Médico Pericial deste Município: 

RESOLVE: Conceder a  JOSÉ ANTONIO SÁ CIPRIANO, Matrícula 8343, 
Licença para Tratamento de Saúde, pelo período de 02 (dois) dias, de 18.04.2023 à 
19.04.2023, devendo retornar as suas funções em 20 de Abril de 2023, tendo em vista o 
que dispõe o Artigo 78 e Parágrafo Único, da Lei Complementar 72/99. 
 

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA Nº 201/2023-SEMA, de 05 de Maio de 2023.
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, em consonância com o Parecer Jurídico da Assessoria Jurídica da 
Secretaria Municipal de Administração, Comunicado de Decisão e Memorando 
087/2023-CAMP/SGA, da Comissão de Avaliação Médico Pericial deste Município: 

RESOLVE: Conceder a  MARIA DE FÁTIMA DE SOUZA, Matrícula 7417, 
Licença para Tratamento de Saúde, pelo período de 04 (quatro) dias, de 11.04.2023 à 
14.04.2023, devendo retornar as suas funções em 15 de Abril de 2023, tendo em vista o 
que dispõe o Artigo 78 e Parágrafo Único, da Lei Complementar 72/99. 
 

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
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PORTARIA Nº 112/2023.

DESIGNA GESTOR DE CONTRATOS NO AMBITO DO 

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO DO 

AMARANTE/RN

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO DO 

AMARANTE, estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições que lhes são 

conferidas por Lei, em especial as regras encartadas nos art. 26, VII, 28, II e 31, II da Lei 

Orgânica Municipal, combinado com o art. 12, II e 22 da Resolução nº 03/2022 – 

Regimento Interno, e ainda

CONSIDERANDO a necessidade de incrementar as atividades 

desenvolvidas no âmbito da Administração dessa Câmara.

CONSIDERANDO finalmente o poder-dever do Gestor Público em adotar 

as medidas necessárias para o pleno funcionamento da máquina estatal.

RESOLVE:

Art. 1º - Designar a Servidora Natália Vital de Moura, matrícula 6777, 

integrantes do quadro de pessoal dessa Câmara Municipal para no período de 02 de 

maio a 02 de junho de 2023, responder como Gestora de Contratos em substituição da 

titular que se encontra de férias, nos moldes a seguir delineados:

a) Objeto: folhas de pagamento, IPREV, INSS e rescisões;

Art. 2º - No cumprimento de suas atividades cabe ao GESTOR do 

contrato, dentre outras atribuições:

I – Em conjunto com o Fiscal acompanhar e fiscalizar a execução do 

contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos relatórios:

II – Propor a celebração de aditivos ou rescisão, quando necessário;

III – Controlar o prazo de vigência do contrato sob sua responsabilidade;

IV – Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem 

cronológica, cuidando para que o valor do contrato não seja ultrapassado; 

V – Comunicar formalmente à unidade competente, após contatos prévios 

com a contratada, as irregularidades cometidas passíveis de penalidade; 

VI – Solicitar, à unidade competente, esclarecimentos acerca do contrato 

sob sua responsabilidade; 

VII – Autorizar, formalmente, quando do término da vigência do contrato, a 

liberação da garantia contratual em favor da contratada; 

VIII – Manter, sob sua guarda, cópia dos processos de contratação; 

IX – Encaminhar, à autoridade competente, eventuais pedidos de 

modificações no cronograma físico-financeiro, substituições de materiais e 

equipamentos, formulados pela contratada; 

X – Confrontar os preços e quantidades constantes da Nota Fiscal com os 

estabelecidos no contrato; 

XI – Receber e atestar Notas Fiscais e encaminhá-las à unidade 

competente para pagamento; 

XII – Verificar se o prazo de entrega, especificações e quantidades 

encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento contratual. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 

a partir de 02 de maio de 2023 até o 02 de junho de 2023.

Publique-se, registre e cumpra-se.

Palácio Poti Cavalcante,

São Gonçalo do Amarante/RN, 08 de maio de 2023.

Geraldo Verissimo de Oliveira 

Presidente

RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 001/2023, DE 03 DE ABRIL DE 2023 – SÃO 

GONÇALO DO AMARANTE/RN

EDITAL PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS TUTELARES PARA O 

QUADRIÊNIO 2024 A 2028 Nº 001/2023 COMDICA – SÃO GONÇALO DO 

AMARANTE/RN.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de São 

Gonçalo do Amarante – COMDICA/SGA, no uso de suas atribuições legais e 

regimentais, previstas na Lei Federal nº 8.069/90 – Estatuto da Criança e do 

Adolescente (ECA), na Lei Municipal nº 1.197/2009 e alteração da pela Lei nº 

1.375/2013, Edital Processo de Escolha dos Conselheiros Tutelares para o Quadriênio 

2024 a 2028 nº 001/2023 COMDICA – São Gonçalo do Amarante/RN.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°1.375 de 13 de junho de 2013 que 

altera a Lei Municipal n° 1.197 de 2009, que dispõe sobre a “Comprovação de nível de 

escolaridade do ensino médio, bem como comprovação (Através de certificado ou 

diploma) que frequentou curso de informática básica ”.

CONSIDERANDO a Assembleia Geral Extraordinária junto a Comissão 

Especial Eleitoral do COMDICA realizada no dia 05 de maio de 2023.

RESOLVE:

1. Alterar o item 4.2. do Edital Processo de Escolha dos Conselheiros 

Tutelares Nº 001/2023 - COMDICA, que passará a vigorar com a seguinte redação. 

ONDE SE LÊ:

 4.2 A inscrição somente será efetuada por meio digital, através do envio 

do requerimento e demais documentações ao e-mail comdicasgarn@gmail.com, 

constando no campo de assunto o NOME COMPLETO DO CANDIDATO + 

INDICAÇÃO DA ZONA QUE PRETENDE ATUAR + REFERÊNCIA AO EDITAL 

001/2023, endereçado à Comissão Especial Eleitoral do Conselho Municipal dos 

Direitos da Criança e do Adolescente pelo período: iniciando ás 08h00min do dia 20 de 

abril de 2023, e finalizando no dia 07 de maio de 2023 às 23h59min.

LEIA-SE:

4.2. A inscrição somente será efetuada por meio digital, através do envio 

do requerimento e demais documentações ao e-mail comdicasgarn@gmail.com, 

constando no campo de assunto o NOME COMPLETO DO CANDIDATO + 

INDICAÇÃO DA ZONA QUE PRETENDE ATUAR + REFERÊNCIA AO EDITAL 

001/2023, endereçado à Comissão Especial Eleitoral do Conselho Municipal dos 

Direitos da Criança e do Adolescente pelo período: iniciando ás 08h00min do dia 20 de 

abril de 2023, e finalizando no dia 10 de maio de 2023 às 23h59min.

2. Alterar o item 4.4 do Edital Processo de Escolha dos Conselheiros 

Tutelares Nº 001/2023 - COMDICA, que passará a conter também o seguinte inciso:

k) Comprovação de que frequentou Curso de Informática básica através 

de certificado ou diploma.

3. Alterar o cronograma constante no artigo 5.1 do Edital Processo de 

Escolha dos Conselheiros Tutelares Nº 001/2023 - COMDICA, que passará a vigorar 

com a seguinte redação.

ONDE SE LÊ:

5.1 Inscrições e entrega de documentos no período de 

20/04/2023 a 07/05/2023;

LEIA-SE:

5.1. Inscrições no período de 20/04/2023 a 10/05/2023; 

4. Estas alterações passam a vigorar a partir da data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário.

São Gonçalo do Amarante/RN, 08 de maio de 2023.

Mauricio Manoel de Oliveira Junior

Presidente do COMDICA/SGA

Maria Ilma Bezerra Barros

Presidente da Comissão Especial Eleitoral
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PORTARIA Nº 113/2023.

SUBSTITUI GESTOR DE CONTRATOS NO AMBITO DO 
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO DO 
AMARANTE/RN

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO DO 
AMARANTE, estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições que lhes são 
conferidas por Lei, em especial as regras encartadas nos art. 26, VII, 28, II e 31, II da Lei 
Orgânica Municipal, combinado com o art. 12, II e 22 da Resolução nº 03/2022 – 
Regimento Interno, e ainda

CONSIDERANDO a necessidade de incrementar as atividades 
desenvolvidas no âmbito da Administração dessa Câmara.

CONSIDERANDO finalmente o poder-dever do Gestor Público em adotar 
as medidas necessárias para o pleno funcionamento da máquina estatal.

RESOLVE:
Art. 1º - Substituir o Servidor João Fernando da Costa Ferreira, matrícula 

n º  7 3 8 2 - 3
da função de GESTOR DE CONTRATOS, designado pela portaria nº 040/2023, pela 
Servidora Andreza dos Santos de Melo, matrícula nº: 6327-2, em função da 
exoneração do servidor.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 
a partir de 03 de maio de 2023 até o termino da vigência dos contratos listados acima.

Publique-se, registre e cumpra-se.

Palácio Poti Cavalcante,
São Gonçalo do Amarante/RN, 08 de maio de 2023.

Geraldo Verissimo de Oliveira 
Presidente
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