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Instituido pela Lei Municipal n® 1.131 de 18 de setembro de 2007
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE

ADMINISTRAGAO DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO PAULO EMIDIO DE MEDEIROS

ANO XV

EXECUTIVO/GABINETE

LEIN°1936 DE 26 DEAGOSTO DE 2021.

Cria 0 Dossié das Mulheres no ambito do Municipio de S&o
Gongalo doAmarante/RN, e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de sua atribui¢ao legal previstanoart. 69, §1°, V, da Lei Organica do Municipio, FAZ
SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art.1° Fica criado 0 Dossié das Mulheres no ambito do Municipio de S&o
Gongalo doAmarante/RN.

Paragrafo unico. Entende-se por mulheres todas aquelas que se
identificam com o género feminino

Art.2° O Dossié consistira na elaboragdo de estatisticas sobre as
mulheres atendidas pelas politicas publicas do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN.

Art.3° Os dados coletados deveréo ser disponibilizados para acesso de
qualquer pessoa interessada, desde que respeitado o preconizado na Lei 13.709/18.

§1° Os dados analisados serdo extraidos das bases de dados da
Secretaria Municipal de Salde, da Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia
Social e Cidadania além da base de dados produzida por outros érgdos da
municipalidade.

§2° Deverao ser computados dados referentes ao perfil socioecondmico
das mulheres a fim de subsidiar politicas especificas ja existentes ou as que forem
implementadas para enfrentamento a violéncia contra a mulher na cidade de S&o
Gongalo doAmarante/RN.

Art.4° Os dados coletados deverdo ser centralizados e estardo
disponiveis para acesso de qualquer interessado através de publicagdo no Diario
Oficial do Executivo e no sitio eletronico da Prefeitura.

Art.5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 26 de agosto de 2021.
200° da Independéncia e 133° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

DECRETON° 1415, DE 26 DEAGOSTO DE 2021.

Institui a ativagdo do PVT- Projeto Vida no transito no
municipio de Sao Gongalo do Gongalo/RN.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE, no
uso de suas atribuigdes legais fixadas na Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a Norma Técnica n® 26/2010, da Secretaria de
Vigilancia em Satde do Ministério da Saude, que relata 0 agravamento da situagéo do
transito no Brasil e a implantagdo da década de 2011 a 2020 como a “Década de
Seguranca Viaria”;

CONSIDERANDO a implantagéo do Projeto Vida no Transito no Brasil,
que objetiva subsidiar gestores no fortalecimento e prevengéo de lesées e mortes no
transito por meio de qualificagéo, planejamento, monitoramento, acompanhamento e
avaliagdo das agdes;

CONSIDERANDO a necessidade do enfrentamento da problematica de
forma Inter setorial, envolvendo érgéos diversos e a sociedade civil organizada;

CONSIDERANDO que Sao Gongalo do Amarante/RN é um dos
municipios escolhido para implantagao do Projeto Vida no Transito, em parceria com a
Organizagdo Pan-Americana de Satde — OPAS e Organizagdo Mundial de Saude —
OMS;

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido, no @mbito do municipio de S&o Gongalo do
Amarante, 0 Gabinete de Gestéo Integrada do Trénsito do Municipio Sdo Gongalo do
émarzinte -GGIT, de carater consultivo e deliberativo, com os objetivos definidos neste

ecreto.

Art. 2°— O GGIT tem por finalidade a integragao do Sistema de Transito
do municipio de Sdo Gongalo do Amarante, respeitando a autonomia dos ¢érgéos e
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instituiges que 0 compde, e atuara em trés linhas de acao, sendo;
—Qincremento daintegracéo entre os érgdos do Sistema de Transito;

Il - A implantagdo do pIangamento estratégico como ferramenta
%e[en_?ial das agbes empreendidas pelo Sistema de Seguranga e Educagdo no

ransito;

Il - A instituicdo da informagao como principal ferramenta de agéo e
fiscalizagdo no transito.

Art. 3°-S&o objetivos deste Gabinete:

| — Subsidiar a elaboragéo de planos de intervencéo local para a
seguranga do transito;

Il - Intermediar e colaborar para a implementag&o das intervengbes
previstas no planejamento local de seguranga no tréansito;

Il = Acompanhar o desenvolvimento das acdes no ambito de suas
instituicdes;

IV — Propiciar o alcance das metas de redugdo de vitimas por acidentes
de transito em Sao Gongalo do Amarante;

V - Diagnosticar, anualmente, a situacéo da seguranga de trénsito em
S&o Gongalo do Amarante e propor medidas de reducdo da morbi-mortalidade no
transito;

VI — Envidar esforgos no sentido de integrar os demais 6rgaos e
entidades parce|ras paraarealizagéo do projeto;

VIl - Elaborar planejamento conjunto visando a consecugdo dos
objetivos de redugao do nimero de acidentes com vitimas graves e fatais;

VIII-Participar da execugdo das agbes estabelecidas em conjunto

IX — Instituir a informagdo (coleta, gestdo e analise de dados) como
principal ferramenta de acéo e fiscalizagéo no transito;

X — Elaborar projetos para a capta(;ao de recursos financeiros que
possibilitem a consecugao das agoes;

XI-Acompanhar e avaliar as agbes implementadas.

Art. 4° — Compde o GGIT os seguintes 6rgéos, que indicaréo o titular e
seus respectivos suplentes:

| - Departamento Municipal de Transito— DEMUTRAN;

Il - Secretaria Municipal de Satde - SMS;

1l - Secretaria Municipal de Educacdo - SME;

|V -Comando de Policiamento Rodoviario Estadual - CPRE;

V - Conselho Estadual de Transito— CETRAN;

VI-PRF -Policia Rodoviaria Federal

VII-Departamento Estadual de Transito - DETRAN

VIII- Secretaria Estadual de Satde Publica— SESAP

|X-Departamento Nacional de Infraestrutura— DENIT

X-SAMU- Servico de Atendimento Movel de Urgéncia/RN

X|—Ministério Publico Municipal

XlI- Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande
doNorte-IFRN

XlI- Conselho Municipal de Transito

XIV-Hospital filantropico Belarmina Monte

XV-Secretaria Estadual de Educag&o e Cultura— SEEC

XVI-Instituicdes ndo governamentais

XVII- Cooperativa de transporte da grande Natal - COOPTAGRAN

XVIII-Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo— SEMURB;

XIX- Secretaria Municipal de Infraestrutura— SEMINFRA,;

Art. 5° = Os membros do GGIT seréo indicados pelo gestor de cada
(){gé?lgnltidade ao Prefeito de S@o Gongalo do Amarante, o qual os nomeara através de
atooficial.

Art. 6°—As atribui¢des e normas de funcionamento deste Gabinete serao
definidas em Regimento Interno, elaborado pelos membros do GGIT e aprovado
através de ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 7° — As atividades dos membros deste Gabinete ndo serdo
remuneradas, constituindo-se um servigo publico relevante.

Art. 8° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o, ficando

revogadas as demais disposi¢des em contrario.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 26 de agosto de 2021.
200° da Independéncia e 133° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
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Oficial

Sao Gongalo do Amarante/RN

EXECUTIVOILICITAGAO

AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3951/2021
EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA N° 003/2021

O Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN,
nomeada por intermédio da Portaria n.° 043, de 04 de janeiro de 2021, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que no proximo dia 30 de SETEMBRO de 2021, as 09:00 horas, fara licitagdo na modalidade
CONCORRENCIA PUBLICA do tipo “maior oferta”, objeto deste procedimento licitatério referente a Concessao
de direito real de uso de superficie, a titulo oneroso, de area publica (area de 114,70 CENTO E CATORZE
METROS QUADRADOS), baseado na LEI MUNICIPAL N° 1.585 DE 18 DE JULHO DE 2016. O edital encontra-
se disponivel no seguinte link: https://licitacao.saogoncalo.rn.gov.br/category/concorrencia/ Em havendo
necessidade de comparecimento a CPL, devera vir apenas 1 (um) representante da empresa, apresentar a
documentacgao ja na forma da Lei, no prédio sede da Prefeitura Municipal, sito a Avenida Alexandre Cavalcanti,
s/n.°, Centro, Sdo Gongalo do Amarante/RN, respeitando os cuidados necessarios frente as normas de
prevengdo ao COVID19, outrossim, usando mascara de protegdo, podendo ser descartavel, de algodao ou
outra que desejar, como também luvas descartaveis.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 27 de agosto de 2021.
JOAO MARIA PEREIRA DE O. SOARES
Presidente da CPL/PMSGA/RN

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 535/2020
Processo n° 2000006423 - Chamada Publica N.° 017/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE — PREFEITURA MUNICIPAL, CNPJ N°
08.079.402/0001-35, através da Secretaria Municipal de Saude

CONTRATADO(A): MARIA NAZARE CAVALCANTE DE SOUSA, CPF n.° 038.991.004-09, Endereco: Rua
Engenheiro Luciano Barros n°229, Santo Anténio do Potengi, Sdo Gongalo do Amarante/RN

OBJETO: O presente instrumento tem como objeto a alteragdo da Clausula 11.2, para prorrogar a vigéncia por mais 12 meses,
a partir de 01 de setembro de 2021.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo Aditivo tem fundamento legal no art. 57, Il, §2° da Lei Federal n.° 8.666/93, assim
como na Clausula 11.2 do Contrato Administrativo n.° 535/2020, e na melhor forma do Direito Administrativo.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da execugdo do presente aditivo correrdo por conta do
seguinte detalhamento orgamentario vigente: UNIDADE ORCAMENTARIA: 30 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE;
PROJETO/ATIVIDADE: 2.028 — BLOCO DE FINANCIAMENTO DA ATENCAO BASICA — PAB; ELEMENTO DE
DESPESA: 33.90.36 — Outros Servigos de Terceiros — PF; FONTE DE RECURSO 1214 — Transferéncias Fundo a
Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengdo das Agbes e Servigos
Publicos de Saude. PROJETO/ATIVIDADE: 2.030 — BLOCO DE FINANCIAMENTO DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE — MAC; ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36 — Outros Servigos de Terceiros — PF; FONTE DE
RECURSO: 1211 — Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Saiide; FONTE DE RECURSO: 1214 —
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengéo das
Acgdes e Servigos Publicos de Saude.

RATIFICAGCAO: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des do Contrato Administrativo.

Sao Gongalo do Amarante/RN, em 18 de agosto de 2021.
JALMIR SIMOES DA COSTA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
MUNICIPIO DE SAO GONGCALO DO AMARANTE/RN
CONTRATRANTE
MARIA NAZARE CAVALCANTE DE SOUSA
AUXILIAR BUCAL
CONTRATADA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 536/2020.
Processo n° 2000006423 - Chamada Publica N.° 017/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE — PREFEITURA MUNICIPAL, CNPJ N°
08.079.402/0001-35, através da Secretaria Municipal de Saude

CONTRATADA: ALINNY MONICK DE ALMEIDA BARBOSA, CPF n.° 041.207.334-08, Enderego: Av. Alexandre
Cavalcante, 34, Centro, Sdo Gongalo do Amarante/RN

OBJETO: O presente instrumento tem como objeto a alteragdo da Clausula 11.2, para prorrogar a vigéncia por mais 12 meses,
a partir de 01 de setembro de 2021.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo Aditivo tem fundamento legal no art. 57, 1I, §2° da Lei Federal n.° 8.666/93, assim
como na Clausula 11.2 do Contrato Administrativo n.° 536/2020, e na melhor forma do Direito Administrativo.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da execugdo do presente aditivo correrdo por conta do
seguinte detalhamento orgamentario vigente: UNIDADE ORCAMENTARIA: 30 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE;
PROJETO/ATIVIDADE: 2.028 — BLOCO DE FINANCIAMENTO DA ATENCAO BASICA — PAB; ELEMENTO DE
DESPESA: 33.90.36 — Outros Servigos de Terceiros — PF; FONTE DE RECURSO 1214 — Transferéncias Fundo a
Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengdo das Agbes e Servigos
Publicos de Saude. PROJETO/ATIVIDADE: 2.030 — BLOCO DE FINANCIAMENTO DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE — MAC; ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36 — Outros Servigos de Terceiros — PF; FONTE DE
RECURSO: 1211 — Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Satide; FONTE DE RECURSO: 1214 —
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Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengao das
Acbes e Servigos Publicos de Saude.
RATIFICACAO: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do Contrato Administrativo.

Sao Gongalo do Amarante/RN, em 18 de agosto de 2021.
JALMIR SIMOES DA COSTA .
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN
CONTRATRANTE
ALINNY MONICK DE ALMEIDA BARBOSA
AUXILIAR BUCAL
CONTRATADA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 537/2020
Processo n° 2000006423 - Chamada Publica N.° 017/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE — PREFEITURA MUNICIPAL, CNPJ N°
08.079.402/0001-35, através da Secretaria Municipal de Saude

CONTRATADA: JULICLENIA THUANY DA SILVA, CPF n.° 085.657.434-11, Endereco: Rua José Inacio Fernandes,
1836, Lot. Jardim, quadra 017 lote 0022, Jardins, Sdo Gongalo do Amarante/RN

OBJETO: O presente instrumento tem como objeto a alteragao da Clausula 11.2, para prorrogar a vigéncia por mais 12 meses,
a partir de 01 de setembro de 2021.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo Aditivo tem fundamento legal no art. 57, Il, § 2° da Lei Federal n.° 8.666/93, assim
como na Clausula 11.2 do Contrato Administrativo n.° 537/2020, e na melhor forma do Direito Administrativo.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da execucgao do presente aditivo correrdo por conta do
seguinte detalhamento orgamentario vigente: UNIDADE ORCAMENTARIA: 30 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE;
PROJETO/ATIVIDADE: 2.028 — BLOCO DE FINANCIAMENTO DA ATENCAO BASICA - PAB; ELEMENTO DE
DESPESA: 33.90.36 — Outros Servigos de Terceiros — PF; FONTE DE RECURSO 1214 — Transferéncias Fundo a
Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengdo das Agbes e Servigos
Publicos de Saude. PROJETO/ATIVIDADE: 2.030 — BLOCO DE FINANCIAMENTO DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE — MAC; ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36 — Outros Servigos de Terceiros — PF; FONTE DE
RECURSO: 1211 — Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Saude; FONTE DE RECURSO: 1214 —
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengéo das
Acdes e Servigos Publicos de Saude.

RATIFICACAO: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do Contrato Administrativo.

Sao Gongalo do Amarante/RN, em 18 de agosto de 2021.
JALMIR SIMOES DA COSTA ’
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN
CONTRATRANTE
JULICLENIA THUANY DA SILVA
AUXILIAR BUCAL
CONTRATADA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 538/2020.
Processo n° 2000006423 - Chamada Publica N.° 017/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE — PREFEITURA MUNICIPAL, CNPJ N°
08.079.402/0001-35, através da Secretaria Municipal de Saude

CONTRATADO: FRANCISCO GARCIA DE ARAUJO NETO, CPF n.° 016.456.584-14, Endereco: Rua Maranhao,
132, Santo Antonio, Sdo Gongalo do Amarante/RN

OBJETO: O presente instrumento tem como objeto a alteragao da Clausula 11.2, para prorrogar a vigéncia por mais 12 meses,
a partir de 01 de setembro de 2021.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo Aditivo tem fundamento legal no art. 57, Il, §2° da Lei Federal n.° 8.666/93, assim
como na Clausula 11.2 do Contrato Administrativo n.° 536/2020, e na melhor forma do Direito Administrativo.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da execugdo do presente aditivo correrdo por conta do
seguinte detalhamento orgamentario vigente: UNIDADE ORCAMENTARIA: 30 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE;
PROJETO/ATIVIDADE: 2.028 — BLOCO DE FINANCIAMENTO DA ATENCAO BASICA - PAB; ELEMENTO DE
DESPESA: 33.90.36 — Outros Servigos de Terceiros — PF; FONTE DE RECURSO 1214 — Transferéncias Fundo a
Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengdo das Agbes e Servigos
Publicos de Saude. PROJETO/ATIVIDADE: 2.030 — BLOCO DE FINANCIAMENTO DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE — MAC; ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36 — Outros Servigos de Terceiros — PF; FONTE DE
RECURSO: 1211 — Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Saude; FONTE DE RECURSO: 1214 —
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengéo das
Acdes e Servigos Publicos de Saude.

RATIFICACAOQ: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do Contrato Administrativo.

S&o Gongalo do Amarante/RN, em 18 de agosto de 2021.
JALMIR SIMOES DA COSTA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN
CONTRATRANTE
FRANCISCO GARCIA DE ARAUJO NETO
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
CONTRATADO
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EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 540/2020
Processo n° 2000006423 - Chamada Publica N.° 017/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE — PREFEITURA MUNICIPAL, CNPJ N°
08.079.402/0001-35, através da Secretaria Municipal de Saude

CONTRATADA: ILZA RODRIGUES DO NASCIMENTO, CPF n.° 029.004.184-88, Enderego: AV. Principal, 72,
Serrinha de cima, Rancho do meio, Sdo Gongalo do Amarante/RN

OBJETO: O presente instrumento tem como objeto a alteragao da Clausula 11.2, para prorrogar a vigéncia por mais 12 meses,
a partir de 01 de setembro de 2021.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo Aditivo tem fundamento legal no art. 57, Il, § 2° da Lei Federal n.° 8.666/93, assim
como na Clausula 11.2 do Contrato Administrativo n.° 540/2020, e na melhor forma do Direito Administrativo.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da execucdo do presente aditivo correrdo por conta do
seguinte detalhamento orgamentario vigente: UNIDADE ORCAMENTARIA: 30 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE;
PROJETO/ATIVIDADE: 2.028 — BLOCO DE FINANCIAMENTO DA ATENCAO BASICA — PAB; ELEMENTO DE
DESPESA: 33.90.36 — Outros Servigos de Terceiros — PF; FONTE DE RECURSO 1214 — Transferéncias Fundo a
Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengdo das Agbes e Servigos
Publicos de Saude. PROJETO/ATIVIDADE: 2.030 — BLOCO DE FINANCIAMENTO DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE — MAC; ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36 — Outros Servigos de Terceiros — PF; FONTE DE
RECURSO: 1211 — Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Saude; FONTE DE RECURSO: 1214 —
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengéo das
Acdes e Servigos Publicos de Saude.

RATIFICAGAQ: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do Contrato Administrativo.

S&o Gongalo do Amarante/RN, em 18 de agosto de 2021.

JALMIR SIMOES DA COSTA ;

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN
CONTRATRANTE

ILZA RODRIGUES DO NASCIMENTO

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
CONTRATADA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 544/2020
Processo n° 2000006423 - Chamada Publica N.° 017/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE — PREFEITURA MUNICIPAL, CNPJ N°
08.079.402/0001-35, através da Secretaria Municipal de Saude

CONTRATADO: NELSON DA SILVA SOARES, CPF n.° 073.638.744-76, Endereco: Rua Eletricista Elias Ferreira,
2600, Apt® 1701 — Torre Aroeira, Candelaria — Natal/RN

OBJETO: O presente instrumento tem como objeto a alteragao da Clausula 11.2, para prorrogar a vigéncia por mais 12 meses,
a partir de 01 de setembro de 2021.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo Aditivo tem fundamento legal nos art. 57, Il, §2° da Lei Federal n.° 8.666/93, assim
como na Clausula 11.2 do Contrato Administrativo n.° 544/2020, e na melhor forma do Direito Administrativo.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da execucgao do presente aditivo correrdo por conta do
seguinte detalhamento orgamentario vigente: UNIDADE ORCAMENTARIA: 30 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE;
PROJETO/ATIVIDADE: 2.028 — BLOCO DE FINANCIAMENTO DA ATENCAO BASICA — PAB; ELEMENTO DE
DESPESA: 33.90.36 — Outros Servigos de Terceiros — PF; FONTE DE RECURSO 1214 — Transferéncias Fundo a
Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengdo das Agbes e Servigos
Publicos de Saude. PROJETO/ATIVIDADE: 2.030 — BLOCO DE FINANCIAMENTO DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE — MAC; ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36 — Outros Servigos de Terceiros — PF; FONTE DE
RECURSO: 1211 — Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Saude; FONTE DE RECURSO: 1214 —
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengéo das
Acdes e Servigos Publicos de Saude.

RATIFICAGAQ: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do Contrato Administrativo.

S&o Gongalo do Amarante/RN, em 18 de agosto de 2021.
JALMIR SIMOES DA COSTA
CONTRATRANTE
NELSON DA SILVA SOARES
CONTRATADO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 545/2020
Processo n° 2000006423 - Chamada Publica N.° 017/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE — PREFEITURA MUNICIPAL, CNPJ N°
08.079.402/0001-35

CONTRATADA: COOPERN - COOPERATIVA DE TRABALHO E DE SERVIGOS DE ENFERMAGEM DO RIO GRANDE DO NORTE, CNPJ
n® 11.601.777/0001-28, Enderegco Av. Campos sales, 901, Ed. Manhathan Business, Office, Salas, 1410 e 1412 —
Petropolis, Natal/RN,

OBJETO: O presente instrumento tem como objeto a alteragdo da Clausula 11.2, para prorrogar a vigéncia por mais 12 meses,
a partir de 01 de setembro de 2021.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo Aditivo tem fundamento legal no art. 57, Il, § 2° da Lei Federal n.° 8.666/93, assim
como na Clausula 11.2 do Contrato Administrativo n.® 545/2020, e na melhor forma do Direito Administrativo.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da execugdo do presente aditivo correrdo por conta do
seguinte detalhamento orcamentario vigente: UNIDADE ORCAMENTARIA: 30 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE;
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PROJETO/ATIVIDADE: 2.028 — BLOCO DE FINANCIAMENTO DA ATENCAO BASICA — PAB; ELEMENTO DE
DESPESA: 33.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — PJ; FONTE DE RECURSO: 1211 — Receitas de Impostos e
de Transferéncia de Impostos — Saude; FONTE DE RECURSO: 1214 — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengdo das Agdes e Servigos Publicos de Saude.
PROJETO/ATIVIDADE: 2.030 — BLOCO DE FINANCIAMENTO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC;
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — PJ; FONTE DE RECURSO: 1211 — Receitas
de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Saude; FONTE DE RECURSO: 1214 — Transferéncias Fundo a
Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengdo das Agbes e Servigos
Publicos de Saude.

RATIFICAGAQ: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do Contrato Administrativo.

Sao Gongalo do Amarante/RN, em 18 de agosto de 2021.
JALMIR SIMOES DA COSTA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATRANTE
MARCELO BESSA DE FREITAS
COOPERN - COOPERATIVA DE TRABALHO E DE SERVICOS DE ENFERMAGEM DO RIO GRANDE DO NORTE
CONTRATADA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 062/2021
PREGAO ELETRONICO N° 071/2021

O MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN — PREFEITURA MUNICIPAL, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ
sob o numero 08.079.402/0001-35, sediado na Rua Alexandre Cavalcanti, s/n.%, Centro, S&o Gongalo do Amarante, neste ato representado pelo
Secretario Municipal de Finangas, o(a) senhor(a) O senhor LUIS HENRIQUE NOBREGA DE FARIAS GOMES, brasileiro, casado, portador da
Carteira da Identidade n.° 1.523.363, expedida pela SSP/RN e do CPF n.° 021.811.054-56, residente e domiciliado a Av. Maria Lacerda
Montenegro, 2980, Condominio Jardim Europa n® 17, Nova Pamamirim, Parnamirim — CEP: 59.152-600, considerando o julgamento da licitagao
na modalidade de pregdo, na forma eletronica, para REGISTRO DE PRECOS n° 062/2021, processo administrativo n.° 7071/2021, RESOLVE
registrar os pregos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificagdo por ela(s) alcangada(s) e na(s)
quantidade(s) cotada(s), atendendo as condices previstas no edital, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993 e suas alteragdes, no Decreto n.° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, e em conformidade com as disposigdes a seguir:

1. DO OBJETO.

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a eventual AQUISICAO DE CAPAS DE PROCESSO, especificado(s) no(s)
item(ns).......... o [o T Termo de Referéncia, anexo | do edital de Pregéo Eletronico n° 071/2021 que é parte integrante desta Ata, assim como
a proposta vencedora, independentemente de transcrigéo.

2. DOS PREGOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS.

2.1. O prego registrado, as especificagbes do objeto, a quantidade, fornecedor(es) e as demais condigdes ofertadas na(s) proposta(s) s@o as
que seguem:

Empresa; LM SERVGRAFICA E COPIADORA LTDA inscrito no CNPJ n° 07.805.649/0001-29, com sede na Av. Deodoro da Fonseca, 755,
Petropolis — Natal/RN — CEP: 59.020-600. Telefone n° 84 3221-1065/ 84 3201-8796, e-mail: servgrafica@yahoo.com.br, neste ato representada
pelo(a) Sr.(a) Rivaldo César Lucena Soares, brasileiro, casado, empresario, residente e domiciliado na Rua General Gustavo Cordeiro farias, 31,
apto 501, Petrépolis — Natal/RN, CEP: 59.012-570, inscrito no CPF n°® 132.832.354-49 e RG n® 1.380.972, SSP/RN.

Codigo  |Descricdo UNID |Marca QUANT.  |Prego Total

CAPA DE PROCESSO NA MEDIDA 48
CM DE LARGURA POR 32 CM DE
ALTURA, 180 GR CONFECCIONADA EM
PAPEL OFF-SET, ALTO TEOR DE
ALVURA E BAIXO INDICE DE
POROSIDADE, DEVENDO  ACEITAR
IMPRESSAO DA ESCRITA A TINTA SEM
BORRAR, COM IMPRESSAO NAS
921516 [DIMENSOES E CORES NA PRIME CAPA|UN N/C 20.000 0,25 5.000,00
DE PROCESSO NA MEDIDA 48 CM DE
LARGURA POR 32 CM DE ALTURA, 180
GR CONFECCIONADA EM PAPEL OFF-
SET, ALTO TEOR DE ALVURA E BAIXO
iNDICE DE POROSIDADE, DEVENDO
ACEITAR IMPRESSAO DA ESCRITA A
TINTA SEM BORRAR, COM IMPRESSAO
NAS DIMENSOES E CORES NA PRIME

3. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS.

3.1. N&o sera admitida a ades&o a ata de registro de pregos decorrente desta licitagao.

4. VALIDADE DA ATA.

4.1. Avalidade da Ata de Registro de Pregos sera de 12 meses, a partir da sua assinatura, néo podendo ser prorrogada.

5. REVISAO E CANCELAMENTO.

5.1. A Administragdo realizara pesquisa de mercado periodicamente, em intervalos ndo superiores a 180 (cento e oitenta) dias, a fim de
verificar a vantajosidade dos pregos registrados nesta Ata.

5.2.  Os pregos registrados poderao ser revistos em decorréncia de eventual redugdo dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o
custo do objeto registrado, cabendo a Administragdo promover as negociagdes junto ao(s) fornecedor(es).

5.3.  Quando o preco registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por motivo superveniente, a Administragdo convocara o(s)
fornecedor(es) para negociar(em) a redugdo dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

5.4. O fornecedor que n&o aceitar reduzir seu prego ao valor praticado pelo mercado sera liberado do compromisso assumido, sem aplicago
de penalidade.
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5.4.1. A ordem de classificacdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos aos valores de mercado observara a classificagdo
original.
5.5.  Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor ndo puder cumprir 0 compromisso, o 6rgéo
gerenciador podera:
5.5.1. Liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagéo ocorra antes do pedido de fornecimento, e sem aplicagéo da
penalidade se confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados; e

5.5.2. Convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de negociag&o.

5.6. N&o havendo éxito nas negociagdes, o érgdo gerenciador devera proceder a revogagdo desta ata de registro de pregos, adotando as
medidas cabiveis para obtengao da contratagdo mais vantajosa.
5.7.  OREGISTRO DO FORNECEDOR SERA CANCELADO QUANDO:

5.7.1. Descumprir as condi¢bes da ata de registro de pregos;

5.7.2. Ndo retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo, sem justificativa aceitavel;
5.7.3. Né&o aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipétese deste se tornar superior aqueles praticados no mercado; ou

5.7.4. Sofrer sangdo administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato administrativo, alcancando o rgao gerenciador e

6rgao(s) participante(s).
5.8. O cancelamento de registros nas hipéteses previstas nos itens 5.7.1, 5.7.2 e 5.7.4 sera formalizado por despacho do 6rgéo gerenciador,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.
5.9. O CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS PODERA OCORRER POR FATO SUPERVENIENTE, DECORRENTE DE CASO
FORTUITO OU FORGA MAIOR, QUE PREJUDIQUE O CUMPRIMENTO DA ATA, DEVIDAMENTE COMPROVADOS E JUSTIFICADOS:

5.9.1. Porrazo de interesse publico; ou

5.9.2. A pedido do fornecedor.
6. DAS PENALIDADES.
6.1. O descumprimento da Ata de Registro de Pregos ensejara aplicagao das penalidades estabelecidas no Edital.
6.2. E da competéncia do 6rgao gerenciador a aplicagdo das penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado nesta ata de registro
de prego (art. 5°, inciso X, do Decreto n° 7.892/2013), exceto nas hipéteses em que o descumprimento disser respeito as contratagdes dos
orgéos participantes, caso no qual cabera ao respectivo drgéo participante a aplicagdo da penalidade (art. 6°, Paragrafo Unico, do Decreto n°
7.892/2013).
6.3. O orgdo participante devera comunicar ao érgdo gerenciador qualquer das ocorréncias previstas no art. 20 do Decreto n°® 7.892/2013,
dada a necessidade de instauragdo de procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.
7. CONDICOES GERAIS.
7.1.  As condigdes gerais do fornecimento, tais como os prazos para entrega e recebimento do objeto, as obrigacdes da Administracéo e do
forecedor registrado, penalidades e demais condigdes do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.
7.2.  E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de pregos, inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65
da Lei n° 8.666/93, nos termos do art. 12, §1° do Decreto n°® 7892/13.
7.3. A ata de realizag@o da sessao publica do pregao, contendo a relagdo dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou servigos com pregos
iguais ao do licitante vencedor do certame, serd anexada a esta Ata de Registro de Pregos, nos termos do art. 11, §4° do Decreto n. 7.892, de
2014. Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 02 (duas) vias de igual teor, que, depois de lida e achada em ordem,
vai assinada pelas partes.
7.4.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 27 de Agosto de 2021.
LUIS HENRIQUE NOBREGA DE FARIAS GOMES
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS
RIVALDO CESAR LUCENA SOARES
LM SERVGRAFICA E COPIADORA LTDA

AVISO DEALICITAQ/:\O
PREGAO ELETRONICO N.° 076/2021

O Pregoeiro da PMSGA/RN, torna publico, que no préximo dia 13 de setembro de 2021, a partir das 08 horas, fara licitago na modalidade
PREGAO ELETRONICO do tipo “menor prego”, tendo como critério de julgamento o MENOR PRECO POR ITEM, visando REGISTRO DE
PRECOS (por item) para aquisicéo futura de medicamentos, conforme as especificagdes constantes no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital
de convocagéo. Os interessados em obter o edital e seus anexos deverado consultar o site: www.portaldecompraspublicas.com.br.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 27 de agosto de 2021.
Raimundo Nonato Dantas de Medeiros
Pregoeiro/PMSGARN
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EXECUTIVO/EDUCAGAO

EDITAL N° 002/2021 - SME/SGA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL
PARA SUPRIR IMEDIATAMENTE PROFESSORES PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS NO QUADRO DO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL EM CARATER TEMPORARIO
EDITAL N° 002/2021 — SME — SAO Gongalo do Amarante/RN.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, com expressa autorizagdo do Prefeito Municipal de S3o Gongalo do Amarante/RN, vem tomar publico o Processo
Seletivo Simplificado Emergencial, onde nos dias 30 de agosto a 03 de setembro, das 09h as 15h, estardo abertas as inscricbes para Processo Seletivo
Emergencial destinado & suprir vagas imediatas no quadro de professores para contratagdo em carater temporario, conforme previsdo do art. 37, inciso IX c/c a Lei
Municipal n.° 803/1997, especialmente no seu art. 2.°, inciso V, c/c art. 4.° inciso lll. E em atendimento ao Decreto do Estado do Rio Grande do Norte de n°. 29.928,
de 14 de agosto de 2020, em conjunto com o Decreto Municipal 1.182/2020 e sucessivos, que dispde sobre a situagdo de calamidade publica no Municipio em
raz&o da Pandemia (COVID-19) — Novo Coronavirus, observadas as disposi¢des constitucionais pertinentes e mediante as condigdes estabelecidas neste Edital.

O processo visa selecionar os profissionais para suprir vagas imediatas/cadastro de reserva, abaixo elencados:

DISCIPLINA QUANT. CARGA HORARIA
Matemética 04 30h
Portugués 04 30h
Lingua Inglesa 03 30h
Ciéncias 05 30h
Geografia 03 30h

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 Processo regido por este Edital, destina-se a selecionar candidatos para contratagdo temporaria, especificamente para o exercicio de docéncia nas
Unidades de Ensino da Rede Municipal, para, excepcionalmente, suprir a necessidade do quadro de professores da rede municipal de Educagéo, uma vez que
em decorréncia da Pandemia o Concurso Publico — Edital n® 001/2019 estd com data de Prova agendada para 12/09/2021 e 19/09/2021, como também para
substituir os profissionais que pertencem ao grupo de pessoas consideradas vulneraveis, frente @ COVID-19 e dos eventuais casos de contaminagéo, que
poderé&o surgir no percurso do ano letivo.

1.2.Em caréter excepcional, fica vedada a contratagdo de candidatos pertencentes ao citado grupo, nas seguintes condigdes:

1.2.1. Possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos durante a vigéncia do contrato.

12.2. Gestantes ou lactantes de criangas até 01 (um) ano de idade.

1.2.3. Apresentar pelo menos uma das comorbidades abaixo relacionadas:

a) Diabetes insulino-dependente; _

b) Insuficiéncia renal cronica; -

C) Doenga pulmonar obstrutiva crénica (DPOC), enfisema pulmonar, asma moderada ou grave, tuberculose ativa ou sequela pulmonar
decorrente de tuberculose;

d) Doengas cardiacas graves e insuficiéncia cardiaca;

e) Imunodeprimidos, salvo aqueles acometidos com doengas autoimunes sem uso deimunossupressores, conforme regulamentagdo
a ser expedida pela SOST/SEDE;

f) Obesidade morbida com IMC igual ou superior a 40;

g) Cirrose ou insuficiéncia hepatica.

1.2.4 Cumpre ressaltar que, os referidos dbices na contratagdo de candidatos elencados no rol acima especificados, com os problemas de salde conforme
nominados, visa evitar a contaminagdo dos que se encontrem nas condigdes de salde nos termos em que mencionados, uma vez que comprovadamente, as
pessoas acometida por essas comorbidades estdo mais vulneraveis e propensas a contaminagdes do Covid-19 e suas consequéncias.

125 O Processo Seletivo Emergencial para os candidatos serad composto de Andlise Curricular de carater eliminatério e classificatorio.

1.3.Este processo simplificado de selegéo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que caracterizada a
situagdo de emergéncia no Municipio de S&o Gongalo do Amarante para enfrentamento da pandemia da COVID-19. E a contratagdo temporaria se dara nos
termos da Lei Municipl n® 803/1997 a contar da data de publicagdo de sua homologag&o.

1.4.0 candidato que ja teve contrato temporéario assinado com esta SME, e ainda ndo cumpriu o intervalo de 01 (um) ano sem contratagdo, sera
impedido de assinar novo contrato; fica sob suaresponsabilidade a decis@o de inscrever-se e arcar com 0 prejuizo da ndo contratago.

1.5. A distribui¢do de carga horaria semanal, requisitos e salario, estdo de acordo com as determinagdes da Secretaria Municipal de Educagao de Sao
Gongalo do Amarante/RN.

1.6.0 presente Edital &€ complementado pelos anexos discriminados abaixo, que orientam no detalhamento de informacdes no que tange ao objeto do
concurso:

1.7.

ANEXO | - Quadro de analise curricular

ANEXO Il - Cronograma de execugéo do Processo Seletivo Simplificado Emergencial.

2. DOS CARGOS

Os cargos s&o para suprir as vagas imediatas das areas de Linguagens, Codigos e suas tecnologias; Ciéncias da Natureza, matematica e suas
tecnologias e Ciéncias Humanas e suas tecnologias. A indicagdo do cargo a que deseja participar, habilitagdo de cursos e experiéncia profissional devera ser
preenchida no anexo | e ser entregues juntamente com o curriculo Lattes, na sede da Secretaria Municipal de Educagéo.

2.1.0 documento apresentado como pré-requisito (Certificado de graduagéo) ndo sera utilizado para pontuagéo na anélise curricular.

2.2.0 candidato devera apresentar o diploma devidamente registrado pelo 6rgdo competente;ou certificado/certiddo de conclusdo de curso; ou
declaragéo de conclusdo com o histérico na area de conhecimento a que deseja concorrer.

2.3.A carga horéria dos profissionais a serem selecionados sera de 30 (trinta) horas-aulas semanais, sendo 2/3 exercidas em sala de aula e 1/3 em
atividades extraclasse, conforme prevé a Lei Municipal n.° 1.201/2010 e suas alteragbes posteriores, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragao dos Profissionais do Magistério Pblico Municipal.

2.4.0 regime de contratagdo sera com base na Lei Municipal n°. 803/1997 e pelo art. 37 da Constituigdo Federal, com remunerago inicial semelhante
a constante na tabela de salario do Plano de Cargos e Salarios, vigente em 2021, para um profissional com qualificagdo idéntica em inicio de carreira.

2.5.As despesas decorrentes das contratagdes formuladas em consequéncia deste Processo Seletivo correrdo por conta de dotagdes proprias
presentes na Lei Orgamentaria vigente.

2.6.Sao0 atribuigdes especificas dos cargos e exigéncia qualificativa:

26.1 Planejar, organizar, coordenar e ministrar atividades relativas a aulas de suas respectivas areas do conhecimento, participar de reunides,
capacitagdes, semindrios e cursos; cooperar na execugao de outras atividades e/ou servigos determinados pela chefia imediata.
262 Exercer as demais fungdes decorrentes do seu cargo ou as que lhe forem atribuidas com escolaridade minima exigida para o cargo de

professor é o ensino superior completo, cursado em instituigdo escolar plblica ou particular devidamente autorizada pelo Ministério da Educagéo, na area de
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atuacéo ou diploma de graduagéo em Licenciatura Plena, nas areas de Linguagens, Codigos e suas tecnologias; Ciéncias da Natureza, matematica e suas
tecnologias e Ciéncias Humanas e suas tecnologias

3. DA INSCRICAO

3.1.A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condicdes estabelecidas neste Processo de Selegdo, em
relagdo as quais ndo podera alegardesconhecimento, especialmente no que diz respeito as comorbidades elencadas do item 1.2.3 deste edital.

A inscrigdo sera feita exclusivamente no endereco da Prefeitura Municipal de Educagdo de S&o Gongalo do Amarante/RN, situada na R. Randolpho Lins
Albuquerque, 68 - Centro, Sdo Gongalo do Amarante - RN, 59290-000. No horario de 9h até as 15h, nos dias 30 de agosto a 03 de setembro do ano de 2021.

3.2.N&o sera cobrada taxa de inscrigéo.

3.3.0 candidato s6 podera concorrer a um Unico cargo, sendo vedada, sob qualquer hipétese, a inscricdo em mais de um cargo.

3.4.0 candidato devera entregar os documentos listados abaixo, obedecendo a seguinte ordem:

34.1. Curriculo Lattes;

342 RG;

343. CPF;

344. Comprovante de Residéncia

34.5. Para a pessoa com deficiéncia, laudo médico atualizado que comprove sua condigao;

3486. Documentos para habilitagao (Certificado de graduagéo), referentes ao cargo pleiteado;

34.7. Anexo | peenchido com os documentos anexados para analise curricular, referentes ao cargo pleiteado.

34.8. Os documentos deverdo ser entregues em envelope fechado, com o nome completo do candidato e a disciplina a que deseja concorrer.

3.5.Sera de responsabilidade, exclusiva, do candidato verificar se os documentos elencados neste item estdo em conformidade com os critérios
descritos neste Edital.

3.6.0 candidato devera, obrigatoriamente, indicar no Formulario de Inscri¢do no anexo | uma Unica opg&o de cargo, a que deseja concorrer.

3.7. O candidato declara no ato da inscrigio que tem ciéncia das normas contidas neste Edital, aceitando-as e que aprovado, e se convocado,
devera entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o respectivo cargo.

3.8.Apds a efetivagdo da inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracéo de cargo, nem juntada de documentos;

3.9.A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do do candidato, desde que verificadasfalsidades de declaragées ou irregularidades nas provas ou

documentos;

3.10. Todos os documentos anexados e a legibilidade dos mesmos sdo de responsabilidade do candidato, ficando estabelecido que
documentos ilegiveis, com rasuras e/ou outros defeitos que dificultem a sua leitura ndo seréo aceitos.

3.1, Os documentos que contenham informagdes na frente e no verso devem ser anexados na sua integralidade, para que tenham validade e
sejam considerados. . X

4 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1.0 candidato que se julgar amparado pelo art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, pela Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989 e
regulamentada pelo Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes, podera concorrer as disponibilidades reservadas a pessoas com
deficiéncia, sendo-lhes reservado o percentual de 5% (cinco por cento).

4.2.0 candidato devera declarar no ato da inscrigdo ser deficiente, e entregar documento atualizado que ateste sua condigdo, declarando ainda, estar
ciente das atribuicdes do cargo, no caso de vir a ser convocado e caso necessario, sera submetido a pericia médica por meio da Junta Médica do Municipio,
que tera decisdo terminativa sobre sua qualificagdo como deficiente, ou ndo, e seu respectivo grau, para fins de verificagéo se a deficiéncia o habilita ou ndo
para 0 cargo.

4.3.0 candidato deficiente fara sua inscrigdo no mesmo periodo que os demais, conforme cronograma deste Edital.

4.4.0 candidato deficiente participara do Processo Seletivo Simplificado Emergencial em igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que
se refere ao contelido, a avaliagéo, e & nota minima exigida.

4.5.0 candidato com deficiéncia, se classificado na selego, figurara em lista especifica e também na listagem de classificagéo geral dos candidatos
ao cargo de sua opg&o.

4.6.0 quantitativo reservado a pessoas com deficiéncia, ndo preenchido, sera revertido aos demais candidatos habilitados de ampla concorréncia,
observada a rigorosa ordem classificatéria.

4.7.0 candidato que n&o declarar sua condicéo de deficiente no ato da inscrigdo perdera o direito de concorrer as vagas destinadas a pessoas com
deficiéncia.

5. DA PONTUAGAO DA ANALISE CURRICULAR

5.1 A nota final do candidato, para todos os cargos, sera igual ao total de pontos obtidos pormeio da pontuagdo dos documentos apresentados,
conforme o Anexo | deste Edital.

5.2 Os candidatos habilitados seréo classificados em ordem decrescente da nota final.

521 Para efeito de desempate serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios:

522 Maior pontuag&o no quesito de certificagdes.

523 Maior pontuag&o no quesito de experiéncia profissional em sala de aula.

524 Maior idade.

53 O quadro de pontuagao dos respectivos cargos integra o Anexo | deste Edital.

531 O diploma pos-graduagao, na Area de Ensino, devera ser apresentado devidamente registrado pelo érgdo competente; ou substituido por
certificado/certidao de conclusao de curso; ou declaragdo com o historico.

53.2 A experiéncia profissional devera ser comprovada mediante a carteira profissional (incluindo a folha de rosto — frente e verso), efou de
declaragdo expedida pelo empregador em papel timbrado contendo CNPJ, endereco completo, telefone, nome legivel, fungdo e carimbo da Diregdo da
Escola.

533 Caso seja funcionario Publico, devera estar em situagdo de ndo acumulagdo de cargos ilicitamente, apresentar termo de posse e

contracheque atualizado na area do magistério, ou em caso de Contrato de Prestacéo de servigos a Administragdo Publica, devera apresentar Declaragio
assinada pela Chefia da Pasta.

5.3.3.1  No documento de comprovacéo de experiéncia (carteira profissional ou declaragdo) devera constar a xperiéncia no magistério, a data de
inicioe o término da atuacéo profissional.

53.3.2  Para a comprovagdo de experiéncia profissional serdo computados 05 (cinco) pontos para cada 06 (seis) meses trabalhados, a partir de
2016.

5.3.3.3  Os periodos iguais serdo computados apenas uma vez.

53.34 Nao sera aceito como comprovagéo de experiéncia o tempo de atuagio do candidato como estagiario, monitor ou trabalho voluntario.

6. DOS RECURSOS
6.1 O candidato podera interpor recurso:
6.1.1 Quanto ao resultado da Andlise Curricular (para todos os cargos) - o prazo sera de 01 (um) dia Util apés a publicagdo do resultado parcial,

conforme cronograma apresentado no Anexo |l deste Edital.
6.2 O pedido de recurso sera feito, exclusivamente, presencialmete na Sede da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio.
6.3 Admitir-se-a um recurso por candidato, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.
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6.4 O recurso interposto entregue fora do prazo ndo sera aceito.

6.5 Nao serdo aceitos no requerimento de recursos, acréscimo de documentos ou alteragdes das informagdes prestadas no ato da inscri¢éo, ndo se
recebendo novas informagdes.

6.6 N&o serdo aceitos recursos interpostos por outro meio que ndo seja o especificado neste item.

6.7 A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

6.8 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste item néo serdo avaliados.

6.9 O resultado parcial divulgado podera ser alterado em fung@o dos recursos impetrados e analisados. Podera haver, eventualmente, alteragdo da
classificagdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior.

7. DADIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1 Os resultados parciais € o resultado final do Processo de Selegdo Emergencial serdo publicados no Diario Oficial do Municipio, respeitando a
ordem de classificagdo dos aprovados.

7.2 Apds a publicagao do resultado final no Diario Oficial do Municipio, o Processo Seletivo Simplificado Emergencial sera homologado pela Secretaria
Municipal de Educagao.

8. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO

8.1 Ter sido aprovado no Processo Simplificado de Sele¢do Emergencial para Contratagdo Temporaria na forma estabelecida neste Edital.

8.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros
e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1°, art. 12, da Constituicao Federal.

8.3 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais (apresentar Certidao de Quitagao Eleitoral).

8.4 Estar em dia com o Servigo Militar, se do sexo masculino (apresentar Carteira de Resevista).

8.5 Atender aos pré-requisitos constantes neste Edital para o exercicio do cargo, bemcomo o registro em Conselho, quando o cargo assim o exigir.

8.6 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

8.7 Atestado de aptiddo mental para o exercicio das atribuigdes do cargo.

8.8 Atestado de Satde Ocupacional emitido por Médico do Trabalho.

8.9 Carteira de vacinagao atualizada.

8.10 Exane de audiometrica vocal e auditiva.

8.11 Né&o possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos durante a vigéncia do contrato.

8.12 Né&o apresentar a condigdo de gestante ou lactante de crianga até 1 (um) ano de idade.

8.13 Né&o apresentar pelo menos uma das comorbidades relacionadas nos subitens 1.2. deste Edital.

8.14 Nao registrar antecedentes criminais impeditivos do exercicio de fungdo publica, achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e
politicos (apresentar certiddo de antecedentes Criminais na esfera Estadual e Federal).

8.15 Verificar se preenche todos os requisitos exigidos para a contratagdo temporaria no seu respectivo cargo. A falta de comprovagao de
qualquer um dos requisitos especificados neste item impediré sua contratagéo.

8.16 Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios a época da contratagdo, conforme solicitagio da Secretaria Municipal de
Educacao.

8.17 N&o acumular cargos ilicitamente em desacordo com o art. 37, XVI da constituicdo Federal.

9. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

9.1 Os candidatos habilitados serdo contratados a critério da Administragdo Municipal, seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo final,
respeitando-se o percentual de 5% (cinco por cento) para os candidatos com deficiéncia.

9.2 Os candidatos selecionados serdo contratados em carater temporério, pelo periodo maximo de até 1 (um) ano, ndo podendo o contrato ser
renovado conforme art. 4° da Lei n® 803/1997 e podendo ser rescindido a qualquer tempo, conforme progresso do Concurso Publico em andamento — Edital
n°001/2019.

9.3 A convocagao dos classificados para o efeito de contratagdo sera feita somente por meio doDiario Oficial do Municipio através de Portaria, que
estabelecera o prazo, horario e local e exames para a apresentagdo do candidato a Comissdo Permanente de Concursos da Secretaria Municipal de
Educacéo, a quem cabe fornecer informagdes e direcionamentos para a contratagao.

9.4 Perdera os direitos decorrentes do Processo Seletivo, ndo cabendo recurso, o candidato que:

9.4.1 N&o comparecer no prazo determinado na portaria de convocagéo.

94.2 Néo aceitar as condices estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educagéo de Sao Gongalo do Amarante para o exercicio do cargo.

943 Recusar contratagéo, deixar de assumir as fungbes ou né@o entrar em exercicio nos prazos estabelecidos pela Legislagdo Municipal
vigente.

9.5 Né&o é assegurada ao candidato a contratagdo automatica, mas somente |he garante o direitode ser convocado dentro da ordem de classificagao,
condicionando-se a concretizacéo do ato a observancia da Legislagao pertinente e a necessidade do Municipio e no prazo de vigéncia do Concurso.

10 DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagéo das condicdes do processo de selegao,
tais como se acham estabelecidas no Edital e nasnormas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagao
do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

10.2 A legislagdo com vigéncia apos a data de publicagéo deste Edital, bem como as alteragdes em dispositivos constitucionais, legais e
normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.
10.3 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no decorrer do processo,

verificadas a qualquer tempo, acarretard a nulidade da inscricdo, prova ou a contratagdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativas, civel ou criminal cabiveis.
104 Serdo publicados no Dirio Oficial do Municipio apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Processo Seletivo.
10.5 Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo de Sdo Gongalo do Amarante o direito de aproveitar os candidatos classificados em nimero
estritamente necessario para suprir as necessidades temporarias existentes e que vierem a existir durante o prazo de validade do Processo Seletivo, ndo
havendo, portanto, obrigatoriedade de contratagao total dos habilitados.

10.6 A convocacao dos aprovados, obedecendo a ordem classificatoria, estara sujeita a disponibilidade orcamentaria e as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagéo de Sdo Gongalo do Amarante durante a vigéncia do concurso.

10.7 Em caso de alteragdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato) constantes na Ficha de Inscrigio, é de
responsabilidade do candidato de manté-los atualizados, junto & SME, até que se expire o prazo de validade do Processo seletivo.

10.8 N&o serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas & habilitagéo, classificagdo, ou nota de candidatos,
valendo para tal fim a publicagéo do resultado final e homologagéo em érgéo de divulgagao oficial.

109 Os casos em que houver omissao ou forem duvidosos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo, no que couber.

10.10 As despesas relativas a participagdo do candidato no concurso e a apresentacdo para contratagéo correrdo a expensas do proprio
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candidato.
10.11 A Secretaria Municipal de Educagéo de S&o Gongalo do Amarante néo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a este processo seletivo.
10.12 A SME mantera o arquivamento da documentacéo relativa a este processo seletivo.
10.13 Cabe ao candidato, sob sua inteira responsabilidade, acompanhar a publicagdo de todosos atos, editais € comunicados referentes ao

Processo Seletivo Simplificado, por meio do Diario Oficial do Municipio.
Séo Gongalo do Amarante, 27 de agosto de 2021.

OTHON MILITAO JUNIOR

Secretario Municipal de Educagéo

ANEXO |

NOME CANDIDATO: CANDIDATO DEFICIENTE () SIM () NAO
CPF: TELEFONE:

DISCIPLINA A QUE DESEJA CONCORRER:
() Lingua Inglesa ( ) Portugués ( )Matematica ( ) Ciéncias ( ) Geografia

QUADRO DE ANALISE CURRICULAR

1. CARGOS: PORTUGUES, CIENCIAS, INGLES, MATEMATICA E GEOGRAFIA

) QUANTIDADE MAXIMA DE
TITULO TITULO/EXPERIENCIA A SER VALOR VALOR VALOR
CONSIDERADO UNITARIO MAXIMO OBTIDO
Diploma de Graduagao na area de Educagao
02 10 20
Diploma de Especializagéo lato sensu na area de Educagao, em area B
especifica ou em area correlata expedido por instituicio devidamente ~ [Especifica 01 15 15
reconhecida pelo MEC (Universidade/ Faculdade/ Curso).
Correlata 01 10 10
Diploma de Mestrado stricto sensu na area de Educagdo em area ou em
rea correlata expedido por Instituigao devidamente reconhecida pelo  Especifica 01 25 25
MEC (Universidade/ Faculdade/Curso).
Correlata 01 20 20
Diploma de Doutorado stricto sensu na area de Educagéo em area
especifica ou em area correlata expedido por insfituicao devidamente  Egpecifica 01 35 35
reconhecida pelo MEC (Universidade/ Faculdade/Curso).
Correlata 01 30 30
Experiéncia profissional ( a partir de 2016) na area de Educagao, em
area especifica ou em area correlata no Ensino Fundamental ou Médio,
conforme item 5 deste Edital. 10 semestres 05 50
CERTIFICACOES
Certificagdo como aluno em cursos de capacitagdo profissional na area
da Educagdo, concluido a partir de 2016 com carga horaria minima de
40 (quarenta) horas. 02 05 10
Certificagdo como aluno em cursos de capacitagao profissional na area
de Ensino & Distancia ou Ensino Hibrido, concluido a partir de 2016 com
carga horaria minima de 60 (sessenta) horas. 01 10 10
Certificagdo emitida por Universidade ou Instituicdo de ensino superior
por ter cumprido, no minimo, um periodo letivo como bolsista de
Iniciac&o Cientificadurante o curso de graduag&o, CNPQ/PIBIC/PIBID. 01 10 10
Total méaximo de pontos obtidos




PAGINA 11

27 DE AGOSTO DE 2021

Jornal(

ANEXO I

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO

ATIVIDADE DATA

PERIODO DE INSCRIGOES 30/08/2021 a 03/09/2021
DIVULGAGAO DO RESULTADO PARCIAL -ANALISE CURRICULAR

08/09/2021
INTERPOSIGAO DE RECURSOS REFERENTEA ANALISE CURRICULAR

09/09/2021
RESULTADO DA INTERPOSIGAO DE
RECURSOS - ANALISE CURRICULAR 10/09/2021
DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL 11/09/2021

PORTARIA 006/2021/SME/SGA/RN de 27 de agosto de 2021.

Designar servidores da Administraga@o Publica para compor a
Comisséo de Avaliagéo Curricular dos Candidatos Inscritos
no Processo Seletivo Simplificado no Edital 002/2021/SME.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SAO GONGALO DO
AMARANTE/RN, no uso de suas atribuigdes legais, estabelecidas na Lei Organica do
Municipio, com amparo na Lei 69 de 30 de Setembro de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores da Administragdo Publica Municipal,
abaixo relacionados, para compor a Comissao de Avaliagdo Curricular do Processo
Seletivo Simplificado para preenchimento temporario de vagas de professores da rede
publica municipal de ensino de S&o Gongalo do Amarante/RN.

1.José Roberto da Costa—Matricula 10855

2.LuizaAntdnia Oliveira da Silva—Matricula 12399

3.Adriana Paiva dos Santos Nascimento —Matricula 19867

4 Sebastido Sales Silva—Matricula 12539

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

OTHON MILITAO JUNIOR ;
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO

IPREV

PORTARIA N.° 0045, de 27 de agosto de 2021.

) A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
SAO GONGALO DO AMARANTE - IPREV, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo artigo 8°, incisos XXVIII e XXX, da Lei Municipal n° 1.381, de 30 de
agosto de 2013, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n® 237/2021
-IPREV,

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER a servidora YASMIN VIEIRA DE FARIAS, matricula
n° 1000233, ocupante do cargo em comisséo de Diretor de Beneficio, do Instituto de
Previdéncia Municipal de Sdo Gongalo do Amarante - IPREV, Licenca Gala, por 08
(oito) dias consecutivos, a contar de 17 a 24 de setembro de 2021, devendo o servidor
retornar as suas atividades em 27 de setembro de 2021.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

ELAINE CRISTINA SOUZA DE ARAUJO
Presidente do IPREV

SAAE/LICITAGAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 262/2021
DISPENSA 28/2020

CONTRATANTE: Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto - CONTRATADO: Companhia
de agua e Esgoto do Rio Grande do Norte - CAERN, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica sob o n° 08.334.385/0001-35, Avenida Senador Salgado Filho 1555,
Bairro Tirol, Natal /RN, CEP: 59.015-000, - OBJETO: Contratagdo de empresa
especializada no tratamento de esgoto, conforme o que disciplina a Lei Federal n°
11445 de 05/01/2007, para tratamento de esgoto do empreendimento Mirantes de
Lagoal. - VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 400.000,00 (Quatrocentos mil reais);—
DOTAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA: Recursos Proprios — Exercicio 2021 —
Projeto 80.04.122.8054.2068 33.90.39, e/ou de outros que porventura venham a ser
descentralizados. - FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Federal n° 8.078, de 1990 —
Codigo de Defesa do Consumidor; Resolugdo do Tribunal de Contas do Estado do Rio
Grande do Norte n° 032/2016-TCE de 01 de novembro de 2016, e legislagdo correlata,
aplicando-se, subsidiariamente; Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993,
atualizada, Decreto n. 9.412de 18 de junho de 2018. LOCAL E DATA: Sao Gongalo do
Amarante, 21 de Julho de 2021 - ASSINATURAS: Talita Karolina Silva Dantas —
CONTRATANTE; Roberto Sergio Ribeiro Linhares - CONTRATADO.

Oficial

Sao Gongalo do Amarante/RN

ITEM ATIVIDADE QTD | UND | V.UNIT. | V.TOTAL
Tratamento de
esgoto, para

01 | empreendimento 1200 | MES. | 3333300 | 392900
Mirantes de Lagoa |
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LICENGA

CONCESSAO DE LICENGA DE OPERAGAO - LO

O Supermercado Nordestédo Ltda., CNJP n° 08.030.363/0016-68, torna publico que
recebeu da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo de S&o Gongalo do
Amarante - SEMURB, com prazo de validade até 23/08/2025 a Licenga de Operagéo
em favor da atividade Comércio Varejista de Mercadorias, para Loja situada na Av. Bel.
Tomaz Landim, n° 26, BairroAmarante, Sdo Gongalo doAmarante/RN.

Ledncio Etelvino de Medeiros Filho
Diretor Presidente

Jornal @ Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO GONCALO DO AMARANTE

| GABINETE DO PREFEITO

Rua Alexandre Cavalcanti, S/N - Centro
Telefones: 3278.4850 - 3278.3499
jom@saogoncalo.rn.gov.br
Site: www.saogoncalo.rn.gov.br




