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Instituido pela Lei Municipal n® 1.131 de 18 de setembro de 2007
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE

ADMINISTRAGAO DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO PAULO EMIDIO DE MEDEIROS

ANO XIV

EXECUTIVO/PLANEJAMENTO/LDO

LEI1.848, de 25 de agosto de 2020.

Dispde sobre as Diretrizes Orgamentérias para a elaboragao
e a execugdo da Lei Orcamentaria do Municipio para o
exercicio de 2021 e d& outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
promulga a seguinte lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Em consonancia com os principios contidos na Constituigao
Federal, art. 165, §2°, Il, Lei Complementar n® 101/00, art. 4° e Lei Organica do
Municipio, ficam estabelecidas por esta Lei as Diretrizes Gerais para elaboragédo da Lei
Orgamentaria Anual do Municipio de S&o Gongalo do Amarante, relativa ao exercicio
financeiro de 2021, compreendendo:

|.As metas e prioridades da administragdo municipal;

[.As metas fiscais;

ll.Aorganizag&o e estrutura dos orgamentos;

IV.As diretrizes gerais para a elaboracéo dos orcamentos do Municipio,
das emendas parlamentares e suas alteragdes;

V.As disposicées sobre a divida ptblica municipal;

VI.As disposicdes sobre despesas com pessoal e encargos sociais;

VII.As disposigdes relativas aos precatdrios judiciarios;

VIII.As disposices sobre alteragao na legislagéo tributaria do Municipio;

IX.As diretrizes especificas do orgamento fiscal e da seguridade social;

X.Orgamento da Fundagao de Cultura Dona Militana;

XI.0 orgamento do Servico Autdnomo de Aguas e Esgotos — SAAE;

XI1.0 orgamento do Instituto proprio de Previdéncia;

XI11.0 orgamento do PROCOM Municipal;

XIV.Os fundos especiais;

XV.As disposi¢des sobre a estrutura administrativa do Municipio;

XVI.Atransparéncia fiscal;

XVII.As transferéncias de recursos;

XVIII.As emendas ao orgamento;

XIX.As disposi¢des gerais.

Paragrafo Gnico — S&o partes integrantes desta Lei os seguintes
documentos:

|.Anexo | - Metas e prioridades da administragdo para 2021;

[.Anexo Il - Estrutura administrativa por unidade orcamentaria;

1. Anexo Il - Metas Fiscais;

IV.Anexo IV - Riscos Fiscais.

CAPITULO | i
DAS METAS E PRIORIDADES DAADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 2° - Na Lei Orgamentaria para 2021, a operacionalizagéo das metas e
prioridades da Administragdo Municipal, devera ser compativel com o Plano Plurianual
- PPA 2018-2021, norteada pelas diretrizes desta LDO, definidas em programas
integrados de forma articulada em eixos estruturais, especificados a seguir:

1.Desenvolvimento Humano, Qualidade de Vida e Cidadania:

a)Saude;

b)Educagao;
c)Juventude, Esporte e Lazer;
d)Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania;

e)Cultura;

f)ldoso e da Pessoa com Deficiéncia.

2.Desenvolvimento Urbano, Econdmico, Sustentavel e Qualidade
Ambiental:

a)Servigos Urbanos;

b)Transito;
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c)Planejamento e Orgamento Participativo;

d)Meio Ambiente e Urbanismo;

e)Infraestrutura;

f)Habitacéo, Regularizagao Fundiaria e Saneamento;
g)Desenvolvimento Econdmico e Turismo;
h)Governo e Projetos Especiais;

i)Agropecuaria e Desenvolvimento Agrario;

j)Servigos de Agua e Esgoto;

k)Procon.

3.Desenvolvimento Institucional, Transparéncia e Atendimento ao
Cidadao:

a)Camara Municipal;

b)Gabinete Civil;

c)Gabinete do Vice-Prefeito;

d)Comunicagao Social e Eventos;

e)Financas;

f)Administragdo e Recursos Humanos;

g)Tributacao;

h)Relagdes Institucionais;

i)Defesa Social e Cidadania;

j)Procuradoria;

k)Controladoria;

|)Previdéncia Social;

m) Licitagéo, Contratos, Compras e Convénios.

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Orgamentaria para 2021 serdo
destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas no Anexo de
Acbes desta Lei, ndo se constituindo, todavia, em limite a programagao das despesas.

§ 2° - Na elaboragéo da proposta orgamentaria para 2021, o Poder
Executivo podera aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim
de compatibilizar a despesa orgada com a receita estimada, de forma a preservar o
equilibrio das contas publicas.

§ 3° - Na Lei Orgamentaria Anual, a estimativa da receita e a fixagdo da
despesa buscardo alcancar os resultados previstos no Anexo de Metas Fiscais, parte
integrante desta Lei, em conformidade com o que dispde o paragrafo primeiro, do art. 4°
da Lei Complementarn®101/2000.

CAPITULO Il
DAS METAS FISCAIS

Art. 3° - Em cumprimento ao estabelecido no Artigo 4°, § 1° da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, integra este Projeto de Lei de Diretrizes
Orgamentarias, 0 Anexo de Metas Fiscais, em que s&o estabelecidas metas anuais, em
valores correntes e constantes, relativas a receitas, despesas, resultado primario,
nominal e montante da divida publica, para o exercicio de 2021 a que se referirem e
para os dois seguintes.

Art. 4° - A Lei Orgamentaria Anual abrangerd as entidades da
Administragdo Direta e Indireta, constituidas pelas Fundagées, Fundos, e outras, que
recebam recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 5° - As receitas e as despesas, quando da elaboragao do orgamento,
serdo estimadas e classificadas de acordo com as categorias econdmicas, descritas na
Portaria 163/2001 - STN/SOF, tomando por base o indice de inflagdo apurado nos
Ultimos doze meses, a tendéncia e o comportamento da arrecadagéo municipal, més a
més, e verificando, principalmente, a consisténcia delas com as premissas e 0s
objetivos da politica econdmica e dos planos de desenvolvimento, editados pelo
Governo Federal, em conformidade com Anexo Il desta Lei, que dispde sobre as Metas
Fiscais.

§ 1° - Na estimativa das receitas deverdo ser consideradas, ainda, as
modificagdes da legislagao tributaria, incumbindo & Administragdo o seguinte:

| Aatualizagéo dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;

I.Edic&o de uma planta genérica de valores, de forma a minimizar a
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diferenca entre as aliquotas nominais e as efetivas;

I1l.Aexpansao do nimero de contribuintes;

IV.Aatualizagao do cadastro imobiliario fiscal; e,

V.Avigéncia da reforma tributaria.

§ 2° - As taxas e contribuigdes decorrentes do poder de policia e de
servigos publicos deverdo remunerar a atividade municipal, de maneira a equilibrar as
respectivas despesas.

§ 3° - Os tributos, cujo recolhimento podera ser efetuado em parcelas,
serdo corrigidos monetariamente, segundo a variagao estabelecida pela unidade fiscal
do Municipio.

§ 4° - Nenhum compromisso sera assumido sem que exista dotagéo
orgamentaria e recursos financeiros previstos na programacéo de desembolso, € a
inscricdo em Restos a Pagar estara limitada ao montante das disponibilidades de
caixa, nos termos do art. 42 da Lei Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal).

§ 5°-As alteracdes na legislago tributaria terdo os seguintes objetivos:

|.Combater a sonegagao, a elisdo e a evaséo fiscal;

I.Combater as iniciativas de favorecimento fiscal;

lll.Incorporar o uso de tecnologias modernas da informagédo como
instrumento fiscal;

IV.Adequar as bases de calculo do tributo a real capacidade contributiva e
apromogéo da justica fiscal, dentro dos principios da extra fiscalidade;

V.Adequar a legislagdo municipal a legislagdo complementar federal.

Art. 6° - O Poder Executivo fica autorizado, nos termos da Constituigao
Federal, a:

|.Realizar operacdes de crédito, por antecipagao da receita, nos termos da
legislacdo em vigor;

I.Realizar operagdes de crédito até o limite estabelecido pela legislagao
emvigor;

1. Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 30% de cada
rubrica fixada no orgamento das despesas, nos termos da legislagéo vigente ou com
autorizagdo aprovada pela Camara;

IV.Transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro de uma mesma
categoria de programagao, com prévia autorizagéo legislativa, nos termos do inciso VI,
doart. 167, da Constituigéo Federal.

Art. 7° - O Poder Executivo remetera o projeto de lei orgamentaria ao
Poder Legislativo, e este o processara dentro dos prazos definidos no Art. 35, § 2°do
ato das Disposi¢des Constitucionais Transitdrias da Constituicdo Federal.

Parégrafo Unico — Para atender ao disposto na Lei de Responsabilidade
Fiscal, o Poder Executivo incumbir-se-a do seguinte:

|.Estabelecer programagao financeira e cronograma de execugao mensal
de desembolso;

Il.Publicar, até 30 dias ap6s o encerramento do bimestre, relatdrio
resumido da execug@o orcamentaria, verificando o alcance das metas, e, se nédo
atingidas, realizar limitagdo de empenho de dotagdes da Prefeitura, consoante o art. 9°,
dalei 101/2000;

II.LEmitir ao final de cada quadrimestre, relatério de gestdo fiscal,
avaliando o cumprimento das metas fiscais, em audiéncia publica;

IV.Divulgar amplamente, inclusive na Internet, os Planos de Governo, a
Lei de Diretrizes Orgamentarias, os Orgamentos, a Prestacéo de Contas e o Parecer do
TCE - Tribunal de Contas do Estado, que ficaréo a disposi¢éo da comunidade

_ CAPITULOIII
DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DOS ORGAMENTOS

Art. 8°- O Projeto a Lei Orgamentaria Anual do Municipio de S&o Gongalo
doAmarante, relativo ao exercicio de 2021, deve assegurar os principios de justica, de
controle social e de transparéncia na elaboragéo e execugdo do orcamento, na
seguinte conformidade:

§ 1° - o principio de justica social implica assegurar, na elaboragéo e
execugao do orgamento, projetos e atividades que venham reduzir as desigualdades
entre individuos e regides da cidade, bem como combater a exclusdo social;

§ 2° - o principio do controle social implica assegurar a todo cidadéo a
participagdo na elaboragdo e no acompanhamento do orgamento, por meio dos
instrumentos previstos na legislagao;

§ 3° - o principio da transparéncia implica além da observancia aos
principios constitucionais da legalidade, publicidade, eficiéncia e moralidade, na
utilizagéo de todos os meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipes
asinformagdes relativas ao orgamento.

Paragrafo unico — A categoria de programagao para orgamento impositivo
de que trata esta Lei serdo identificadas no Projeto de Lei Orgamentaria de 2020, bem
como por programas, projetos, atividades ou operagdes especiais e respectivos
subtitulos, com indicag&o, quando for o caso, do produto, da unidade de medida e da
meta fisica conforme previséo legal.

Art. 9° - O Projeto de Lei Orgamentéaria Anual, encaminhado ao Poder
Legislativo no prazo estabelecido na Lei Orgénica, pelo Chefe do Poder Executivo sera
composto de:

|.Mensagem;

. Texto do Projeto de Lei;

lIl. Tabelas explicativas das estimativas da receita e previsao da despesa;

IV.Orgamento fiscal e da seguridade social a que se refere a Lei Organica
do Municipio;

Paréagrafo tnico—No que trata da auséncia do orcamento de investimento
aque se refere o artigo 61, paragrafo 5°, inciso Il da Lei Organica do Municipio, este ndo
seaplica.

Art. 10 - O Orgamento Fiscal destinara recursos, através de programas
especificos, aos 6rgaos que compdem a estrutura administrativa municipal, bem como
através de emendas no orgamento de formaimpositiva.

Art. 11 - Deverdo acompanhar o Projeto de Lei Orcamentaria, dentre
outros, 0s seguintes demonstrativos:

|.Evolug@o dareceita e da despesa;

I.Receita por fonte de recursos do orgamento fiscal e da seguridade
social;

IIl.Sumario geral da receita por fonte de recursos e da despesa dos
orgamentos fiscal e da seguridade social por fungdes e 6rgéos do governo;

IV.Demonstrativo das despesas por poder e 6rgao, esfera orcamentaria,
fonte de recursos e grupos de despesas;

V.Demonstrativo das despesas do orgamento fiscal e da seguridade social
por érgéo e fungao;

VI.Resumo geral das receitas do orgamento fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente;

VII.Resumo geral das despesas do orgamento fiscal e da seguridade
social, isolada e conjuntamente por fonte de recursos;

VIIl.Demonstrativo das receitas e despesas do orgamento fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente segundo as categorias econémicas;

IX.Recursos destinados a investimentos por poder e 6rgao;

X.Programagéo referente @ manutencéo e ao desenvolvimento do ensino
(art. 212, da Constituigdo Federal e art. 173 da Lei Organica do Municipio);

Xl.Da aplicagéo dos recursos referentes ao Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental - FUNDEB, na forma da legislagdo que
dispde sobre 0 assunto;

XII.Programa de trabalho do orgamento fiscal e da seguridade social, por
fungdes, subfungdes, programas e agrupamentos de despesas;

XlIl.Demonstrativo dos projetos/atividades por rgéo e unidade;

XIV.Demonstrativo da despesa por fung&o;

XV.Demonstrativo da despesa por subfungao;

XVI.Demonstrativo da despesa por programa;

XVII.Compatibilizagéo do Plano Plurianual - PPA com a Lei Orgamentaria
Anual-LOA.

Art. 12 - Os orgamentos fiscais e da seguridade social discriminaréo a
despesa por unidade orgamentéria, expressa por categoria de programagao em seu
menor nivel com a respectiva dotagao, detalhada por grupos de despesa conforme a
seguir especificados, indicando, para cada categoria a esfera orgamentaria, a
modalidade de aplicagao, a fonte de recursos e o identificador de uso:

|.Pessoal e encargos sociais;

I.Juros e encargos da divida;

I1l.Outras despesas correntes;

IV.Investimentos;

V.Inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a
constituicdo ou aumento de capital de empresa;

VI.Amortizagao da divida;

VII.Outras despesas de capital.

Paragrafo tnico — As despesas e as receitas do orgamento fiscal e da
seguridade social, bem como do conjunto dos dois orgamentos, seréo apresentadas de
forma sintética e agregada, evidenciando o déficit ou superavit correntes e o total de
cada um dos orgamentos.

CAPITULO IV )
DAS DIRETRIZES PARAA ELABORAGAO E EXECUGAO DOS ORGAMENTOS
DO MUNICIPIO

Art. 13 - O Projeto de Lei Orgamentéria para o exercicio de 2021 alocara
recursos do Tesouro Municipal para custeio, investimento e invers&o financeira, depois
de deduzidos os recursos destinados:

|.Ao pagamento de despesas com pessoal e encargos sociais;

II.Ao pagamento da divida publica;

[Il.A manutencao e desenvolvimento do ensino, conforme art. 212 da
Constituicdo Federal;

IV.Ao pagamento de precatérios inscritos até 30 de junho de 2020;

V.Areserva de contingéncia;

VI.Ao financiamento das agbes e dos servigos publicos de salde,
conforme Emenda Constitucional n°. 029/2000;

VIl.Ao repasse financeiro correspondente ao valor do duodécimo no
termo da Emenda Constitucional n°. 025/2000;

VIIl.Ao financiamento e manutengéo do Instituto de Previdéncia propria
do Municipio.

Art. 14 - O Poder Legislativo e os drgéos que compdem o Poder Executivo
remeterdo a Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento Participativo, suas
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respectivas propostas orcamentarias, em data a ser fixada, para fins de ajustamento e
consolidagdo, dentro do prazo legalmente estabelecido para o respectivo envio a
Cémara Municipal.

§ 1°- O Poder Executivo disponibilizara, 8 Camara Municipal, até 30 dias
antes do prazo final para encaminhamento de suas propostas orgamentérias, os
estudos e as estimativas das Receitas para o exercicio subsequente, inclusive, da
receita corrente liquida, e as respectivas memérias de calculo naforma do que dispde o
§ 3° do art. 12 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

§ 2° - Aelaboragéo do Projeto de Lei e a execugéo da Lei Orgamentaria
Anual, previstos neste artigo serdo efetuadas de modo descentralizado, no entanto,
sujeito a0 cumprimento das técnicas e normas legais pertencentes as areas de
orgamento, contabilidade, programagao e administragéo financeira.

Art. 15 - A Lei Orgamentaria contera dotagdo para Reserva de
Contingéncia, constituida exclusivamente com recursos do orgamento fiscal no valor
de até 1% da Receita Corrente Liquida prevista para o orgamento de 2021, destinada
ao atendimento de Passivos Contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos
e acobertura de despesas com pessoal e encargos da divida publica.

Art. 16 - E obrigatéria a destinagdo de recursos para compor a
contrapartida de transferéncias voluntarias de, no minimo, 1% (um por cento) do valor
previsto em cada unidade orgamentaria.

Art. 17 - Na programagéo da despesa nao poderao ser:

|.Fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

Il.Incluidos projetos com 0 mesmo objetivo em mais de um 6rgao;

lIl.Incluidas despesas a titulo de investimentos — Regime de Execugao
Especial, ressalvados casos de calamidade publica legalmente reconhecidos, na
formadoart. 167, § 3°, da Constituicao Federal.

Art. 18 - Para abertura de créditos adicionais, além dos recursos
indicados no art. 43 §1° da Lei Federal n° 4320, de 17 de margo de 1964, destinados a
cobertura das respectivas despesas, considerar-se-d0 0s valores resultantes de
convénios, contratos ou acordos similares celebrados ou reativados durante o
exercicio de 2021, bem como de seus saldos financeiros do ano anterior e ndo
computados na receita prevista na lei orgamentaria.

Art. 19 - Quando a abertura de crédito especial implicar em alteragéo das
acdes constantes do quadro demonstrativo desta Lei e do Plano Plurianual vigente
(2018-2021) fica o Poder Executivo autorizado a fazer as adequagdes necessarias a
execugao, acompanhamento e avaliagdo da agao programada.

Art. 20 - Na elaboragéo do orgamento seréo obedecidos os principios da
unidade, universalidade, anualidade, conforme o art. 2° da Lei Federal n° 4.320, de 17
demargo de 1964.

Art. 21 - No Projeto de Lei Orgamentaria somente serdo incluidos os
fundos que tiverem sido instituidos e regulamentados até 31 de julho de 2020.

Art. 22 - Na programagéo de investimentos da administracéo direta e
indireta, serdo observadas as seguintes normas:

1.0s projetos jainiciados teréo preferéncia sobre os novos;

[1.N&o poder&o ser programados e orgados novos projetos:

a)que implique em paralisagéo de projetos prioritarios em execugao;

b)que nédo tenham sua viabilidade técnica, econdmica e financeira
previamente comprovada através de analise submetida e aprovada pelo Comité de
Acompanhamento e Fiscalizagéo de Compras, Obras e Servicos — COAFI;

c)sem autorizacéo especifica do Poder Legislativo. Nenhum investimento
Ccuja execucdo ultrapasse um exercicio financeiro podera ser iniciado sem a prévia
inclusdo no Plano Plurianual - PPA.

Art. 23 - As receitas proprias dos 6rgaos, fundos, fundagdes, estatais e
autarquias instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem como das empresas
publicas, somente poderdo ser programadas para cobrir despesas com investimentos,
se atenderem prioritéria e integralmente, suas necessidades de custeio administrativo
e operacional, incluindo pessoal e encargos sociais, além do pagamento de juros,
encargos e amortizagdo de dividas, a contrapartida de convénios e operagdes de
créditos.

Paragrafo Unico — Terdo prioridade no atendimento das despesas com
investimento de que trata o “caput” deste artigo, as contrapartidas de convénios.

Art. 24 - Nao poderéo ser destinados recursos para atender despesas
com:

| Atividades e propagandas politico-partidarias;

I1.Objetivos ou campanhas estranhas as atribuicées legais do Poder
Executivo;

[11.Obras de grande porte, sem comprovagéo da clara necessidade social,
que pelo volume de recursos demandados venham a comprometer o equilibrio das
finangas municipais;

IV.Pagamento, a qualquer titulo, de servidor da administragéo publica
municipal por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

V.Auxilios a entidades privadas com fins lucrativos;

VI.Pagamento, auxilio ou subvengdo, a qualquer titulo, a entidades
instituidas, controladas ou que possuam em seus quadros, agentes politicos no
exercicio de mandato eletivo;

VII.Pagamento, auxilio ou subvengao, a qualquer titulo, a entidades com
fins lucrativos ou empresas privadas, que tenham em seus quadros acionarios ou

diretivos, participagdo das autoridades do municipio abaixo listadas, bem como do
cOnjuge, parente consanguineo ou afim, até o segundo grau

a)Do prefeito;

b)Do vice-prefeito;

c)De vereador;

d)De secretario;

¢)Do procurador geral;

f)Do controlador geral;

g)De dirigente de qualquer 6rgdo da administragdo direta, indireta ou
autarquica ou fundacional.

Art. 25 - Os valores referentes as despesas constantes da presente LDO
foram estimados a partir das despesas orgadas para o exercicio de 2021.

Art. 26 - Somente poderdo ser incluidas no projeto de lei orcamentaria as
receitas e a programagéo de despesas decorrentes de operagdes de crédito, cuja
realizacao ja tenha sido autorizada pelo Legislativo Municipal, ou solicitadas ao Poder
Legislativo até o final do més de agosto do corrente ano.

Art. 27 - As programagdes a serem custeadas com recursos de operacoes
de crédito ainda ndo formalizadas, deverao ser identificadas no orgamento, ficando sua
implementagao condicionada a efetiva realizagao dos contratos.

Art. 28 - ALei Orgamentaria contera dispositivo indicando que o Municipio
aplicara:

|.Na politica de manutengdo, promogdo e vigilancia de saude, o
estabelecido na Emenda Constitucional n° 29, de 13 de setembro de 2000;

I.Na manutengdo e no desenvolvimento do ensino fundamental e da
educagcéo pré-escolar o estabelecido noArt. 212 da Constituigéo Federal;

lll.Na politica de atendimento as criangas e aos adolescentes com
absoluta prioridade ao estabelecido noArt. 227 da Constituicao Federal.

Art. 29 - Ainclus@o ou alteragdo de agdes no orgamento 2021 ensejara
alteragdo na programagao constante do Plano Plurianual para o quadriénio 2018-2021
enaLeide Diretrizes Orgamentarias.

_ CAPITULOV
DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 30 - A Lei Orgamentaria de 2021 podera conter autorizagdo para contratacéo de
Operagdes de Crédito para atendimento a Despesas de Capital, observado o limite de
endividamento, de até 20% das Receitas Correntes Liquidas apuradas até o final do
semestre anterior a assinatura do contrato, na forma estabelecida na LRF (art. 30, 31e
32).

Art. 31 - A contratacdo de operagdes de crédito dependera de autorizagao em lei
especifica (art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

Art. 32 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagdo pertinente, e
enquanto perdurar o excesso, 0 Poder Executivo obtera resultado primério necessario
através da limitagéo de empenho e movimentagao financeira (art. 31,§ 1°, Il da LRF).

_~ CAPITULOVI
DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 33 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa,
poderdo em 2021, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou
aumentar a remuneragdo de servidores, conceder vantagens, elaborar concurso
publico, admitir pessoal aprovado ou em carater temporario, na forma da lei,
observados os limites e as regras da LRF (Art. 169, § 1°, Il da Constituigdo Federal).
Paréagrafo tnico — Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverao
estar previstos na lei de orcamento para 2021.

Art. 34 - Ressalvada a hipétese do Inciso X do Artigo 37 da Constituigéo
Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos Poderes, Executivo e Legislativo
em 2021, ndo excedera em Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesa
verificada no exercicio de 2021, acrescida de até 5% além dos indicadores econdmicos
do governo, obedecidos os limites prudenciais de 51,30% e 5,70% da Receita Corrente
Liquida, respectivamente (Art. 71 da LRF).

Art. 35 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse
publico, devidamente justificado pela autoridade competente, a Administragéo
Municipal podera autorizar a realizagao de horas-extras pelos servidores, quando as
despesas com pessoal ndo excederem a 95% do limite estabelecido no art. 20, Ill da
LRF, Art. 22, paragrafo Ginico, V daLRF.

Art. 36 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir
as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF (art.
19e20dalLRF):

|.Eliminag&o das despesas com horas-extras;

I1.Eliminagéo de vantagens concedidas a servidores;

IIl.Exoneragéo de servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV.Demiss&o de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 37 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como
terceirizagdo de mao de obra, referente a substituicao de servidores de que trata o Art.
18, § 1° da LRF, a contratagdo de mao de obra, cujas atividades ou fungdes guardem
relagdo com atividades ou fungdes previstas no Plano de Cargos da Administragéo
Municipal, ou, ainda, atividades préprias da Administragéo Publica Municipal, desde
que, em ambos 0s casos, ndo haja utilizacdo de materiais ou equipamentos de
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propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratagdo de mao de obra envolver também
fornecimento de materiais ou utilizagéo de equipamentos de propriedade do contratado
ou de terceiros, por ndo caracterizar substituicdo de servidores, a despesa sera
classificada em outros elementos de despesa que ndo decorrem de Contratos de
Terceirizagao.

) CAPITULOVII ,
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AOS PRECATORIOS JUDICIARIOS

Art. 38 — As despesas com o pagamento de precatorios judiciarios da
administracéo direta e indireta correrdo a conta de dotagbes consignadas no
orgamento com esta finalidade, obedecendo ao que determina o art. 100 da
Constituigéo Federal, alterado pela Emenda Constitucional n° 62 de 09 de dezembro
de 2009.

Paragrafo tinico - Os precatorios judiciarios apresentados até 1° de junho
de 2019 deverdo ser remetidos a Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento
Participativo parainclus@o no Orgamento, através de relagao especificando:

|.NUmero de processo;

Il.NUmero de precatorio;

lIl.Data de expedicéo do precatorio;

IV.Data de recebimento da comunicagdo do Tribunal determinado a
inclusdo do precatorio no orgamento respectivo;

V.Nome do beneficiario;

VI.Valor do precatorio a ser pago.

) CAPITULO VIl ) ,
DA DISPOSIGAO SOBRE ALTERAGAO NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 39 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria, com vistas a estimular o
crescimento econdmico, a geragdo de emprego e renda, ou beneficiar contribuintes
integrantes de classes menos favorecidas, devendo esses beneficios serem
considerados no calculo do orgamento da receita, e ser objeto de estudos do seu
impacto orgamentario e financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia, e nos dois
subsequentes (art. 14 daLRF).

Art. 40 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isengdo ou beneficio de
natureza tributaria ou financeira, constante do Orgamento da Receita, somente entrara
em vigor ap6s adogdo de medidas de compensacéo (art. 14, § 2° da LRF), conforme
Art. 14,§2° daLRF 101/2000.

CAPITULO IX
DO ORGAMENTO FISCAL

Art. 41 - O orgamento fiscal abrangera os Poderes Executivo e Legislativo
easentidades das Administragdes Direta e Indireta, nos termos doArt. 6°. desta Lei.

Art. 42 - As despesas com pessoal e encargos poderao ter acréscimo real
em relagdo aos créditos correspondentes, e 0s aumentos para 0 proximo exercicio
ficardo condicionados a existéncia de recursos, expressa autorizagéo legislativa, e as
disposi¢des emitidas no art. 169, da Constituicdo Federal, no Art. 38, do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitérias e no Art. 20 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, ndo podendo exceder o limite de 60% (sessenta por cento), sendo 54% do
executivo e 6% do legislativo, da Receita Corrente Liquida Municipal.

Art. 43 - Na elaboragdo da proposta orgamentaria serdo atendidos
preferencialmente os projetos e atividades constantes do Anexo |, que é parte
integrante desta Lei, podendo, na medida das necessidades, serem elencados novos
programas, desde que financiados com recursos proprios ou de outras esferas de
governo.

Art. 44 - A concesséo de auxilios e subvengdes dependera de autorizagéo
legislativa, através da Lei do Orgamento e de lei especifica.

Art. 45 - O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das
receitas resultantes de impostos e transferéncias constitucionais, na manutencéo e
desenvolvimento do ensino, nos termos do Art. 212, da Constituicdo Federal e 15%
(quinze por cento) na area de salde, nos termos da Emenda Constitucional 29/2000, e
no maximo 6% no Poder Legislativo Municipal nos termos da Emenda Constitucional
25/2000 no Poder Legislativo.

CAPITULO X
DO ORGAMENTO DA FUNDAGAO DE CULTURA DONA MILITANA

Art. 46 - Constara na proposta orgamentaria do Municipio, demonstrativo
discriminando a totalidade das receitas e das despesas da Fundagao de Cultura Dona
Militana.

Art. 47 - O orcamento anual dos recursos proprios da Fundagdo sera
aprovado por Decreto do Poder Executivo, apds apreciagao do respectivo Conselho.

CAPITULOXI
DO ORGAMENTO DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS - SAAE

Art. 48 - Constara na proposta orgamentaria do Municipio demonstrativo
discriminando a totalidade das receitas e das despesas do Servigo Autonomo de Aguas
e Esgotos—SAAE.

Art. 49 - O orgamento anual dos recursos proprios do Servigo Autbnomo
de Aguas e Esgotos - SAAE sera aprovado por Decreto do Poder Executivo.

CAPITULOXII
DO ORGAMENTO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO - IPREV

Art. 50 - Constara na proposta orgamentaria do Municipio demonstrativo
discriminando a totalidade das receitas e das despesas do Instituto de Previdéncia do
Municipio—IPREV.

Art. 51 - O orgamento anual dos recursos transferidos para o Instituto de
Previdéncia do Municipio sera aprovado por lei especifica, apds apreciagdo do Chefe
do Executivo, bem como, pelo Presidente do IPREV e do seu Setor Contabil.

CAPITULO XIIl
DOS FUNDOS ESPECIAIS

Art. 52 - Sera elaborado um plano de aplicagdo para cada Fundo
Municipal, sendo que os mesmos serdo parte integrante do orgamento do municipio.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSIGOES SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO

Art. 53 - Ficam nomeadas as unidades orgamentarias descritas no Anexo

Paragrafo tnico - Em caso de criagao de outras unidades orgamentarias,
autorizadas por lei especifica, estas serdo incorporadas automaticamente a presente
Lei, seguindo-se a codificagdo numéricadoAnexo Il.

CAPITULO XV
DA TRANSPARENCIA, CONTROLE E FISCALIZAGAO

Art. 54 - Séo instrumentos de transparéncia da gestao fiscal, aos quais
sera dada ampla divulgagao, inclusive em meios eletronicos de acesso publico, no sitio
da Prefeitura Municipal no enderego eletronico www.saogoncalo.r.gov.br: os planos,
orcamentos e a Lei de Diretrizes Orgamentérias; as prestages de contas e o
respectivo parecer prévio; o Relatério Resumido da Execucdo Orgamentéria e o
Relatorio de Gestéo Fiscal; e as verses simplificadas desses documentos.

Paragrafo Unico—Atransparéncia sera assegurada também mediante:

l.Incentivo a participagdo popular e realizagdo de audiéncias publicas,
durante os processos de elaboragéo e discusséo dos planos, da Lei de Diretrizes
Orgamentérias e orgamentos;

Il.Liberagéo ao pleno conhecimento e acompanhamento da sociedade,
em tempo real, de informagdes pormenorizadas sobre a execugdo orgamentaria e
financeira, em meios eletronicos de acesso publico;

[l.Adogéo de sistema integrado de administracéo financeira e controle,
que atenda ao padrdo minimo de qualidade estabelecido pelo Poder Executivo da
Unido e aodispostonoart. 53 da LDRF.

Art. 55 - Para os fins a que se refere oinciso Il do Paragrafo Unico do art. 54
desta LDO, a Prefeitura Municipal disponibilizara a qualquer pessoa fisica ou juridica o
acesso ainformagdes referentes a:

|.Despesas: todos os atos praticados pelas unidades gestoras no decorrer
da execugdo da despesa, no momento de sua realizagéo, com a disponibilizagéo
minima dos dados referentes ao nimero do correspondente processo, ao bem
fornecido ou ao servigo prestado, a pessoa fisica ou juridica beneficiaria do pagamento
e, quando for o caso, ao procedimento licitatorio realizado;

Il.Receitas: o langamento e o recebimento de toda a receita das unidades
gestoras, inclusive referente a recursos extraordinarios.

CAPITULO XVI
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS

Art. 56 — O Poder Executivo podera incluir na Lei Orgamentéaria Anual a
destinagao de Subvengdes Sociais para pessoas juridicas de direito privado, sem fins
lucrativos, como Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico de que trata a
Lei Federaln®9.790/1999 e Decreto 3.100/1999.

§ 1° - Compete também ao Poder Legislativo a inclusdo de emendas
parlamentares que tratem de Subvengdes Sociais para as entidades que atendam aos
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preceitos descritos no caput, observando-se a legislagdo acima descrita.

§ 2° - Constituem no ambito municipal passiveis do recebimento da
Subvengdo Social que trata o caput do presente artigo as instituicbes em
funcionamento pleno no &mbito municipal, desenvolvendo atividades continuadas em
atendimento aos interesses sociais e reconhecidas como de utilidade publica,
consoante Leis Municipais de declaragéo de utilidade publica.

Art. 57 — O Poder Executivo poderé destinar no maximo 0,5% (cinco
milésimos percentuais) da Receita Corrente Liquida, para Subvengdes Sociais, dando
pleno conhecimento das entidades beneficiadas, consoante art. 58 da presente Lei.

CAPITULO XVI
DAS VEDAGOES CONSTITUCIONAIS SOBRE EMENDAS AO
PROJETO DE LEI ORGAMENTARIA

Art. 58 - Quando da alocagao de despesas no Orgamento, sdo vedadas:

a)Afixacéo de despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes
derecursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

b)Iinclusdo de despesas a titulo de investimento — regime de execugéo
especial, ressalvados os casos de calamidade publica e comogao interna;

c)Classificagéo, como atividade, de dotagéo para o desenvolvimento de
acoes limitadas no tempo;

d)Inclus@o, na lei orgamentaria anual ou em seus créditos adicionais, de
dotagdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades
privadas sem fins lucrativos e de atividade continuada.

Art. 59 - Serdo admitidas emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria (LOA)
anual ou aos projetos de créditos adicionais que o modifiquem, desde que:

|.Sejam compativeis com o Plano Plurianual e com esta LDO;

Il.Indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes
de anulagdo de despesas e excluidas as que incidam sobre:

a)Dotagdes para pessoal e encargos sociais;

b)Servigo dadivida;

c)Precatérios;

d)Programa de Integragéo Social e Contribuicao do Fundo de Formagao
do Patriménio do Servidor Publico— PIS/PASEP;

e)Despesas relativas a concessado de beneficios a servidores, e que
estejam relacionadas:

1. Com a corregéo de erros ou omissdes;2. Com os dispositivos do texto
doProjetode Lei.

CAPITULO XVII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 60 - O Executivo Municipal enviara a proposta orgamentariaa Camara
Municipal no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a apreciara € a
devolvera para sang&o até o encerramento do periodo legislativo anual.

Art. 61 - Serdo consideradas ilegais as despesas com multas e juros pelo
eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por
insuficiéncia de tesouraria.

Art. 62 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos Ultimos
quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio subsequente, por ato do
Chefe do Poder Executivo.

Art. 63 - O Executivo Municipal fica autorizado a firmar convénios, ajuste
ou congénere com o Governo Federal, estadual ou de outros Municipios, através de
seus 6rgaos da administragdo direta ou indireta, para realizagao de obras ou servigos,
de competéncia ou ndo do Municipio, inclusive no tocante ao custeio das despesas
decorrentes.

Paragrafo tnico — As despesas decorrentes deste artigo,
obrigatoriamente deverao constar da Lei Orgamentaria Anual.

Art. 64 - O Executivo Municipal fica autorizado a repactuar, reajustar ou
revisar 0s contratos de prestagdo de servicos efou obras segundo os critérios
estabelecidos através das Instrugées Normativas do Ministério Publico Federal n.°s 02
e 03, de 30 de abril de 2008 e 15 de novembro de 2009, respectivamente, e suas
posteriores alteragdes.

Art. 65 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogada a Lei
n°1.380, de 14 de agosto de 2013.

Sé&o Gongalo do Amarante/RN, em 25 de agosto de 2020.
199° da Independéncia e 132° da Republica

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

LITAISABEL CAVALCANTI DE MORAIS
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento Participativo

ANEXO |- METAS E PRIORIDADES DAADMINISTRAGAO PUBLICA
1°EIXO: DESENVOLVIMENTO HUMANO, QUALIDADE DE VIDAE CIDADANIA
02.030 - Fundo Municipal de Saude

Manter e fortalecer as agées do Conselho Municipal de Saude;

Manter, ampliar e fortalecer a gestao da Secretaria Municipal de Salde;

Manter, fortalecer, ampliar e melhorar a qualidade dos servigos de atengdo primaria a
salide, com énfase nas agdes de promogao, prevengao e recuperagao da satde;
Manter e fortalecer as agdes de Média e Alta Complexidade, compreendendo os
servigos do Centro Especializado Odontolégico - CER, Centro de Atengdo Psicossocial
—CAPS, Centro de Reabilitagao Infantil e Adulto— CRIA e do Laboratério Municipal;
Adquirir equipamentos médico-hospitalares priorizando a implantagédo e ampliagéo
dos servigos nos Centros Médicos Especializados;

Adquirirequipamentos para implantagao e descentralizagdo das salas de coletas;
Manter, fortalecer, ampliar e melhorar a gestéo da assisténcia farmacéutica;
Implantar o “Programa Medicamento em Casa”;

Manter, fortalecer, ampliar e melhorar a gestéo da Vigilancia em Saude, incluindo as
agBes da vigilancia sanitaria, ambiental e epidemiologica, garantindo a prevencéo e o
controle das doencas e agravos.

Manter, preservar e conservar o Patriménio Publico da saude;

Estimular as agdes de promogéo de habitos mais saudaveis, desenvolvendo as agdes
naacademia da satide com o apoio do Nucleo de Apoio do Saude da Familia—NASF;
Implantar agdes de praticas integrativas junto a comunidade com o apoio do Nucleo de
Apoio do Saude da Familia— NASF;

Buscar fonte de financiamento para construir e instalar o Centro de Controle de
Zoonose-CCZ;

Fortalecer a politica de educagéo permanente e gestdo do trabalho;

Fortalecera politica de educagéo popularem salde;

Adquirir equipamentos priorizando a informatizagdo e modernizagéo da rede com foco
naimplantagao do Prontuario Eletrdnico das Unidades de Satde;

Manter, fortalecer, ampliar e melhorar as agdes de Regulagéo, Controle, Avaliagao,
Auditoria € Monitoramento dos procedimentos ambulatoriais de média complexidade;
Manter, fortalecer e ampliar as agdes de assisténcia hospitalar, incluindo a
contratualizagéo dos servigos prestados pelo Hospital Maternidade Belarmina Monte
para atender a populagdo do municipio;

Apoiar as agdes da Farmacia Popular no municipio;

Apoiar as agdes do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia e Emergéncia;

Apoiar e fortalecer as agdes do Nucleo de prevengao da violéncia, promogao da saude
e culturadapaz;

Construir, implantar e implementar o Centro Especializado de Reabilitagao/CER TIPO
[l e 0 Centro de Atengao Psicossocial - CAPSad.

Construgao Reforma e Ampliagdo de Unidades de Saude;

Buscar fonte de financiamento para construir o Hospital Geral de Sdo Gongalo do
Amarante;

Manter, fortalecer e ampliar o acesso dos usuarios ao servico de atendimento
especializado aos portadores de HIV- SAE.

02.005-Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagéo Basica

Aquisicao de equipamentos de seguranga para transporte escolar;

Construgao das Bibliotecas nas Escolas em Atendimento a Lei 12.244/2010;

Aquisi¢ao de embarcagdes elevatorias apropriadas para transporte escolar;

Aquisi¢ao de equipamentos paraimplantag&o de laboratério de Ciéncias nas Escolas;
Ampliagdo, implantagdo ou Reforma do Laboratdrio de Informética nas Escolas;
Aquisicao de Internet Banda Larga para as Escolas;

Aquisicao de Equipamentos de Informatica para funcionamento de Internet Banda
Larganas escolas;

Aquisicao de materiais pedagdgicos diversos para escolas que ofertam EJA;

Aquisicio de materiais pedagdgicos diversos para escolas que ofertam ensino
fundamental lell;

Aquisicdo de materiais pedagogicos diversos para escolas que ofertam Educagédo
Infantil;

Aquisi¢ao de um portal pedagégico para atender aos alunos online e off-line;

Aquisicdo de um Sistema para Monitoramento de Frequéncia dos Alunos e dos
Servidores;

Aquisicao de Veiculo para Projetos de Incentivo a Leitura;

Aquisicdo de Materiais Pedagégicos Diversos para Alunos Matriculados na
Modalidade de Creche;

Aquisi¢ao de Materiais Pedagogicos Diversos para Alunos Matriculado na Modalidade
Educacgéo Especial;

Manutengao das Atividades do FUNDEB 60% - Fundamental

Manutengao das Atividades do FUNDEB 60% - Infantil Creche

Manutengao das Atividades do FUNDEB 60% - Infantil

Manutengao das Atividades do FUNDEB 60% - EJA

Manutengao das Atividades do FUNDEB 60% - Educagao Especial

Manutengao das Atividades do UNDEB 40% - Ensino Fundamental;

Manutengao das Atividades do FUNDEB 40% - Infantil Creche
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Manutengao das Atividades do FUNDEB 40%; - Infantil

Manutengao das Atividades do FUNDEB 40% - EJA

Manutengao do Ensino Fundamental (FUNDEB 40%);

Formagcao de professores do ensino fundamentall e Il;

Formagao de professores do ensino EJA;

Implantagéo do Programa Brasil Alfabetizado;

Formagcao de professores do ensino da Educagao Infantil;

Formacao de Professores do Ensino Modalidade Creche;

Formagao de Professores do Ensino de Educagao Especial;

Manutengao de Cursos de Capacitagdo Profissional — Fala Mais e Outros;

02.006 - Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura

Escolarizagdo da Merenda Escolar—Mais Educagéo;

Construgao de Escolas;

Construgao do Centro Municipal de Educagao Especial;

Construgao do Complexo Educacional;

Construgao de creches;

Construgao de Escola Familiar Rural;

Construgéo, Ampliagao e Reforma de Quadras Poliesportivas;

Manutengao das Atividades de Ensino EJA;

Reforma e ampliagdo de Equipamentos de Ensino;

Aquisi¢do e manutencéo de transporte escolar - Ensino Fundamental.

Manutengao das Atividades do Ensino Infantil - Creche;

Manutengao das Atividades da Educagéo Especial;

Aquisi¢do e Manutencao do Transporte Escola— Educagéo Infantil;

Aquisi¢cdo e Manutencéo de Transporte Escola — Ensino Médio;

Manutengao das Atividades do Salario Educagéo;

Construgao, Reforma e Ampliagéo de Unidades de Ensino Infantil;

Manutengao das Atividades da Secretaria— Educacéo Infantil;

Formagcéo de Professores e Supervisores do Ensino Fundamental;

Formagao de Professores e Supervisores da Educagao Infantil;

Formagao de Professores e Supervisores da Educagao Especial;

Formagcéo de Professores e Supervisores da EJA;

Formacéo de Professores e Supervisores de Creche;

Formagao de Gestores das Escolas que Ofertam Ensino Infantil;

Formagéo de Gestores das Escolas que Ofertam Modalidade Creche;

Formagéo de Gestores das Escoas que Ofertam Educagao Especial;

Escolarizagéo da Merenda Escolar - Creche;

Formagao de Gestores das Escolas que Ofertam Ensino Fundamental e II;
Capacitagdo para Servidores Administrativos e de Apoio das Escolas de Ensino
Fundamental;

Capacitagao de Conselheiros Municipais e Escolares;

Apoio as Atividades Culturais e Esportivas Voltadas para Alunos de Ensino
Fundamental lell;

Aquisicdo de Material Didatico-Pedagogico paras as Escolas da Rede Municipal de
Ensino Fundamental l e ll;

Féruns Permanentes da Educacéo;

Apoio as Atividades da Execugao do Plano Municipal de Educagéo;

Escolaridade da Merenda Escolar—EJA,;

Formacéo de Gestores das Escolas que ofertam EJA;

Capacitagao para Servidores Administrativos e de Apoio das Escolas de Ensino Infantil;
Capacitagao para Servidores Administrativos e de Apoio das Escolas que Ofertam a
Modalidade Creche;

Capacitagdo para Servidores Administrativos e de Apoio das Escolas que Ofertam o
Ensino EJA;

Capacitagdo para Servidores Administrativos e de Apoio das Escolas de Educagédo
Especial;

Apoio as Atividades Culturais e Esportivos voltadas para Alunos do Ensino de EJA;
Apoio as Atividades Culturais e Esportivos voltadas para Alunos do Ensino de Infantil;
Apoio as Atividades Culturais e Esportivos voltadas para Alunos Creche;

Aquisicao de Material Didatico Pedagdgico para Escolas da Rede Municipal de Ensino
Infantil;

Aquisicao de Material Didatico Pedagégico para Escolas da Rede Municipal de EJA;
Aquisicdo de Material Didatico Pedagdgico para Escolas da Rede Municipal de
Educacéo Especial;

Aquisicdo de Material Didatico Pedagdgico para Escolas da Rede Municipal de
Modalidade Creche;

Escolarizagdo da Merenda Escolar - Ensino Fundamental;

Escolarizagdo da Merenda Escolar - Ensino Infantil;

Escolarizagdo da Merenda Escolar — Educagéo Especial;

Manutengao das Atividades do Salario Educagao - Creche;

Manutengao das Atividades do Salario Educagéo;

Construgao, Reforma e Ampliagéo Unidade do Ensino Superior;

Manutengao das Atividades da Secretaria de Educagao;

Manutengao das Atividades do Ensino superior;

Apoio asAtividades do Fala Mais;

Manutengao das Atividades da Secretaria de Educagdo— Creche.

02.025 - Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer

Realizagéo de pesquisa para conhecer a realidade dos jovens;

Realizagdo do Forum Municipal de Juventude;

Realizag&o da Conferéncia Municipal de Juventude;

Garantia de acesso dos jovens que moram nas localidades mais distantes;
Aquisicao de materiais de consumo e didatico de suporte a Conferéncia;

Apoio financeiro aos grupos de juventude no municipio para a realizagdo de
manifestagdes culturais no festival;

Desenvolvimento de parcerias com os grupos e bandas musicais;

Confecgéo de camisetas para divulgagéo do festival;

Servigo de transportes para deslocamento dos grupos de jovens de suas respectivas
comunidades;

Servigo de divulgacéo do festival;

Fomentar realizagéo de seminarios sobre cidadania em todos os bairros do municipio;
Fomentar realizagao de Semindrios sobre cidadania em todos os bairros do municipio;
Capacitagao de professores da rede municipal de ensino para incluir a cidadania como
tema nas suas aulas;

Fomentar parcerias com projetos que visem a formacéo da cidadania juvenil;
Implantag&o de programa de voluntariado juvenil;

Fomentar o voluntariado juvenil;

Fomentar arealizagdo da gincana da juventude;

Fomentar o associativismo e cooperativismo;

Capacitagao de jovens com técnicas daAgricultura Familiar;

Implantagéo do Programa Economia Solidaria;

Implantagéo do programa PRONAF Jovem;

Implantagéo do Programa Jovem Empreendedor;

Criag&o do Fundo Municipal;

Garantia de recursos financeiros para pagamento de premiacées para campeonatos
defutsal e futebol em suas diversas categorias;

Pagamento de arbitros para realizagao dos jogos;

Aquisicao e distribuicao de materiais esportivos;

Locacgéo de espaco para realizagdo das competicdes;

Contratagao dos servigos de consultoria;

Reforma dos Ginasios de Esporte;

Manutengao e reestruturagao das quadras de esportes do municipio;

Manutengao das academias ao arlivre — terceira idade;

Manutengao e Reestruturagdo dos campos;

Manutengao e Reestruturagéo dos Centros Esportivos;

Manutengao dos Parques Infantis;

Garantir o pagamento da bolsa;

Garantir o pagamento da equipe de professores e pedagogia;

Implantar o programa curriculo jovem;

Implantar cursos de capacitagéo dos jovens;

Realizagéo de agdes que visem ocupar todas as escolas municipais, estaduais e IFRN
do municipio;

Garantir a contratagdo de instrutores;

Implantag&o de grémios estudantis nas escolas;

Aquisicao de materiais para execucéo das oficinas de entretenimento;

Seminario Municipal de Juventude;

Férumde Juventude;

Formag&o de nova composigao do conselho;

Conselhonaescola;

Aquisi¢ao de materiais esportivos;

Descoberta Desportiva;

Recursos humanos e capacitagao de agentes desportivos;

Locagéo de espagos publicos para funcionamento de atividades esportivas;

Projeto Abrace um Campe&o - aquisi¢ao de material;

Projeto superagao —aquisi¢ao de materiais esportivos;

[ Olimpiadas Escolares do municipio;

Workshop de Artes Marciais;

Realizagéo e manutengao do todos os campeonatos esportivos do municipio;
Contratagao de profissionais para realizagao das atividades do programa;

Aquisicao de materiais para realizagao do programa;

Locagéo de brinquedos e correlatos paralazer das criangas envolvidas no programa;
Gincanas ltinerantes;

Implantag&o de atividades de danga nas pragas do municipio;

Criagao de sele¢des municipais em diversas modalidades;

Criagdo da bolsa atleta;

Aquisicao de materiais esportivos;

Contratagao profissional para treinamento fisico e tético;

Contratagao de transporte paralocomogéo das selegdes;

Capacitagao de Profissionais;

Aquisicao de Materiais esportivos;

Capacitagao de Professores;

Contratagao de recursos humanos qualificados;

Jogos da Maturidade;

Locacéo de espaco publico para funcionamento de atividades esportivas;

Criag&o e manutengao do Conselho Municipal do Esporte;
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Realizagéo do Forum Municipal do Esporte;

Realizagéo da Conferéncia Municipal do esporte e Lazer;

Elaborag&o do Plano Municipal do Esporte;

Criagao e implantagao da Lei do Fundo Municipal do Esporte;

Aquisicao de terreno para construgéo do Centro da Juventude;

Construgao do espago fisico do centro da juventude;

Aquisi¢ao de mobiligrio para o Centro da Juventude;

Garantir recursos para implantagéo do programa;

Aquisicao de terreno para construgdo da Praga da Juventude;

Construgao do Espago Fisico da Praga da Juventude;

Aquisi¢des de materiais, equipamentos, mobiliario, entre outros materiais para a Praga
daJuventude;

Capacitagao de atletas nas comunidades do municipio com as técnicas de educagéo
fisica;

Realizagéo do Campeonato Interbairros no Municipio;

Aquisicdo de materiais esportivos para doagao aos projetos parceiros do programa;
Garantia de recursos financeiros para pagamento de vencimentos dos servidores;
Aquisi¢ao de materiais de consumo;

Locacéo de espacos para funcionamento da sede da secretaria;

Cursos de capacitagao para servidores da secretaria e outros;

Locacéo de veiculos;

Aquisi¢ao e manutencéo de veiculo;

Aquisicao de consumo (combustivel);

Dia das criangas;

Natal das criangas;

Realizagéo de atividades de lazer de volta as aulas;

Realizagéo de atividades de adeus as aulas;

Gincana escolar;

Caravana daAlegria;

Aquisi¢ao de parques infantis;

Construgao do ginasio poliesportivo oficial;

Construgao do ginasio poliesportivo na zonarural;

Construgao do estadio de futebol oficial;

Construgao de um mini - estadio nazonarural;

Construgao do Centro Esportivo para praticas de esportes de areia;

Construgao do centro Esportivo para praticas de esportes radicais;

Construgao do Centro esportivo para praticas de Artes Marciais;

Construgao do Centro Esportivo para praticas de Atletismo;

Construgéo de Pista para praticas do bicicross;

Aquisicao de &reas para construgao de espacos esportivos e de lazer;
Construgao de Quadras Esportivas;

Implantagéo de academias ao ar livre — Terceira ldade;

Construgao de base de concreto para fixagao dos novos equipamentos de lazer.

02.008 - Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania

Fortalecer as agbes do servigo de correios no territdrio;

Ampliagao e reforma da Casa Abrigo;

Programa Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

Apoiar amanutengéo do Fundo da Infancia e da Adolescéncia - FIA;

Manutengao das atividades do programa prefeituraem movimento;

Garantir o fortalecimento dos conselhos de direitos no territorio;

Manutengao da Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania;
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente;

Promover agdes sisteméticas e continuadas de seguranga alimentar e nutricional;
Fortalecer as agdes de inclusao digital no territorio;

Promogao aincluséo produtiva;

02.040 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Assegurar a manutencéo e o fortalecimento dos servigos da protecéo social basica no
territorio;

Assegurar a manutencéo e o fortalecimento dos servigos da protecéo social de média
complexidade no territorio;

Assegurar a manutengao e o fortalecimento dos servigos da protecdo social de alta
complexidade no territdrio;

Assegurar 0 apoio a organizagao e gestao do suas;

Assegurar 0 apoio a organizagao e gestao do programa bolsa familia e cadastro unico;
Assegurar o fortalecimento do controle social do SUAS, programa bolsa familia e
cadastro Unico;

Assegurar aimplantacéo e manutengao de programas complementares do SUAS;
Assegurar a concessao de beneficios eventuais preconizados pela lei federal 8.742, lei
organica da assisténcia social.

02.027 - Fundag&o de Cultura Dona Militana
Arte em movimento com festivais culturais;

Formagcéo da orquestra sanfonica do municipio;
Mapeamento cultural do municipio;

Feiras locais de artesanato;

Formagao de agentes culturais/virada cultural;

Festival de Mamulengueiros;

Festival de teatro nas escolas municipais;

Realizagéo do cine teatro;

Realizagdo de oficinas de iniciagao teatral;

Realizagéo do Carnaval;

Realizagéo das Festas de Padroeiros;

Realiza¢do doAuto dos Martires;

Incentivo a grupos de Teatros, Quadrilhas Juninas Culturais;

Produgao da Paixao de Cristo;

Manuteng&o das Bandas de Musica;

Manutengao do Conselho Municipal de Politica e Cultura;

Realizagédo de seminarios tematicos sobre a culturalocal;

Realizagéo da Conferéncia Municipal de Cultura;

Formagcao dos conselheiros e gestores publicos e privados;

Manutengao das atividades da Fundagao Cultural Dona Militana;
Registrar software e hardware no patriménio material e imaterial cultural de s&o
Gongalo doAmarante e criar paginas em sites para divulgar a cultura local;
Garantir a acessibilidade em todos os equipamentos pUblicos para pessoas com
deficiéncia;

Festival de Folclore;

Realizagdo do Festival de Quadrilhas Juninas;

Festival de Teatro;

Festival de Musicas de artistas da terra;

Editoragéo de Livros;

Produgdo de CD e DVD de artistas locais;

Concurso de Poesia;

Prémio lluminagéo Natalina—incentivo as artes visuais;

Construcao de Equipamentos Culturais;

Construgao do Centro Cultural Multiuso;

Construgao da Escola de Formagéo de Musico;

Recuperagao do Centro Historico da Cidade;

Construgao do Centro de Referéncia Cultural;

Construgao de Equipamento Publico para ProducéoArtesanal;

Reforma de espagos ociosos nas comunidades para agdes de artesanatos e dangas
folcléricas;

Manutengéo do Museu;

Criagao da Praca da Agua, Relogio da Cidade e restauragao do Chafariz;
Construgdo de quiosques na extensdo da 160 para escoamento de produtos
artesanais;

Construgao da Cidade Cultural do Forro;

Criagao de grupos de Flautas;

Manutengao do Coral Municipal;

Criagao, Revitalizagao e Manutengdo de Grupos Folcléricos;

Cursos de Varias Tipologias Artesanais;

2° EIXO: DESENVOLVIMENTO URBANO, ECONOMICO SUSTENTAVEL E
QUALIDADE AMBIENTAL.

02.011 - Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

Perfuragao e Aparelnamento de Pogos e Irrigagdo de Pragas e Canteiros;
Construcao, Restauragéo e Ampliagéo de Cemitérios;

Manutengao das Atividades da Secretaria de Servigos Urbanos;
Construcao, Reforma e ou Urbanizagdo de Mercados e Feiras Livres;
Implantagéo Programada Coleta Seletiva de Lixo;

Programa de ampliagéo de eletrificagdo das Zonas Rural e Urbana;
Aquisicao de Retroescavadeira;

Aquisi¢ao de Rogadeira Hidraulica;

Instalagao de fonte luminosa;

Construgao de Portico.

02.015 - Departamento Municipal de Transito—DEMUTRAN

Construcao e recuperagao de abrigos;

Construgao e reforma de terminais para o sistema de transporte publico;
Eliminag&o de pontos criticos em vias publicas;

Melhoria de corredores do sistema de Tréansito e Transporte urbano;
Manutengao da Secretaria;

Fiscalizagdo para o Transito;

Educagéo para o Transito;

Implantagéo e Melhoria da Sinalizag&o Vertical;

Implantagao e Melhoria da Sinalizag&o Horizontal;

Reestruturagdo do Orgdo Gestor;

Realizagéo e/ou participagdo em cursos;

Aquisicao de Veiculos;

Aquisi¢ao de equipamentos de informética
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Aquisicao de software de controle de transporte publico;
Implantagéo do Conselho Municipal de Transporte;
Operagao de transporte;

Plano cicloviario;

Semaforizagao de Vias Urbanas;

Implantagéo de fiscalizago eletronica;

02.013 - Secretaria Mun. de Planejamento e Orgamento Participativo

Implementagao do orgamento participativo;

Elaboragéo, monitoramento e avaliagéo do ciclo orgamentario;

Conferéncia das cidades;

Implantag&o e implementagéo do conselho da cidade;

Acompanhamento dos projetos, agdes e atividades relativas ao desenvolvimento da
Regido Metropolitana de Natal - RMN;

Estimular a gestdo compartilhada para o Desenvolvimento Sustentavel da Regido
Metropolitana de Natal - RMN;

Capacitagao de gestores técnicos e servidores da secretaria;

Publicagdes sobre Planejamento e Projetos Estruturantes;

Aquisi¢do e manutencéo de veiculos e ar condicionados;

Manutengao das atividades da Secretaria;

Aquisi¢ao de equipamentos e bens moveis.

02.012 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo

Aquisicao de imagens de satélite;

Aquisicao de equipamentos e softwares de topografia e geoprocessamento;
Diagnostico das principais fontes poluentes dos recursos hidricos no municipio;
Elaborag&o do programa de radiocomunicagao do perigo aviario;

Identificagdo, cadastramento e regularizagao das atividades atrativas de aves na area
aeroportuaria;

Elaborag&o de inventario do patrimonio histdrico e arquitetdnico;

Elaborag&o do plano municipal de drenagem urbana;

Elaborag&o e execugao de projetos de acessibilidade dos passeios publicos;
Elaborag&o do plano municipal de arborizagéo;

Elaborag&o da proposta de defini¢ao de limites de bairro;

Revisdo da numeragéo toponimica do municipio;

Instalagdo de placas de identificacdo de logradouro;

Identificagdo, cadastramento, regularizagdo, demarcagdo e sinalizagéo das &reas
publicas municipais;

Desenvolvimento com sustentabilidade — Divulgagao da Legislacéo;

Elaboragédo daAgenda 21 Local;

Elaborag&o de Anuério Estatistico;

Realizagéo de oficinas de educagéo ambiental no &mbito do municipio;

Realizagéo de eventos ambientais e urbanisticos do municipio;

Aquisi¢ao de Material;

Capacitagéo e Qualificagéo do Quadro da Secretaria;

Estruturacéo da Fiscalizagdo Ambiental e urbanistica Municipal;

Regularizagéo Fundiéria;

Elaborag&o de proposta de reurbanizagéo dos espagos publicos;

Revisdo das Legislagdes Ambientais e Urbanisticas (CODIGO MUN DE MEIO
AMBIENTE E DE OBRAS);

Projeto Casa Para Todos;

Implantacéo do programa de coleta seletiva e compostagem;

Implantacéo de uma estagéo de transbordo;

Incentivar a criagdo e o fortalecimento das cooperativas de catadores de material
reciclavel;

Manutengao da Secretaria de Meio Ambiente e Urbanismo;

Implantagéo do Sistema Gerencial Informatizado da Secretaria;

Capacitagdo e Qualificagéo do quadro da secretaria;

Realizagéo de Eventos Ambientais e Urbanisticos Municipais;

02.010 - Secretaria Municipal de Infraestrutura

Infraestrutura e Desenvolvimento;

Pavimentagéo de vias publicas;

Drenagem de Vias Publicas;

Recuperacao de Passagens Molhadas;

Construcao de Passagens Molhadas;Reforma e Ampliagéo de Prédios Publicos;
Construgao de Prédios Publicos;

ElaboragZo de Projetos de urbanizagao de Diversas Area (Urbana e Rural);
Material de Construgao;

Construgao, Restauragdo e Ampliagao de Cemitérios;

Construgéo e Melhorias de Estradas Urbanas e Rurais;

Aquisicao de Veiculos;

Construgao do Terminal Rodoviario;

Manutengao das atividades da Secretaria de Infraestrutura;

Construgéo, Restauragéo Paisagistica, Praca e Logradouros Publicos;
Construgao, Recuperagéo e Conservagao de Vias Publicas;

Drenagem de Vias Publicas;
Construcao do Centro de Convivéncia.

02.026 - Secretaria Municipal de Habitagao, Regularizagéo Fundiaria e Saneamento

Capacitagao de Recursos Humanos;

Elaboragéo do Plano Municipal de Regularizagéo Fundiaria;
Implementagéo de agbes Regularizagao Fundiaria;

Identificagdo e Regularizacéo Fundiéria em AEIS;

Aquisicao de Lotes urbanizados;

Urbanizagao de Assentamentos Precarios;

Mapeamento de &reas publicas e privadas;

Constituicdo de Banco de Terras;

Moradias saneadas com esgotos urbanos;

Esgotoarearural;

Abastecimento de Agua Rural;

Abastecimento de Agua Urbana;

Relocagdo de moradias;

Manutencdo da Secretaria Municipal de Habitagdo, Regularizagdo Fundiaria e
Saneamento;

Construcao de Habitagdes;

Construcao de unidades sanitarias;

Conclusao, ampliagao, reforma ou melhoria de unidades habitacionais;
Aquisi¢ao de material de construgéo;

Aquisi¢do e manutengao de veiculos.

02.019 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Construgao do Parque das Nascentes — Rio Golandim;

Construcao do Parque Ecofolclorico Rockfeller;

Promog&o e apoio a eventos;

Promogéo e realizagao de cursos de qualificagao;

Planejamento de condigdes para a implantagao do Distrito Industrial de Sdo Gongalo
doAmarante;

Estimulo e promog&o da atragdo de novas empresas para 0 Municipio;

Fomento ao empreendedorismo para a regularizagao e abertura de novas pequenas e
médias empresas;

Desenvolvimento de medidas para o fortalecimento das empresas ja instaladas no
Municipio;

Apoio aimplantagao da zona de processamento de exportacdo— ZPE;

Promogéo e realizagao de eventos comerciais e industriais;

Construgao do Complexo de Entretenimento Regional de Sdo Gongalo do Amarante;
Implantag&o de infraestrutura do polo gastrondmico de Pajucara;

Implantagéo de uma campanha de propaganda turistica do municipio;

Manutengao da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo;

Implantag&o do projeto Cidade Digital;

Construgao do complexo de entretenimento regional de Sdo Gongalo do Amarante;
Implantagéo da festa dos protomartires de Uruagu;

Implantagéo do Festival Gastronémico de Pajucara;

Elaboragéo de material de propaganda para o setor de turismo e desenvolvimento
econdmico;

Implantagéo de espaco destinado ao trabalho e desenvolvimento de pequeno e médio
empreendedor com atividades no municipio;

Criagao de Politicas Publicas para desenvolvimento sustentavel no municipio;
Implantag&o da Festa dos Protomartires de Uruagu;

Implantagéo do Festival Gastrondmico de Pajucara;

Caminhada Historica dos Martires;

Criagdo FEMARP Feira Municipal de Arte Popular;

Implantag&o de eventos da parceria nota 10;

Elaboragéo e realizagdo do Festival para divulgagéo com objetivo de fomentar a
implantagao de novas empresas no municipio;

Construgao da central de informagdes turistica com objetivo de atrair empresas para o
municipio;

Apoio, participagéo e organizacéo de eventos de promogéo turistica que valorizem o
municipio;

Elaborag&o de projeto de sinalizagdo turistica;

Aperfeicoamento e Manutengao do Inventario Turistico do Municipio;

Levantamento documental das potencialidades turisticas e culturais do municipio;
Criagéo do portfolio com informagdes turistas e econémicas do municipio;

Implantag&o de curso de gastronomia;

Implantag&o de cursos na area de hotelaria, restaurante, bares e similares;
Implantag&o de cursos de gestéo financeira para os proprietarios de restaurante;
Promover aimplantagao de cursos de qualificagdo de mao de obra para o turismo;
Implantagéo do Espaco Destinado ao Trabalho e Desenvolvimento do Pequeno e
Médio Empreendedor com Atividades no Municipio;

Qualificar a populagédo do municipio nos diversos setores ligados no turismo e
desenvolvimento;

Criagao, construgao e implementagéo de infraestrutura turistica;

Modernizacéo do parque tecnoldgico;
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Datacenter;

Sistema de Transmiss&o de Dados;
Desenvolvimento de softwares;

Servigo Publico viainternet;

Incluséo Digital;

Qualificagéo e capacitagéo;

Call Center;

Politicade TI;

Cidade Digital Sdo Gongalo do Amarante

u Mapa Digital;

Atendimento Online;

Centro Vocacional Tecnoldgico;

Polo Tecnoldgico de Sdo Gongalo doAmarante;
Tecnologia nailuminagédo publica;
Monitoramento Municipal;

APL;

Projeto Digital para divulgagéo do municipio;
Aquisi¢ao de licenga de software;

Criagao e implantagdo do Fundo Municipal de Ciéncia e Tecnologia;
Biblioteca Virtual;

Site Municipal;

Sistema de Dados Georeferenciado;
OUTSOURSING de Impresséo;
Gerenciamento eletrénico de documentos;
Programas Cidades Inteligentes;

Programa de Modernizagdo Administrativa Tributaria.
Criagao do fundo municipal de turismo.

02.017 - Secretaria de Governo e Projetos Especiais

Modernizacéo e Desenvolvimento Administrativo;
Manutengao da Secretaria Municipal de Governo e Projetos Especiais.

02.020 - Secretaria de Agropecuaria e Desenvolvimento Agrario

Manutengao das Atividades da Secretaria de Agricultura e Abastecimento;

Aquisigao de terreno, elaboragao, implantagao, instalagdo e manutengéo de um projeto
para construgdo de clinica veterinaria publica municipal para animais de pequeno,
médio e grande porte.

Desenvolvimento de projetos de aquicultura a partir da criagdo da coldnia de
pescadores;

Desenvolvimento de parcerias com outras prefeituras em relagéo ao abate de gado
bovino de criadores;

Aquisicao e distribuicéo de vacinas contra a febre aftosa, raiva e peste suina classica
para pequenos criadores;

Elaboragéo, instalagdo e manutengdo do projeto de uma unidade técnica de
demonstragéo de avicultura;

Desenvolvimento de projetos de apicultura e a reativagéo da associagao de apicultores
do municipio;

Elaborag&o, instalago e manutencéo de um abatedouro publico municipal;

Aquisicao de terreno, elaboragéo de projetos e instalagdo de um galp&o destinado ao
funcionamento da sede da secretaria municipal de agropecuaria e desenvolvimento
agrario e alojar as maquinas agricolas da secretaria;

Melhoramento Genético do Rebanho Bovino.

Criagéo, elaboragao, implantagdo e manuten¢@o de uma Agro-escola para transferir
tecnologia e capacitagdo na agropecuaria, com énfase em agricultura familiar;
Assisténcia Técnica ao pequeno agricultor e criador familiar;

Capacitagao de técnicos e produtores rurais;

Aquisicdo de maquinas e implementos agricolas;

Acompanhamento e monitoramento do programa de aquisicdo de alimentos do
agricultor familiar;

Perfuragao de pogos artesianos em comunidades rurais;

Construgao de estrada na comunidade de Utinga a margem do rio Poteng;

Construgao de estrada na comunidade de Pogo de Pedraa Serrinha;

Elaboragéo, implementagdo e manutengéo de projeto para construgéo do horto do
municipioincluindo o cultivo de plantas e ervas, com énfase na agricultura familiar;
Colaboragéo no preparo do solo dos agricultores familiares;

Aquisigao e distribuicao de sementes selecionadas de milho e feijdo para agricultores
familiares;

Implantacéo de hortas nas escolas municipais e has comunidades;

Realizagéo de Feira de apoio & comercializago de produtos da Agricultura Familiar;
Realiza¢do anual do dia da Agricultura Familiar;

Reestruturagdo e manutengao da Casa de Farinha;

Melhoramento Genético do Rebanho Bovino;

Criacéo e implantagao do fundo municipal de agropecuéria e desenvolvimento agrério;
Desenvolvimento da producéo e do abate de gado bovino;

Instalagdo e manutencgdo de unidade de processamento de frutas para produto de

polpa.

02.029 - Secretaria Municipal do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia

Reestruturagao e manutencéo das atividades do Conselho do Idoso;

Reestruturagéo e manutencéo das atividades do Conselho da Pessoa com Deficiéncia;
Implantagéo e manutengéo do Orgéo Gestor;

Implantagéo e manutengéo do Programa de Atendimento ao Idoso;

Implantagéo e manutengéo do Programa de Atendimento a Pessoa com Deficiéncia;
Manuteng&o da Secretaria do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia;

Programa de Atendimento ao Idoso;

Programa de Atendimento a Pessoa com Deficiéncia;

02. 080 - Servigo Autbnomo de Agua e Esgoto - SAAE

Manutengao das Atividades do SAAE;

Perfuragao de Pogos Tubulares;

Aquisi¢ao de Conjunto Motobombas;

Aquisigao de Hidrometros; )

Substituigdo e ampliagdo da Rede de Agua;

Tratamento de Residuos Sélidos;

Implantagéo, manutengdo de Adutora Lagoa de Maxaranguape/S&o Gongalo do
Amarante;

Construgao de Reservatorios;

Construgao de Escritorios do SAAE;

Aquisicao de Veiculos;

Aquisicdo de moveis, utensilios e equipamentos de informatica para apoio
administrativo;

Aquisi¢do de maquinas pesadas;

Concurso Publico;

Elaborag&o de Projetos;

Aquisicao e Desapropriagdo de Terrenos;

Reforma e ampliagdo das casas de bomba, escritdrios e centros de operagéo;
Construgao de galpao para centro de operagdes;

Manutengao e recuperagéo/ampliagao de reservatorios;

Educacao sanitaria e ambiental;

Aquisi¢do de maquinas e equipamentos para Estagao Elevatdria de Esgoto (EEE);
Manutengao e Ampliagéo das Estagdes de Tratamento;

Celebragao de Convénios junto ao Municipio;

Capacitagao de Servidores;

3° EIXO: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, TRANSPARENCIA E
ATENDIMENTOAO CIDADAO.

02.001-Cémara Municipal

Ampliagdo, Conservagao e Reequipamento da Camara;
Manutengao da Camara Municipal;

Criagao e ampliagdo da Réadioe TV Camara;

Criacdo e Implantagdo da Camaraitinerante;

Criagdo e implantagao da Escola Legislativa;
Ampliagao e Conservagéo do Memorial da Camara;
Manutengéo do Gabinete dos Vereadores;

Realizag&do de concurso publico;

Construgao do Prédio Anexo da Camara Municipal;
Aparelhamento do Prédio Anexo da Camara Municipal;

02.002 - Gabinete do Prefeito

Manutengao das Atividades do Gabinete/Ouvidoria;

Implantagdo da coordenacdo para agdes de apoio as pessoas portadoras de
necessidades especiais;

Implantag&o da coordenadoria das relagdes internacionais do municipio;

Realizagéo da Prefeitura Itinerante;

Implantagéo de Coordenadoria;

Implantag&o da coordenadoria dos conselhos municipais;

Manutengao do calendério Festivo dos Martires de Uruagu;

Atuac@o da Secretaria Extraordinaria para condugdo de assuntos e programas
relevantes para a administracéo publica.

02.024 - Secretaria Municipal de Comunicagao Social e Eventos
Manutengao da Secretaria Municipal de Comunicagéo Social e Eventos;
Realiza¢éo de Eventos;

Calendario cultural e agenda festiva;

Acbes Governamentais;

Programa Cidades Inteligentes.

02.003 - Secretaria Municipal de Finangas

Manutengao da Secretaria de Finangas;
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Contribuigéo do PASEP;

Treinamento de funcionarios;

Aquisicao de Veiculos e Equipamentos de Ar Condicionado;
Dividas e encargos.

02.004 - Secretaria Municipal de Administragéo e dos Recursos Humanos

Manutengao das Atividades da Secretaria de Administragao e dos Recursos Humanos;
Aquisicao de equipamentos;

Implantag&o Projeto e Tecnologia da Informacao;

Elaboragao e implantagéo do Plano de Qualificagéo Profissional;

Reforma e Melhoria das instalagdes fisicas do prédio locado;

Realizagéo de Concurso Publico;

Locagéo de prédio para funcionamento do arquivo geral;

Reforma e ampliagdo do prédio onde funciona a garagem da prefeitura;

Informatizagédo do arquivo geral do municipio;

02.018 - Secretaria Municipal de Tributagdo

Manutengao da Secretaria de Tributagao;

Revis@o do Cadastro Mobilirio e Imobiliario;
Emissao e Cobranga dos Alvaras de Funcionamento;
Emisséo e cobranga dos carnés de IPTU;

Aquisigao de equipamentos de Informatica;
Treinamento de Funcionarios;

Implantagédo de Cadastro Multifinalitario e de Sistemas de Informatica;
Digitalizagéo de Mapas;

Aquisicao e Manutencéo de Veiculos;

Restituigdes;

Planta Digital.

02.016 — Secretaria Mun. De Relagdes Institucionais

Reuniées Comunitarias;

Implantagéo da Central de Informagdes Institucionais;

Criag&o da Unidade de Planejamento e Coordenagéo de Projetos Especiais;
Publicagdo do Livro sobre a Histéria Politica do Municipio;

Realizag&o de Seminario de Gestéo Publica;

Campanha de Educagao Civica;

Desenvolvimento Organizacional;

Manutengao da Secretaria de Municipal de Relagdes Institucionais;

02.014 - Secretaria Municipal de Defesa Social

Ampliagao do sistema de videomonitoramento urbano;

Aquisicdo de Veiculos;

Aquisicao de Motos;

Aquisicao de Mobiliario;

Aquisicao de Equipamentos de Informatica;

Operacionalizagdo do atendimento emergencial integrado com Guarda Municipal e
forgas Policiais Estadual;

Implementag&o da Etica, da Cidadania e dos Direitos Humanos;

Fortalecimento da Seguranca Publica com integracdo de Politicas Publicas entre
Municipios e o Estado (SAMU, PC, PM E BOMBEIROS);

Criagao de Sistema de Resposta as Ocorréncias de Eventos Criticos;

Ampliagéo de efetivo da Guarda Municipal;

Reforma e construgdo de dependéncias da Guarda Municipal;

Modernizagéo e aparelhamento da Guarda Municipal;

Fortalecimento da Cidadania por meio da garantia de direitos promovendo a igualdade
de Géneroe Raga;

Apoio aimplementagéo de Politicas de Seguranca Cidada;

Apoio a Projetos de Capacitacéo e Valorizagao do Servidor;

Manutengao da Secretaria de Defesa Social.

02.022 - Procuradoria Geral do Municipio

Realizagéo de Concurso Publico;

Capacitagao dos servidores da Procuradoria Geral do Municipio;
Realizagéo das admissdes dos aprovados em concurso publico;
Manutengao das Atividades da Procuradoria Geral;

Aquisi¢do e manutencéo de equipamentos de informatica;
Aquisicao de moveis;

Criagao doAcervo Juridico;

Aquisicdo e manutencéo de veiculos;

02.023 - Controladoria Geral do Municipio

Implantacéo do sistema de Informagao do Controle Interno;
Reforma e Instalagdes Fisicas da Controladoria;

Aquisicao de Equipamentos e Bens Moveis;

Capacitagdo de Servidores da Controladoria.

02.060 - Instituto de Previdéncia Social - IPREV

Aposentadoria;

Pensbes;

Auxilios;

Reforma e Ampliagéo do IPREV;

Manutengao do Instituto de Previdéncia do Municipio;

Capacitagao dos servidores do conselho fiscal e de administragédo — CFA e do Comité
de Investimento;

Aquisicao de veiculos e manutengao;

Aquisicao de méveis, condicionador de ar, equipamentos de informatica e manutengao
dos equipamentos eletronicos;

Informatizagé&o dos procedimentos do IPREV através de Software;

Servigos de consultoria de empresa especializada em RPPS;

Reavaliagdo Atuarial através de empresa especializada;

Contratagao de servigos terceirizados;

Digitalizagéo e informatizacéo do arquivo do IPREV;

Implantag&o de processo digital;

Aquisigao de servigo de armazenamento de dados em nuvem;

Celebragao de Convénios;

Realizagéo de Eventos;

Reestruturagéo do Sitio Eletrénico do IPREV;

Confecgéo de Cartilhas Explicativas sobre Aposentadorias.

02.070-Fundo Municipal de Meio Ambiente

Regulamentacéo das ZPAS e delimitagdo dasAPPS;

Recuperagao das areas de APP;

Revis&o, Delimitagdo e Cadastramento das Atividades de Impacto Ambiental;
Aquisicao de Imagens de Satélite;

Aquisicao de Equipamentos e Softwares de Topografia e Geoprocessamento;
Diagnosticos das Principais Fontes Poluentes dos Recursos Hidricos no Municipio;
Elaborag&o do Programa de Radiocomunicagao do Perigo Aviario;

Identificagdo, Cadastramento e Regularizago das Atividades atrativas de Aves na
AreaAeroportuaria;

Elaboragéo do Plano Municipal de Arborizagéo;

Implantagéo do Programa de Coleta Seletivae Compostagem;

Implantagéo de uma Estacéo de Transbordo;

Incentivar a criagdo e o Fortalecimento das Cooperativas de Catadores de Material
Reciclavel;

Elaboragéo daAgenda 21;

Realizagéo de oficinas de Educagdo Ambiental no ambito do Municipio;

Revis&o, delimitacéo e cadastramento das atividades de impacto ambiental;
Criagao e implantagao de Parques Ecoldgicos;

Manutencgao dos Parques Ecolégicos;

Revisdo do Codigo Municipal de Meio Ambiente;

Implantagéo do Sistema de Informacéo da Secretaria;

Manuteng&o do Fundo Municipal de Meio Ambiente;

Capacitagao e qualificagdo do quadro da secretaria;

Construcao, Restauracao Paisagistica, Pragas e Logradouros Publicos;
Construcéo e Manuteng&o dos Parques Ecoldgicos.

02.050 - Fundo de Urbanizag&o Municipal

Desenvolvimento de Planos e Projetos Urbanos;

Aquisicao e Desapropriacéo;

Urbanizagao e lluminagao;

Revis&o e elaborag&o da proposta de definicao de Limites de Bairro;

Revisao da Numeragao Toponimica do Municipio;

Instalagao de placas de identificagéo de logradouros;

Identificagdo, cadastramento, regularizagdo, demarcacédo e sinalizagdo das areas
publicas municipais;

Elaborag&o do Plano Municipal de Drenagem Urbana;

Elaborag&o e execugao de Projetos de Acessibilidade dos Passeios Publicos;
Aquisicao e Desapropriacao;

Estruturacéo da fiscalizagado Ambiental e Urbanistica Municipal;
Regularizagdo Fundiaria;

Elaborag&o de Proposta de Reurbanizagao dos Espagos Publicos;

Revisdo do Codigo Municipal de Obras;

Manutengao do Fundo de Urbanizagao Municipal.

02.031-PROCOM Municipal
Manutengao dos Servigos de prote¢édo ao consumidor do Municipio de S&o Gongalo do

Amarante;
Procon Municipal.

02.028 - Fundo Municipal de Cultura
Manuteng&o do Fundo Municipal de Cultura.
02.021 - Secretaria Municipal de Licitagao, Contratos, Compras e Convénios
Gestéo PoliticaAdministragéo do Municipio;
Manutengdo das Atividades da Secretaria de Licitagdo, Contratos, Compras e

Convénios.

Séo Gongalo do Amarante/RN, em 25 de agosto de 2020.
199° da Independéncia e 132° da Republica

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

LITA ISABEL CAVALCANTI DE MORAIS
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento Participativo
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ANEXO Il - ESTRUTURA POR UNIDADES ORGAMENTARIAS

01 02.001 CAMARA MUNICIPAL

02 02.002 GABINETE DO PREFEITO

03 02.003 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

04 02.004 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

05 02.005 FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAQ BASICA

06 02.006 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

07 02.007 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

08 02.008 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA.

09 02.010 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

10 02.011 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

" 02.012 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO

12 02.013 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO PARTICIPATIVO

13 02.014 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL

14 02.015 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO — DEMUTRAN

15 02.016 SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES INSTITUCIONAIS

16 02.017 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PROJETOS ESPECIAIS

17 02.018 SECRETARIA MUNICIPAL TRIBUTACAO

18 02.019 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO

19 02.020 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGROPECUARIA E DESENVOLVIMENTO AGRARIO

20 02.021 SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAGAO, CONTRATOS, COMPRAS E CONVENIOS

21 02.022 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

22 02.023 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

23 02.024 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL E EVENTOS

24 02.025 SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER.

25 02.026 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO, REGULARIZAGAO FUNDIARIA E
' SANEAMENTO.

26 02.027 FUNDACAO DE CULTURA DONA MILITANA

27 02.028 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

28 02.029 SECRETARIA MUNICIPAL DO IDOSO E DA PESSOA COM DEFICIENCIA

29 02.030 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

30 02.031 PROCON

31 02.040 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

32 02.050 FUNDO DE URBANIZACAO DO MUNICIPIO

33 02.060 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE -~
' IPREV

34 02.070 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

35 02.080 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO — SAAE

36 02.099 RESERVA DE CONTINGENCIA

Séao Gongalo do Amarante/RN, em 25 de agosto de 2020.
199° da Independéncia e 132° da Republica

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

LITA ISABEL CAVALCANTI DE MORAIS
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento Participativo
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MUNICIPIO DE SAQ GONGALO DO AMARANTE/RN
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO
DEMONSTRATIVO IV - EVOLUGAC DO PATRIMONIO LIQUIDO
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

EXERCICIO DE 2021
LRF, art.4°, §2°, inciso Ill R$1,00
PATRIMONIO LiQUIDO Ano-2019 % Ano-2018 % Ano-2017 %
Patriménio/Capital
Reservas
Resultado Acumulado 202.864.883,38 126.506.172,41 11.544.542,77
TOTAL 202.864.883,38 100 126.506.172,41 100 11.544.542,77 100,00
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LiQUIDO Ano-2019 % Ano-2018 % 2017 %
Patriménio/Capital
Reservas
Resultado Acumulado 117.695.750,99 94.150.686,44 79.181.779,25
TOTAL 117.695.750,99 100 94.150.686,44 100 79.181.779,25 100,00
FONTE: Balango Patrimonial do Municipio relativo aos exercicios de referéncia.
MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN
LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO
DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAQ DE ATIVOS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAOQ DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
EXERCICIO DE 2021
LRF, art.4°, §2°, inciso Il R$1,00
RECEITAS REALIZADAS Ano-2017 Ano-2018 Ano-2019
RECEITAS DE CAPITAL
ALIENACAQ DE ATIVOS
Alienagéo de Bens Moveis 2.635.015,93 2.766.766,72 28.963.570,14
Alienacéo de Bens Iméveis 8.909.626,84 9.355.108,18 26.713.605,88
TOTAL 11.544.642,77 12.121.874,91 55.677.176,02
DESPESAS LIQUIDADAS Ano-2017 Ano-2018 Ano-2019

APLICACAQ DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizagao da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID.
Regime Geral de Previdéncia Social

Regime Proprio dos Servidores Publicos

TOTAL

FONTE:1001 Balangos Anuais 2017 a 2019
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MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO

DEMONSTRATIVO VI - AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

ANEXO DE METAS FISCAIS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

EXERCICIO DE 2021
LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea a R$1,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS <Ano-2019> <Ano-2020> <Ano-2021>
RECEITAS CORRENTES 24.856.214,00 29.891.835,40 33.745.528,00
Receita de Contribuigdes
Pessoal Civil 7.100.000,00 7.810.000,00 7.966.200,00
Pessoal Militar
Outras Contribuigdes Previdenciarias 3.256.214,00 3.581.835,40 6.279.328,00
Compensagéo Previdenciaria entre RGPS e RPPS 2.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00
Receita Patrimonial 12.000.000,00 15.000.000,00 16.000.000,00
Qutras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagdo de Bens
Qutras Receitas de Capital
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS
Contribuigdo Patronal do Exercicio
Pessoal Civil 16.800.000,00 18.480.000,00 18.849.600,00
Pessoal Militar
Contribuigdo Patronal de Exercicios Anteriores
Pessoal Civil
Pessoal Militar
REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) 41.656.214,00 48.371.835,40 52.595.128,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS ANO 2019 ANO 2020 ANO 2021
ADMINISTRAGAO GERAL 3.108.950,29 3.148.129,29 3.967.000,00
Despesas Correntes 1.958.950,29 1.998.129,29 2.417.000,00
Despesas de Capital 1.150.000,00 1.150.000,00 1.550.000,00
PREVIDENCIA SOCIAL 19.120.000,00 22.904.000,00 20.200.000,00
Pessoal Civil 18.920.000,00 22.704.000,00 20.000.000,00
Pessoal Militar 0,00
Outras Despesas Correntes 200.000,00 200.000,00 200.000,00
Compensagéo Previd. de aposent. RPPS e RGPS 0,00
Compensagéo Previd. de Penstes entre RPPS e RGPS 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (1) 22.228.950,29 26.052.129,29 24.167.000,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (I - I) 19.427.263,71 22.319.706,11 28.428.128,00
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS 105.000.000,00 127.000.000,00 135.000.000,00
FONTE: 1410,1430 Balangos 2017,2018 e 2019
MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS - EXERCICIO DE 2021
LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea a R$ milhares
RECEITAS PREVID. DESPESASPREVID. | RESULTADOPREVID. | REPASSERECEBIDO
EXERCICIO REPASSE CONTRIB. P/COBERTURA DE
PATRONAL (a) DEFICIT RPPS
Valor (b) Valor (c) | Vvalor (d)=(atb-c) (e)
2021 18.849.600,00 33.745.528,00 24.167.000,00 28.428.128,00 -

FONTE: 1410,1430 Balangos 2016,2017 e 2018
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO GONGCALO DO AMARANTE

GABINETE DO PREFEITO

Centro Administrativo
Rua Alexandre Cavalcanti, 3011 - Centro - CEP 59291-625
Telefones: (84) 98147.6574 - (84) 99621.7337
Email: jom@saogoncalo.rm.gov.br
Site: www.saogoncalo.rn.gov.br

[—— ——————




	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9
	Página 10
	Página 11
	Página 12
	Página 13
	Página 14
	Página 15
	Página 16
	Página 17
	Página 18
	Página 19
	Página 20

