Instituido pela Lei Municipal n® 1.131 de 18 de setembro de 2007
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE

ADMINISTRAGAO DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO PAULO EMIDIO DE MEDEIROS

ANO Xl

EXECUTIVO/GABINETE

DECRETO N°1146/2019, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019.

Abre Crédito Suplementar ao Orgamento do exercicio de
2019 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de atribui¢des que Ihe séo conferidas por Lei e de conformidade com o que facultaa
oart.8° daLeiN°1.711 de 28 de dezembro de 2018,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao orgamento vigente um Crédito Suplementar da
importancia de R$1.000.000,00 (hum milh&o de reais) na dotagao constante do anexo
|, deste Decreto.

SAO GONGALO DO AMARANTE, 23 DE DEZEMBRO DE 2019

N° 239

Art.2° Constitui fontes de recursos para cobertura do presente crédito
suplementar, naforma da Lei Federal n.°4.320, de 17 de marco de 1964, prevista noArt.
43, §1°inciso IlI, a anulagdo parcial da dotagdo orcamentaria constante do anexo Il
deste Decreto.

Art.3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 23 de dezembro de 2019.
198° da Independéncia e 131° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ANEXO | - SUPLEMENTACAOQ

DATA UN CLASSIFICACAO FUNCIONAL ELEMENTO ESFERA VALOR
23/12/2019 10 15.451.1049.0268.1025 4490300000 FISCAL 500.000,00
23/12/2019 10 15.451.1049.0268.1025 4490300000 FISCAL 500.000,00

TOTAL 1.000.000,00
Séo Gongalo do Amarante/RN, 23 de dezembro de 2019.
198° da Independéncia e 131° da Republica.
PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
ANEXO Il - ANULACAQ

DATA UN CLASSIFICAGAO FUNCIONAL ELEMENTO ESFERA VALOR
2311212019 10 15.451.1049.0268.1025 4490510000 FISCAL 500.000,00
23/12/2019 10 15.451.1049.0268.1025 4490510000 FISCAL 500.000,00

TOTAL 1.000.000,00

Sao Gongalo do Amarante/RN, 23 de dezembro de 2019.
198° da Independéncia e 131° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
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LEIN°1789, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019.

Institui a “Semana Municipal de Incentivo a Doagéo de
Orgéos” e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

) Art.1° Fica instituida a "Semana Municipal de Incentivo a Doagéo de
Orgaos", a ser realizada na ultima semana do més de setembro, dando énfase especial
aodia 27 de setembro - Dia Nacional da Doagéo de Orgé&os.

Art.2° A Semana Municipal de Incentivo & Doagéo de Orgéos e Tecidos
tem por objetivo:

| - Estimular as atividades de promogéo e apoio a doagdo de 6rgaos,
tecidos e partes do corpo humano para fins de transplantes;

Il - Sensibilizar e conscientizar a populagdo sobre a importancia da
doagao de 6rgéos. )

Art.3° A Semana Municipal de Incentivo a Doagéo de Orgéos, criada por
esta lei, seraincluida no calendario oficial do municipio.

Art.4°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 23 de dezembro de 2019
198° da Independéncia e 131° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

LEIN°1790, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019.

Institui a Semana Educativa de Combate aos Crimes Virtuais
no calendério de eventos do Municipio de Sao Gongalo do
Amarante/RN e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

Art.1° Fica instituida a Semana Educativa de Combate aos Crimes
Virtuais, a ser comemorada anualmente na primeira quinzena de novembro, com o
objetivo de mobilizar o Poder Publico e conscientizar a populagéo sobre os riscos de
utilizagao dainternet e aimportancia de se combater a pratica de crimes cibernéticos.

Art.2° A Semana Educativa de Combate aos Crimes Virtuais passa a
integrar o calendario oficial de eventos do Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN.

Art.3° O Executivo Municipal regulamentara esta Lei no que couber,
revogam-se as disposicdes em contrario.

Art.4°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 23 de dezembro de 2019
198° da Independéncia e 131° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

LEIN°1791, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019.

Denomina o Setor de Produgao de Artesanato do Bairro de
Santo Antonio do Potengi, no Municipio de S&o Gongalo do
Amarante/RN.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

Art.1° Fica denominado de “Antdnio Galdino da Silva (Seu Maninho do Boi
de Reis)” o Setor de Producdo de Artesanato do Bairro de Santo Antonio do
Potengi/RN, localizado na Rua Lucia Bezerra Freire, sinalizada conforme o anexo l.

Art. 2° O Poder Executivo Municipal por meio do setor competente,
providenciara a colocagao da placa indicativa, na qual constaré o nome e a indicagao
do referido Setor de Produgao de Artesanato.

Art. 3° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber,
revogam-se as disposicoes em contrario.

Art.4° Este Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 23 de dezembro de 2019
198° da Independéncia e 131° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ANEXO |

S&o Gongalo do Amarante/RN, 23 de dezembro de 2019
198° da Independéncia e 131° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

LEIN°1792, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019.

Institui no ambito do municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN a Semana de Incentivo a Literatura de Cordel
na rede escolar do municipio que acontecera no més de
novembro.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

Art.1° Fica instituido no calendario municipal a semana de incentivo a
literatura de cordel na rede escolar do municipio de Caruaru que acontecera no més de
Agosto do anoletivo.

Art.2° Areferida semana de incentivo a literatura de cordel na rede escolar
do municipio de Sdo Gongalo doAmarante/RN visara:

a) Promover agdes educativas alusivas ao assunto;

b) Despertar nos alunos ideias nas elaboragdes de projetos culturais;

c) Incentivar surgimento de novos artistas, historiadores e poetas
populares que poderdo sentir no universo da poesia, uma nova alternativa para
explorar nas artes regionais uma nova profisséo.

Art.3° O Executivo Municipal regulamentara esta Lei no que couber,
revogam-se as disposicdes em contrario.

Art.4°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 23 de dezembro de 2019
198° da Independéncia e 131° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

LEIN°1793 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1.° - Abertura de Crédito Especial a Lei Municipal n° 1.711, de 28 de
dezembro de 2018, de conformidade no detalhamento orgamentério constante no
Anexo | deste Projeto de Lei.

Art.2.°- Os recursos séo provenientes da Cess@o Onerosa do Bénus de
Assinatura do Pré-Sal para Municipios conforme critérios estabelecidos na Lei n°
13.885/2019. Deverao ser consignados como receita no orgamento ou em créditos
adicionais, nos termos do art. 42 e 43, inciso |V, da Lein®4.320/1964.

Art.3.%- A destinagao dos recursos a que se referem ¢ estabelecida nos
§§1°e 3°do art. 1° da Lei n° 13.885/2019, conforme transcrito abaixo e apresentados
os elementos de despesa com correspondente fonte de recurso no Anexo Il deste
Projetode Lei:

§ 1° Os Estados e o Distrito Federal destinardo os recursos de que trata o
caputdeste artigo exclusivamente para o pagamento das despesas:

| — previdenciérias do respectivo ente e de todas as pessoas juridicas de
direito publico e privado integrantes de sua administracéo direta e indireta, ressalvadas
as empresas estatais independentes, com:

a) os fundos previdenciarios de servidores publicos;

b) as contribuicbes sociais de que tratam as alineas a e ¢ do paragrafo
Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, inclusive os decorrentes do
descumprimento de obrigagdes acessorias e os de contribuigdes incidentes sobre o
décimo terceiro salario;

Il-cominvestimento.

§ 3° Os Municipios destinardo os recursos de que trata o caput deste
artigo alternativamente para:

| — criagdo de reserva financeira especifica para pagamento das
despesas previdenciarias com os fundos previdenciarios de servidores publicos ou
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com as contribuigdes sociais de que tratam as alineas a e ¢ do paragrafo Unico do art.
11daLein®8.212, de 24 de julho de 1991, inclusive os decorrentes do descumprimento
de obrigacdes acessorias e os de contribuigdes incidentes sobre o décimo terceiro
salario, do respectivo ente e de todas as pessoas juridicas de direito publico e privado
integrantes de sua administragdo direta e indireta, ressalvadas as empresas estatais
independentes, vincendas até o exercicio financeiro do ano subsequente ao ano da
transferéncia de recursos pela Unido; ou

II-investimento.

Art.4.°- Constitui fonte de recurso para cobertura do presente crédito
especial na forma da Lei Federal n° 4.320/1964, prevista no art. 43, § 1°, inciso Il -
excesso de arrecadagao, este proveniente do recebimento da cesséo onerosa.

Art.5.°- Este Projeto de Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Sao Gongalo do Amarante (RN), 23 de dezembro de 2019.
198° da Independéncia e 131° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

LEIN°1794 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019.

Autoriza o Poder Executivo a alterar PPA E LDO em
dispositivo do Fundo Municipal de Saude

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

Art.1° Fica o Poder Executivo autorizado a alterar no Fundo Municipal de
Saude a Agéo “Buscar fonte de financiamento para Construir o Hospital Municipal de
Sao Gongalo do Amarante” que passara a ser “Construgao do Hospital de Sdo Gongalo
doAmarante”, custeado com recursos do Ministério da Salde, alteradono PPAe LDO.

Art.3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

S&o Gongalo do Amarante (RN), 23 de dezembro de 2019.
198° da Independéncia e 131° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

LITA ISABEL CAVALCANTI DE MORAIS
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento Participativo

LEIN°1795DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019.

Abre Crédito Especial a Lei Municipal n® 1.711, de 28 de
Dezembro de 2018 (Lei Orgamentaria Anual - LOA), com
permissivo legal da Lei Municipal n® 1.680, de 05 de junho de
2018 e da outras providéncias.

0O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuiges legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

Art.1° - Abertura de Crédito Especial a Lei Municipal n° 1.711, de 28 de
dezembro de 2018, de conformidade no detalhamento orgamentério constante no
Anexo | deste Projeto de Lei.

Art.2°- Os recursos sdo provenientes da anulagao parcial das dotagdes
detalhadas em conformidade com o Anexo Il deste Projeto de Lei. Deverdo ser
consignados como receita no orgamento ou em créditos adicionais, nos termos do art.
42e43,inciso |V, daLein®4.320/1964.

Art.3°- A destinacéo dos recursos a que se referem sera para atender os
§§ 2° e 3° da Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019, a qual
determina que o pagamento de beneficios temporarios (incapacidade temporaria para
o trabalho, salario-maternidade, salario-familia e auxilio-reclusao) passam a ser de
responsabilidade do Tesouro Municipal.

Art.4°- Constitui fonte de recurso para cobertura do presente crédito
especial na forma da Lei Federal n° 4.320/1964, prevista no art. 43, § 1°, inciso Il -
resultante de anulagéo parcial ou total de dotagdes orcamentarias ou de créditos
adicionais.

Art.5.°- Este Projeto de Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Séao Gongalo do Amarante (RN), 09 de dezembro de 2019.
198° da Independéncia e 131° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ANEXO | - DOTAGAO ORGAMENTARIA

UNIDADE ORGAMENTARIA 01 - Camara Municipal

PROGRAMA DE TRABALHO 2.001 - Manutengéo da Céamara Municipal

PROGRAMA DE TRABALHO 2.002 - Manutengao do Gabinete dos Vereadores

NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdencirios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 02 - Gabinete do Prefeito

PROGRAMA DE TRABALHO 2.003 - Manutengéo das Atividades do Gabinete

NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciérios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 03 - Secretaria M. de Financas

PROGRAMA DE TRABALHO 2.009 - Manutengéo da Secretaria

NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 04 - Secretaria M. de Administragéo e R. Humanos

PROGRAMA DE TRABALHO 2.011 - Manutengéo das Atividades da Secretaria de Administracéo
NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciérios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001
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UNIDADE ORGAMENTARIA 05 - Fundo de Manuteng&o e Des. Educ. Bésica

PROGRAMA DE TRABALHO 0.053 - Manutengéo das atividades do Fundeb 40% - Creche
PROGRAMA DE TRABALHO 0.155 - Manutengéo das atividades do Fundeb 40% - EJA
PROGRAMA DE TRABALHO 2.013 - Manutengéo das demais atividades do Fundeb 40%
PROGRAMA DE TRABALHO 2.072 - Manutengéo do Fundeb 40% Infantil

PROGRAMA DE TRABALHO 0.150 - Manutengédo Das Atividades Do Fundeb 60% - Eja
PROGRAMA DE TRABALHO 2.012 - Manut Das Atividades Do Fundeb 60% - Fundamental
PROGRAMA DE TRABALHO 2.071 - Manut.Das Ativ.Do Fundeb 60% Infantil

PROGRAMA DE TRABALHO 8.889 - Manutencdo Das Atividades Do Fundeb 60% - Edu. Especial
PROGRAMA DE TRABALHO 8.989 - Manutencéo Das Atividades Do Fundeb 60% - Creche
NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdencidrios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001/ 1113

UNIDADE PRCAMENTARIA 06 - Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

PROGRAMA DE TRABALHO 0088 — Manutencao das Atividades do Ensino Infantil

PROGRAMA DE TRABALHO 0089 - Manutengéo das Atividades do Ensino EJA

PROGRAMA DE TRABALHO 0183 - Manutengo das Atividades do Ensino Infantil -Creche
PROGRAMA DE TRABALHO 0185 - Manutengéo das Atividades do Ensino- Educ. especial
PROGRAMA DE TRABALHO 0617 — Manutengao do Salario Educagao- Infantil

PROGRAMA DE TRABALHO 0618 - Manutengéo do Salério Educagéo- Creche

PROGRAMA DE TRABALHO 0619 - Manutengao do Salario Educagéo- EJA

PROGRAMA DE TRABALHO 2.014 - Manutengéo das Atividades da Secretaria de Educagao
PROGRAMA DE TRABALHO 2.015 - Manutengéo do Ensino Fundamental

PROGRAMA DE TRABALHO 2.017 - Manutengo das Atividades do Salario educagéo
PROGRAMA DE TRABALHO 2.019 - Manutengéo das Atividades do E. Superior

PROGRAMA DE TRABALHO 2.022 - Manutengao das atividades de educagéo especial
PROGRAMA DE TRABALHO 2.107 - Manutengdo de c. de capacitagdo profissional - Fala Mais
NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001/1111/1120/ 1123/ 1124/ 1125

UNIDADE ORCAMENTARIA 07 - Secretaria Municipal de Satde

PROGRAMA DE TRABALHO 0.039 - Manutengéo do Conselho Municipal de Satde

NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciérios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORCAMENTARIA 08-Secretaria M. de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania
PROGRAMA DE TRABALHO 0.806 -Criacéo, estruturagdo e manutengao dos projetos de seg.
PROGRAMA DE TRABALHO 2.039 - Manutengéo e Estruturacéo da Secretaria

PROGRAMA DE TRABALHO 2.042 - Apoio as atividades do Fundo da . e Adolescéncia
PROGRAMA DE TRABALHO 2.075 - Estruturacéo e Manutengdo Do C. Tutelar-CMDCA
PROGRAMA DE TRABALHO 2.200 - Manutengéo e estruturagéo dos C. de Direitos

NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciérios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORCAMENTARIA 10 - Secretaria M. de Infraestrutura

PROGRAMA DE TRABALHO 2.051 - Manutengéo das Atividades da Secretaria

NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdencidrios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 11 - Secretaria M. de Servigos Urbanos
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PROGRAMA DE TRABALHO 2.054 - Manutengéo da Secretaria

NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 12 - Secretaria M. de Meio Ambiente e Urbanismo

PROGRAMA DE TRABALHO 2.056 - Manutengéo da Secretaria de Meio Ambiente

NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 13 - Secretaria M. de Planejamento e O. participativo

PROGRAMA DE TRABALHO 2.082 - Manutengéo da Secretaria

NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 014 - Secretaria M. de Defesa Social

PROGRAMA DE TRABALHO 2.083 - Manutengéo as Secretaria

NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 15 - Secretaria M. de Transito - Demutran

PROGRAMA DE TRABALHO 2.059 - Manutengéo das atividades do Demutran

NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 16 - Secretaria M. Relagdes Institucionais

PROGRAMA DE TRABALHO 2.079 - Manutengéo da Secretaria de Relagdes Institucionais
NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 17 - Secretaria M. de Governo e Projetos Especiais

PROGRAMA DE TRABALHO 2.084 - Manutengéo da Secretaria

NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 18 - Secretaria M. de Tributagéo

PROGRAMA DE TRABALHO 2.064 - Manutengéo da Secretaria

NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 19 - Secretaria M. de Desenvolvimento E. e Turismo

PROGRAMA DE TRABALHO 2.066 - Manutencéo da Sec de Desenvolvimento Econ e Turismo
NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciérios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 20 - Secretaria de Agropecudria. e desenv. Agrario

PROGRAMA DE TRABALHO 2.067 - Manutengo da Secretaria

NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor ou do Militar

FONTE DE RECURSO

1001
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UNIDADE ORGAMENTARIA 21 - Secretaria M. de licitagéo, contratos, compras e convénios
PROGRAMA DE TRABALHO 2228 - Manutengéo das Atividades da Secretaria
NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 22 - Procuradoria Geral do Municipio
PROGRAMA DE TRABALHO 2006 - Manutengéo das Atividades da Procuradoria Geral
NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciérios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 23 - Controladoria Geral do Municipio
PROGRAMA DE TRABALHO 2.008 - Manutengéo das Atividades da Controladoria
NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciérios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 24 - Secretaria Municipal de Comunicagdo Social e eventos
PROGRAMA DE TRABALHO 2.093 - Manutencao das Atividades da Secretaria
PROGRAMA DE TRABALHO 2.112 - Comunicar, integrar e eventos.
NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciérios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 25 - Secretaria M. de J. Esporte e Lazer
PROGRAMA DE TRABALHO 2.094 - Manutengéo das Atividades da Secretaria
NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciérios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 26 - Secretaria M. de H. Reg. Fund. e Saneamento
PROGRAMA DE TRABALHO 2.095 - Manutengao das Atividades da Secretaria
NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciérios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 27 - Fundagéo de Cultura Dona Militana
PROGRAMA DE TRABALHO 2.061 - Manutengéo das Atividades da Fundagao
NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciérios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 28 - Fundo Municipal de Cultura
PROGRAMA DE TRABALHO 2.191 - Manutengéo do Fundo Municipal de Cultura
NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciérios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001 /1950
UNIDADE ORGAMENTARIA 29 - Secretaria Municipal do Idoso e da Pessoa Deficiente
PROGRAMA DE TRABALHO 0.091 - Manutengéo da Secretaria do Idoso e da pessoa deficiente
NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 30 - Fundo Municipal de Saude
PROGRAMA DE TRABALHO 2.024 - Manut. Das Ati. Do Fundo Municipal de Saude
PROGRAMA DE TRABALHO 2.028 - Bloco de Financ. Atengéo Bésica - PAB
PROGRAMA DE TRABALHO 2.030 - Bloco de Financiamento de Media e Alta Complex - MAC
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PROGRAMA DE TRABALHO 2.037 - Bloco de Financiamento de Vigilancia em Satde
NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001 /1211/1214 11215
UNIDADE ORGAMENTARIA 31 - Procon Municipal
PROGRAMA DE TRABALHO 0.01 - Manutencéo do Procon Municipal
PROGRAMA DE TRABALHO 0.113 - Instalagéo e Manutengéo dos Servigos de Protecéo ao Consumidor
NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 40 - Fundo M. de Assisténcia Social
PROGRAMA DE TRABALHO 2.040 - Apoio a organizagéo e gestdo do suas - IGDSUAS
PROGRAMA DE TRABALHO 2.044 - Servigo de Protecéo Social Basica
PROGRAMA DE TRABALHO 2.046 -Manutencéo das ativid. Fort. do controle soc.— IGD / SUAS
PROGRAMA DE TRABALHO 2.049 - Apoio a organizacdo e gestdo do programa bolsa familia
PROGRAMA DE TRABALHO 2.202 - Servicos da protegéo social especial
PROGRAMA DE TRABALHO 2.289 - Fortalecimento de Controle Social - IGD PBF
PROGRAMA DE TRABALHO 2.290 - Primeira Inféncia no SUAS
NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001 /1311
UNIDADE ORGAMENTARIA 50 - Fundo de Urbanizagéo do Municipio de Sdo Gongalo
PROGRAMA DE TRABALHO 2.222 - Desenvolvimento e Manutengéo dos Planos, Projetos, Obras
NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciérios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 60 - Instituto de Previdéncia de Sao Gongalo
PROGRAMA DE TRABALHO 2.096 - ManutengGes do Instituto de Previdéncia do Municipio
NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdencirios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 70 - Fundo M. de Meio Ambiente e Urbanismo
PROGRAMA DE TRABALHO 3.203 - Manutengdes do Fundo Municipal do Meio Ambiente
NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001 /1950
UNIDADE ORGAMENTARIA 80 - Servigo Autonomo de Agua e Esgoto SAAE
PROGRAMA DE TRABALHO 2.068 - Manutengdes das Atividades do SAAE
NATUREZA DA DESPESA 31.90.05 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor ou do Militar
FONTE DE RECURSO 1001

Sao Gongalo do Amarante (RN), 23 de dezembro de 2019.

198° da Independéncia e 131° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
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ANEXO Il - CREDITO ESPECIAL - ANULAGAO PARCIAL

UNIDADE ORGAMENTARIA 01 - Camara Municipal

PROGRAMA DE TRABALHO 2.001 - Manutengdo da Camara Municipal

PROGRAMA DE TRABALHO 2.002 - Manutengdo do Gabinete dos Vereadores
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 02 - Gabinete do Prefeito

PROGRAMA DE TRABALHO 2.003 - Manutengdo das Atividades do Gabinete

NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 03 - Secretaria M. de Finangas

PROGRAMA DE TRABALHO 2.009 - Manutengéo da Secretaria

NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 04 - Secretaria M. de Administracéo e R. Humanos
PROGRAMA DE TRABALHO 2.011 - Manutengéo das Atividades da Secretaria de Administragdo
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 05 - Fundo de Manutencao e Des. Educ. Basica

PROGRAMA DE TRABALHO 0.053 - Manuteng&o das atividades do Fundeb 40% - Creche
PROGRAMA DE TRABALHO 0.155 - Manutengéo das atividades do Fundeb 40% - EJA
PROGRAMA DE TRABALHO 2.013 - Manutengéo das demais atividades do Fundeb 40%
PROGRAMA DE TRABALHO 2.072 - Manutengéo do Fundeb 40% Infantil

PROGRAMA DE TRABALHO 0.150 - Manutenco Das Atividades Do Fundeb 60% - Eja
PROGRAMA DE TRABALHO 2.012 - Manut Das Atividades Do Fundeb 60% - Fundamental
PROGRAMA DE TRABALHO 2.071 - Manut.Das Ativ.Do Fundeb 60% Infantil

PROGRAMA DE TRABALHO 8.889 - Manutenco Das Atividades Do Fundeb 60% - Edu. Especial
PROGRAMA DE TRABALHO 8.989 - Manutengdo Das Atividades Do Fundeb 60% - Creche
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001 /1113

UNIDADE PRCAMENTARIA 06 - Secretaria Municipal de Educago e Cultura

PROGRAMA DE TRABALHO 0088 — Manutencao das Atividades do Ensino Infantil
PROGRAMA DE TRABALHO 0089 — Manutencao das Atividades do Ensino EJA
PROGRAMA DE TRABALHO 0183 - Manutengéo das Atividades do Ensino Infantil -Creche
PROGRAMA DE TRABALHO 0185 — Manutengao das Atividades do Ensino- Educ. especial
PROGRAMA DE TRABALHO 0617 — Manutencao do Salério Educac&o- Infantil
PROGRAMA DE TRABALHO 0618 - Manutengéo do Salério Educago- Creche
PROGRAMA DE TRABALHO 0619 — Manutengao do Salario Educagao- EJA

PROGRAMA DE TRABALHO 2.014 - Manutengdo das Atividades da Secretaria de Educagao
PROGRAMA DE TRABALHO 2.015 - Manutencéo do Ensino Fundamental

PROGRAMA DE TRABALHO 2.017 - Manutengdo das Atividades do Salario educacéo
PROGRAMA DE TRABALHO 2.019 - Manutencao das Atividades do E. Superior
PROGRAMA DE TRABALHO 2.022 - Manutengdo das atividades de educagéo especial
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PROGRAMA DE TRABALHO 2.107 - Manutengdo de c. de capacitacéo profissional - Fala Mais
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001/1111/1120/ 1123/ 1124/ 1125

UNIDADE ORGAMENTARIA 07 - Secretaria Municipal de Satde

PROGRAMA DE TRABALHO 0.039 - Manutengéo do Conselho Municipal de Satde
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001 /1211

UNIDADE ORGAMENTARIA 08-Secretaria M. de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania
PROGRAMA DE TRABALHO 0.806 Criagéo, estruturacdo e manutencéo dos projetos de seg.
PROGRAMA DE TRABALHO 2.039 - Manutengéo e Estruturacdo da Secretaria
PROGRAMA DE TRABALHO 2.042 - Apoio as atividades do Fundo da . e Adolescéncia
PROGRAMA DE TRABALHO 2.075 - Estruturacéo e Manutengdo Do C. Tutelar-CMDCA
PROGRAMA DE TRABALHO 2.200 - Manutengéo e estruturagdo dos C. de Direitos
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 10 - Secretaria M. de Infraestrutura

PROGRAMA DE TRABALHO 2.051 - Manutengéo das Atividades da Secretaria
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 11 - Secretaria M. de Servigos Urbanos

PROGRAMA DE TRABALHO 2.054 - Manutengéo da Secretaria

NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 12 - Secretaria M. de Meio Ambiente e Urbanismo
PROGRAMA DE TRABALHO 2.056 — Manutengao da Secretaria de Meio Ambiente
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 13 - Secretaria M. de Planejamento e O. participativo
PROGRAMA DE TRABALHO 2.082 - Manutencéo da Secretaria

NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 14 - Secretaria M. de Defesa Social

PROGRAMA DE TRABALHO 2.083 - Manutengdo as Secretaria

NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 15 - Secretaria M. de Transito — Demutran

PROGRAMA DE TRABALHO 2.059 - Manutengdo das atividades do Demutran
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA 16 - Secretaria M. Relagbes Institucionais

PROGRAMA DE TRABALHO 2.079 - Manutencéo da Secretaria de Relagdes Institucionais
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NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 17 - Secretaria M. de Governo e Projetos Especiais
PROGRAMA DE TRABALHO 2.084 - Manutengéo da Secretaria
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 18 - Secretaria M. de Tributagéo
PROGRAMA DE TRABALHO 2.064 - Manutengéo da Secretaria
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 19 - Secretaria M. de Desenvolvimento E. e Turismo
PROGRAMA DE TRABALHO 2.066 — Manutencéo da Sec de Desenvolvimento Econ e Turismo
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 20 - Secretaria de Agropecuaria. e desenv. Agrario
PROGRAMA DE TRABALHO 2.067 - Manutengéo da Secretaria
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 21 - Secretaria M. de licitagao, contratos, compras e convénios
PROGRAMA DE TRABALHO 2228 - Manutengéo das Atividades da Secretaria
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORCAMENTARIA 22 - Procuradoria Geral do Municipio
PROGRAMA DE TRABALHO 2006 — Manutencéo das Atividades da Procuradoria Geral
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORCAMENTARIA 23 - Controladoria Geral do Municipio
PROGRAMA DE TRABALHO 2.008 - Manutengéo das Atividades da Controladoria
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 24 - Secretaria Municipal de Comunicagdo Social e eventos
PROGRAMA DE TRABALHO 2.093 - Manutengdo das Atividades da Secretaria
PROGRAMA DE TRABALHO 2.112 - Comunicar, integrar e eventos.
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 25 - Secretaria M. de J. Esporte e Lazer
PROGRAMA DE TRABALHO 2.094 - Manutengéo das Atividades da Secretaria
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA

26 - Secretaria M. de H. Reg. Fund. e Saneamento
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PROGRAMA DE TRABALHO 2.095 - Manutengéo das Atividades da Secretaria
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORCAMENTARIA 27 - Fundagao de Cultura Dona Militana
PROGRAMA DE TRABALHO 2.061 - Manutengéo das Atividades da Fundagéo
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 28 - Fundo Municipal de Cultura
PROGRAMA DE TRABALHO 2.191 - Manutengéo do Fundo Municipal de Cultura
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001 /1950
UNIDADE ORGAMENTARIA 29 - Secretaria M. do Idoso e da Pessoa Deficiente
PROGRAMA DE TRABALHO 0.091 - Manuteng&o da Secretaria do Idoso e da pessoa deficiente
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 30 - Fundo Municipal de Saude
PROGRAMA DE TRABALHO 2.024 - Manut. Das Ati. Do Fundo Municipal de Satde
PROGRAMA DE TRABALHO 2.028 - Bloco de Financ. Atengéo Basica — PAB
PROGRAMA DE TRABALHO 2.030 - Bloco de Financiamento de Media e Alta Complex - MAC
PROGRAMA DE TRABALHO 2.037 - Bloco de Financiamento de Vigilancia em Saude
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001/1211/ 121411215
UNIDADE ORGAMENTARIA 31 - Procon Municipal
PROGRAMA DE TRABALHO 0.01 - Manutengéo do Procon Municipal
PROGRAMA DE TRABALHO 0.113 - Instalagéo e Manutengao dos Servigos de Protegéo ao Consumidor
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 40 - Fundo M. de Assisténcia Social
PROGRAMA DE TRABALHO 2.040 - Apoio a organizacdo e gestdo do suas - IGDSUAS
PROGRAMA DE TRABALHO 2.044 - Servico de Protecéo Social Basica
PROGRAMA DE TRABALHO 2.046 -Manutengéo das ativid. Fort. do controle soc.— IGD / SUAS
PROGRAMA DE TRABALHO 2.049 - Apoio a organizagéo e gestdo do programa bolsa familia
PROGRAMA DE TRABALHO 2.202 - Servigos da protecao social especial
PROGRAMA DE TRABALHO 2.289 - Fortalecimento de Controle Social - IGD PBF
PROGRAMA DE TRABALHO 2.290 - Primeira Infancia no SUAS
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001/ 1311
UNIDADE ORGAMENTARIA 50 - Fundo de Urbanizagéo do Municipio de Sdo Gongalo
PROGRAMA DE TRABALHO 2.222 - Desenvolvimento e Manutengo dos Planos, Projetos, Obras
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001

UNIDADE ORGAMENTARIA

60 - Instituto de Previdéncia de S&o Gongalo
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PROGRAMA DE TRABALHO 2.096 - Manutengdes do Instituto de Previdéncia do Municipio
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001
UNIDADE ORGAMENTARIA 70 - Fundo M. de Meio Ambiente e Urbanismo
PROGRAMA DE TRABALHO 3.203 - Manutengdes do Fundo Municipal do Meio Ambiente
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001/ 1950
UNIDADE ORGAMENTARIA 80 - Servigo Auténomo de Agua e Esgoto SAAE
PROGRAMA DE TRABALHO 2.068 - ManutengGes das Atividades do SAAE
NATUREZA DA DESPESA 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - PJ
FONTE DE RECURSO 1001

Sao Gongalo do Amarante (RN), 23 de dezembro de 2019.
198° da Independéncia e 131° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

EXECUTIVO/ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 1956/2019-SEMA, de 20 de Dezembro de 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, e tendo em vista o que dispde o Artigo 76 e Paragrafos da Lei
Complementar 72/99, em consonancia com o que consta do Processo n°® 1438/2019 -
SEMA:

RESOLVE: interromper a pedido a Portaria de n° 124//2018-SEMA, de 02
de Margo de 2018, que concedeu licenga para interesse particular, sem 6nus para o
Municipio pelo periodo de 02 (dois) anos, a VIVIAN KARLASANTIAGO DANOBREGA,
Matricula n® 11425, Educadora Infantil, do Quadro de Pessoal desta Prefeitura, de
acordo com os requisitos acima citados, a partir de 23 de Dezembro do corrente ano.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 1944, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2019.

CONSIDERANDO a recomendacgao descrita na Notificagdo n°
000878/2019-DAE expedida pelo Tribunal de Contas do Estado do RN;

CONSIDERANDO o Parecer Normativo n° 28/2019 da Procuradoria do
Municipio, provocado pela Consulta n°® 26/2019, ratificado pelo Setor Juridico desta
Secretaria, aconselha a publicacdo de ato concessivo de vantagem de servidor
publico, ja recebido preteritamente, desde que apresentem defeitos sanaveis, ndo
acarretem les&o ao interesse publico e nem prejuizos a terceiros;

CONSIDERANDO o Poder de Auto Tutela da Administragao Publica;

CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da Publicidade e
Eficacia de atos administrativos.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicGes legais, notadamente aquelas deferidas pela Lei Complementar Municipal
n°69/2015,

RESOLVE

Art. 1° - Tornar publico o percentual de 5% (cinco por cento) de
Cratificagdo por Titulo, recebido em vantagem ja auferida, consoante Processo
Administrativo n° 088/2005-SEMA, relativamente a servidora: MARIADO SOCORRO
ARAUJO DE SOUZA, matriculan®5744;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo,
com efeitos juridicos retroativos desde 27.04.2005, nos termos do despacho de
acolhimento exarado a época pelo Secretario Municipal de Administragao.

Miguel Rodrigues Teixeira
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humano

PORTARIAN° 1945, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2019.

CONSIDERANDO a recomendagdo descrita na Notificagdo n°
000878/2019-DAE expedida pelo Tribunal de Contas do Estado do RN;

CONSIDERANDO o Parecer Normativo n® 28/2019 da Procuradoria do
Municipio, provocado pela Consulta n® 26/2019, ratificado pelo Setor Juridico desta
Secretaria, aconselha a publicagdo de ato concessivo de vantagem de servidor
publico, ja recebido preteritamente, desde que apresentem defeitos sanaveis, ndo
acarretem lesdo ao interesse publico e nem prejuizos a terceiros;

CONSIDERANDO o Poder de Auto Tutela da Administragao Publica;

CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da Publicidade e
Eficacia de atos administrativos. .

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, notadamente aquelas deferidas pela Lei Complementar Municipal
n°69/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico o percentual de 5% (cinco por cento) de
Gratificagdo por Titulo, recebido em vantagem ja auferida, consoante Processo
Administrativo n® 1031/2007-SEMPAF, relativamente a servidora: MARIA DO
SOCORROARAUJO DE SOUZA, matriculan®5744;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo,
com efeitos juridicos retroativos desde 28.11.2007, nos termos do despacho de
acolhimento exarado a época pelo Secretario Municipal de Administracéo.

Miguel Rodrigues Teixeira
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

EXECUTIVOILICITAGAO

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO
AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 186/2017

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN — Secretaria Municipal
de Educagéo e Cultura, CNPJ n.°08.079.402/0001-35.

CONTRATADA: IGOR BARBOSA BRANDAO E CIA LTDA - ME, CNPJ n.°
23.330.896/0001-72.

OBJETO: A alteragdo da Clausula 6.2, do Contrato Administrativo n.® 186/2017, no
sentido de prorrogar a vigéncia por cinco meses, a contar de 01 (primeiro) de janeiro de
2020 até 31 de maio de 2020.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes.
DATADAASSINATURA: 04 de dezembro de 2019.

SIGNATARIOS: Abel Soares Ferreira — pelo Contratante, e Igor Barbosa Branddo —
pela Contratada.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 04 de dezembro de 2019.
ABEL SOARES FERREIRA
Secretario Municipal de Educagéo e Cultura
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EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO
AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 193/2017

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN — Secretaria Municipal
de Educagéo e Cultura, CNPJn.°08.079.402/0001-35.

CONTRATADA: IGOR BARBOSA BRANDAO E CIA LTDA - ME, CNPJ n.°
23.330.896/0001-72.

OBJETO: A alteracéo da Clausula 6., do Contrato Administrativo n.® 193/2017, no
sentido de prorrogar a vigéncia por doze meses, a contar de 01 (primeiro) de janeiro até
31 de dezembro de 2020.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes.
DATADAASSINATURA: 06 de dezembro de 2019.

SIGNATARIOS: Abel Soares Ferreira — pelo Contratante, e Igor Barbosa Brandéo —
pela Contratada.

Séao Gongalo do Amarante/RN, 06 de dezembro de 2019.
ABEL SOARES FERREIRA
Secretario Municipal de Educagéo e Cultura

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO
AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 299/2017

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN — Secretaria Municipal
de Educagéo e Cultura, CNPJn.°08.079.402/0001-35.

CONTRATADA: IGOR BARBOSA BRANDAO E CIA LTDA - ME, CNPJ n.°
23.330.896/0001-72.

OBJETO: A alteragdo da Clausula 6.2, do Contrato Administrativo n.® 299/2017, no
sentido de prorrogar a vigéncia por cinco meses, a contar de 01 (primeiro) de janeiro até
31 de dezembro de 2020.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes.
DATADAASSINATURA: 05 de dezembro de 2019.

SIGNATARIOS: Abel Soares Ferreira - pelo Contratante, e Igor Barbosa Brandzo —
pela Contratada.

Séao Gongalo do Amarante/RN, 05 de dezembro de 2019.
ABEL SOARES FERREIRA
Secretario Municipal de Educagao e Cultura

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO
AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 247/2018

CONTRATANTE: Municipio de Sao Gongalo do Amarante/RN — Secretaria Municipal
de Educag&o e Cultura, CNPJn.° 08.079.402/0001-35.

CONTRATADA: IGOR BARBOSA BRANDAO E CIA LTDA - ME, CNPJ n.°
23.330.896/0001-72.

OBJETO: A alteragdo da Clausula 6.2, do Contrato Administrativo n.® 193/2017, no
sentido de prorrogar a vigéncia por doze meses, a contar de 01 (primeiro) de janeiro até
31 de dezembro de 2020.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n.® 8.666/93 e suas alteragdes.
DATADAASSINATURA: 06 de dezembro de 2019.

SIGNATARIOS: Abel Soares Ferreira — pelo Contratante, e Igor Barbosa Brandso —
pela Contratada.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 06 de dezembro de 2019.
ABEL SOARES FERREIRA
Secretario Municipal de Educagao e Cultura

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO
AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 378/2018

CONTRATANTE: Municipio de Sao Gongalo do Amarante/RN — Secretaria Municipal
de Educagao e Cultura, CNPJn.°08.079.402/0001-35.

CONTRATADA: IGOR BARBOSA BRANDAO E CIA LTDA - ME, CNPJ n.°
23.330.896/0001-72.

OBJETO: A alteragéo da Clausula 7.2, do Contrato Administrativo n.° 378/2018, no
sentido de prorrogar a vigéncia de 01 (primeiro) de janeiro de 2020 até 31 de agosto de
2020.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n.® 8.666/93 e suas alteragdes.
DATADAASSINATURA: 04 de dezembro de 2019.

SIGNATARIOS: Abel Soares Ferreira — pelo Contratante, e Igor Barbosa Brandzo —
pela Contratada.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 04 de dezembro de 2019.
ABEL SOARES FERREIRA
Secretario Municipal de Educagao e Cultura

.EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO
AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 392/2018

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN, CNPJ n.°
08.079.402/0001-35.

CONTRATADA: EMPRESA GUANABARA DE TRANSPORTE COLETIVO LTDA,
inscritano CNPJ sob on.®08.419.673/0001-92.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteragéo da Clausula 5.2 do
Contrato Administrativo n.° 392/2018, para prorrogar a vigéncia por mais doze meses, a
contar de 1.° (primeiro) de janeiro de 2020.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes.
DATADAASSINATURA: 28 de novembro de 2019.

SIGNATARIOS: Miguel Rodrigues Teixeira — pelo Contratante, e Paulo Fernando
Chaves; Paulo Gustavo Rossiter Chaves — pela Contratada.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 28 de novembro de 2019.
MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administragéo e Recursos Humanos

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO
AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 360/2018

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN, CNPJ n.°
08.079.402/0001-35. .
CONTRATADA: TRAMPOLIM ADMINISTRADORA DE BILHETES ELETRONICOS
LTDA, inscritano CNPJ sobon.®10.697.087/0001-51.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteragéo da Clausula 5.2 do
Contrato Administrativo n.® 360/2018, para prorrogar a vigéncia por mais doze meses, a
contarde 1.° (primeiro) de janeiro de 2020.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes.
DATADAASSINATURA: 27 de novembro de 2019.

SIGNATARIOS: Miguel Rodrigues Teixeira — pelo Contratante, e Gino Augusto Barreto
Costa-pela Contratada.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 27 de novembro de 2019.
MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO
AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 361/2018

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN, CNPJ n.°
08.079.402/0001-35.

CONTRATADA: SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE URBANO DE
PASSAGEIROS DO MUNICIPIO DE NATAL, inscrita no CNPJ sob o n.°
02.967.096/0001-97.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteragéo da Clausula 5.2 do
Contrato Administrativo n.® 361/2018, para prorrogar a vigéncia por mais doze meses, a
contarde 1.° (primeiro) de janeiro de 2020.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes.
DATADAASSINATURA: 28 de novembro de 2019.

SIGNATARIOS: Miguel Rodrigues Teixeira — pelo Contratante, e Sidney Norinho de
Assis —pela Contratada.

Séao Gongalo do Amarante/RN, 28 de novembro de 2019.
MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 1901312332.775
(Pregao Presencial n° 051/2019)

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN — Prefeitura Municipal,
CNPJ N° 08.079.402/0001-35, Representada pela Secretaria Municipal de Satde -
CONTRATADA: Empresa STOP COMERCIO E SERVIGCOS LTDA-ME - CNPJ n°
07.413.029/0001-44. DO OBJETO: Constitui objeto do presente contrato a aquisigéo
de materiais hidrosanitarios, elétricos e de construgdo em geral, destinado a
manutengdo das Unidades Basicas de Saude de Santo Antdnio do Potengi,
Regomoleiro, Jardim Lola, Cidade das Flores, Cidade das Rosas e Centro do Municipio
de S&o Gongalo do Amarante/RN. DO PRECO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
Fica estabelecido, pelo fornecimento o valor total de R$ 204.758,93 (duzentos e quatro
mil, setecentos e cmquenta eoitoreais € noventae trés centavos) Da seguinte dotagdo
orgamentéria: Unidade Orgamentéria: 030 — Fundo Municipal de Saude - Programa de
Trabalho: 2.028 — Bloco de Financ. Da Atengéo Basica - Natureza da Despesa:
333.90.30 — Material de Consumo - Fonte de Recurso: 1211/1214, todos previstos no
Orcamento Geral do Municipio de S&o Gongalo do Amarante/RN - Prefeitura
Municipal. DAFUNDAMENTACAO LEGAL: Lein®8.666/1993 alteragdes posteriores,
Lei n° 10.520/2002. DA VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia a contar da data
de sua assinatura, até 31 de dezembro de 2019. S&o Gongalo do Amarante/RN, 10 de
Dezembrode 2019.

Jalmir Simdes da Costa
Secretario Municipal de Saude
Contratante

Marcos Antonio Nunes
Stop Comércio e Servicos LTDA-ME
Contratado
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EXTRATO DE CONTRATO N° 1901319985.785 - DECORRENTE DA ADESAO A
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 005/2019 DO PREGAO ELETRONICO N.°
06/2019-TCE/RN

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN —
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE,
CNPJ N° 11.447.510/0001-28. CONTRATADA: Empresa LPK LTDA - EPP — CNPJ n°
00.535.560/0001-40. DO OBJETO: Aquisicéo de géneros alimenticios destinado ao
IPREV. DO PRECO E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: O valor global para os
servigos prestados, objeto deste contrato é no valor total de R$ 1.556,00 (um mil
quinhentos e cinquenta e seis reais). Da seguinte dotagéo orgamentaria: UNIDADE
ORGAMENTARIA: 02.060 - Instituto de Previdéncia Municipal de Sao Gongalo Do
Amarante. PROJETOS/ATIVIDADES: 2.096 — Manut. do Instituto de Previdéncia de
Sao Gongalo do Amarante NATUREZA DA DESPESA: Outros Servigos de Terceiros —
PJ — FONTE: 14100000, todos previstos no Orgamento Geral do Municipio de S&o
Gongalo do Amarante/RN — Prefeitura Municipal. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei
n° 8.666/1993 e demais alteragdes posteriores, Lei n® 10.520/2002. DA VIGENCIA:
Tera vigéncia a contar da data de sua assinatura, prolongando-se até o dia 31 de
dezembro de 2019. Sao Gongalo do Amarante/RN, 19 de dezembro de 2019.

ELAINE CRISTINA SOUZA DE ARAUJO
PRESIDENTE DO IPREV
CONTRATANTE

VITORIA PARCIANELLO KILPP
LPK LTDA - EPP
CONTRATADA.

SAAE/LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 056/2019
EXTRATO DO TERMO DE ADJUDICAGAO

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos de recarga
e remanufatura de toner para impressoras laser com troca de cilindro e chip, das
diversas maquinas que integram o Patrimdnio deste SAAE. Considerando o resultado
do procedimento de licitagdo em tela, configurado na ata que integra os autos deste
certame; Considerando que apds os lances e negociages diretas com esse Pregoeiro,
foi conseguido valor de acordo com a pratica do mercado local; Considerando que ndo
houve qualquer manifestagao no que concerne a interposicéo de recursos, estando,
portanto, precluso o direito de recurso administrativo pelos licitantes; Considerando,
finalmente o que preconizado o inciso XX, do artigo 4°, da Lei Federal n°. 10.520/2002;
ADJUDICO o presente procedimento em favor da (s) licitante (s): José Ronyerdd
Ferreira Ramiro ME: R$ 111.600,00; Comercial Tavares Eireli ME: R$ 41.380,00;
EBARA Tecnologia Ltda. EPP: R$ 38.850,00; Valor Total: R$ 191.830,00 (cento e
noventa e um mil oitocentos e trinta Reais).

Séao Gongalo do Amarante/RN, 09 de dezembro de 2019.
Edilson Medeiros César de Paiva Junior / Pregoeiro

PREGAO PRESENCIAL N.° 056/2019
EXTRATO DO TERMO DE HOMOLOGAGAO

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestagéo de servicos de recarga
e remanufatura de toner para impressoras laser com troca de cilindro e chip, das
diversas maquinas que integram o Patriménio deste SAAE. Considerando, os atos
praticados pelo Pregoeiro do Municipio, conjuntamente com a Equipe de Apoio,
inclusive a expedigdo do ato adjudicatorio; Considerando, o que prevé o texto legal
elencado no inciso XXIl, do artigo 4° da Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002,
HOMOLOGO o procedimento em favor da (s) licitante (s): José Ronyerdd Ferreira
Ramiro ME: R$ 111.600,00; Comercial Tavares Eireli ME: R$ 41.380,00; EBARA
Tecnologia Ltda. EPP: R$ 38.850,00; Valor Total: R$ 191.830,00 (cento e noventa e um
mil oitocentos e trinta Reais).

Séao Gongalo do Amarante/RN, 09 de dezembro de 2019.
Talita Karolina Silva Dantas/Diretora Presidente

LEGISLATIVO

PORTARIA N° 149/2019.

APresidéncia da Camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante RN, no
uso das atribuicdes que Ihes sdo conferidas e, especialmente na conformidade do
Inciso IX,ART. 21, do Regimento Interno da Casa;

RESOLVE,

Art. 1° - SUSPENDER periodo de gozo da servidora ALLINE CRISTINA
BEZERRA DOS SANTOS, AGENTE ADMINISTRATIVO, MATRICULA 50.609,
referente ao periodo aquisitivo 2018/2019, concedido pela Portaria N°146/2019.

Art. 2° — O periodo remanescente podera ser reiniciado a qualquer
momento, sem prejuizo ao servigo publico.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposictes
em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE E CUMPRA-SE.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 23 de dezembro de 2019.

Edson Valban Tinoco de Oliveira
Presidente

PORTARIAN®150/2019.

APresidéncia da Camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante RN, no
uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas e, especialmente na conformidade do
Inciso IX,ART. 21, do Regimento Interno da Casa;

RESOLVE

Art. 1° - SUSPENDER periodo de gozo da servidora BRUNA DA
CAMARA LEITE OLIVEIRA, ASSESSOR ESPECIAL, MATRICULA 817, referente ao
periodo aquisitivo 2018/2019, concedido pela Portaria N°147/2019

Art. 2° — O periodo remanescente podera ser reiniciado a qualquer
momento, sem prejuizo ao servigo publico.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE E CUMPRA-SE.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 23 de dezembro de 2019.

Edson Valban Tinoco de Oliveira
Presidente

Jornal&) Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO GONCALO DO AMARANTE

GABINETE DO PREFEITO

Rua Alexandre Cavalcanti, S/N - Centro
Telefones: 3278.4850 - 3278.3499
jom@saogoncalo.rn.gov.br
Site: www.saogoncalo.rn.gov.br
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