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Instituido pela Lei Municipal n® 1.131 de 18 de setembro de 2007
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE
ADMINISTRAQAO DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
ANO XIiI SAO GONGALO DO AMARANTE, 10 DE OUTUBRO DE 2019

N° 191

EXECUTIVO/GABINETE

PORTARIAN®1026/2019-A.P., de 09 de Outubro de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE, no uso
de suas atribuicoes legais, e tendo em vista o que dispde o inciso XI, do Art. 69, da Lei
Organica Municipal, Art.40 e Incisos, da Lei Complementar 053/2009:

RESOLVE: desligar do Servigo Publico Municipal, a servidora
FRANCISCA CELIA FREITAS DE MACEDO, Matricula n® 5146, Auxiliar de Servigos
Gerais, do Quadro de Pessoal desta Prefeitura, tendo em vista a sua aposentadoria
concedida pela Portaria n° 0047/2019-IPREV, publicada em 02.10.2019, conforme
Oficio n® 639/2019-IPREV-DB, do Instituto de Previdéncia Municipal de S&o Gongalo
doAmarante/RN.

Paulo Emidio de Medeiros
PREFEITO MUNICIPAL

~ Miguel Rodrigues Teixeira .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
*Republicada porincorregéo.

PORTARIAN® 1030/2019-A.P., de 10 de Outubro de 2019.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE, no uso
de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o que dispde o inciso XI, do Art. 69, da Lei
Organica Municipal, Art.40 e Incisos, da Lei Complementar 053/2009:

RESOLVE: desligar do Servigo Publico Municipal, a servidora MARIA DE
LOURDES CANDIDO DE AZEVEDO, Matricula n® 6127, Professora, do Quadro de
Pessoal do Magistério desta Prefeitura, tendo em vista a sua aposentadoria concedida
pela Portaria n® 0049/2019-IPREV, publicada em 08.10.2019, conforme Oficio n®
648/2019-IPREV-DB, do Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Gongalo do
Amarante/RN.

Paulo Emidio de Medeiros
PREFEITO MUNICIPAL

~ Miguel Rodrigues Teixeira .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EXECUTIVO/ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®1648/2019-SEMA, de 09 de Outubro de 2019.

0O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas
atribuicbes legais, e tendo em vista o que dispde o Artigo 2° e Paragrafos da Lei
Complementar n® 41/05. Publicagdo em Julho de 2005, em consonancia com o que
consta no Processon®567/2019-SEMA:

RESOLVE: conceder a REGINALVA PEREIRA DA SILVA, Matricula
11124, Auxiliar de Saude Bucal, do Quadro de Pessoal desta Prefeitura, Licenca
Prémio pelo periodo de 03 (trés) meses, a partir de 14 de Outubro de 2019 & 14 de
Janeiro de 2020, de acordo com os requisitos acima citados, devendo retornar as suas
fungbes em 15 de Janeiro de 2020.

~ Miguel Rodrigues Teixeira .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN° 1644/2019-SEMA, de 07 de Outubro de 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigdes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
250/2019-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

) RESOLVE: Informar a Prorrogagdo do Beneficio Previdenciario a
CLAUDIA ESTELITA DO N. FREIRE, Matricula 9821, de 02.10.2019 a 31.10.2019,
tendo em vista o que dispde o Art. 42 § 5° - Lei Complementar 053/2009 do IPREV,
devendo retornar as suas fungées em 01 de Novembro de 2019.

_ Miguel Rodrigues Teixeira .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIAN°1645/2019-SEMA, de 07 de Outubro de 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
250/2019-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagéo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a CLAUDIA JULIANA VELOSO RODRIGUES,
Matricula 19859, Cargo Comissionado desta Prefeitura, Licenca para Tratamento de
Saude, pelo periodo de 15 (quinze) dias, de 25.09.2019 a 09.10.2019, devendo
retornar as suas fungbes em 10 de Outubro de 2019, tendo em vista o que dispde o
Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei Complementar 72/99.

- Miguel Rodrigues Teixeira :
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIAN®1646/2019-SEMA, de 07 de Outubro de 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicGes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
250/2019-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a CAMILA SANTANA FONSECA, Matricula 10974,
Cargo Comissionado desta Prefeitura, Licenga para Tratamento de Saude, pelo
periodo de 15 (quinze) dias, de 18.09.2019 & 02.10.2019, devendo retornar as suas
fungdes em 03 de Outubro de 2019, tendo em vista 0 que dispde 0 Artigo 78 e Paragrafo
Unico, da Lei Complementar 72/99.

. Miguel Rodrigues Teixeira .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIAN®1647/2019-SEMA, de 09 de Outubro de 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, e tendo em vista o0 que dispde o Artigo 2° e Paragrafos da Lei
Complementar n°® 41/05. Publicagdo em Julho de 2005, em consonancia com o que
consta no Processo n® 1260/2019-SEMA:

RESOLVE: conceder a MARIA CLAUDIA FERNANDES DE BRITO,
Matricula 11469, Auxiliar de Saude Bucal, do Quadro de Pessoal desta Prefeitura,
Licenca Prémio pelo periodo de 03 (trés) meses, a partir de 10 de Outubro de 20192 10
de Janeiro de 2020, de acordo com os requisitos acima citados, devendo retornar as
suas fungdes em 11 de Janeiro de 2020.

~ Miguel Rodrigues Teixeira .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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PORTARIAN®1026/2019-A.P., de 09 de Outubro de 2019.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE, no uso
de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o que dispde o inciso XI, do Art. 69, da Lei
Organica Municipal, Art.40 e Incisos, da Lei Complementar 053/2009:

RESOLVE: desligar do Servigo Publico Municipal, a servidora
FRANCISCA CELIA FREITAS DE MACEDO, Matricula n° 5146, Auxiliar de Servigos
Gerais, do Quadro de Pessoal desta Prefeitura, tendo em vista a sua aposentadoria
concedida pela Portaria n° 0047/2019-IPREV, publicada em 02.10.2019, conforme
Oficio n° 639/2019-IPREV-DB, do Instituto de Previdéncia Municipal de S&do Gongalo
doAmarante/RN.

Paulo Emidio de Medeiros
PREFEITO MUNICIPAL

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
*Republicada porincorregéo.

PORTARIAN® 1627, DE 07 DE OUTUBRO DE 2019

CONSIDERANDO o Parecer Normativo n° 28/2019 da Procuradoria
Geral do Municipio, provocado pela Consulta n®26/2019 e ratificado pelo Setor Juridico
desta Secretaria, que aconselham a publicagéo de ato concessivo de vantagem de
servidor publico, ja recebido preteritamente, desde que, apresentem defeitos sanaveis,
nao acarretem lesdo ao interesse pUblico e nem prejuizos a terceiros;

CONSIDERANDO o Poder de Auto Tutela da Administragao Publica;

CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da Publicidade e
Eficacia de Atos Administrativos.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, notadamente aquelas deferidas pela Lei Complementar Municipal
n°69/2015,

RESOLVE:

Art 1° - Tornar publico o percentual de 5% (cinco por cento) de
Gratificagdo por Titulo, recebido em vantagem ja auferida, consoante Processo
Administrativo n® 996/2004-SEMA, relativamente a servidora: ANATILDE
NASCIMENTO DE ASSISAVELINO, matricula n®5858;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao,
com efeitos juridicos retroativos desde 21.02.2005, nos termos do despacho de
acolhimento exarado a época pela Secretaria Municipal de Administragao.

MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

PORTARIAN° 1628, DE 07 DE OUTUBRO DE 2019

CONSIDERANDO o Parecer Normativo n°® 28/2019 da Procuradoria Geral
do Municipio, provocado pela Consulta n®26/2019 e ratificado pelo Setor Juridico desta
Secretaria, que aconselham a publicagéo de ato concessivo de vantagem de servidor
publico, ja recebido preteritamente, desde que, apresentem defeitos sanaveis, néo
acarretem lesé&o ao interesse publico e nem prejuizos a terceiros;

CONSIDERANDO o Poder de Auto Tutela da Administragao Publica;

CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da Publicidade e Eficacia
deAtos Administrativos.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, notadamente aquelas deferidas pela Lei Complementar Municipal
n°69/2015,

RESOLVE:

Art 1°-Tornar pUblico o percentual de 5% (cinco por cento) de Gratificagao
por Titulo, recebido em vantagem ja auferida, consoante Processo Administrativo n®
1001/2004-SEMA, relativamente a servidora: ANATILDE NASCIMENTO DE ASSIS
AVELINO, matricula n®5858;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao,
com efeitos juridicos retroativos desde 21.02.2005, nos termos do despacho de
acolhimento exarado a época pela Secretaria Municipal de Administragéo.

MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIAN® 1629, DE 07 DE OUTUBRO DE 2019

CONSIDERANDO o Parecer Normativo n° 28/2019 da Procuradoria
Geral do Municipio, provocado pela Consulta n®26/2019 e ratificado pelo Setor Juridico
desta Secretaria, que aconselham a publicagéo de ato concessivo de vantagem de
servidor publico, ja recebido preteritamente, desde que, apresentem defeitos sanaveis,
ndo acarretem lesdo ao interesse pUblico e nem prejuizos a terceiros;

CONSIDERANDO o Poder de Auto Tutela da Administragao Publica;

CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da Publicidade e
Eficacia de Atos Administrativos.

0O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, notadamente aquelas deferidas pela Lei Complementar Municipal
n°69/2015,

RESOLVE:

Art 1° - Tornar publico o percentual de 5% (cinco por cento) de
Gratificagdo por Titulo, recebido em vantagem j& auferida, consoante Processo
Administrativo n° 828/2002-SEMA, relativamente a servidora: MARLINETE FELIX DO
NASCIMENTO FERNANDES, matricula n®6098;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo,
com efeitos juridicos retroativos desde 18.10.2002, nos termos do despacho de
acolhimento exarado a época pela Secretaria Municipal de Administragéo.

MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIAN° 1630, DE 07 DE OUTUBRO DE 2019

CONSIDERANDO o Parecer Normativo n° 28/2019 da Procuradoria
Geral do Municipio, provocado pela Consulta n®26/2019 e ratificado pelo Setor Juridico
desta Secretaria, que aconselham a publicagéo de ato concessivo de vantagem de
servidor publico, ja recebido preteritamente, desde que, apresentem defeitos sanaveis,
nao acarretem lesdo ao interesse publico e nem prejuizos a terceiros;

CONSIDERANDO o Poder de Auto Tutela da Administragao Publica;

CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da Publicidade e
Eficacia de Atos Administrativos.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ, no uso de suas
atribuicdes legais, notadamente aquelas deferidas pela Lei Complementar Municipal
n°69/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico o percentual de 5% (cinco por cento) de
Gratificagdo por Titulo, recebido em vantagem ja auferida, consoante Processo
Administrativo n° 781/2004-SEMA, relativamente a servidora: MARLINETE FELIX DO
NASCIMENTO FERNANDES, matricula n®6098;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo,
com efeitos juridicos retroativos desde 24.09.2002, nos termos do despacho de
acolhimento exarado a época pela Secretaria Municipal de Administragao.

MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIAN® 1631, DE 07 DE OUTUBRO DE 2019

CONSIDERANDO o Parecer Normativo n° 28/2019 da Procuradoria Geral
do Municipio, provocado pela Consulta n® 26/2019 e ratificado pelo Setor Juridico desta
Secretaria, que aconselham a publicagéo de ato concessivo de vantagem de servidor
publico, ja recebido preteritamente, desde que, apresentem defeitos sanaveis, ndo
acarretem les&o ao interesse publico e nem prejuizos a terceiros;

CONSIDERANDO o Poder de Auto Tutela da Administragao Publica;

CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da Publicidade e Eficacia
de Atos Administrativos.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, notadamente aquelas deferidas pela Lei Complementar Municipal
n°69/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico o percentual de 5% (cinco por cento) de
Gratificagdo por Titulo, recebido em vantagem j& auferida, consoante Processo
Administrativo n® 1039/2003-SEMA, relativamente a servidora: TEREZINHA
MARREIRO DASILVA, matriculan®5768;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao,
com efeitos juridicos retroativos desde 08.12.2003, nos termos do despacho de
acolhimento exarado a época pela Secretaria Municipal de Administragao.

MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
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PORTARIAN®1632, DE 07 DEOUTUBRO DE 2019

CONSIDERANDO o Parecer Normativo n° 28/2019 da Procuradoria
Geral do Municipio, provocado pela Consulta n®26/2019 e ratificado pelo Setor Juridico
desta Secretaria, que aconselham a publicagdo de ato concessivo de vantagem de
servidor publico, ja recebido preteritamente, desde que, apresentem defeitos sanaveis,
ndo acarretem leséo ao interesse publico e nem prejuizos a terceiros;

CONSIDERANDO o Poder de Auto Tutela da Administragao Publica;

CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da Publicidade e
Eficacia de Atos Administrativos.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas
atribuicGes legais, notadamente aquelas deferidas pela Lei Complementar Municipal
n°69/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico o percentual de 5% (cinco por cento) de
Gratificagdo por Titulo, recebido em vantagem ja auferida, consoante Processo
Administrativo n® 639/2004-SEMA, relativamente a servidora: TEREZINHA
MARREIRO DASILVA, matriculan®5768;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo,
com efeitos juridicos retroativos desde 03.09.2004, nos termos do despacho de
acolhimento exarado a época pela Secretaria Municipal de Administragao.

MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administrac@o e Recursos Humanos

PORTARIAN®1633, DE 07 DE OUTUBRO DE 2019

CONSIDERANDO o Parecer Normativo n®28/2019 da Procuradoria Geral
do Municipio, provocado pela Consulta n® 26/2019 e ratificado pelo Setor Juridico desta
Secretaria, que aconselham a publicagéo de ato concessivo de vantagem de servidor
publico, ja recebido preteritamente, desde que, apresentem defeitos sanaveis, nédo
acarretem les&o ao interesse publico e nem prejuizos a terceiros;

CONSIDERANDO o Poder de Auto Tutela da Administragao Publica;

CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da Publicidade e Eficacia
deAtosAdministrativos.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, notadamente aquelas deferidas pela Lei Complementar Municipal
n°69/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico o percentual de 5% (cinco por cento) de
Cratificagdo por Titulo, recebido em vantagem ja auferida, consoante Processo
Administrativo n°® 700/2005-SEMA, relativamente a servidora: TEREZINHA
MARREIRO DASILVA, matriculan®5768;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo,
com efeitos juridicos retroativos desde 07.11.2005, nos termos do despacho de
acolhimento exarado a época pela Secretaria Municipal de Administragéo.

MIGUEL RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

PORTARIA N° 1636/2019-SEMA, de 07 de Outubro de 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
250/2019-CAMP/SGA, da Comissao de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a ALZENIRA DA SILVA MORAIS DUARTE,
Matricula 8270, Licenga para Tratamento de Saude, pelo periodo de 03 (trés) dias, de
04.09.2019 a 06.09.2019, devendo retornar as suas fungdes em 07 de Setembro de
2019, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei Complementar
72/99.

~ Miguel Rodrigues Teixeira )
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®1637/2019-SEMA, de 07 de Outubro de 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
250/2019-CAMP/SGA, da Comissao de Avaliagdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a MARIA DAS GRAGAS S. DE SOUZA, Matricula
7410, Licenga para Tratamento de Saude, pelo periodo de 05 (cinco) dias, de
23.09.2019 & 27.09.2019, devendo retornar as suas fungdes em 28 de Setembro de
2019, tendo em vista o que dispde 0 Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei Complementar
72/99.

- Miguel Rodrigues Teixeira )
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN® 1638/2019-SEMA, de 07 de Outubro de 2019.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribui¢des legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
250/2019-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a ILMA MARIA DANTAS DE ANDRADE, Matricula
5687, Licenca para Tratamento de Salde, pelo periodo de 15 (quinze) dias, de
23.09.2019 & 07.10.2019, devendo retornar as suas fungbes em 08 de Outubro de
2019, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei Complementar
72/99.

. Miguel Rodrigues Teixeira .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIAN®1639/2019-SEMA, de 07 de Outubro de 2019.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
250/2019-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a CONCEICAO LIMA PEREIRA SILVA, Matricula
5124, Licenca para Tratamento de Salde, pelo periodo de 15 (quinze) dias, de
16.09.2019 a 30.09.2019, devendo retornar as suas fungbes em 01 de Outubro de
2019, tendo em vista o que dispde 0 Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei Complementar
72/99.

. Miguel Rodrigues Teixeira .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIAN®1640/2019-SEMA, de 07 de Outubro de 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribui¢des legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, do Comunicado de Decisdo € Memorando
250/2019-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE:

Art 1°- Conceder a NIVEA JANAINADA COSTAB. SILVA, Matricula 9205,
Licenga para Tratamento de Salde, pelo periodo de 15 (quinze) dias, de 25.09.2019 &
09.10.2019, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99.

Art 2°- E o periodo de 10.10.2019 a 13.10.2019 serdo amparados pelo
Beneficio Previdenciario - IPREV, tendo em vista 0 que dispde o Art. 42 § 1° - Lei
Complementar 053/2009, devendo retornar as suas fungdes em 14 de Outubro de
2019.

- Miguel Rodrigues Teixeira .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIAN®1642/2019-SEMA, de 07 de Outubro de 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, do Comunicado de Decisdo € Memorando
250/2019-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE:

Art 1°- Conceder a ISABEL CRISTINA COELHO BARROS, Matricula
5793, Licenga para Tratamento de Salde, pelo periodo de 15 (quinze) dias, de
17.09.2019201.10.2019, tendo em vista o que dispde 0 Artigo 78 e Paragrafo Unico, da
Lei Complementar 72/99.

Art 2°- E o periodo de 02.10.2019 a 31.10.2019 serdo amparados pelo
Beneficio Previdenciario - IPREV, tendo em vista o que dispde o Art. 42 § 1° - Lei
Complementar 053/2009, devendo retornar as suas fungdes em 01 de Novembro de
2019.

~ Miguel Rodrigues Teixeira }
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®1643/2019-SEMA, de 07 de Outubro de 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
250/2019-CAMP/SGA, da Comissao de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Informar a Prorrogagao do Beneficio Previdenciario a MARIA
FERREIRA DA SILVA, Matricula 0028, de 18.09.2019 a 17.10.2019, tendo em vista o
que dispde 0 Art. 42 § 5° - Lei Complementar 053/2009 do IPREV, devendo retornar as
suas fungdes em 18 de Outubro de 2019.

_ Miguel Rodrigues Teixeira .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 1901310810.662

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN — Prefeitura Municipal,
CNPJN°08.079.402/0001-35, CONTRATADA: COMERCIAL T&T EIRELIME CNPJN®
05009904/0001-00. DO OBJETO: Aquisicéo de Material de Limpeza. DO PRECO E DA
DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Fica estabelecido, pelo fornecimento o valor total de R$
5.453,00 (cinco mil quatrocentos e cinquenta e trés reais).). Na seguinte dotagdo
orgamentaria: UNIDADE ORCAMENTARIA 05 — Fundo de Manut. e Desenvolvimento
de E. Basica PROGRAMA DE TRABALHO 0.053 — Manutengéo das atividades do
Fundeb 40% - Creche PROGRAMA DE TRABALHO 0.155 - Manutengéo das
atividades do Fundeb 40% - EJA PROGRAMA DE TRABALHO 2.013 — Manuteng&o
das demais atividades do Fundeb 40% PROGRAMA DE TRABALHO 2.072 -
Manutengao do Fundeb 40% Infantil NATUREZA DA DESPESA 33.90.30 — Material de
Consumo FONTE DE RECURSO 1113- Transferéncias UNIDADE ORCAMENTARIA
06 — Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura PROGRAMADE TRABALHO 0.617 -
Manutengdo das Atividades do Salario Educagdo - Infanti PROGRAMA DE
TRABALHO 0.618 — Manutengao das Atividades do Salario Educagéo — Creche
PROGRAMA DE TRABALHO 2.014 — Manutengéo das atividades da Secretaria de
Educacdo PROGRAMADE TRABALHO 2.015—Manuteng&o das atividades do Ensino
Fundamental PROGRAMA DE TRABALHO 2.017 — Manutengéo das atividades do
Salario Educagédo NATUREZA DA DESPESA 33.90.30 — Material de Consumo FONTE
DE RECURSO 1001/1120/1122/1125 previstos no Orgamento Geral do Municipio de
S&o Gongalo do Amarante/RN — Prefeitura Municipal. DA VIGENCIA: O presente
contrato tera vigéncia a contar da data de sua assinatura, até 31 de dezembro de 2019
Sé&o Gongalo do Amarante/RN, 07 de outubro de 2019, Abel Soares Ferreira/Secretario
Municipal de Educagao e Cultura/ Comercial T&T EIRELI ME]

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 1901310729.604

CONTRATANTE: Municipio de S&o Gongalo do Amarante/RN — Prefeitura Municipal,
CNPJ N° 08.079.402/0001-35. CONTRATADA: Empresa LUCAS VINICIUS JACOME
GURGEL/ AMAZING TECNOLOGIA — CNPJ n° 15.232.217/0001-02. DO OBJETO:
Contratagao futura de empresa especializada para fornecimento de equipamentos de
informatica. DO PRECO E DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Fica estabelecido, pelo
fornecimento o valor total de: R$ 8.905,00 (oito mil, novecentos e cinco reais). Da
seguinte dotacdo orcamentaria: UNIDADE ORCAMENTARIA030 — Fundo Municipal
de Satide PROGRAMADE TRABALHO 2.024 — Manut. Das Ati. Do Fundo Municipal de
Saude

PROGRAMA DE TRABALHO - 2.028 - Bloco de Financ. Aten¢do Basica — PAB -
NATUREZADADESPESA 33.90.30-Material de Consumo

NATUREZA DA DESPESA - 44.90.52 - Equipamentos e Mat. Permanente. - FONTE
DERECURSO-1211/1214.

todos previstos no Orgamento Geral do Municipio de Sao Gon(;alo do Amarante/RN -
Prefeitura Municipal. DAVIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia a contar da data
de sua assinatura, prolongando-se até o dia 31 de dezembro de 2019.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 10 de outubro de 2019.
JALMIR SIMOES DA COSTA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
_Contratante
~ LUCAS VINICIUS JACOME GURGEL
LUCAS VINICIUS JACOME GURGEL/ AMAZING TECNOLOGIA,
P/Contratado
Contratane
EVERTON MENDONGA EBARA
EBARA TECNOLOGIA COM. E SERVIGOS DE INFORMATICA LTDA ME
Contratada

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 1901310810.620

CONTRATANTE: Municipio de S&do Gongalo do Amarante/RN — Prefeitura Municipal,
CNPJ N° 08.079.402/0001-35. CONTRATADA: Empresa COMERCIAL T&T EIRELI
ME — CNPJ n® 05.009.904/0001-00. DO OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAIS DE
LIMPEZA E HIGINE. DO PREGCO E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: Fica
estabelecido, pelo fornecimento o valor total de: R$ 918,00 (novecentos e dezoito
reais). Da seguinte dotagdo orgamentaria: Unidade Orcamentaria: 10 — Secretaria
Municipal de Infraestrutura - Programa de Trabalho 2.051 —Manuteng&o das Atividades
da Secretaria - Natureza da Despesa 33.90.30 — Material de Consumo - Fonte de
Recurso: 100 10000. Todos previstos no Orgamento Geral do Municipio de S&o
Gon(;alo do Amarante/RN — Prefeitura Municipal. DA VIGENCIA: O presente contrato
tera vigéncia a contar da data de sua assinatura, prolongando-se até o dia 31 de
dezembrode 2019.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 10 de outubro de 2019.
MARCIO JOSE ALMEIDA BARBOSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
P/CONTRATANTE
COMERCIAL T&T EIRELI ME
DENIS OLIVEIRA DE ALBUQUERQUE
PICONTRATADA

EXTRATO - TERMO DE APOSTILAMENTO N.° 01 AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 1805230013.378
(Republicado Por Incorregéo)

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN — Secretaria Municipal
de Educagéo, CNPJn.° 08.079.402/0001-35.

CONTRATADA: IGOR BARBOSABRANDAOQ, CNPJ/MF n.°23.330.896/0001-72.
OBJETO: modificagéo doa dotagao orgamentaria na Clausula Sexta do Contrato, para
o exercicio de 2019 conforme segue: UNIDADE ORGAMENTARIA 05 - Fundo de
Manut. e Desenvolvimento de E. Basica PROGRAMA DE TRABALHO 0.053 -
Manutengao das atividades do Fundeb 40% - Creche PROGRAMA DE TRABALHO
2.013 - Manuten¢do das demais atividades do Fundeb 40% PROGRAMA DE
TRABALHO 2.072 — Manuteng&o do Fundeb 40% Infantil NATUREZA DA DESPESA
33.90.39- Outros Servigos de Terceiros - PJ FONTE DE RECURSO 1113-
Transferéncias UNIDADE ORGAMENTARIA 06 — Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura PROGRAMA DE TRABALHO 0.601 — Manutencdo Do Transporte
Escolar-INFANTIL PROGRAMA DE TRABALHO 0.622 — Manutengéo Do Transporte
Escolar—-Ensino Médio- PENAT PROGRAMADE TRABALHO 2.015-Manutengao das
atividades de Ensino Fundamental PROGRAMA DE TRABALHO 2.017 — Manuteng&o
das atividades do Salario Educagdo PROGRAMADE TRABALHO 2.018 —Manutengéo
das atividades do Ensino Médio PROGRAMA DE TRABALHO 2.150 — Manutengao do
Transporte Escolar NATUREZA DA DESPESA 33.90.39- Outros Servigos de Terceiros
-PJFONTE DE RECURSO 1001/1120/1123/1125/1113/1111/1123;

FUNDAMENTO LEGAL: art. 61, Paragrafo Unico, da Lein 8.666/93;
DATADAASSINATURA: 20 de fevereiro de 2019;

SIGNATARIOS: ABEL SOARES FERREIRA - pela Contratante, e IGOR BARBOSA
BRANDAO - pela Contratada.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 21 de fevereiro de 2019.
ABEL SOARES FERREIRA
Secretario Municipal de Educagéo

ATO DE ADJUDICAGAO
LICITAGAO ° PREGAO PRESENCIAL 090/2019

OBJETO: Contratagao de empresa especializada e capacitada no apoio ao
gerenciamento do programa de acdes estruturantes de SAO GONGALO DO
AMARANTE - RN - PAES - Considerando, o resultado do procedimento de licitagéo,
em tela, configurado na ata que integra os autos deste certame. - Considerando, que
apos os lances e negociagdes diretas com esse Pregoeiro, foi conseguido valor de
acordo com a pratica do mercado local. Considerando, que ndo houve qualquer
manifestagdo no que concerne a interposicéo de recursos, estando, portanto, precluso
o direito de interposicéo de recurso pelos licitantes.- Considerando, finalmente o que
preconizado o inciso XX, do artigo 4°, da Lei Federal n.° 10.520./2002. - ADJUDICO o
presente procedimento em favor da licitante abaixo

MARIADO CARMOASAZEVEDO CONSULTORIAME 27.702.278/0001-67

Cédigo UND Marca

Descrigéo QUANT. | Preco Total

Contratagdo de empresa
especializada e capacitada
no apoio ao gerenciamento
913764 do programa de agdes UN MDC
estruturantes de Séo
Gongalo Do Amarante - RN
- PAES

Total 1.505.304,84

1,001 1.505.304,84 1.505.304,84

Valor total da contratagéo 1.505.304,84 (HUM MILHAO, QUINHENTOS E CINCO MIL,
TREZENTOS E QUATRO REAIS E OITENTAE QUATRO CENTAVOS)
Encaminhe o processo ao Senhor Secretario da Pasta, para deliberagéo superior.

Sé&o Gongalo do Amarante, 10 de Outubro de 2019.
RAIMUNDO NONATO DANTAS DE MEDEIROS
Pregoeiro Oficial

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 1901310729.605

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN — Prefeitura Municipal,

CNPJ N° 08.079.402/0001-35. CONTRATADA: Empresa EBARA TECNOLOGIA
COMERCIO E SERVICOS EM INFORMATICA LTDA - ME. - CNPJ n°
04.471.402/0001-25. DO OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para
fornecimento, de equipamentos de informatica. DO PREGCO E DA DOTAGCAO
ORGAMENTARIA: Fica estabelecido, pelo fornecimento o valor total de: R$ 15.953,00
(quinze mil, novecentos e cinquenta e trés reais). Da seguinte dotag@o orgamentéria:

UNIDADE ORCAMENTARIA 030 - Fundo Municipal de Saude - PROGRAMA DE
TRABALHO2.024 — Manut. Das Ati. Do Fundo Municipal de Satde - PROGRAMA DE
TRABALHO - 2.028 - Bloco de Financ. Atengdo Basica — PAB NATUREZA DA
DESPESA - 33.90.30 -Material de Consumo NATUREZA DA DESPESA - 44.90.52 —
Equipamentos e Mat. Permanente. FONTEDERECURSO  1211/1214.

todos previstos no Orgamento Geral do Municipio de Sao Gongalo do Amarante/RN —
Prefeitura Municipal. DAVIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia a contar da data
de sua assinatura, prolongando-se até o dia 31 de dezembro de 2019.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 10 de outubro de 2019.
JALMIR SIMOES DA COSTA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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10 DE OUTUBRO DE 2019

Jornal & Oficial

Sao Gongalo do Amarante/RN

_ ATO DE HOMOLOGAGAO
LICITAGAO ° PREGAQ PRESENCIAL 090/2019

OBJETO: Contratagao de empresa especializada e capacitada no apoio ao
gerenciamento do programa de acdes estruturantes de SAO GONGALO DO
AMARANTE - RN - PAES - Considerando, o resultado do procedimento de licitagéo,
em tela, configurado na ata que integra os autos deste certame. - Considerando, que
apos os lances e negociagdes diretas com esse Pregoeiro, foi conseguido valor de
acordo com a pratica do mercado local. Considerando, que ndo houve qualquer
manifestagao no que concerne a interposicéo de recursos, estando, portanto, precluso
o direito de interposicéo de recurso pelos licitantes. Considerando, finalmente o que
preconizado o inciso XX, do artigo 4°, da Lei Federal n.° 10.520./2002. HOMOLOGO o
presente procedimento tendo em vista esta elaborado de acordo com a legislagdo
vigente. Valor total da contratagdo 1.505.304,84 (HUM MILHAO, QUINHENTOS E
CINCOMIL, TREZENTOS E QUATRO REAIS E OITENTAE QUATRO CENTAVOS)

S&o Gongalo do Amarante/RN, 10 de Outubro de 2019.
FRANCISCO VAGNER GUTEMBERG DE ARAUJO
Secretario Mun. de Desenvolvimento Econdémico e Turismo

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 1901313003.655
(Pregao Presencial n° 058/2019)

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN - Prefeitura Municipal,
CNPJ N° 08.079.402/0001-35. CONTRATADA: Empresa LIFEFARMA COMERCIAL
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA EPP — CNPJ n® 06.281.452/0001-75.
DO OBJETO: Aquisicéo de equipamento e material permanente, objetivando equipar e
instalar o Centro Especializado em Reabilitagao — CER IIl do municipio de S&o Gongalo
doAmarante/RN, com afinalidade de atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Salde da Prefeitura de S&o Gongalo do Amarante/RN. DO PRECO E DADOTACAO
ORGAMENTARIA: Fica estabelecido, pelo fornecimento o valor total de: R$ 31.655,00
(trinta e um mil seiscentos e cinquenta e cinco reais). Da seguinte dotagdo
orgamentaria: Unidade Orgamentaria: 030 —Fundo Municipal de Saude - Programa de
Trabalho 1.092 - Bloco de Invest. Construgéo do Centro Especializado e Reabilitagao -
Natureza da Despesa 44.90.52 — Equipamentos e Material Permanente - Fonte de
Recurso: 1215 - Transferéncias Fundo a Fundo dos Recursos SUS, todos previstos no
Orgamento Geral do Municipio de S&o Gongalo do Amarante/RN - Prefeitura
Municipal. DA VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia a contar da data de sua
assinatura, prolongando-se até o dia 31 de dezembro de 2019. Sdo Gongalo do
Amarante/RN, 01 de outubro de 2019.

JALMIR SIMOES DA COSTA )
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
Contratante
SUNEY SOARES DE SOUZA
LIFEFARMA COMERCIAL DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA EPP
Contratada

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 1901310768 660

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN — Prefeitura Municipal,
CNPJ N° 08.079.402/0001-35, CONTRATADA: COMERCIAL J.A LTDACNPJ n°
01.653.918/0001-00. DO OBJETO: AQUISICAO GRADUAL DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE, com a finalidade de atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Educago e Cultura da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do Amarante/RN. DO
PRECO E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA: Fica estabelecido, pelo fornecimento o
valor total de: R$ 1.160,80 (um mil cento e sessenta reais e oitenta centavos). Da
seguinte dotagao orgamentaria: UNIDADE ORGCAMENTARIA 05 — Fundo de Manut. e
Desenvolvimento de E. Basica PROGRAMA DE TRABALHO 0.053 — Manutengéo das
atividades do Fundeb 40% - Creche PROGRAMA DE TRABALHO 0.155 - Manutengao
das atividades do Fundeb 40% - EJA PROGRAMA DE TRABALHO 2.013 -
Manutengao das demais atividades do Fundeb 40% PROGRAMA DE TRABALHO
2.072 - Manutengéo do Fundeb 40% Infantil - NATUREZA DA DESPESA 33.90.30 -
Material de Consumo FONTE DE RECURSO 1113 - Transferéncias - UNIDADE
ORCAMENTARIA 06 — Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura - PROGRAMADE
TRABALHO 0.088 — Manuteng&o das Atividades do Ensino Infantil - PROGRAMA DE
TRABALHO 0.089 — Manutengao das Atividades do Ensino do EJA - PROGRAMA DE
TRABALHO 0.617 — Manutengao das Atividades do Saléario Educagéo — Infantil -
PROGRAMA DE TRABALHO 0.618 — Manutengdo das Atividades do Salario
Educagdo - Creche - PROGRAMA DE TRABALHO - 0.619 - Manutengdo das
Atividades do Salério Educagdo — EJA - PROGRAMA DE TRABALHO 2.014 -
Manutengao das atividades da Secretaria de Educagéo - PROGRAMA DE TRABALHO
2.015 — Manutengéo das atividades do Ensino Fundamental - PROGRAMA DE
TRABALHO 2.017 — Manuteng&o das atividades do Salario Educagdo NATUREZA DA
DESPESA 33.90.30 - Material de Consumo - FONTE DE RECURSO
1001/1120/1124/1125, todos previstos no Orgamento Geral do Municipio de S&o
Gongalo do Amarante/RN - Prefeitura Municipal. DA VIGENCIA: O presente contrato
tera vigéncia a contar da data de sua assinatura, até prazo até 31 de dezembro de
2019, Sao Gongalo do Amarante/RN, 07 de outubro de 2019. Abel Soares Ferreira /
Secretario Municipal de Educagéo e Cultura p/contratante e Joaquim Fernandes Neto -
Comercial J ALTDA p/contratada.

SAAE/LICITAGAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 19090001/2019

CONTRATANTE: Servico Autonomo de Agua e Esgoto - CONTRATADO: OR
Empreendimentos e Servigos LTDA - ME OBJETO: Servigos de locagéo de caminhao
pipa com capacidade de 9.000 litros para suprir as necessidades de abastecimento das
areas abrangidas pelo SAAE/SGA-RN - VALOR GLOBAL: R$ 4.000,00 (Quatro mil
reais) - DOTACAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA: Recursos Préprios - Exercicio
2019 - Projeto 80.04.122.0034.2068 / Manutencdo das Atividades do SAAE -
Classificagdo: 33.90.39 - Outros servigos de terceiros — LOCAL E DATA: Sao Gongalo
doAmarante, 19 de setembro de 2019 - ASSINATURAS: Talita Karolina Silva Dantas —
CONTRATANTE - Leonardo Filipe de Oliveira Rocha - CONTRATADO.

Jornal& Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO GONCALO DO AMARANTE

GABINETE DO PREFEITO

Rua Alexandre Cavalcanti, S/N - Centro
Telefones: 3278.4850 - 3278.3499
jom@saogoncalo.rn.gov.br
Site: www.saogoncalo.rn.gov.br
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