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Instituido pela Lei Municipal n® 1.131 de 18 de setembro de 2007
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE

ADMINISTRAGAO DO EXCEL
ANO XIlI

EXECUTIVO/GABINETE

PORTARIAN®721/2019, de 07 de junho de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista 0 que consta na Lei Organica do
Municipio e, em observancia a Lei Complementar Municipal n° 69/2015, que dispde
sobre a reestruturagdo organizacional do Poder Executivo do Municipio de S&o
Gongalo doAmarante, RESOLVE: X

Art. 1° - Exonerar ROSANGELA ALVES DE AGUIAR do cargo de
Assistente da Secretaria Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos, em
exercicio no Gabinete Civil.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 03 de junho de 2019.

Art. 3°-Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 07
de junho de 2019.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIAN®722/2019, de 07 de junho de 2019.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuigbes legais, tendo em vista o que consta na Lei Orgénica do
Municipio e, em observancia a Lei Complementar Municipal n® 69/2015, que dispde
sobre a reestruturagdo organizacional do Poder Executivo do Municipio de Sao
Gongalo doAmarante, RESOLVE:

Art. 1°-Nomear CLEBER GOMES DE OLIVEIRA para exercer o cargo de
Assistente da Secretaria Municipal de Administragéo e dos Recursos Humanos, em
exercicio no Gabinete Civil.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 03 de junho de 2019.

Art. 3°- Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 07
de junho de 2019.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIAN®723/2019, de 10 de junho de 2019.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuicbes legais, tendo em vista o que consta na Lei Organica do
Municipio e, em observancia a Lei Complementar Municipal n® 69/2015, que dispde
sobre a reestruturagdo organizacional do Poder Executivo do Municipio de S&o
Gongalo doAmarante, RESOLVE:

Art. 1°-Nomear FRANCINEIDE AGOSTINHO DE OLIVEIRA para exercer
o cargo de Assistente Técnico Operacional da Secretaria Municipal de Administrago e
dos Recursos Humanos, em exercicio na Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 10
de junho de 2019.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

NTiSSIMO SR. PREFEITO PAULO EMiDIO DE MEDEIROS
SAO GONGALO DO AMARANTE, 10 DE JUNHO DE 2019
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EXECUTIVO/ADMINSITRAGAO

PORTARIAN°780/2019-SEMA, de 07 de Junho de 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigdes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
135/2019-CAMP/SGA, da Comisséo de Avaliagdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a AUDREY MENDES SOARES, Matricula 11151,
Licenga para Tratamento de Saude, pelo periodo de 15 (quinze) dias, de 07.05.2019 a
21.05.2019, devendo retornar as suas fungdes em 22 de Maio de 2019, tendo em vista
o que dispde oArtigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei Complementar 72/99.

_ Miguel Rodrigues Teixeira )
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIAN°781/2019-SEMA, de 07 de Junho de 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribui¢des legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
135/2019-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliago Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a MARIA JOSE BEVENUTO BRANDAO, Matricula
4966, Licenca para Tratamento de Salde, pelo periodo de 15 (quinze) dias, de
22.05.2019 2 05.06.2019, devendo retornar as suas fungdes em 06 de Junho de 2019,
tendo em vista o que dispde 0 Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei Complementar 72/99.

- Miguel Rodrigues Teixeira .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN°782/2019-SEMA, de 07 de Junho de 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribui¢des legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
135/2019-CAMP/SGA, da Comisséo de Avaliagdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a NATALIA CARVALHO NEIVA DE
ALBUQUERQUE, Matricula 11219, Licenga para Tratamento de Salde, pelo periodo
de 12 (doze) dias, de 20.05.2019 & 31.05.2019, devendo retornar as suas fungées em
01 de Junho de 2019, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99.

. Miguel Rodrigues Teixeira .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIAN®783/2019-SEMA, de 07 de Junho de 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
135/2019-CAMP/SGA, da Comisséo de Avaliagdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a GILBERTO CERQUEIRA DA SILVA, Matricula
7896, Licenga para Tratamento de Salde, pelo periodo de 05 (cinco) dias, de
20.05.2019 & 24.05.2019, devendo retornar as suas fungGes em 25 de Maio de 2019,
tendo em vista o que dispde 0 Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei Complementar 72/99.

_ Miguel Rodrigues Teixeira .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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PORTARIAN°784/2019-SEMA, de 07 de Junho de 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribui¢des legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
135/2019-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagéo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a PATRICIA CARLA BARBOSA CARDOSO,
Matricula 9843, Licenca para Tratamento de Saude, pelo periodo de 05 (cinco) dias, de
16.05.2019 & 20.05.2019, devendo retornar as suas fungbes em 21 de Maio de 2019,
tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei Complementar 72/99.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN°785/2019-SEMA, de 07 de Junho de 2019.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
135/2019-CAMP/SGA, da Comisséo de Avaliagéo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a PATRICIA CARLA BARBOSA CARDOSO,
Matricula 9843, Licenga para Tratamento de Saude, pelo periodo de 05 (cinco) dias, de
22.05.2019 a 26.05.2019, devendo retornar as suas fungdes em 27 de Maio de 2019,
tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei Complementar 72/99.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

PORTARIAN°786/2019-SEMA, de 07 de Junho de 2019.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicGes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, do Comunicado de Decisdo e Memorando
135/2019-CAMP/SGA, da Comisséo de Avaliagéo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE:

Art 1°- Conceder a FRANCISCO DA CONCEICAO MEDEIROS, Matricula
2624, Licenca para Tratamento de Salde, pelo periodo de 15 (quinze) dias, de
25.05.2019208.06.2019, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da
Lei Complementar 72/99.

Art 2°- E o periodo de 09.06.2019 a 23.06.2019 serdo amparados pelo
Beneficio Previdenciario - IPREV, tendo em vista 0 que dispde o Art. 42 § 1° - Lei
Complementar 053/2009, devendo retornar as suas fungdes em 24 de Junho de 2019.

. Miguel Rodrigues Teixeira ;
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®787/2019-SEMA, de 07 de Junho de 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, do Comunicado de Decisdo e Memorando
135/2019-CAMP/SGA, da Comisséo de Avaliacdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE:

Art 1°- Conceder a ANDERSON DE SOUZA SILVA, Matricula 11277,
Licenga para Tratamento de Satde, pelo periodo de 15 (quinze) dias, de 23.05.2019 &
06.06.2019, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99.

Art 2°- E o periodo de 07.06.2019 a 21.06.2019 serdo amparados pelo
Beneficio Previdenciario - IPREV, tendo em vista o0 que dispde o Art. 42 § 1° - Lei
Complementar 053/2009, devendo retornar as suas funges em 22 de Junho de 2019.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN°788/2019-SEMA, de 07 de Junho de 2019.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragéo, do Comunicado de Decis&o e Memorando
135/2019-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE:

Art 1°- Conceder a SANDRA GOMES DE MACEDO, Matricula 9328,
Licenca para Tratamento de Salde, pelo periodo de 15 (quinze) dias, de 16.05.2019 a
30.05.2019, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99.

Art 2°- E o periodo de 31.05.2019 a 06.06.2019 serdo amparados pelo
Beneficio Previdenciario - IPREV, tendo em vista o que dispde o Art. 42 § 1° - Lei
Complementar 053/2009, devendo retornar as suas fungdes em 07 de Junho de 2019.

~ Miguel Rodrigues Teixeira )
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN°789/2019-SEMA, de 07 de Junho de 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribui¢des legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragéo, do Comunicado de Decisdo e Memorando
135/2019-CAMP/SGA, da Comisséo de Avaliagédo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE:

Art 1°- Conceder a MARIA DAS GRAGAS DA SILVA, Matricula 6558,
Licenga para Tratamento de Saude, pelo periodo de 15 (quinze) dias, de 28.05.2019 &
11.06.2019, tendo em vista 0 que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99.

Art 2°- E o periodo de 12.06.2019 a 24.09.2019 serdo amparados pelo
Beneficio Previdenciario - IPREV, tendo em vista 0 que dispde o Art. 42 § 1° - Lei
Complementar 053/2009, devendo retornar as suas fungdes em 25 de Setembro de
2019.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

PORTARIAN®790/2019-SEMA, de 07 de Junho de 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicAes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, do Comunicado de Decisdo € Memorando
135/2019-CAMP/SGA, da Comisséo de Avaliagdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: B B

Art 1°- Conceder a LEAO JOAO DEHON MACIEL, Matricula 5032,
Licenga para Tratamento de Saude, pelo periodo de 15 (quinze) dias, de 23.05.2019 &
06.06.2019, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99.

Art 2°- E o periodo de 07.06.2019 a 21.06.2019 serdo amparados pelo
Beneficio Previdenciario - IPREV, tendo em vista o que dispde o Art. 42 § 1° - Lei
Complementar 053/2009, devendo retornar as suas fungées em 22 de Junho de 2019.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®791/2019-SEMA, de 07 de Junho de 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicGes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
135/2019-CAMP/SGA, da Comisséo de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio;

RESOLVE: Informar a Prorrogagéo do Beneficio Previdenciario a KATIA
GOMES FREIRE M. DEARAUJO, Matriculas 0221, de 29.05.2019 & 25.09.2019, tendo
em vista o que dispde o Art. 42 § 5° - Lei Complementar 053/2009 do IPREV, devendo
retornar as suas fungdes em 26 de Setembro de 2019.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

PORTARIAN®792/2019-SEMA, de 07 de Junho de 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicGes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
135/2019-CAMP/SGA, da Comisséo de Avaliagédo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Informar a Prorrogagao do Beneficio Previdenciario a PAULA
REGIAIRINEU DE ALCANTARA, Matriculas 9536, de 28.05.2019 & 25.08.2019, tendo
em vista o que dispde o Art. 42 § 5° - Lei Complementar 053/2009 do IPREV, devendo
retornar as suas fungées em 26 de Agosto de 2019.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EXECUTIVOILICITAGAO

AVISO DE LICITA(}AO
PREGAO PRESENCIAL N.° 071/2019

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sao
Gongalo do Amarante/RN, nomeado por intermédio da Portaria n.° 095, de 07 de
janeiro de 2019, torna publlco para conhecimento dos interessados, que no proximo
dia 27 de JUNHO de 2019, as 14: 00 horas, fara licitagdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL do tipo “menor prego”, com registro de pregos para futura aquisicao
futura de materiais permanentes, destinados a suprir as necessidades das 52 escolas,
da rede municipal de ensino, através da secretaria municipal de educacéo e cultura de
Séo Gongalo Do Amarante/RN. Os interessados em adquirir copia integral do Edital e
seus Anexos, além da minuta do Contrato Administrativo deverdo acessar o site

www.saogoncalo.rn.gov.br.

Raimundo Nonato Dantas de Medeiros
Pregoeiro Oficial
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Sao Gongalo do Amarante/RN
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 1901310810.327
AVISO DE LICITAGAO CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude do Municipio de S&o Gongalo do

PREGAO PRESENCIAL N.° 068/2019

O Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN, nomeado
por intermédio da Portaria n.® 095, de 04 de janeiro de 2019, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que no proximo dia 26 de junho de 2019, as 09:00
horas, fara licitagao na modalidade PREGAO PRESENCIAL do tipo “menor prego’,
tendo como critério de julgamento o menor prego por item, visando a aquisi¢do de cinco
magquinas tipo rogadeira costal com as seguintes caracteristicas minimas de: motor de
combustdo a gasolina, FS 290, uma I&mina e trés pontas de 300mm, conforme as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital de convocagéo.
Os interessados em obter o edital e seus anexos deverdo consultar o site:

www.saogoncalo.rn.gov.br, na aba de Licitagdes.

Séao Gongalo do Amarante/RN, 07 de junho de 2019.
Raimundo Nonato Dantas de Medeiros
Pregoeiro Oficial

_AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 070/2019

O Presidente da Comisséo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sao
Gongalo do Amarante/RN, nomeado por intermédio da Portaria n.° 095, de 07 de
janeiro de 2019, torna publico, para conhecimento dos interessados, que no préximo
dia 26 de JUNHO de 2019, as 14:00 horas, fara licitagdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL do tipo “menor prego”, para a contratagéo de empresa que se disponha
aprestar servigos de confecgao placas de transito e de turismo nos moldes descritos no
Adendo | do Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital, com a finalidade de atender as
necessidades do Departamento Municipal de Transito— DEMUTRAN, no que concerne
a sinalizagdo de transito e a indicagdo de pontos turisticos no Municipio de Sao
Gongalo do Amarante/RN. Os interessados em adquirir copia integral do Edital e seus
Anexos, além da minuta do Contrato Administrativo deverdo acessar o site
www.saogoncalo.rn.gov.br.

Raimundo Nonato Dantas de Medeiros
Pregoeiro Oficial

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1901310768.334

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN - Prefeitura Municipal,
CNPJ N° 08.079.402/0001-35, CONTRATADA: Empresa Comercial J.ALTDA- CNPJ
n° 01.653.918/0001-00 DO OBJETO: AQUISICAO GRADUAL DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE, com a finalidade de atender as necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN. DO PREGO E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA: Fica estabelecido,
pelo fornecimento o valor total de: R$ 435,50 (quatrocentos e trinta e cinco reais e
cinquenta centavos). Da seguinte dotagao orgamentaria: UNIDADE ORCAMENTARIA
014 - Secretaria M. de Defesa Social PROGRAMA DE TRABALHO 2.083 -
Manutengdo da Secretaria Defesa Social NATUREZA DA DESPESA 33.90.30 -
Material de Consumo FONTE DE RECURSO 1001 -Ordinarios, todos previstos no
Orgamento Geral do Municipio de S&o Gongalo do Amarante/RN - Prefeitura
Municipal. DA VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia a contar da data de sua
assinatura, até prazo até 31 de dezembro de 2019 a contar com a data da sua
assinatura. Sdo Gongalo do Amarante/RN, 22 de maio de 2019. EMANOEL
CAVALCANTI LISBOA Secretario Municipal Adjunto de Defesa Social
P/CONTRATANTE e COMERCIAL J.ALTDA p/contratada.

Onde se ler 23 de maio, leia se 22 de maio

Republicado porincorrecéo

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1901311185.381

Contratante: Prefeitura Municipal De S&o Gongalo Do Amarante/RN, CNPJ n°
08.079.402/0001-35 - Contratada: COMERCIAL SATURNO E SERVIGOS EIRELI-ME
CNPJ n°® 291403230001 62 - Do objeto: O presente contrato tem como objeto
aquisicdo EQUIPAMENTOS E MATERIAL DE CONSUMO, para suprir as
necessidades da Secretaria de Saude Do prego e da dotagéo orgamentaria Valor total
de R$ 11.765,00 (onze mil setecentos e sessenta e cinco reais). Na seguinte dotagao
orcamentaria: UNIDADE ORGAMENTARIA 030 - Fundo Municipal de Satde
PROGRAMADE TRABALHO 2.037 - Bloco de Financiamento de Vigilancia em Satde
NATUREZA DA DESPESA 33.90.30 — Material de Consumo FONTE DE RECURSO
1211/1214 Da vigéncia: Até 31 de dezembro de 2018 Sao Gongalo do Amarante/RN, 04
de junho de 2019 Jalmir Simdes das Costa/Secretario Municipal de Saide e Comercial
Saturno e Servigos Eireli ME

Republicado porincorrecéo

Amarante/RN - Prefeitura Municipal, CNPJ N° 14.026.965/0001-68, CONTRATADA:
Empresa WALBER CESAR MELO DA ROCHA ME CNPJ n° 13.920.428/0001-02 DO
OBJETO: AQUISICAO GRADUAL DE MATERIAL DE LIMPEZA, com a finalidade de
atender as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE da Prefeitura
Municipal de S&o Gongalo do Amarante/RN. DO PRECO E DA DOTAGAO
ORGAMENTARIA: Fica estabelecido, pelo fornecimento o valor total de: R$ 79.975,00
(setenta e nove mil novecentos e setenta e cinco reais) Da seguinte dotag&o
orgamentaria: UNIDADE ORGAMENTARIA 030 — Fundo Municipal de Salde
PROGRAMA DE TRABALHO 2.028 - Bloco de Financ. Atengdo Basica — PAB
NATUREZA DA DESPESA 33.90.30 — Material de Consumo FONTE DE RECURSO
1211/1214 Recursos Ordinarios todos previstos no Orgamento Geral do Municipio de
S&o Gongalo do Amarante/RN — Prefeitura Municipal. DA VIGENCIA: O presente
contrato tera vigéncia a contar da data de sua assinatura, até prazo até 31 de
Dezembro de 2019. Sao Gongalo do Amarante/RN,21 de maio de 2019. Jalmir Simdes
da Costa - Secretario Municipal de Salde e Walber Cesar Melo da Rocha ME,
p/contratada.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 1901310810.378

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Tributagéo do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN - Prefeitura Municipal, CNPJ N° 14.026.965/0001-68, CONTRATADA:
Empresa WALBER CESAR MELO DA ROCHA ME CNPJ n° 13.920.428/0001-02 DO
OBJETO: AQUISICAO GRADUAL DE MATERIAL DE LIMPEZA, com a finalidade de
atender as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTACAO da
Prefeitura Municipal de Sao Gongalo do Amarante/RN. DO PRECO E DA DOTAGAO
ORGAMENTARIA: Fica estabelecido, pelo fornecimento o valor total de: R$ 681,30
(seiscentos e oitenta e um reais e trinta centavos) Da seguinte dotag&o orgamentaria:
UNIDADE ORGAMENTARIA 018 — Secretaria M. de Tributagdo PROGRAMA DE
TRABALHO 2.064 — Manuteng&o da Secretaria NATUREZA DA DESPESA 33.90.30 -
Material de Consumo FONTE DE RECURSO 1001- Recursos Ordinarios todos
previstos no Orgamento Geral do Municipio de S&o Gongalo do Amarante/RN —
Prefeitura Municipal. DAVIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia a contar da data
de sua assinatura, até prazo até 31 de Dezembro de 2019. S&o Gongalo do
Amarante/RN,21 de maio de 2019. MARIO DAVID DE OLIVEIRA CAMPOS -

Secretario Municipal de Tributagdo e Walber Cesar Melo da Rocha ME, p/contratada.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 1901310768.302

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN — Prefeitura Municipal,
CNPJ N° 08.079.402/0001-35, CONTRATADA: Empresa COMERCIAL T&T EIRELI
ME, inscrita no CNPJ sob o n.° 05.009.904/0001-00, DO OBJETO: AQUISICAO
GRADUAL DE MATERIAL DE EXPEDIENTE, com a finalidade de atender as
necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do Amarante/RN. DO PRECO E
DA DOTAGAO ORCAMENTARIA Fica estabelecido, pelo fornecimento o valor total
de: R$ 1.298,15 (um mil reais duzentos e noventa e oito reais e quinze centavos) Da
seguinte dotacdo orgamentaria: UNIDADE ORCAMENTARIA 04 — Secretaria M. de
Administragdo e R. Humanos PROGRAMA DE TRABALHO 2.011 — Manutencéo das
Atividades da Secretaria de Administragdo NATUREZA DA DESPESA 33.90.30 -
Material de Consumo FONTE DE RECURSO 1001- Recursos Ordinarios— Recursos
Ordinarios, todos previstos no Orgamento Geral do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN - Prefeitura Municipal. DA VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia
a contar da data de sua assinatura, até prazo até 31 de dezembro de 2019, a contar
data da sua assinatura. S0 Gongalo do Amarante/RN, 16 de maio de 2019. MIGUEL
RODRIGUES TEIXEIRA/ SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS p/ contratante e COMERCIAL T& T EIRELI ME p/contratada.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1901310810.358

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN - Prefeitura Municipal,
CNPJ N° 08.079.402/0001-35, CONTRATADA: Empresa WB COMERCIO E
SERVICOS LTDACNPJ n°13.920.428/0001-02 DO OBJETO: AQUISICAO GRADUAL
DE MATERIAL DE EXPEDIENTE, com a finalidade de atender as necessidades da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO da Prefeitura
Municipal de S&o Gongalo do Amarante/RN. DO PRECO E DA DOTAGAO
ORGAMENTARIA: Fica estabelecido, pelo fornecimento o valor total de: R$ 650,47
(seiscentos e cinquenta reais e quarenta e sete centavos)Da seguinte dotagéo
orgamentaria: UNIDADE ORCAMENTARIA 019 — Secretaria Municipal de
Desenvolvimento E. e Turismo PROGRAMA DE TRABALHO 2.066 — Manutencéo da
Sec. de Desenvolvimento Econ. e Turismo NATUREZA DA DESPESA 33.90.30 -
Material de Consumo FONTE DE RECURSO 1001 - Recursos Ordinarios todos
previstos no Orgamento Geral do Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN —
Prefeitura Municipal. DAVIGENCIA: O presente contrato teré vigéncia a contar da data
de sua assinatura, até prazo até 31 de dezembro de 2019 a contar com a data da sua
assinatura. Sao Gongalo do Amarante/RN, 23 de maio de 2019. SECRETARIO
ADJUNTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO/GETULIO HUGO
MARINHO MACIEL P/CONTRATANTE e WB COMERCIO E SERVIGOS LTDA
p/contratada.
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EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 1901310810.305

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN - Prefeitura Municipal,
CNPJ N° 08.079.402/0001-35, CONTRATADA: Empresa WB COMERCIO E
SERVIGOS LTDA CNPJ n°070187610001-10. DO OBJETO: AQUISICAO GRADUAL
DE MATERIAL DE LIMPEZA, com a finalidade de atender as necessidades da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS da
Prefeitura Municipal de Sao Gongalo do Amarante/RN. DO PRECO E DA DOTAGAO
ORGAMENTARIA: Fica estabelecido, pelo fornecimento o valor total de: R$ 487,81
(quatrocentos e oitenta e sete reais e oitenta e um centavos).Da seguinte dotagéo
orcamentaria: UNIDADE ORGAMENTARIA 04 — Secretaria M. de Administrago e R.
Humanos PROGRAMA DE TRABALHO 2.011 - Manutengdo das Atividades da
Secretaria de Administracdo NATUREZA DA DESPESA 33.90.30 — Material de
Consumo FONTE DE RECURSO 1001- Recursos Ordinarios todos previstos no
Orgamento Geral do Municipio de S&o Gongalo do Amarante/RN - Prefeitura
Municipal. DA VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia a contar da data de sua
assinatura, até prazo até 31 de Dezembro de 2019. S&o Gongalo do Amarante/RN,16
de maio de 2019. Miguel Rodrigues Teixeira - Secretario Municipal de Administragéo e
Recursos Humanos p/ contratante, W.B Comércio e Servigos LTDAME p/contratada.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 1901310810.368

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN - Prefeitura Municipal,
CNPJ N° 08.079.402/0001-35, CONTRATADA: Empresa WB COMERCIO E
SERVIGOS LTDA CNPJ sob o n.° 07.018.761/0001-10, DO OBJETO: AQUISICAO
GRADUAL DE MATERIAL DE LIMPEZA, com a finalidade de atender as necessidades
da Secretaria de Finangas da PREFEITURA DE SAO GONGALO DO
AMARANTE/RN,DO PREGO E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: Fica estabelecido,
pelo fornecimento o valor total de: R$ 764,70 (setecentos e sessenta e quatro reais e
setenta centavos)Da seguinte dotacdo orcamentaria: UNIDADE ORCAMENTARIA 03
- Secretaria M. de Finangas PROGRAMA DE TRABALHO 2.009 - Manutengéo da
Secretaria de Finangas NATUREZA DA DESPESA 33.90.30 — Material de Consumo
FONTE DE RECURSO 1001- Recursos Ordinarios, todos previstos no Orgamento
Geral do Municipio de S&o Gongalo do Amarante/RN — Prefeitura Municipal. DA
VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia a contar da data de sua assinatura,
prolongando-se até o dia 31 de dezembro de 2019.S&o0 Gongalo do Amarante/RN, 30
de maio de 2019. Secretario Municipal de Finangas Luis Henrique Nobrega de Faria
Gomes/ contratante e WB Comercio e Servigos LTDA p/contratada.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 1901310810.365

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN - Prefeitura Municipal,
CNPJ N° 08.079.402/0001-35, CONTRATADA: Empresa WB COMERCIO E
SERVIGOS LTDA CNPJ sob o n.° 07.018.761/0001-10, DO OBJETO: AQUISIGAO
GRADUAL DE MATERIAL DE LIMPEZA, com a finalidade de atender as necessidades
da Secretaria de Infraestrutura da PREFEITURA DE SAO GONCALO DO
AMARANTE/RN,DO PREGO E DA DOTACAO ORGAMENTARIA: Fica estabelecido,
pelo fornecimento o valor total de: R$ 5.065,20 (cinco mil sessenta e cinco reais e vinte
centavos) Da seguinte dotag&o orgamentaria: Unidade Orgamentéria: 10 — Secretaria
Municipal de Infraestrutura Programa de Trabalho 2.051 — Manutengao das Atividades
da Secretaria Natureza da Despesa 33.90.30 — Material de Consumo Fonte de
Recurso: 100 10000 todos previstos no Orcamento Geral do Municipio de Sao Gongalo
do Amarante/RN — Prefeitura Municipal. DA VIGENCIA: O presente contrato tera
vigéncia a contar da data de sua assinatura, prolongando-se até o dia 31 de dezembro
de 2019.S&o Gongalo do Amarante/RN, 30 de maio de 2019. Secretario Municipal de
Infraestrutura/ Marcio José Almeida Barbosa/ contratante e WB Comercio e Servigos
LTDAp/contratada.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 1901310810.349

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN - Prefeitura Municipal,
CNPJ N° 08.079.402/0001-35, CONTRATADA: Empresa WB COMERCIO E
SERVICOS LTDA — CNPJ n° 07.018.761/0001-10 DO OBJETO: AQUISICAO
GRADUAL DE MATERIAL DE LIMPEZA, com a finalidade de atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Comunicagéo e Eventos da Prefeitura Municipal de S&o
Gongalo do Amarante/RN. DO PRECO E DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Fica
estabelecido, pelo fornecimento o valor total de: R$1.348,78 (um mil trezentos e
quarenta e oito reais e setenta e oito centavos)Da seguinte dotagdo orgamentaria:
UNIDADE ORGAMENTARIA 024 — Secretaria Municipal de Comunicagao Social e
eventos PROGRAMA DE TRABALHO 2.093 - Manutengdo das Atividades da
Secretaria NATUREZA DA DESPESA 33.90.30 — Material de Consumo FONTE DE
RECURSO 1001- Recursos Ordinarios todos previstos no Orgamento Geral do
Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN - Prefeitura Municipal. DA VIGENCIA: O
presente contrato tera vigéncia a contar da data de sua assinatura, até 31 de dezembro
de 2019. S&o Gongalo do Amarante/RN, 27 de maio de 2019. RODOLFO RAMON
MONTEIRO DA SILVA SANTOS/SECRETARIO MUNICIPAL DE COMUNICAGAO
SOCIALE EVENTOS p/ contratante e WB COMERCIO E SERVICOS p/contratada.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 1901310810.328

CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saide do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN - Prefeitura Municipal, CNPJ N° 14.026.965/0001-68CONTRATADA:
EMPRESA: WB COMERCIO E SERVIGOS LTDA, CNPJ sob o nimero
07.018.761/0001-10, DO OBJETO: AQUISICAO GRADUAL DE MATERIAL DE
LIMPEZA, com a finalidade de atender as necessidades da SECRETARIAMUNICIPAL
DE SAUDE da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do Amarante/RN. DO PRECO E
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: Fica estabelecido, pelo fornecimento o valor total
de: R$ 107.563,50 (cento e sete mil quinhentos e sessenta e trés reais e cinquenta
centavos) Da seguinte dotagdo orgamentaria: UNIDADE ORGCAMENTARIA 030 -
Fundo Municipal de Saide PROGRAMA DE TRABALHO 2.028 - Bloco de Financ.
Atencéo Basica — PAB NATUREZA DA DESPESA 33.90.30 — Material de Consumo
FONTE DE RECURSO 1211/1214 UNIDADE ORGAMENTARIA 007 — Secretaria
Municipal de Satide PROGRAMA DE TRABALHO 0.170 — Programa de Assisténcia a
Pessoas com Deficiéncia NATUREZA DA DESPESA 33.90.32 - Material, Bens e
Servigos para Distribuigao Gratuita. FONTE DE RECURSO 1001- Recursos Ordinarios
todos previstos no Orgamento Geral do Municipio de S&o Gongalo do Amarante/RN —
Prefeitura Municipal. DAVIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia a contar da data
de sua assinatura, até prazo até 31 de Dezembro de 2019. S&o Gongalo do
Amarante/RN,21 de maio de 2019. Jalmir Simdes da Costa - Secretario Municipal de
Saude e WB Comercio e Servigos LTDA p/contratada.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1901310768.311

CONTRATANTE: Municipio de S&o Gongalo do Amarante/RN — Prefeitura Municipal,
CNPJ N° 08.079.402/0001-35, CONTRATADA: Empresa WB COMERCIO E
SERVICOS LTDA, CNPJ sob o nimero 07.018.761/0001-10 DO OBJETO:
AQUISICAO GRADUAL DE MATERIAL DE EXPEDIENTE, com a finalidade de atender
as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE da Prefeitura Municipal de
Séo Gongalo do Amarante/RN. DO PREGO E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: Fica
estabelecido, pelo fornecimento o valor total de: R$72.979,00 (setenta e dois mil
novecentos e setenta e nove reais). Da seguinte dotacéo orcamentaria: UNIDADE
ORGAMENTARIA 030 — Fundo Municipal de Satide PROGRAMA DE TRABALHO
2.028 - Bloco de Financ. Atengéo Basica — PAB NATUREZA DA DESPESA 33.90.30 -
Material de Consumo FONTE DE RECURSO 1211/1214 todos previstos no Orgamento
Geral do Municipio de S&o Gongalo do Amarante/RN — Prefeitura Municipal. DA
VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia a contar da data de sua assinatura, até
prazo até 31 de dezembro de 2019 a contar com a data da sua assinatura. S&o Gongalo
do Amarante/RN, 17 de maio de 2019. SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/
JALMIR SIMOES DA COSTAP/CONTRATANTE e WB COMERCIO E SERVICOS
LTDAp/contratada.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1901310768.344

CONTRATANTE: Municipio de S&o Gongalo do Amarante/RN — Prefeitura Municipal,
CNPJ N° 08.079.402/0001-35, CONTRATADA: Empresa WB COMERCIO E
SERVICOS LTDA, CNPJ sob o niimero 07.018.761/0001- DO OBJETO: AQUISICAO
GRADUAL DE MATERIAL DE EXPEDIENTE, com a finalidade de atender as
necessidades da SECRETARIAMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do Amarante/RN. DO PRECO E DA
DOTACAO ORCAMENTARIA: Fica estabelecido, pelo fornecimento o valor total de:
R$ 812,66 (oitocentos e doze reais e sessenta e seis centavos).Da seguinte dotagéo
or¢camentaria: UNIDADE ORGCAMENTARIA 019 — Secretaria Municipal de
Desenvolvimento E. e Turismo PROGRAMA DE TRABALHO 2.066 — Manutengao da
Sec. de Desenvolvimento Econ. e Turismo NATUREZA DA DESPESA 33.90.30 —
Material de Consumo FONTE DE RECURSO 1001 — Recursos Ordinarios, todos
previstos no Orgamento Geral do Municipio de Sao Gongalo do Amarante/RN -
Prefeitura Municipal. DAVIGENCIA: O presente contrato teré vigéncia a contar da data
de sua assinatura, até prazo até 31 de dezembro de 2019 a contar com a data da sua
assinatura. S&o Gongalo do Amarante/RN, 23 de maio de 2019. SECRETARIO
ADJUNTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO/GETULIO HUGO
MARINHO MACIEL P/CONTRATANTE e WB COMERCIO E SERVICOS LTDA,
p/contratada

EXTRATO DE CONTRATOADMINISTRATIVON.®1901310810.321

CONTRATANTE: Municipio de S&o Gongalo do Amarante/RN — Prefeitura Municipal,
CNPJ N° 08.079.402/0001-35, CONTRATADA: Empresa WB COMERCIO E
SERVIGOS LTDA, CNPJ sob 0 n.° 07.018.761/0001-10 DO OBJETO: AQUISICAO
GRADUAL DE MATERIAL DE LIMPEZA, com afinalidade de atender as necessidades
do GABINETE CIVIL DA PREFEITURA DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN,DO
PRECO E DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Fica estabelecido, pelo fornecimento o
valor total de: R$ 3.785,95 (trés mil setecentos e oitenta e cinco reais e noventa e cinco
centavos)Da seguinte dotagdo orgamentaria: UNIDADE ORGAMENTARIA 02 -
Gabinete do Prefeito PROGRAMADE TRABALHO 2.003 —Manuteng&o das Atividades
do Gabinete NATUREZA DA DESPESA 33.90.30 — Material de |Consumo FONTE DE
RECURSO 1001 - Recursos Ordinarios, todos previstos no Orgamento Geral do
Municipio de Sao Gongalo do Amarante/RN - Prefeitura Municipal. DA VIGENCIA: O
presente contrato tera vigéncia a contar da data de sua assinatura, prolongando-se até
o0 dia 31 de dezembro de 2019.S40 Gongalo do Amarante/RN, 21 de maio de 2019.
Secretario Chefe do Gabinete Civili MAGNUS KEBYO DE SOUZA BATISTA/
contratante e W.B COMERCIO E SERVICOS LTDA p/contratada
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_AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 063/2019

O Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sao
Gongalo do Amarante/RN, nomeado por intermédio da Portaria n.°> 095, de 07 de
janeiro de 2019 torna publica que no proximo dia 25 de junho de 2019, as 09:00 horas,
fara licitagdo na modalidade Preg&o Presencial cujo objeto é o Registro de Precos para
futura contratagdo de empresa na prestagdo de servigos de confecgdo de material
grafico para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Salde deste
municipio, conforme as especificagdes constantes no Termo de Referéncia, Anexo | do
Edital de convocagdo. Os interessados em obter o edital e seus anexos deverdo
consultar o site: www.saogoncalo.rn.gov.br, na aba de Licitagoes.

Sé&o Gongalo do Amarante/RN, 07 de junho de 2019.
Raimundo Nonato Dantas de Medeiros
Pregoeiro Oficial

IPREV

PORTARIAN®029/2019-IPREV, DE 10 DE JUNHO DE 2019

Dispde sobre o expediente, a jornada de trabalho, o registro,
a dispensa e a auséncia de frequéncia mediante dispositivo
informatizado de identificagéo integrado ao ponto eletronico,
e 0 banco de horas dos servidores do Quadro Geral de
Pessoal do Instituto de Previdéncia Municipal de Sao
Gongalo doAmarante e da outras providéncias.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO
AMARANTE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IX do art. 8° da Lei n°
1.381, de 30 de agosto de 2013 e tendo em vista 0 Decreto n° 854/2018, de 07 de maio
de 2018,

Considerando a necessidade de regulamentagao do horario de trabalho e
do controle de frequéncia dos servidores integrantes do Quadro Geral de Pessoal do
Instituto de Previdéncia Municipal de S&o Gongalo doAmarante;

Considerando a implantacéo de dispositivo informatizado de identificagéo
integrado ao controle eletrénico de ponto dos servidores deste Municipio,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Portaria dispde sobre o expediente, a jornada de trabalho, o
registro, a dispensa e a auséncia de frequéncia e Banco de Horas mediante dispositivo
informatizado de identificagdo integrado ao ponto eletrénico dos servidores do Quadro
Geral de Pessoal do Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Gongalo do Amarante e
déa outras providéncias. )

CAPITULO Il
DO EXPEDIENTE

Art. 2°. O expediente do Instituto de Previdéncia Municipal de Sao
Gongalo do Amarante ocorrera, nos dias Uteis, ininterruptamente, de segunda a sexta-
feira, das 08:00 as 16:00 horas, com atendimento irrestrito ao publico externo.

§1°. Fica vedado, nos dias de expediente, 0 acesso de servidores ao
prédio sede do IPREV antes das 8:00 horas da manha.

§2°. Excetua-se da vedagéo constante no paragrafo primeiro deste artigo,
0 acesso de servidores das areas de seguranga, informatica, limpeza e manutengéo,
além de outros casos que vierem a ser expressamente autorizados pela Presidéncia do
IPREV.

CAPITULO Il
DA JORNADA
Segao |
Da jornada de Trabalho

Art. 3°. A jornada de trabalho dos servidores ocupantes dos cargos
integrantes do Quadro Geral de Pessoal do Instituto de Previdéncia Municipal de S&o
Gongalo do Amarante seré fixada de acordo com o horério de expediente descrito no
artigo 2° desta Portaria, facultado excepcionalmente, a critério da administragéo, a
fixacdo de jornada de trabalho de 06 (seis) horas diérias ininterruptas.

Paragrafo tnico. A jornada de que trata este artigo compreende 02 (dois)
turnos, sendo obrigatério intervalo para descanso/almogo de 01 (uma) hora no caso
dos servidores submetidos a esse regime, podendo, a pedido do servidor, o
descanso/almogo ser de no minimo 30 minutos.

Segao Il
Do Registro, Dispensa e Auséncia de Frequéncia

Art.4°. Oregistro das entradas e saidas diarias dos servidores de que trata
esta Portaria sera efetuado mediante dispositivo informatizado de identificagéo
integrado ao ponto eletrénico e consolidado em Relatério de Ponto.

Paragrafo Unico. Para o registro da frequéncia de entrada e saida, os

servidores utilizardo dispositivos informatizados de identificagdo, disponibilizados,
unicamente, no edificio sede do Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Gongalo do
Amarante.

Art. 5°. Apos o registro eletronico da frequéncia diaria de entrada, é vedado
ao servidor ausentar-se do servigo sem prévia autorizagao da chefiaimediata.

Art. °. Sem prejuizo do cumprimento do horario de trabalho a que estéo
submetidos funcionalmente, os servidores que se encontrarem em trabalhos externos
submeter-se-a0 a controle especial de frequéncia no sistema de ponto eletronico.

§ 1° Para efeito do que dispde o caput deste artigo, consideram-se
trabalhos externos aqueles executados fora das dependéncias e do entorno do prédio
sede doIPREV.

§ 2°. O controle especial de frequéncia previsto no caput deste artigo
estara sujeito a regulamentagao em ato da Presidéncia do IPREV.

Art. 7°. O controle de frequéncia a que se refere o art. 4° desta Portaria
devera ser validado, até o 5° (quinto) dia Util do més subsequente, pelo Presidente do
IPREV ou por servidor designado para tanto.

Art. 8°. Os servidores de que trata esta Portaria, sdo responsaveis por sua
frequéncia diaria, devendo, em caso de auséncia total ou parcial ao expediente,
apresentar as suas chefias imediatas, até o Ultimo dia util do més de referéncia,
observados os prazos legais, a documentagdo comprobatéria e/ou a justificativa para
suas auséncias.

Art. 9°. Todo e qualquer comunicado de auséncias ao expediente, por
motivo de faltas, folgas eleitorais, doagdes de sangue, licengas diversas,
chamamentos da justica e afastamentos de qualquer natureza, devera ser realizado,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, junto a Diretoria do IPREV ao qual estiver lotado
o servidor e prontamente registrado no controle de frequéncia, com posterior
encaminhamento a Presidéncia do IPREV, sob pena de sangao disciplinar.

Art. 10. Consideram-se como horas efetivamente trabalhadas aquelas em
que o servidor esteja participando de evento de capacitacéo desde que patrocinado ou
autorizado pelo IPREV, mediante ato da Presidéncia.

CAPITULO IV
Do Banco de horas

Art. 11. Fica criado 0 Banco de horas no ambito da autarquia Municipal -
IPREV, no qual serdo registradas de forma individualizada as horas trabalhadas pelos
servidores, cumpridas no exclusivo interesse do servigo, para fins de compensagéo de
carga horéria.

Art. 12. A carga horaria excedente a jornada estabelecida nesta Portaria,
com limite de acimulo diario de 30 minutos e mensal de 11 horas para o servidor, sera
registrada em banco de horas para compensagao até o final de cada trimestre, a critério
da chefiaimediata, sem prejuizo para o servico.

§ 1°- decaira do direito o servidor que ndo usufruir as horas registradas
em Banco de horas no prazo estebelecido no caput deste artigo. O requerimento
devera ser realizado por escrito com antecedéncia minima de 3 (trés) dias e submetido
aapreciagéo da presidéncia para que nao ocorra prejuizo ao servico.

§2°- O periodo de usufruto do saldo positivo devera observar o interesse
doservigo.

§ 3° - O limite maximo de horas estabelecido no caput podera ser
ultrapassado, excepcionamente, mediante requerimento justificado do servidor que
demonstre a necessidade do servigo, devidamente autorizado pelo Presidente do
IPREV.

Art. 13. O saldo de horas negativas do més sera transportado para 0 més
subsequente.

§ 1°- No final de cada trimestre, ap6s a compensagao o saldo de horas
negativas do servidor esté limitado em 10 (dez) horas.

§ 2° - Caso o limite previsto no § 1° seja ultrapassado, o valor
correspondente ao nimero e horas excedentes sera descontado da remuneragao do
servidor até o més subsequente ao da apuragéo.

Art. 14. No caso de vacancia, aposentadoria, exoneragdo ou demissao, o
saldo negativo de horas serd descontado da remuneracédo do servidor e o eventual
saldo positivo sera convertido em pecunia até o limite de vinte horas.

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 15. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente do IPREV,
mediante delegacdo daquele.
Art. 16. A Presidéncia podera expedir regulamentagéo suplementar a esta
Portaria.
Art. 17. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 18. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Sao Gongalo do Amarante, 10 de Junho de 2019.

Elaine Cristina Souza de Arajo
Presidente
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RESOLUGAO N° 1, DE 04 DE JUNHO DE 2019

Aprova o Regimento Interno da Comissao Especial para Revisao dos
Beneficios Previdenciarios concedidos pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Sao
Gongalo do Amarante.A COMISSAO ESPECIAL PARA REVISAO DOS BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS, tendo em vista o disposto na Portaria n° 0027/2019-IPREV,
publicada no Diario Oficial do Municipio em 27 de maio de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Comissé@o Especial para
Revisdo dos Beneficios Previdenciarios, na forma do Anexo, que dispde sobre sua
organizagao e funcionamento.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicag&o.

EDUARDO XAVIER DA SILVA
Presidente

ELIANE MARJORIE GOMES GUEDES
Membro

HAROLDO HELINSK HOLANDA
Membro

ANEXO
CAPITULO | )
DA NATUREZA E DAS COMPETENCIAS DA COMISSAQ

Art. 1° A Comissdo Especial para Revisdo dos Beneficios
Previdenciarios é o érgéo colegiado que tem por finalidade exercer as competéncias
que lhe foram atribuidas pela Portaria n® 0027/2019-IPREV, quanto a revisdo dos
beneficios concedidos pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Gongalo do
Amarante-IPREV, notadamente:

| - analisar, de oficio ou mediante provocagdo, os beneficios
previdenciarios concedidos pelo IPREV a partir de 1° de fevereiro de 2010;

|1 - solicitar da autoridade responsavel pela gestao da vida funcional dos
servidores em beneficio, informagdo ou esclarecimento a respeito dos dados
necessarios a andlise da regularidade dos beneficios concedidos, quando as
informagdes constantes nos processos de concessdo de beneficios ndo forem
suficientes paraarevisdo da concessao;

Il - assegurar o direito ao contraditério e a ampla defesa no processo
administrativo do qual possa resultar em alteragdo no fundamento do beneficio
concedido ou no seu valor;

IV - Emitir relatrio final das agdes desenvolvidas.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO

Art.2° AComissao sera integrada pelos titulares dos seguintes cargos:

| -Assessoria Juridica;

I1-Assessoria Contabil; e

Il -Assessoria Previdenciaria.

Paragrafo unico. Cada integrante indicara suplente a ser designado por
ato do Presidente da Comissao.

Art. 3° S&o atribuigbes do Presidente da Comisséo:

|- dirigir os trabalhos da Comisséo;

Il - adotar as providéncias administrativas necessarias ao seu regular
funcionamento;

1l - representar a Comiss&o perante outros 6rgéos e entidades;

IV-convocar e presidir as sessoes ordinarias e extraordinarias;

V- votar, na condi¢do de membro, e, em caso de empate, proferir o voto de
qualidade; e

VI-desempenhar outras atribuigbes estabelecidas neste Regimento.

Art. 4° Compete a Comissdo Especial para Revisdo dos Beneficios
Previdenciarios:

| - receber a Portaria de instauragéo, autuar e instruir os processos de
revisao de beneficios;

I1- proceder, quando for o caso, a notificagdo dos arguidos;

1l - diligenciar na busca da verdade real;

IV - apresentar Relatério conclusivo dos fatos apurados, apontando,
quando for o caso, as incoeréncias encontradas com a devida indicagéo de sugestdo
paraa sua conformagédo segundo o ordenamento juridico.

CAPITULO Il
DAS DELIBERAGOES

Art. 5°AComiss&o deliberara em reunides presenciais.

Paréagrafo Unico. Das reunifes serdo elaboradas as suas respectivas
atas e pautas das reunides subsequentes.

Art. 6° A Comissao se reunira, ordinariamente, uma vez por semana e,
extraordinariamente, sempre que convocada por seu Presidente.

§ 1°As reunides serdo realizadas com a participagdo de no minimo dois
integrantes.

§ 2° Quando ndo houver quérum minimo para as atividades da
Comiss&o, a reunido sera considerada como néo realizada, e n&o contara para efeitos

dos prazos previstos neste Regimento.
CAPITULO IV
DAS PROVIDENCIAS

Art. 7° AComiss&o, a partir do relatério conclusivo, indicara a Presidéncia
deste Instituto de Previdéncia as providéncias a serem adotadas no sentido de retificar
eventuais equivocos de implantagdo de beneficios concedidos, inclusive quanto aos
seus efeitos financeiros.

Art. 8° Caso a constatagdo apontada no relatério conclusivo seja pela
necessidade da revisdo de algum beneficio, indicar-se-& a abertura de respectivo
Processo Administrativo com instauragéo, instrugdo e decis@o com obediéncia ao
disposto na Lei Federal n®9.784/1999.

Art. 9° Apos conclus@o dos procedimentos de analise dos beneficios
concedidos, o relatério com os resultados encontrados sera encaminhado a
Presidénciado IPREV. )

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 10. Encerrar-se-&o as atividades da Comissé&o Especial para Reviséo
dos Beneficios Previdenciarios com a entrega do Relatério Conclusivo a Presidéncia
do Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN, ficando, desde
logo, dissolvida.

Art. 11. O presente Regimento entra em vigor na data da sua publicagao.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 04 de junho de 2019.

LEGISLATIVO

PORTARIAN®123/2019.

APresidéncia da Camara Municipal de S&o Gongalo do Amarante RN, no
uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas e, especialmente na conformidade do
Inciso IX,ART. 21, do Regimento Interno da Casa;

RESOLVE,

Art. 1°- EXONERAR APEDIDO, Francisco Marcio Fraga Dantas do cargo
deAssessor Il integrante da estrutura de pessoal do gabinete do Vereador deste poder,
criado pelaLein®1.362/2012 de 19 de dezembro de 2012.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposicoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE E CUMPRA-SE.

Séo Gongalo do Amarante-RN, 10 de junho de 2019.

Edson Valban Tinoco de Oliveira
Presidente

PORTARIAN®124/2019.

APresidéncia da Camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante RN, no
uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas e, especialmente na conformidade do
Inciso IX,ART. 21, do Regimento Interno da Casa;

RESOLVE,

Art. 1°-EXONERAR, Vanessa Katiucha Oliveira Gomes da Silva do cargo
deAssessor Il integrante da estrutura de pessoal do gabinete do Vereador deste poder,
criado pela Lein®1.362/2012 de 19 de dezembro de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des
em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE E CUMPRA-SE.

Séo Gongalo do Amarante-RN, 10 de junho de 2019.

Edson Valban Tinoco de Oliveira
Presidente

LICENGA

CONCESSAO DA LICENGA SIMPLIFICADA

ASAOQ JORGE EMPREENDIMENTOS LTDA com CNPJ n® 08.678.764/0001-42, torna
publico que recebeu da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo —
SEMURBJ/SGA, a Licenca Simplificada (LS) referente ao loteamento residencial
horizontal (S&o Jorge), que contempla 104 lotes residencial, e 01 lote comercial na Av.
Eng. Roberto Bezerra Freire em Regomoleiro na Zona de Expanséo Urbana - ZEU em
uma area total de 52.573,73m? de acordo com o projeto apresentado ao Municipio de
Séo Gongalo doAmarante/RN.

Cleonice Campos Pacheco
Representante Legal
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