Instituido pela Lei Municipal n® 1.131 de 18 de setembro de 2007
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE

ADMINISTRAGAO DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO PAULO EMIDIO DE MEDEIROS

ANO Xl

EXECUTIVO/GABINETE

DECRETO N°1022/2019, DE 22 DE MAIO DE 2019.

Abre Crédito Suplementar ao Orgamento do exercicio de
2019 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de atribui¢des que Ihe séo conferidas por Lei e de conformidade com o que facultaa
oart. 8% daLeiN°1.711 de 28 de dezembro de 2018,

DECRETA:

Art. 1.° - Fica aberto ao orgamento vigente um Crédito Suplementar da
importancia de R$ 210.000,00 (duzentos e dez mil reais) na dotagao constante do
anexo |, deste Decreto.

SAO GONGALO DO AMARANTE, 22 DE MAIO DE 2019

N° 094

Art.2.° - Constitui fontes de recursos para cobertura do presente crédito
suplementar, naforma da Lei Federal n.°4.320, de 17 de margo de 1964, prevista noArt.
43, §1.%inciso I, a anulagéo parcial da dotag@o orcamentaria constante do anexo |l
deste Decreto.

Art.3.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 22 de maio de 2019.
198° da Independéncia e 131° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ANEXO | - SUPLEMENTACAO

DATA UN CLASSIFICACAO FUNCIONAL ELEMENTO ESFERA VALOR
22/05/2019 25 27.812.2523.0132.2121 3390390000 FISCAL 160.000,00
22/05/2019 30 10.122.3032.0168.2028 3190920000 SEGURIDADE 50.000,00

TOTAL 210.000,00
Sé&o Gongalo do Amarante/RN, 22 de maio de 2019.
198° da Independéncia e 131° da Republica.
PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
ANEXO Il - ANULACAO

DATA UN CLASSIFICACAO FUNCIONAL ELEMENTO ESFERA VALOR
22/05/2019 25 27.812.2523.0132.2121 4490390000 FISCAL 160.000,00
22/05/2019 30 10.122.3032.0168.2028 3190110000 SEGURIDADE 50.000,00

TOTAL 210.000,00

S&o Gongalo do Amarante/RN, 22 de maio de 2019.
198° da Independéncia e 131° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal
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Sao Gongalo do Amarante/RN

PORTARIAN®634/2019-A.P., de 21 de Maio de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE, no uso
de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o Estatuto do Servidor (a) do Municipio, em
consonancia com o que consta do Processo n°624/2019-SEMA:

RESOLVE: exonerar a pedido, o (a) servidor (a) FERNANDO LAURINDO
DE MELO, Matricula 5811, Agente Administrativo, do Quadro de Pessoal desta
Prefeitura, nos termos da legislacéo vigente que rege a matéria, a partir de 21 de Maio
do corrente ano.

Paulo Emidio de Medeiros
PREFEITO MUNICIPAL

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

PORTARIAN®635/2019-A.P., de 21 de Maio de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE, no uso
de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o Estatuto do Servidor (a) do Municipio, em
consonancia com o que consta do Processo n°691/2019-SEMA:

RESOLVE: exonerar a pedido, o (a) servidor (a) EDINEIDE RIBEIRO DA
SILVA MEDEIROS, Matricula 9628, Merendeira, do Quadro de Pessoal desta
Prefeitura, nos termos da legislagao vigente que rege a matéria, a partir de 21 de Maio
do corrente ano.

Paulo Emidio de Medeiros
PREFEITO MUNICIPAL

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®636/2019-A.P., de 22 de Maio de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DOAMARANTE, no uso
de suas atribui¢des legais, e tendo em vista o que dispde o inciso X, do Art. 45, da lei
Organica Municipal, Art.40 e Incisos, da Lei Complementar 053/2009:

RESOLVE: desligar do Servigo Publico Municipal, o servidor JOAO
AMERICO DE SOUZA, Matricula n° 5007, Agente Administrativo, do Quadro de
Pessoal desta Prefeitura, tendo em vista a sua aposentadoria concedida pela Portaria
n°0025/2019-IPREV, publicada em 20.05.2019, conforme Comunicado de Concessao
deAposentadoria, do Instituto de Previdéncia Social de Sdo Gongalo do Amarante/RN.

Paulo Emidio de Medeiros
PREFEITO MUNICIPAL

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EXECUTIVO/ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®716/2019/PMSGA de 22 de Maio de 2019.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da Administragdo Publica do
Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuigdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicéo Federal;

CONSIDERANDO que a Comisséo de Avaliagao de estagio probatorio do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de S&o Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisigéo
da estabilidade pelo servidor, em razdo da conclusao positiva;

CONSIDERANDO a afericéo do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliacdo de Desempenho do
Estagio Probatério e declarar estavel a servidora ADRIANA DA SILVA PIMENTA
JALES, Matricula 12558, ocupante da fungdo de EDUCADORA INFANTIL, desde 22
de Fevereirode 2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o, retroagindo
os efeitos a22 de Fevereiro de 2019.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 22 de Maio de 2019.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta de Administragéo e Recursos Humanos

PORTARIAN®717/2019/PMSGA de 22 de Maio de 2019.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da Administragdo Publica do
Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de S&o Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicao Federal;

CONSIDERANDO que a Comissao de Avaliagéo de estagio probatério do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisicao
da estabilidade pelo servidor, em razao da conclusao positiva;

CONSIDERANDO a aferigéo do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatorio e declarar estavel a servidora ANTONIA VERANICE DE MOURA,
Matricula 12548, ocupante da fungdo de EDUCADORA INFANTIL, desde 22 de
Fevereirode 2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
os efeitos a 22 de Fevereiro de 2019.

Sé&o Gongalo do Amarante/RN, 22 de Maio de 2019.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta de Administracéo e Recursos Humanos

PORTARIAN®718/2019/PMSGA de 22 de Maio de 2019.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da Administragdo Publica do
Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de Sao Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicao Federal;

CONSIDERANDO que a Comissao de Avaliagao de estagio probatorio do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisigao
da estabilidade pelo servidor, em razéo da concluséo positiva;

CONSIDERANDO a aferigéo do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagédo de Desempenho do
Estagio Probatorio e declarar estavel a servidora ALEXSANDRA DE OLIVEIRA
APOLINARIO DA SILVA, Matricula 12533, ocupante da fungdo de PROFESSORA DO
1°A0 5°ANO, desde 22 de Fevereiro de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os efeitos a 22 de Fevereiro de 2019.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 22 de Maio de 2019.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta de Administragéo e Recursos Humanos

PORTARIAN®719/2019/PMSGA de 22 de Maio de 2019.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da Administragdo Publica do
Municipio de Sao Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribui¢des legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a Comisséo de Avaliagao de estagio probatorio do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisicdo
da estabilidade pelo servidor, em razao da conclusao positiva;

CONSIDERANDO a aferi¢ao do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatdrio e declarar estavel a servidora CRISTIANE COSTA DA SILVA,
Matricula 12553, ocupante da funcdo de EDUCADORA INFANTIL, desde 22 de
Fevereiro de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
os efeitos a22 de Fevereiro de 2019.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 22 de Maio de 2019.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta de Administragéo e Recursos Humanos
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Sao Gongalo do Amarante/RN

PORTARIAN®720/2019/PMSGA de 22 de Maio de 2019.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da Administragao Publica do
Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Sao Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a Comiss&o de Avaliagéo de estagio probatorio do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisicéo
da estabilidade pelo servidor, em razao da conclusao positiva;

CONSIDERANDO a aferi¢ao do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatério e declarar estavel a servidora FRANCISCA IONEIDE MARTINS,
Matricula 12543, ocupante da fungdo de EDUCADORA INFANTIL, desde 22 de
Fevereiro de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, retroagindo
os efeitos a22 de Fevereiro de 2019.

Séao Gongalo do Amarante/RN, 22 de Maio de 2019.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta de Administragéo e Recursos Humanos

PORTARIAN®721/2019/PMSGA de 22 de Maio de 2019.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da Administragdo Publica do
Municipio de Sdo Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuigdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de S@o Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicéo Federal;

CONSIDERANDO que a Comissao de Avaliagéo de estagio probatério do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de S&o Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisigéo
da estabilidade pelo servidor, em razéo da concluséo positiva;

CONSIDERANDO a aferigdo do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatério e declarar estavel a servidora GISELE BATISTA DA SILVA,
Matricula 12537, ocupante da fungdo de PROFESSORA DO 1°AO 5° ANO, desde 22
de Fevereirode 2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
os efeitos a22 de Fevereiro de 2019.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 22 de Maio de 2019.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta de Administragéo e Recursos Humanos

PORTARIAN°722/2019/PMSGA de 22 de Maio de 2019.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da Administragéo Publica do
Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuigdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicéo Federal;

CONSIDERANDO que a Comissao de Avaliacao de estagio probatorio do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisi¢ao
da estabilidade pelo servidor, em razéo da concluséo positiva;

NSIDERANDO a aferi¢ao do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatorio e declarar estavel a servidora JOANY KEULY DO NASCIMENTO
SOUZA, Matricula 19629, ocupante da funcdo de PROFESSORA DO 1° AO 5° ANO,
desde 09 de Maio de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os efeitos a 09 de Maio de 2019.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 22 de Maio de 2019.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta de Administragéo e Recursos Humanos

PORTARIAN°723/2019/PMSGA de 22 de Maio de 2019.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da Administragdo Publica do
Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a Comisséo de Avaliagao de estagio probatorio do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisi¢éo
da estabilidade pelo servidor, em razao da conclus&o positiva;

CONSIDERANDO a aferi¢ao do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatorio e declarar estavel o servidor MICAEL LEANDRO RIBEIRO DE
LIMA, Matricula 12554, ocupante da fungdo de EDUCADOR INFANTIL, desde 22 de
Fevereirode 2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, retroagindo
os efeitos a 22 de Fevereiro de 2019.

Séao Gongalo do Amarante/RN, 22 de Maio de 2019.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta de Administracéo e Recursos Humanos

PORTARIAN®724/2019/PMSGA de 22 de Maio de 2019.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo da Administragdo Publica do Municipio
de Sao Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de S&o Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicao Federal;

CONSIDERANDO que a Comissao de Avaliagao de estagio probatério do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisicao
da estabilidade pelo servidor, em razéo da conclusao positiva;

CONSIDERANDO a aferigao do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatério e declarar estavel a servidora MARIA EMANOELA SILVA DA PAZ,
Matricula 12550, ocupante da funcdo de EDUCADORA INFANTIL, desde 22 de
Fevereirode 2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o, retroagindo
os efeitos a 22 de Fevereiro de 2019.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 22 de Maio de 2019.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta de Administragéo e Recursos Humanos

PORTARIAN®725/2019/PMSGA de 22 de Maio de 2019.

Declara estabilidade a servidor pablico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo da Administrag&o Publica do Municipio
de S&o Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribui¢des legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de S&o Gongcalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicao Federal;

CONSIDERANDO que a Comissao de Avaliagéo de estagio probatdrio do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de S&o Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisicdo
da estabilidade pelo servidor, em razao da conclusao positiva;

CONSIDERANDO a aferigéo do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatorio e declarar estavel a servidora ROSIANE RODRIGUES DO
NASCIMENTO, Matricula 12541, ocupante da fungdo de PROFESSORADO 1°AQ 5°
ANO, desde 22 de Fevereiro de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os efeitos a 22 de Fevereiro de 2019.

Sé&o Gongalo do Amarante/RN, 22 de Maio de 2019.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta de Administragéo e Recursos Humanos
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Sao Gongalo do Amarante/RN

PORTARIAN®726/2019/PMSGA de 22 de Maio de 2019.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da Administragao Publica do
Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicéo Federal;

CONSIDERANDO que a Comisséo de Avaliagao de estagio probatério do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisicéo
da estabilidade pelo servidor, em razao da conclusao positiva;

CONSIDERANDO a aferi¢ao do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatorio e declarar estavel a servidora ELIANE CAMARA DA SILVA
BRANDAO, Matricula 12559, ocupante da fungdo de EDUCADORA INFANTIL, desde
22 de Fevereirode 2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os efeitos a22 de Fevereiro de 2019.

Séao Gongalo do Amarante/RN, 22 de Maio de 2019.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta de Administragéo e Recursos Humanos

EXECUTIVO/LICITAGAO

i EXTRATO i
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PROCESSO/PMSGA/RN n.° 1901310816

INTERESSADO: SECRETARIAMUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

CERTAME: TOMADADE PRECON°®004/2019

ASSUNTO: Contratagdo de empresa prestadora de servicos de engenharia para
executar obras civis na edificagao de pavimentacdo a paralelepipedo pelo método
convencional das Ruas: Boa Vista, Luiz Carlos Vanderlei, S@o Jo@o, Nossa Senhora
Aparecida, Jardim das Flores T2, José Luiz Ribeiro, Coragdo de Jesus, Parque do
Jiqui, Coronel Estevam, Santa Luzia Trecho 01, Jud; as Tadeu, S&o Luiz, Travessa Luiz
Antdnio, Travessa Sao Francisco das Chagas, Santa Luzia Trecho 02, Travessa Sao
Bento Trecho 02, Santa Luzia Trecho 03, Nossa Senhora da Conceigéo (Pedrinhas),
Rio Claro e Rio Tocantins, nos Bairros Golandim, Regomoleiro e Loteamento
Marbela/Santo Antonio, em Sao Gongalo doAmarante/RN

(Tomada de Prego 004-. 2019 pp 1/3)

RESULTADO (RELATORIO) DA ANALISE E JULGAMENTO DE PROPOSTAS DE
PRECOS

Aos vinte e hum dias do més de maio do ano dois mil e dezenove, as quatorze horas. No
edificio sede da Prefe|tura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante, sito a Rua
Alexandre Cavalcanti, s/n. °, Centro, Sdo Gongalo do Amarante/RN, se reuniram, em
sessdo publica, JOAO MARIA PEREIRA DE OLIVEIRA SOARES, DAVID WESLLEY
FELIPE QUIRINO LOPES e VALDEMIR CASUSA BARBOSA, abaixo subscritos,
respectivamente, pregoeiro/presidente ad hoc e membros da Comissao Permanente
de Licitagéo da Prefeitura Municipal de S@o Gongalo do Amarante/RN, nomeados por
intermédio da Portaria n.° 095 de 04 de janeiro de 2019, com a finalidade de
analisarmos a documentagdo das Propostas de Precos apresentadas pelas empresas
relacionadas na Ata da Sessdo Publica realizada em 15/04/2019. Procedendo a
anélise no seguinte teor:

a) TOPGEO TOPOGRAFIAE PROJETOS LTDA- ME - 27.988.901/90:

1.1 Alicitante apresentou valor global de R$ 466.384,77 (quatrocentos e sessenta e
seis mil, trezentos e oitenta e quatro reais e setenta e sete centavos), desta forma, 20%
abaixo do valor publicado no Edital. Com suas planilhas assinadas pelo (a)
responsavel técnico (a) da empresa o (a) Engenheiro (a) Civil Sr. (%) Ellen Gabriella de
}Vlelo - CREA: n° 211603487-6, atendendo plenamente os requisitos editalicio a esta
ase.

b) JUSTIZ SERVICOS EIRELI-10.194.352/0001-89:

1.1 Alicitante apresentou valor global de R$ 486.053,55 (quatrocentos e oitenta e seis
mil, cinquenta e trés reais e cinquenta e cinco centavos), desta forma, 16,7% abaixo do
valor publicado no Edital. Com suas planilhas assinadas pelo (a) responsavel técnico
(a) daempresa o (a) Engenheiro (a) Civil Sr. (%) Raul Orlando Justiz Gonzales, CREAn°®
211575257-0, atendendo os requisitos editalicio a esta fase.

c)L&M CONSTRU(}OES E SERVIGCOS LTDA-EPP-28.886.148/0001-94:

1.1 Alicitante apresentou valor global de R$ 499.654,60 (quatro e noventa e nove mil,
seiscentos e cinquenta e quatro reais e sessenta centavos) destaforma, 14.3% abaixo
do valor publicado no Edital, com suas planilhas assinadas pelo (a) responsével técnico
(a) da empresa o (a) Engenheiro (a) Civil Sr. (%) José Gilberto de Oliveira, CREA n®
21023061-5, atendendo os requisitos editalicio a esta fase.

d) TEC COMERCIO E CONSTRUCOES EIRELI-CNPJN°30.198.524/0001-08:
(Tomada de Prego 004-2019, pp 2/3)

1.1 Alicitante apresentou valor global de R$ 526.263,34 (quinhentos e vinte seis mil,
duzentos e senta e trés reais e trinta e quatro centavos), desta forma, 9,7% abaixo do
valor publicado no Edital, com suas planilhas assinadas pelo (a) responsavel técnico
(a) daempresao (a) Engenheiro (a) Civil

Sr. (%) Luiz de Oliveira Nunes, CREA/RN n°® 211407549-4, atendendo os requisitos
editalicio aestafase. _

€) MHC CONSTRUGAOE LOC. EIRELI-01.446.486/0001-59:

1.1 Alicitante apresentou valor global de R$ 527.422,32 (quinhentos e vinte e sete mil,
quatrocentos e vinte e dois reais e trinta e dois centavos), desta forma, 9,5% abaixo do
valor publicado no Edital, com suas planilhas assinadas pelo (a) responsavel técnico
(a) da empresa o (a) Engenheiro (a) Civil Sr. (%) Margarete Leonarda de Medeiros,
CREA: 210924384-8, atendendo os requisitos editalicio a esta fase.

f) LISBOAENG. CONST. E SERVICOS EIRELI-29.769.351/0001-43:

1.1 Alicitante apresentou valor global de R$ 532.573,04 (quinhentos e trinta e dois mil,
quinhentos e trinta e sete reais e quatro centavos), desta forma, 8,7% abaixo do valor
publicado no Edital, com suas planilhas assinadas pelo (a) responsavel técnico (a) da
empresa o (a) Engenheiro (a) Civil Sr. (%) Flaviano Correia Lisboa, CREAn®211706564-
3, atendendo os requisitos editalicio a esta fase.

g) CONECT CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA-07.849.210/0001-06:

1.1 Alicitante apresentou valor global de R$ 549.432,07 (quinhentos e quarenta e nove
mil, quatrocentos e trinta e dois reais e sete centavos), desta forma, 5,8% abaixo do
valor publicado no Edital, com suas planilhas assinadas pelo (a) responsavel técnico
(a) da empresa o (a) Engenheiro (a) Civil Sr. Edson Pessoa da Silva, CREA n°
210136123-0, atendendo os requisitos editalicio a esta fase.

h)AGIL CONST. COMERCIO E SERV. EIRELI-ME - CNPJ: 19.657.875/0001-99:

1.1 Alicitante apresentou valor global de R$ R$ 552.997,98 (quinhentos e cinquenta e
dois mil, novecentos e noventa e sete reais e noventa e oito centavos), desta forma,
5,2% abaixo do valor publicado no Edital, com suas planilhas assinadas pelo (a)
responsavel técnico (a) da empresa o (a) Engenheiro (a) Civil Sr. (?) Roney Fellipe B.
Calistrato, CREA/RN: 211103643-9, atendendo os requisitos editalicio a esta fase.

i) FAN CONSTRUCOES EIRELI-09.254.081/0001-20:

1.1 Alicitante apresentou valor global de R$ 556.822,40 (quinhentos e cinquenta e seis
mil, oitocentos e vinte e dois reais e quarenta centavos), desta forma, 4,5% abaixo do
valor publicado no Edital, com suas planilhas assinadas pelo (a) responsavel técnico
(a) da empresa o (a) Engenheiro (a) Civil Sr. (%) Marcondes Wilson Tavares de Aimeida,
CREA/RN n°®180189969-0, atendendo os requisitos editalicio a esta fase.

Conforme anotag&o supra, as licitantes produziram suas documentagdes de acordo
com as exigéncias do edital, apresentaram valor global abaixo do montante estimado
pela administragéo, conforme planilhas acostadas aos autos do Processo, sendo as
essas consideradas aprovadas, contudo, por MENOR VALOR GLOBAL, esta
considerada classificada, a empresa TOPGEO TOPOGRAFIA E PROJETOS LTDA -
ME -27.988.901/90, a qual a douta Comisséo declara VENCEDORA desse Certame.
(Tomada de Prego 004-2019, pp 3/3)

Concluida a analise de todas documentagdes apresentadas pelas empresas acima
relacionadas, a Comissdo encaminha esta Ata com o registro de inteiro teor das
constatacdes apuradas para publicagao através de extrato na imprensa oficial da sede
deste Municipio, e abre prazo de cinco

dias uteis, a partir da data da publicagéo deste ato administrativo (resultado), nos
termos do art, 109, inciso |, alinea “a” da Lei Federal n.° 8.666/93, outrossim, d& a
conhecer e d|spon|b|I|za aos interessados, que querendo, terdo vistas dos autos, bem
como, propde & Secretaria de Infraestrutura para andlise na integra da proposta
vencedora e, em seguida devolva o processo para prosseguimento dos trabalhos de
praxe. Nada mais havendo a acrescentar, nem mesmo a assuntar, lavrou-se a presente
Ata, que sera assinada por todos os membros da Comiss&o e por quem mais o desejar
fazer, S@o Gongalo do Amarante-RN, 22/05/2019.

JOAO MARIA PEREIRA DE OLIVEIRA SOARES
Presidente ad hoc/Preg. Suplente

DAVID WESLLEY FELIPE QUIRINO LOPES
Membro e equipe de apoio

VALDEMIR CASUSA BARBOSA
Membro e equipe de apoio

_AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 054/2019

O Pregoeiro da PMSGA/RN, torna publico, que no proximo dia 04 de maio de 2019, as
14:00 horas, fara licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL do tipo “menor
preco’, tendo como critério de julgamento o menor prego global objetivando a
contratag@o de empresa que se disponha a locar aparatos para realizagéo de eventos
(geradores de energia elétrica, som, treli¢a, iluminagéo e outros). Os interessados em
obter o edital e seus anexos deverdo consultar o site: www.saogoncalo.m.gov.br, na
abade Licitagdes.

Sé&o Gongalo do Amarante/RN, 22 de maio de 2019.
Raimundo Nonato Dantas De Medeiros
Pregoeiro Oficial

_AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 056/2019

O Pregoeiro da PMSGA/RN, torna publico, que no proximo dia 05 de junho de 2019, as
11:00 horas fara licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL do tipo “menor
preco’, tendo como critério de julgamento o menor preco por global, visando a
aquisigéo de agua mineral em copos. Os interessados em obter o edital e seus anexos
deverao consultar o site: www.saogoncalo.rn.gov.br, na aba de Licitagges.

Sé&o Gongalo do Amarante/RN, 22 de maio de 2019.
Raimundo Nonato Dantas De Medeiros
Pregoeiro Oficial
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AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 057/2019

O Pregoeiro da PMSGA/RN, torna publico, que no préximo dia 05 de junho de 2019, as
14:00 horas, faré licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL do tipo “menor
preco”, tendo como critério de julgamento 0 menor prego por item, visando a aquisi¢ao
de bombas de borrifagdo. Os interessados em obter o edital e seus anexos deverdo
consultar o site: www.saogoncalo.m.gov.br, na aba de Licitagdes.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 22 de maio de 2019.
Raimundo Nonato Dantas De Medeiros
Pregoeiro Oficial

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 060/2019

O Pregoeiro da PMSGA/RN, torna publico, que no proximo dia 06 de junho de 2019, as
09:00 horas, fara licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL do tipo “menor
preco”, tendo como critério de julgamento 0 menor prego por item, visando a aquisi¢ao
de material de estrutura para eventos. Os interessados em obter o edital e seus anexos
deveréo consultar o site: www.saogoncalo.r.gov.br, na aba de Licitages.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 22 de maio de 2019.
Raimundo Nonato Dantas De Medeiros
Pregoeiro Oficial

ATO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N. °017/2019

OBJETO: Aquisicdo de materiais permanentes, com a finalidade de atender as
necessidades e demandas da Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e
Cidadania, especialmente no que tange ao atendimento dos usuérios, trabalhadores e
apopulagdo em geral. - Considerando, os atos praticados pelo Pregoeiro do Municipio,
conjuntamente com a Equipe de Apoio, inclusive a expedicéo do ato adjudicatorio. -
Considerando, o que prevé o texto legal elencado no inciso XXII, do artigo 4° da Lei
Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002. - HOMOLOGO o presente procedimento
tendo em vista esta elaborado de acordo com a legislagéo vigente. - Valor Total da
Contratagao R$ 253,410.00( Duzentos e Cinquenta e Trés Mil e Quatrocentos e Dez
Reais)

Sao Gongalo do Amarante/RN, 22 de Maio de 2019.
ANTONIO DANTAS NETO
Secretario Municipal Adjunto da SEMTASC

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 1901310810.292

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN - Prefeitura Municipal,
CNPJN°08.079.402/0001-35, CONTRATADA: Empresa DENTALMED COMERCIO E
REPRESENTAGOES CNPJ n° 16.826.043/0001-60 DO OBJETO: AQUISICAO
GRADUAL DE MATERIAL DE LIMPEZA, com a finalidade de atender as necessidades
da SECRETARIA MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE TRABALHO, ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN. DO
PRECO E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: Fica estabelecido, pelo fornecimento o
valor total de: R$ 24.600,00 (vinte e quatro mil e seiscentos reais).Da seguinte dotago
orgamentaria: UNIDADE ORGAMENTARIA 08 —Secretaria Municipal de Trabalho,
Assisténcia Social e Cidadania PROGRAMA DE TRABALHO 0.806 —Criag&o,
estruturagdo e manutengao dos projetos de seg. PROGRAMA DE TRABALHO 2.039 -
Manutengdo e Estruturagdo da Secretaria PROGRAMA DE TRABALHO 2.075 -
Estruturagdo e Manutengdo do Conselho Tutelar e do CMDCA NATUREZA DA
DESPESA 33.90.30 — Material de Consumo FONTE DE RECURSO 1001 — Recursos
Ordinarios UNIDADE ORCAMENTARIA 040 — Fundo M. de Assisténcia Social
PROGRAMA DE TRABALHO 2.040 — Manuteng&o e estruturagdo do IGD/ SUAS
PROGRAMA DE TRABALHO 2.044 - Servigo de Protegao Social Basica PROGRAMA
DE TRABALHO 2.049 - Apoio a org. e G. do Prog. B familia e C Unico- IGD/PBF
PROGRAMA DE TRABALHO 2.098 - Manutengdo do Acessuas Trabalho
PROGRAMA DE TRABALHO 2.202 - Servigo da Prot. S. Especial de Alta
Complexidade PROGRAMA DE TRABALHO 2.290 - Primeira Infancia no SUAS
NATUREZA DA DESPESA 33.90.30 — Material de Consumo FONTE DE RECURSO
1001 - Recursos Ordinarios FONTE DE RECURSO 1311 - Transferéncias de
Recursos do FNAS todos previstos no Orgamento Geral do Municipio de Sdo Gongalo
do Amarante/RN — Prefeitura Municipal. DA VIGENCIA: O presente contrato tera
vigéncia a contar da data de sua assinatura, até prazo até 31 de Dezembro de 2019.
Sao Gongalo do Amarante/RN,14 de maio de 2019. Antonio Dantas Neto - Secretario
Adjunto Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania e Dentalmed Comércio
e Representagdes LTDA p/contratad

PORTARIAN°073/2019/SAAE/SGA de 22 de maio de 2019.
Concede Licenga para Tratamento de Saude

A DIRETORA PRESIDENTE DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO - SAAE DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no uso de suas
atribuigdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n® 1.479 de 17 de abril de 2015, que
fixa a Estrutura Administrativa do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto-SAAE/SGA, em
consonancia com o que consta do Comunicado de Decisao da Comissao de Avaliagéo
Médico Pericial deste municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Edjayl de Queiroz Otaviano — matricula n®
090, de acordo com os requisitos acima citados, a Licenca para Tratamento de Saude,
por sete dias, compreendendo o periodo de 11 a 17 maio de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos ao dia 11 de maio de 2019.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 22 de maio de 2019.

Talita Karolina Silva Dantas
Diretora Presidente

PORTARIAN®074/2019/SAAE/SGA de 22 de maio de 2019.
Concede Licenga para Tratamento de Saude

A DIRETORA PRESIDENTE DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO - SAAE DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no uso de suas
atribuicAes legais, estabelecidas na Lei Municipal n® 1.479 de 17 de abril de 2015, que
fixa a Estrutura Administrativa do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto-SAAE/SGA, em
consonancia com o que consta do Comunicado de Decisao da Comisséo de Avaliagdo
Médico Peric;g:zdsegte municipio.

Art. 1° Conceder ao servidor Antonio de Moura Cruz —matricula n® 004, de
acordo com os requisitos acima citados, a Licenga para Tratamento de Satde, por 120
(cento e vinte) dias, no periodo de 16 de maio a 12 de setembro de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos ao dia 16 de maio de 2019.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 22 de maio de 2019.

Talita Karolina Silva Dantas
Diretora Presidente

SAAE/LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL 024/2019 - RESULTADO DE JULGAMENTO

Segue o julgamento final referente ao certame supracitado: Construtora Oliveira e Melo
Ltda. EPP: Vencedora dos itens 01 e 05; PINHEIRO & ROCHA Locagdes e Servigos
Ltda. EPP: Vencedora dos itens 02 € 04; L S de Freitas ME: Vencedora do item 03. Os
autos estdo com vista franqueada.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 20 de maio de 2019.
Edilson Medeiros César de Paiva Junior - Pregoeiro/SAAE-SGA

EDITAL

EDITAL INFORMATIVO PUBLICO

GLADE DESENVOLVIMENTO IMOBILIARIO SPE LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 29.667.401/0001-81, com sede na Rua Capitdo
Abdon Nunes, n® 777, Tirol — Natal/RN, CEP: 59.014-540, neste ato representado por
seu procurador legal, bem como auxiliada pelo engenheiro civil, Sr. Uilton Medeiros dos
Santos, inscrito no CREA/RN sob o n® 3320D, legitima proprietaria/possuidora do
LOTEAMENTO PARQUE MASSARANDUBA, com registro de loteamento de n°
003/2016 expedido pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo —
SEMURB de Sao Gongalo do Amarante, imével localizado na Av. Tabelido Inacio
Gomes de Abreu, s/n—Massaranduba — Sdo Gongalo do Amarante/RN, com matricula
de n° 980 e registro no 1° Oficio de Notas de Sdo Gongalo do Amarante/RN, cujas
medidas e confrontacées encontram-se determinadas na Planta averbada no Registro
Imobilidrio, VEM, ATRAVES DO PRESENTE EDITAL INFORMATIVO PUBLICO,
informar aos adquirentes e terceiros interessados que, em cumprimento a clausula
5.1.1do INSTRUMENTO PARTICULAR DE COMPROMISSO DE VENDA E COMPRA
COM PACTO DE ALIENAGAO FIDUCIARIA E OUTRAS AVENGAS - LOTEAMENTO
PARQUE MASSARANDUBA, as obras de infra-estrutura basica do referido loteamento
foraminiciadas em outubro de 2018, data esta que sera considerada como termo inicial
para incidéncia dos demais prazos estabelecidos no supracitado contrato para fins de
entrega do empreendimento.

Séao Gongalo do Amarante, em 21 de maio de 2019.




PAGINA 6

22 DE MAIO DE 2019

Jornal & Oficial

Sao Gongalo do Amarante/RN

'Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO GONCALO DO AMARANTE
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