Instituido pela Lei Municipal n® 1.131 de 18 de setembro de 2007
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE

ADMINISTRAGAO DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO PAULO EMIDIO DE MEDEIROS

ANO XIi
EXECUTIVO/GABINETE

DECRETON°951/2018, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2018.

Abre Crédito Suplementar ao Orgamento do exercicio de
2018 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGCALO DO
AMARANTE/RN, no uso de atribuices que lhe sdo conferidas por Lei e de
conformidade com o que facultaa o art. 8°,da Lei N° 1.660 de 29 de dezembro de 2017.

DECRETA:

Art.1.° Fica aberto ao orgamento vigente um Crédito
Suplementar daimportancia de R$ 70.000,00(Setenta Mil Reais) na dotagdo constante
doanexo |, deste Decreto.

SAO GONGALO DO AMARANTE, 21 DE NOVEMBRO DE 2018

N° 211

Art.2.° Constitui fontes de recursos para cobertura do
presente crédito suplementar, na forma da Lei Federal n.°4.320, de 17 de margo de
1964, prevista no Art. 43, §1.% inciso IlI, a anulag&o parcial da dotagdo orgamentaria
constante do anexo Il, deste Decreto.

Art.3.° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicag&o, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Sao Gongalo do Amarante/RN, em 21 de novembro de 2018.
197° da Independéncia e 130° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ANEXO | - SUPLEMENTAGAO

DATA UN | CLASSIFICACAO FUNCIONAL ELEMENTO FONTE ESFERA REMANEJO VALOR
21111/2018 | 10 15.451.1049.0268.2051 3390390000 01000 Fiscal Remanejo 70.000,00
TOTAL 70.000,00
Séo Gongalo do Amarante/RN, em 21 de novembro de 2018.
197° da Independéncia e 130° da Republica.
PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
ANEXO Il - ANULACAO
DATA UN | CLASSIFICACAO FUNCIONAL ELEMENTO FONTE ESFERA REMANEJO VALOR
21111/2018 | 10 15.451.1049.0268.1025 4590610000 01000 Fiscal Remanejo 70.000,00
TOTAL 70.000,00

Séo Gongalo do Amarante/RN, em 21 de novembro de 2018.

197° da Independéncia e 130° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal




PAGINA 2

21 DE NOVEMBRO DE 2018

Jornal &) Oficial

Sao Gongalo do Amarante/RN

DECRETO 952, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2018.

Reconhece como de Utilidade Publica Municipal a
Associacdo Desportiva do Projeto Social Vencendo
Desafios

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN no
uso de suas atribuigdes legais c/c artigo 120, |, “I" da Lei Orgéanica do Municipio,

CONSIDERANDO a aprovagéo pela Camara Municipal da Indicagéo n°
10/2018,

DECRETA:

Art. 1°. Fica reconhecida de Utilidade Publica a “Associagao Desportiva
do Projeto Social Vencendo Desafios”, fundada em 20 de outubro de 2012, com
sede na Rua Santa Ménica, n°36, Golandim, Sdo Gongcalo do Amarante/RN.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o,
revogadas as disposicées em contrario.

Sé&o Gongalo do Amarante/RN, em 21 de novembro de 2018.
197° da Independéncia e 130° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

DECRETO 950, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2018.

Declara como area non aedificandi faixa de terreno no
entorno da area destinada ao Abatedouro Publico Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a Lei Complementar n®
49/2009,

CONSIDERANDO as disposicdes da Resolugéo n° 02/2009 do Conselho
Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do Norte - CONEMA/RN,

CONSIDERANDO as condicionantes estabelecidas pelo Instituto de
Desenvolvimento Sustentavel e Meio Ambiente do Rio Grande do Norte - IDEMA,

CONSIDERANDO os termos do Decreto de n° 714 /2017,

DECRETA:

Art. 1°. Fica declarada como area non aedificandi uma faixa de terreno
minima de 300m (trezentos metros) de cada lado da area destinada a edificagéo do
Abatedouro Publico Municipal, que corresponde a 20.226,00 m? (vinte mil duzentos e
vinte e seis metros quadrados), localizada em Utinga, zona rural deste municipio,
conforme georeferenciamento anexo.

Art. 2°. A declarag@o referida no artigo 1° tem como objetivo impedir o
surgimento de lixes e acumulos de residuos solidos para n&o atrair aves, insetos e
similares no entorno do Abatedouro Publico Municipal, respeitando assim, a area
isofénica destinada ao Aeroporto de Sao Gongalo do Amarante.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Sé&o Gongalo do Amarante/RN, em 21 de novembro de 2018.
197° da Independéncia e 130° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

) ANEXO|
DESCRIGAO DO RAIO DE 300m DA AREANON AEDIFICANDI

Figura 1: Limites do Raio 300m non aedificandi. Fonte: INFRAESTRURURA, 2018.

PORTARIA N° 1542/2018, de 21 de novembro de 2018.
Revoga cessdo de Servidora ao Governo do Estado do Rio Grande do Norte.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribui¢des legais e considerando a anuéncia do Oficio N°. 672/2018 -
GS/SEARA,

RESOLVE:

Art.1°. Fica revogada a cesséo da Servidora Maria Mirian Trajano de Melo,
matricula n® 04844, integrante do quadro pessoal desta Prefeitura, cedida a Secretaria
de Estado de Assuntos Fundiarios e Apoio a Reforma Agraria do Rio Grande do Norte.

Art. 2°. Em razéo da revogagéo de que trata o artigo anterior a referida
servidora devera retornar ao quadro funcional da administracéo devendo apresentar-
se a secretaria de origem.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 21
de novembro de 2018.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

EXECUTIVO/ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 1387/2018 /PMSGA de 19 de novembro de 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da Administragdo Publica do
Municipio de S@o Gongalo do Amarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S8o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de S&o Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a Comisséao de Avaliagao de estagio probatorio do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisi¢éo
da estabilidade pelo servidor, em razao da concluso positiva;

CONSIDERANDO a aferi¢éo do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatério e declarar estavel o servidor ISAAC REINALDO CAVALCANTE,
matricula XXX, ocupante da fungédo de PROFESSOR DE GEOGRAFIA desde 09 de
novembro de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os efeitos a 09 de novembro de 2018.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 19 de novembro de 2018.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administragdo E Recursos Humanos

PORTARIAN®1388/2018 /PMSGA de 19 de novembrode 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo da Administragéo Publica do Municipio
de S&o Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicao Federal;

CONSIDERANDO que a Comissao de Avaliagéo de estagio probatério do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisicdo
da estabilidade pelo servidor, em razao da concluséo positiva;

CONSIDERANDO a aferigdo do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatorio e declarar estavel o servidor FRANCISCO ALVES DA ROCHA,
matricula 11596, ocupante da fungao de PSICOLOGO desde 06 de agosto de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os efeitos a 06 de agosto de 2018.

Séao Gongalo do Amarante/RN, 19 de novembro de 2018.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administragdo E Recursos Humanos
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PORTARIAN®1213/2018-A.P., de 07 de Maio de 2018.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE, no uso
de suas atribui¢des legais, e tendo em vista o que dispde o inciso X, do Art. 45, da lei
Organica Municipal, Art.40 e Incisos, da Lei Complementar 053/2009:

RESOLVE: desligar do Servico Publico Municipal, a servidora YEDA
MARIA SILVA MACIEL, Matricula n® 6099, Professora, do Quadro de Pessoal do
Magistério desta Prefeitura, tendo em vista a sua aposentadoria com data de inicio
fixada em 02.05.2018, pela Portaria n° 0032/2018-IPREV, conforme Comunicado de
Concesséo de Aposentadoria, do Instituto de Previdéncia Social de Sdo Gongalo do
Amarante/RN.

Paulo Emidio de Medeiros
PREFEITO MUNICIPAL

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
*Republicada porincorregao.

PORTARIAN®1389/2018-SEMA, de 19 de Novembro de 2018.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
306/2018-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a NATALIA CARVALHO NEIVA DE
ALBUQUERQUE, Matricula 11219, Licenca para Tratamento de Satde, pelo periodo
de 07 (sete) dias, de 30.10.2018 & 05.11.2018, devendo retornar as suas fungdes em
06 de Novembro de 2018, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da
Lei Complementar 72/99.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®1390/2018-SEMA, de 19 de Novembro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicGes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
306/2018-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Conceder a MARIA DO SOCORRO CAMILO MONTEIRO,
Matricula 6087, Licenga para Tratamento de Saude, pelo periodo de 15 (quinze) dias,
de 30.10.2018:a13.11.2018, devendo retornar as suas fungdes em 14 de Novembro de
2018, tendo em vista o que dispde 0 Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei Complementar
72/99.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

PORTARIAN®1391/2018-SEMA, de 19 de Novembro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, do Comunicado de Decisdo e Memorando
306/2018-CAMP/SGA, da Comissao de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: .

Art 1°- Conceder a VERONICA MACHADO CHIANCA DOS SANTOS,
Matricula 9827, Licenca para Tratamento de Satde, pelo periodo de 15 (quinze) dias,
de 25.10.2018 & 08.11.2018, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico,
da Lei Complementar 72/99.

Art 2°- E o periodo de 09.11.2018 a 10.11.2018 serdo amparados pelo
Beneficio Previdenciario - IPREV, tendo em vista o que dispde o Art. 42 § 1° - Lei
Complementar 053/2009, devendo retornar as suas fungdes em 11 de Novembro de
2018.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®1392/2018-SEMA, de 19 de Novembro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ, no uso de suas
atribuicbes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, do Comunicado de Decisdo e Memorando
306/2018-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE:

Art 1°- Conceder a IVONEIDE VARELA NUNES, Matricula 5818, Licenca
para Tratamento de Saude, pelo periodo de 15 (quinze) dias, de 05.11.2018 &
19.11.2018, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99.

Art 2°- E o periodo de 20.11.2018 a 04.12.2018 serdo amparados pelo
Beneficio Previdenciario - IPREV, tendo em vista o que dispde o Art. 42 § 1° - Lei
Complementar 053/2009, devendo retornar as suas fungdes em 05 de Dezembro de
2018.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

PORTARIA N° 1393/2018-SEMA, de 19 de Novembro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAOQ, no uso de suas
atribuicoes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, do Comunicado de Decisdo € Memorando
306/2018-CAMP/SGA, da Comissao de Avaliagdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE:

Art1°- Conceder a RAIMUNDARIBEIRO DE S. AVELINO, Matricula 7405,
Licenca para Tratamento de Salde, pelo periodo de 15 (quinze) dias, de 05.11.2018 &
19.11.2018, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99.

Art 2°- E o periodo de 20.11.2018 & 03.01.2019 serdo amparados pelo
Beneficio Previdenciario - IPREV, tendo em vista o que dispde o Art. 42 § 1° - Lei
Complementar 053/2009, devendo retornar as suas fungdes em 04 de Janeiro de 2019.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®1394/2018-SEMA, de 19 de Novembro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas
atribui¢des legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, do Comunicado de Decisdo e Memorando
306/2018-CAMP/SGA, da Comisséo de Avaliagdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: )

Art 1°- Conceder a RENATO JOSE VARELA DA SILVA, Matricula 7347,
Licenca para Tratamento de Salde, pelo periodo de 15 (quinze) dias, de 06.11.2018 &
20.11.2018, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99.

Art 2°- E o periodo de 21.11.2018 a 05.12.2018 serdo amparados pelo
Beneficio Previdenciario - IPREV, tendo em vista o que dispde o Art. 42 § 1° - Lei
Complementar 053/2009, devendo retornar as suas fungdes em 06 de Dezembro de
2018.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®1395/2018-SEMA, de 19 de Novembro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administracdo, do Comunicado de Decisdo € Memorando
306/2018-CAMP/SGA, da Comissao de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE:

Art 1°- Conceder a RHAILDES CAETANO FERREIRA, Matricula 5636,
Licenga para Tratamento de Satde, pelo periodo de 05 (cinco) dias, de 06.11.2018 &
10.11.2018, tendo em vista o que dispde o Artigo 78 e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar 72/99.

Art 2°- E o periodo de 11.11.2018 a 09.12.2018 serdo amparados pelo
Beneficio Previdenciario - IPREV, tendo em vista o que dispde o Art. 42 § 1° - Lei
Complementar 053/2009, devendo retornar as suas fungdes em 10 de Dezembro de
2018.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

PORTARIAN®1396/2018-SEMA, de 19 de Novembro de 2018.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ, no uso de suas
atribuicdes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
306/2018-CAMP/SGA, da Comissao de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Informar a Prorrogacéo do Beneficio Previdenciario a
CAROLINA GOMES DE MENEZES, Matricula 11389, de 12.11.2018 & 26.11.2018,
tendo em vista o que dispde o Art. 42 § 5° - Lei Complementar 053/2009 do IPREV,
devendo retornar as suas fungdes em 27 de Novembro de 2018.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

PORTARIAN®1397/2018-SEMA, de 19 de Novembro de 2018.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
306/2018-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Informar a Prorrogacéo do Beneficio Previdenciario a
VALDECI DE FRANGA SOARES GOMES, Matricula 3604, de 04.11.2018 a
01.02.2019, tendo em vista o que dispde 0 Art. 42 § 5° - Lei Complementar 053/2009 do
IPREV, devendo retornar as suas fungdes em 02 de Fevereiro de 2019.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ
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PORTARIA N° 1398/2018-SEMA, de 19 de Novembro de 2018.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribui¢des legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
306/2018-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagdo Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Informar a Prorrogagdo do Beneficio Previdenciario a DANIEL
FERREIRA DE LIMA, Matricula 6143, de 04.11.2018 a 03.03.2019, tendo em vista o
que dispde o0 Art. 42 § 5° - Lei Complementar 053/2009 do IPREV, devendo retornar as
suas funcdes em 04 de Margo de 2019.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

PORTARIAN®1399/2018-SEMA, de 19 de Novembro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, em consonancia com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, Comunicado de Decisdo e Memorando
306/2018-CAMP/SGA, da Comiss&o de Avaliagao Médico Pericial deste Municipio:

RESOLVE: Informar a Prorrogagao do Beneficio Previdenciario a MARIA
AUXILIADORA SOUZA DA SILVA, Matricula 9097, de 26.10.2018 a 14.11.2018, tendo
em vista o que dispde o Art. 42 § 5° - Lei Complementar 053/2009 do IPREV, devendo
retornar as suas fungdes em 15 de Novembro de 2018.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®1400/2018-SEMA, de 20 de Novembro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, e tendo em vista o que dispde o Artigo 2° e Paragrafos da Lei
Complementar n°® 41/05. Publicagdo em Julho de 2005, em consonancia com o que
consta no Processo n® 1602/2018-SEMA:

RESOLVE: conceder a FRANCISCO TRAJANO DA SILVA, Matricula
5712, Professor, do Quadro de Pessoal do Magistério desta Prefeitura, Licenga
Prémio, pelo periodo de 03 (trés) meses, a partir de 21 de Novembro de 2018 a 21 de
Fevereiro de 2019, de acordo com os requisitos acima citados, devendo retornar as
suas funcdes em 22 de Fevereiro de 2019.

Miguel Rodrigues Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN®1387/2018 /PMSGA de 19 de novembro de 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da Administragao Publica do
Municipio de Sdo Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuigdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de S@o Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituigéo Federal;

CONSIDERANDO que a Comiss&o de Avaliagéo de estagio probatorio do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisi¢ao
da estabilidade pelo servidor, em razéo da concluséo positiva;

CONSIDERANDO a aferigdo do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatdrio e declarar estavel o servidor ISAAC REINALDO CAVALCANTE,
matricula 11647, ocupante da funcdo de PROFESSOR DE GEOGRAFIA desde 09 de
novembro de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os efeitos a 09 de novembro de 2018.

Séao Gongalo do Amarante/RN, 19 de novembro de 2018.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administragdo E Recursos Humanos

PORTARIAN®1374/2018 /PMSGAde 19 de novembrode 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo da Administragao Publica do Municipio
de Sao Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a Comissao de Avaliagdo de estagio probatério do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sao Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisigao
da estabilidade pelo servidor, em razéo da conclusao positiva;

CONSIDERANDO a aferi¢ao do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatdrio e declarar estavel a servidora PAULA FRANCINETE A. VICENTE,
matricula 11559, ocupante da fungdo de PROFESSORA DE MUSICA desde 28 de
Maio de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os efeitos a28 de maio de 2018.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 19 de novembro de 2018.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administragdo E Recursos Humanos

PORTARIAN®1375/2018 /PMSGA de 19 de novembrode 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da Administragéo Publica do
Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribui¢des legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de S@o Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a Comissao de Avaliacéo de estagio probatério do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sao Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisigao
da estabilidade pelo servidor, em razao da conclus@o positiva;

CONSIDERANDO a aferi¢ao do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatorio e declarar estavel a servidora SUEDY CLARA DO N. BEZERRA,
matricula 11560, ocupante da fungéo de ASSISTENTE SOCIAL desde 25 de maio de
2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
os efeitos a 25 de maio de 2018.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 19 de novembro de 2018.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administragdo E Recursos Humanos

PORTARIAN°®1376/2018 /PMSGA de 19 de novembrode 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da Administragao Publica do
Municipio de Sao Gongalo do Amarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a Comissao de Avaliagao de estagio probatorio do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de S&o Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisigao
da estabilidade pelo servidor, em razao da conclus@o positiva;

CONSIDERANDO a aferi¢éo do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatério e declarar estavel a servidora ADRIANA SAMILIS BARROS DA
SILVA, matricula 11587, ocupante da funcdo de PSICOLOGA desde 06 de agosto de
2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os efeitos a 06 de agosto de 2018.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 19 de novembro de 2018.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administragdo E Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1377/2018 /PMSGA de 19 de novembro de 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo da Administracéo Publica do Municipio
de Sao Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de S&o Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a Comissao de Avaliacéo de estagio probatério do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de S&o Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisicéo
da estabilidade pelo servidor, em razao da conclusao positiva;

CONSIDERANDO a aferi¢ao do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatério e declarar estavel a servidora HELOISA KARMELINA C. SOUSA,
matricula 12431, ocupante da fungao de PSICOLOGA desde 24 de agosto de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago, retroagindo
os efeitos a 24 de agosto de 2018.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 19 de novembro de 2018.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administragdo E Recursos Humanos

PORTARIAN®1378/2018 /PMSGA de 19 de novembro de 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo da Administragao Publica do Municipio
de S&o Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do Amarante/RN, no uso
de suas atribuicGes legais, estabelecidas na Lei Municipal n® 1.248 de 16 de dezembro
de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do
Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da Constituicao Federal;
CONSIDERANDO que a Comisséo de Avaliagao de estagio probatério do Quadro de
Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN
referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente & aquisicdo da
estabilidade pelo servidor, em razéo da concluséo positiva;

CONSIDERANDO a aferigéo do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do Estéagio
Probatorio e declarar estavel a servidora ANNA HIRIS DE FREITAS VASCONCELOS,
matricula 12449, ocupante da funcdo de PROFESSORA DO ENSINO
FUNDAMENTAL I desde 09 de novembro de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo os efeitos a
09 de novembro de 2018.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 19 de novembro de 2018.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administragdo E Recursos Humanos

PORTARIA N° 1379/2018 /PMSGA de 19 de novembro de 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de
Pessoal de provimento efetivo da Administragéo Publica do
Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuigdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicéo Federal;

CONSIDERANDO que a Comiss&o de Avaliagéo de estagio probatdrio do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de S&o Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisigéo
da estabilidade pelo servidor, em raz&o da conclus&o positiva;

CONSIDERANDO a aferigéo do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagédo de Desempenho do
Estagio Probatorio e declarar estavel a servidora JEANE JUVENCIO DA CAMARA,
matricula 12438, ocupante da funcédo de PROFESSORA desde 09 de novembro de
2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os efeitos a 09 de novembro de 2018.

Sé&o Gongalo do Amarante/RN, 19 de novembro de 2018.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administragdo E Recursos Humanos

PORTARIAN®1380/2018 /PMSGA de 19 de novembrode 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo da Administragdo Publica do Municipio
de S&o Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de S&o Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a Comissao de Avaliagdo de estagio probatério do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisi¢ao
da estabilidade pelo servidor, em razéo da conclus&o positiva;

CONSIDERANDO a aferi¢éo do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagao de Desempenho do
Estagio Probatorio e declarar estavel a servidora KATIATATIANA MEDEIROS BORBA
DE FREITAS, matricula 12439, ocupante da fungdo de PROFESSORA DE LINGUA
INGLESAdesde 26 de outubro de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os efeitos a 26 de outubro de 2018.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 19 de novembro de 2018.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administragdo E Recursos Humanos

PORTARIAN®1381/2018 /PMSGA de 19 de novembrode 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo da Administragao Publica do Municipio
de Sao Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a Comissao de Avaliagdo de estagio probatério do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisigao
da estabilidade pelo servidor, em razao da conclus&o positiva;

CONSIDERANDO a aferigéo do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliacdo de Desempenho do
Estagio Probatdrio e declarar estavel a servidora MARCIA MARIA FERREIRA DA
ROCHA, matricula 12446, ocupante da funcdo de EDUCADOR INFANTIL desde 09 de
novembro de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os efeitos a 09 de novembro de 2018.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 19 de novembro de 2018.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administragéo E Recursos Humanos

PORTARIAN®1382/2018 /PMSGA de 19 de novembrode 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo da Administracéo Publica do Municipio
de Sao Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicao Federal;

CONSIDERANDO que a Comisséo de Avaliagao de estagio probatorio do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisicdo
da estabilidade pelo servidor, em razao da conclusao positiva;

CONSIDERANDO a aferigao do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagéo de Desempenho do
Estagio Probatdrio e declarar estavel a servidora MYLLENA SANEZZA SANOS DA
SILVA, matricula 12436, ocupante da fungdo de EDUCADOR INFANTIL desde 26 de
outubrode 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os efeitos a 26 de outubro de 2018.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 19 de novembro de 2018.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administragdo E Recursos Humanos
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PORTARIAN®1384/2018 /PMSGA de 19 de novembrode 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo da Administragéo Publica do Municipio
de Sao Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribui¢des legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de S&o Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituigéo Federal;

CONSIDERANDO que a Comissao de Avaliagéo de estagio probatério do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de S&o Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisi¢ao
da estabilidade pelo servidor, em razao da concluso positiva;

CONSIDERANDO a aferi¢ao do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatorio e declarar estavel a servidora RITADE CASSIAFERNANDES DOS
SANTOS, matricula 12443, ocupante da fungdo de EDUCADOR INFANTIL desde 26
de outubro de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
os efeitos a 26 de outubro de 2018.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 19 de novembro de 2018.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administragdo E Recursos Humanos

PORTARIAN®1384/2018 /PMSGA de 19 de novembrode 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo da Administragao Publica do Municipio
de Séo Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuicdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de S@o Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituigdo Federa

CONSIDERANDO que a Comissao de Avaliagéo de estagio probatério do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de S&o Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisi¢ao
da estabilidade pelo servidor, em razao da conclusao positiva;

CONSIDERANDO a aferigdo do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagédo de Desempenho do
Estagio Probatorio e declarar estavel a servidora SANDRA MARCIA DE OLIVEIRA
NORONHA, matricula 12446, ocupante da fungado de EDUCADOR INFANTIL desde 09
de novembro de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os efeitos a 09 de novembro de 2018.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 19 de novembro de 2018.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administragdo E Recursos Humanos

PORTARIAN®1385/2018 /PMSGA de 19 de novembro de 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo da Administragéo Publica do Municipio
de Sao Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuigdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicéo Federal;

CONSIDERANDO que a Comissao de Avaliagéo de estagio probatdrio do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisigéo
da estabilidade pelo servidor, em razdo da conclusao positiva;

CONSIDERANDO a aferigao do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagédo de Desempenho do
Estagio Probatorio e declarar estavel a servidora SIBELE MELO DE SOUZA, matricula
;311142, ocupante da fungédo de PROFESSOR DE 1° ao 5° ano desde 26 de outubro de

5.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo

os efeitos a 26 de outubro de 2018.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 19 de novembro de 2018.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administragdo E Recursos Humanos

PORTARIAN®1386/2018 /PMSGA de 19 de novembrode 2018.

Declara estabilidade a servidor publico no Quadro de Pessoal
de provimento efetivo da Administragéo Publica do Municipio
de Sao Gongalo doAmarante/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS - SEMA da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do
Amarante/RN, no uso de suas atribuigdes legais, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.248 de 16 de dezembro de 2010, que fixa a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Sao Gongalo do Amarante/SGA, e a vista do disposto no art. 41, caput da
Constituicao Federal;

CONSIDERANDO que a Comissao de Avaliagao de estagio probatdrio do
Quadro de Pessoal da Administragdo Publica do Municipio de Sao Gongalo do
Amarante/RN referente ao Concurso Publico 2011, opinou favoravelmente a aquisigéo
da estabilidade pelo servidor, em razao da conclusao positiva;

CONSIDERANDO a aferigéo do prazo de trés anos de efetivo exercicio;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatério e declarar estavel o servidor ANDERSON BARBOSA DA SILVA,
matricula 12439, ocupante da fungdo de PROFESSOR DE 1° ao 5° ano desde 26 de
outubrode 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
os efeitos a 26 de outubro de 2018.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 19 de novembro de 2018.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta De Administragdo E Recursos Humanos

EXECUTIVOILICITAGAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 102/2018

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacéo de servigos de shows culturais.
Considerando, os atos praticados pela Pregoeira do Municipio, conjuntamente com a
Equipe de Apoio, inclusive a expedigdo do ato adjudicatério. Considerando, o que
prevé o texto legal elencado no inciso XXII, do artigo 4° da Lei Federal n® 10.520, de 17
de julho de 2002. HOMOLOGO o procedimento em favor da (s) licitante (s): R P
DAMASIO EIRELI, CNPJ: 11.860.005/0001-00, com o valor global de R$ 35.299,80
(trinta e cinco mil, e duzentos e noventa e nove reais e oitenta centavos). Fica
convocada a empresa acima mencionada para a assinatura da ata de registro de
pregos.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 20 de novembro de 2018.
Flavio Henrique de Oliveira
Presidente da Fundag&o Cultural Dona Militana

RESULTADO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
PREGAO PRESENCIAL N.° 101/2018

A Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN, torna
publico, que apds analise das propostas apresentadas, a quais foram analisadas por
membro da Secretaria Municipal de Saude, conforme Parecer Técnico emitido pela
Coordenadora de Atengao Basica, todas as propostas apresentadas pelas empresas
participantes, atendem as necessidades exigidas no Edital, bem como no Termo de
Referéncia. Considerando o resultado, e a fim de darmos continuidade ao certame, fica
marcada para o proximo dia 27 de novembro de 2018, as 09:00 horas, a fase de lances
e posteriormente a fase de habilitagdo. O relatério de propostas e Parecer Técnico
encontram-se disponivel no enderego eletrénico: www.saogoncalo.rn.gov.br, na aba
de Licitagdes.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 21 de novembro de 2018.
ANA CECILIA SILVA DE CARVALHO
Pregoeira Oficial

AVISO DE CONVOCAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 081/2018

APregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN, convoca
as empresas J E COM. SERV E REPRESENTAGOES - ME e COMERCIAL APOLO
LTDA - EPP, a comparecerem a sede da Secretaria Municipal de Saude, dentro do
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, no horario das 08:00 as 16:00, de Segunda a
Sexta-feira, dirigindo-se aos Srs. Jailson Morais da Silva (Subsecretario Municipal de
Gestao) ou Francisco Canindé de Sa Silva (Coordenador Financeiro), a fim de
apresentarem suas amostras dos itens os quais foram vencedores, conforme
registrado na ata da sessao do dia 20 de setembro de 2018, sob pena de néo ter o
referido objeto homologado e posteriormente contratado.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 21 de novembro de 2018.
ANA CECILIA SILVA DE CARVALHO
Pregoeira Oficial
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 034/2018 EXTRATO DE CONTRATO N.° 420/2018

. . . . CONTRATANTE: Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN — Secretaria Municipal

O Secretario Municipal de Saide de S&o Gongalo do Amarante/RN, no uso de suas de Financas, CNPJ (MF) n° 08.079.402/0001-35. CONTRATADO: JL DE MACEDO
atribuigdes legais e tendo em vista o parecer juridico inserto nos presentes autos, torna %83;??62/!8036:{“51 rg)OBJ(I:E@I%aSCt:rO tN?Ci"on?jl de Peslso%rc, Juridicazl sobhn.°
) . o . .951. 54, : Contratagdo de pessoa juridica que se disponha a
dlspensa\{el, com fundamento no Inciso I ‘?0 art. 2.4 da. Lei Federal n® 8‘6§6/93’ a proceder o fornecimento de um certificado digital do tipoA1 e CNPJ, de pessoa juridica
contratagdo da Empresa JL DE MACEDO JUNIOR, inscrita no Cadastro Nacional de gerado e armazenado em dispositivos moveis, homolo gado pela |ICP-Brasil, com

Pessoas Juridicas sob n.° 20.951.662/0001-54, para a aquisicdo de um certificado  Validade de um ano. VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 215,00 ( duzentosequmze

. . - < o reais). MODALIDADE LICITATORIA: Dispensa de Licitagao (Processo/PMSGA/RN n.°
digital do tipo A1 e CNPJ, de pessoa fisica geragéo e armazenado em dispositivos 1809240010). DATADAASSINATURA: 02 de outubro de 2018.

moveis, homologado pela ICP-Brasil, com validade de umano. VIGENCIA: da data da assinatura indo até 31 de dezembro de 2018. SIGNATARIOS:
Jalmir Simdes da Costa — pelo Contratante, e Juarez Lucio de Macédo Junior - pela

Contratada.
S&o Gongalo do Amarante/RN, 02 de outubro de 2018. onretaca

JALMIR SIMOES DA COSTA Séao Gongalo do Amarante/RN, 02 de outubro de 2018.
Secretario Municipal de Saude JALMIR SIMOES DA COSTA

Secretario Municipal de Saude
LEGISLATIVO

DECRETO LEGISLATIVO N°31/2018, de 3 de julho de 2018.
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 3.100.000,00 PARAOS FINS QUE ESPECIFICAE DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal de Sao Gongalo do Amarante, no uso de suas atribuicdes legais promulgou o Decreto Legislativo a seguir:

Artigo 1° Remaneja os valores abaixo especificados, constantes do orgamento desta Camara Legislativa, aprovado para o corrente exercicio financeiro, no valor de R$
3.100.000,00 (trés milhdes e cem mil reais), conforme anexo | e Il, a saber:

OrcL;J;rir?:r?tZria Acao Natureza Fonte Regido Valor
ANEXO | (ACRESCIMO) 3.100.000,00
01.001 Cémara Municipal 3.100.000,00
0004 Manutengéo das Atividades da Camara. 500.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0100000000 0001 500.000,00
0005 Manutengéo do Gabinete dos Vereadores. 2.600.000,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0100000000 0001 2.000.000,00
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 0100000000 0001 600.000,00

Total

3.100.000,00

Org:rir?:r?tZria Acao Natureza Fonte Regido Valor
ANEXO | (REDUGAO) 3.100.000,00
01.001 Céamara Municipal 3.100.000,00
0004 Manutencg&o das Atividades da Camara. 2.000.000,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0100000000 0001 2.000.000,00
0005 Manutengédo do Gabinete dos Vereadores. 1.100.000,00
3.3.90.93 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 0100000000 0001 1.100.000,00
Total 3.100.000,00

Artigo 2° Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, a anulagéo, emigual valor, das dotagdes orgamentarias discriminadas no
Artigo 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo a 3 julho de 2018, revogadas as disposicdes em contrério.

Séo Gongalo do Amarante/RN, 3 de julho de 2018.

RAIMUNDO MENDES ALVES
Presidente
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EDITAL

COOPTAGRAN - COOPERATIVA DOS TRANSPORTES DA GRANDE NATAL
CNPJ 14.808.032/0001-22
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 007/2018.
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Presidente da COOPTAGRAN, Sr. RUBENS Marques Bezerra, no
exercicio de suas fungdes e de acordo com os poderes que lhe sdo conferidos pelo
Estatuto Social da Entidade, CONVOCA todos os cooperados hoje em nimero de 67,
para se reunirem no dia 2° dia do més de dezembro do ano de 2018, na sua sede social
localizada na Rua Sao Francisco, n® 924, no Bairro de Golandim - Sdo Gongalo do
Amarante/RN, em 12 Convocagéo as 06h30min, com a presenca minima de 2/3 (dois
tercos) dos seus cooperados, em 22 Convocagao no mesmo dia e local, as 07h30min,
com a presenga de % (metade) + 1 (um) dos seus cooperados, e em 3% e Ultima
convocagao mesmo dia e local, as 08h30min, com a presenga de no minimo 10 (dez)
cooperados em pleno gozo dos seus direitos sociais; a fim de ser deliberada a seguinte
ORDEMDODIA:

1.Prestacéo de contas dos meses de outubro e novembro de 2018;

2.Eleigdes parao Conselho Fiscal;

3.Discursdo a respeito repasses (salario) dos motoristas e demais
membros Cooperados para o ano de 2019;

4 Discurséo a respeito de requerimentos de Cooperados.

Atenciosamente;
Séo Gongalo do Amarante-RN, 21 de Novembro de 2018.

RUBENS Marques Bezerra
Presidente

LICENGA

PEDIDO DE LICENGA DE REGULARIZAGAO E OPERAGAO

MARCIO JOSE PESSOA DE OLIVEIRA, CPF 875.066.614-20, torna ptiblico que esta
requerendo a SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO -
SEMURB de Sao Gongalo doAmarante/RN

Licenga de Regularizagao e Operagao uma Criagdo de Animais do tipo Bovinocultura
Intensiva, denominado Sitio Sao Miguel, localizado em Guanduba, Zona Rural - Sdo
Gongalo doAmarante/RN.

Marcio José Pessoa de Oliveira

Proprietario
Jornalt&! Oficial
PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO GONCALO DO AMARANTE

GABINETE DO PREFEITO

Rua Alexandre Cavalcanti, S/N - Centro
Telefones: 3278.4850 - 3278.3499
jom@saogoncalo.rn.gov.br
Site: www.saogoncalo.rn.gov.br
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