ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE/RN
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — SMS N.° 001/2020

O Presidente da Comissédo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, no uso das atribuicbes
legais e estatutéarias, visando a contratacdo temporaria de profissionais da Salde do Municipio de
Sdo Gongalo do Amarante/RN, designada através da Portaria n.° 376/2020, do Gabinete do
Prefeito, como medidas preventivas a fim de minimizar os efeitos da pandemia do novo coronavirus
(COVID-19), protegendo de forma adequada a salde e a vida da populacdo do Municipio de Séo
Goncalo do Amarante/RN e,

Considerando que a Saude é um direito do cidaddo e que os 6rgaos publicos sdo detentores da
obrigacédo de fornecer os servigos essenciais, por ser de relevante interesse publico.

Considerando que o ingresso na administracéo publica se da através de concurso publico e/ou por
processo seletivo simplificado.

Considerando que a Lei Municipal n°. 803/1997 e pelo art. 37 da Constituicdo Federal ampara a
contratacdo tempordria para o preenchimento das vagas contidas no presente edital.

Considerando que os servidores da salude sdo essenciais ao enfrentamento e combate ao novo
coronavirus (COVID-19), vem TORNAR PUBLICO a realizacio de Processo Seletivo Simplificado
de profissionais da salude, em carater de urgéncia, visando a contratacao temporéria e excepcional
de interesse publico, com o intuito de ampliar a prestacéo de servi¢cos de saldde na rede municipal
de enfrentamento da pandemia ocasionada pelo novo coronavirus (COVID-19).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 — O Processo Seletivo Simplificado sera regulamentado pelo presente Edital e executado pela
Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

1.2 — O Processo Seletivo Simplificado tem como objetivo a contratacdo de pessoal, em carater
excepcional, em postos de trabalho de nivel médio e de nivel superior por periodo de 180 (cento e
oitenta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, para as fungdes:

a) NIVEL SUPERIOR: médicos generalistas; médicos pediatras; médicos psiquiatras; médicos
ginecologistas; médicos reguladores; médicos veterinarios; enfermeiros; farmacéuticos; assistentes
sociais; cirurgides dentistas; educadores fisicos; psicélogos; fisioterapeutas e bioquimicos;

b) NiIVEL MEDIO: Técnicos de enfermagem e Auxiliar de Satde Bucal;

1.3 — Os candidatos selecionados serdo chamados a assinar contrato individual de trabalho com o
Municipio de S&o Goncalo do Amarante/RN, através da Secretaria Municipal de Salde de acordo
com a classificacdo obtida e as necessidades do municipio.

1.4 — As gratificacBes e/ou vantagens estardo vinculadas a Legislacdo Municipal, caso o profissional
seja inserido em programas, dependendo do respectivo programa, conforme interesse da gestéo
municipal.
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1.5 — A inscricao do(a) candidato(a) implicara a concordancia plena e integral com os termos do
presente edital.

1.6 — Todo o processo seletivo sera online, exceto no momento ato de apresentacdo dos
documentos originais e assinatura do contrato, caso o(a) candidato(a) seja convocado.

2. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO:

2.1 — Os(as) candidatos(as) habilitados para o recrutamento sdo aqueles que comprovem o
atendimento da escolaridade e requisitos exigidos para a funcéo, na forma do item 3.1 deste Edital e
poderdo ser recrutados de forma imediata.

2.2 — O(a) candidato(a) que ndo atender ao disposto no item anterior sera eliminado.

2.3 — Na hipétese do item anterior, os candidatos que ndo forem aprovados dentro do nimero de
vagas ofertadas permanecerdo no cadastro de reserva para um possivel chamamento, desde que
haja necessidade justificada pela evolucao do quadro epidemiolégico do COVID-19, no municipio de
S&o Goncgalo do Amarante/RN.

2.4 — O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporéria de
Excepcional Interesse Publico é de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogado, pelo mesmo
periodo enquanto durar a pandemia da COVID-19 e a situacdo de calamidade publica.

2.5 — Os resultados e as convocagbes serdo divulgados no Jornal Oficial do Municipio, e
disponibilizados no endereco eletrdnico http://www.saogoncalo.rn.gov.br/.

3. DA FUNCAO TEMPORARIA

3.1 — Para a inscricdo, serdo exigidos os requisitos e escolaridades listados:

FUNCAO/
ESPECIALIDADE RISl
MEDICO(A) Curso Superior em Medicina e Registro no Conselho Regional de
GENERALISTA Medicina — CRM

Curso Superior em Medicina, Residéncia Médica em Saude Mental
reconhecida pelo MEC ou Titulo de Especialista em Saude Mental
reconhecido pelo Orgdo Competente e Registro no Conselho Regional
de Medicina — CRM

MEDICO(A) COM
FORMAGAO EM SAUDE
MENTAL

Curso Superior em Medicina, Residéncia Médica em Pediatria
reconhecida pelo MEC ou Titulo de Especialista em Pediatria
reconhecido pelo 6rgao competente e Registro no Conselho Regional
de Medicina — CRM

MEDICO(A) PEDIATRA

Curso Superior em Medicina, Residéncia Médica em Ginecologia e

MEDICO(A) Obstetricia e Ginecologia reconhecida pelo MEC ou Titulo de
GINECOLOGISTA Especialista em Ginecologia Obstetricia reconhecido pelo érgao
competente e Registro no Conselho Regional de Medicina — CRM
MEDICO(A) Curso Superior em Medicina e Registro no Conselho Regional de
REGULADOR(A) Medicina — CRM
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EDUCADOR(A) Curso Superior em Educacao Fisica e Registro no Conselho Regional
FISICO(A) de Educadores Fisicos CREF
MEDICO(A) Curso Superior em Medicina Veterinaria, no Conselho Regional de

VETERINARIO(A)

Medicina Veterinaria — CRMV

PSICOLOGO(A)

Curso Superior em Psicologia e Registro no Conselho Regional de
Psicologia — CRP

ASSISTENTE SOCIAL

Curso Superior em Servigo Social e Registro no Conselho Regional de
Assisténcia Social - CRESS

CIRURGIAO DENTISTA

Curso Superior em Odontologia e registro no Conselho Regional de
Odontologia — CRO

ENFERMEIRO(A)

Curso Superior em Enfermagem e Registro no Conselho Regional de
Enfermagem — COREN

FARMACEUTICO(A)

Curso Superior em Farmacia e Registro no Conselho Regional de
Farmécia — CRF

FISIOTERAPEUTA

Curso Superior em Fisioterapia e Registro no Conselho Regional
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional — CREFITO

BIOQUIMICO(A)

Curso Superior em Farmécia ou Biomedicina (habilitagdo em analises
clinicas), reconhecida pelo CFF e Registro no Conselho Regional de
Farmécia — CRF.

TECNICO(A) DE
ENFERMAGEM

Curso Profissionalizante de Auxiliar de Enfermagem e Registro no
Conselho Regional de Enfermagem — COREN

AUXILIAR DE SAUDE
BUCAL

Curso Profissionalizante de Auxiliar de Saude Bucal e Registro no
Conselho Regional de Odontologia — CRO

3.2 — As vagas, funcdes e carga horaria para exercicio na Secretaria Municipal de Saude de Séo
Goncgalo do Amarante/RN estéo estabelecidos no quadro a seguir:

- NUMERO DE | CARGA PCD VENCIMENTO
FUNCAO/ ESPECIALIDADE e R T
MEDICO(A) GENERALISTA 30 40h 1 R$ 2.308,00

MEDICO(A) COM FORMACAO
EM SAUDE MENTAL 03 20h R$ 1.154,00
MEDICO(A) PEDIATRA 02 20h R$ 1.154,00
MEDICO(A) GINECOLOGISTA 02 20h R$ 1.154,00
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MEDICO(A) REGULADOR(A) 01 20h R$ 1.154,00
EDUCADOR(A) FiSICO(A) 01 40h R$ 1.344,84
MEDICO(A) VETERINARIO(A) 01 40h R$ 1.344,84
PSICOLOGO(A) 03 40h R$ 1.344,84
ASSISTENTE SOCIAL 02 30h R$ 1.344,84
CIRURGIAO DENTISTA 05 40h R$ 1.344,84
ENFERMEIRO(A) 05 40h R$ 1.344,84
FARMACEUTICO(A) 04 40h R$ 1.344,84
FISIOTERAPEUTA 01 30h R$ 1.344,84
BIOQUIMICO(A) 03 40h R$ 1.344,84
TECNICO(A) DE
ENFERMAGEM 10 40h R$ 1.045,00
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 07 40h R$1.045,00

3.3 — N&o serdo aceitos candidatos(as) que ndo possuam, na data da inscricdo, no minimo 18
(dezoito) anos completos.

3.4 — A remuneragéo fixada neste Edital considera o vencimento base dos cargos efetivos adotados
a legislagdo municipal vigente.

3.5 — Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos neste;

4. DA VEDACAO

4.1 — Tendo em vista que a presente selecdo, tem como objetivo a formacdo de cadastro de
profissionais de nivel superior e médio para atendimento direto ou indireto aos usuarios, fica vedada
a participacdo e contratacdo de candidatos pertencentes ao grupo de pessoas consideradas
vulneraveis frente ao novo Coronavirus (COVID-19), sendo vejamos:

a) Que tenham 60 (sessenta) ou mais anos de idade;

b) Que tenham histérico de doencas respiratérias e doencas cronicas, sendo imunodeprimidos;
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¢) Que utilizam medicamentos imunossupressores;
d) Candidatas gravidas e lactantes;
5. DAS INSCRICOES

5.1 — Antes de se inscrever, o(a) candidato(a) devera tomar conhecimento das normas e condig8es
estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o
presente Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria de Excepcional Interesse
Publico;

5.2 — A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporéaria de Excepcional
Interesse Puablico exprime a ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento;

5.3 — As inscri¢des ficardo abertas, exclusivamente via internet, no periodo de 00hOOmin do dia 01
de julho de 2020 até as 23h59min do dia 02 de julho de 2020, horario local.

5.4 — O candidato devera enviar para o e-mail: seletivosaude2020@saogoncalo.rn.gov.br o curriculo
atualizado e toda documentagdo comprobatoria.

5.5 — O candidato devera revisar os dados informados e aceitar as condi¢des exigidas no Processo
Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporéaria de Excepcional Interesse Publico;

5.6 — Todas as informagBes prestadas pelo candidato, ao inscrever-se no Processo Seletivo
Simplificado, seréo de sua inteira responsabilidade;

5.7 — Cada candidato tera direito apenas a uma inscri¢céo;
5.8 — N&o seré cobrada taxa de inscrig&o.

5.9 — Para fins de comprovacdo do atendimento ao requisito/escolaridade exigido no Edital, o
candidato devera enviar eletronicamente, na forma definida, documentos comprobatérios para a
fungéo concorrida.

5.10 — O descumprimento de quaisquer das instru¢des para inscricdo via Internet implicara seu
cancelamento.

5.11 — A inscrigdo via Internet é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com
antecedéncia, evitando-se o risco de congestionamento de comunicagdo nos Ultimos dias de
inscricao;

5.12 — A Secretaria Municipal de Saude de Sao Gongalo do Amarante/RN ndo se responsabilizara
por Inscricdes que ndo tenham sido recebidas por fatores de ordem técnica dos computadores, 0s
quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicacdo ou
congestionamento das linhas de transmisséo de dado;

5.13 - As inscricbes que ndo forem identificadas devido a erro na informacdo de dados pelo
candidato ou terceiros, ndo serdo aceitas e ndo cabera reclamacdes posteriores nesse sentido;
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5.14 — A qualquer tempo, mesmo apés o término do processo de selecdo, podera ser anulada a
inscricdo e a contratacdo do(a) candidato(a), desde que verificada falsidade em qualquer declaracéo
el/ou irregularidade em informac®es fornecidas.

6. DAS DOCUMENTACOES

6.1 — Por ocasido da inscricdo, o(a) candidato(a) devera enviar toda documentacdo, em um Unico e-
mail, enderecado para seletivosaude2020@saogoncalo.rn.gov.br, com o titulo do cargo pretendido.

6.2 — Os documentos a serem encaminhados eletronicamente no ato da inscricdo sao:
a) Formulario de Inscricdo (Anexo Il) preenchido;

b) Documento de Identificagdo com foto, dentro da validade (frente e verso);

¢) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Documentos comprobatdérios, conforme especificados nos requisitos e escolaridade, no item 3.1.
do presente edital;

e) Curriculum vitae do Candidato;
f) Documentos comprobatérios, para analise curricular;

g) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, apresentando o titulo eleitoral e comprovante que
votou no Ultimo pleito eleitoral);

h) Se do sexo masculino, apresentar quitacdo com o servico militar, enviando o certificado de
reservista ou do certificado de dispensa de incorporacdo — CDI,

i) Comprovantes de todas as experiéncias profissionais em servigcos de saude;

6.3 — N&o serdo aceitas inscricdes ou adendos apo6s a data e horério limite acima especificados ou
que ndo cumpram rigorosamente as orientacdes constantes deste edital.

6.4 — ApOs a finalizacdo da inscri¢cdo, ndo sera aceita, em hipétese alguma, solicitacdo de alteracéo
dos dados contidos na inscri¢ao.

6.5 — O envio dos documentos € obrigatério, sem os quais o candidato sera eliminado;

6.6 — Todos os documentos anexados e a legibilidade dos mesmos sdo de responsabilidade do
candidato, ficando estabelecido que documentos ilegiveis, com rasuras e/ou outros defeitos que
dificultem a sua leitura ndo seréo aceitos.

6.7 — Os documentos que contenham informag@es na frente e no verso devem ser anexados na sua
integralidade, para que tenham validade e sejam considerados.

6.8 — O(A) candidato(a), ao realizar sua inscri¢cdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade
de divulgacéo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, pontos e desempenho, ser pessoa com deficiéncia (se for o caso)
entre outros, tendo em vista que essas informagBes sdo essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo.
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6.9 — Todos os documentos, deverdo ser anexados em 01 (um) Unico arquivo, digitalizados em
padrdo A4 e com tamanho igual ou inferior a 2 MB (megabytes), no formato PDF, com o titulo do
cargo pretendido.

6.10 — Serdo aceitos como documentos de identificacdo Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias da Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de
Classe, que por Lei Federal valem como documento de identidade, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia), na forma da Lei
Federal n°. 9.503, de 23/09/1997.

6.11 — N&o serdo aceitos como documentos de identificacdo certiddo de nascimento, titulo de
eleitor, carteira de habilitagéo (modelo antigo), carteira funcional sem valor de identidade, protocolos
de solicitacdo de documentos, bem como, documento ilegivel, ndo identificavel ou danificado.

7. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS:

7.1 — Aos candidatos portadores de necessidades especiais estara assegurado o direito de se
inscrever neste Processo Seletivo e, aos mesmos serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas, de acordo com o art. 37, inciso VIl da Constituicdo Federal e Decreto 3.298 de 20 de
dezembro de 1999.

7.2 — No ato da inscricdo o candidato portador de necessidades especiais devera declarar sua
condicdo na Ficha de Inscricdo e anexar Laudo Médico que ateste a espécie e o0 grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao Cédigo da Classificacdo Internacional de Doenga - CID,
bem como, a provavel causa da deficiéncia.

7.3 — Caso o candidato ndo anexe o laudo médico, este ndo sera considerado como deficiente apto
para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcdo na ficha de inscri¢éo.

7.4 — A compatibilidade das deficiéncias dos candidatos com o exercicio da fungéo, sera avaliada
pela Junta Médica do Municipio de Sdo Gongalo do Amarante/RN.

8. DA ANALISE DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL DO(A) CANDIDATO(A).

8.1 — O processo seletivo simplificado sera realizado através de avaliacdo curricular e experiéncia
profissional na area concorrida e, caso o numero de candidatos habilitados para o recrutamento for
superior as vagas, o critério de classificacdo sera a experiéncia profissional do candidato em
servigos de saude na funcao pretendida, conforme Anexo |l

8.2 — Para a pontuagdo, serd atribuida a experiéncia do candidato conforme os critérios
estabelecidos neste Edital.

8.3 — Para efeito de comprovacdo de experiéncia profissional, caso juntado declaracfes, estas
devem especificar dia, més e ano de inicio e término da atividade.

8.4 — Na hipotese do candidato ainda se encontrar em atividade, serd considerada como data de
término a data de publicagcéo deste edital.
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8.5 — Apl6s a efetivagcdo da inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo ou troca de
documentos, sob qualquer hipétese ou alegacao.

8.6 — N&o serdo aceitos documentos anexados fora do especificado, ilegiveis ou rasurados.

8.7 — Sera vedada a pontuacdo de qualquer documento que ndo preencher todas as condi¢des
previstas neste Edital.

8.8 — Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade das informagdes prestadas, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacao e sera excluido do Processo Seletivo Simplificado
para Contratacdo Tempordaria de Excepcional Interesse Publico, sem prejuizo das medidas civeis e
penais cabiveis.

8.9 — A andlise Curricular compreendera os seguintes critérios de avalia¢ao:

8.9.1 — Dados pessoais: RG, CPF, Carteiras Profissionais de Registro no Orgdo de Classe
Competente para expedi-las;

8.9.2 — Comprovacao do nivel de escolaridade exigido para o cargo pretendido;
8.9.3 — Comprovacéao de participacdo de cursos de formacédo na area de trabalho pretendida;
8.9.4 — Comprovacao de experiencia profissional na area pretendida;

9. DA CLASSIFICACAO

9.1 — Sera classificado o candidato que obtiver média igual ou superior a 5,0 (cinco) pontos da
andlise do Curriculum Vitae e os respectivos documentos comprobatérios.

9.2 — Em caso de pontuacdao igual, serdo obedecidos os seguintes critérios para desempate:

a) Os candidatos que declararem constar em lista de aprovados no processo seletivo em
vigéncia/ou Concurso Publico, realizados pelo municipio de Sado Gongalo do Amarante/RN, terdo
prioridade na contratacdo temporaria, conforme a necessidade do servic¢o;

b) Caso persistindo o empate sera dado preferéncia ao candidato de maior idade.
10. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO
10.1 — A Comissao Interna do Processo Seletivo divulgara o resultado, através do Jornal Oficial do

Municipio, e no site (internet) da Prefeitura Municipal de S&o Goncalo do Amarante/RN, na pagina
www.saogoncalo.rn.gov.br.

10.2 — A qualquer tempo, o contratado devera ser convocado pela Secretaria Municipal de Saude,
para apresentacdo dos documentos encaminhados eletronicamente agora no seu estado original,
no horario de expediente, compreendendo das 08h00min as 16h00min, incluindo documento de
identidade que contenha dada de expedicdo do RG civil para efeitos de cadastro nos sistemas
vigentes, conforme o Anexo Il.

10.3 — Os candidatos convocados poderéo ser desclassificados nas seguintes situagées:
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a) Quando ndo atenderem a convocacao para a assinatura do contrato;

b) Quando nao reunirem os documentos requisitados e enumerados no edital;
¢) Quando forem considerados inaptos para o exercicio da fungéo;

d) Quando for identificada a inautenticidade de documentos;

e) Quando for identificada a inveracidade das informacdes prestadas;

f) Quando descumprirem as regras do Edital.

10.4 — E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as convocacgdes e 0s demais atos
disponibilizados no Jornal Oficial do Municipio, apdés homologacdo do Processo Seletivo
Simplificado para Contratacdo Temporaria de Excepcional Interesse Publico.

10.5 — A convocacdo dos candidatos ocorrerd de acordo com a necessidade do servigco em
decorréncia do enfrentamento ao COVID-19, por meio do Jornal Oficial do Municipio.

10.6 — O Departamento de Recursos Humanos convocara os candidatos para apresentacado dos
documentos originais (anexo Ill) e imediata assinatura do contrato e das respectivas declaracdes
constantes no rol de documentos, estando este obrigado a assumir suas atividades na Unidade de
lotacdo em até 02 (dois) dias Uteis, dado o reconhecimento da ocorréncia do estado de calamidade
publica.

10.7 — A aprovacdo para o Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo Temporaria de
Excepcional Interesse Publico assegurara apenas a expectativa de direito & contratacdo, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a exclusiva necessidade, interesse e conveniéncia da
Administracdo, observado o nimero de vagas existentes no presente Edital, especialmente.

10.8 — Os candidatos habilitados no Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria de
Excepcional Interesse Publico, fora da quantidade de vagas oferecidas, ndo terdo direito liquido e
certo a contratagdo na hip6tese de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade,
cabendo a Secretaria Municipal de Saude de Sao Gongalo do Amarante/RN, de acordo com a
necessidade, promover a convocacgdo dos candidatos classificados no cadastro reserva.

10.9 — Os candidatos habilitados serdo convocados durante o periodo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria de Excepcional Interesse Publico, na forma
deste Edital, de acordo com os quadros de vagas e a necessidade do servico.

10.10 — O convocado sera contratado por 180 (cento e oitenta) dias, podendo ter seu contrato
prorrogado por igual periodo, caso perdure a emergéncia de salde publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus (COVID-19);

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 - E responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizado seu endereco, inclusive
eletrdnico, o qual realizou a inscricdo, enquanto estiver participando do certame, até a data de
divulgacao do resultado final.
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11.2 — A convocacédo dos selecionados obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo e o
namero de vagas publicadas neste edital de selecao.

11.3 — Caso o candidato ndo tenha disponibilidade imediata para assumir a funcdo, quando
convocado, assinara termo de desisténcia junto a Secretaria Municipal de Salde/Coordenadoria de
Recursos Humanos/PMSGA, serd convocado outro em seu lugar, obedecendo a ordem de
classificagéo.

11.4 — Caso o candidato classificado, seja funcionario publico efetivo da Prefeitura Municipal de Sao
Goncalo do Amarante/RN, fara opcéo por um dos Cargos, tendo que pedir desligamento do Vinculo
funcional anterior com o Municipio ou Ente Publico diverso, salvo os casos previstos em Lei.

11.5 — E proibida a contratagio de servidores da Administragdo Municipal direta ou indireta,
excetuando-se aqueles que estiveram enquadrados nos casos previstos no art. 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal, condicionada a comprovacao da compatibilidade de horérios.

11.6 — A qualquer tempo, poder-se-4 anular a inscricdo e/ou tornar sem efeito a contratacdo do
candidato, em todos os atos relacionados ao Processo Seletivo Simplificado para Contratacédo
Temporaria de Excepcional Interesse Publico, quando constatada omissdo ou declaracéo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.

11.6.1 — Comprovada a inexatidado ou irregularidades nas informacg6es fornecidas, o candidato
estard sujeito a responder por falsidade ideoldgica, de acordo com o art. 299 do Cddigo
Penal.

11.7 — O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria de
Excepcional Interesse Publico sera homologado pela autoridade competente e publicado em Jornal
Oficial do Municipio contendo os nomes dos candidatos aprovados e classificados/relacionados por
funcado, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo.

11.8 — O Chefe do Poder Executivo Municipal podera, a seu critério, suspender, revogar ou invalidar
0 Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo Tempordria de Excepcional Interesse Publico,
ndo assistindo aos candidatos direito a reclamacé&o de qualquer natureza.

11.9 — A inexatiddo das declaracdes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza,
ocorridas no decorrer desse Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria de
Excepcional Interesse Publico, mesmo que s6 verificadas posteriormente, inclusive apos a
contratacdo, excluirdo o candidato, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes de sua
inscricdo.

11.10 — Terd amplos poderes para dirimir 0s casos omissos no presente edital, a Comisséo Interna
para Selecéo de Pessoal.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 30 de junho de 2020.

Comisséo Interna para Selecéo de Pessoal
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FERNANDO ANTONIO DE ARAUJO PAES
Presidente da Comisséao

MARIA IZABEL EVANGELISTA
Membro da Comissao

LUCIANA DA SILVA FERREIRA BITTENCOURT
Membro da Comisséao

ROBERTA KARLINE LINS DA SILVA
Membro da Comisséo

ELOISE MICEIA DE FREITAS SILVA
Membro da Comisséo
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