Rio Grande do Norte _
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE - RN

Av. Alexandre Cavalcanti, s/n — Centro Administrativo — Sdo Gong¢alo do Amarante — RN — CEP 59.290-000
CNPJ/MF N° 08.079.402/00001-35

LEI COMPLEMENTAR N° 050, DE 17 DE JULHO DE 2009.

Dispbe sobre a reestruturacdo organizacional
do Poder Executivo do Municipio de Sé&o

Goncalo do Amarante e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO
AMARANTE/RN, no uso de suas atribui¢des legais,
FACO SABER que a Céamara Municipal aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei:

TITULO |

DOS PRINCIPIOS E ORGANIZACAO BASICA DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 1°. A administracdo publica municipal plenifica-se e ordena-se mediante a
observancia integral e rigorosa dos principios administrativos da hierarquia, da
descentralizacao interna, da articulacdo de acdes, da atuagédo executiva concentrada
nos servicos essenciais e fungdes publicas indelegaveis de promocéo de atividades
econdmicas, politicas e sociais devidamente regulamentadas contra as praticas
injustas.

Art. 2°. As aclGes do Poder Executivo do Municipio visam a assegurar,
prioritariamente:

| - saude, habitacdo, saneamento basico, educacéo, transporte, emprego e
renda para a populacdo de S&o Gongalo do Amarante;

Il - assisténcia as populagfes carentes e necessitadas;

[l - infraestrutura para a promogéo do desenvolvimento econdmico e social do
Municipio de S&o Gongalo do Amarante e o bem-estar de seus habitantes;

IV — preservacgéo e seguranca do patrimonio do Municipio.

Art. 3°. O Poder Executivo do Municipio atua e age por intermédio de 6rgaos

e entidades integrantes da Administracéo Direta e Indireta.
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Paragrafo Unico. Pode ser delegada a terceiros, mediante concessdo ou
permissdo, nos termos da legislacdo vigente, a exploracdo de servicos publicos
municipais.

Art. 4°. A Administracdo Direta compreende o exercicio de atividades tipicas
do Municipio e é constituida pelos 6rgéos seguintes:

| - Gabinete do Prefeito;

Il - Gabinete do Vice-Prefeito;

[l — Secretarias Municipais:

IV — 6rgdos de regime especial e 06rgdos colegiados, criados por Lei
especifica, dotados de relativa autonomia administrativa e financeira e de quadro
préoprio de pessoal, para cuja eficiéncia operacional seja recomendavel a
simplificacdo dos controles aplicaveis a Administracéo Direta.

Paragrafo Unico. A relativa autonomia a que se reporta o inciso IV deste
artigo resulta da permissibilidade conferida ao 6rgdo de manter contabilidade propria
e custear seus programas por meio de fundo especial, de natureza contabil,
constituido de dotacGes orcamentarias globais, recursos proprios e demais receitas
indicadas na Lei que o instituir.

Art. 5°. A Administracdo Indireta constitui-se de entidades instituidas por Lei
para descentralizar a acdo do Poder Executivo, sob regime de independéncia
funcional controlada, compreendendo as Autarquias, as Fundacdes Publicas, as
Sociedades de Economia Mista e as Empresas Publicas.

8 1° As entidades da Administracdo Indireta vinculam-se as Secretarias
Municipais a que estdo sujeitas para efeito de fiscalizagdo e controle, nos termos
desta Lei Complementar.

8§ 2° O Poder Executivo tem acesso permanente a todas as contas das
entidades da Administracdo Indireta por intermédio de representante designado por
ato do Prefeito do Municipio.

§ 3° A faculdade assegurada ao Poder Executivo pelo paragrafo anterior

constara obrigatoriamente dos atos constitutivos das entidades da Administracao

2
* Publicado em 30 de julho de 2009, edicdo n° 60, pagina 12



Rio Grande do Norte _
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE - RN

Av. Alexandre Cavalcanti, s/n — Centro Administrativo — Sdo Gong¢alo do Amarante — RN — CEP 59.290-000
CNPJ/MF N° 08.079.402/00001-35

Indireta e deve ser, obrigatoriamente, informada as instituicdes financeiras com que
operem, para efeito de sua fiel observancia.
TiTuLo 1l
DA ADMINISTRAQAO MUNICIPAL

Art. 6°. O Prefeito € o Chefe do Poder Executivo do Municipio de Sé&o
Goncalo do Amarante.

8§ 1° Os Secretarios Municipais sdo auxiliares diretos do Prefeito no
desempenho das funcdes de direcdo superior da Administragdo Municipal.

§ 2°. Constituem unidades de apoio, representacdo e assessoramento do
Prefeito, nas é&reas de suas respectivas competéncias, o Gabinete Civil, a
Procuradoria Geral do Municipio, a Controladoria Geral do Municipio, e os Orgdos
Colegiados criados por lei.

Art. 7°. A administrac@o publica do Municipio de Sdo Gongalo do Amarante
reger-se-a pelos principios e normas estabelecidos na Constituicdo Federal, na
Constituicdo do Estado do Rio Grande do Norte e na Lei Organica do Municipio, bem
como pelas leis, decretos, regulamentos e preceitos deles decorrentes, respeitadas
a autonomia, a competéncia e a iniciativa cometidas aos entes juridicos de direito
interno publico.

Art. 8°. Aplicam-se a administracdo publica municipal, direta e indireta, os
principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, visando a assegurar a ordem e o interesse publico e social, em todos os

niveis.

TITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA ADMINISTRACAO DIRETA

CAPITULO |
ESTRUTURA BASICA
Art. 9°. A estrutura basica da Administracado Direta do Municipio € composta
dos seguintes 6rgaos:
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|. Gabinete do Prefeito

a. 6rgao de apoio e assessoramento direto ao Prefeito:

aa. Gabinete Civil

bb. Procuradoria Geral do Municipio,

cc. Controladoria Geral do Municipio

Il. 6rgéos de assessoramento imediato do Gabinete Civil do Prefeito:
a. Secretaria Adjunta

b. Ouvidoria Municipal

c. Assessoria Juridica - Il

d. Assessoria de Relag¢des Internacionais

e. Assessoria Especial

f. Coordenadoria de Gestéo da Informacao

g. Coordenadoria de Apoio ao Cooperativismo e Associativismo

h. Coordenador de Expediente e Protocolo

i. Coordenadoria de Cerimonial e Solenidades Oficiais

j. Subcoordenadoria de comunicacéo social

I. Coordenadoria Geral de Integracéo da Pessoa Portadora de Deficiéncia
m. Subcoordenadoria de Mobilizagéo Social

n. Subcoordenadoria de Integracdo com os Conselhos Municipais
lll - Gabinete do Vice-Prefeito:

a. Assessoria Técnica

IV - Secretarias Municipais:

a. Secretaria Municipal de Governo e Projetos Especiais;

b. Secretaria Municipal de Relagfes Institucionais;

c. Secretaria Municipal de Defesa Social;

d. Secretaria Municipal de Comunicacéo Social e Eventos;

e. Secretaria Municipal de Administracédo e dos Recursos Humanos;
f. Secretaria Municipal de Planejamento e Orcamento Participativo;
g. Secretaria Municipal de Financas;

h. Secretaria Municipal de Tributacéo;
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i. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo;

j. Secretaria Municipal de Infraestrutura;

k. Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;

|. Secretaria Municipal de Saude;

m. Secretaria Municipal de Agropecuaria e Desenvolvimento Agrario;

n. Secretaria Municipal de Habitacdo, Regularizacdo Fundiaria e
Saneamento;

0. Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer;

p. Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania;

g. Secretaria Municipal de Servi¢cos Urbanos;

r. Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo.

§ 1°. O Gabinete Civil, cujo dirigente tem a denominagéo de Secretario Chefe,
bem como a Procuradoria Geral do Municipio, e a Controladoria Geral do Municipio,
equiparam-se, para todos os fins, a Secretaria Municipal, exceto quanto a atribuicéo
de referendar atos e decretos assinados pelo Prefeito.

§ 2° Os oOrgdos de assessoramento imediato ao Prefeito e as Secretarias
constituem a administracdo superior, direta e centralizada do Poder Executivo
Municipal, e vinculam-se ao Prefeito na linha de subordinacdo hierarquica e
funcional.

§ 3°. Além das Secretarias indicadas neste artigo o Prefeito Municipal podera
nomear, em carater extraordinario, até 3 (trés) cargos em comissdo, com
prerrogativas e subsidio de Secretario Municipal para conducdo de assuntos ou
programas relevantes para a Administracdo Municipal.

§ 4°. O ato de provimento de Secretario extraordinério indicara as atividades a
serem desenvolvidas pelo seu ocupante e 0s meios administrativos que serao
usados.

§ 5° Dentre as nomeacdes extraordinarias previstas neste artigo, uma podera
ser para cumprir encargos e missdes determinadas pelo Prefeito Municipal junto a
orgaos publicos, entidades governamentais, entidades e instituicées internacionais e
representacdes diplomaticas no Distrito Federal.
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Sec&o Unica
Dos Niveis de Atuacdo dos Orgéos da Estrutura Basica

Art. 10. Os érgaos integrantes da estrutura basica da administracdo direta
municipal atuam nos seguintes niveis:

| - de direcdo superior: representados pelos Secretarios Municipais, com
funcdes de lideranca e de articulacdo institucional em sua respectiva area de
atuacao, inclusive quanto a representacao e articulacdo entre 6rgédos de entidades
do governo e intergovernamental;

Il - de assessorias: materializadas por funcdes de gestdo e controle de
programas, projetos, organizacdo e controle de atividades relativas a respectiva
Pasta,

Il — de coordenadorias gerais, coordenadorias, subcoordenadorias e
departamentos: com a funcéo de realizar atividades, programas, projetos e acoes
relativas a sua area de atuacao;

IV — instrumental: através de Secretarias-Adjuntas, responsaveis por
atividades de planejamento, finangcas e administracdo em geral, da propria
Secretaria, segundo as orientacdes técnicas previamente fixadas;

V - de assisténcia: cristalizada por érgdos e unidades de regime especial
responsaveis por funcdes tipicas, consolidadas mediante missées, programas e
projetos de carater permanente.

Paragrafo Unico. Cada Secretaria Municipal dispora de assessoramento
imediato definido e provido pelo chefe do Poder Executivo.

Art. 11. A Administracdo Municipal orientar-se-a por politicas e diretrizes que
visem a promover o bem estar social assegurar a eficacia do servico publico e a
efetividade da acédo governamental.

Art. 12. As unidades da estrutura basica da administragcéo, para execugéo de
planos, programas, projetos e atividades, sdao denominadas, conforme abaixo
descrito, com seus respectivos titulares e obedecendo a seguinte escala de
subordinacéo:
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| - No primeiro nivel, os Orgéos Colegiados e as Secretarias Municipais;

Il - No segundo nivel, as Assessorias;

lIl - No terceiro nivel, as Coordenadorias Gerais, Coordenadorias e 6rgaos de
Assisténcia,

IV — No quarto nivel, as Subcoordenadorias e Departamentos;

Art. 13. As Secretarias Municipais, como 6rgdos centrais de direcdo e
coordenacdo das atividades de suas areas de competéncia, cabe exercer a
coordenacao e a supervisao geral das unidades administrativas subordinadas.

Art. 14. As definicdes de que cuida o artigo 10 desta Lei Complementar sdo
especificadas nos anexos desta Lei e nos regulamentos de cada Secretaria, de
competéncia exclusiva do Chefe do Poder Executivo.

Art. 15. A criacdo, a transformacdo e a extincdo de cargos, empregos e
funcdes, inclusive as de confianca ou comissionadas, da administracdo direta e

indireta, se efetivard por lei de iniciativa do poder executivo.

CAPITULO I
DO AMBITO DA ACAO DA ADMINISTRACAO DIRETA

Secéo |
DOS ORGAOS ESPECIFICOS
Subsecéo |
Do Gabinete do Prefeito

Art. 16. O Gabinete do Prefeito tem a seguinte estrutura:
a. Secretaria Chefe
b. Secretaria Adjunta
c. Ouvidoria Municipal
d. Assessoria Juridica - Il
e. Assessoria de Relagbes Internacionais
f. Assessoria Especial
g. Coordenadoria de Gestéo da Informacao
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h. Coordenadoria de Apoio ao Cooperativismo e Associativismo

i. Coordenador de Expediente e Protocolo

j. Coordenadoria de Cerimonial e Solenidades Oficiais

k. Subcoordenadoria de comunicacgéo social

|. Coordenadoria Geral de Integracéo da Pessoa Portadora de Deficiéncia

m. Subcoordenadoria de Mobilizacdo Social

n. Subcoordenadoria de Integracdo com os Conselhos Municipais.

Art. 17. Os cargos que compdem a estrutura do Gabinete Civil do Prefeito
tem seu quantitativo definido em tabela prépria constante no Anexo Il, sendo os
mesmos cargos em comisséo, de livre nomeagéao e exoneracdo do Chefe do Poder

Executivo Municipal.

Subsecéo |l
Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 18. A Procuradoria Geral do Municipio tem a sua estrutura definida nos
termos da Lei Complementar Municipal n.° 001/2007.

Art.19. A Procuradoria Geral do Municipio tem como Chefe o Procurador
Geral do Municipio, cargo de livre nomeacdo e exoneracdo Prefeito Municipal,
dentre cidaddos maiores de 21 ( vinte e um ) anos de idade, com curso superior de
bacharel em Ciéncia Juridica, inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, de
notavel saber Juridico com militancia de pelo menos 03 (trés) anos na advocacia e
de reputacéo ilibada.

Art. 20. O Procurador Geral do Municipio € o cargo superior de
assessoramento Juridico da Administracdo Direta, Indireta, Autarquica e
Fundacional do Municipio.

Art. 21. As atribuicbes do Procurador Geral do Municipio e de todos os
demais membros da carreira sdo aquelas elencadas na Lei Orgéanica do referido
orgao.

Subsecéo lli
Da Controladoria Geral do Municipio
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Art. 22. A Controladoria Geral do Municipio tem a seguinte estrutura:

a. Controladoria Geral;

b. Controladoria Adjunta;

c. Coordenadoria de Auditoria Interna;

d. Coordenadoria de Controle e Execugdo Or¢camentaria

e. Assessoria Técnica;

Art. 23. Os cargos que compdem a estrutura da Controladoria Geral do
Municipio tem seu quantitativo definido em tabela prépria constante no Anexo I,
sendo 0s mesmos cargos em comisséo, de livre nomeagéo e exoneracdo do Chefe

do Poder Executivo Municipal.

Secéo ll
DO VICE-PREFEITO
Art. 24. O Gabinete do Vice-Prefeito € composto por 01 (um) érgdo de
Assessoria Técnica.
Art. 25. Fica criado 1 (um) cargo em comissao, de Assessor Técnico, de livre
nomeacado e exoneracdo do Chefe do Poder Executivo Municipal, para compor a
estrutura do Gabinete do Vice Prefeito, conforme descrito em tabela do Anexo Il.

Secéo Il
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS
Subsecéo |
Da Secretaria Municipal de Governo e Projetos Especiais
Art. 26. A Secretaria Municipal de Governo e Projetos Especiais tem a
seguinte estrutura:
a. Secretaria
b. Secretaria Adjunta;
c. Coordenadoria de Projetos;
d. Coordenadoria de Governanca;
e. Assessoria Técnica
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Art. 27. Os cargos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de
Governo e Projetos especiais tem seu quantitativo definido em tabela propria
constante no Anexo Il, sendo os mesmos cargos em comissao, de livre nomeacéo e

exoneracao do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Subseccéo I
Da Secretaria Municipal de Relac¢fes Institucionais

Art. 28. A estrutura da Secretaria Municipal de Relacdes Institucionais tem a
seguinte estrutura:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

c. Assessoria Técnica.

Art. 29. Os cargos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de
Relacdes Institucionais tem seu quantitativo definido em tabela prépria constante no
Anexo Il, sendo 0s mesmos cargos em comissao, de livre nomeacdo e exoneracao

do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Subsecéo lli
Da Secretaria Municipal de Defesa Social

Art. 30. A Secretaria Municipal de Defesa Social tem a seguinte estrutura:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

c. Comandante da Guarda Municipal;

d. Subcomandante da Guarda Municipal;

e. Assessoria Técnica,

f. Coordenacéo Geral.

Art. 31. Os cargos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de
Defesa Social tem seu quantitativo definido em tabela propria constante no Anexo I,
sendo 0s mesmos cargos em comissao, de livre nomeacéo e exoneracdo do Chefe
do Poder Executivo Municipal.
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Subsecéo IV
Secretaria Municipal de Comunicacéo Social e Eventos

Art.32. A Secretaria Municipal de Comunicacdo Social e Eventos tem a
seguinte estrutura:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta

c. Subsecretaria de Comunicagéo Social

d. Assessoria de Imprensa,;

e. Coordenadoria Geral de Eventos;

f. Coordenadoria de Divulgacao e Publicacdo de Atos Governamentais.

Art. 33. Os cargos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de
Comunicagdo Social e Eventos tem seu quantitativo definido em tabela propria
constante no Anexo II, sendo os mesmos cargos em comisséo, de livre nomeacéao e

exoneracao do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Subsecéo V
Da Secretaria Municipal de Administracéo e dos Recursos Humanos
Art. 34. A Secretaria Municipal de Administracdo e dos Recursos Humanos,
tem a seguinte estrutura:
a. Secretaria;
b. Secretaria-Adjunta;
c. Coordenadoria Geral de Recursos Humanos;
d. Coordenadoria Geral de Material e Patriménio;
e. Assessoria Juridica I;
f. Assessoria Especial;
g. Assessoria;
h. Coordenadoria de Controle e Manutencado de Veiculos Oficiais;
i. Coordenadoria de Administracdo Geral,
j. Subcoordenadoria de Pessoal e Pagamento;
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k. Subcoordenadoria de Arquivo;

|. Subcoordenadoria de Manutencédo Geral,

m. Subcoordenadoria de Protocolo;

n. Subcoordenadoria de Patrimdnio Imobiliario;

0. Subcoordenadoria de Patrim6nio Mobiliario;

p. Subcoordenadoria de Almoxarife;

g. Assisténcia Técnico Operacional I;

r. Assisténcia Técnico Operacional Il;

s. Diretoria de Autarquia, Fundacao ou Congénere I,

t. Diretoria de Autarquia, Fundagé&o ou Congénere Il

Art. 35. Os cargos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de
Administracdo e dos Recursos Humanos tem seu quantitativo definido em tabela
propria constante no Anexo Il, sendo 0s mesmos cargos em comissdo, de livre

nomeacao e exoneragcao do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Subsecéo VI
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento Participativo

Art.36. A Secretaria Municipal de Planejamento e Orcamento Participativo
tem a seguinte estrutura:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

c. Assessoria de Planejamento;

d. Assessoria Técnica;

e. Coordenadoria de Projetos e Politicas Publicas;

f. Coordenadoria de Controle Or¢gamentario;

g. Coordenadoria de Mobilizac&o e Articulagdo Social.

Art. 37. Os cargos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de
Planejamento e Orgcamento Participativo tem seu quantitativo definido em tabela
prépria constante no Anexo ll, sendo os mesmos cargos em comisséo, de livre
nomeacao e exoneracao do Chefe do Poder Executivo Municipal.
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Subsecéo VIl
Da Secretaria Municipal de Financas

Art. 38. A Secretaria Municipal de Finangas tem a seguinte estrutura:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

c. Subsecretaria de Controle de Gastos e Eficiéncia;

d. Tesouraria Geral,

e. Assessoria Técnica,

f. Coordenadoria Geral de Convénios;

g. Coordenadoria de Controle de Prestacédo de Contas;

h. Coordenadoria de Servicos de Contabilidade;

i. Coordenadoria de Compras e Contratos;

J. Coordenadoria de Orgamento.

Art. 39. Os cargos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de
Financas tem seu quantitativo definido em tabela propria constante no Anexo I,
sendo 0s mesmos cargos em comisséao, de livre nomeacao e exoneracdo do Chefe

do Poder Executivo Municipal.

Subsecéo VIl

Da Secretaria Municipal de Tributagéo
Art. 40. A Secretaria Municipal de Tributacdo tem a seguinte estrutura:
a. Secretaria,;
b. Secretaria Adjunta;
c. Subsecretaria de Planejamento Fiscal,
d. Coordenadoria Geral de Controle da Divida Ativa,
e. Coordenadoria Geral de Arrecadacao, Controle e Fiscalizacao;
f. Coordenadoria de Fiscalizac¢ao;
g. Coordenadoria de Receita Imobiliaria;
h . Coordenadoria de Cadastro de Contribuintes.
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Art. 41. Os cargos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de
Tributacdo tem seu quantitativo definido em tabela prépria constante no Anexo I,
sendo 0s mesmos cargos em comissao, de livre nomeacéo e exoneracdo do Chefe

do Poder Executivo Municipal.

Subsecéo IX
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo

Art. 42. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo
tem a seguinte estrutura:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

c. Subsecretaria de Turismo;

d. Assessoria Técnica;

e. Coordenadoria de Qualificacéo Profissional;

f. Subcoordenadoria de Comunicacao social.

Art. 43. Os cargos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Turismo tem seu quantitativo definido em tabela
propria constante no Anexo Il, sendo 0os mesmos cargos em comissao, de livre

nomeacao e exoneracao do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Subsecédo X

Da Secretaria Municipal de Infraestrutura
Art. 44. A Secretaria Municipal de Infraestrutura tem a seguinte formatacao:
a. Secretaria,;
b. Secretaria Adjunta;
c. Coordenacéao Geral de Gestéao;
d. Coordenadoria Geral de Obras;
e. Coordenadoria Geral de fiscalizac&o de obras;
f. Coordenadoria Geral de Planejamento e Projetos de Infraestrutura;
g. Coordenadoria de Convénios e Contratos;
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h. Subcoordenadoria de Projetos;

i. Subcoordenadoria de comunicacéo social.

Art. 45. Os cargos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de
Infraestrutura tem seu quantitativo definido em tabela prépria constante no Anexo I,
sendo 0S mesmos cargos em comissao, de livre nomeagéo e exoneragao do Chefe

do Poder Executivo Municipal.

Subsecéo Xl
Da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
Art. 46. A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura tem a seguinte
estrutura:
a. Secretaria;
b. Secretaria Adjunta;
c. Coordenadoria Geral,
d. Assessoria Técnica;
e. Assessoria Juridica |
f. Coordenadoria de Apoio ao Ensino Superior;
g. Coordenadoria de Tecnologia da Informacéo da Educacéo;
h. Coordenadoria Esportiva Educacional;
i. Coordenadoria de Educacéo Fisica;
j. Coordenadoria do Ensino Infantil;
k. Coordenadoria do Ensino Fundamental;
I. Coordenadoria de Educacgéao de Jovens e Adultos;
m. Coordenadoria de Escrituracdo e Estatisticas Educacionais;
n. Coordenadoria de Formacao Continuada,
0. Coordenadoria de Transporte e Merenda Escolar;
p. Coordenadoria de Cultura;
g. Coordenadoria de Material, Patrimonio e Servigos Gerais;
r. Coordenadoria de Controle Orcamentario e Financeiro;
s. Coordenadoria de Apoio ao Ensino a Pessoa com Deficiéncia;
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t. Subcoordenadoria de comunicagéo social;

u. Subcoordenadoria de Transporte Escolar;

v. Diretoria de Escola I;

X. Diretoria de Escola Il;

w. Vice Diretoria de Escola I;

y. Vice Diretoria de Escola Il

Art. 47. Os cargos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de
Educacédo e Cultura tem seu quantitativo definido em tabela propria constante no
Anexo Il, sendo 0os mesmos cargos em comissao, de livre nomeacéo e exoneragao

do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Subsecéo Xl
Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 48. A Secretaria Municipal de Saude tem a seguinte estrutura:
a. Secretaria;
b. Secretaria Adjunta;
C. Subsecretaria de Gestéo;
d. Assessoria Técnica;
e. Assessoria Juridica I;
f. Coordenadoria Geral;
g. Coordenadoria de Atengao a Saude;
h. Coordenadoria de Vigilancia em Saude;
i. Coordenadoria de Controle de Endemias;
j. Coordenadoria de Gestao do Trabalho e Educagéo na Saude;
k. Coordenadoria de Planejamento, controle e avaliacao;
|. Coordenadoria de Administracédo e finangas ;
m. Subcoordenadoria de Atencao Basica,;
n. Subcoordenadoria de Assisténcia Farmacéutica;
0. Subcoordenadoria de Atencao especializada;
p. Subcoordenadoria de Vigilancia Epidemiolégica;
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g. Subcoordenadoria de Vigilancia Ambiental;

r. Subcoordenadoria de Vigilancia Sanitaria;

s. Subcoordenadoria de controle de vetores;

t. Subcoordenadoria de Gestao do trabalho;

u. Subcoordenadoria de Educacgéo na Saude;

v. Subcoordenadoria de Programacéo e Orcamento;

X. Subcoordenadoria de Controle e Avaliacao;

w. Subcoordenadoria de Regulacéo;

y. Subcoordenadoria de Administragao;

z. Subcoordenadoria de Financgas;

a.1l. Subcoordenadoria de Logistica e Patrimonio;

b.1. Subcoordenadoria de comunicacao social,

c.1. Departamento de Saude da Familia;

d.1. Departamento de Saude Bucal,

e.1l. Departamento de Ciclos de vida e Programas especiais;

f.1. Departamento de Promocao da Saude;

g.1l. Departamento de Assisténcia Ambulatorial e hospitalar;

h.1. Departamento de Apoio diagnostico e terapia,;

i.1. Departamento de Endemias;

j.1. Departamento de Meio ambiente;

k. 1. Diretoria de Unidade de Saude e Congéneres I;

[. 1. Diretoria de Unidade de Saude e Congéneres li;

m. 1. Geréncia de Unidade de Saude e Congéneres I,

n. 1 Geréncia de Unidade de Saude e Congéneres Il

Art. 49. Os cargos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de
Saude tem seu quantitativo definido em tabela propria constante no Anexo Il, sendo
0S mesmos cargos em comisséo, de livre nomeacdo e exoneragdo do Chefe do

Poder Executivo Municipal.

Subsecéo Xl
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Da Secretaria Municipal de Agropecuéria e Desenvolvimento Agrario

Art. 50. A Secretaria Municipal de Agropecuaria e Desenvolvimento Agrario,
tem a seguinte estrutura:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

c. Assessoria Técnica;

d. Coordenadoria de Defesa e Inspecao Agropecuaria;

e. Coordenadoria de Fomento a Economia Rural,

f. Coordenadoria de Infraestrutura Hidrica Rural.

g. Subsecretaria de Desenvolvimento Agrario;

h. Subcoordenadoria de Comunicacao Social.

Art. 51. Os cargos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de
Agropecuaria e Desenvolvimento Agrario tem seu quantitativo definido em tabela
propria constante no Anexo Il, sendo 0s mesmos cargos em comissao, de livre

nomeacao e exoneracado do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Subsecéo XIV
Da Secretaria Municipal de Habitacdo, Regularizacdo Fundiaria e Saneamento

Art.52. A Secretaria Municipal de Habitacdo, Regularizacdo Fundiaria e
Saneamento tem a seguinte estrutura:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

c. Subsecretaria de Saneamento;

d. Subsecretaria de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria;

e. Assessoria Juridica I;

f. Coordenadoria de Cadastro e Acompanhamento Social,

g. Coordenadoria de Contratos e Convénios de Habitacdo, Regularizacdo
Fundiaria e Saneamento;

h. Coordenadoria de Servigcos de Saneamento;

i. Subcoordenadoria de comunicagéo social.
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Art. 53. Os cargos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de
Habitacdo, Regularizacdo Fundiaria e Saneamento tem seu quantitativo definido em
tabela prépria constante no Anexo Il, sendo os mesmos cargos em comissao, de

livre nomeacéao e exoneragao do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Subsecédo XV
Da Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer

Art. 54. A Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer tem a seguinte
estrutura:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

c. Assessoria Técnica,

d. Coordenadoria de Juventude;

e. Coordenadoria de Eventos Esportivos;

f. Coordenadoria de Ac¢des de Esporte e Lazer;

g. Subcoordenadoria de Esportes para a Regido Norte;

h. Subcoordenadoria de Esportes para a Regido Sul,

i. Subcoordenadoria de Esportes para a Regiao Oeste;

j. Subcoordenadoria de Esportes para a Regido Leste;

k. Subcoordenadoria de comunicacéo social;

|. Departamento de integracdo com as organizacgdes de juventude;

m. Diretoria de equipamento esportivo.

Art. 55. Os cargos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de
Juventude, Esporte e Lazer tem seu quantitativo definido em tabela propria
constante no Anexo II, sendo os mesmos cargos em comisséo, de livre nomeacéao e

exoneracao do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Subsecédo XVI

Da Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania
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Art. 56. A Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania,
tem a seguinte estrutura:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

c. Assessoria Técnica,;

d. Assessoria Juridica I;

e. Coordenadoria de Economia Solidaria;

f. Coordenadoria do Trabalho e Emprego;

g. Coordenadoria de Protecdo Social Basica;

h. Coordenadoria de Protegao Social Especial;

i. Coordenadoria de Seguranca Alimentar;

j. Coordenadoria de Projetos Sociais Conveniados;

k. Coordenadoria de Unidades de Assisténcia a Crianca e ao Adolescente;

|. Coordenadoria do Cadastro Unico;

m. Coordenadoria de Politicas para Mulheres;

n. Coordenadoria de Politicas de Promocéao da Igualdade Racial;

0. Coordenadoria de Defesa dos Direitos do Idoso;

p. Subcoordenadoria de Tecnologia da Informagéo;

g. Subcoordenadoria de Patriménio e Almoxarife;

r. Subcoordenadoria de comunicacéo social;

s. Departamento de Equipamentos Sociais da Regido Norte;

t. Departamento de Equipamentos Sociais da Regiao Sul;

u. Departamento de Equipamentos Sociais da Regido Oeste;

v. Departamento de Equipamentos Sociais da Regido Leste;

x. Departamento Especial de Articulagdo Comunitaria;

w. Diretoria de equipamento social I;

y. Diretoria de equipamento social Il;

z. Geréncia de equipamento social I;

a.1l. Geréncia de equipamento social Il.
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Art. 57. Para cada 6rgao que comp®e a estrutura da Secretaria Municipal de
Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania fica criado 1 (um) cargo em comisséo, de

livre nomeacéo e exoneracédo do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Subsecédo XVII
Da Secretaria Municipal de Servicos Urbanos

Art. 58. A Secretaria Municipal de Servicos Urbanos tem a seguinte
estrutura:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

c. Assessoria Técnica,

d. Coordenadoria de Limpeza e Conservacao;

e. Coordenadoria de Parques, Pragas e Jardins;

f. Coordenadoria de Feiras e Mercados;

g. Coordenadoria de Manutencdo dos Cemitérios;

h. Coordenadoria de lluminacédo Publica;

i. Geréncia de equipamentos comunitarios e logradouros publicos.

Art. 59. Para cada érgao que comp®e a estrutura da Secretaria Municipal de
Servicos Urbanos fica criado 01 (um) cargo em comissdo, de livre nhomeacdo e

exoneracao do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Subsecédo XVIII
Da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo
Art. 60. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo tem a seguinte
estrutura:
a. Secretaria;
b. Secretaria Adjunta;
C. Subsecretaria de Meio Ambiente;
d. Subsecretaria de Urbanismo;
e. Assessoria Técnica;
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f. Assessoria Juridica I;

g. Coordenadoria de Acdes de Meio Ambiente;

h. Coordenadoria de Educacdo Ambiental;

i. Coordenadoria de Expedicao de Licencas e Fiscalizacéo;

j. Coordenadoria de Planejamento Urbanistico

Art. 61. Para cada 6rgdo que comp0fe a estrutura da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Urbanismo fica criado 1 (um) cargo em comissdo, de livre

nomeacao e exoneragcao do Chefe do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Secéo Unica

Art. 62. A Administracdo Indireta do Poder Executivo Municipal é composta
pelas seguintes entidades:

| - Autarquia: pessoa juridica de direito publico, criada por lei, com
administracdo, patrimoénio e receitas préprias, instituida para executar servi¢o publico
descentralizado, submetida ao controle administrativo previsto em lei;

- Fundacdo: entidade com personalidade juridica de direito publico,
criada por lei, com atribuicdo patrimonial para o desempenho de atividades publicas
do interesse da municipalidade;

lll- Sociedade de Economia Mista: entidade com personalidade juridica de
direito privado, criada por lei, submetida ao regime das sociedades an6nimas, com
predominancia do Municipio na formagéo de seu capital social, destinada a explorar
servigos publicos;

IV- Empresa Publica: entidade com personalidade juridica de direito privado,
criada por lei, com capital formado exclusivamente por recursos publicos, destinada
a realizar atividades de relevante interesse para a municipalidade.

Art. 63. Somente por Lei especifica, de iniciativa do Chefe do Poder
Executivo, pode o Municipio de S&o Goncalo do Amarante criar autarquias e
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autorizar a instituicdo de fundacgbes, empresas publicas e sociedade de economia

mista, bem como qualquer 6rgao de regime juridico especial.

TITULO 1l
DAS ATIVIDADES COMUNS DE ADMINISTRACAO GERAL

CAPITULO |
DAS ATIVIDADES COMUNS DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

Art. 64. A correta gestdo dos recursos financeiros municipais é
responsabilidade de todos os niveis hieradrquicos da organizacdo do Poder
Executivo, nos termos da legislacdo vigente, devendo zelar por sua correta,
parcimoniosa, documentada e transparente aplicacao.

Art. 65. A Secretaria Municipal de Finangas exerce a gestao, a contabilidade
e a escrituracdo dos recursos e das responsabilidades econ6mico-financeiras do
tesouro municipal, cabendo-lhe estabelecer o grau de uniformidade e padronizacéo
da administracdo financeira, indispensavel as analises e avaliacbes de desempenho
organizacional, e, ainda:

I- determinar o cronograma de desembolso financeiro dos programas e
atividades do Poder Executivo;

lI- a iniciativa das medidas assecuratorias do equilibrio orcamentério.

Art. 66. O Poder Executivo adota o planejamento como técnica e instrumento
de desenvolvimento e de integracdo de iniciativas visando ao aumento da
racionalidade no processo de deciséo e de alocagao de recursos, bem como no
combate as formas de desperdicio, de paralelismo e de distor¢ées administrativas.

Art. 67. A Controladoria Geral do Municipio € o 6rgao central de fiscalizacao,
controle e gestdo geral da execucdo orcamentaria, cabendo-lhe, dentre outras
competéncias que lhe sdo cometidas por lei:

|- auditoria da forma e do conteudo dos atos financeiros;

- a tomada de contas dos responsaveis pela aplicagdo dos recursos
municipais.
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CAPITULO Il
DA ABRANGENCIA DAS ATIVIDADES
Art. 68. O exercicio das atividades inerentes ao planejamento e finangas, bem
como de administracdo geral, sdo conduzidas no Gabinete do Prefeito, do Vice-
Prefeito e em cada 6rgdo ou Secretaria Municipal, por unidades designadas pelo

respectivo gestor.

CAPITULO Il
DA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS

Art. 69. A capacitacdo de pessoal voltada para a valorizacdo do servidor
publico municipal constitui o fundamento basico da politica de recursos humanos da
administragdo municipal, objetivando a otimizacdo dos servicos e do desempenho
funcional.

Art. 70. Os planos de carreiras, cargos e remuneracdo do pessoal da
Administracdo Direta e Indireta serdo balizados pela qualificacdo e eficiéncia do
servidor, cujo desempenho serd avaliado a luz de critérios instituidos pela
Administragdo Municipal.

Art. 71. E dever e responsabilidade das chefias incentivar e avaliar o
desenvolvimento do pessoal sob seu comando, promovendo o trabalho em equipe, a

integracao entre os servidores e a plena qualificacdo de pessoal.

TITULO IV
DA EXTINCAO, CRIACAO, TRANSFORMACAO
E ADEQUACAO DE ORGAOS E CARGOS

CAPITULO |
DOS ORGAOS

24
* Publicado em 30 de julho de 2009, edicdo n° 60, pagina 12



Rio Grande do Norte _
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE - RN

Av. Alexandre Cavalcanti, s/n — Centro Administrativo — Sdo Gong¢alo do Amarante — RN — CEP 59.290-000
CNPJ/MF N° 08.079.402/00001-35

Art. 72. A estrutura basica e complementar da Administracdo Direta do
Municipio sera composta pelos 6rgaos criados por esta lei.

Art. 73. As assessorias, coordenadorias, subcoordenadorias, departamentos,
diretorias e geréncias que compdem a estrutura organizacional do Poder Executivo
Municipal séo as constantes do Anexo |l desta Lei Complementar.

Art. 74. As assessorias, coordenadorias, subcoordenadorias, departamentos
diretorias e geréncias que integram a nova estrutura organizacional do Poder
Executivo Municipal e suas atribuicbes encontram-se definidas no Anexo |, desta Lei

Complementar.

CAPITULO Il
DOS CARGOS

Art. 75. Ficam extintos, no ambito da administracdo publica, os cargos em
comissao existentes criados pela Lei n.° 1.070 de 2005.

Art. 76. Ficam criados os cargos em comissdo especificados por esta lei e
pelo Anexo Il, que passardo a compor os 6rgados da administracao publica municipal.

Ar. 77. Os cargos em comissdo destinam-se as atribui¢cdes de direcdo, chefia
e assessoramento.

Art. 78. Os cargos publicos de provimento em comissdo sdo de livre

nomeacao e exoneracao pelo Chefe do Poder Executivo.

TITULO V
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 79. Fica o Poder Executivo autorizado a:

a) expedir, mediante decreto, os regulamentos e demais atos necessarios a
execucdo desta Lei Complementar, que complementardo a estrutura ora
estabelecida.

b) fixar, por decreto, e publicar as tabelas de lotacdo de cargos

comissionados criados por esta Lei Complementar.

25
* Publicado em 30 de julho de 2009, edicdo n° 60, pagina 12



Rio Grande do Norte _
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE - RN

Av. Alexandre Cavalcanti, s/n — Centro Administrativo — Sdo Gong¢alo do Amarante — RN — CEP 59.290-000
CNPJ/MF N° 08.079.402/00001-35

Art. 80. Para implantagdo da estrutura prevista nesta Lei Complementar fica
o Poder Executivo autorizado a promover as transposicdes, transferéncias e
remanejamentos de recursos das secretarias transformadas, conforme o disposto no
art. 169, inciso IV, da Constituicdo Federal, proveniente da Lei Orcamentéria Anual
Exercicio 2009.

Art. 81. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, mediante decreto e de
acordo com a necessidade de servico e da administracdo publica a desdobrar ou
redistribuir competéncias e atribuicbes de 6rgaos da administracdo municipal,
observado o principio da natureza e especificidade da Secretaria e das atividades
redistribuidas.

Art. 82. Ficam criados, no ambito do Poder Executivo, os cargos providos em
comissdo, para atendimento de programas federais e estaduais, com as
denominac0es, atribuicdes, quantificacdes e remuneracdes na forma prevista em lei
especifica.

Art. 83. Os Cargos em comissédo, criados para atendimento de programas
federais e estaduais, exigem dos seus ocupantes formacdo de nivel superior ou
habilitacdo técnica para o exercicio da respectiva profissdo, na area especifica de
sua nomeagao.

§ 1° O provimento dos cargos de que trata este artigo tem carater provisorio e
temporario, ndo gerando para 0s seus ocupantes direito de efetividade ou

estabilidade no cargo.

§ 2° Os cargos em comissao constantes no caput deste artigo obedecerao
aos requisitos previstos nos programas que 0s originou.

8 3° O quadro funcional da Secretaria Municipal de Administracao e Recursos
Humanos pode ser alocado em qualquer unidade da Administracdo Direta ou
Indireta do Municipio, segundo os critérios de necessidade do servico publico,
oportunidade e conveniéncia administrativa.

Art. 84. As ComissOes de LicitagOes integrantes da estrutura Municipal e a
Comisséao de Avaliacdo de Imoveis integrante da Secretaria Municipal de Tributacédo
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serdo compostas por trés membros, no minimo, e providas por ato do Chefe do
Poder Executivo, observada a legislacéo pertinente a licitacdes.

Art. 85. A execucdo orcamentaria far-se-a por intermédio de processo
administrativo especifico, previamente submetido ao exame e a decisdo do Chefe do
Poder Executivo, com a intervencdo da Controladoria Geral do Municipio e da
Procuradoria Geral do Municipio, obedecidas as normas fixadas na legislacéo
pertinente.

Art. 86. A despesa cujo valor seja inferior ao fixado para convite fica sujeita
a formalizacdo de processo administrativo, do qual deverdo constar trés propostas
de precos distintas, decidindo o ordenador da despesa pela mais vantajosa para o
tesouro municipal.

Art. 87. Os contratos celebrados pelo Municipio serdo assinados pelo
Secretario do 6Orgdo interessado, em conjunto com o Secretario Municipal de
Financas depois de devidamente aprovado pela Controladoria Geral do Municipio e
pelos demais 6rgdos municipais de controle.

Art. 88. Os assuntos referentes a Administragcdo Publica Municipal serdo
tratados obrigatoriamente por escrito, com exposi¢cdo clara dos fatos, do objetivo
pretendido e do opinamento expresso das autoridades interessadas ou relacionadas
com a matéria, adotando-se, em qualquer caso, a linguagem formal.

Art. 89. Nenhum processo, documento ou informacao podera ser negado, no
ambito do Poder Executivo, a Controladoria Geral do Municipio e a Procuradoria
Geral do Municipio, quando requisitados por seus titulares, no exercicio de suas
funcdes, sob pena de responsabilidade administrativa.

Art. 90. Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar os cargos de
provimento efetivo, 0os cargos de provimento em comissao e as fung¢des gratificadas,
na medida em que for necessario, para, sem aumento de despesas, implantar as
disposicOes desta Lei Complementar.

Art. 91. A estrutura organizacional estabelecida na presente Lei entrard em

funcionamento, gradativamente, na medida em que os 6rgaos que a compdem forem
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sendo implantados, segundo a conveniéncia e oportunidade da Administragéo e a
disponibilidade de recursos.

Art. 92. Os atos de pessoal, inclusive os de movimentacgao interna, somente
terdo validade apds sua publicacéo.

Art. 93. O Prefeito, por decreto, dispora sobre a natureza e forma dos atos
administrativos, bem como sobre sua forma de divulgacéo oficial.

Art. 94. As minutas de editais, contratos, convénios e ajustes de qualquer
natureza serdo obrigatoriamente submetidas, previamente, a Procuradoria Geral do
Municipio, para exame da legalidade, e a Controladoria Geral do Municipio, para
exame da regularidade orcamentaria, e, se efetivados, para exame de sua
conformidade com o texto anteriormente aprovado.

Art. 95. Os vencimentos dos cargos dispostos no Anexo I, desta Lei, serdo
representados por padrdes alfabéticos e referéncias numeéricas, nas simbologias CC-
1, CC-2, CC-3, CC-4, CC-5, CC-6, CC-7, CC-8 e GC-1, GC-2 e GC-3.

Paragrafo Unico. Os atos privativos do Prefeito Municipal referentes a
nomeacao, exoneracao, promoc¢ao e movimentacdo de pessoal da administracédo
direta sdo extensivos ao quadro de pessoal das Autarquias municipais.

Art. 96. Os dirigentes e servidores designados para cargos de confianca nos
diversos 6rgdos ou mecanismos de assessoramento, direto e indireto, da Prefeitura
Municipal ocupam Cargo Comissionado — CC, percebendo a remuneracéo constante
nas Tabelas constantes no Anexo Il

8 1°. As Diretorias do Departamento Municipal de Transito — DEMUTRAN,
bem como as Diretorias das Fundacdes, Autarquias municipais e demais Unidades
de Administracdo Indireta, terdo vencimentos equiparados & mesma simbologia
indicada no artigo 95.

8 2°. Os dirigentes designados para cargos de confianca nas Escolas da rede
municipal de ensino que ocupam Cargo Comissionado — de Diretor, nivel | e Il e de
Vice Diretor nivel | e Il, percebem a remuneracédo de acordo com o Porte da Escola,

conforme o que consta em Tabela, no Anexo II.

28
* Publicado em 30 de julho de 2009, edicdo n° 60, pagina 12



Rio Grande do Norte _
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE - RN

Av. Alexandre Cavalcanti, s/n — Centro Administrativo — Sdo Gong¢alo do Amarante — RN — CEP 59.290-000
CNPJ/MF N° 08.079.402/00001-35

Art. 97. O subsidio mensal dos Secretérios Municipais, do Chefe de Gabinete
do Procurador Geral, e de seus respectivos adjuntos sera pago em parcela Unica,
vedado o acréscimo de qualquer outra espécie remuneratdria, na forma prevista pela
legislacdo constitucional.

Art. 98. Fica instituida a Gratificagcdo Complementar - GC a ser concedida a
servidores do quadro de pessoal permanente ou municipalizado, vedada sua
cumulacédo com a representacao de Cargos em Comissao.

Paragrafo Unico Os servidores do quadro permanente ou municipalizado,
designados para ocuparem Cargos comissionados, poderdao optar pela percepcao
acumulada do valor do cargo permanente com a respectiva representacao
correspondente ao Cargo Comissionado.

Art. 99. Constituem parte integrante desta Lei Complementar os Anexos | e Il.

Art. 100. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 101. Ficam revogadas todas as disposi¢cdes ou normas contrarias.

S&o Gongalo do Amarante/RN, 17 de julho de 2009
188° da Independéncia e 121° da Republica

JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN
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ANEXO |
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA ADMINISTRACAO PUBLICA DE SAO
GONCALO DO AMARANTE - DOS ORGAOS E ATRIBUICOES:

1. Gabinete do Prefeito

Dos 6rgaos:

a. Secretaria Chefe;

b. Secretaria Adjunta;

c. Ouvidoria Municipal;

d. Assessoria Juridica — Il;

e. Assessoria de Relagdes Internacionais;

f. Assessoria Especial,

g. Coordenadoria de Gestédo da Informacéao;

h. Coordenadoria de Apoio ao Cooperativismo e Associativismo;
i. Coordenador de Expediente e Protocolo;

j. Coordenadoria de Cerimonial e Solenidades Oficiais;

k. Subcoordenadoria de comunicac¢ao social

|. Coordenadoria Geral de Integracao da Pessoa Portadora de Deficiéncia
m. Subcoordenadoria de Mobilizagdo Social

n. Subcoordenadoria de Integragdo com os Conselhos Municipais

Das atribuicdes:

Assessorar direta e indiretamente, ao Prefeito no desempenho de suas
atribuicoes, especialmente na coordenacéo e na integracéo das agdes de governo;

Coordenar, acompanhar e executar as atividades administrativas do Gabinete
do Prefeito e do Vice Prefeito;

Exercer as atividades de representacao civil e social do Prefeito e do Vice

Prefeito;

30
* Publicado em 30 de julho de 2009, edicdo n° 60, pagina 12



Rio Grande do Norte _
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE - RN

Av. Alexandre Cavalcanti, s/n — Centro Administrativo — Sdo Gong¢alo do Amarante — RN — CEP 59.290-000
CNPJ/MF N° 08.079.402/00001-35

Acompanhar as atividades relacionadas com a tramitacdo de matérias na
Camara Municipal;

Articular e coordenar as a¢bes do governo, tanto em relacdo aos 0Orgaos
publicos e as instituicdes privadas;

Controlar o cumprimento dos prazos de atos de competéncia do Prefeito,
orientando quanto as providéncias necessarias e demais informacdes sobre os
assuntos de sua alcada;

Organizar e preparar as correspondéncias do Prefeito, bem como elaborar
mensagens e outros documentos do chefe do poder executivo (projetos de lei,
mensagens, leis, oficios, memorandos e outros documentos), bem como promover e
acompanhar a publicacdo dos atos oficiais, quando couber;

Agendar as audiéncias e os compromissos do Chefe do Poder Executivo;

Receber, acomodar e encaminhar autoridades e outras pessoas em espera
por audiéncia com o Prefeito;

Realizar outras atividades compativeis com a destinacdo institucional do

orgao.

2. Gabinete do Vice-Prefeito

Dos 6rgaos:

Assessoria Técnica

Das atribuigdes:

Manter, defender e cumprir a Lei Organica, observar as Leis federais,
estaduais e municipais, e promover o bem geral do municipio, exercendo o cargo
sob a inspiracdo da democracia, da legitimidade, e da legalidade;

Assessorar o Prefeito em assuntos da Administracdo Publica municipal;

Substituir o Prefeito nos casos de auséncia, impedimento e licenga, e

suceder-lhe no caso de vacancia do cargo;
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Exercer outras atividades quando delegadas por decreto do Prefeito

municipal.

3. Procuradoria Geral do Municipio

Dos 6rgaos:

Conforme definicdo na Lei Complementar Municipal n.° 001/2007.

Das atribuicdes:

idem.

4. Controladoria Geral do Municipio

Dos 6rgaos:

Controladoria Geral;

Controladoria Adjunta;

Coordenadoria de Auditoria Interna;

Coordenadoria de Controle e Execucdo Or¢camentaria

Assessoria Técnica;

Das atribuicdes:

Examinar e fiscalizar previamente todos os atos da gestdo municipal, quanto
a legalidade dos processos administrativos, financeiros, licitatérios, de recursos
humanos e operacionais, pelas administracdes direta e indireta;

Realizar o controle contabil, financeiro, orcamentario, operacional e
patrimonial das entidades da Administracdo Direta, Indireta e fundacional, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, razoabilidade, aplicagcado das subvencodes e

renuncias de receitas;

32
* Publicado em 30 de julho de 2009, edicdo n° 60, pagina 12



Rio Grande do Norte _
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE - RN

Av. Alexandre Cavalcanti, s/n — Centro Administrativo — Sdo Gong¢alo do Amarante — RN — CEP 59.290-000
CNPJ/MF N° 08.079.402/00001-35

Acompanhar e orientar de forma continua as aplicacdes constitucionais na
area de educacéo, saude, assisténcia social e outras, além dos limites estabelecidos
na lei de responsabilidade fiscal, realizando as respectivas prestacdes de contas
dos convénios, quando couber;

Fiscalizar previamente a aplicacdo dos recursos publicos municipais
recebidos de 6rgdos externos e/ou repassados aos 6rgaos internos ou as entidades
dotadas de personalidade juridica de direito privado;

Acompanhar a aplicacdo dos créditos constantes do orcamento anual, bem
como as modificagbes que se verificarem no curso do exercicio e se a classificacéo
das receitas esta em conformidade com as determinacdes legais;

Controlar a prestacdo de contas de convénios, suprimentos de fundo e
acompanhamento de transferéncia de recursos as Secretarias municipais;

Realizar auditorias técnicas, administrativas, financeira e orcamentaria dos
orgdos do poder executivo, quando entender conveniente ou de forma amostral,
objetivando o controle legal, de mérito e técnico;

Efetuar o exame posterior e obrigatério dos contratos e dos empenhos de
despesas de qualquer natureza, decidindo quanto ao seu registro definitivo, desde
que esteja condizente com 0 orgcamento e com a minuta anteriormente examinada;

Observar a aplicacdo dos recursos publicos no mercado financeiro nacional
de titulos publicos e privados, bem como os provenientes das operacdes de crédito
gue o Municipio vier a contratar;

Analisar e emitir parecer sobre as prestacdes de contas de responsabilidade
do poder executivo e emitir relatérios anuais sobre as contas prestadas pelo Prefeito;

Elaborar o balango geral do municipio;

Elaborar a prestacdo de contas do FUNDEF e respectivos balancos mensais
e anuais;

Representar o Prefeito quanto as presta¢gfes de contas junto ao TCE;

Atender as diligéncias junto a outros 6rgaos;

Realizar outras atividades compativeis com a destinacao institucional do
orgao.
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5. Secretaria Municipal de Governo e Projetos Especiais

Dos 6rgaos:

a. Secretaria

b. Secretaria Adjunta;

c. Coordenadoria de Projetos;

d. Coordenadoria de Governancga;

e. Assessoria Técnica

Das atribuicdes:

Coordenar a estratégia e metodologia de gestdo e acompanhar 0s projetos
prioritarios do governo municipal, desde a captacao de recursos até sua formulacéo,
execucao e monitoramento;

Elaborar, controlar e supervisionar os projetos e programas das politicas do
municipio nas areas urbana, social e econdmica, por iniciativa ou quando solicitado
pelo chefe do poder executivo;

Coordenar os processos de definicdo e elaboragdo de programas e projetos
municipais, de forma a integrar os esforcos voltados para a implementacdo de
politicas de desenvolvimento econémico, urbano e social;

Assessorar o Prefeito subsidiando-o com informagdes, analises, sinteses e
pareceres, sobre areas de interesse do governo municipal, por iniciativa ou quando
solicitado;

Avaliar e monitorar a a¢do governamental e dos 6rgdos e entidades da
administracdo publica municipal na consecucdo de metas e programas prioritarios,
definidos pelo Prefeito;

Proceder ao acompanhamento dos projetos e atividades desenvolvidas pelas
secretarias, através da realizacdo de pesquisas qualitativas e da formulacdo de

indicadores sociais.
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Desenvolver os programas de consorcios, concessdes e de parcerias publicas
e privadas, visando o desenvolvimento econémico do municipio;

Participar de reunides representando o Prefeito do Municipio;

6. Secretaria Municipal de Relacdes Institucionais

Dos 6rgaos:
a. Secretaria;
b. Secretaria Adjunta;

c. Assessoria Técnica.

Das atribuicdes:

Promover a articulacdo entre o Prefeito e a sociedade, entidades de classes e
outras representacdes do Municipio, através de encontros, reunides e audiéncias;

Realizar a¢bes de por meio de visitas comunitérias, em articulagdo com as
demais Secretarias;

Realizar o atendimento de solicitagcdes provenientes dos outros poderes e
segmentos da sociedade;

Realizar as atividades de planejamento, coordenacdo, execucao e
acompanhamento de acdes e projetos especiais, solicitados pelo Prefeito;

Identificacdo das tendéncias vocacionais das regibes de S&o Gongalo do
Amarante;

Desenvolver outras atividades correlatas.
7. Secretaria Municipal de Defesa Social
Dos o6rgaos:

35
* Publicado em 30 de julho de 2009, edicdo n° 60, pagina 12



Rio Grande do Norte _
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE - RN

Av. Alexandre Cavalcanti, s/n — Centro Administrativo — Sdo Gong¢alo do Amarante — RN — CEP 59.290-000
CNPJ/MF N° 08.079.402/00001-35

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

c. Comandante da Guarda Municipal;

d. Subcomandante da Guarda Municipal;

e. Assessoria Técnica,

f. Coordenacéo Geral.

Das atribuicdes:

Atuar na defesa da sociedade;

Promover a acdo articulada e integrada das politicas publicas de governo,
relacionadas a seguranca da sociedade e ao combate a criminalidade;

Promover mecanismos coletivos, publicos e privados, para a preservacdo da

paz social.

8. Secretaria Municipal de Comunicacao Social e Eventos

Dos 6rgaos:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta

c. Subsecretaria de Comunicacao Social

d. Assessoria de Imprensa,;

e. Coordenadoria Geral de Eventos;

f. Coordenadoria de Divulgacéo e Publicacdo de Atos Governamentais.

Das atribuigdes:

Definir e assegurar a unidade das politicas de comunicacao interna e externa
da Prefeitura, elaborando o correspondente plano de comunicacéo;

Definir e implementar as estratégias de comunicacao (imagem da Prefeitura e
campanhas publicitarias) e o desenvolvimento da comunicagdo publica municipal,

bem como coordenar a politica de comunicagao social do governo municipal;
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Assegurar 0 espagco nos meios de comunicacdo para pronunciamento do
Prefeito ou de seu representante legal;

Realizar o trabalho de assessoria de imprensa, acompanhando as noticias
gue impactam positivamente ou negativamente a Prefeitura;

Viabilizar a concretizacdo de parcerias com 0rgados publicos e privados para a
realizacdo de eventos, programas e projetos sociais;

Realizar outras atividades compativeis com a destinacdo institucional do

orgao.

9. Secretaria Municipal Administracéo e dos Recursos Humanos

Dos 6rgaos:

a. Secretaria;

b. Secretaria-Adjunta;

c. Coordenadoria Geral de Recursos Humanos;
d. Coordenadoria Geral de Material e Patrimonio;
e. Assessoria Juridica I;

f. Assessoria Especial,

g. Assessoria;

h. Coordenadoria de Controle e Manutencéo de Veiculos Oficiais;
i. Coordenadoria de Administracao Geral;

J. Subcoordenadoria de Pessoal e Pagamento;

k. Subcoordenadoria de Arquivo;

|. Subcoordenadoria de Manutengéo Geral;

m. Subcoordenadoria de Protocolo;

n. Subcoordenadoria de Patrimdnio Imobiliario;
0. Subcoordenadoria de Patrimdnio Mobiliario;

p. Subcoordenadoria de Almoxarife;

g. Assisténcia Téecnico Operacional I;
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r. Assisténcia Técnico Operacional Il;
s. Diretoria de Autarquia, Fundacdo ou Congénere I;

t. Diretoria de Autarquia, Fundacao ou Congénere Il.

Das atribuicdes:

Gerir e promover a politica de carreira e remuneracao dos servidores publicos
municipais;

Coordenar a elaboracdo e desenvolvimento de politicas salariais e de
promocéao, propondo um sistema de retribuicdo motivador;

Gerir e desenvolver os recursos humanos da Administracdo Direta e Indireta
por intermédio de programas para a valorizacao do servidor;

Realizar o processamento da folha de pagamento dos servidores;

Estabelecer as politicas e planos de desenvolvimento profissional,
capacitando e motivando o0s empregados para a obtencdo dos objetivos
organizacionais;

Planejar, desenvolver e coordenar a politica geral de Gestao de Pessoas da
administragao direta e indireta;

Desenvolver estudos, visando a racionalizacdo e a otimizacdo dos recursos
humanos do municipio;

Manter um banco de dados com as informac8es cadastrais dos servidores;

Admitir, demitir e encaminhar a folha de pagamento de pessoal, incluindo
todas as vantagens previstas na legislacdo municipal posse e lotacao de pessoal;

Realizar o cadastro, acompanhamento e manutencdo dos registros de
pessoal da administracdo publica direta e indireta para permitir a constituicdo de um
banco de dados com as informacdes indispensaveis a gestdo de pessoal do
Municipio;

Elaborar os atos necessarios ao provimento, exoneracédo, demissdo, cessao,
relotagédo, redistribuicdo, afastamento, disponibilidade, aposentadoria e a declaragéo

da vacancia de cargos da Administracéo Direta;
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Coordenar e supervisionar a realizagdo de concursos publicos para o
funcionalismo em geral;

Coordenar as atividades da Junta Médica do Municipio;

Instaurar processo administrativo disciplinar ou sindicancia para apuracao de
irregularidade no servico publico;

Gerenciar o almoxarifado geral do municipio;

Coordenar as atividades relacionadas com a gestédo do sistema de informacao
Municipal, preservando a autonomia dos sistemas setoriais especificos;

Promover e realizar o tombamento, o registro e o inventario dos bens moéveis
e imdveis do municipio, visando a manutencdo permanente e atualizada dos bens
patrimoniais;

Realizar atividades dos servigos de conservacao e limpeza, estabelecendo e
uniformizando critérios de acompanhamento e controle desses servicos nas
instalacdes dos equipamentos publicos do municipio;

Controlar e manter o acervo de documentacéo, assegurando o0 acesso a ele e
a disponibilizacdo da informacao;

Coordenar e desenvolver as atividades voltadas para administracdo de
formularios e racionaliza¢édo de espaco fisico;

Gerenciar a frota de veiculos e motocicletas proprios ou terceirizados,
inclusive abastecimento, manutencéo preventiva e corretiva;

Elaborar as metas da Secretaria para compor o Plano Pluri Anual, de acordo
com o plano de gestao da Prefeitura;

Administrar os recursos financeiros destinados a Secretaria, de acordo com
as diretrizes estabelecidas nos planos estratégicos da Prefeitura;

Administrar os recursos humanos, quanto a frequéncia e desempenho dos
colaboradores;

Realizar outras atividades compativeis com a destinacdo institucional do

orgao.
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10.Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento Participativo

Dos o6rgaos:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

c. Assessoria de Planejamento;

d. Assessoria Técnica;

e. Coordenadoria de Projetos e Politicas Publicas;

f. Coordenadoria de Controle Orgcamentario;

g. Coordenadoria de Mobilizacao e Articulacao Social.

Das atribuicdes:

Buscar a consolidacdo do desenvolvimento econémico e social do municipio,
nas zonas urbana e rural;

Criar politicas de fomento do planejamento participativo para distribuir os
recursos municipais de forma democratica;

Planejar e coordenar as atividades de organizacdo, modernizacdo e
desenvolvimento institucional da administracdo direta do poder executivo;

Elaborar e coordenar o processo do plano de metas objetivas;

Elaborar a mensagem anual do prefeito;

Coordenar o processo de planejamento or¢camentario, especialmente na
elaboracdo dos planos plurianuais, leis de diretrizes orcamentarias e leis
or¢camentérias anuais;

Coordenar e acompanhar a execuc¢ao orcamentaria dos programas, projetos e
atividades;

Promover e coordenar as articulagbes entre os oOrgdos da administracao
municipal, estadual e federal, e outros 6rgaos representantes da sociedade civil no
interesse da integracao das acdes metropolitanas;

Articular e apoiar as acdes da defesa civil;
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Planejar e coordenar, com a participacdo dos Orgdos e entidades da
administracdo publica, a abertura de canais de participacdo popular na
administracdo municipal;

Formular e aprimorar estratégias, normas, indicadores e padrbes de
operacionalizacdo de acfes governamentais, no ambito do Municipio;

Planejar e coordenar as atividades voltadas para a inclusdo digital no
Municipio;

Planejar, coordenar e supervisionar as atividades voltadas para a prestacéo
de servicos a populacdo através de portal de servicos na internet (governo
eletrnico);

Implementar as politicas de desenvolvimento, contratacdo e utilizacdo dos

sistemas de informatica;

11.Secretaria Municipal de Financas

Dos 6rgaos:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

c. Subsecretaria de Controle de Gastos e Eficiéncia;

d. Tesouraria Geral;

e. Assessoria Técnica,

f. Coordenadoria Geral de Convénios;

g. Coordenadoria de Controle de Prestacao de Contas;
h. Coordenadoria de Servi¢cos de Contabilidade;

i. Coordenadoria de Compras e Contratos;

j. Coordenadoria de Orgamento.

Das atribuicdes:
Executar as atividades da politica orcamentaria, financeira e contabil do

municipio;
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Promover o controle e a execugcdo do orgcamento do municipio, pelo
desembolso programado dos recursos financeiros alocados aos 6rgaos e entidades
do poder municipal;

Analisar e avaliar permanentemente a situagdo econdomica e financeira do
Municipio, em conjunto com a Secretaria de Tributacéo;

Exercer o controle e a escrituragdo dos recursos financeiros do tesouro
municipal, de natureza tributaria e nédo tributaria;

Publicar periodicamente a receita e a despesa do Municipio, de acordo com
0S normativos legais e instru¢cdes municipais;

Organizar, coordenar e controlar as atividades relacionadas com a
movimentacdo de recursos financeiros;

Controlar as contas correntes bancéarias, bem como proceder a sua
conciliagéo por bancos;

Exercer o controle e a conferéncia dos saldos das contas bancarias abertas
em bancos oficiais;

Efetuar recebimentos e proceder aos respectivos depdsitos bancarios;

Efetuar o pagamento das despesas realizadas pelos demais 6érgdos do
Poder Executivo do Municipio, conjuntamente com a Secretaria de origem da
despesa;

Emitir os pagamentos através de cheques, dinheiro, ordem de pagamento ou
por meio eletrénico;

Elaborar as metas da Secretaria para compor o Plano Pluri Anual, de acordo
com o plano de gestao da Prefeitura;

Administrar os recursos financeiros destinados a Secretaria, de acordo com
as diretrizes estabelecidas nos planos estratégicos da Prefeitura;

Administrar os recursos humanos, quanto a frequéncia e desempenho dos
colaboradores;

Realizar outras atividades compativeis com a destinacdo institucional do

orgao.
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Formalizar licitagbes para compra, servico e alienacdo de bens do Poder
Executivo, na modalidade convite, tomada de preco e concorréncia, ou dispensa-las
e inexigi-las, na forma prevista na legislacéo;

Estabelecer critérios gerais de compras de materiais, produtos, equipamentos
e contratacao de servigos;

Gerenciar os contratos firmados entre a Prefeitura e todos o0s seus
fornecedores;

Gerir os sistemas de comunicacado de telefonia mével e fixa da Prefeitura;

12.Secretaria Municipal de Tributacao

Dos 6rgaos:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

c. Subsecretaria de Planejamento Fiscal;

d. Coordenadoria Geral de Controle da Divida Ativa;

e. Coordenadoria Geral de Arrecadacao, Controle e Fiscalizac&o;
f. Coordenadoria de Fiscalizacé&o;

g. Coordenadoria de Receita Imobiliaria;

h. Coordenadoria de Cadastro de Contribuintes.

Das atribuicdes:

Subsidiar a formulacdo e promover a execugdo, 0 controle, o
acompanhamento e a avaliagdo das politicas tributaria e fiscal do Municipio;

Elaborar a legislacdo tributaria municipal, assegurar a sua correta
interpretacéo e aplicagdo e promover a conscientizagao sobre o significado social do
tributo;

Gerir 0 processo de arrecadagdo dos tributos municipais por meio do
acompanhamento, apuracdo, analise e controle da integralidade de dados e
informacoes;

43
* Publicado em 30 de julho de 2009, edicdo n° 60, pagina 12



Rio Grande do Norte _
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE - RN

Av. Alexandre Cavalcanti, s/n — Centro Administrativo — Sdo Gong¢alo do Amarante — RN — CEP 59.290-000
CNPJ/MF N° 08.079.402/00001-35

Promover o registro e o controle administrativo das atividades econdmicas
sujeitas a tributacao;

Zelar pelo atendimento e orientagéo aos contribuintes do Municipio, prestando
esclarecimentos e emitindo quaisquer certiddes relativas a situacao fiscal e tributaria
dos contribuintes;

Formalizar e exercer o controle do crédito tributario e dos procedimentos
relacionados a sua liquidacéo;

Rever, em instdncias administrativa, o crédito tributario constituido e
questionado pelo contribuinte;

Exercer o controle, o registro e a cobranca extra judicial da divida ativa de
natureza tributaria,;

Remeter a Advocacia Geral do Municipio, para efeito de cobranca executiva,
as certiddes dos contribuintes inscritos na divida ativa;

Publicar para a populacdo os valores de taxas, contribuicdes, multas,
licencas, alvaras e certidoes;

Cadastrar e fiscalizar o funcionamento de todos os segmentos de prestacao
de servigos na area do Municipio;

Avaliar os bens para efeito de recolhimento dos tributos a eles sujeitos;

Coordenar e executar o cadastramento mobiliario e imobiliario no @mbito do
Municipio;

Monitorar os elementos necessarios a participacdo do Municipio no Fundo de
Participagéo dos Municipios no ICMS;

Elaborar as metas da Secretaria para compor o Plano Pluri Anual, de acordo
com o plano de gestao da Prefeitura,

Administrar os recursos financeiros destinados a Secretaria, de acordo com
as diretrizes estabelecidas nos planos estratégicos da Prefeitura;

Administrar 0s recursos humanos, quanto a frequiéncia e desempenho dos
colaboradores;

Participar de reunides representando o Prefeito quando solicitado;

Participar de reunides nas Coordenadorias Regionais, quando solicitado;
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Realizar outras atividades compativeis com a destinacdo institucional do

orgao.

13.Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Dos o6rgaos:

a.Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

c. Subsecretaria de Turismo;

d. Assessoria Técnica,

e. Coordenadoria de Qualificacéo Profissional;

f. Subcoordenadoria de Comunicacéo social.

Das atribuicdes:

Planejar e coordenar a politica geral de desenvolvimento do Municipio;

Aproveitar os potenciais do municipio de forma ordenada e decisiva para a
geracédo de renda e de sustentabilidade.

Coordenar os processos de definicdo e elaboracdo de programas e projetos
municipais, de forma a integrar os esforcos voltados para a implementacdo de
politicas de desenvolvimento econémico, urbano e social;

Coordenar, em articulacdo com os demais o6rgdos e entidades da
administracdo publica, a captacdo e negociacdo de recursos financeiros junto a
orgédos e instituicdes nacionais, organismos multilaterais e agéncias governamentais
e ndo-governamentais estrangeiras, e monitorar sua aplicacao;

Elaborar, em conjunto com os demais 0rgaos e entidades da Administracéo
Direta e Indireta, estratégias e mecanismos de controle da expansao ordenada das
atividades econbémicas e de ocupac¢do do espaco urbano do Municipio;

Articular e propor politicas municipais de desenvolvimento da industria, do
comeércio e dos servicos;
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Planejar e implementar a politica municipal de turismo, visando criar
condi¢cBes para o incremento e o desenvolvimento da atividade turistica sustentavel
do municipio, sob a égide da sustentabilidade ambiental, social e cultural;

Contribuir para a promoc¢dao e a divulgacdo do potencial turistico do municipio
em ambito local, nacional e internacional,

Indicar processos de obtencdo de uma maior fluidez na expanséo e melhoria
da infraestrutura turistica, instigando parcerias para novos investimentos no
municipio;

Viabilizar a formacéo e a captacdo dos profissionais que atuam na area de
turismo, visando a melhoria da qualidade e da produtividade dos servicos prestados
aos turistas;

Administrar os recursos financeiros destinados a Secretaria, de acordo com
as diretrizes estabelecidas nos planos estratégicos da Prefeitura;

Administrar os recursos humanos, quanto a frequéncia e desempenho dos
colaboradores;

Realizar outras atividades compativeis com a destinacdo institucional do
orgao.

14.Secretaria Municipal de Infraestrutura

Dos 6rgaos:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

c. Coordenacao Geral de Gestao;

d. Coordenadoria Geral de Obras;

e. Coordenadoria Geral de fiscalizac&o de obras;
f. Coordenadoria Geral de Planejamento e Projetos de Infraestrutura;
g. Coordenadoria de Convénios e Contratos;

h. Subcoordenadoria de Projetos;

i. Subcoordenadoria de comunicacao social.
DEMUTRAN
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Das atribuicdes:

Participar do Desenvolvimento do planejamento urbano em articulagdo com a
Secretaria Municipal do Meio Ambiente e do Desenvolvimento Urbano;

Promover a coordenacdo das politicas de obras publicas do municipio,
abrangendo construcdes, reformas e reparos;

Promover a execucdo de obras de saneamento, pavimentacdo, construcao
civil, drenagem, calgamento e outras afins relacionadas a &rea de obras publicas;

Fiscalizar as obras em andamento e elaborar relatério de acompanhamento e
pareceres técnicos de todas as obras do municipio;

Realizar levantamentos topograficos e projetos de obras civis, de
responsabilidade do municipio;

Articular e acompanhar a realizagdo de obras e acdes correlatas de interesse
comum a Unido e ao Estado em territério do Municipio, estabelecendo instrumentos
operacionais comuns, quando for o caso;

Promover os estudos tecnoldgicos, orcamentos e projetos de engenharia
necessarios ao planejamento e a execucao das atividades de sua competéncia;

Elaborar as metas da Secretaria para compor o Plano Pluri Anual, de acordo
com o plano de gestao da Prefeitura;

Administrar os recursos financeiros destinados a Secretaria, de acordo com
as diretrizes estabelecidas nos planos estratégicos da Prefeitura;

Administrar os recursos humanos, quanto a freqiéncia e desempenho dos
colaboradores;

Realizar outras atividades compativeis com a destinacdo institucional do

orgao.

15.Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura

Dos o6rgaos:

a. Secretaria;
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b. Secretaria Adjunta;

c. Coordenadoria Geral;

d. Assessoria Técnica;

e. Assessoria Juridica |

f. Coordenadoria de Apoio ao Ensino Superior;

g. Coordenadoria de Tecnologia da Informacéo da Educacéao;
h. Coordenadoria Esportiva Educacional;

i. Coordenadoria de Educacéo Fisica;

J. Coordenadoria do Ensino Infantil;

k. Coordenadoria do Ensino Fundamental,

|. Coordenadoria de Educacao de Jovens e Adultos;

m. Coordenadoria de Escrituracéo e Estatisticas Educacionais;
n. Coordenadoria de Formacéo Continuada;

0. Coordenadoria de Transporte e Merenda Escolar;

p. Coordenadoria de Cultura;

g. Coordenadoria de Material, Patrimdnio e Servi¢os Gerais;
r. Coordenadoria de Controle Orcamentério e Financeiro;

s. Coordenadoria de Apoio ao Ensino a Pessoa com Deficiéncia;
t. Subcoordenadoria de comunicac¢ao social;

u. Subcoordenadoria de Transporte Escolar;

v. Diretoria de Escola I;

x. Diretoria de Escola I,

w. Vice Diretoria de Escola I,

y. Vice Diretoria de Escola Il

FUNDACAO CULTURAL

Das atribuigdes:

Coordenar e Implementar o Plano Municipal de Educacgao e o Plano Municipal
para alfabetizacao;

Ofertar e implementar a educacéo basica da rede municipal de ensino;
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Promover o desenvolvimento da tecnologia e informética na educacgéo, da
rede municipal de ensino;

Atender aos alunos da educacdo béasica, matriculados na rede municipal de
ensino, com programas suplementares de alimentagao, transporte, fardamento e
material didatico-escolar;

Ofertar outros niveis de ensino, desde que atendidas plenamente as
necessidades de sua area de competéncia;

Promover a formacdo continuada e a qualificacdo dos professores da rede
municipal de ensino, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos;

Promover politicas publicas de democratizacdo do acesso ao ensino
fundamental e de inclusé&o social;

Captar recursos para projetos e programas especificos junto a 06rgaos,
entidades e programas internacionais, federais e estaduais;

Formular diretrizes e promover a definicAo e implantacdo de planos,
programas, projetos e acdes relativas a educacao basica e a cultura do municipio;

Coordenar o sistema de ensino municipal e propor medidas que assegurem a
qualidade e o aperfeicoamento dos métodos e técnicas de ensino;

Orientar, controlar e acompanhar o funcionamento dos estabelecimentos de
ensino fundamental, regular e supletivo, e de educacdo especial da rede publica e
particular do Municipio e realizar intervengcdes quando necessario;

Realizar reunido de avaliacdo peridodica com o0s gestores das Escolas,
Creches e PETI’'s do municipio e intervir em suas administracbes quando
necessario;

Coordenar e controlar a suplementacdo alimentar através da merenda
escolar, oferecidas nas unidades de ensino municipal;

Incentivar e promover, em articulagcdo com a Secretaria de Esporte e Lazer, a
realizacdo de programas desportivos e de lazer nas instituicbes de ensino do

municipio;
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Viabilizar a promocdo de estudos e pesquisas para a implantagdo e o
aperfeicoamento do sistema educacional municipal;

Criar e gerir direta e/ou indiretamente os equipamentos publicos municipais
de ensino e cultura, tais como: escolas, creches, laboratérios, bibliotecas, centros de
acdo cultural, museus, arquivos, teatros, salas de espetdculos, cinemas e outros
afins relacionados a area de educacao e cultura;

Supervisionar e fiscalizar a educacéo infantil na rede privada de ensino;

Formular e implementar, com a participacdo da sociedade civil, o Plano
Municipal de Cultura, executando as politicas e as a¢fes culturais definidas;

Implementar o Sistema Municipal de Cultura, integrado ao Sistema Nacional
de Cultura, articulando os atores publicos e privados no ambito do Municipio,
estruturando e integrando a rede de equipamentos culturais, descentralizando e
democratizando a sua estrutura e atuacao;

Promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma viséo
ampla e integrada, considerando a cultura como uma area estratégica para o
desenvolvimento do Municipio;

Pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentacao
e 0S acervos artisticos, culturais e historicos de interesse do Municipio;

Promover o intercambio cultural & nivel regional, nacional e internacional;

Fortalecer o sistema de incentivo a cultura e promover acdes de fomento ao
desenvolvimento da producéo cultural no ambito do Municipio;

Promover e incentivar festivais, seminarios, temporadas e programas de
intercambio cultural, artistico e cientifico;

Elaborar as metas da Secretaria para compor o Plano Pluri Anual, de acordo
com o plano de gestao da Prefeitura;

Administrar os recursos financeiros destinados a Secretaria de Educacao, de
acordo com as diretrizes estabelecidas nos planos estratégicos da Prefeitura;

Administrar os recursos humanos, quanto a sua freqiiéncia e desempenho;

Participar de reunides representando o Prefeito quando solicitado;

Participar de reunides nas Coordenadorias Regionais, quando solicitado;
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Realizar outras atividades compativeis com a destinacdo institucional do

orgao.

16.Secretaria Municipal de Saude

Dos o6rgaos:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

. Subsecretaria de Gestao;

d. Assessoria Técnica,

e. Assessoria Juridica I;

f. Coordenadoria Geral;

g. Coordenadoria de Atencéo a Saude;

h. Coordenadoria de Vigilancia em Saude;

i. Coordenadoria de Controle de Endemias;

j. Coordenadoria de Gestédo do Trabalho e Educacéo na Saude;
k. Coordenadoria de Planejamento, controle e avaliacao;
|. Coordenadoria de Administracao e financgas ;

m. Subcoordenadoria de Atencdo Basica,

n. Subcoordenadoria de Assisténcia Farmacéutica;
0. Subcoordenadoria de Atencéo especializada;

p. Subcoordenadoria de Vigilancia Epidemiolégica;
g. Subcoordenadoria de Vigilancia Ambiental;

r. Subcoordenadoria de Vigilancia Sanitaria;

S. Subcoordenadoria de controle de vetores;

t. Subcoordenadoria de Gestéo do trabalho;

u. Subcoordenadoria de Educacao na Saude;

v. Subcoordenadoria de Programacgéo e Orgamento;
X. Subcoordenadoria de Controle e Avaliacéo;

w. Subcoordenadoria de Regulacao;
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y. Subcoordenadoria de Administracao;

z. Subcoordenadoria de Financas;

a.1l. Subcoordenadoria de Logistica e Patrimonio;

b.1. Subcoordenadoria de comunicagéo social;

c.1. Departamento de Saude da Familia;

d.1. Departamento de Saude Bucal;

e.1l. Departamento de Ciclos de vida e Programas especiais;
f.1. Departamento de Promocéo da Saude;

g.1. Departamento de Assisténcia Ambulatorial e hospitalar;
h.1. Departamento de Apoio diagnostico e terapia;

i.1. Departamento de Endemias;

j-1. Departamento de Meio ambiente;

k. 1. Diretoria de Unidade de Saude e Congéneres I;

I. 1. Diretoria de Unidade de Saude e Congéneres Il;

m. 1. Geréncia de Unidade de Saude e Congéneres I;

n. 1 Geréncia de Unidade de Saude e Congéneres Il
UNIDADES

PROGRAMAS

SAAE

Das atribuicdes:

Planejar, organizar, controlar, coordenar e executar a politica de saude do
municipio, através da implementacdo do sistema municipal de saude e do
desenvolvimento de acdes de promocdo, protecdo e recuperacdo da saude da
populacdo com a realizacéo integrada de atividades assistenciais e preventivas;

Promover campanhas educacionais e informativas, visando a preservacao

das condi¢bes de saude da populagao;
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Coordenar e executar a realizacao de programas e ac¢des de saude bucal, da
familia, do adulto e do idoso, da crianca e do adolescente, da mulher, da saude
mental e do servico social;

Realizar o controle, avaliacdo e a auditoria das a¢cdes municipais de saude,
por meio de um sistema integrado de informagoes;

Exercer a fiscalizacdo e o controle das condi¢cbes sanitarias, higiénicas, de
saneamento, alimentacao e nutricdo e saude do trabalhador;

Fiscalizar as agressfes ao meio ambiente que tenham repercusséo sobre a
saude humana;

Desenvolver atividades supletivas de servicos médicos, paramédicos e
farmacéuticos com oOrgaos federais e estaduais, bem como gerenciar a
municipalizacdo de programas federais;

Coordenar e fiscalizar o Sistema Unico de Satde no ambito do Municipio e
administrar a rede hospitalar municipal, compreendidos o0s centros clinicos,
maternidades, hospitais, unidades mistas e postos de saude;

Acompanhar a manutencdo dos equipamentos meédicos/hospitalares do
municipio, realizando periodicamente vistorias as instalagées municipais de saude, a
fim de garantir uma melhor utilizacdo dos equipamentos quanto ao atendimento
prestados aos cidaddos do municipio;

Oferecer a populacdo a prestacdo de servicos médicos e ambulatoriais de
urgéncia e de emergéncia;

Realizar o controle de zoonoses e gerenciar as acdes de vigilancia sanitaria,
epidemiolégica e ambiental em conjunto com a comunidade e com a iniciativa
privada;

Elaborar as metas da Secretaria para compor o Plano Pluri Anual, de acordo
com o plano de gestao da Prefeitura;

Administrar os recursos financeiros destinados a Secretaria, de acordo com

as diretrizes estabelecidas nos planos estratégicos da Prefeitura;
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Elaborar, em conjunto com a Secretaria de Administragdo e Recursos
Humanos, um programa de capacitacdo e desenvolvimento dos servidores da area
de saude, para um atendimento com melhor qualidade a populacdo do municipio;

Administrar os recursos humanos, quanto a frequéncia e desempenho dos
colaboradores;

Realizar outras atividades compativeis com a destinacdo institucional do

orgao.

17.Secretaria Municipal de Agropecuéria e Desenvolvimento Agrério

Dos 6rgaos:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

c. Assessoria Técnica;

d. Coordenadoria de Defesa e Inspecéo Agropecuaria;
e. Coordenadoria de Fomento a Economia Rural,

f. Coordenadoria de Infraestrutura Hidrica Rural.

g. Subsecretaria de Desenvolvimento Agrario;

h. Subcoordenadoria de Comunicac¢éo Social.

Das atribuicdes:

Promover o desenvolvimento rural sustentavel;

Atuar na expanséao e no desenvolvimento da agricultura familiar;

Promover e estimular o agronegdcio, visando a inclusdo social e o bem estar
dos municipes;

Elaborar as metas da Secretaria para compor o Plano Pluri Anual, de acordo
com o plano de gestao da Prefeitura,

Administrar os recursos financeiros destinados a Secretaria, de acordo com

as diretrizes estabelecidas nos planos estratégicos da Prefeitura;
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Administrar os recursos humanos, quanto a frequéncia e desempenho dos
colaboradores;
Realizar outras atividades compativeis com a destinacdo institucional do

orgao.

18. Secretaria Municipal de Habitacdo, Regularizacdo Fundiaria e

Saneamento;

Dos Orgéos:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

c. Subsecretaria de Saneamento;

d. Subsecretaria de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria;

e. Assessoria Juridica I;

f. Coordenadoria de Cadastro e Acompanhamento Social;

g. Coordenadoria de Contratos e Convénios de Habitacdo, Regularizacao
Fundiaria e Saneamento;

h. Coordenadoria de Servicos de Saneamento;

i. Subcoordenadoria de comunicacao social.

Das atribuicdes:

Elaborar o plano municipal de habitacdo, para ordenamento da politica
habitacional do municipio;

Elaborar o plano municipal de saneamento para ordenamento da politica de
saneamento do municipio

Promover programas de habitacdo popular em articulagdo com os organismos
municipais, estaduais, federais e internacionais, publicos ou privados, visando obter
recursos financeiros e tecnolégicos para o desenvolvimento urbano e de programas

habitacionais, no ambito do Municipio;
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Estimular a pesquisa de formas alternativas de constru¢cdo possibilitando a
reducao dos custos;

Estabelecer, de acordo com as diretrizes do Plano Diretor do municipio de
Sao Gongalo do Amarante e de forma integrada a Regido Metropolitana, programas
destinados a facilitar o acesso da populagéo de baixa renda a habitacdo, bem como
a melhoria da moradia e das condi¢cdes de habitabilidade como elemento essencial
no atendimento do principio da funcédo social da cidade;

Estimular a iniciativa privada a contribuir para promover a melhoria das
condi¢des habitacionais e aumentar a oferta de moradias adequadas e compativeis
com a capacidade econdmica da populacao;

Articular a regularizacdo e a titulacdo das areas ocupadas pela populacéo de
baixa renda, passiveis de implantacdo de programas habitacionais;

Elaborar as metas da Secretaria para compor o Plano Pluri Anual, de acordo
com o plano de gestao da Prefeitura;

Administrar os recursos financeiros destinados a Secretaria, de acordo com
as diretrizes estabelecidas nos planos estratégicos da Prefeitura;

Realizar outras atividades compativeis com a destinacao institucional do

orgao.

19.Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer

Dos orgaos:

a. Secretaria,

b. Secretaria Adjunta;

c. Assessoria Técnica;

d. Coordenadoria de Juventude;

e. Coordenadoria de Eventos Esportivos;

f. Coordenadoria de Ac¢Oes de Esporte e Lazer;

g. Subcoordenadoria de Esportes para a Regido Norte;
h. Subcoordenadoria de Esportes para a Regido Sul;
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i. Subcoordenadoria de Esportes para a Regiao Oeste;

j. Subcoordenadoria de Esportes para a Regido Leste;

k. Subcoordenadoria de comunicacao social;

|. Departamento de integracdo com as organizacoes de juventude;
m. Diretoria de equipamento esportivo.

Das atribuicdes:

Planejar, implementar e avaliar os programas de esporte a lazer do municipio,
a partir das politicas publicas definidas;

Desenvolver programas voltados a promocao de atividades fisicas, esportivas
e de lazer para criancas, adolescentes, adultos e pessoas da terceira idade;

Viabilizar a concretizacdo de parcerias com 6rgaos publicos e privados para a
realizacdo de eventos, programas e projetos de recreacgéo, lazer e esportes;

Realizar a normatizacdo e o controle dos centros e das atividades
desportivas, recreativas e de lazer;

Incentivar e fomentar a pratica desportiva, especialmente, junto a populacao
situada em zonas de risco social;

Realizar a programacdo de esporte a lazer do municipio e divulgar o
calendario de eventos do Municipio;

Zelar pelos equipamentos esportivos e de lazer de propriedade publica
municipal;

Assessorar e apoiar, tecnicamente, os diversos 0rgaos e entidades ligadas ao
esporte amador do municipio;

Elaborar as metas da Secretaria para compor o Plano Pluri Anual, de acordo
com o plano de gestao da Prefeitura;

Administrar os recursos financeiros destinados a Secretaria, de acordo com
as diretrizes estabelecidas nos planos estratégicos da Prefeitura;

Administrar 0os recursos humanos, quanto a freqiéncia e desempenho dos

colaboradores;
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Realizar outras atividades compativeis com a destinacdo institucional do

orgao.

20.Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania

Dos Orgéos:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

c. Assessoria Técnica;

d. Assessoria Juridica I;

e. Coordenadoria de Economia Solidaria;

f. Coordenadoria do Trabalho e Emprego;

g. Coordenadoria de Protecdo Social Basica,

h. Coordenadoria de Protecdo Social Especial;

i. Coordenadoria de Seguranca Alimentar;

j. Coordenadoria de Projetos Sociais Conveniados;

k. Coordenadoria de Unidades de Assisténcia a Crianca e ao Adolescente;
|. Coordenadoria do Cadastro Unico;

m. Coordenadoria de Politicas para Mulheres;

n. Coordenadoria de Politicas de Promocé&o da Igualdade Racial,
0. Coordenadoria de Defesa dos Direitos do 1doso;

p. Subcoordenadoria de Tecnologia da Informacéao;

g. Subcoordenadoria de Patrimdnio e Almoxarife;

r. Subcoordenadoria de comunicacgao social,

s. Departamento de Equipamentos Sociais da Regido Norte;
t. Departamento de Equipamentos Sociais da Regido Sul,

u. Departamento de Equipamentos Sociais da Regido Oeste;
v. Departamento de Equipamentos Sociais da Regiéo Leste;
x. Departamento Especial de Articulacdo Comunitaria;

w. Diretoria de equipamento social I;
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y. Diretoria de equipamento social Il;
z. Geréncia de equipamento social I;

a.1l. Geréncia de equipamento social Il.

Das atribuicdes:

Realizar conferéncias municipais de assisténcia social, conforme as diretrizes
nacionais da Lei organica de assisténcia social — LOAS;

Implementar o sistema de informa¢des do SUAS municipal, em conformidade
com as diretrizes do ministério do desenvolvimento social e do combate a fome;

Realizar a protecdo social basica, prevenindo situa¢cdes de risco por meio do
desenvolvimento de potencialidade e aquisicbes, e o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios, destinado a populacdo que vive em situacdo de
vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privacdo e fragilizacdo de vinculos
afetivos-relacionais e de pertencimento social;

Realizar a protecdo social especial destinado a familias e individuos que se
encontram em situacdo de risco pessoal e/ou social, por ocorréncia de abandono,
maus tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancias psicoativas,
situacéo de rua, situagdo de trabalho infantil entre outras;

Fomentar, articular e implementar politicas de apoio ao portador de
necessidades especiais, proporcionando-lhe os instrumentos e oportunidades de
trabalho, lazer, habitagdo, mobilidade e acessibilidade, mediante parcerias com
orgaos federais, estaduais, municipais e entidades civis;

Prestar servicos de assisténcia social, através de beneficios, servigcos
assistenciais, programas e projetos de enfrentamento a pobreza,

Prestar suporte técnico e administrativo aos conselhos municipais de
assisténcia social, nos direitos da crianca e do adolescente tutelar, do idoso,
emprego, seguranca alimentar e nutricional e de protecdo as pessoas com
deficiéncia;

Implementar a descentralizacdo da assisténcia social, fomentando entidades
filantropicas, publicas ou privadas, observando a legislacéo atinente em vigor;
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Estimular a organizacdo comunitaria, habilitando a populagdo a construir ou
resgatar a sua cidadania, com vistas a melhores condicdes de vida;

Propor e efetivar a politica de trabalho e da assisténcia social através de
programas, projetos e acdes de geracdo de renda, promocao e atencdo a crianca e
ao adolescente, ao portador de deficiéncia, ao idoso, & mulher e demais usuarios da
assisténcia social do Municipio do Natal;

Criar e implementar politicas de trabalho e renda voltadas para programas
que criem postos de trabalho de maneira solidaria, fomentando a criagcdo de
associacbes que propiciam o desenvolvimento local de cada comunidade do
Municipio;

Oferecer instrumentos e estratégias de incentivo ao trabalho, ocupacéo e
geracao de resultados do trabalho, oportunidades de trabalho e habitac&o;

Fomentar o estabelecimento e o aperfeicoamento das redes sociais
municipais, integrando a acao das entidades empresariais e sociais;

21.Secretaria Municipal de Servi¢cos Urbanos

Dos Orgéos:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

c. Assessoria Técnica;

d. Coordenadoria de Limpeza e Conservacao;

e. Coordenadoria de Parques, Pragas e Jardins;
f. Coordenadoria de Feiras e Mercados;

g. Coordenadoria de Manutengéao dos Cemitérios;
h. Coordenadoria de lluminagéo Publica;

i. Geréncia de equipamentos comunitarios e logradouros publicos.

Das Atribuicdes:
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Administrar e acompanhar a utilizacdo dos equipamentos de drenagem,
manutencao viaria e servicos gerais;

Desenvolver em articulacdo com outras Secretarias, eventos de prestacao de
servigos publicos nos diversos bairros;

Disponibilizar os equipamentos solicitados para a realizagdo de servicos nas
regionais do municipio de S&o Gongalo do Amarante;

Prestar colaboracdo a Defesa Civil, bem como na prevencdo e combate a
incéndios, inundacdes e outras atividades de vigilancia e fiscalizagdo que |he forem
atribuidas;

Promover, o planejamento, a execuc¢do, a manutencdo e a fiscalizacdo da
iluminacdo publica municipal e da iluminacdo especial de logradouros publicos e
articular-se com os 06rgaos responsaveis pela energia elétrica e pela iluminacao
publica;

Gerir a administracdo dos cemitérios municipais;

Gerir a limpeza urbana, bem como a manutencdo de Pracas, Parques,
Jardins e Canteiros;

Controlar, acompanhar, manter e conservar 0s equipamentos e veiculos do
Municipio destinados a manutencédo urbana de coleta de lixo;

Implantar um padrdo de servicos publicos diferenciados, visando integrar
todos os programas e projetos do poder publico municipal;

Elaborar as metas da Secretaria para compor o Plano Pluri Anual, de acordo
com o plano de gestao da Prefeitura;

Administrar os recursos financeiros destinados a Secretaria, de acordo com
as diretrizes estabelecidas nos planos estratégicos da Prefeitura;

Administrar os recursos humanos, quanto a frequéncia e desempenho dos
colaboradores;

Realizar outras atividades compativeis com a destinacdo institucional do

orgao.

22.Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo
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Dos o6rgaos:

a. Secretaria;

b. Secretaria Adjunta;

c. Subsecretaria de Meio Ambiente;

d. Subsecretaria de Urbanismo;

e. Assessoria Técnica;

f. Assessoria Juridica I;

g. Coordenadoria de A¢des de Meio Ambiente;

h. Coordenadoria de Educagcdo Ambiental,

i. Coordenadoria de Expedicéo de Licencas e Fiscalizagao;

j. Coordenadoria de Planejamento Urbanistico

Das atribuicdes:

Implantar, avaliar e operacionalizar o plano diretor de desenvolvimento urbano
do municipio;

Propor modificagcbes no plano diretor de desenvolvimento urbano, quando
necessario;

Elaborar e coordenar a revisdo do plano diretor participativo municipal e
manter continua avaliacdo da sua utilizacao;

Definir, coordenar e executar as politicas e diretrizes relacionadas com o
planejamento urbano municipal;

Controlar, fiscalizar e orientar o processo de crescimento urbano, promovendo
a integracdo dos espagos povoados de forma racional, tendo por objetivo a melhoria
das condic¢des de vida no ambito municipal,

Expedir atos de autorizacdo, permissao ou concessao de uso e parcelamento
do solo, tais como: alvaras de construcdo, certiddes de caracteristicas, “habite-se",
alvaras de funcionamento, efetivagdo de embargos de obras e notificacdes de
controle urbanistico e realizar consultas prévias de natureza diversa
(remembramento, cordeamento, desmembramento);

62
* Publicado em 30 de julho de 2009, edicdo n° 60, pagina 12



Rio Grande do Norte _
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE - RN

Av. Alexandre Cavalcanti, s/n — Centro Administrativo — Sdo Gong¢alo do Amarante — RN — CEP 59.290-000
CNPJ/MF N° 08.079.402/00001-35

Realizar o exame e aprovacado dos pedidos de licengas urbanisticas para uso
do solo, loteamentos, construcdes, edificacbes e condominios no territério do
Municipio;

Coordenar e executar a producdo e divulgacdo de informacdes para o
planejamento urbano, de natureza socioecondémicas, fisicas, cadastrais de imoéveis,
logradouros, redes de infraestrutura e cartografia digital geo-referenciados;

Promover politicas e diretrizes de preservacdo e protecdo dos recursos
ambientais, normas e acBes necessarias ao controle, prevencdo e corre¢cdo do
ambiente urbano;

Exercer a politica de regularizacéo fundiaria do Municipio;

Executar projetos paisagisticos e de servi¢os de jardinagem e arborizacao;

Realizar estudos e propor medidas para a preservacdo do meio ambiente, no
que se refere aos recursos naturais, paisagisticos e outros que assegurem a
qualidade de vida dos municipes;

Fiscalizar a poluicdo e impactos ambientais e tomar as providéncias cabiveis,
guando houver necessidade;

Emitir pareceres técnicos voltados para problemas relacionados ao meio
ambiente e emissdes de certiddo de débitos ambiental;

Atuar conjuntamente com a Promotoria de Meio Ambiente, IDEMA e IBAMA
visando a resolucédo de problemas ligados ao meio ambiente;

Elaborar as metas da Secretaria para compor o Plano Pluri Anual, de acordo
com o plano de gestao da Prefeitura;

Administrar os recursos financeiros destinados a Secretaria, de acordo com
as diretrizes estabelecidas nos planos estratégicos da Prefeitura;

Administrar os recursos humanos, quanto a frequéncia e desempenho dos
colaboradores;

Realizar outras atividades compativeis com a destinacdo institucional do

orgao.

63
* Publicado em 30 de julho de 2009, edicdo n° 60, pagina 12



Rio Grande do Norte _
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE - RN

Av. Alexandre Cavalcanti, s/n — Centro Administrativo — Sdo Gong¢alo do Amarante — RN — CEP 59.290-000
CNPJ/MF N° 08.079.402/00001-35

Sao Goncalo do Amarante/RN, 16 de julho de 2009
188° da Independéncia e 121° da Republica

JAIME CALADO PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Sdo Goncalo do Amarante/RN

ANEXO I

DOS CARGOS QUE INTEGRAM A NOVA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Art. 1°. A nomeacdo para 0s cargos e gratificacbes mencionados nas
respectivas tabelas, fica condicionada ao limite de despesa com pessoal
estabelecido na Lei Complementar Federal n°® 101/2000, devendo permanecer
vagos, tantos quantos sejam necessarios ao atendimento da norma referida,
respeitado o numero minimo de cargos de direcdo e assessoramento,

indispensaveis ao funcionamento dos servi¢os publicos.

Art. 2°. Além da condi¢do contida no artigo anterior, a nomeacao dependera
de avaliacdo de desempenho, na qual fique evidenciado, por parte do servidor, o
atendimento aos requisitos de escolaridade, habilitagcdo, aptiddo e cumprimento da

jornada de trabalho e outras exigéncias para o bom desempenho do cargo.

Art. 3°. O presente anexo é composto de 22 (vinte e duas) tabelas, todas

numeradas e com referéncia ao Orgédo da Administracio respectivo.
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GABINETE DO PREFEITO

TABELAO1

CARGOS QUANTIDA | SIMBOLO | VENCIMENT | REPRESENT | REMUNERA
DE O ou ACAO CAO TOTAL
SUBSIDIO (R$) (R$)
(R9)
Secretaria Chefe 01 CC1 6.000,00 - 6.000,00
Secretaria Adjunta 01 CC2 5.000,00 - 5.000,00
Ouvidoria Municipal | 01 CC2 2.500,00 2.500,00 5.000,00
Assessoria Juridica — | 04 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
|
Assessoria de | 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
RelacGes
Internacionais
Assessoria Especial 10 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Gestédo da
Informag&o
Coordenadoria  de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Apoio ao
Cooperativismo e
Associativismo
Coordenador de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Expediente e
Protocolo
Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Cerimonial e
Solenidades Oficiais
Subcoordenadoria de | 01 CCé6 400,00 400,00 800,00
comunicagdo social
Coordenadoria Geral | 01 CC4 1.250,00 1250,00 2.500,00
de Integracdo da
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Pessoa Portadora de
Deficiéncia
Subcoordenadoria de | 01 CCeo6 400,00 400,00 800,00
Mobilizagéo Social
Subcoordenadoria de | 01 CCeo6 400,00 400,00 800,00
Integracdo com o0s
Conselhos
Municipais
TABELA 02
Gabinete do Vice-Prefeito
CARGOS QUANTIDA | SIMBOLO | VENCIMENT | REPRESENT | REMUNERA
DE oou ACAO CAO TOTAL
SUBSIDIO (R$) (R$)
(R9)
Assessoria Técnica 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
TABELA 03
Controladoria Geral do Municipio
CARGOS QUANTIDAD SIMBOL VENCIMENT REPRESENT REMUNERA
E 0 O ouU ACAO CAO TOTAL
SUBSIDIO (R$) (R$)
(R$)
Controladoria 01 CC1 6.000,00 - 6.000,00
Geral
Controladoria 01 CC2 5.000,00 - 5.000,00
Adjunta
Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Auditoria Interna;
Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
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Controle e
Execucéo
Orgamentaria

Assessoria Técnica | 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00

TABELA 04

Secretaria Municipal de Governo e Projetos Especiais

CARGOS | QUANTIDADE | SIMBOLO | VENCIMENTO | REPRESENTACAO | REMUNERACAO
OU SUBSIDIO (R9) TOTAL (R$)
(R9)
Secretaria 01 CC1 6.000,00 - 6.000,00
Secretaria 01 CC2 5.000,00 - 5.000,00
Adjunta;
Coordenado | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
ria de
Projetos;
Coordenado | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
ria de
Governanca;
Assessoria 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Técnica
TABELA 05

Secretaria Municipal de RelagGes Institucionais

CARGOS |QUANTIDADE | SIMBOLO | VENCIMENTO | REPRESENTACAO | REMUNERACAO
OU SUBSIDIO (R9) TOTAL (RS)
(R9)
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Secretaria 01 CC1 6.000,00 - 6.000,00
Secretaria 01 CC2 5.000,00 - 5.000,00
Adjunta;
Assessoria 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Técnica

TABELA 06

Secretaria Municipal de Defesa Social

CARGOS QUANTIDADE | SIMBOLO | VENCIMENTO | REPRESENTACAO REMUNERACAO
OU SUBSIDIO (R3) TOTAL (R$)
(R9)
Secretaria 01 CC1 6.000,00 - 6.000,00
Secretaria 01 CC2 5.000,00 - 5.000,00
Adjunta;
Comandante da | 01 CC2 2.500,00 2.500,00 5.000,00
Guarda
Municipal
Subcomandante | 01 CCs3 2.250,00 2.250,00 4.500,00
da Guarda
Municipal
Assessoria 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Técnica
Coordenagéo 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Geral
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TABELA 07

CARGOS QUANTIDADE | SIMBOLO | VENCIMENTO | REPRESENTACAO | REMUNERACAO
OU SUBSIDIO (R9) TOTAL (R$)
(R$)
Secretaria 01 CCl1 6.000,00 - 6.000,00
Secretaria 01 CC2 5.000,00 - 5.000,00
Adjunta;
Subsecretaria de | 01 CC3 2.250,00 2.250,00 4.500,00
Comunicagéo
Social;
Assessoria de | 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Imprensa;
Coordenadoria 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Geral de Eventos
Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Divulgacéo e
Publicagéo de
Atos
Governamentais.
TABELA 08

Secretaria Municipal Administragdo e dos Recursos Humanos
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CARGOS QUANTIDAD |SIMBOL | VENCIMENT | REPRESENTACA | REMUNERACA
o)
E © © ) © TOTAL
OU SUBSIDIO (R$) (R$)
(R$)
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Secretaria 01 CC1 6.000,00 - 6.000,00

Secretaria 01 CC2 5.000,00 - 5.000,00
Adjunta;

Coordenadoria 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Geral de
Recursos

Humanos;

Coordenadoria 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Geral de
Material e

Patrimonio;

Assessoria 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00

Juridica I;

Assessoria 80 CC5 750,00 750,00 1.500,00

Especial;

Assessoria; 90 CCo 400,00 400,00 800,00

Coordenadoria 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de Controle e
Manutengdo de
Veiculos

Oficiais;

Coordenadoria 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de
Administracéo

Geral;

Subcoordenadori | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
a de Pessoal e

Pagamento;

Subcoordenadori | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
a de Arquivo;

Subcoordenadori | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
a de Manutencéo

Geral;

Subcoordenadori | 01 CC6 400,00 400,00 800,00

a de Protocolo;
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Subcoordenadori | 01 CCé6 400,00 400,00 800,00
a de Patrimbnio

Imobiliario;

Subcoordenadori | 01 CCé6 400,00 400,00 800,00
a de Patrimonio

Mobiliario;

Subcoordenadori | 01 CC6 400,00 400,00 800,00

a de Almoxarife;

Assisténcia 60 CCc7 300,00 310,00 610,00
Técnico

Operacional I;

Assisténcia 90 CC8 200,00 310,00 510,00
Técnico

Operacional II;

Diretoria de | 04 CC1 3.000,00 3.000,00 6.000,00
Autarquia,
Fundacéo ou

Congénere I;

Diretoria de | 10 CC2 2.500,00 2.500,00 5.000,00
Autarquia,
Fundacéo ou

Congénere 11

TABELA 09

Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento Participativo

CARGOS QUANTIDADE | SIMBOLO | VENCIMENTO | REPRESENTACAO | REMUNERACAO
- TOTAL
OU SUBSIDIO (R$) (R$)
(R$)
Secretaria 01 CCl1 6.000,00 - 6.000,00
Secretaria 01 CC2 5.000,00 - 5.000,00
Adjunta;
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Assessoria de | 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Planejamento;
Assessoria 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Técnica;
Coordenadoria | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de Projetos e
Politicas
Publicas;
Coordenadoria | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de  Controle
Orgamentario
Coordenadoria | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de
Mobilizacdo e
Articulacéo
Social
TABELO 10
Secretaria Municipal de Financgas
CARGOS QUANTIDADE | SIMBOLO | VENCIMENTO | REPRESENTACAO | REMUNERACAO
OU SUBSIDIO (R$) T?RT£"
(R9)
Secretaria 01 CC1 6.000,00 - 6.000,00
Secretaria 01 CC2 5.000,00 - 5.000,00
Adjunta;
Subsecretaria | 01 CC3 2.250,00 2.250,00 4.500,00
de Controle de
Gastos e
Eficiéncia
Tesouraria 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Geral
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Assessoria 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Técnica
Coordenadoria | 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Geral de
Convénios
Coordenadori | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
a de Controle
de Prestacdo
de Contas
Coordenadoria | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de Servicos de
Contabilidade
Coordenadoria | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de Compras e
Contratos
Coordenadori | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
a de
Orgamento.
TABELA 11
Secretaria Municipal de Tributacéo
CARGOS QUANTIDADE | SIMBOLO | VENCIMENTO | REPRESENTACAO | REMUNERACAO
OU SUBSIDIO (R9) T?RTgL
(R9)
Secretaria 01 CC1 6.000,00 - 6.000,00
Secretaria 01 CC2 5.000,00 - 5.000,00
Adjunta;
Subsecretaria | 01 CC3 2.250,00 2.250,00 4.500,00
de
Planejamento
Fiscal
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Coordenadoria | 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Geral de
Controle da
Divida Ativa

Coordenadori | 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
a Geral de
Arrecadacdo,
Controle e

Fiscalizacdo

Coordenadori | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
a de

Fiscalizacdo

Coordenadori | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
a de Receita

Imobiliaria

Coordenadori | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
a de Cadastro
de

Contribuintes

TABELA 12

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo

CARGOS QUANTIDAD |[SIMBOL | VENCIMENT | REPRESENTACA | REMUNERACA
E o o 3 o TO?AL
OU SUBSIDIO (R$) (R$)
(R9)

Secretaria 01 CC1 6.000,00 - 6.000,00
Secretaria 01 CC2 5.000,00 - 5.000,00
Adjunta;

Subsecretaria de | 01 CC3 2.250,00 2.250,00 4.500,00
Turismo

Assessoria 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Técnica;
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Coordenadoria 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de Qualificacdo

Profissional;

Subcoordenadori | 01 CCé6 400,00 400,00 800,00
a de

Comunicacédo

Social
TABELA 13
Secretaria Municipal de Infraestrutura
CARGOS QUANTIDAD [SIMBOL | VENCIMENT | REPRESENTACA | REMUNERACA
E o o 3 o TO('?AL
OU SUBSIDIO (R$) (R$)
(R$)
Secretaria 01 CcC1 6.000,00 - 6.000,00
Secretaria 01 cC2 5.000,00 - 5.000,00
Adjunta
Coordenadoria 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Geral de Gestéo
Coordenadoria 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Geral de Obras
Coordenadoria 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Geral de
Fiscalizacdo de
Obras
Coordenadoria 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Geral de
Planejamento e
Projetos de
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Infraestrutura
Coordenadoria 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de Convénios e
Contratos
Subcoordenadori | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
a de Projetos
Subcoordenadori | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
a de
Comunicacédo
Social
TABELA 14
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
CARGOS QUANTIDADE | SIMBOLO | VENCIMENTO REPRESENTA(;AO REMUNERAQAO
OU SUBSIDIO (R$) TOTAL
(R9) (R$)
Secretaria 01 CC1 6.000,00 - 6.000,00
Secretaria 01 CC2 5.000,00 - 5.000,00
Adjunta
Coordenadoria 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Geral
Assessoria 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Técnica
Assessoria 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Juridica |
Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Apoio ao Ensino
Superior
Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
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Tecnologia  da
Informagdo  da

Educacéo

Coordenadoria 01 CC5h 750,00 750,00 1.500,00
Esportiva

Educacional

Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00

Educacdo Fisica

Coordenadoria do | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00

Ensino Infantil

Coordenadoria do | 01 CC5h 750,00 750,00 1.500,00
Ensino

Fundamental

Coordenadoria de | 01 CC5h 750,00 750,00 1.500,00
Educacéo de

Jovens e Adultos

Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Escrituracéo e
Estatisticas

Educacionais

Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Formacéo

Continuada

Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Transporte e

Merenda Escolar

Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Cultura

Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Material,

Patriménio e

Servigos Gerais

Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Controle
Orcamentario e

Financeiro
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Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Apoio ao Ensino
a Pessoa com
Deficiéncia;
Subcoordenadoria | 01 CCé6 400,00 400,00 800,00
de comunicacédo
social
Subcoordenadoria | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
de Transporte
Escolar
Diretoria de | 15 - 500,00 700,00 1.200
Escola |
Diretoria de | 43 - 400,00 560,00 960,00
Escola Il
Vice Diretoria de | 15 - 400,00 560,00 960,00
Escola |
Vice Diretoria de | 43 - 300,00 500,00 800,00
Escola Il
TABELA 15
Secretaria Municipal de Saude
CARGOS QUANTIDADE | SIMBOLO | VENCIMENTO | REPRESENTACAO | REMUNERACAO
OU SUBSIDIO (R$) TOTAL
(R9) (R9)
Secretaria 01 CC1 6.000,00 - 6.000,00
Secretaria Adjunta 01 CcCc2 5.000,00 - 5.000,00
Subsecretaria de | 01 CC3 2.250,00 2.250,00 4.500,00
Gestédo
Assessoria Técnica 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Assessoria Juridica | | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Coordenadoria Geral | 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Atencdo a Salde
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Coordenadoria  de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Vigilancia em Saude

Coordenadoria  de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Controle de

Endemias

Coordenadoria  de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00

Gestdo do Trabalho e

Educacéo na Saude

Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Planejamento,

controle e avaliagdo

Coordenadoria ~ de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Administracéo e

financas

Subcoordenadoria de | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
Atencdo Basica

Subcoordenadoria de | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
Assisténcia

Farmacéutica

Subcoordenadoria de | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
Atencéo

Especializada

Subcoordenadoria de | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
Vigilancia

Epidemiolégica

Subcoordenadoria de | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
Vigilancia Ambiental

Subcoordenadoria de | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
Vigilancia Sanitaria

Subcoordenadoria de | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
controle de Vetores

Subcoordenadoria de | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
Gestéo do Trabalho

Subcoordenadoria de | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
Educacdo na Salde

Subcoordenadoria de | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
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Programacéo e

Orgamento

Subcoordenadoria de | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
Controle e Avaliagcdo

Subcoordenadoria de | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
Regulacdo

Subcoordenadoria de | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
Administracéo

Subcoordenadoria de | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
Financas

Subcoordenadoria de | 01 CCé6 400,00 400,00 800,00
Logistica e

Patrimoénio

Subcoordenadoria de | 01 CCé6 400,00 400,00 800,00
comunicagdo social

Departamento de 01 cCc7 300,00 310,00 610,00
Saude da Familia

Departamento de 01 CC7 300,00 310,00 610,00
Saude Bucal

Departamento de 01 CC7 300,00 310,00 610,00

Ciclos de vida e

Programas especiais

Departamento de 01 cc7 300,00 310,00 610,00
Promocéo da Salde

Departamento de 01 cCc7 300,00 310,00 610,00
Assisténcia

Ambulatorial e

hospitalar

Departamento de 01 CC7 300,00 310,00 610,00
Apoio diagnostico e

terapia

Departamento de 01 cCc7 300,00 310,00 610,00

Endemias

Departamento de 01 CC7 300,00 310,00 610,00
Meio ambiente

Diretoria de Unidade | 18 - 500,00 700,00 1.200,00

80
* Publicado em 30 de julho de 2009, edicdo n° 60, pagina 12



Rio Grande do Norte _
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE - RN

Av. Alexandre Cavalcanti, s/n — Centro Administrativo — Sdo Gong¢alo do Amarante — RN — CEP 59.290-000
CNPJ/MF N° 08.079.402/00001-35

de Salde e

Congéneres |

Diretoria de Unidade | 18 - 400,00 560,00 960,00
de Salde e

Congéneres |1

Geréncia de Unidade | 18 - 400,00 560,00 960,00
de Saude e

Congeéneres |

Geréncia de Unidade | 18 - 300,00 500,00 800,00
de Saude e

Congéneres |1

TABELA 16
Secretaria Municipal de Agropecuéria e Desenvolvimento Agréario

CARGOS QUANTIDADE | SIMBOLO | VENCIMENTO | REPRESENTACAO | REMUNERACAO
OU SUBSIDIO (R$) TOTAL (R$)
(R9)
Secretaria 01 CC1 6.000,00 - 6.000,00
Secretaria 01 CC2 5.000,00 - 5.000,00
Adjunta
Subsecretaria de | 01 CC3 2.250,00 2.250,00 4.500,00
Desenvolvimento
Agrério
Assessoria 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Técnica
Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Defesa e Inspecdo
Agropecuéria
Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Fomento a
Economia Rural
Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
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Infraestrutura
Hidrica Rural

Subcoordenadoria | 01 CCeo6 400,00 400,00 800,00

de Comunicacdo

Social.

TABELA 17

Secretaria Municipal de Habitacdo, Regularizacdo Fundiaria e Saneamento;
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CARGOS QUANTIDADE | SIMBOLO | VENCIMENTO | REPRESENTACAO | REMUNERACAO
OU SUBSIDIO (R$) TOTAL (R$)
(R9)
Secretaria 01 CC1 6.000,00 - 6.000,00
Secretaria 01 CC2 5.000,00 - 5.000,00
Adjunta
Subsecretaria de | 01 CC3 2.250,00 2.250,00 4.500,00
Saneamento
Subsecretaria de | 01 CC3 2.250,00 2.250,00 4.500,00
Habitacéo e
Regularizagdo
Fundiéria
Assessoria 02 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Juridica |
Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Cadastro e
Acompanhamento
Social
Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Contratos e
Convénios de
Habitacéo,
Regularizacdo
Fundiéria e
Saneamento
Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Servigos de
Saneamento
Subcoordenadoria | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
de comunicacdo
social.
TABELA 18
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Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer

CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO | VENCIMENTO | REPRESENTACAO | REMUNERACAO
OU SUBSIDIO (R$) TOTAL (R$)
(R9)
Secretaria 01 CC1 6.000,00 - 6.000,00
Secretaria Adjunta 01 CcC2 5.000,00 - 5.000,00
Assessoria Técnica 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Coordenadoria ~ de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Juventude
Coordenadoria  de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Eventos Esportivos
Coordenadoria de | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Acbes de Esporte e
Lazer
Subcoordenadoria de | 01 CC6 400,00 400,00 800,00

Esportes para a

Regido Norte

Subcoordenadoria de | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
Esportes para a

Regido Sul

Subcoordenadoria de | 01 CCé6 400,00 400,00 800,00
Esportes para a

Regido Oeste

Subcoordenadoria de | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
Esportes para a

Regido Leste

Subcoordenadoria de | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
comunicagdo social

Departamento de | 01 cCc7 300,00 310,00 610,00
integracdo com as

organizaces de

juventude

Diretoria de | 10 CC8 200,00 310,00 510,00
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equipamento

esportivo
TABELA 19
Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania
CARGO QUANTIDAD | SIMBOL | VENCIMENT | REPRESENTACA | REMUNERACA
E o) O OU o} O TOTAL (R$)
SUBSIDIO (R$)
(R9)
Secretaria 01 CC1 6.000,00 - 6.000,00
Secretaria 01 CC2 5.000,00 - 5.000,00
Adjunta
Assessoria 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Técnica
Assessoria 10 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Juridica |
Coordenadoria 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de  Economia
Solidéria
Coordenadoria 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
do Trabalho e
Emprego
Coordenadoria 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de Prote¢éo
Social Basica
Coordenadoria 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de Prote¢éo
Social Especial
Coordenadoria 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de  Seguranca
Alimentar
Coordenadoria 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de Projetos
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Sociais

Conveniados

Coordenadoria 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de Unidades de
Assisténcia  a
Crianca e ao

Adolescente

Coordenadoria 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
do Cadastro

Unico

Coordenadoria 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de Politicas para

Mulheres

Coordenadoria 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00

de Politicas de
Promogdo  da

Igualdade Racial

Coordenadoria 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de Defesa dos

Direitos do
Idoso
Subcoordenador | 01 CCeo6 400,00 400,00 800,00

ia de Tecnologia

da Informacéo

Subcoordenador | 01 CC6b 400,00 400,00 800,00
ia de Patrimbnio

e Almoxarife

Subcoordenador | 01 CC6 400,00 400,00 800,00
ia de
comunicagdo

social

Departamento 01 CC7 300,00 310,00 610,00
de
Equipamentos
Sociais da

Regido Norte
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Departamento 01 CC7 300,00 310,00 610,00
de
Equipamentos
Sociais da

Regido Sul

Departamento 01 CC7 300,00 310,00 610,00
de
Equipamentos
Sociais da

Regido Oeste

Departamento 01 CC7 300,00 310,00 610,00
de
Equipamentos
Sociais da

Regido Leste

Departamento 01 CC7 300,00 310,00 610,00
Especial de
Articulacéo

Comunitaria

Diretoria de | 10 CCé6 400,00 400,00 800,00
equipamento
social |

Diretoria de | 10 cc7 300,00 310,00 610,00
equipamento

social 1l

Geréncia de | 20 CC7 300,00 310,00 610,00
equipamento

social |

Geréncia de | 20 CC8 200,00 310,00 510,00
equipamento

social 11

TABELA 20

Secretaria Municipal de Servicos Urbanos
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CARGOS QUANTIDADE | SIMBOLO | VENCIMENTO | REPRESENTACAO | REMUNERACAO
OU SUBSIDIO (R$) TOTAL (R$)
(R9)
Secretaria 01 CC1 6.000,00 - 6.000,00
Secretaria 01 CC2 5.000,00 - 5.000,00
Adjunta
Assessoria 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Técnica
Coordenadoria | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de Limpeza e
Conservagdo
Coordenadoria | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de  Parques,
Pracas e
Jardins
Coordenadoria | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de Feiras e
Mercados
Coordenadoria | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de
Manutencéo
dos
Cemitérios
Coordenadoria | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de luminagéo
Publica
Geréncia de | 30 Cccs 200,00 310,00 510,00
equipamentos
comunitarios e
logradouros
publicos
TABELA 21

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo
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CARGOS QUANTIDADE | SIMBOLO | VENCIMENTO | REPRESENTAGAO | REMUNERAGCAO
OU SUBSIDIO (R$) TOTAL (R$)
(R$)
Secretaria 01 CcC1 6.000,00 - 6.000,00
Secretaria 01 CC2 5.000,00 - 5.000,00
Adjunta
Subsecretaria | 01 CC3 2.250,00 2.250,00 4.500,00
de Meio
Ambiente
Subsecretaria | 01 CC5 750,00 750,00 4.500,00
de Urbanismo
Assessoria 01 CC4 1.250,00 1.250,00 2.500,00
Técnica
Assessoria 03 CC5 750,00 750,00 1.500,00
Juridica |
Coordenadoria | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de AcOes de
Meio
Ambiente
Coordenadoria | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de Educacao
Ambiental
Coordenadoria | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de Expedicao
de Licencgas e
Fiscalizagéo
Coordenadoria | 01 CC5 750,00 750,00 1.500,00
de
Planejamento
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Urbanistico

TABELA 22
Gratificacdes Complementares
(Vinculadas a Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos)

Nomenclatura QUANTIDADE | SIMBOLO | VALOR TOTAL
(R$)

Gratificacdo 45 GC1 350,00
Complementar 1

Gratificacdo 50 GC?2 320,00
Complementar 2

Gratificacdo 55 300,00
Complementar 3 ces
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