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LEI N" 1.428,D822 DE ABRrL DE 2014.

Modifica dispositivos da Lei n" 1.26912011,

que 65cria os cargos efetivos no flmbito da

Cimara Municipal de Sflo Gongalo do

Amarante e di outras providGncias".

o PREFEITO MUNICTPAL DE SAO GONQALO DO AMARANTE/RN, no uso

de suas atribuig6es legais,
Fago saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.lo Na Lei n'1.26912011, onde se 16 "Ger6ncia de Controle lnterno", passa-se a ler

"Controladoria Geral" e onde se 16 "Gerente de Controle Interno" passa a ler "Controlador Geral".

Art. 2o Altera-se o anexo I da lei n" 1.26912011 que trata da "relag6o de cargos efetivos

criados no dmbito da Cdmara Municipal de S5o Gongalo do Amarante/RN, respectivas denominagdes,

escolaridade exigida e respectiva remuneragio" que passa a vigorar da seguinte forma:

CARGO TOTAL DE

VAGAS

GRAU DE

rNsrRUgAO

SALARTO (R$)

01 Administrador 01 Superior Completo R$2.600,00

02 Agente Administrativo 03 N[vel Intermedi6rio R$900,00

03 Arquivista 02 Nlvel M6dio R$900,00

04 Assistente Legislativo 01 Niivel IntermediSrio R$900,00

05 Auxiliar Administrativo 05 Nivel Intermedi6rio R$900,00

06 Contador 02 Superior Completo R$2.600,00

07 Recepcionista 02 Nlvel Intermedi5rio R$900,00

08 Redator de Atas 01 Niivel IntermediSrio R$1.500,00

09 Tdcnico em Contabilidade 01 Nlvel IntermediSrio R$1.500,00

10 T6cnico em Controle Interno 01 NlvelT6cnico R$1.500,00

11 Assistente de Plen6rio 01 Nivel M6dio R$900,00

t2 Telefonista 01 Ni'vel M6dio R$900,00

13 Operador de Xerox 01 Nlvel M6dio R$900,00

14 ASG 01 Nilvel M6dio R$900,00

t,
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Art. 3o Esta Lei passa a vigorar a partir de sua publicagdo, surtindo seus efeitos financeiros

partir de 1o de abril de 2014.

Art.4" S5o revogas disposig6es em contr6rto.

S5o Gongalo do Amarante/RN, 22 de abril de 2014.
193o da Independ0ncia e 126o da Repirblica

JAIME CALA DOS SANTOS



Jorn al Oflclal
lnstituido pela Lei Municipal no f .131 de 1$de setembro de 2007

ESTADO DO RIO GRANDE OO UORIC
rtrunrcino oe sAo coNqALo Do AMARANTE

LEI N" 1.425, DE22 DEABRILDE2(lI4.

Itlodifica dispsitivos da Leino 1.3622012, que "oia unidades

denominadas Gabinete de Vereador, deflne sua eslrutura de
pessoal, cria cargos em comissio de apoio e

assessoramento aos vereadores e dd outras provid6ncias'.

0 PREFE|TO MUNTCIPAL DE SA0 GoNQALo DOAiT4AMNTEIRN, no

uso desuas atribui@s legais,
Fago saber que a C6mara Municipal apovou e eu sanciono a seguinte

Lei:
Art. 1' Cria-se, no art(;o 3o da lei no 1.36?2012 um cargo de Assessor de

ComunicaqSo pana cada gabinetedevercador, com remunera$ode R$ 2.500,00 (dois

mil e quinhentoo reais), sendo suaS at{bui@es mnstantes no rol abaixo que fard parte

integrante doanexo I da lein"'1.36?20'12:- 
| - coordenar, acompaoh'ar e supervisionar as atividades relacionadas d

Assessoria de lmprensa;
ll - auxiliar e promovertventos de interesse do Municipio, preservando a

qualidadee conte0do das informa@ aserem divulgadas;
lll- formular, integrare coodenara politica de omunica$o do Gabinete

do Vereadorea publicidade institucional da Prefeituna Municipal;
lV - promover a representagio da Cdnnm Municipal junto aos 6rg6os de

imprensa;
V - coordenar as relaFes do Gabinete do Vereador com os demais

setores e veiculos de comunicagSo e assessorar quanto ao processo de
funcionamento dos veiculos de comunicagSo;

Vl - Sempre verificar se o sitio do Gabinete do Vereador na intemet est6
atualizadocom informa@esgerais sobreseds projetos, ases e programas;

Vll - promover a divulgagSo dm assuntos de interesse legislativo,

econ6micoe social do Gabinete do Vereador;
Vlll - pronover entrevistas, conferencias e debates sobre asuntos de

interesse do Gabinete do Vereador;

lX - assessorar o do Gabinete do Vereador nas respostas aos +mails e
demais mensagens eleE6nicas recebidas;

X- mantercontatocom 6rg6os de imprensa;

Xl - estar a par d6 temas das reuniOes convocadas pelo do Presidente

da Cdmana Municipal;

Xll - executar as atividades de comunicagdo social do Gabinete do
VereadoI

Xlll - providenciar a cobertura jomalistica de atividades e atos d0
Vereador, repercutindo as ag6es de maior rebvancia;

XIV - pesquisar matdrias veiculadas pela midia, de interesse do Vereador;

XV - nnnter arquivo de documentos, mat6rias, reportagens e inforrres
publicados na imprensa local e nacional, e em outrcs meios de comunicagio social, e

tudo o quefor noticiado sobre o Vereadon
XVI - arquivar e registbr fotografias de interesse do Gabinete do

Vereador; ' '
XVll - manter o Vereador informado sobre publica@s de seus

interesses;
XVlll- elaborar pareceres, informes t0cnicos e relatorios, realizando

pesquisas, entrevistas, fazendo observagOes e sugerindo rnedidas para implantaqeo,

desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em sua 6rea de atuafio;
XIX - coletar informa@s, realizando entrevistas, pesquisas e

diagn6sticos, de opiniio e emitir relat6rios, mantendo o Vereador infornndo, para

permitira adequagao de suas a@es as expectativas da comunidade;
lX - executar outras tarefas conelatas determinadas pela hierarquia

superior.'
Art. 2o Esta Lei passa a vigonar a partir de sua publicagio, suilndo seus

efeitosflnanceiros a partirde 1" de abrilde2014.
Aft. 30 56o revogadas as disposl@es em contr6rio.

Sio Gongalo do Amannte/RN, 22 de abil de 2014,

193o da lndepend6ncia e 126o da Rep0blica

JAIME CALADO PEREIM DOS SANTOS

Prefeito Municipal

LEr N"i.426, dE22 DEABRILDE2ol4.

' ModificadisposilivosdaLein"l.l35/2007,que'disp6esobre
a estrutum organizacional da CAmara Municipal de Sao

Gonplo doAmarante e dA outras providdnciap"-

0 PREFETTO MUN|C|PAL DE SA0 GoNQALo D0Al\iilAMNTE/RN, no

usode suas atribui@s legais,

Fagosaberquea Cinnra Municipal aprovou e eu sancionoa seguinte Lei:

Art.'1" 0 inciso I do art(70 3o da Lei no 1,135/2007, fica acrescido de 01 (um)

caryo deAssasorde Comunicafro e passa avigorarcom aseguinte redag6o:

"Art. 30.Omissis
| -Gabinete da Presiddncia assim compsto:
a) 0'l (um) Ghefe de Gabinete
b) 01 (um)Assessorde ComunicagSo

c) 01 (um)Assessorde lmprensa
d) 01 (um)Assessor Especiai

e)01 (um)Assessorl

f)0{ (um)Assessorll
g)01 (um)Assessorlll

.'h) 01 (um) AgenteAdministrativo' i)02(dois)AuxiliaresAdministrativos.
Art2' O S" do artigo 4o da Lei n' 1.13512007 , passa a vigorar com a

seguinte redagSo:

"Art.4o. omissis

S.20, Os Org6os de AdministragSo e Execugio e os de Apoio e
Assessoramento esEo subordinados d Dketoria Geral com excegSo do Gabinete da
Presid6ncia, da Procuradoria Juridica, da Assessoria Especial e da Controladoria

Geral da Cdman que se subordinam i Presid6ncia."
Art,3o Na Lei n" 1,135/2007, onde se 16 Ger0ncia de Controle lntemo,

pasa-se a ler,"Controladoria Geral" eonde se l€'Gerente de Controle Intemo" passa a

ler "Controlador Geral'.
Art.4oA Lei no 1.1 35/2007 passa a vigorarcom o acr6scimo do artigo 6oA,

com a seguinte redag6o:
"Art. 6o-A-AoAssessorde comunicagio compete:
| - coordenar, acompanhar e supervisionar as atividades relacionadas ir

Assessoria de lmprensa;
. ll - auxiliar e promover eventos de interesse do Municipio, prwervando a

qualidade e conte0do das informa@es a serem divuPadas;
lll - formular, integrar e coordenar a politica de mmunicagSo da CAmara

Municipal e a publicidade instifu cional da Prefeitura Municipal;
lV - p.romover a representag6o da Cemara Municipaljunto aoo 6rg5m de

imprensa;

V - @ordenar as rela@ da C6mara Municipal com os demais setores e
veiculos de comunicag6o e assessorar quanto a0 processo de funcionamento dos

veiculos de 9odunicagio;
' Vl - Sempre verificar se o sitio da Cinnra Municipal na internet esta

atualizado rbm informa@s gerais sobre a Cdmara Municipal, seus projetos, a@es e
programas e quando ndo, informar ao setorcompetente;

Vll -. promover a divulgaqSo dos assuntos de interesse legislativo,

econ6mio e s<icial do Municipio;
Vltl - fronnver entrevistas, confer0ncias e debates sobre assuntos de

interesse da C6mam Municipal;
. lX - programar e promover a organizagSo de solenidades e festividades

ptiblicas;
'X - assessorar o Gabinete do Prmidente da Cimara Municipal nas

respstas'a0s e-mails e demais mensagens eletr0nicas recebidas;
Xl- mantercontatocom orgios de imprensa;
Xll - preparar reuni6es convocadas pelo do Presidente cia C6mara

Nlunicipal;

' Xlll - executar as atividades de comunicaqSo social do Presidente da
Cdmara Municipal;

XIV - providenciar a cobertura jomalistica de atividades e atos do
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Presidente daCAmara Municipal, repercutindoas ag6es de rnaior relevencia;

XV - pesquisarmatdrias veiculadas pela midia, de interesse do Presidente

da Cdman Municipal;

XVI - manter arquivo de documentos, mat6rias, reportagens e informes

publicados na imprensa local e nacional, e e.m outros meios de comunicafro social, e

tudooquefornoticiadosobrea C6mara Municipal;

XVll - arquivar e registrar fotogralias de interesse do Presidente da

Cdmara Municipal;

XVlll - manter o do Presidente da Cdmara Municipal informado sobre
publicagoes de seus interesses;

XIX - elaborar pareceres, informes t6cnicos e relat6rios, realizando

pesquisas, entrevistas, fazendo observagOes e sugerindo medidas para implantagio,

desenvofuimento e aperfeigoamento de atividades em sua area de afu ageo;

XX - coletar informagOes, realizando entrevistas, pesquisas e

diagnosticos, de opiniSo e emitir relat6rios, mantendo o Presidente da Cimara
Municipal informado, para permitir a adequagEo de suas a@es is ex@lativas da

comunidade;

XXI - executar outns tarefas conelatas determinadas pela hienrquia
superior."

Art. 5" O artigo 2'l da Lei no 1,135/2007 passa a v(]orar com a sEuinte
redag6o:

" l-DiretorGeral
I I - Procurador Genal

lll-ControladorGeral
lV-Assessor de ComunicagSo

V -Assessor Especial

Vl-ChefedeGabinete
Vl l-Assessorde I mprensa

Vlll-Assessor de Cerimonial
lX-Gerentes

X-ChefesdeSetor
Xl - Subchefe de Setor
Art 6o Fica o Poder Legislativo autorizado a criar no 6mbito da estrutura

pessoal da Cdmara Municipal de S5o Gongalo doAmarante os cargos em comissao a

seguir:

l-Atividades da Cdmam Municipal

a)06 (seis) subchefes de Setor

$1' Para investidura destes caqos mmissionados 6 reqtisito psuir
grau de escolaridade de Nivel M6t1io,

$2" As atribui@es dos cargos de subchefe de Setor s5o: cumprir e fazer

cumpriras determina@es superiores e as disposig6es referentes ao Setordoqualestit
lotado; prestar assessoramento ao Chefe do Setor quando solicitado; administrar os

trabalhos do Setor, supervisionando, mediante procedimentos de controle, a eficiOncia

dos resultadoo gerais do trabalho do Setor; comunicar a ocon6ncia de anormalidades

no servigo e execuhroutras atividades conelatas.
Art. 7" Altera-se o anexo ll da lei no 1.135/2007 que tnata da "relag6o de

cargos de provimento em comissao que formam a estrutura organizacional da Cimara
Municipalde 56o Gongalo doAmarante/RN, respectivas denomina@es, escolaridade

exigida e respectiva remuneragSo" que passa a vigorar da seguinte forma e com a

remuneragao a seguirfxada:

NOMENCLATURA SIMBE-OGIA QUANT!
DADE

ESCOLARIDADE EXIGI I REMU}.IE
RACAO

DIRETORGEML ccr 01 Nivel Superior RS4.560.00

PROCUMDORGERAL ccil 01 Nivel Superior R$4.500,00

CONTROLADOR GERAL CCIII 01 Nivel Suoerior R$2.600,00

ASSESSOR COMUNICACAO CCIV 01 Nivel M6dio R$2.500.00

GERENTE CCIV 03 NivelM6dio R$2.500,00

CHEFE DE SETOR CCV 03 NivelM6dio R$2.100.00

CHEFE DE GABINETE ccvl 01 Nivel M6dio R$1.900,00

ASSESSOR ESPECIAL ccvil 01 Nivel Fundamental R$1.700.00

ASSESSOR DE IMPRENSA CCVII 01 Nlvel Fundamental R$1.700.00

ASSESSOR CERIMONIAL ccvil 01 Nivel Fundamental R$1.700,00

SUBCHEFE DE SETOR ccvilt 06 Nivel Medio R$1.500.00

ASSESSOR I cclx 10 Nivel Fundamental R$1.100,00

ASSESSOR II CCX 10 Nivel Fundamental R$800,00

ASSESSOR III CCXI 10 Nivel Fundamental R$724,00

Art. 8o Esta Lei passa a vigorar a partir de sua publicagao, surtindo seus

efeitos financeiros a partirde 10 de abril de 201 4.

Art.9056o revogas dispsi@es em mntdrio,

56o Gongalo doAmarante/RN, 22 de abril de 2014.
'1930 da lndepend6ncia e 126o da Repiblica

JAIME CAI-ADO PEREIM DOS SANTOS

Prefeito Municipal

LEI }IO 1.427, DE 22 DE ABRIL DE 2014,

[,l,odifica dispcitivos da Lei no 1.414120'14, que cria a
Controladoria no dmbito da Cdmara Municipal de Sdo

GongalodoAmanante.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONqALO DOAMAMNTE/RN, NO

uso de suas atribui$es legais,

Fago saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte

Lei:

. Art.'to Na Lei no 1.414nU4, onde se 16'Ger€ncia de Controle lntemo',

passa-se a ler'Contoladoria Geral" eonde se l0 "Gerente de Controle lntemo" passa a

ler"Controlador Geral".

Art. 2oAltera-se o anexo 0nico da lei no 'l .414/2014 que passa a v[orarda
seguinteforma:- 

ANEXOI-CARGOS DE PROVIMENTOEM COMISSAO

Art. 3" Esta Lei passa a vigorar a partir de sua publicagSo, surtindo seus

efeitoslinanceiroo a partirde J' de abdlde2014.
Art. 4' 56o revogadas disposi@e em contr6rio.

56o Gonglo doAmarante/RN, 22 de abril de 2014.

193" da lndepend6ncia e 1260 da Rep0blica

JAIME CAL{DO PEREIM DOS SANTOS
Prefeito Municipal

LEI ilO 1.428, DE 22 DEABRIL DE 2I11.

Modifica dispositivos da Lei n" 1.269/2011, que 'cria os

cargos efetivos no dmbito da Cdmara Municipal de 56o

Gongalo doAmarante e di outras provid6ncias".

0 PREFE|TO MUN|CTPAL DE SAO GONQALO DOAMAMNTE/RN, no

uso desuas atribuipes legais,

Fagosaberque a Cdmana Municipal aprovou eeu sancionoa seguinte Lei:

Arllo Na Lei no 1.269/2011, onde se l0 "Ger€ncia de Ccntrole lntemo",
passa-se a ler"Controladoria Geral'eonde se 16'Gerente de Controle lntemo'passa a

ler "Controlador Geral' ,

Art. 20 Altera-se o anexo I da lei n0 1.269/2011 que trata da 'relagio de
caqos efetivos criados no ambito da CAmara Municipal de Sao Gongalo do
Amarante/RN, respectivas denominaFes, escolaridade exigida e respectiva
remunerag6o" que passa a vigorarda seguinte fonna:

ANEXO II - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO QUANTIDAD REMUNERAgAO
CONTADOR 01 R$ 2.600,00

TECNICO DE

CONTROLE INTERNO

01 R$ 1.500,00

CARGO QUANTIDAD REMUNERACAO
CONTROLADOR 01 RS 2.600.00

ASSESSOR I 01 R$ 1.100.00

ASSESSOR II 0't R$ 800.00

ASSESSOR ilt 01 R$ 724.00


